MASTER UNIVERSITARIO EN
ESTUDIOS EUROPEOS

DIRECTRICES PARA LA REALIZACION Y EVALUACION
DEL TRABAJO FIN DE MASTER
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INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Las presentes Directrices para la realizacién y evaluacion del Trabajo Fin
de Master se editan con el fin de homogeneizar las actuaciones en el proceso
de realizacion del Trabajo Fin de Master por parte del alumno, el seguimiento y

tutela por parte del Tutor y la evaluacién por parte de la Comision Evaluadora.

El Trabajo Fin de Master constituye una asignatura obligatoria de 8 créditos
tanto para el perfil profesional como para el perfil investigador. No obstante, en
el perfil investigador el alumno debe realizar, necesariamente y con caracter
previo, 4 créditos adicionales de la asignatura Introduccién al Trabajo Fin de
Master. Se trata de que el futuro egresado consulte la bibliografia y las fuentes
estadisticas y documentales necesarias y concluya con la redaccion de un
documento que sintetice el trabajo realizado y en el que se plasme su
capacidad para aplicar todos los conocimientos y competencias adquiridos en
el Master a la elaboracion una investigacion (en el caso del perfil investigador)
o de un dictamen o informe técnico de asesoria o consultoria (en el caso del
perfil profesional), en los diferentes ambitos de Consultoria, Asesoria,
Comunicacion, Gestion e Investigacion, relacionados con la Union Europea. En
el caso del perfil investigador, el Trabajo Fin de Master podra tener la forma de
un compendio (debidamente estructurado, enlazado, equilibrado y justificado)

de dos o tres articulos cientificos 0 Documentos de Trabajo.

Tanto el Trabajo Fin de Master como la Introduccion al Trabajo Fin de Master
con perfil investigador se realizaran bajo la supervision y tutela individualizada
de un Profesor Doctor que tenga o haya tenido docencia en el Master
Universitario en Estudios Europeos, segun se establece en la normativa para
los Trabajos Fin de Master del Centro Internacional de la Universidad de
Sevilla. Estas directrices generales podran ser concretarlas por el tutor para
adaptarlas a la realidad de cada alumno y del objeto o tema concreto abordado

en cada caso.
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1. ESTRUCTURA Y FORMATO DEL TRABAJO FIN DE MASTER

La estructura y la extension del Trabajo Fin de Master seran definidas por el

alumno, de acuerdo con las directrices y recomendaciones de Tutor. No

obstante, se recomienda que en todo Trabajo Fin de Master queden

suficientemente claros los siguientes aspectos (que no necesariamente se

corresponden con apartados o capitulos del mismo):

La introduccion y justificacion del trabajo.

La revision de la literatura y el marco teorico.

La metodologia.

Las fuentes de datos y su descripcion y analisis.
Los resultados obtenidos.

La discusion y aportaciones personales.

Las conclusiones.

Las referencias y bibliografia.

A continuacion se indican algunos aspectos obligatorios para el formato del

Trabajo Fin de Master.

Tipo de letra: Arial o Calibri
Tamafio de la letra: 12 puntos.
Formato del papel: DIN-A4.
Espacio interlineal: 1,5 (Arial) 6 1,25 (Calibri).
Margenes cuadrados (superior, inferior, izquierdo y derecho) de 3 cm.
Alineacion: justificacion completa
Encabezado (centrado, en una sola linea, separado del texto por linea
de borde inferior):
o Primera pagina, sin encabezado ni pie de pagina.
o PA&ginas impares: Titulo del Trabajo
o PA&ginas pares: Nombre y Apellidos; Curso académico
Pie de pagina (centrado, en una sola linea, separado del texto por linea
de borde superior): nimero de pagina.
Extension total del trabajo: un maximo de 150 p&aginas, (incluyendo

cuadros, gréficas, tablas, anexos y referencias bibliograficas).
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Edicién y presentacion del Trabajo:

o En la Portada debe figurar: en la parte superior, centrado, el
logotipo de la Universidad de Sevilla con la indicacion Master
Universitario en Estudios Europeos; en la parte central de la
pagina, centrado, el Titulo del Trabajo Fin de Master; en la parte
inferior de la pagina, alineados a la derecha, en tres lineas
independientes, Alumno, Tutor, Sevilla, mes y afio de
presentacion del trabajo. No llevara ni cabecera ni pie de pagina.

o A continuacion, una pagina que debe recoger todos los datos de
la portada y contar con un espacio para la firma del alumno y para
el visto bueno del tutor para presentar el trabajo para su
evaluacion. No llevara ni cabecera ni pie de pagina.

o Seguirdn los indices (general, de cuadros, tablas, figuras y
graficos) y la relacién de siglas y acrénimos, numerados en
nameros romanos, comenzando en i, e impreso a doble cara.

o En una péagina independiente un resumen (maximo 500 palabras,
con tamafo de letra 10 puntos e interlineado sencillo) y palabras
clave, en castellano, inglés y francés, numerada en numeros
romanos, de forma correlativa al indice, comenzando en nimero
impar.

o A continuacién el cuerpo del Trabajo Fin de Master, empezando
cada capitulo en pagina impar y numerados con numeros
arabigos, comenzando en 1. El limite de extensibn maxima de
150 paginas se inicia en ésta.

o Los anexos iran al final, después de las referencias y bibliografia,
numerados correlativamente, en nimeros arabigos y comenzando
en pagina impar cada anexo.

o Con caracter general, el Trabajo Fin de Master se imprimira a
doble cara, excepto la portada y la pagina para firma del alumno y
visto bueno del Tutor. Ademas, cada capitulo o similar comenzara

en pagina impatr.
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o El trabajo se entregard encuadernado en espiral, en las
condiciones, numero y soporte que establezca la normativa del

Centro Internacional de la Universidad de Sevilla.

2. EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE MASTER

El trabajo se entregara siguiendo los requisitos formales y temporales
establecidos por la normativa del Centro Internacional de la Universidad de
Sevilla para las diferentes convocatorias de cada curso académico. Los plazos
concretos se detallaran junto con el calendario de examenes del Master, si bien

a titulo orientativo se establecen los siguientes:

1. Convocatoria de junio: entrega del 24 de mayo al 7 de junio en 2013, para la

evaluacion entre el 8 y el 19 de julio.

2. Convocatoria de septiembre, que se alarga hasta el 15 diciembre de acuerdo
con la Resolucién Rectoral de 15 de julio de 2011, se hara en tres fases:
a. Fase 1. Entrega entre el 9 y el 19 de julio. Lectura entre el 16 y el 30 de
septiembre.
b. Fase 2. Entrega entre el 10 y el 20 de septiembre. Lectura entre el 21 y el
31 de octubre.
c. Fase 3. Entrega entre el 25 de octubre y el 11 de noviembre. Lectura
entre el 10 y el 16 de diciembre.
3. Convocatoria de diciembre: entrega entre el 25 de noviembre y el 5 de

diciembre y la lectura entre el 8 y el 15 de enero.

La evaluacion del Trabajo de Fin de Master la realizara la correspondiente
Comision Evaluadora, a partir del documento escrito presentado y la exposicion
y defensa oral que realice el alumno. Se valoraran los siguientes aspectos:
1. Grado de adquisicion de las competencias establecidas en la Memoria de
Verificacion del Master Universitario en Estudios Europeos para el Trabajo
Fin de Master. A modo de recordatorio se repiten en el anexo a estas
directrices.
2. Estructura y formato.
3. Objetivos.

4. Seleccién y tratamiento de la literatura. Referencias y bibliografia.
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5. Metodologia.

6. Contenido y andlisis desarrollado.

7. Conclusiones.

8. Aplicabilidad al sector o utilidad para el analisis posterior.

9. Exposicion del Trabajo Fin de Méster.

10. Defensa del trabajo, respuesta y debate con la Comision Evaluadora.
Para optar a la calificacion de Matricula de Honor se tendran en cuenta la

originalidad del trabajo.
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ANEXO I. COMPETENCIAS PARA EL TRABAJO FIN DE MASTER

COMPETENCIAS GENERICAS

GO01. Capacidad de andlisis y sintesis.
G02. Capacidad de organizacion y planificacion.
GO03. Capacidad para obtener, organizar y gestionar coherentemente informacion.
GO04. Capacidad para interpretar y utilizar de forma pertinente la informacion.
GO05. Capacidad para usar de forma racional y selectiva las nuevas tecnologias de la
comunicacion en el aprendizaje, comprension y asimilacion de los contenidos docentes del
Master, asi como en la obtencién de informacién relevante para la investigacion sobre los
contenidos del Master.
GO06. Capacidad para comunicar con claridad y precisién, de forma oral y escrita en la lengua
nativa, conocimientos cientificos asi como informes técnicos y de consultoria en un contexto
multidisciplinar e internacional.
GO07. Conocimiento de una segunda lengua comunitaria que permita leer y comunicar con
claridad y precisién, de forma oral y escrita, en un contexto multidisciplinar e internacional,
conocimientos cientificos asi como informes técnicos y de consultoria relacionados con los
contenidos del Master.
GO08. Capacidad para trabajar en equipo e integrarse en grupos de investigacion o empresas,
instituciones u organismos (publicos o privados) en un contexto interdisciplinar e internacional.
G09. Capacidad para transmitir, a publicos especializados y no especializados, informacion
relevante, ideas, problemas y soluciones razonadas y argumentadas.
G10. Tener compromiso ético en el trabajo.
G11. Conocer y comprender la importancia del respeto a los Derechos Fundamentales, a la
igualdad de oportunidades entre Hombres y Mujeres, a la Accesibilidad Universal para las
personas con Discapacidad y al respeto a los Valores propios de una Cultura de Paz y Valores
Demaocraticos, en especial desde la perspectiva de las actuaciones de la Unién Europea y sus
interrelaciones con las actuaciones de los Estados Miembros.
G12. Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises comunitarios.
G13. Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad.
G14. Saber aplicar los conocimientos avanzados y especializados del Master en la resolucion
de problemas adscritos a contextos interdisciplinares.
G15. Saber integrar conocimientos y formular, de forma clara y sin ambigledades, juicios
razonados y reflexiones argumentadas a partir de una informacioén limitada o incompleta.
G16. Poseer habilidades de aprendizaje para lograr una autonomia o se autodirija.
G17. Motivacion por la calidad y la mejora constante para obtener resultados avanzados y de
calidad en contextos cientificos y profesionales especializados, multidisciplinares e
internacionales.
G18. Fomentar el espiritu emprendedor.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
EO1. Adquisicion de un conocimiento profundo, racional y critico, de la historia, la economia o el
derecho de la Union Europea.
E15. Conocimiento de la diversidad, unidad y la multiculturalidad en textos clasicos, y
documentos oficiales contemporaneos, en lengua francesalinglesa.
E16. Adquisicion de un conocimiento practico de la metodologia cientifica en historia, economia
o derecho aplicada al estudio de la Unién Europea.
E17. Capacidad para leer textos historiograficos o documentos originales, asi como de
transcribir, resumir y catalogar informacién de forma pertinente.
E19. Fluidez en el manejo de documentos relativos al sistema econdémico o juridico nacional e
internacional de la Union Europea.
E20. Capacidad critica y hermenéutica aplicada a textos clasicos y contemporaneos
relacionados con las instituciones europeas, en lengua francesa e inglesa.
E22. Destreza y capacidad de elaborar informes y sintesis de distintos tipos y géneros en
lengua francesa e inglesa relacionados con las Instituciones europeas.
E24. Capacidad de definir temas de investigacion que puedan contribuir al conocimiento y al
debate histdrico, econémico o juridico.
E25. Capacidad para elaborar y defender documentos cientificos o informes profesionales
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especializados de asesoramiento y consultoria sobre aspectos concretos de la Union Europea
relacionados con la economia, el derecho o la historia de la Unién Europea; y ello, usando las
técnicas, la estructura y la terminologia de dichas disciplinas.

E26. Conciencia de que la investigacion y el debate histérico, econdémico o juridico acerca de la
Unién Europea estan en constante evolucion.

E27. Conocer e interpretar el papel de la Unién Europea en un méas amplio contexto
internacional global.

E28. Tener una vision estratégica de la evolucion de la Unién Europea en contextos nacionales
e internacionales.

E29. Capacidad para analizar y comprender, desde una perspectiva interdisciplinar, la historia,
la economia o el derecho de la Unién Europea.

E30. Adquisicién de conciencia critica y capacidad para relacionar acontecimientos y procesos
historicos, econdmicos y juridicos actuales de la Unién Europea con el pasado.

E31. Creacion de una conciencia europea transversal en los distintos &mbitos del derecho, la
economia o la historia.



