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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

Master Universitario en Ciencia y Tecnologia de Plasmas y Fusién por la Universidad de Granada y la

Universidad de Sevilla

1.2. Nivel MECES:

3

1.3. Rama:

Ciencias

1.4. Ambito de conocimiento:

Fisica y Astronomia

1.4.a) Universidad Responsable:

Universidad de Sevilla

1.4.b) Céd. RUCT y denominacion del Centro de
imparticion responsable:

Facultad de Fisica (USE; Codigo RUCT 41008659)

1.4.c) Centro acreditado institucionalmente

[si/no] no

1.5.a) Titulo conjunto:

[no/ (internacional o nacional)] nacional (si)

1.5.b) Convenio (TC nacional):

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/5]797HcWoct7SMj

1.5.c) Universidades Participantes:

Universidad de Sevilla
Universidad de Granada

1.5.d) Cédigo RUCT y Denominacién de los Centros
de imparticién

Facultad de Fisica (USE; Codigo RUCT 41008659);
Escuela Internacional de Posgrado (UGR; RUCT 18013411)

1.6 Menciones/Especialidades (denominacién y ECTS):

Ciencias del Plasma (22,5 ECTS)
Espacio y Plasmas Astrofisicos (22,5 ECTS)
Tecnologias de Fusion (22,5 ECTS)

1.6.a) Mencion dual: [si/no] no
1.6.b) Convenio Mencién dual: (url)
1.7. Numero total de créditos: 60

Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

1.8. Modalidad de ensefianza X

(marcar lo que proceda)

Presencial NUm. Plazas: 42 (21 USE; 21 UGR)
Hibrida (semipresencial) NUm. Plazas:
Virtual (No presencial) NUm. Plazas:

1.9. Numero total de plazas en el centro una vez
que la titulacién se implante al completo:

N° Plazas Totales: 42

Universidad de Sevilla: 21 (7 en cada una de las 3 especialidades)
Universidad de Granada: 21 (7 en cada una de las 3
especialidades)

1.9.a) Nimero de plazas de nuevo ingreso para
primer curso:

N ° Plazas Totales: 42

Universidad de Sevilla: 21 (7 en cada una de las 3 especialidades)
Universidad de Granada: 21 (7 en cada unadelas 3
especialidades)

1.10. Idiomas de imparticion:

Espafiol

1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

Durante los ultimos afios, la ciencia y tecnologia de plasmas y fusion estan experimentando una

auténtica revolucidn en sus diferentes vertientes tedricas, experimentales, y metodoldgicas. A nivel

mundial y europeo, la investigacion en estos campos no ha dejado de crecer liderando Espafia

importantes acciones internacionales en el marco de proyectos como ITER (International

Thermonuclear Experimental Reactor). Ademas, en el ambito regional, esto ha propiciado la aparicién

de centros de investigacidon de primer nivel como la AEE (Agencia Espacial Espafiola; Sevilla), el IFMIF-
DONES (International Fusion Materials Irradiation Facility -DEMO Oriented Neutron Source; Escuzar,
Granada) o SMART (SMall Aspect Ratio Tokamak; Sevilla). Asimismo, Espafia también participa en
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misiones espaciales como SMILE (Solar wind Magnetosphere lonosphere Link Explorer, misién
conjunta ESA-CAS que estudiara la interaccidon del viento solar con la magnetosfera y la ionosfera
terrestre), EnVision (mision europea cuyo objetivo es entender la evolucidn de Venus frente a la de la
Tierra) o ARIEL (Atmospheric Remote-sensing Infrared Exoplanet Large-survey, que estudiara la
atmosfera de mas de 1000 exoplanetas).

En el caso de la Fisica del Plasma —la ciencia que estudia los gases total o parcialmente ionizados ya
sea a alta o baja temperatura— nos encontramos ante una disciplina fundamental que destaca por su
alto grado de multidisciplinariedad y por su relevancia en una amplia gama de aplicaciones cientificas
y tecnoldgicas. Esta rama del conocimiento requiere del estudiantado una vision critica y una
capacidad de integracién de conocimientos provenientes de distintos ambitos, como la fisica de
particulas, la astrofisica, la ingenieria, la ciencia de materiales y la quimica, entre otros. Ademas de su
papel central en la investigacion sobre fusidon nuclear controlada como fuente de energia eléctrica
limpia y sostenible, la fisica del plasma resulta esencial para comprender fendmenos solares,
astrofisicos y de la alta atmdsfera en ciencias planetarias. En el ambito tecnoldgico, su impacto es
igualmente notable: el tratamiento de materiales mediante plasma para modificar sus propiedades, la
fabricacion de semiconductores y sensores, la esterilizacidén de instrumentos médicos o los procesos
quimicos asistidos por plasma, que permiten tanto el disefio de nuevas rutas de sintesis de compuestos
de alto valor afiadido como la eliminaciéon mas eficiente y ecoldgica de contaminantes. Por todo ello,
su ensefianza no solo implica la transmision de contenidos especificos, sino también la promocion de
un pensamiento cientifico transversal, capaz de conectar teoria y aplicacién en contextos complejos y
cambiantes.

En este contexto de avance sostenido, la comprension de los medios ionizados y magnetizados —
presentes en una multitud de entornos del universo— sitda a la fisica del plasma, la dindmica de fluidos
y la modelizaciéon numérica como el armazén conceptual y técnico que vertebra esta especialidad. El
estudio del universo aborda cuestiones fundamentales, desde la evolucién de estrellas y galaxias hasta
la formacion de sistemas planetarios y la bisqueda de vida, y requiere cada vez mas integrar
observacion y diagndstico de entornos plasmaticos (radiacion, emision y transporte) con el desarrollo
de modelos fisicos y simulaciones capaces de reproducir procesos complejos a multiples escalas. No
obstante, en los programas de posgrado convencionales de este ambito, los contenidos ligados a fisica
del plasma, dindmica de fluidos y modelizacién numérica de procesos en medios ionizados suelen
quedar menos desarrollados que otras areas, lo que subraya la necesidad de una formacién avanzada
que integre de manera sistematica estos contenidos y los conecte con la observacion, el diagndstico y
la simulacién de fenédmenos en medios ionizados y magnetizados. De este modo, la formacidn
resultante favorece competencias altamente valoradas en instituciones de investigacion, agencias y
centros del sector espacial, y empresas tecnoldgicas, incluyendo simulacién avanzada (HPC), analisis
de datos, instrumentacion y técnicas de diagndstico, asi como la transferencia de conocimiento hacia
aplicaciones de alto impacto cientifico y tecnoldgico.

Esta propuesta de Master surge de las Universidades de Sevilla y Granada, a raiz de las exigencias que
este crecimiento plantea a los profesores de estas universidades, que pertenecen a grupos de
investigacion con notable actividad en estas ramas cientificas y que lideran numerosos proyectos de
investigacion, desarrollo e innovacién de alto impacto tanto a nivel nacional como internacional. Por
tanto, nace para proporcionar una formacion avanzada y multidisciplinar en Fisica del Plasma y
Astrefisiea, orientada a la especializacion investigadora, tecnoldgica y académica que dé respuesta a
estas necesidades. Por otro lado, el Master hace especial hincapié en otras areas de conocimiento
transversales al Plasma y la Fusion, como son el desarrollo de software, el uso de datos masivos,
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técnicas fisicas de diagnosis y caracterizacién de uUltima generacion, y la modelizacién y simulacion
aplicadas, poniéndolas como parte esencial de la formacidén obligatoria. Asi, se espera que los
egresados del Master tengan una alta empleabilidad en puestos de trabajo cualificados en la industria
de la tecnologia de plasma, fusion y aeroespacial, que son especialmente relevantes en la region, y en
numerosas empresas tecnologicas.

Ademas de promover el avance de diversos objetivos de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible
(objetivo 4 “Educacion de Calidad”, objetivo 7 “Energia Asequible y No Contaminante”, objetivo 9
“Industria, Innovacién e Infraestructuras”, objetivo 13 “Accidn por el Clima”), los contenidos que se
ofrecen en este Master pretenden satisfacer la necesidad de una titulacion —hasta ahora inexistente en
Andalucia— que integre adecuadamente la Fisica del Plasma con sus aplicaciones al desarrollo de
tecnologias de energias “limpias” (con especial énfasis en la fusién nuclear, pero también en
tecnologias de plasma como alternativa a la industria quimica convencional y manufacturera) y sus
diversas aplicaciones al area del Espacio (fisica solary estelar, dindmica de galaxias, discos de acrecion,
radiacién cdsmica,...) y en ciencias planetarias y del espacio (atmdsferas y magnetosferas planetarias,
sistemas exoplanetarios, interaccion del viento solar con planetas, cometas y asteroides,...).

REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES

Existen diferentes Masteres que se han tomado como referencia a la hora de elaborar la presente
propuesta. Todos ellos pertenecen a instituciones de reconocido prestigio tanto a nivel nacional como
internacional, y son estudios con un alto grado de demanda y empleabilidad de sus egresados. La
creacioén de un master en las areas de Ciencia y Tecnologia de Plasmas y Fusion resulta fundamental
para posicionar a Andalucia como un eje prioritario en investigacion y desarrollo tecnoldgico,
atendiendo a las demandas actuales mencionadas en parrafos anteriores, y contribuyendo al
fortalecimiento de su capacidad cientifica y tecnoldgica. La propuesta se sitlia en la tradicion de
programas europeos e internacionales que estructuran sus planes en torno al plasma/fusién con un
tronco comun robusto y especializaciones coherentes. Entre ellas cabe mencionar plasma frio,
tecnologias de fusidn, plasmas naturales/astrofisicos, espacio, plasmas industriales, etc... A
continuacion, se enumeran los titulos tomados como marco de referencia.

Anivelinternacional cabe destacar los siguientes:
1. “Master in Fusion Energy” en la Universidad de York (Reino Unido):

https://www.york.ac.uk/study/postgraduate/meet-us/msc-fusion-energy-event/?

2. “Master in Fusion Energy” en la Universidad de Roma - Tor Vergata (Italia):

http://ingegneriaindustriale.uniroma2.it/fusion-energy-science-and-engineering/

3. “Master Science and Technology in Nuclear fusion” en la Universidad de Eindhoven (Holanda):

https://www.tue.nl/en/education/graduate-school/master-science-and-technology-of-nuclear-

fusion/

4, “Master in Plasma and Thermonuclear Fusion Physics” en la Universidad Técnica Checa en Praga
(Rep. Checa):

https://fifi.cvut.cz/en/plasma-and-thermonuclear-fusion-physics
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5. Master Universitario Erasmus Mundus en Fisica de Plasmas y Fusion Nuclear de Aix-Marseille
Université (AMU), Marsella, Francia (institucion coordinadora). Otras instituciones participantes:
Institut National des Sciences & Techniques Nucléaires (INSTN, Francia), Ghent University (Gante,
Bélgica), Universidad Complutense de Madrid (UCM, Madrid, Espafia), Universidad Carlos Ill de Madrid
(UC3, Madrid, Espafia), Université de Lorraine (Nancy/Metz, Francia), Universitat Stuttgart (Stuttgart,
Alemania), Ceské vysoké ucleni technické v Praze (CVUT-CTU, Praga, Rep. Checa):

https://www.em-master-fusion.org/

6. "Master in Physics of Plasmas and Fusion" ofrecido por |'Université d'Aix-Marseille, ['Ecole Centrale
Marseille, l'Ecole des Arts et Métiers, 'Université de Bordeaux, |'Université de Lorraine, 'Université
Pierre et Marie Curie, l'université Paris-Sud, ['Ecole Centrale-Supelec, l'Institut d'Optique Graduate
School, I'Ecole Normale Supérieure de Cachan, 'Ecole Polytechnique, and l'Institut National des
Sciences et Techniques Nucléaires en Francia:

https://www.master-plasmas-fusion.fr/

7. "Master in Electromagnetics, Fusion and Space Engineering" ofrecido por el KTH Royal Institute of
Technology, Estocolmo, Suecia. Especializaciones en Plasma o Espacio.

https://www.kth.se/en/studies/master/electromagnetics-fusion-and-space-engineering

8. "M2 Physics of Plasmas and Fusion” (Master Physique Fondamentale et Applications) ofrecido por
Université Paris-Saclay, Paris, Francia. Incluye un itinerario de Plasmas Naturales y Astrofisica, otro de
Plasmas industriales y otro de Plasmas de Fusion.

https://www.universite-paris-saclay.fr/en/education/master/physique-fondamentale-et-
applications/m2-physics-plasmas-and-fusion

9. M2 - Plasma and Fusion Physics (PPF)” ofrecido por Sorbonne Université, Paris, Francia. Con
especialidades (“colorations”) en espacio/astrofisica, plasmas frios/industriales entre otros.

https://sciences.sorbonne-universite.fr/en/masters/master-fundamental-physics-and-

applications/m2-plasma-and-fusion-physics-course-ppf

10. “Physics with Fusion and Plasma Physics (MSc)” ofrecido por el Imperial College London, Londres,
Reino Unido:

https://www.imperial.ac.uk/study/courses/postgraduate-taught/fusion-plasma

11. “MSc Plasma Physics” — Comenius University Bratislava, Bratislava, Eslovaquia.:

https://www.topuniversities.com/universities/comenius-university-bratislava/postgrad/plasma-
physics
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A nivel nacional los titulos mas afines serian:

1. Master Universitario Erasmus Mundus en la Fisica de Plasmas y Fusion Nuclear de la Universidad
Carlos Il

https://www.uc3m.es/master/master-em-fusion

2. Master Universitario en Tecnologia Fisica: Investigacion y Aplicaciones de la Universidad de
Cérdoba.

https://www.uco.es/estudios/idep/master-universitario-en-tecnologia-fisica-investigacion-y-
aplicaciones

3. Master en Fisica: Radiaciones, Nanotecnologia, Particulas y Astrofisica de la Universidad de
Granada.

https://www.ugr.es/estudiantes/master-doctorados/master-universitario-fisica-radiaciones-

nanotecnologia-particulas-astrofisica

4. Master en Fisica y Matematicas de la Universidad de Granada.

https://masteres.ugr.es/fisymat/

Merece la pena mencionar que estos masteres impartidos en la Universidad de Granada poseen un
marcado caracter genérico mientras que en el titulo propuesto los objetivos y contenidos tienen un
caracter mucho mas especifico y se ha dado relevancia al uso de conocimiento transversal a todas las
ramas (hidrodindmica, métodos de diagnosis, métodos numéricos y elaboracion de cddigo).

La Tabla 1 presenta los datos de titulos afines (nacionales) en los ultimos cursos de los que se dispone
de informacion. En todos los casos las tasas de insercion laboral o tasa de desempleo muestran
numeros acordes o en muchos casos mejores, comparados con la media calculada para titulaciones
de Master en Ciencias en Espafia y Andalucia [1]. Los tiempos maximos para el primer empleo son
buenos y certifican que existe un mercado alternativo al académico para los egresados, ya que todos
estos masteres tienen caracter académico e investigador.

[1] Andlisis de la Insercion laboral de los Universitarios” Pérez et al. (2023).
doi.org/10.12842/URANKING_INSERCION_LABORAL_2023

Tabla 1. Datos de insercion laboral de titulos nacionales afines.

. L. Tiempo maximo
Titulo Insercion laboral )
primer empleo
, . . .. 2019/20: 50%
Master Universitario en Fisica 2019/20: 32 dias
Nuclear. Universidad de 2020/21: no disponible
Sevilla. 2020/21: no disponible
2021/22: 70%
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2022/23: 75%

2023/24: 75%

Cienciay Tecnologia de
Nuevos Materiales.
Universidad de Sevilla.

2019/20: tasa insercion 76.47%
tasa de paro 5.88%

2020/21: tasa insercion 68.75%
tasa paro 12.50%

2019/20: 124.77 dias

2020/21: 70.45 dias

2019/20: Tasa paro 1 afio
3.3%. No hay datos a 2 afios. Tasa

Master en Fisica: Radiaciones, | de insercién 1 afio: 62.96%; 2 afios 2(,)19/20: 139
Nanotecnologia, Particulasy | 86.21%. dias
Astrofisica. Universidad de 5 2020/21: 130
Granada. 2020/21: Tasa paro 1 afio dias
9.53%. Tasa de insercién 1 afio: ’
57.89%
2019/20: No hay datos de
tasa de paro. Tasa de insercién 1
afo: 67.74%. Tras 2 afos: 74.19%. | 2019/20: 121
dias.
3 L. L. 2020/21: Tasade paro 1l
Master Fisica y Matematicas. N . .,
. . ano 3.33%. Tasa de insercion 1 2020/21: 149
Universidad de Granada. N A
ano: 88.46%. dias

2021/22:
afio 7.6%. Tasa de insercion 1 afio:
60%.

Tasade paro 1l

2021/22: no disponible

Master Universitario Erasmus
Mundus en Fisica de Plasmas
y Fusion Nuclear. Universidad
Carlos IlI.

No hay datos publicos

No hay datos publicos

En cuanto a la viabilidad del Master, el estudio de la evolucion de las titulaciones afines, que

presentamos en la Tabla 2, nos proporciona unas conclusiones muy positivas. Podemos ver que todos

los titulos afines tienen una ratio entre el nimero de solicitantes y el nimero de plazas ofertadas de

como minimo uno, llegando en algunos casos a factores de dos o incluso tres. Algo nada comun en

titulaciones de Master de Ciencias en Espafia. Hemos de notar que estos titulos afines lo son también a

nivel regional y por tanto indican una clara demanda en esta area, lo que implicaria que el Master

propuesto podria contar con un numero notable de estudiantes desde los primeros cursos de

imparticion.
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Tabla 2. Demanda de titulos nacionales afines.

Titulo Total solicitantes/oferta de plaza

2021/2022:13/18. (30/18)

2022/2023: 16/20. (34/20)

Master Universitario en Fisica Nuclear. Universidad de 2023/2024: 26/20. (56/20)

Sevilla

2024/2025:27/20. (51/20)

Solic. 12 preferencia (Total sol.)

2020/2021: 22/35
Ciencia y Tecnologia de Nuevos Materiales. Universidad de | 2021/2022: 34/35
Sevilla. (nimero de matriculados no total

solicitantes).

Master en Fisica: Radiaciones, Nanotecnologia, Particulas y 2019/20: 62/35

Astrofisica. Universidad de Granada.

2019/2020: 82/40
Master Fisica y Matematicas. Universidad de Granada. 2021/2022: 68/40
2022/2023: 87/30

2020/2021: 1/20.
Master Universitario Erasmus Mundus en Fisica de Plasmay | 2021/2022: 2/20.

Fusion Nuclear. Universidad Carlos IlI.
No hay mas informacién disponible

PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION DE LA PROPUESTA

La presente propuesta surge en las Universidades de Sevilla y Granada como una iniciativa para
responder a la necesidad regional y nacional de formar profesionales en areas de interés estratégico
como son las Ciencias y Tecnologias del Plasma, la Fusion Nuclear y el Espacio, y a la demanda que
existe por parte de los estudiantes tanto en Sevilla como en Granada en estas tematicas, reflejando un
interés no sélo académico sino también profesional en los citados ambitos. Como se ha mencionado
anteriormente, el titulo pretende, entre otros objetivos, dar respuesta a las necesidades futuras de
personal especializado que habra en Andalucia con la ejecucidn de los proyectos SMART e IFMIF-DONES
y la presencia de la Agencia Espacial Espafiola (AEE). Todas estas instituciones, junto con centros de
investigacion destacados como el Instituto de Ciencia de Materiales de Sevilla (ICMS), ya han mostrado
su apoyo a la propuesta, participando en el procedimiento de elaboracidon del Master y en su futura
imparticion.

Los objetivos y competencias de las personas egresadas estaran alineados con las necesidades futuras
planteadas en las areas cientificas y tecnoldgicas que abarca el Master, ordenadas en torno a tres ejes
de especializacion diferentes, Ciencias del Plasma, Tecnologias de Fusidn y Espacio. Ademas de estas
tres areas de especializacion el Master articula en torno a un nucleo formativo central, de caracter
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obligatorio y que esta basado en asignaturas transversales a las tres especializaciones. Estas materias
cumplen una doble funcién, por un lado, proporcionar una base sélida y compartida que amplia y
homogeneiza los conocimientos previos del estudiantado, independientemente de su formacion de
origen, y por otro, prepara y capacita a los estudiantes para abordar con éxito las materias a impartir
en cada uno de los itinerarios o especializaciones.

La estructura del plan de estudios ha sido acordada por ambas Universidades teniendo en cuenta
aspectos clave para la formacién altamente especializada que propone el Master, contando con la
opinidn, no sélo del profesorado especializado en la materia, sino de numerosos investigadores a nivel
nacional e internacional que han apoyado y mostrado interés por la presente propuesta. Ademas,
durante la elaboracion de la propuesta de master se ha velado por que el programa propuesto cumpla
con los requisitos establecidos por la agencia correspondiente para su aprobacion (ACCUA).

DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNOS

La mayoria del profesorado que participa en el Master mantiene contacto y colaboraciones activas con
profesorado e investigadores/as de instituciones extranjeras, que conocen la estructura de varios
programas de Master y Doctorado en otros paises, por lo que han facilitado informacién (til para la
elaboracion de este programa. Estas contribuciones han sido esenciales para la planificacion
académica y estructura del Master, asi como para establecer los programas de las asignaturas
correspondientes a cada una de las especializaciones. Ademas, y para tener un mayor espectro del que
poder incorporar elementos relevantes para la formacion de los estudiantes y ampliar sus
competencias, se han consultado las paginas web de instituciones de renombre que imparten
programas afines, tal y como se ha detallado en apartados anteriores.

Adicionalmente, el personal docente involucrado en la propuesta ha compartido los pormenores del
nuevo disefio del Master en el ambito de las Sociedades Cientificas a las que pertenecen, como son la
Comisidn de Ensefianza de la Sociedad Espafiola de Astronomia (SEA) y el Grupo Especializado en Fisica
de Plasmas de la Real Sociedad Espafiola de Fisica. En todos los casos, la propuesta ha despertado un
notable interés, dada su formacion hacia areas de interés de alto impacto cientifico y tecnoldgico, en
las que dichas sociedades desempefian un papel destacado a nivel nacional. En paralelo, a lo largo del
proceso de desarrollo de la propuesta se fueron realizando sesiones informativas sobre el Master en la
Facultad de Fisica de la US y en el Instituto de Ciencia de Materiales de Sevilla (CSIC-US) dirigidas al
estudiantado interesado en el Master y también a aquel profesorado cuyas lineas de investigacion
convergiesen con la tematica propuesta. En el caso del estudiantado, estas sesiones se han llevado a
cabo informalmente, a través de reuniones con las delegaciones de estudiantes de las facultades
involucradas o mediante seminarios sobre temas relacionados con el contenido de la propuesta e
impartidos por profesores participantes en el Master y sus colaboradores para dar a conocer la misma
y recabar el grado de interés por parte del estudiantado.

ESTUDIANTADO DIANA Y NUMERO DE PLAZAS

Uno de los factores clave a la hora de determinar el nimero de plazas ofertadas en el Master, y por cada
una de las especialidades propuestas, ha sido el nimero promedio de estudiantes matriculados en las
asignaturas optativas de Astrofisica y Tecnologia de Plasma y Materiales que se imparten en el Grado
en Fisica, Doble Grado en Fisica y Matematicas, Grado en Ingenieria de Materiales, Doble Grado en Fisica
e Ingenieria de Materiales y Doble Grado en Quimica e Ingenieria de Materiales de la Facultad de Fisica
dela US, que ronda los 45y 12 estudiantes, respectivamente. Cabe esperar que un nimero significativo
de estudiantes que hayan cursado estas asignaturas y que han mostrado su interés por las lineas de
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investigacion que desarrollan los equipos docentes involucrados y las aplicaciones tecnoldgicas de
dichas tematicas, se matriculen en el Master. También se ha tenido en cuenta el interés que puede
despertar el Master en estudiantes procedentes de otras titulaciones de la Universidad de Granaday la
Universidad de Sevilla como los Grados en Quimica y en Matematicas y los Grados en Ingenieria
Mecanica, Ingenieria Aeroespacial, Ingenieria de la Energia, Ingenieria Quimica e Ingenieria
Informatica. Otro de los aspectos clave a tener en cuenta ha sido la alta demanda de trabajos fin de
estudios, tanto trabajos fin de grado como fin de master, que poseen las especialidades relacionadas
con la tematica del Master. Adicionalmente se ha tenido en consideracion el interés que ha mostrado
el estudiantado en la propuesta a través de las sesiones informativas citadas anteriormente.

Finalmente, también se ha tenido en cuenta el nimero de graduados en Fisica o Ingenieria interesados
en ejercer profesionalmente en el ambito profesional de las Ciencia del Plasma, abarcando tanto
Tecnologias de Fusidén como Plasmas Frios, y Espacio, en su vertiente mas aplicada. Por todo ello, se
ha considerado ofertar un nimero de 42 plazas, 21 plazas en la Universidad de Sevillay 21 plazas en la
Universidad de Granada para dar cabida, por un lado, a egresados y egresadas de titulaciones de Fisica
e Ingenieria, interesados e interesadas en alguna de las lineas de investigacion de los grupos que
sustentan la propuesta, y, por otro lado, al estudiantado interesado en el aspecto profesional del sector
de la Tecnologia del Plasma y el Espacio.

1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El Master en Ciencia y Tecnologia de Plasmas y Fusidn por la Universidad de Granada y la Universidad
de Sevilla esta orientado para formar egresados capaces de:

e Reconocer, valorar y analizar los principios fisicos que gobiernan el comportamiento de los
plasmas en diferentes contextos, tanto terrestres como espaciales.

e Aplicar ladinamica de fluidos a sistemas astrofisicos y de fusion.

e Aplicar métodos computacionales avanzados para la modelizacién y simulacidn de sistemas
fisicos complejos.

e Manipular instrumentacién cientifica, disefiar experimentos, adquirir y analizar de datos y
validar empiricamente modelos tedricos.

e Investigar e Innovar cientifica y tecnolégicamente.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

Especialidad de Ciencias del Plasma: Ofrece formacion de la teoria y la tecnologia de la Fisica del
Plasma con el objetivo de preparar al estudiantado tanto para la investigacion fundamental como para
su aplicacion practica en diversos ambitos. El estudiantado podra abordar diferentes retos asociados
con la Ciencia de Plasma, cuyas aplicaciones abarcan desde la Fusion Nuclear hasta la Ingenieria de
Materiales, los Procesos Quimicos asistidos por plasma, la Medicina y la Industria Microelectrénica.
Ademas, el estudiantado también podra realizar sus tesis doctorales en alguna de las lineas de
investigacion en esta area de los grupos de la USE y la UGR que participan en el Master.

Especialidad de Espacio y Plasmas Astrofisicos: Ofrece una via de caracter académica/investigadora
para la formacioén de personas graduadas interesadas en realizar tesis doctorales en alguna de las
lineas de investigacion en el area de astrofisica de los grupos de la USE y la UGR que participan en el
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Master. Estas lineas engloban desde el estudio de atmosferas planetarias en el sistema solar, a entender
la naturaleza del medio intracumular y los enternos de AGN, pasando por el estudio de las estrellas y la
formacion y evolucién de las galaxias mediante el uso de simulaciones cosmoldgicas hidrodinamicas.

Especialidad de Tecnologias de Fusién: Se dirige a profesionales del sector de las Tecnologias del
Plasma y la Fusion interesados en profundizar en su formacidn en fundamentos fisicos y técnicos del

equipamiento especializado e introducirse en los avances mas recientes para actualizar sus

conocimientos de cara a poder afrontar la innovacion en el sector.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseiianzas y profesiones

reguladas

Perfiles de egreso: Profesionales formados en Ciencias del Plasma, capaces de abordar la

investigacion avanzada en sus distintos ambitos y aplicaciones,
incluyendo su transferencia desde el laboratorio hasta el espacio y la
tecnologia de fusion.

Habilita para profesién regulada: | No

Profesion regulada: No
Acuerdo:

Norma:

Condicion de acceso para titulo No

profesional:

Titulo profesional:

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)

Conocimientos o Contenidos (C)

Cédigo | Descripcién

C1 Domina conocimientos avanzados y demostrados, en un contexto de investigacion cientifica
y tecnoldgica, acerca de los aspectos tedricos y practicos en el ambito de las ciencias del
Plasma

C2 Conoce los fundamentos fisicos de la mecanica de fluidos

C3 Conoce las técnicas numéricas que se emplean en el estudio de problemas magneto-
hidrodinamicos

Cc4 Domina conocimientos avanzados y demostrados, en un contexto de investigacion cientifica,
acerca de los aspectos tedricos y practicos en el ambito del espacio y de los plasmas
astrofisicos

C5 Domina conocimientos avanzados en el analisis estadistico y aprendizaje automatico.

C6 Conoce los fundamentos fisicos y los aspectos técnicos utilizados en los laboratorios de
plasma

c7 Conoce los fundamentos fisicos y técnicos de los plasmas de fusion y sus aplicaciones
tecnoldgicas

c8 Domina conocimientos avanzados y demostrados, en un contexto de investigacion cientifica
y tecnoldgica, acerca de los aspectos tedricos y practicos en el ambito de las Tecnologias de
Fusidn

Competencias (COM)

Cédigo

Descripcion

coM1

Fomentar el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores
democraticos -la libertad de pensamiento y de catedra, la tolerancia y el reconocimiento y
respeto a la diversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos los ciudadanos, la
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eliminacién de todo contenido o practica discriminatoria, la cultura de la paz y de la
participacion.

COM2

Fomentar el respeto a la igualdad de género, para la igualdad efectiva de mujeres y de
hombres, y al principio de igualdad de trato y no discriminacién por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religion, conviccion u opinién, edad, discapacidad, orientacidn
sexual, identidad o expresion de género, caracteristicas sexuales, enfermedad, situacién
socioecondmica o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

COM3

Fomentar el respeto a los principios de accesibilidad universal.

COM4

Fomentar la sostenibilidad y la lucha contra el cambio climatico.

COM5

Participar en la comunicacion con la comunidad académica en su conjunto y con la sociedad
en general acerca de la Ciencia y Tecnologia de Plasmas y Fusion de nueva generacion y sus
implicaciones académicas, productivas o sociales.

COM6

Planificar y gestionar el aprendizaje propio con un alto grado de autonomia

com7

Liderar proyectos de investigacion y colaboraciones cientificas o tecnoldgicas dentro de su
ambito tematico, en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de
transferencia del conocimiento.

CoM8

Integrar los conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

Habilidades o Destrezas (HD)

Cédigo | Descripcion

HD1 Aplica los conocimientos adquiridos en la investigacion de la Ciencia y Tecnologia de Plasmas
y Fusion.

HD2 Accede a la literatura cientifica y técnica utilizando las bases de datos adecuadas.

HD3 Gestiona bibliografia, documentacion y bases de datos especificas de la Ciencia y Tecnologia
de Plasmas y Fusion.

HD4 Maneja aplicaciones informaticas para el tratamiento de datos, analisis estadistico y
aprendizaje automatico.

HD5 Maneja herramientas informaticas para modelar procesos magneto-hidrodinamicos a
distintas escalas y su analisis.

HD6 Maneja técnicas basicas empleadas en un laboratorio del plasma.

HD7 Maneja técnicas basicas empleadas en la observacion de radiacién en el laboratorio y
astrondmica.

3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? Si

Los requisitos generales de acceso a las ensefianzas de Master Universitario vienen establecidos por el
articulo 18 del Real Decreto 822/2021, y las siguientes disposiciones de la normativa propia de cada una
de las universidades participantes:

Universidad de Sevilla

El proceso de acceso a la Universidad de Sevilla esté regulado a través del Distrito Unico Andaluz (DUA)
que establece el mismo procedimiento y se determina como Unica herramienta para todas las
universidades puUblicas andaluzas. Para facilitar los distintos tramites y resolver las dudas, el Centro de

Atencion a Estudiantes (CAT) cuenta con toda la informacidn necesaria para el proceso de acceso,
ademas de un sistema de respuestas online para el estudiantado.
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Acceso significa que el estudiante o la estudiante redne los requisitos necesarios para ingresar en la
universidad, tanto para la realizacion de un grado como de un master.
https://www.us.es/estudiar/acceso

¢Cuales son los requisitos de acceso para estudiar un master?

e Estarenposesiondeun titulo espafiol de Graduado/a, o del titulo de Arquitecto/a, Ingeniero/a,
Licenciado/a, Arquitecto Técnico/a, Diplomado/a, Ingeniero/a Técnico/a o Maestro/a, u otro
expresamente declarado equivalente u homologados a alguno de ellos.

o Las universidades podran excepcionalmente establecer, a partir de normativas
especificas aprobadas por sus érganos de Gobierno, procedimientos de matricula
condicionada para el acceso a un Master Universitario. Esta consistira en permitir que
un o una estudiante de Grado al que le reste por superar el TFG y como maximo hasta
9 créditos ECTS, podra acceder y matricularse en un Master Universitario, si bien en
ningln caso podra obtener el titulo de Master si previamente no ha obtenido el titulo
de Grado.

e Estar en posesion de un titulo universitario extranjero expedido por una institucion de
educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas oficiales de master.

e Estar en posesion de un titulo universitario extranjero no homologado en Espafia por el
equivalente al nivel de grado, y que faculte en el pais de origen para cursar estudios de master.

La aceptacion en un Master Oficial no implica en ninglin caso la homologacidon del titulo previo ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar una ensefianza de Master.

e Universidad de Granada

La Universidad de Granada toma como referencia el Reglamento de Gestién Académica de la
Universidad de Granada (Texto consolidado. Aprobado en la sesion ordinaria del Consejo de Gobierno
de 29 de junio de 2022):

https://secretariageneral.ugr.es/sites/webugr/secretariageneral/public/inline-
files/BOUGR/183/NCG1832.pdf

De acuerdo con las previsiones del art. 73 de la Ley Andaluza de Universidades, Texto Refundido
aprobado por Decreto legislativo 1/2013, de 8 de enero, a los Unicos efectos del ingreso en los centros
universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Unico,
encomendando la gestién del mismo a una comisién especifica, constituida en el seno del Consejo
Andaluz de Universidades. La composicion de dicha comision quedd establecida por el Decreto
478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publicacién del citado Texto Refundido de la
ley Andaluza de Universidades. El acceso y admision del estudiantado de Master se realiza a través del
Portal de Distrito Unico Andaluz, garantizando de esta manera que el estudiantado tenga un
tratamiento conjunto de todas las Universidades que conforman el sistema andaluz de educacién
universitaria.

Se puede acceder al Portal de Distrito Unico Andaluz o consultar el sistema de Distrito Unico Andaluz
en el siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit.
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Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisidn, puede consultarse:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&

d=mo requisitos procedimiento.php.

Ademas de los requisitos generales de acceso antes referidos, los solicitantes deberan cumplir, en su
caso, los requisitos especificos de admision que sean establecidos de manera independiente para cada
Master. Los criterios de admisidn se recogen en el siguiente apartado. En su caso, estos requisitos
especificos se hacen publicos desde el comienzo del plazo de presentacién de solicitudes hasta la
finalizacion del proceso en la respectiva universidad, estando siempre disponibles en el enlace al
catalogo de Masteres del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=masteres&

d=mo_catalogo top.php

En todo caso, el acceso a la Universidad se realizara desde el pleno respeto a los derechos
fundamentalesy a los principios de igualdad, mérito y capacidad. Igualmente, se tendran en cuenta los
principios de accesibilidad universal y disefio para todos segln lo establecido en el R. D. Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de
las personas con discapacidad y de su inclusion social.

Admision

Por otra parte, en el mismo articulo 18 del Real Decreto 822/2021, se indica lo siguiente en relacion con
los procedimientos de admisidn a las ensefianzas oficiales de Master Universitario:

“3. Las universidades garantizardn una informacion transparente y accesible sobre los procedimientos de
admisién, y deberdn disponer de sistemas de orientacién al estudiantado. Asimismo, asegurardn que
dicha informacion y los procedimientos de admision tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad
o con necesidades especificas, y dispondrdn de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

4. Las universidades podrdn excepcionalmente establecer, a partir de normativas especificas aprobadas
por sus organos de Gobierno, procedimientos de matricula condicionada para el acceso a un Mdster
Universitario. Esta consistird en permitir que un o una estudiante de Grado al que le reste por superar el
TFG y como mdximo hasta 9 créditos ECTS, podrd acceder y matricularse en un Mdster Universitario, si
bien en ningun caso podrd obtener el titulo de Mdster si previamente no ha obtenido el titulo de Grado.
Las universidades garantizardan la prioridad en la matricula de los y las estudiantes que dispongan del
titulo universitario oficial de Graduada o Graduado. En este procedimiento podrdn ser tenidos en cuenta
los créditos pendientes de reconocimiento o transferencia en el titulo de Grado, o la exigencia de
superacion de un determinado nivel de conocimiento de un idioma extranjero para la obtencién del titulo.

5. Las universidades o los centros regulardn la admisién en las ensefianzas de Mdster Universitario,
estableciendo requisitos especificos y, en caso de ser necesarios, complementos formativos, cuya carga
en créditos no podra superar el equivalente al 20 por ciento de la carga crediticia del titulo. Los créditos
de complementos formativos tendrdn la misma consideracion que el resto de los créditos del plan de
estudios del titulo de Mdster Universitario.

6. Las universidades reservardn, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los titulos
universitarios oficiales de Mdster Universitario para estudiantes que tengan reconocido un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo
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educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios
anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusion educativa”

Como ya se ha indicado, de acuerdo con las previsiones del art. 73 del DECRETO LEGISLATIVO 1/2013
de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, a los
Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se
constituyen en un distrito Unico. En consecuencia, los procesos de admision de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerdndose en los
mismos la existencia de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad. En la siguiente pagina web se puede consultar toda la documentacién del proceso:

(https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres)

Segln las disposiciones del Distrito Unico Universitario de Andalucia por las que se establece el
procedimiento para el ingreso en los Masteres universitarios, el criterio de prelacion en la adjudicacion
de plazas tendra en cuenta “los requisitos de admision y los criterios en el orden de preferencia que
para cada Master se haya establecido en la correspondiente memoria de implantacidn, o en su defecto,
por la Comision Académica correspondiente”.

La Comision Académica del Master estableceray aplicara los criterios de seleccidn, siempre respetando
los principios de mérito e igualdad de oportunidades.

Adicionalmente y en atencién a lo dispuesto en el apartado 5 anterior, la Comisién del Distrito Unico
Andaluz adopta anualmente acuerdos por los que se establecen el procedimiento para el ingreso en los
Masteres Universitarios que se imparten en cada curso académico y se regula el procedimiento de
admision en los estudios de master universitario de las universidades publicas andaluzas, conforme a
lo previsto en el articulo 18.4 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.
Dichos acuerdos son actualizados y pueden consultarse en el apartado “Normativa” del siguiente
enlace a la web del Distrito Unico Andaluz.

En ese mismo apartado puede consultarse, en relacion con el procedimiento de admisién en los
masteres del ambito de la Ingenieria y la Arquitectura, el acuerdo por el que se regula el procedimiento
de admision en los estudios de grado y master vinculados en los programas académicos con recorridos
sucesivos aprobados en el seno de las universidades publicas de Andalucia, conforme a lo previsto en
la disposicién adicional novena del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Requisitos de acceso

Ademas de los requisitos generales de acceso anteriores, se establecen los siguientes requisitos
especificos:

e El estudiantado procedente de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan
cursado la totalidad de un grado impartido en idioma espafiol deberan acreditar un nivel B2
de espariol (puede ser un nivel superior) segiin el Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas.

e  Estaren posesidn de un titulo universitario oficial en alguno de los ambitos siguientes tendran
prioridad alta: Grados y licenciaturas en Fisica, Quimica, Ingenieria de Materiales, Ingenieria
Informatica, Ingenieria Aerondutica; asi como otros titulos de Grado nacionales o extranjeros
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(o antiguas Licenciaturas) con denominaciones similares a los anteriores y formacién
académica equivalente, a juicio de la Comision Académica del Master.

e El estudiantado procedente de paises donde el inglés no sea la lengua oficial o no hayan
cursado la totalidad de un grado impartido en inglés deberan acreditar un nivel B1 de inglés
(puede ser un nivel superior) seglin el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

e Anualmente se revisaran las titulaciones de acceso para incluir posibles titulos de Grado
inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) equivalentes a los
relacionados en cada nivel de preferencia. Esta actualizacion seria comunicada
convenientemente al DUA.

Procedimiento y criterios de Admision

Los expedientes del estudiantado se ordenarany evaluaran con arreglo a los criterios de valoracién que

se especifican segun el Master, comenzando con el grupo de prioridad alta, y continuando con el resto
de los grupos de manera consecutiva.

En todo caso, estos requisitos especificos se hacen publicos desde el comienzo del plazo de
presentacion de solicitudes hasta la finalizacion del proceso en la respectiva universidad, estando
siempre disponibles en el enlace al catlogo de Masteres del_Portal del Distrito Unico Andaluz. Los

requisitos generales de acceso y procedimiento de admision en la Comunidad Auténoma Andaluza
pueden consultarse en ese mismo enlace.

Las solicitudes de admision se ordenaran atendiendo al criterio que se recoge a continuacion:

A. Valoracion del expediente académico: 60%

B. Becas de colaboracion y otras actividades realizadas en los Departamentos implicados en el
Master (estudiantes internos, etc.) y estancias en el extranjero (10%).

C. Adecuacion del curriculo al perfil del Master (30%).

La Comisidon Académica del Master llevara a cabo el proceso de admision.

Procedimiento de admisidn para estudiantado con discapacidad o necesidades especificas.

Por ultimo, en el caso de los procedimientos de admision al estudiantado con discapacidad o con
necesidades especificas, en el caso de la Universidad de Granada y de la Universidad de Sevilla se toma
como referencia la normativa establecida por la Direccidn General de Universidades, por la que
anualmente se publica el Acuerdo de la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia de
ingreso en los masteres universitarios, en el que se aplicaran los correspondientes porcentajes de
reservas de plaza para los estudiantes que justifiquen su condicion de discapacidad, deportista de alto
nivel o rendimiento o esté acogido a un convenio nacional o internacional con reserva de plaza. En
concreto, se establece que en cada master se reservara un 5 por ciento de las plazas ofertadas para
quienes justifiquen alguna condicion de discapacidad en un grado igual o superior al 33 por cien.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tipos de reconocimiento Minimo Maximo | Documento
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Créditos cursados en Centros 0 0 Adjuntar convenio
de formacion profesional de
grado superior
Créditos cursados en Titulos 0 (] Adjuntar documento titulo propio
propios
Créditos cursados por 0 0 Adjuntar documento indicando el
Acreditacién Experiencia tiempo y asignaturas que podrdn ser
Laboral y Profesional objeto de reconocimiento

Dada la naturaleza altamente técnica e investigadora del master (plasma, MHD, transporte radiativo,
HPC, laboratorio), la experiencia laboral, aunque valiosa, no garantiza la adquisicién homogénea y
verificable de los resultados de aprendizaje del plan; por ello, el reconocimiento por experiencia
profesional se fija en 0 ECTS, de conformidad con el art. 10 del RD 822/2021 y las normativas de
reconocimiento de la USy la UGR.

Sera de aplicacion lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021 vy las disposiciones de la
normativa propia de cada una de las universidades participantes:

- Universidad de Sevilla:

Enlace a la Normativa reguladora de Reconocimiento y Transferencia de Créditos* en la Universidad de
Sevilla:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848

* Las referencias al RD 1393/2007, de 28 de octubre, contenida en esta Normativa han de entenderse
hechas al RD 822/2021, de 29 de septiembre, que deroga al anterior. Esta Normativa se encuentra en
proceso de revision para su adaptacion al citado Real Decreto.

- Universidad de Granada:

La Universidad de Granada establece sus mecanismos de reconocimiento y transferencia de créditos
de Masteres Universitarios en el Titulo Il del Reglamento de Gestion Académica de la Universidad
Granada, aprobado por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada el 23 de julio de 2021:

https://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougri71/ doc/ncgl712/%21

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de

acogida
(Incluir direccion web con el procedimiento general de la universidad para la movilidad y en su caso, si los hay la
descripcion de los criterios especifico del titulo segin la guia de verificacion)

Las Universidades de Sevilla y Granada mantienen una propuesta decidida por reforzar las conexiones
y los programas de movilidad y cooperacién con otros sistemas universitarios, en especial en el entorno
europeo y latinoamericano. Entre los objetivos de los programas de movilidad estd el que el
estudiantado que se acoja a ellos pueda beneficiarse de la experiencia social y cultural, y mejorar su
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curriculo de caraalaincorporacion laboral. Un curriculo globalizado es la mejor herramienta para tener
éxito en un mundo globalizado. Ademas, la participacion de los estudiantes en estos programas
fortalece la capacidad de comunicacidn, cooperacion, adaptacion, comprension de otras culturas y el
aprendizaje de idiomas.

En este Master, no obstante, la movilidad no resulta una parte consustancial de su plan de estudios,
por lo que no se contempla en un principio acciones de movilidad especifica.

La informacidon correspondiente a las distintas universidades sobre los procedimientos para la
organizacion de la movilidad de los estudiantes, asi como de los programas existentes, puede
consultarse en los siguientes enlaces:

e Universidad de Sevilla:
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/WFoPwqZLMJ24s3d

e Universidad de Granada:

La organizacion de la movilidad de la Universidad de Granada se encuentra recogida en el Titulo Il (Del
estudiantado enviado desde la UGR) y el Titulo Il (Del estudiantado acogido en la UGR) del Reglamento
de Movilidad Internacional de Estudiantes, aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de
Granada en su sesidon de 26 de junio de 2019 y modificada el 2 de febrero de 2023:
https://www.ugr.es/sites/default/files/2019-07/NCG1451.pdf
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4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)
4.1.- Estructura del plan de estudios
Enlace a la breve descripcion del plan de estudios:
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/rcSyENt4jFsCBSS
Tabla 4. Estructura del plan de estudios
CARACTER CREDITOS ECTS
Formacion Obligatoria 24
Formacién Optativa 22.5
Prdcticas Académicas Externas 0
Trabajo Fin de Estudios 13.5
Total | 60
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Tabla 5. Resumen del plan de estudios (estructura cuatrimestral)
MODULOS  [MATERIAS IASIGNATURAS ECTS |UNIVERSIDADES CARACTER [CUATRIMESTRE MODALIDAD [[IDIOMA
Obligatorio Fisica del plasma [Fisica del plasma 6 IUGR, USE Obligatorio  [Primer cuatrimestre Presencial [Espaiiol
IDinamica de fluidos Dinamica de fluidos 6 UGR, USE Obligatorio |Primer cuatrimestre Presencial Espafiol
[Técnicas de Técnicas de computacion avanzada 6 IUGR, USE Obligatorio  [Primer cuatrimestre Presencial [Espafiol
lcomputacion avanzada
ILaboratorio de fisica  |[Laboratorio de fisica avanzada 6 IUGR, USE Obligatorio  [Primer cuatrimestre Presencial [Espafiol
lavanzada
Optativo Ciencias del Plasma Plasmas frios 4.5 USE Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espaiiol
Tecnologia de materiales asistida por plasma 4.5 IUSE Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espafiol
Técnicas de diagnosis en plasmas 4.5 USE Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espaiiol
Mecanismos de transporte en plasmas 4.5 USE Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espaiiol
[Fisica e ingenieria de reactores de fusion* 4.5 IUSE Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espafiol
Espacio y Plasmas Galaxias y Cosmologia 4.5 UGR (2.5 ects) USE (2 ects) |Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espafiol
'Astrofisicos
! IAtmosferas y Plasmas Atmosféricos en Planetasy ~ K.5 IUSE Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espafiol
Exoplanetas
Técnicas de observacion y navegacion espacial 4.5 [UGR (2.5 ects) USE (2 ects) [Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espafiol
Fisica Estelar 4.5 UGR Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espafiol
IProcesos radiativos 4.5 IUGR Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espafiol
l’l‘ecnologias de Fusion |Neutronica 4.5 UGR Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espaiiol
Control y robotica 4.5 IUGR Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espafiol
IMateriales para fusion 4.5 IUGR Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espafiol
Sistemas de calentamiento para reactores de fusion = |4.5 USE Optativo Segundo Cuatrimestre |Presencial Espaiiol
Fisica e ingenieria de reactores de fusion* 4.5 IUSE Optativo Segundo Cuatrimestre [Presencial [Espaifiol
Trabajo de Fin [Trabajo de Fin de Trabajo de Fin de Master 13.5 |UGR, USE Trabajo Fin ddAnual Presencial Espafiol
de Méster Méster [Méster

e Notar que esta asignatura es comun a dos especialidades.




Dado que el titulo oferta 3 especialidades se presentan como se configuran:

Tabla 6. Estructura de las menciones/especialidades

Menciones [ Especialidades
Ciencias del Plasma

Denominacion y créditos
ECTS

Espacio y Plasmas
Astrofisicos
Denominacion y créditos
ECTS

Tecnologias de Fusion

Denominacion y créditos
ECTS

Materias/asignaturas

Plasmas frios

Tecnologia de materiales
asistida por plasma

Técnicas de diagnosis en
plasmas

Mecanismos de transporte en

plasmas

Fisica e ingenieria de
reactores de fusion

Materias/asignaturas

Galaxias y Cosmologia
Atmosferas y Plasmas
Atmosféricos en Planetasy

Exoplanetas

Técnicas de observaciony
navegacion espacial

Fisica Estelar

Procesos radiativos

Materias/asignaturas

Neutrdnica
Controly robética
Materiales para fusién

Sistemas de calentamiento
para reactores de fusion

Fisica e ingenieria de
reactores de fusion

Cuatrimestre

20

20

20

20

Cuatrimestre

20

20

20

20

20

Cuatrimestre

20

20

20

20

20
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Créditos ECTS

4.5

4.5

4.5

4.5

4.5

Créditos ECTS

4.5
4.5

4.5

4.5

4.5

Créditos ECTS

4.5

4.5

4.5

4.5

4.5
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A continuacion, se presenta el Plan de estudios detallado.

Tabla 7. Plan de estudios detallado

Materia 1. Fisica del plasma

Numero de Créditos 6
ECTS
Tipologia Obligatorio

Organizacién Temporal

Cuatrimestre n®1

Modalidad

Presencial

Asignaturas

Fisica del plasma

Lenguas Espafiol
Resultados del Proceso -C1,C4,C7,C8.
de Formaciony -HD1, HD2. HD4

Aprendizaje

- COM1,COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Introduccién al plasma

- Movimiento de una particula cargada en un campo electromagnético

- Plasma como fluido (Equilibrio y estabilidad de un plasma. Ondas en plasmas. Efectos no
lineales)

- Procesos estocasticos en plasmas

- Procesos radiativos en un plasma

- Aplicaciones del Plasma

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

- AF1/26 horas/Presencial 100%
- AF2/15 horas/Presencial 100%
- AF6/4 horas/Presencial 100%
- AF7/105 horas/Presencial 0%

- MD1, MD3, MD6

Sistema de Evaluacion

SE1 (0% - 60%). SE2 (0% - 70%). SE3 (0% - 70%).

Materia 2. Dinamica de fluidos

Numero de Créditos 6
ECTS
Tipologia Obligatorio

Organizacién Temporal

Cuatrimestre n®1

Modalidad

Presencial

Asignaturas

Dindmica de fluidos

Lenguas Espafiol

Resultados del Proceso -C1,C2,C3

de Formaciény - COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7
Aprendizaje - HD1,HD2

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Introduccién al estudio de los fluidos. Variables y relaciones termodindmicas.

- Cinematica. Teorema del transporte de Reynolds.

- Leyes de Conservacion: ecuaciones de conservacién de continuidad, de la cantidad de
movimientoy de la energia.

- Flujo ideal (altos nimeros de Reynolds).

- Teoria de capa limite.

- Movimiento compresible no estacionario.

- Movimiento con superficies de discontinuidad.

- Introduccién a la estabilidad hidrodindmica

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

- AF2/41 horas/Presencial 100%
- AF6/4 horas/Presencial 100%
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- AF7/105 horas/Presencial 0%

- MD1, MD2, MD3

Sistema de Evaluacion

- SE1 (40-70%)
- SE3 (30-60%)

Materia 3. Técnicas de computacion avanzada

Numero de Créditos 6
ECTS
Tipologia Obligatorio

Organizacion Temporal

Cuatrimestre n®1

Modalidad Presencial

Asignaturas Técnicas de computacion avanzada
Lenguas Espafiol

Resultados del Proceso -C3,C5

de Formaciony -COM1,COM2, COM3, COM4. COM5, COM6
Aprendizaje - HD4, HD5

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Introduccién a superordenadores.

- Programacion en paralelo y vectorizada.

- Blsqueda de raices.

- Resolucién de ecuaciones diferenciales

- Integrales numéricas

- Ajuste y exploracién de un espacio de pardmetros

- Transformada rapida de Fourier (FFTs) y convolucién de funciones

- Simulaciones numéricas (e.g., Monte-Carlo, N-cuerpos)

- Introduccidn basica a “machine learning” (e.g., redes neuronales, random forest).

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

- AF4/41 horas/Presencial 100%
- AF6/4 horas/Presencial 100%
- AF7/105 horas/Presencial 0%

-MD1, MD3, MD5

Sistema de Evaluacion

-SE1 (40-70%)
-SE3 (30-60%)

Materia 4. Laboratorio de fisica avanzada

Nimero de Créditos 6
ECTS
Tipologia Obligatorio

Organizacion Temporal

Cuatrimestre n®1

Modalidad

Presencial

Asignaturas

Laboratorio de Fisica Avanzada

Lenguas

Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciény
Aprendizaje

-C1,C3,C5,C6,C8.
- COM1,COM2, COM3,COM4, COM6, COMT.
-HD1, HD2, HD3, HD4, HD6, HD7.

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Diagndstico 6ptico de plasmas

- Tecnologia de vacio

- Electrénica de control y caracterizacion

- Diagnosis y caracterizacion de plasmas frios y aplicaciones.
- Funcionamiento de reactores tokamak (control y diagnosis)

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

- AF2/30 de horas/Presencial 100%
- AF3/15 horas/Presencial 100%
- AF7/105 horas/ No Presencial 0%

-MD1, MD2, MD3

Sistema de Evaluacion

- SE1(0-40%)
- SE2 (20-70%)
- SE4 (0-40%)
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Materia 5. -Ciencias del Plasma

Numero de Créditos 22.5
ECTS
Tipologia Optativo

Organizacién Temporal

Cuatrimestre n®2

Modalidad Presencial
Asignaturas
- Plasmas frios, Cuatrimestre n® 2, 4.5 ECTS, Espafiol
- Tecnologia de materiales asistida por plasma, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol
- Técnicas de diagnosis en plasmas, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol
- Mecanismos de transporte en plasmas, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol
- Fisica e ingenieria de reactores de fusién, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol
Lenguas Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciony
Aprendizaje

- Plasmas frios:

C1, Cé6;

HD1, HD4, HD5, HD6;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM7, COMS.

- Tecnologia de materiales asistida por plasma:

C1,Ce6;

HD1, HD2, HD3, HD4, HDS;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

- Técnicas de diagnosis en plasmas:

C1, Cé6;

HD1, HD2, HD3, HD4, HD6;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COM8.

- Mecanismos de transporte en plasmas:

C1;

HD1, HD2, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

- Fisica e ingenieria de reactores de fusion:

C1,C7,C8,

HD1, HD2, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Plasmas frios: Introduccidn y caracterizacién. Teoria de interaccion plasma-superficie: vainas en
plasma. Tecnologia de plasma DC y Hi-pims pulsado. Tecnologia de plasma RF. Tecnologia de
plasma MW. Tecnologia de plasma operada a presién atmosférica. Aplicaciones de plasma para el
tratamiento de gases, interaccion con liquidos y sistemas bioldgicos. Aplicaciones industriales.
Modelos de plasmas frios

- Tecnologia de materiales asistida por Plasma: Introduccién ala tecnologia de materiales asistida
por plasma. Tratamientos superficiales. Deposicién quimica en fase vapor (CVD). Deposicién fisica
en fase vapor (PVD). Caracterizacion de materiales.

- Técnicas de diagnosis en plasmas: Clasificacion de técnicas de diagndstico. Sondas eléctricas.
Espectroscopia Optica. Diagndstico laser. Diagndstico de microondas. Diagndstico basado en
imagenes. Diagndstico de plasmas de fusion. Técnicas de andlisis de datos.

- Mecanismos de transporte en plasmas: Introduccién. Transporte clasico. Transporte neoclasico.
Transporte turbulento. Transporte anomalo - Micro-inestabilidades. Barreras de transporte.
Transporte inducido por ondas magnetohidrodindmicas. Control del transporte

- Fisica e ingenieria de reactores de fusién: Fundamentos de la Fusién Nuclear. Fisica del Plasma
en Reactores de Fusidn. Confinamiento Magnético. Confinamiento Inercial. Sistemas de
Calentamiento. Diagndstico de Plasmas. Ingenieria de Componentes del Reactor. Neutrénica.
Criogenia. Blancos Reproductores. Materiales para Fusion. Proyectos Internacionales y
Perspectivas Tecnoldgicas
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Actividades Formativas - Plasmas frios:

| Metodologias Docentes | AF1/23 horas/Presenciales 100%,
AF3/4 horas/Presenciales. 100%,
AF4/4 horas/Presenciales 100%,
AF6/2.75 horas/Presenciales 100%,
AF7/78,75 horas/Presenciales 0%.

- Tecnologia de materiales asistida por plasma:
AF2/25.75 horas/Presencial 100%,

AF3/5 horas/Presencial 100%,

AF6/3 horas/Presencial 100%,

AF7/78.75 horas/Presencial 0%.

- Técnicas de diagnosis en plasmas:
AF1/20 horas/Presencial 100%,
AF2/10 horas/Presencial 100%,
AF6/3.75 horas/Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%.

- Mecanismos de transporte en plasmas:
AF1/20h/Presencial 100%,

AF2/10 horas/Presencial 100%,
AF6/3.75 horas/Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%.

- Fisica e ingenieria de reactores de fusion:
AF2/30 horas/Presencial 100%

AF6/3.75 horas/Presencial 100%
AFT7/78.75 horas/Presencial 0%

-MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6.

Sistema de Evaluacidon SE1 (0-60%), SE2 (0-70%), SE3 (0-60%), SE4 (0-50%)

Materia 6. Espacio y Plasmas Astrofisicos

Numero de Créditos 225
ECTS

Tipologia optativo

Organizacion Temporal Cuatrimestre n®2

Modalidad presencial

Asignaturas - Galaxias y Cosmologia, Cuatrimestre n®2, 4.5 ECTS, Espafiol

- Atmdsferas y Plasmas Atmosféricos en Planetas y Exoplanetas, Cuatrimestre n® 2, 4.5 ECTS,
Espafiol

- Técnicas de observacion y navegacion espacial, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol

- Fisica Estelar, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol

- Procesos radiativos Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espaiiol

Lenguas Espariol

Resultados del Proceso - Galaxias y Cosmologia:

de Formacioény C4;

Aprendizaje HD1, HD2, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COMT.

- Atmésferas y Plasmas Atmosféricos en Planetas y Exoplanetas:
C4,

HD1, HD2, HD3, HDT;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

- Técnicas de observacion y navegacién espacial:
C4,

HD1, HD2, HD3, HD4, HD7;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COMT

- Fisica Estelar
C4,
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HD1, HD2, HD4, HD5, HD6;
COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7

- Procesos radiativos:

C4;

HD1, HD2, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Galaxias y Cosmologia: Modelos cosmoldgicos, historia del universo temprano y formacién de
estructuras. Radiacién de fondo césmico y manifestaciones observacionales de procesos de
plasma. Medio intracumular e intergalactico. Componentes y propiedades de las galaxias;
dindmica galdactica y regulacion de la formacion estelar. Campos magnéticos y turbulencia en
plasmas galacticos e intergalacticos.

- Atmosferas y exoplanetas Introduccidn a la fisica atmosférica planetaria. Termodindmica
atmosférica. Fotometria planetaria y espectroscopia. Dindmica atmosférica. Interaccién con
vientos estelares y escape atmosférico. Técnicas de deteccidn y caracterizacion de exoplanetas.

- Técnicas de observacién y navegacién espacial: Conceptos basicos de la observacién
astrondmica. Astronomia de posicidn y medida de la radiacién electromagnética. Efectos
atmosféricos. Instrumentacién astronémica (telescopios, instrumentos, detectores). Técnicas
basicas de observacion astrondmica. Diagndstico de plasmas. Preparacién de campaiias de
observacién e iniciaciéon a la reduccidon o tratamiento de datos. Técnicas de observacién y
exploracion del sistema solar. Navegacion espacial con SPICE.

- Fisica Estelar: Estructura y transporte de energia en plasmas estelares (radiativo y conductivo),
conveccidn y turbulencia. Evolucién estelar y en sistemas binarios; objetos compactos. Plasmas
en envolturas y vientos. Ondas MHD en atmésferas estelares, coronas calientes y eyecciones de
masa.

- Procesos radiativos: Radiacidn y transporte de radiacién (LTE y no-LTE). Radiacién y materia en
equilibrio. - Emisién en plasmas (libre-libre, libre-ligado, ligado-ligado), sincrotrén y procesos
Compton. Dispersion y polarizacién como sondas del campo magnético Radiacion de atomos y
moléculas. Ejemplos astrofisicos a diferentes escalas.

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

- Galaxias y Cosmologia

AF1/20 horas/Presencial 100%,
AF2/10 horas/Presencial 100%,
AF6/3.75 horas/Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%.

- Atmésferas y exoplanetas
AF1/23 horas/Presencial 100%,
AF2/2 horas/Presencial 100%,
AF4/5 horas/Presencial 100%,
AF6/ 3.75 horas/Presencial 100%,
AFT7/78.75 horas/Presencial 0%.

- Técnicas de observacion y navegacién espacial:
AF1/6.75 horas/Presencial 100%,

AF2/18 horas/Presencial 100%,

AF4/6 horas/Presencial 100%,

AF6/3 horas/Presencial 100%
AF7/78.75h/Presencial 0%.

- Fisica Estelar

AF1/20 horas/Presencial 100%,
AF2/10 horas/Presencial 100%,
AF6/3.75 horas/Presencial 100%,
AF7/78.75/Presencial 0%

- Procesos radiativos:

AF1/20 horas/Presencial 100%,
AF2/10 horas/Presencial 100%,
AF6/3.75 horas/Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%.

MD1, MD2, MD3, MD4, MD5, MD6
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Sistema de Evaluacion

SE1 (0-60%), SE2 (0-50%), SE3 (0-70%)

Materia 7. Tecnologias de Fusion

Numero de Créditos 225
ECTS
Tipologia optativo

Organizacion Temporal

Cuatrimestre n°2

Modalidad presencial
Asignaturas - Neutrénica, Cuatrimestre n°® 2, 4.5 ECTS, Espariol
- Controly robética, Cuatrimestre n® 2, 4.5 ECTS, Espafriol
- Materiales para fusion, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol
- Sistemas de calentamiento para reactores de fusion, Cuatrimestre n° 2, 4.5 ECTS, Espafiol
- Fisica e ingenieria de reactores de fusion, Cuatrimestre n® 2, 4.5 ECTS, Espafiol
Lenguas Espafiol
Resultados del Proceso - Neutrénica:

de Formaciény
Aprendizaje

C7,Cs;
HD1, HD2, HD4, HD7;
COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM7, COMS.

- Control y robética:

C5,Cs;

HD2, HD4;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COMT.

- Materiales para fusién:

C7,C8;

HD1, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM7, COMS.

- Sistemas de calentamiento para reactores de fusion:
C1,C7,Cs;

HD1, HD2, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COM8.

- Fisica e ingenieria de reactores de fusién:

C1,C7,C8,

HD1, HD2, HD3;

COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

- Neutrénica: Fundamentos de neutrdnica aplicada a la fusion nuclear. Procesos de interaccion
neutrén-materia. Disefio y operacién de componentes. Estructura atémica, tipos de radiacién,
secciones eficaces y espectros neutrénicos. Herramientas y modelos para la simulacion del dafio
por neutrones.

- Control y robética: Introduccién a la automatizacién industrial. Programacidn de controladores
industriales. Redes de comunicaciones y protocolos industriales. Software de supervisién y
adquisicién (SCADA industriales) y frameworks de control de sistemas industriales y criticos.
Fundamentos de robética, cinemética de manipulacién y generacidn de trayectorias. Entornos de
prueba simulados y modelos virtuales. Visualizacién inmersiva para robdtica teleoperada.

- Materiales para fusion: Estructura atémica y cristalina, enlaces interatémicos, tipos de defectos
enredy surelacidn con propiedades macroscépicas. Mecanismos de endurecimiento y de fractura
fragil y ductil. Propiedades de materiales candidatos: EUROFER97, aceros DS. Disefio de
componentes en DEMO e IFMIF-DONES, seleccion de materiales.

- Sistemas de calentamiento para reactores de fusion: Fundamentos fisicos del calentamiento de
plasmas. Calentamiento por inyeccion de haces neutros. Calentamiento por Radiofrecuencia.
Métodos de calentamiento alternativos. Calentamiento de plasmas por confinamiento inercial.
lones rapidos y productos de fusidn. Integracion en reactores: tecnologia actual y aplicaciones
futuras.

- Fisica e ingenieria de reactores de fusién: Fundamentos de la Fusién Nuclear. Fisica del Plasma
en Reactores de Fusidn. Confinamiento Magnético. Confinamiento Inercial. Sistemas de
Calentamiento. Diagndstico de Plasmas. Ingenieria de Componentes del Reactor. Neutrdnica.
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Criogenia. Blancos Reproductores. Materiales para Fusion.

Perspectivas Tecnoldgicas

Proyectos Internacionales y

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

- Neutrénica

AF2/18 horas/Presencial 100%.
AF4/12 horas/ Presencial 100%.
AF6/3.75 horas/ Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%.

- Control y robética:

AF2/16 horas/Presencial 100%,
AF3/14 horas/Presencial 100%.
AF6/3.75 horas/ Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%

- Materiales para fusion:

AF2/25 horas/Presencial 100%,
AF4/5 horas/Presencial 100%.
AF6/3.75 horas/ Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%

- Sistemas de calentamiento para reactores de fusion:
AF2/30 horas/Presencial 100%.

AF6/3.75 horas/ Presencial 100%,

AF7/78.75 horas/Presencial 0%

- Fisica e ingenieria de reactores de fusion:
AF2/30 horas/Presencial 100%.

AF6/3.75 horas/ Presencial 100%,
AF7/78.75 horas/Presencial 0%

MD1, MD2, MD3, MD4, MD6

Sistema de Evaluacion

SE1 (0 - 60 %), SE2 (0 - 30 %), SE3 (0 - 30 %), SE4 (0 - 40 %)

Materia 8. Trabajo Fin de Master

Numero de Créditos
ECTS

13.5

Tipologia Trabajo Fin de Méster
Organizacion Temporal | Anual
Modalidad Presencial

Asignaturas

Trabajo de Fin de Master

Lenguas

Espafiol

Resultados del Proceso
de Formaciény
Aprendizaje

-C1,C2,C3,C4,C5,C6,CT7,C8.
-HD1, HD2, HD3, HD4, HD6, HD6, HD7.
- COM1, COM2, COM3, COM4, COM5, COM6, COM7, COMS.

Contenidos Propios de
la materia/asignatura

Elaboracién de un trabajo de investigacién sobre el ambito de la Ciencia y Tecnologia de Plasmas
y Fusidn, que debe servir para que el estudiantado demuestre que ha adquirido los conocimientos,
las habilidades y las competencias propuestas en el Plan de Estudios y puede trabajar en entornos
multidisciplinares. La memoria y defensa del TFM incorporan obligatoriamente evidencias de
COM1-COM8 (declaracién éticay de accesibilidad; comunicacion académicay divulgativa; plan de
trabajo y liderazgo colaborativo). Ademas, al finalizar su TFM el estudiantado habra desarrollado
las destrezas basicas de la comunicacion cientifica, asi como del acceso y explotacion de las bases
de datos tanto bibliograficas, como on-line. Finalmente serd capaz de elaborar y presentar
trabajos cientificos, tanto de forma escrita como oral. Estos Trabajo de Fin de Master podran
apoyarse en las lineas de investigacion que el profesorado participante tiene abiertas y como eje
vertebrador del titulo, deberan integrar los fundamentos del tronco obligatorio, asegurando que
el proyecto de investigacidn de cualquier especialidad mantenga la coherencia metodoldgica con
la denominacién central del Master:

- Espacio y Plasmas Astrofisicos: Atmdsferas planetarias. Sondeo remoto. Exoplanetas. Ciencias
planetarias. Fisica estelar. Galaxias. Radioastronomia. Medio interestelar e intergalactico.
Estructura a gran escala. Modelos Matematicos en Espacio y Plasmas Astrofisicos.
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- Ciencias del Plasma: Reacciones quimicas asistidas por plasma. Procesos de descontaminacién
por plasma. Microplasmas. Disefio de nuevos reactores con aplicaciones en energia, medicina y
agricultura. Interaccion plasma-materia. Tecnologia de plasma para el disefio y desarrollo de
sensores, nanodispositivos y materiales funcionales. Recubrimientos multifuncionales y
protectores, para aplicaciones energéticas, Opticas y biomédicas. Nanoestructuracién de
superficies mediante plasma. Modelizacién de plasmas frios.

- Tecnologias del Plasma: Confinamiento magnético, materiales para componentes frente al
plasma, interacciones plasma-material y control del tritio, superconductores de alta temperatura
para bobinas magnéticas, sistemas de calentamiento del plasma, transporte de energia y
particulas en el plasma, interacciones onda-particula en plasma de fusion, simulacion y modelado
computacional de plasmas de fusidn, reacciones alternativas a D-T, generacidn, manejo y reciclaje
de tritio, disefio y operacidn de reactores piloto, disefio, operacion y explotacion cientifica de
diagnésticos para plasmas de fusion, calentamiento por particulas alfa.

Actividades Formativas
| Metodologias Docentes

AF6/4 horas/Presencial 100%, AF8/16 horas/Presencial 100%, AF7/317.5 horas/Presencial 0%.

MD4, MD5, MD6

Sistema de Evaluacion

SE5 (0-40%), SE6 (0-70%).
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4.2.- Actividades y metodologias Docentes
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Codigo | Actividades Formativas Presencialidad

AF1 Clases Tedricas Presenciales

AF2 Clases Tedricas-Prdcticas Presenciales

AF3 Prdcticas de Laboratorio Presenciales

AF4 Prdcticas de Informdtica Presenciales

AF6 Seminarios cientificos Presenciales

AF7 Trabajo auténomo del estudiante No Presenciales

AF8 Trabajos dirigidos académicamente (TFM) Presenciales

Cadigo Metodologias Docentes

MD1 Clases de exposicion tedrico prdcticas (incluye problemas).

MD2 Clases de laboratorio en las que el estudiantado debe realizar experimentos
independientemente bajo la tutela de un profesor

MD3 Clases haciendo uso de medios informdticos con la guia de los profesores

MD4 Clases de seminarios especializados impartidos por profesores seleccionados invitados

MD5 Realizacion de un proyecto (tedrico, experimental o aplicado) de modo independiente bajo la
supervision de uno o mds profesores (incluye busqueda de la informacién y elaboracion de
proyectos)

MD6 Andlisis y discusion de articulos, bibliografia y resultados

Matriz de trazabilidad de Competencias Transversales

Las competencias transversales COM1-COMS8 se adquieren mediante actividades disefiadas e
integradas en el médulo obligatorio, las especialidades y el TFM. La tabla a continuacién detalla,
para cada competencia, las actividades programadas y las evidencias que generan.

Competencias
Transversales

Actividades (como se trabajan en el

plan de estudios)

Evidencias (qué artefactos

verificables genera el estudiante)

comi

e Seminario inicial de ética y valores
democraticos en ciencia.
* Debate sobre impacto social de la
fusion/plasmas.

¢ Ensayo breve (2-3 pags.)
analizando un casoy
posicionamiento argumentado.
¢ Declaracién de buenas practicas
(anexo en informes/TFM).

com2

e Taller sobre sesgos de género y
representatividad en proyectos y
equipos cientificos.

e Revision por pares con rubrica que
incluye items de igualdad/respeto.

¢ Informe critico con
recomendaciones aplicadas al
propio proyecto/TFM.
¢ Rubricas cumplimentada de
peer-review.

coms

* Taller de accesibilidad en
documentos y presentaciones.

¢ Presentacidn/pdster accesible
(PDF etiquetado + alt-text).
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¢ Aplicacion de criterios WCAG en ¢ Checklist WCAG/UA
posters y PDFs. cumplimentado.
¢ Andlisis del impacto ambiental de ¢ Anexo de sostenibilidad en
coMa simulaciones HPC. informes/TFM.
¢ Discusion sobre ciclo de vida de ¢ Plan de mitigacién de uso de
materiales en fusién/plasma. HPC.

¢ Presentaciones orales (10—15 min) Di " - PDE
¢ Diapositivas y pdster en .
y posteres. P e

COM5 ., . L. ¢ Informe técnico (IMRyD) +
® Redaccion de informe técnico y . )
. . resumen divulgativo.
resumen divulgativo

¢ Portafolio individual con objetivos ]
g ¢ Portafolio completo.
y autoevaluacién.

CoMme6 . o ¢ Informe breve del
¢ Micro-proyecto auto-dirigido )
. L, . micro-proyecto.
(simulacién o experimento).

e Proyecto por hitos (Gantt/Kanban),

roles definidos y actas.
) o . ¢ Plan de proyecto + actas.
comz e Reto interdisciplinar: (p. €j., L .
¢ Pipeline reproducible.
trasladar modelo MHD a nuevo

entorno fisico).

¢ Andlisis critico de articulos ¢ Informe de revision bibliografica
recientes con sintesis y discusiéon
COMS * Seminarios invitados sobre avances ¢ Implementacién de cédigo o
internacionales script HPC en practica
e Aplicacién de técnicas HPCy ¢ Integracion de técnicas
machine learning avanzadas en TFM

4.3.- Sistemas de evaluacion

De acuerdo con la “Normativa Reguladora de la Evaluacién y Calificacion de las Asignaturas” de la
Universidad de Sevilla y la Universidad de Granada, los sistemas de evaluaciéon podran basarse en
actividades de evaluacidon continua, o en examenes, parciales o finales. Asimismo, los sistemas de
evaluacién podran contemplar una relacion de requisitos especificos como la realizacion de exdmenes,
la asistencia a un minimo de horas de practicas, la realizacién obligatoria de trabajos, proyectos o
practicas de laboratorioy la participacién en seminarios. La evaluacion sera similary de forma sincrona
en ambas sedes. Por otra parte, en cada asignatura, el estudiantado tendra derecho a optar entre las
distintas posibilidades de evaluacién contempladas en el proyecto docente. Asimismo, la calificacion
maxima que se pueda obtener no podra verse afectada por el procedimiento de evaluacién elegido por
cada estudiante. El sistema de evaluacidn concreto de cada asignatura debera ser descrito en detalle
en la correspondiente guia docente, como recogen los Reglamentos al respecto de la Universidad de
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Sevilla y la Universidad de Granada. De entre las estrategias de evaluacion disponibles, las que se
contemplan en las materias son las siguientes:

Cadigo Sistemas de Evaluacion

Pruebas Podran ser de tres tipos:

individuales De duracidn corta: Miden objetivos especificos por lo que se hace posible un
escritas muestreo mas amplio de la materia. El estudiante no se extiende en su

respuesta ya que se espera que éste entregue sélo los datos y la informacion
que se le exige, por lo tanto, el tiempo de desarrollo también se hace menor,
permitiendo un mayor nimero de preguntas y la inclusién de contenidos mas
amplios.

De respuesta larga: Las preguntas de respuesta abierta o extensa, se refieren al
tipo de evaluaciones que esperan un desarrollo mas amplio del contenido que
estd siendo medido. Las pruebas de desarrollo que utilizan las respuestas
abiertas esperan evaluar el dominio cognoscitivo, por parte del estudiante,
frente a uno o varios temas en particular. Generalmente, este tipo de preguntas
tienen buenos resultados a la hora de evaluar capacidades de orden superior,
ya que se espera que el estudiante realice un mayor analisis, reflexion y sintesis
de lo estudiado a fin de dar una respuesta completa y coherente.

Tipo test: Las pruebas de respuesta fija hacen referencia a aquellas que
requieren la seleccidn exclusiva de una respuesta. Este tipo de evaluaciones
son reconocidas como las pruebas de verdadero-falso, seleccion de
alternativas, ordenamiento y secuencia de un contexto, asociacion entre
elementos, entre otras.

Presentaciones Son aquellas en que se pide al estudiante que defienda sus conocimientos
orales mediante una exposicién oral.

Trabajos e Consiste en el disefio y desarrollo de un trabajo o proyecto que puede
informes entregarse durante o al final de la docencia de la asignatura. Este tipo de

evaluacion también puede implementarse en grupos con un nimero reducido
de estudiantes en el que cada uno de ellos se haga cargo de un proyecto o en
grupos con un mayor numero de estudiantes que quede dividido en pequefios
equipos, cada uno de los cuales se responsabilice de un proyecto. Este formato
puede ser especialmente interesante para fomentar el trabajo en grupo de los
estudiantes.

Pruebas e Especialmente adecuado para laboratorios experimentales. Se le plantea al
informes de estudiante unos objetivos que debe ser capaz de conseguir mediante la
trabajo ejecucion de determinadas actividades (programacion de un software, manejo
experimental de uninstrumental...).

Presentaciony Acto académico en el que el estudiante expone su Trabajo de Fin de Master ante

defensa del TFM un tribunal, seguido de una sesién de preguntas y respuestas, culminando en
una calificacion evaluada por el tribunal considerando la memoria escrita, la
exposicion oraly el informe del director/a.

Cadigo Sistemas de Evaluacion
SE1 Pruebas individuales escritas
SE2 Presentaciones orales
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SE3 Trabajos e informes
SE4 Pruebas e informes de trabajo experimental
SE5 Informe del Trabajo Fin de Master (Tutor)
SE6 Memoria, exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master (Comision
Evaluadora)

Evaluacion de competencias transversales COM1-COM8

Las evidencias definidas en la seccion 4.2 (informes, presentaciones, posteres, portafolios,
planes de proyecto, anexos de accesibilidad, ética y sostenibilidad) se valoran mediante rdbricas
comunes del titulo (Comunicacién; Trabajo en grupo y liderazgo; Accesibilidad;
Sostenibilidad/impacto; Interdisciplinariedad y transferencia). La ponderacion agregada por
asignatura estara entre 5-20%, y su evidencia quedara revalidada en el TFM (SE6) mediante
items especificos de la rdbrica del TFM.

Criterios de evaluacidn asociados a las evidencias:

COM1 (Etica y valores democraticos): Se valora la argumentacién fundamentada, la ausencia de
sesgos y la inclusion de la declaracion ética en informes y TFM.

COM2 (Igualdad y no discriminacion): Cumplimiento de lenguaje inclusivo, aplicacion de criterios
de igualdad en revisiones por pares y propuestas de mejora en informes.

COM3 (Accesibilidad universal): Adecuacion de presentaciones y documentos a estandares
WCAG (PDF etiquetado, alt-text en figuras), verificada mediante checklist.

COM4 (Sostenibilidad): Inclusion de analisis de impacto ambiental (p.ej., huella HPC) y medidas
de mitigacion en anexos y TFM.

COM5 (Comunicacion académica y social): Claridad, rigor y adecuaciéon al publico en
presentaciones orales, posters y resimenes divulgativos; uso correcto de recursos graficos.
COM6 (Aprendizaje auténomo): Calidad del portafolio (objetivos, reflexion critica) y del
microproyecto auto-dirigido; evidencia de planificacion y autoevaluacion.

COMT (Liderazgo y trabajo en equipo): Organizacion del proyecto (plan, cronograma, actas),
gestion de roles y riesgos, y calidad del producto final colaborativo.

COMS (Integracion de conocimientos de vanguardia): Pertinencia y actualizacion de las fuentes
en revisiones bibliograficas, aplicacion practica de técnicas avanzadas (HPC, machine learning)
y justificacion en el TFM.
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)
5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos
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(Se presentard informacién agregada del profesorado disponible para impartir el titulo segin la guia de verificacion).

La tabla siguiente muestra informacién detallada sobre un total de 18 profesores de la Universidad de
Sevilla, 21 de la Universidad de Granada y 3 de instituciones externas (CSIC) encargados de la docencia
en el Master. En el Master también participan colaboradores externos sobre los que se aporta
informacidn en tablas posteriores. Los profesores de la Universidad de Granada asumen la docencia
asociada al 46.4% de los créditos ECTS ofertados en el master, los profesores de la Universidad de
Sevilla asumen la docencia asociada al 50.4% de los créditos ECTS ofertados en el master y los

colaboradores externos el 3.2% restante.

Tabla 8. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacién)

Categoria

P. Permanente
Laboral (PPL)

P. Contratado/a
Doctor (PCD)

P. Titular de
Universidad
(PTU)
Catedratico/a de
Universidad (CU)
Postdoctoral
Ramén y Cajal
Investigador
distinguido
Postdoctoral
plan propio US
Contratado
postdoctoral
UGR

Contratado
postdoctoral
FIUS
Investigador
cientifico (CSIC)
Cientifico titular
(csic)

Total

Ndmero

6

16

42

ECTS

12.7

39.3

20

10.5

10.5

3.5

2.5

111

Doctores/as

6

16

42

Acreditados/as

0

Sexenio

0

51

31

10

95

Quinquenio

0

52

38

20

(En la tabla siguiente de acuerdo con el RD 822/2021, la titulacion debe indicar el profesorado potencial que participard en el titulo
agrupado por dreas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas dreas participen en el titulo.)
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Tabla 9. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento (UNIVERSIDAD DE SEVILLA)

Numero de profesorado:
Nimero de doctores/as:

Categorias

Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Fisica Tedrica
9
9

1CU,5PT,2PPL, 1 Ramény Cajal

0

Fisica de Plasmas, Dindmica de fluidos, Técnicas de computacién avanzada, Laboratorio
de fisica avanzada, Plasmas frios, Tecnologia de materiales asistida por plasma, Técnicas
de diagnosis en plasma

15.5/11.625 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese
drea en el titulo

16.08 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que participa en
el titulo.

Area de conocimiento:
Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado

Materias [ asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Astronomia y Astrofisica
4
4

1 PT, 1 postdoctoral Ramédn y Cajal, 1 postdoctoral PPIT-FEDER, 1 contrato postdoctoral
investigador distinguido

0

Dindmica de fluidos, Técnicas de computacion avanzada, Galaxias y Cosmologia,
Técnicas de observacion y navegacién espacial, Atmdsferas y exoplanetas.

16.5/12.375 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese
drea en el titulo

21.75 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que participa en
el titulo.

Area de conocimiento:
Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado

Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear
5
5]

2 PT; 1PPL; 1 Plan Propio - Acceso; 1 contrato postdoctoral FIUS
0

Fisica de Plasmas, Técnicas de computacion avanzada, Laboratorio de fisica avanzada,
Fisica e ingenieria de reactores de fusion, Técnicas de diagnosis en plasmas, Mecanismos
de transporte en plasmas, Sistemas de calentamiento para reactores de fusion,

24/18 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese drea
en el titulo

301.73 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que participa en
el titulo.

Tabla 10. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento. (UNIVERSIDAD DE GRANADA)

Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Fisica Atémica, Molecular y Nuclear

3

3

1CU,2TU

0

Técnicas de computacion avanzada, Neutrénica, Materiales para fusién

13.5/10.125 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado
de ese drea en el titulo
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197.4 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que
participa en el titulo.

Area de conocimiento:
Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias

Numero de Profesorado acreditado

Materias [ asignaturas
ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Astronomia y Astrofisica
11
11

2CU, 3TU, 3PPL, 1 Profesor Contratado Doctor, 1 Investigador Distinguido, 1 Contrato
Postdoctoral

1

Fisica del Plasma, Galaxias y Cosmologia, Técnicas de observacién y navegacion
espacial, Fisica Estelar, Procesos radiativos.

20/15 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese
drea en el titulo

148.8 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que
participa en el titulo.

Area de conocimiento:
Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Fisica Aplicada
2
2

1CU,1TU
0
Laboratorio de fisica avanzada

6/4.5 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese
drea en el titulo

515.3 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que
participa en el titulo.

Area de conocimiento:
Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Mecdnica de Fluidos
2

2

1CU; 1 Ramény Cajal
0

Dinémica de fluidos

6/4.5 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese
drea en el titulo

12.8 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que
participa en el titulo.

Area de conocimiento:
Nimero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Arquitectura y Tecnologia de Computadores
1
1

1TU
0
Control y Robética

2/1.5 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de ese
drea en el titulo

218.8 Créditos docentes totales disponibles por el érea de conocimiento que
participa en el titulo.

Area de conocimiento
Numero de profesorado

Numero de doctores/as

Ingenieria de Sistemas y Automatica
1
1
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Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas:

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Crsant
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1CU
0
Control y Robética

2.5/1.875 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de
ese drea en el titulo

28.85 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que
participa en el titulo.

Area de conocimiento
Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado
Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Proyectos de Ingenieria
1
1

1TU
0
Materiales para la fusion

1.5/1.125 Créditos ECTS totales/Créditos docencia que impartird el profesorado de
ese drea en el titulo

67.5 Créditos docentes totales disponibles por el drea de conocimiento que participa
en el titulo.

Tabla 11. Detalle del profesorado asignado al titulo por area de conocimiento. (EXTERNOS)

Numero de profesorado

Nimero de doctores/as

Categorias
Numero de Profesorado acreditado

Materias [ asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Ciencia de materiales (CSIC - externos)
3
3

2 Investigador Cientifico, 1 Cientifico Titular
0

Plasmas frios, Tecnologia de materiales asistida por plasma, Técnicas de diagnosis
en plasma
3.5 créditos ECTS totales que impartird el profesorado de ese drea en el titulo

No aplica -CSIC.

Esta intensa actividad investigadora del profesorado incluye también proyectos de innovacion
docente, participacién en equipos docentes y en actividades de formacién continuada para mejorar
sus metodologias docentes y adaptarse a las necesidades educativas del estudiantado.

El nimero de horas de docencia establecido por crédito ECTS es 7.5. En esta propuesta de master se
ofertan 87 créditos de asignaturas, 24 correspondientes a asignaturas obligatorias y 63 a optativas
asociadas a 3 especialidades. Las asignaturas obligatorias se impartiran por duplicado en la US y la
UGR, y las optativas seran de imparticion Gnica en una de las dos instituciones (en este Gltimo caso, el
master cuenta con un formato hibrido que permitira las clases on-line de forma sincrona para aquel
estudiantado que se encuentre en la institucion donde no se impartan las clases de forma presencial).
La evaluacion sera similar y de forma sincrona en ambas sedes. El reparto de las optativas entre
instituciones es de un 56% en la Universidad de Sevilla y un 44% en la Universidad de Granada.

Cada estudiante debe cursar 60 créditos, repartidos en 24 créditos de asignaturas obligatoriasy 22.5 en
optativas, que deben pertenecer a una misma especialidad. A ello hay que afadir un Trabajo Fin de
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Master de 13.5 créditos que sumado a los 46.5 créditos de asignaturas da un total de 60 créditos que
debe cursar cada estudiante.

Pagina 39 de 74



Tabla 12. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacion del titulo: Master en Ciencia y Tecnologia de Plasmas y Fusion

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Granada, Universidad de Sevilla

Crsant

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Dedicacién al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad®

del
profesor/a

asignatura

Identificador [Denominacién [N°ECTs

asignatura

Modalidad
de
ensefianza

2)

Area de
IConocimiento
del
Profesorado @

Nivel de
idioma @

Categoria ©

Doctor/a
(S/N)

Experiencia
docente @ s

Experiencia
investigadora
" (sexenios)

Experiencia
profesional
(afios)

Dedicacién
(TCSTP)e

Tiempo
(horas/se
mana)

Denominacién
de titulo/s®

Tiempo total de
dedicacién a
otro/s titulo/s
(horas/semana)

USE

USEO1

Laboratorio de
fisica avanzada

Presencial

Fisica Tedrica

Plasmas frios

Presencial

Técnicas de
diagnosis en
plasmas

—

Presencial

C1

TU

12

3(0000-0003+
4402-7515)

TC|0.83

Grado en
Matematicas
Doble Grado en
Matematicasy
Estadistica
Grado en
Ingenieria de
Materiales.
Doble Grado en
Quimicae
Ingenieria de
Materiales.
Doble Grado en
Fisicae
Ingenieria de
Materiales.

3.61

USE

USE02

Fisica de
Plasma

Presencial

Fisica Tedrica

Plasmas frios

Presencial

‘o (oooo-ooos-‘

0249-377X)

0.83‘

Grado en
Matematicas,
Grado en
Ingenieria de
Materiales.
Doble Grado en
Quimicae
Ingenieria de
Materiales.
Doble Grado en
Fisicae

3.83
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Ingenieria de
Materiales.
Doble Grado
Ingenieria
Informatica-
Tecnologias
Informéticasy
Matemdticas

USE

USEO03

Dindmica de
fluidos

Presencial

Fisica Tedrica

TU

30

5 (0000-0003-
4118-5809)

0 TC 0.21|Grado en Fisica. 3.61
Grado en
Matematicas.
Doble Grado en|
Fisica yl
Matematicas

USE

USE04

Dindmica de|
fluidos

Presencial

Fisica Tedrica

TU

26

4 (0000-0002-
8529-9667)

0 TC 0.21|Grado en Fisica. 3.61
Doble Grado en|
Fisicay|
Matemdticas

USE

USEO05

Técnicas de
computacién
avanzada

Presencial

Fisica Tedrica

Ccu

25

4 (0000-0002-
1509-5765)

0 TC 0.21 Gradoen 3.75
Matemdticas
Doble Grado en|
Matematicas yj
Estadistica
Doble Grado|
Ingenieria
Informatica
Tecnologias|
Informaticas y|
Matematicas
Grado en Fisica
Doble Grado en|
Fisica €]
Ingenieria de|
Materiales

USE

USEO06

Plasmas frios

Presencial

Fisica Tedrica

PPL

24

4 (0000-0002-
4116-6854)

0 TC 0.21| Grado en Fisica 3.75
Grado en
Matematicas
Doble Grado|
Ingenieria
Informética|
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Tecnologias|
Informaticas |
Matematicas
Gradoen
Ingenieria de]
Materiales

USE

USEQ7

Tecnologia dej
materiales
asistida porf
plasma

—

Presencial

Fisica Tedrica

TU

18

3 (0000-0001-
6788-6334)

0 TC 0.21| Grado en Fisica 3.61
Doble Grado en|
Fisica €]
Ingenieria de|
Materiales
Master en
Ensefanza
Secundaria
(MAES)

USE

USEO08

Tecnologia dej
materiales|
asistida porf
plasma

—

Presencial

Fisica Tedrica

Ramoényy|
Cajal

o

0 (0000-0002-
2163-2782)

0 TC 0.21| Grado en Fisica 2.5
Gradoen
Mateméticas
Doble Grado en|
Matematicas yj
Estadistica

USE

USE09

Galaxiasy|
Cosmologia

N

Presencial

Astronomiay|
Astrofisica

TU

o

3 (0000-0002-
8723-1180)

0 TC 0.47| Grado Fisica,| 2.06
Grado Ingenieria
de Materiales,|
Doble Grado de]
Quimica ¢
Ingenieria de]
Materiales,)
Doble Gradog
Fisicay
Matematicas,
Doble Grado|
Fisica €]
Ingenieria de|
Materiales

USE

USE10

Atmosferasy
Plasmas|

Atmosféricos en

Presencial

Astronomiay|
Astrofisica

Investigador
Distinguido

w

0 (0000-0002-
6823-1695)

0 TC 1.52 Grado Fisica, 0.94
Grado Ingenieria
de Materiales,)
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Planetasy
Exoplanetas]

Técnicas de
observacion yj
navegacion
espacial

Presencial

Doble Grado de]
Quimica ¢
Ingenieria de
Materiales,
Doble Grado
Fisicay
Matematicas,
Doble Grado
Fisicae
Ingenieria de
Materiales

USE

USE11

Dindamica de|
fluidos

Presencial

Astronomiay|
Astrofisica

Plan Propio|
US-Acceso

N

0 (0000-0003+
3721-2106)

Grado Fisica,
Grado Ingenieria
de Materiales,|
Doble Grado de
Quimica e
Ingenieria de]
Materiales,)
Doble Grado
Fisica yl
Matematicas,
Doble Grado|
Fisica €]
Ingenieria de|
Materiales

0.94

USE

USE12

Técnicas de
computacién
avanzada

Sy

Presencial

Astronomiay|
Astrofisica

Ramoényy|
Cajal

—

0 (0000-0001-
7511-7025)

Grado Fisica,
Doble Gradog
Fisicay
Matematicas,
Doble Gradog
Fisica €]
Ingenieria de|
Materiales

1.41

USE

USE13

Fisica dell
Plasma

1.5

Presencial

Laboratorio de
fisica avanzada

Presencial

Mecanismos de|
transporte en
plasmas

2.25

Presencial

Fisica Atomica

Moleculary
Nuclear

TU

10

2 (0000-0001+
6419-6848)

Grado Fisica,
Doble Grado|
Fisicay
Matematicas,
Doble Grado
Fisicae

2.5
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Ingenieria de

Materiales
USE| USE14 Fisica del[1.5 Presencial [Fisica Atémica TU ’ s’ 14‘ 3 (oooo-oooz-‘ o‘ TC‘ 1.11‘ Grado Fisica, 3.125
Plasma Moleculary 3241-502X) Doble Grado
Laboratorio def1 Presencial [Nuclear Fisicay
fisica avanzada Matematicas,
Fisica e2.25 Presencial Doble Grado
Ingenieria de| Fisicae
Reactores de] Ingenieria de
Fusidn Materiales
USE USE15] Laboratorio deft Presencial [Fisica Atémica ‘ PPL‘ s‘ 5‘ 0 (oooo-oooz-‘ o‘ TC‘ 1.05‘ Grado Fisica) 2.66
fisica avanzada Moleculary 7415-1894) Doble Grado|
Técnicas de|1.25 Presencial [Nuclear Fisicay
diagnosis en Matematicas,
plasmas Doble Grado
Sistemas def2.25 Presencial Fisica e
calentamiento| Ingenieria de
para reactores| Materiales. Joint
de fusion European
Masterin
Nuclear Physics
USE USE16 Técnicas de|l Presencial [Fisica Atdmica Plan Propio| S 7| 0(0000-0001- 0 TC 1.52| Grado Fisica,) 2.5
computacién Moleculary US-Acceso 8211-3356) Doble Grado|
avanzada Nuclear Fisicay
Laboratorio def1 Presencial Matematicas,
fisica avanzada Doble Grado
Mecanismos dej2.25 Presencial Fisicae
transporte en Ingenieria de
plasmas Materiales
Sistemas def2.25 Presencial
calentamiento
para reactores|
de fusidn
USE USE17 Fisica e2.25 Presencial [Fisica Atdmica Postdoctorall S 8| 0(0000-0001- 0 TC 0.82 Grado Fisica, 1.95
ingenieria de| Moleculary FIUS 5925-5153) Doble Grado|
reactores de Nuclear Fisicay
fusién Matematicas,
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Técnicas dej1.25 Presencial Doble Grado
diagnosis en Fisicae
plasmas Ingenieria de
Materiales
USE USE18| Tecnologia dejl.5 Presencial | Fisica Tedrica TU S 183 (0000-0003- 0 TC 0.31| Grado en Fisica 3.61
materiales| 4195-0339) Doble Grado en|
asistida por| Fisica ¢
plasma Ingenieria de]
Materiales
Doble Grado en|
Fisica yl
Matematicas
Master en
Ensefanza
Secundaria
(MAES)
USE EXT001| Plasmas frios|1.5 Presencial Ciencia de| Investigador S 306 (0000-0001- 0 TP 0.31 Maste 0.17
Materiales Cientifico 5107-9490) postgrado|
Nanomateriales|
Funcionales:
Aplicaciones en
Energia,
Biotecnologia y|
Medio|
Ambiente. UPO-
UNIA
USE EXT002| Tecnologia deft Presencial Ciencia de Investigador S 184 (0000-0002- 0 TP 0.21 - 0
materiales| Materiales Cientifico 3490-6455)
asistida porf
Plasmas
USE EXT003 Técnicas de|l Presencial Ciencia de| Cientificol S 7|3 (0000-0002- 0 TP 0.21 - 0
diagnosis en Materiales Titular 1100-6569)
plasmas
UGR UGRO1 Dindmica de3 Presencial Mecanica de| Ccu S 304 (0000-0003- 0 TC 0.70 Grado en 1.65
Fluidos Fluidos 2023-4691) Ingenieria Civil,
Master en
Hidraulica
Ambiental
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UGR UGR02 Dindmica de[3 Presencial Mecaénica de Raményy| 10|1 (0000-0002- TC 0.703 Grado en 0.625
Fluidos Fluidos Cajal 7392-8622) Ingenieria
Quimica
UGR UGR03 Fisica dell4 Presencial Astronomiay| Investigador| 7|3 (0000-0002- TC 0.8333|Grado Ingenieria 2.2222
Plasma Astrofisica Distinguido 8726-7685) Quimica, Grado
Fisica, Master|
FisyMat
UGR UGRO04 Fisica dell2 Presencial Astronomiay| Profesor 2 [0 (0000-0002- TC 0.4166 Méster de| 1.14
Plasma Astrofisica Contratado 5542-1940) FisyMat - UGR
Doctor
Master|
Universitario en
Fisica:
Radiaciones,|
Nanotecnologia,
Particulas
Astrofisica
UGR
UGR UGRO5 Técnicas de]3 Presencial | Fisica Atémica, TU 24(3 (0000-0003- TC 1.4062 | Grado en Fisica 3.84
computacién Moleculary| 0574-1214)
Avanzada Nuclear
Materiales paral3 Presencial
fusion
UGR UGR06 Técnicas de3 Presencial | Fisica Atémica, TU 20|3 (0000-0002- TC 0.703| Grado en Fisica 3.84
computacion Moleculary 0893-0953)
Avanzada Nuclear
UGR UGRO7| Laboratorio de[3 Presencial |Fisica Aplicada cu 26(4 (0000-0001- TC 0.703| Grado en Fisica 3.44
fisica avanzada 8023-8665)
UGR UGRO08| Laboratorio de[3 Presencial |Fisica Aplicada TU 10|2 (0000-0001- TC 0.703| Grado en Fisica 3.75
fisica avanzada 5308-9422)
UGR UGR09 Galaxias y|1.5 Presencial Astronomiay, TU 20(4 (0000-0003- TC 0.3125 Grado Fisica,) 1.25
Cosmologia Astrofisica 1682-1148) Biologia,|
Ingenieria
Quimica, Master
FisyMat
UGR UGR10 Técnicas del1.3 Presencial Astronomiay, TU 2214 (0000-0001- TC 0.2708 Grado Fisica,) 2.02
observaciony Astrofisica 6928-6367) Biologia,|
Ingenieria
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navegacion
espacial

Quimica, Master|
FisyMat

UGR

UGR11

Procesos|
radiativos

3.0

Presencial

Astronomiay|
Astrofisica

Ccu

20

5 (0000-0002-
9471-5423)

TC

0.703| Grado en Fisica, 2.34
Master de Fisica
y Matematica

UGR

UGR12

Neutrénica

4.5

Presencial

Fisica Atomica,|
Moleculary
Nuclea

Ccu

30

5 (6602844170
Scopus ID)

TC

1.055| Grado en Fisica 4.375

UGR

UGR13

Control y|
robética

Presencial

Ingenieria de|
Sistemas |
Automatica

Ccu

30

3 (0000-0003-
2599-8076)

TC

0.5859 Grados en 3.75
Ingenieria
Electrénica
Industrial,|
Grado en
Ingenieria
Informatica,
Master en
Ciencia de Datos
e Ingenieria de|
Computadores

UGR

UGR14

Control y|
robdtica

N

Presencial

Arquitecturay
Tecnologia de|
Computadores

TU

16

3 (0000-0002-
0626-5048)

TC

0.4688 Master en 5.63
Ingenieria
Electrénica
Industrial,|
Grado en
Ingenieria
Informatica,
Master en
Ciencia de Datos
e Ingenieria de|
Computadores

UGR

UGR15

Materiales parall.

fusién

Presencial

Proyectos dej
Ingenieria

TU

18

3 (0000-0001-
5799-1843)

TC

0.3125 Gradoen 5.3125
Ingenieria Civil
Master en
Ingenieria de|
Caminos,|
Canalesy
Puertos
Master en
Ciencia |
Tecnologia del
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Patrimonio|
Arquitectdnico
Master en
Tecnologias|
Avanzadas en la
Construccién
Sostenible

UGR UGR16| Fisica Estelar|l Presencial Astronomiay| PPL S 15 |3 (0000-0002- 0 TC 0.2083 Grado de 2.2222
Astrofisica 6906-4526) Geologia,|
Master FisyMat,
Master en Fisica:
Radiaciones,|
Nanotecnologia,
Particulas y
Astrofisica

wv

(6]

UGR UGR17| Fisica Estelar|1 Presencial Astronomiay| Postdoctoral S 2 (0000-0003- 0 TC 0.2083 Grado de 1.3888
Astrofisica 0238-8435) Geologia,|
Méster FisyMat,
Méster en Fisica;
Radiaciones,)
Nanotecnologia,
Particulas y,
Astrofisica

o

UGR UGR18| Fisica Estelar (1.5 Presencial Astronomia y, Ccu S 30 | 6 (0000-0002- 0 TC 0.3125| Ingenieria de| 1.4722
Astrofisica 5665-2716) Caminos,
Canalesy|
Puertos, Master
FisyMat Master|
en Fisica
Radiaciones,)
Nanotecnologia,|
Particulas y
Astrofisica

o

UGR UGR19| Fisica Estelar 1 Presencial Astronomiay| TU S 20 |3 (0000-0003- 0 TC 0.2083 Grado de 2.3611
Astrofisica 3649-8384) Geologia,)
Méster FisyMat,
Master en Fisica:
Radiaciones,|
Nanotecnologia,
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Particulas y
Astrofisica
UGR UGR20 Galaxias y|1 Presencial Astronomiay| PPL S 6 [ 0 (0000-0002- 0 TC 0.2083| Grado en Fisica 1.38
Cosmologia Astrofisica 0789-2326) -UGR
UGR UGR21 Técnicas de|1.2 Presencial Astronomiay| PPL S 5(2 (0000-0003- 0 TC 0.25 Grado Fisica, 1.666
observaciény Astrofisica 1888-6578) Biologia,|
navegacion Ingenieria
espacial Quimica, Master
FisyMat
NUGm. Total 42 100 % de
prof. Doctores
diferentes sobre el totall
de
profesorado
diferente del
titulo

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)
(3) Area de conocimiento del profesorado que imparte la asignatura
(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano
(5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc...) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracién y servicios (Técnico de laboratorio,
Técnico de apoyo a la docencia, etc....)
(6) Experiencia docente en niimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademads el nimero de afios de experiencia docente en
esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4)
(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios
(8) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo
(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
Se podran afiadir tantas filas como sean necesarias para la correcta cumplimentacion de las tablas. D

Se elaborara una tabla con la misma informacién en el caso de informar del Personal no disponible y se pretenda incorporar (Tabla. Personal adicional necesario para poder impartir el titulo)

La dedicacién del profesorado en el Trabajo Fin de Master atiende a lo definido en el Plan de Ordenacién Docente (POD) de cada Universidad participante.

En el caso del POD de la Universidad de Sevilla, cualquier profesor o profesora vinculada al master cumple los requisitos para ser tutor/a del TFM de un estudiante matriculado en el mismoy su carga docente

para un TFM de 13.5 ECTS (créditos de los TFM en este Plan de Estudios) sera de 18 horas como encargo docente. (https://servicio.us.es/academica/pod https://www.us.es/sites/default/files/secretaria-
general/bous/files/2024 09 04RSG_DedicacionAcademica2024.07.26 firmado.pdf).
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En el caso del POD de la Universidad de Granada, cualquier profesor o profesora vinculada al master cumple los requisitos para ser tutor/a del TFM de un estudiante matriculado en el mismo y su carga docente
para un TFM de 13.5 ECTS (créditos de los TFM en este Plan de Estudios) sera de 7.5 horas como encargo docente. (https://viceoap.ugr.es/ordenacion-academica/ordenacion-docente).
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Méritos docentes del profesorado no acreditado

El profesorado no acreditado tiene una larga trayectoria y experiencia profesional en las tematicas de
las asignaturas que imparte tanto en el ambito de la docencia como la investigacion

Méritos de investigacion del profesorado no doctor

Todo el profesorado es doctor

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion
Este master no implica contratacion nueva

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencion dual

No procede

Tutela de practicas

No procede
Plan de formacion

La Universidad de Sevilla a través del Secretariado de Innovacion Educativa y del Instituto de Ciencias de la
Educacion (ICE) es la responsable de la formacion del personal docente e investigador de la Universidad de
Sevilla. Sus lineas de accion se desarrollan en el marco de sus objetivos estratégicos en aras de promover la
mejora continua de la capacitacion del personal docente e investigador. El Secretariado de Innovacion
Educativa pone a disposicion de todo el personal docente e investigador, a través de una plataforma

electrénica Aforos (https://sfep.us.es/wsfep/sfep/cursos aforos.html), un catdlogo abierto de oferta

formativa en continua actualizacion.

La Universidad de Sevilla, a través de la Direccién de Recursos Humanos y el Servicio de Formacion del
Personal Técnico, de Gestién, de Administracion y Servicio y con el objetivo de dotar de herramientas,
habilidades y conocimientos a la plantilla, para adquirir un perfil competencial técnico y especifico que le
permita desarrollar sus funciones, responsabilidades y tareas con la mayor solvencia, autonomia y
capacidad, propone un programa formativo bianuales dentro del Plan Propio del Personal de Administracion

y Servicios, con acciones formativas en multiples ambitos:

« Administracion Electrénica

+ Aplicaciones corporativas

« Administracion electrénica

+ Biblioteca

+ Excelencia

« Competencias

« Desarrollo profesional y personal

+ ldiomas


https://sfep.us.es/wsfep/sfep/cursos_aforos.html
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« Informatica

» Laboratorio

« Legislacion y normativa

« Mantenimiento

« Ofimatica y recursos de internet
« Prevencion de riesgos laborales
+ Recursos audiovisuales

« Responsabilidad social

« Seguridad informatica

La Universidad de Sevilla, a través de la Unidad de Igualdad perteneciente al Vicerrectorado de Servicios
Sociales, Campus Saludables, Igualdad y Cooperacion, ofrece formaciéon permanente para todos los
integrantes de la comunidad de la Universidad de Sevilla. A continuacidn, ofrecemos el detalle de algunos de

estos cursos:

« Jornadas sobre Proteccion e Intervencién con menores

« Curso: Introduccién a las Violencias Sexuales, del #Metoo al Sélo si es si

« Taller: Una aproximacion resiliente a la prevencion de las violencias de género

« Taller: Masculinidad y cambio: para unas relaciones de buen trato con las mujeres
+ Taller: Herramientas para gestionar situaciones de acoso sexual en la universidad

« Taller: Protocolo de violencia sexual en las universidades

También queremos destacar la Red de Voluntariado de Violencia de Género, a la que pertenecen 3 miembros
del personal docente e investigador y 3 miembros del personal técnico, de gestion, de administracion y
servicio, siendo el Centro que mas personas tiene adscritas a dicha red. A continuacidn, detallamos la

formacién necesaria para pertenecer a dicha red:

Red Voluntariado Violencia de Género

+ Aspectos conceptuales de las violencias machistas hacia las mujeres y las y los menores

« Violencia de Género en las relaciones de pareja, en concreto en jovenes. Proceso de instauracion y
mantenimiento. Consecuencias derivadas.

« Taller ’Cémo actuar ante casos de violencia”.

« Acoso sexual y por razén de sexo.

« Charla coloquio “Educacion y Cultura para una sociedad No Violenta”.

« Conferencia “Estudio Igualdad, feminismo y violencia de género: dando voz a la opinidn del

alumnado de la US”.

La Universidad de Granada ha desarrollado una trayectoria consolidada en materia de formacion e
innovacion docente dirigida a su Personal Docente e Investigador (PDI), respondiendo tanto a
compromisos institucionales de calidad educativa como a exigencias normativas del sistema
universitario espafiol. Esta capacidad formativa se articula mediante planes y programas que
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evolucionan en el tiempo pero mantienen una orientacion comun: mejorar sistematicamente las
competencias docentes, metodoldgicas y de innovacién del profesorado.

Una de las primeras expresiones sistematicas de esta politica fue el Plan FIDO UGR 2020-2022 (Plan de
Formacion e Innovacion Docente), disefiado como un marco estratégico para organizar la formacion
del PDI con una visién integrada de formacion e innovacion educativa. Su estructura incluia programas
de formacion inicial para profesorado novel, formacion permanente para la mejora de la practica
docente, formacién especifica para unidades académicas y programas de innovacién y buenas
practicas que favorecian el desarrollo de competencias introduciendo aspectos como digitalizacion,
inclusion, sostenibilidad e internacionalizacion en la docencia. Este plan promovia acciones tanto
basicas como avanzadas para responder a las necesidades de formacion del profesorado en un
contexto universitario en transformacion.

Este enfoque evoluciond hacia una perspectiva mas amplia y estratégica con la aprobacion del Plan
AcademiaUGR 2024-2029 como instrumento marco que recoge y supera las ediciones anteriores de los
planes FIDO. El Plan AcademiaUGR, aprobado por el Consejo de Gobierno en diciembre de 2023,
articula la formacidn docente dentro del marco del Plan Estratégico UGR 2031 y la legislacion vigente
(incluida la Ley Organica del Sistema Universitario), respondiendo explicitamente al mandato de
garantizar formacién docente inicial y continua para el PDI.

ElPlan AcademiaUGR establece una estructura basica de lineas de formacidn e innovacién docente que
se despliegan en niveles, tipologias y modalidades variadas: acciones basicas y avanzadas de
formacion para el desarrollo de competencias pedagdgicas, proyectos de innovaciéon y buenas
practicas docentes de diferentes tipos, y una oferta que contempla multiples modalidades (presencial,
virtual, hibrida y auténoma). El plan se dirige a todo el PDI de la UGR, incluyendo profesorado
contratado predoctoral, personal investigador con encargo docente y profesorado colaborador
externo, diferenciando ademas entre profesorado novel y experto para ajustar la formacién a las
necesidades especificas de cada colectivo.

Entre los objetivos del Plan AcademiaUGR figuran la potenciacién y reconocimiento de la calidad
docente, el apoyo a la mejora del desempefio en grado y posgrado, la incorporacién de metodologias
docentes innovadoras y herramientas digitales, la creacion de equipos docentes de apoyo, la
internacionalizacion de la docencia y la atencidon a competencias especificas como la integracion de
tecnologias educativas. Se contempla también la consolidacion de espacios permanentes de
innovacion docente y el desarrollo de recursos formativos propios, como cursos, microcredenciales,
grupos de trabajo y repositorios de buenas practicas.

El Plan Propio de Innovacion Docente y Formacién del Profesorado 2025-2026 se enmarca
directamente en el Plan AcademiaUGR 2024-2029 y en el Plan Estratégico UGR 2031, constituyendo la
traduccion anual operativa de la estrategia formativa global. Este plan propio articula la oferta
formativa del PDI en torno a tres ejes fundamentales: formate, innova y difunde, integrando todos los
programasy convocatorias destinados a la formacién docente, la innovacidn educativa y la difusion de
buenas practicas. Su disefio hace del plan un referente anual para organizar actividades formativas en
todas las etapas de la carrera docente y para incentivar la participacion del profesorado en procesos
colectivos e individuales de mejora, desde la formacion inicial hasta la produccion y difusion de
innovaciones educativas.

Pagina 53 de 74



Crsant

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

La UGR, por tanto, dispone de una capacidad formativa consolidada y estratégica para su PDI, que
combina una estructura de planes plurianuales (Plan AcademiaUGR) con planes operativos anuales
(Plan Propio 2025-2026) y una base historica en los anteriores planes FIDO. Esta configuracion permite
ofrecer una formacioén docente continua, flexible y adaptada a los retos actuales de la educacién
superior, fomentando el desarrollo profesional docente, la mejora de la calidad de la ensefianza, la
incorporacién de metodologias innovadoras y la presencia de buenas practicas docentes en la
actividad académica cotidiana de su profesorado.

Para mas informacidn pueden visitar el apartado web del Vicerrectorado de Calidad, Innovacién

Docente y Estudios de Grado https://calidad.ugr.es/profesorado/formacion

La Universidad de Granada dispone de una capacidad formativa consolidada y continuada para su
Personal Técnico, de Gestidon y de Administracidn y Servicios (PTGAS), materializada en la elaboracion
y aplicacion periédica de planes especificos de formacién. El Plan de Formacion del PTGAS 2026 se
inscribe en esta trayectoria y regula de forma detallada los objetivos, tipologias, modalidades,
procedimientos y efectos de la formacion dirigida a este colectivo. El plan se dirige al PTGAS en activo
que percibe sus retribuciones con cargo al presupuesto de la UGR, contemplando igualmente la
participacion del personal interino.

La formacidn se concibe como un instrumento esencial para la adaptacion al puesto de trabajo, la
actualizacion de competencias, el desarrollo profesional y la mejora de la calidad de los servicios
universitarios. Para ello, el plan establece distintas modalidades de acciones formativas claramente
definidas: cursos de adecuacion profesional, de caracter obligatorio y vinculados directamente al
puesto; cursos de perfeccionamiento, de libre eleccién y orientados a la actualizacién de
conocimientos; cursos de acreditacion, dirigidos a la configuracion de itinerarios formativos asociados
a necesidades de cobertura de puestos; cursos de desarrollo profesional vinculados a procesos de
promocidn interna; y cursos de formacion estratégica, orientados al conocimiento institucional y a los
fines estratégicos de la UGR

El Plan de Formacion del PTGAS 2026 presenta una oferta amplia y diversificada, con acciones dirigidas
tanto a colectivos profesionales concretos como al conjunto del PTGAS, organizadas en numerosas
areas tematicas que abarcan la gestion académica, econémica y de recursos humanos, las tecnologias
de la informacién y la comunicacioén, la calidad universitaria, la igualdad, la prevencion de riesgos
laborales, los idiomas, la biblioteca, los laboratorios, el mantenimiento, la informatica y la atencién a
las personas usuarias. Esta diversidad pone de manifiesto la capacidad de la UGR para atender las
necesidades formativas de perfiles profesionales muy heterogéneos

El plan contempla ademas modalidades flexibles de imparticion —presencial, semipresencial, virtual y
presencial en la distancia—, asi como sistemas regulados de evaluacion, certificacion y compensacion
horaria. Finalmente, la formacion se vincula de forma directa con la carrera horizontal y la evaluacion
del desempefio, utilizindose como instrumento para detectar necesidades formativas reales y como
elemento valorable en el desarrollo profesional del PTGAS. De este modo, la UGR consolida una
capacidad formativa estable, planificada y acumulativa, orientada a la mejora continua y al
fortalecimiento de su personal técnico, de gestion y de administracion y servicios.

Para mas informacién pueden visitar el apartado web del Gabinete de Recursos Humanos y
Organizacion https://gerencia.ugr.es/rrhh-organizacion/informacion/organizacion
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Por otro lado, los centros donde se imparte el titulo al igual que el conjunto de la Universidad de
Granada, cuentan con Puntos Violeta promovidos por la Unidad de Igualdad y Conciliacién para la
prevenciony sensibilizacion de las violencias machistas. La universidad realiza camparfias de formacién
para que la comunidad universitaria y, especialmente, el profesorado y el personal de apoyo a la
docencia, difunda su disponibilidad y funcionalidad. Ademas, el Programa AcademiaUGR lleva
realizando desde el curso 2022-23 actividades e iniciativas de formacién como la “Red Universitaria
contra la violencia de género”, incluyendo la lucha contra las violencias sexuales como una dimensién
de la misma. Directamente relacionados con el titulo en proceso de modificacion, se realizan también
actividades orientadas a paliar la violencia contra la mujer dirigidas a toda la comunidad implicada en
la docencia del titulo. La Universidad de Granada esta comprometida a incrementar las acciones y
programas formativos para que los miembros de la comunidad universitaria sean agentes activos en la
lucha contra las violencias sexuales en linea con los previsto en la Ley Organica 10/2022, de 6 de
septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

Este compromiso de la Universidad de Granada por abordar los valores éticos y democraticos
marcados por el RD 822/2021 asi como las prescripciones que marca la Ley 10/2022, de 6 de septiembre,
de garantia integral de la libertad sexual queda avalado por su Plan Director 2025
(https://vicecmpc.ugr.es/sites/vic/ccmpec/public/ficheros/Plan%20Director/PLAN%20DIRECTOR%20
UGR%202025.pdf)

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
La oferta docente no seria posible sin el personal de apoyo encargado de atender las labores técnicas,

de gestion y administrativas imprescindibles para el correcto desarrollo de las actividades docentes.

e Universidad de Sevilla
o Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios de la Facultad de Fisica:

Vinculacion | Afios de
Categoria en la institucion con la experiencia
Universidad
Secretaria y Administracion
L. Funcionario
Administrador del Centro unci ! 34
de carrera
, Funcionaria
Jefa de Secretaria del Centro unci ! 35
de carrera
. . Funcionaria
Gestora de Unidad de Estudiantado unci ! 29
de carrera
, . Funcionaria
Gestora Economica . . 7
interina
- .. . . Funcionaria
Auxiliar Administrativa Estudiantado . . 3
interina
., , . Funcionaria
Gestora Ordenacion Académica 16
de carrera
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Auxiliar Administrativa Estudiantado Func.|onar|a 4
Interina
. Funcionari
Gestora de Organos Colegiados uncionaria 26
de carrera
Conserjeria
.. - ., P [
Técnico Especialista de Conserjeria ersona " 17
Laboral Fijo
.. - . Personal
Técnico Especialista de Conserjeria " 16
Laboral Fijo
. Personal 35
E dadeE .
ncargada de £quipo Laboral Fijo
Personal
Técnico Especialista de Conserjeria Laboral 3
Temporal
. - ., P [
Coordinador de Sevicio de Consejeria ersona .. 25
Laboral Fijo
Personal
Técnico Especialista de Conserjeria Laboral 6
Temporal
Técnico Especialista de Conserjeria (Medios Personal
.. .. 37
Audiovisuales) Laboral Fijo
Taller Mecanico
. P
Titulado Grado Il Taller ersonal .. 34
Laboral Fijo
Técnico Auxiliar Taller Persoal 2
Laboral
Temporal
Técnico Especialista Taller Personal 41
Laboral Fijo
Técnico Auxiliar Taller Personal 2
Laboral
Temporal
Laboratorios
Titulo Grado Il Laboratorio Personal 20
Laboral Fijo
Técnico de Laboratorio Informatica Personal 2
Laboral
Temporal

o Personal Técnico, de Gestién y de Administracion y Servicios del Departamento de

Fisica Atdmica Molecular y Nuclear:
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Vinculacidon | Afos de

Categoria en la institucion con la experiencia
Universidad

Secretaria y Laboratorio
Fonc -

Gestora uncionaria 11
de carrera

Auxiliar Administrativo Funcionario 10
de carrera

A - . Personal

Técnico Especialista Laboratorio . 10
Laboral Fijo
Personal

Técnico Auxiliar Laboratorio Laboral 2
Temporal

o Secretariado de practicas en empresas y empleo. Vicerrectorado de transferencia
del conocimiento. https://servicio.us.es/spee

o Servicio de informatica y comunicaciones de la Universidad de Sevilla:
http://sic.us.es
https://sos.us.es/

o Personal de biblioteca del Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion
CRAI Antonio de Ulloa. https://bib.us.es/ulloa/

Se cuenta ademas con el apoyo del personal de los Departamentos que también colabora y es
necesario para mantener las actividades del titulo, tanto técnicos de laboratorio por su papel en la
docencia practica que tiene lugar en los laboratorios de departamento como el personal de gestion y
administracion de los Departamentos necesario para los procesos administrativos donde los
Departamentos son competentes.

e Universidad de Granada

La Universidad de Granada cuenta con el personal necesario de apoyo a la docencia, que puede
consultarse en los siguientes enlaces:

— Personal Asociado a la Escuela Internacional de Posgrado, encargado de la gestion y
coordinacion administrativa del master a través de un equipo comun a todos los masteres de
la UGR:
https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/organigrama# doku masteres universitarios
La Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada tiene por objeto la

gestion y coordinacion de los Titulos de Posgrado, tanto propios como oficiales, asi como de
los procesos conducentes a la obtencion del Doctorado.

Esta Escuela, dirigida por la Vicerrectora de Posgrado y Formaciéon Permanente, estd
conformada actualmente por tres servicios, coordinados por la Direccién de Coordinacién de
Posgrado y Formacién Permanente: Servicio de Masteres, Servicio de Doctorado y
Servicio de Ensefianzas Propias y Areas Comunes.
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El Servicio de Masteres llevard a cabo la gestidn del Master propuesto y su funcién principal
es la gestion administrativa de los Masteres Universitarios que se imparten en la Universidad
de Granada, tanto en lo que se refiere a estudiantado como a profesorado, asi como la
atencion a los Coordinadores y Coordinadoras de los Masteres Universitarios para asuntos de
indole administrativa, y a los ciudadanos interesados en iniciar los citados estudios. La
plantilla actual del Servicio de Masteres estd compuesta por 21 personas, de las cuales 15 son
funcionarios de carrera con una antigiiedad media aproximada de 15 afos y 6 funcionarios
interinos con una antigliedad media de 18 meses de acuerdo con la siguiente estructura: 1
Jefe/a de Servicio, 2 Jefes/as de Seccidn, 4 Responsables de Gestidon, 4 Responsables de
Negociado, 4 Administrativos/as puesto base y 6 Administrativos/as interinos/as puesto base.
Entre las actuales competencias del Servicio de Masteres de la UGR se encuentra la tramitacion
de los procedimientos académicos del estudiantado (matriculas, evaluaciones,
certificaciones, titulos...) asi como los procedimientos relacionados con la ordenacidn
académica y docente de los Masteres Universitarios (planes de estudios, altas/bajas
profesorado en la ordenacién académica...).

El Servicio de Ensefianzas Propias y Areas Comunes tiene encomendada la gestién de las
areas transversales comunes a los dos servicios anteriormente mencionados, prestando
apoyo también a la gestién de los masteres en las siguientes areas especificas: Area
Internacional (1 Responsable de Gestidn, 2 Administrativos/as de puesto base), Area de
Verificacién de Titulos (2 Responsables de Gestién y 1 Responsable de Negociado), Area
Econdmica (1 Responsable de Gestién y 3 Responsables de Negociado) y el Area de
Profesorado (1 Responsable de Gestidn y un 1 Responsable de Negociado). Ademas, la gestion
administrativa se complementa con el trabajo de cuatro Direcciones Académicas: Direccién
de Masteres de Ciencias, Ciencias de la Salud, e Ingenieria y Arquitectura, Direccién de
Masteres de Ciencias Sociales y Juridicas, Artes y Humanidades, Direccién de Calidad y
Acreditacion, Direccion Transversal de Internacionalizacion de Posgrado.

La Facultad de Ciencias (https://fciencias.ugr.es/) en la que se imparte el titulo cuenta, a nivel
de Secretaria y administracion generales de la Facultad, con 1 Administradora del Centro, 1

Jefe de Seccidn, 1 Responsable de Gestion, 1 Responsable de Negociado , 1 Responsable de
Negociado para el Decanato, y 1 Responsable de Gestion Econdmica. A nivel de Conserjeria
cuenta, ademas del equipo de conserjeria, con 1 Encargado del Equipo, 1 Técnico Servicios
Generales-Instalaciones y Medios, 1 Técnico Servicios Generales-Instalaciones, 1 Auxiliar de
Servicios Generales-Instalaciones, y 1 Técnico especialista en Aulas de Informatica. La
informacidn sobre su categoria profesional y su experiencia se detalla a continuacién:

Vinculacion | Afos de
Categoria en la institucion con la experiencia
Universidad

Secretaria y Administracion

.. F i i
Administradora del Centro uncionaria 38

de carrera
., . , Funcionario
Jefe de Seccidn. Adjunto. Secretaria 25
de carrera
., Funcionario
Responsable de Gestidn 31
de carrera
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Responsable de Negociado Funcionaria 12
de carrera
Responsable de Negociado. Decanato. Funcionaria 10
de carrera
Responsable de Gestién. G. Econdmica Funcionario 30
de carrera

Conserjeria

Funcionario 32
de carrera
Funcionario 33
de carrera
Funcionaria 33
de carrera
Funcionario 20
de carrera
Funcionario 18
de carrera

Encargado de Equipo de Conserjeria

Técnico Servicios Generales -Instalaciones y Medios

Técnico Servicios Generales - Instalaciones

Auxiliar de Servicios Generales - Instalaciones

Técnico Especialista Aulas Informatica

— CEPRUD (Centro de Produccién de Recurso para la Universidad Digital): es el responsable del
apoyo a la docencia presencial con tecnologias basadas en internet y de gestionar las
iniciativas de formacion no presencial. El perfil de los profesionales es heterogéneo: En el area
Web esta el perfil informatico (2 personas) mientras que en el area de DPM (Disefiadores y
Productores de Video) hay 2 disefiadores, titulaciones: Bellas artes y 3 productores de Video
(titulaciones: Comunicacidn), y en el area FOL (técnicos “e-learning) hay 8 técnicos e-learning
(3 graduados en comunicacion audiovisual, 2 pedagogia, 1 informatico, 1 derecho, 1 Filologia
Hispanica). https://ceprud.ugr.es/informacion/directorio-personal

—  CSIRC (Centro de Servicios Informaticos y Redes de Comunicaciones): que tiene como mision
desarrollar, mejorar y potenciar el uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion,
dando soporte a la docencia y la investigacion. El perfil del personal del CSIRC es netamente
informatico. Actualmente lo comprenden 116 personas y, excluyendo 3 personas de
administracidn, los demas tienen un perfil informatico, la mayoria de ellos con titulacién en
grado o ingenieria de Informatica. Por sectores de TI, 37 se dedican al desarrollo de
aplicaciones propias, 37 se encargan de mantener la infraestructura de redes y servidores, y 32
gestionan los servicios TIC como Apoyo a la Docencia, Microinformatica o Bases de datos
corporativos. En concreto, hay servicios directamente relacionados con el apoyo a la docencia
como el propio Servicio de Apoyo a la Docencia compuesta por 7 personas o el Servicio de
Administracion de Tecnologia Educativas, formado por 4 personas y que se encarga del
soporte 'y mantenimiento del servicio PRADO (servicio LMS de la UGR).
https://csirc.ugr.es/informacion/directorio-personal

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y
servicios (ESG 1.6)

(Incluir texto descriptivo segin la guia de verificacion)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles
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Las dos universidades participantes en la imparticidn de este Master disponen de todos los recursos
necesarios para la imparticion del titulo propuesto, tanto recursos materiales como de infraestructura
y de Personal Técnico, de Gestidon y de Administracion y Servicios (PTGAS).

La Universidad de Sevilla y la Universidad de Granada disponen asimismo de los recursos docentes
necesarios para la imparticion del titulo. En particular, las asignaturas optativas de las distintas
especialidades del master seran de imparticidn Unica en una de las dos instituciones. En este caso, el
estudiantado que se encuentre en la institucion donde no se impartan las clases de forma presencial
asistira a las clases en modalidad virtual, en formato sincrono. Las sesiones en linea permitirdn una
interaccion directay en tiempo real entre el profesoradoy el alumnado, asegurando asi una experiencia
formativa dindmica, personalizada y de alta calidad. Ambas instituciones cuentan con los medios
técnicos necesarios para garantizar el correcto desarrollo de esta modalidad: plataformas digitales
consolidadas, sistemas de videoconferencia de alta estabilidad y soporte técnico continuo. Ademas, el
profesorado tiene experiencia para adaptar sus metodologias a la ensefianza virtual sincrénica, lo que
permitird mantener la excelencia académica en todas las asignaturas. Esta modalidad asegura la
flexibilidad sin comprometer la calidad ni la participacion del estudiantado. De la misma forma, ambas
instituciones disponen de los medios necesarios e infraestructuras para llevar a cabo las actividades de
caracter practico contempladas en esta propuesta, asi como de los simuladores necesarios para las
practicas que esta previsto que se impartan en ambas instituciones de forma remota. En el caso de que,
llegado el momento, algiin area no pudiera asumir la docencia prevista, la imparticion de la materia o
materias correspondientes se asignaran a otras areas de conocimiento afines que dispongan de
capacidad docente.

Segun el Convenio Interuniversitario de Colaboracién Educativa entre las universidades participantes,
el estudiantado del Master podra acceder a las infraestructuras y servicios disponibles en cualquiera de
las Universidades, con independencia de en cual de ellas esté matriculado.

e Universidad de Sevilla

La adecuacion, tanto de los recursos materiales como de los servicios disponibles, al desarrollo de las
actividades formativas planificadas viene garantizada por el soporte al respecto de la Universidad de
Sevilla. Para la docencia de las asignaturas en la modalidad virtual se hara uso de los recursos digitales
con que cuenta la Universidad de Sevilla: ordenadores, webcam, videoproyector, microfonia, altavoces
y pantalla en todas las Aulas y Seminarios, asi como en el Aula Magna. En cuanto al software, la
Universidad de Sevilla cuenta con el sistema de ensefianza virtual BlackBoard, ademas del sistema de
videoconferencias Microsoft Teams, disponible desde todos los ordenadores de cada aula. Todo el
personal docente que participa en el master adquirié pleno conocimiento del uso de estas aplicaciones
durante la pasada pandemia de COVID-19 en la que la docencia habitual fue impartida mediante estas
herramientas de forma virtual y luego hibrida.

Para la docencia practica presencial se cuenta con los laboratorios de practicas generales de la
Facultad de Fisica de la Universidad de Sevilla, y los equipamientos de los diferentes grupos de
investigacion involucrados en la propuesta, tanto en la US como en la UGR. Ambas instituciones poseen
los medios necesarios para llevar a cabo las actividades practicas propuestas. De la misma forma,
también poseen las licencias necesarias para llevar a cabo las practicas de forma remota que se
plantean en ambas instituciones (por ejemplo, las horas de AF3 de la asignatura de Control y Robética
se realizaran con simuladores de dispositivos de control y brazos robéticos -Factory 10, PLCs-, lo que
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permite hacer las practicas de forma remota, situacién que se hace extensiva a otras asignaturas que
poseen horas AF3). Para las practicas de informatica se cuenta con los equipamientos disponibles en
el Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI Antonio de Ulloa.

La Universidad de Sevilla cuenta con un Servicio de Mantenimiento centralizado, dependiente de la
Direccién General de Espacio Universitario, cuyo objetivo prioritario y estratégico es asegurar la
conservacién y el éptimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad de Sevilla
contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus objetivos mediante la
prestacion de un servicio excelente adaptandose a las nuevas necesidades. Entre sus funciones
figuran:

+ Aseguramiento y control del correcto funcionamiento de las instalaciones que representan la
infraestructura basica de los Centros y Departamentos.

« Acometer programas de mantenimiento preventivo.

« Realizar el mantenimiento correctivo de cualquier tipo de defecto o averia que se presente en la
edificacidn y sus instalaciones.

« Promover ante los 6rganos correspondientes las necesidades en cuanto a obras de ampliacién o
reforma de instalaciones que sean necesarias.

Son responsabilidad de la Direccién General de Espacio Universitario todas las actuaciones relativas a
las infraestructuras universitarias: politica y ejecucion de obras, equipamiento, mantenimiento, asf
como la politica de sostenibilidad y eficiencia energética de la Universidad.

Para ello cuenta con los Servicios de Equipamiento, Mantenimiento y Obras y Proyectos y con el
Gabinete de Proyectos y Arquitecto de la Universidad de Sevilla.

Con todos estos recursos a su disposicidn, el objetivo prioritario y estratégico de la Direccién General
de Espacio Universitario es asegurar la conservaciony el 6ptimo funcionamiento de todos los centros
de la Universidad de Sevilla contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus
objetivos mediante la prestacion de un servicio excelente adaptandose a las nuevas necesidades.

La Universidad de Sevilla estd desarrollando -y continuarad haciéndolo- una politica activa de
facilitacion de la accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias asi como a los recursos
electrénicos de caracter institucional, siguiendo las lineas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril,
por el que se aprueban las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas
con discapacidad para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y edificaciones. La
Facultad de Fisica cuenta con instalaciones docentes accesibles, adecuadas para garantizar la
inclusion de todo el alumnado.

e Universidad de Granada

La Universidad de Granada cuenta con los recursos materiales y servicios, e infraestructuras necesarias
para el desarrollo del Master, reuniendo sus instalaciones los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos, segin lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

El master esta adscrito a la Escuela Internacional de Posgrado, centro que gestiona y coordina el
posgrado en la Universidad de Granada. Esta Escuela dispone de un aulario de apoyo a la docencia de
todos los masteres, que consta de 25 aulas totalmente equipadas (2 de ellas de informatica con 45
puestos cada una). No obstante, esta Escuela se coordina con los diferentes Centros de la UGR para el

Pagina 61 de 74



UNIVERSIDAD
DE GRANADA

desarrollo de los titulos de posgrado. En particular, este titulo se impartira en la Facultad de Ciencias y
de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos que disponen de un aulario mas que suficiente y apertura
de 8 de lamafiana a 22 de la noche. Los servicios, recursos materiales, infraestructuras y equipamientos
disponibles se ajustan a las necesidades previstas para el adecuado desarrollo de este plan de estudios.

En ambos centros, los medios materiales y servicios garantizan, fundamentalmente, aulas de gran
grupo para la ensefianza teérica, y aulas de pequefio grupo para la realizacién de practicas, simulacién,
y practicas de laboratorio, asi como su ajuste a las actividades y metodologias de ensefianza
aprendizaje que se han detallado en el apartado correspondiente. Los espacios dedicados a biblioteca,
salas de estudio y servicios generales de campus son compartidos con el resto de las titulaciones de
cada campus. Dentro de las estructuras de apoyo a la docenciay la investigacidn, en cada uno de estos
centros nos encontramos con la Secretaria, Personal administrativo de Departamentos y Técnicos de
laboratorios, Conserjeria y Biblioteca. En referencia a los Departamentos como unidades académicas
responsables de coordinar y desarrollar la docencia y la investigacion, asi como de fomentar la
actividad investigadora y apoyar las iniciativas del profesorado, son miembros de este el personal
docente e investigador y el PTGAS adscritos. Los recursos materiales y servicios pueden consultarse en
los siguientes enlaces:

Facultad de Ciencias: Este centro creado en 1857 esta dotado de excelente infraestructura docente,
cuenta con cerca de 1000 docentes e investigadores (PDI), casi 6000 estudiantes y alrededor de 100
miembros del personal de administracion y servicios (PAS). Un papel fundamental en la Facultad lo
ostentan sus mas de 30 Departamentos. En ellos, el personal docente e investigador se estructura en
132 grupos de investigacion. Esta pluralidad facilita la interaccidon entre sus miembros, aspecto muy
positivo en la actualidad, donde la investigacion tiene, cada vez mas, un marcado caracter
multidisciplinar. Infraestructuras y servicios:

https://fciencias.ugr.es/estudiantes/gestion-administrativa

Facultad de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos: Creada en 1988 cuenta con un moderno edificio
y laboratorios con el equipamiento mas avanzado al servicio de la docencia y la investigacion.
Actualmente la Facultad se estructura en 3 departamentos y un total de 12 grupos de investigacion.
Infraestructuras y servicios:

https://etsiccp.ugr.es/la-escuela/directorio-personal

Por otra parte, especial importancia adquieren los servicios de apoyo a la docencia prestados por el
Centro de Servicios Informaticos y Redes de Comunicaciones CSIRC y el Centro de Produccion de
Recursos para la Universidad Digital (CEPRUD), que pueden consultarse en:

Servicios CEPRUD: https://ceprud.ugr.es/informacion/servicios

Servicios CSIRC: https://csirc.ugr.es/informacion/servicios/apoyo-docencia

El CSIRC es un Servicio de la Universidad de Granada englobado dentro del Vicerrectorado de
Transformacién Digital que tiene como misiéon desarrollar, mejorar y potenciar el uso de las
Tecnologias de Informacidén y Comunicacién, dando soporte a la docencia, investigacion y gestion de
manera eficiente, e impulsando la innovacién y la calidad dentro del marco estratégico de la
Universidad de Granada. El CSIRC tiene su sede principal en el edificio Mecenas del Campus de
Fuentenueva, pero estan presentes en los distintos campus para poder estar mas cerca de Los usuarios,
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que son toda la Comunidad Universitaria.

El perfil del personal del CSIRC es netamente informatico. Actualmente lo comprenden 116 personas y,
excluyendo 3 personas de administracion, los demas tienen un perfil informatico, la mayoria de ellos
con titulacion en grado o ingenieria de Informatica. Por sectores de TI, 37 se dedican al desarrollo de
aplicaciones propias, 37 se encargan de mantener la infraestructura de redes y servidores, y 32
gestionan los servicios TIC como Apoyo a la Docencia, Microinformatica o Bases de datos corporativos.
En concreto, hay servicios directamente relacionados con el apoyo a la docencia como el propio
Servicio de Apoyo a la Docencia compuesta por 7 personas o el Servicio de Administracion de
Tecnologia Educativas, formado por 4 personas y que se encarga del soporte y mantenimiento del
servicio PRADO (servicio LMS de la UGR).

Otros servicios que, indirectamente, afectan a la docencia serian las areas de desarrollo de Gestion
Académica (encargada de la gestién administrativa del alumnado), Investigacion, Ordenacién Docente
y Servicios a la Comunidad Universitaria o, por supuesto, el servicio de Redes y Comunicaciones
responsable de toda la infraestructura de red necesaria para dar el resto de los servicios.

Como resumen, el CSIRC es un conjunto de servicios que da un soporte transversal a toda la comunidad
universitaria, desde la infraestructura basica de comunicaciones hasta las aplicaciones de gestion o los
servicios LMS, aulas virtuales y de informatica o la distribucion de software para docencia.

El CEPRUD también forma parte del Vicerrectorado de Transformacién Digital. El perfil de los
profesionales es heterogéneo,: En el area Web estd el perfil informdtico (2 personas) mientras que en
el drea de DPM (Disefiadores y Productores de Video) hay 2 disefiadores, titulaciones: Bellas artes y 3
productores de Video (titulaciones: Comunicacién), y en el area FOL (técnicos “e-learning) hay 8
técnicos e-learning (3 graduados en comunicacién audiovisual, 2 pedagogia, 1 informatico, 1 derecho,
1 Filologia Hispanica)

Los principales objetivos del CEPRUD orientados a la docencia son: 1) Ofrecer el soporte tecnoldgico y
de conocimiento para que el profesorado pueda desarrollar programas de formacién on-line y
semipresencial; 2) Generar contenidos digitales para ser utilizados en dmbitos de la docencia, gestion
e investigacidn; 3) Desarrollar medios para la aplicacion correcta de la Identidad Visual Corporativa de
la UGR; 4) Disefiar y mantener los sitios web institucionales; 5) Regular, fomentar y supervisar el
desarrollo de aplicaciones mdviles por parte de la comunidad universitaria; 6) Mejorar la capacitacion
en competencias digitales de la comunidad universitaria.

Entre las principales herramientas y recursos para la docencia destacamos el campus virtual, que se
sustenta en la plataforma tecnolégica Moodle, y da soporte a profesorado y al estudiantado del master
a través de los diferentes herramientas y recursos tecnoldgicos de apoyo a la docencia que ofrece. Asi,
ademas, de permitir la disposicién y publicacion del material didactico de las asignaturas del Master,
permite la tutorizacién personalizada e inmediata, generar y personalizar pruebas de evaluacion de
muy diverso tipo, disponer de un sistema portafolios de las actividades y evaluaciones desarrolladas
por el estudiantado, desarrollar foros, entregar las actividades, entre otras funciones.

En definitiva, el campus virtual permite sustentar gran diversidad de metodologias docentes. La
identidad del estudiante en el uso de esta plataforma se realiza mediante la clave de autentificacion
individual e intransferible para su acceso, que esta restringido a la comunidad de la Universidad de
Granada. En este sentido se dispone de registro de accesos, tiempos y tipo de uso, asociado a cada
persona.
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6.2.- Gestion de las Practicas externas

No procede

7. Calendario de implantacion
7.1.- Cronograma de implantacion

Curso de inicio: El Master tiene prevista su implantacion para el curso 2026-2027, previa autorizacion
por la Junta de Andalucia una vez la solicitud de verificacion haya sido resuelta positivamente.

Cronograma: La estructura académica de la imparticion de las asignaturas comprende un Unico curso
con distinta distribucién en los dos cuatrimestres:

« Primer cuatrimestre: a lo largo de 15 semanas se imparten 4 asignaturas obligatorias y se
inicia el TFM.

» Segundo cuatrimestre: a lo largo de 15 semanas se imparten 5 asignaturas optativas de la
especialidad en la que se haya matriculado el estudiante o la estudiante. Cada estudiante también
realizara el TFM a lo largo del segundo cuatrimestre.

CRONOGRAMA
Curso académico Curso
2026/27 1°

7.2.- Procedimiento de adaptacion

No procede

7.3.- Ensefianzas que se extinguen (en su caso).

No procede

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)
8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

La Universidad de Sevilla es la universidad coordinadora de este titulo, por lo que su Sistema
Interno de Garantia de la Calidad es el que se aplica en este Master. Esta cuestidn viene asi
recogida en el convenio de cooperacion interuniversitaria para la imparticion del titulo.

El modelo de control de calidad ciclico de las titulaciones oficiales de Grado y Master
Universitario, introducido por el RD 1393/2007, de 29 de octubre, posteriormente confirmados
por el RD 822/2021, de 28 de septiembre, basado en verificacidn inicial, seguimiento y
modificacidn, asi como de renovacién de la acreditacidn, determina que los titulos universitarios
oficiales implantados estan sometidos al seguimiento con la periodicidad que establece el
propio RD 822/2021, y a la renovacién de su acreditacion inicial con una periodicidad de un
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maximo de seis afios, con consecuencias determinantes, pues si en dicho plazo no se obtiene, el
titulo perderia el caracter oficial y causaria baja en el Registro de Universidades, Centrosy Titulos
(RUCT).

Para el desarrollo de dicho modelo, la Universidad de Sevilla dispone de un Sistema de Garantia
de Calidad de los Titulos oficiales de Grado y Master (SGCT), aprobado por su Consejo de
Gobierno el 21 de diciembre de 2016, y desarrollado de acuerdo con los Criterios y Directrices
de Aseguramiento de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion Superior (European Standards
and Guidelines for Quality Assurance of Higher Education, ESG). El enlace es el siguiente:
https://at.us.es/ogcpub/?idc=5

El Sistema contiene todos los elementos necesarios para el andlisis, mejora y seguimiento de la
toma de decisiones, los procedimientos y analisis de indicadores, asi como las herramientas del
sistema, que aseguran el seguimiento y la mejora continua en la calidad del titulo, en atencién
a las necesidades del estudiantado. Todo ello se complementa con una completa informacion
publica que contiene toda la informacidn relevante del titulo y sus indicadores asociados. Para
los titulos actualmente impartidos por la Universidad de Sevilla, se puede consultar en:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar

8.2.- Medios para la informacion publica
A. Sistema de Orientacion y Tutoria de la Universidad de Sevilla

El Plan de Orientacidn y Accidn Tutorial (POAT) de la Universidad de Sevilla, estd concebido
como el conjunto de los POATs de sus centros propios, dado que la idiosincrasia de cada uno determina
que la orientacidn y la accidn tutorial se concrete en acciones ajustadas a las necesidades especificas
del alumnado y de los titulos que se imparten en ellos.

Estos Planes ofrecen al estudiantado la ayuda, acompafiamiento y herramientas necesarias
para que puedan afrontar con éxito los retos académicos, personales y profesionales que plantea la
vida universitaria.

Sus objetivos son: atraer a nuevos estudiantes, prevenir el abandono de los estudios, asesorar
en todas aquellas cuestiones relacionadas con su trayectoria académica, facilitar el desarrollo de
competencias transversales y fomentar el aprovechamiento de oportunidades formativas, favorecer
la elaboracién de un proyecto profesional y vital, fomentar la participaciéon en todos los aspectos de
la vida universitaria (formacion, gestion, investigacion, cultura, ...) y facilitar y acompafiar el proceso de
transicion a estudios posteriores y/o al mundo laboral.

El POAT se define como un programa de acciones coordinadas que integra actividades de
tutoria, informacion, orientacién preuniversitaria, orientacion académica, orientacion personal y
orientacion postuniversitaria para preuniversitarios, estudiantes de Grado, Master y Doctorado,
estudiantes entrantes de movilidad nacional e internacional y estudiantes con necesidades
académicas especiales.

Direccion web: https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria
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Salon de estudiantes

Es uno de los eventos de mayor relevancia que programa la Universidad de Sevilla con el
objetivo de apoyar al alumnado universitario en la transicion a sus estudios de posgrados. El Salén
incluye informacion sobre la oferta de Master y actividades vinculadas a los estudios de Posgrado,
convirtiéndose asi en herramienta estratégica global para la orientacidn universitaria.

Presentacion de oferta Posgrado

Los centros organizan actividades de promocion de su oferta de masteres oficiales facilitando
informacién diferenciada de la oferta de masteres profesionalizantes y otros masteres orientados a la
continuacion de los estudios de doctorado.

Participacion en ferias nacionales e internacionales:

La Universidad de Sevilla, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Proyeccidn
Institucional e Internacionalizacidn, se acerca a los futuros estudiantes de posgrado en sus lugares de
procedencia participando en eventos de orientacidn tanto en la Comunidad Auténoma Andaluza, en
otras Comunidadesy en el extranjero, tanto de manera presencial como virtual.

En estos eventos, ademas, se presentan los distintos servicios disponibles y todas las
posibilidades de participacion en la vida universitaria.

B. Informacion en Internet

La Universidad de Sevilla tiene un Portal web de Master Universitario, destinado a estudiantes
potenciales de posgrado, que incluye informacidon sobre acceso a las titulaciones de master
universitario de la Universidad, guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas, perfil esperado,
criterios de acceso, especialidades, centros responsables, Trabajos Fin de Master y practicas, becas,
alojamiento y actividades de orientacion.

Direccion web: https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres

Igualmente, en el Portal web de la Universidad existe un apartado de Acceso y Matricula donde
se puede obtener informacidén actualizada sobre la reglamentacion de aspectos relevantes para el
futuro alumnado de masteres universitarios, como pueden ser los procesos de acceso, admision y
matricula.

Direccion web https://www.us.es/estudiar/acceso-matricula

Asimismo, en el Portal web de la universidad existe un apartado con informacién especifica
sobre Acceso, Admision y Matricula, Becas y Ayudas y Premios y Distinciones.

Direcciones web:

https://www.us.es/estudiar/acceso-a-la-us

https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas

Se destaca la existencia de un canal especifico, telematico, centralizado en el Area de
Orientacion Universitaria y Participacion Estudiantil, dedicado a la atencidn exclusiva a estudiantes. Se
trata del Centro de Atencidn a Estudiantes (CAT), consistente en:
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- Un Portal web con informacidn al dia sobre todas las materias ya mencionadas: Oferta Académica,
Acceso, Admision, Matricula, POAT, Becas, y, sobre todo, con el despliegue para la Participacion
Estudiantil, Formacion Transversal y actividades de diferente naturaleza planificadas para los
estudiantes.

Direccidn web: https://cat.us.es/

- Un servicio telematico de respuesta a consultas para los estudiantes, atendido por un equipo de
profesionales especializado, que reciben miles de consultas anualmente.
Enlace https://servicio.us.es/catdes/contacto

- Un asistente virtual, chatbot CATi, basado en Inteligencia Artificial, que responde de forma
inteligente a las consultas que realizan los estudiantes y es capaz de enviar consultas al propio CAT
si el usuario lo desea.

Por otro lado, en el procedimiento P9 del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (apartado
9) se establecen los mecanismos que se deben seguir en la Universidad de Sevilla para publicar la
informacidn sobre el plan de estudios, su desarrollo y sus resultados, con el fin de que llegue a todos
los grupos de interés (miembros de la comunidad universitaria, futuros estudiantes, agentes externos
y la sociedad en general). La aplicacién de dicho procedimiento garantiza, entre otras cuestiones
relacionadas con la difusidn del titulo, la existencia de un sistema accesible de informacién previa a la
matriculacion.

C. Revista y folletos de orientacion dirigidos a estudiantes potenciales

El Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Sevilla edita folletos informativos de su amplia
oferta de estudios de Master. Sus contenidos se presentan en formato papel y en formato electrénico,
accesibles en los diferentes portales indicados. Estos folletos detallan especificamente los criterios de
acceso y admision, asi como las salidas profesionales y las posibilidades de continuar estudios en cada
caso.

D. Informacion del Centro

El plan de estudios del Master y toda la informacidn relevante sobre el Titulo y de interés para los
estudiantes se publicard en su propia pagina web. Como universidad coordinadora del Titulo, la
Universidad de Sevilla es la responsable del disefio y gestion de la citada pagina, segin lo acordado a
este respecto en el Convenio especifico de colaboracidn para la imparticién de este titulo firmados por
la Universidad de Sevillay la Universidad de Granada. Esta Gltima, por su parte, se compromete a tener
en su correspondiente espacio web toda la informacion necesaria para la difusion y gestion adecuadas
del Titulo, siempre recogiendo los logotipos de las instituciones participantes y el caracter de su
colaboracién, comprometiéndose al tiempo a incluir un vinculo a la pagina web principal del Master en
su web institucional.

La informacion ofrecida por las universidades se complementa con la informacién sobre el proceso de
preinscripcién suministrada de forma centralizada para todas las universidades del sistema andaluz,
desde el portal web del Distrito Unico Andaluz de la Junta de Andalucia. La informacién relacionada
con la preinscripcién y matricula en el Master Interuniversitario en cuestion, asi como los plazos
establecidos estara regulado, en sus aspectos generales, por el Acuerdo de la Comision del DUA
(Distrito Unico Andaluz) por el que se establece el procedimiento para el ingreso en los Masteres
Universitarios para cada curso académico: solicitud de plaza, fases del procedimiento y cupo, evolucion
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de plazas y solicitudes, ordenacion de solicitudes y matricula o reserva de plaza. Al respecto, puede
consultarse el siguiente enlace web, ya citado anteriormente en esta Memoria:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=masteres&
d=mo requisitos procedimiento.php.

Este enlace esta disponible para todos los estudiantes que desean acceder a la Universidad en sus
distintos niveles, incluido el de Master Universitario. En dicho enlace se proporciona informacién
completa sobre los requisitos que deben reunir los solicitantes, asi como la forma de obtenerlos, y
sobre el procedimiento de admisidn. Igualmente, contiene la ficha del Master donde se resumen las
caracteristicas de este y el enlace a la web del Titulo. En los plazos establecidos para cada fase del
proceso de admision, el estudiante puede acceder a la presentacion telematica de solicitudes, a los
resultados de las diversas adjudicaciones y, en su caso, puede hacer reserva de plaza, desistimiento o
participar en las listas de resultas.

Otro elemento importante del que dispondra el estudiantado en la web del Master es un detallado
calendario de sus ensefianzas.

La web estara sometida a una actualizacién continua por parte de la Coordinacion del Master con el fin
de ofrecer informacién veraz, completa y totalmente actualizada. En ella se detallard toda la
informacidn precisa sobre el titulo: (i) descripcion del titulo, (ii) modalidad de imparticidn, (iii) plan de
estudios, (iv) informacion académica (que incluira las guias docentes de las asignaturas), (v) toda la
informacién relativa al TFM, (v) informacion administrativa, (vi) salidas profesionales (vii) evaluacidn,
seguimiento y mejora del master, entre otros. No obstante, el estudiantado siempre podra dirigirse a
la Coordinacién del Master para solventar cualquier duda académica que les pudiera surgir con
anterioridad o posterioridad a su matricula.

En la web del titulo, ademas, se recogera el perfil de ingreso recomendado. El perfil de estudiante que
se recomienda para el ingreso en este titulo es aquél que presenta las caracteristicas personales y
académicas que se refieren seguidamente.

Perfil de ingreso.

e Los estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan
cursado la totalidad de un grado impartido en idioma espafiol deberan acreditar un nivel B2
sude espafiol (puede ser un nivel superior) segtin el Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas.

e Estaren posesion de un titulo universitario oficial en alguno de los ambitos siguientes tendran
prioridad alta: Grados y licenciaturas en Fisica, Quimica, Ingenieria de Materiales, Ingenieria
Informatica, Ingenieria Aerondutica; asi como otros titulos de Grado nacionales o extranjeros
(o antiguas Licenciaturas) con denominaciones similares a los anteriores y formacién
académica equivalente, a juicio de la Comision Académica del Master.

e Los estudiantes procedentes de paises donde el inglés no sea la lengua oficial o no hayan
cursado la totalidad de un grado impartido en inglés deberan acreditar un nivel B1 de inglés
(puede ser un nivel superior) segtn el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.
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8.2.1. Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados

A. Procedimiento de acogida a estudiantes

Justo antes de que el futuro estudiante formalice su matricula, el personal de administraciény servicios
de las universidades participantes proporcionara al estudiante el apoyo administrativo necesario para
la realizacion dptima del proceso de admisidn y matriculacidn, con especial atencién al estudiantado
extranjero.

Este apoyo se realizard por distintos medios: atencidn presencial en el campus universitario,
teleféonicamente o por correo electrénico, con informacion guiada en la red para la matriculacion
online.

Una vez matriculados, las labores de orientacion y tutorizacion a los estudiantes resultan
fundamentales dentro del sistema universitario actual. La imparticion de los titulos oficiales de Master
incide particularmente en la necesidad, dentro de una universidad modernay cada vez mejor orientada
en su labor de proyeccidn social, de procurar medios de atencidn a los usuarios, tanto reales como
posibles, para con ello potenciar la cercania a los estudiantes mediante la tutorizacién curricular y el
apoyo académico personalizado, asi como establecer mecanismos para su orientacion profesional
hacia el ambito de la investigacion. Con este fin, se pretende implicar a los distintos agentes de la
universidad para, de este modo, conseguir una formacion lo mas integral posible del estudiante.

El plan de acogida y tutela se llevara a cabo de forma coordinada entre el conjunto de universidades
que imparten el titulo y la Comision Académica del Master, de la que forman parte representantes de
las dos universidades participantes. Durante el mes de septiembre, y previo al comienzo de las clases,
se celebrara una Jornada de Bienvenida para estudiantes de nuevo ingreso.

A continuacion, se refieren los espacios web de cada universidad donde el estudiantado puede
encontrar las cuestiones mas relevantes una vez matriculado en un titulo oficial de Master:

e UNIVERSIDAD DE SEVILLA
o El Area de Orientacién Universitaria y Participacién Estudiantil ofrece un servicio
presencial y telefonico, personalizado, de orientacidn con el objetivo de apoyar a los
estudiantes en su transicion hacia estudios de niveles superiores y vida profesional.
También promueve la participacion estudiantil en sus diferentes ambitos:
representacion estudiantil, formacién transversal, aula de debate, mentoria,
asociacionismo, proyectos, divulgacion, etc., todo ello conforme al Plan de
Participacion Estudiantil. Se trata del Centro de Atenci6n a Estudiantes (CAT),
consistente en:
= Un Portal web con informacion al dia sobre todas las materias ya
mencionadas: Oferta Académica, Acceso, Admision, Matricula, POAT, Becas,
y, sobre todo, con el despliegue para la Participacién Estudiantil, Formacion
Transversal y actividades de diferente naturaleza planificadas para los
estudiantes. Direccidn web: https://cat.us.es/
*= Un servicio telematico de respuesta a consultas para los estudiantes,
atendido por un equipo de profesionales especializado, que reciben miles de
consultas anualmente. Enlace https://servicio.us.es/catdes/contacto

Pagina 69 de 74


https://cat.us.es/
https://servicio.us.es/catdes/contacto

O

UNIVERSIDAD
DE GRANADA

= Un asistente virtual, chatbot CATi, basado en Inteligencia Artificial, que
responde de forma inteligente a las consultas que realizan los estudiantes y
es capaz de enviar consultas al propio CAT si el usuario lo desea.
El Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo (http://servicio.us.es/spee/)
dependiente del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, y con el Servicio
de Practicas en Empresas y la Unidad de Orientacién e Inserciéon Profesional
(http://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-orientacion) como unidades
dependientes del mismo se encarga de disefiar politicas de orientacion y acciones
para la insercidn laboral de los egresados de la Universidad de Sevilla.
El Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (https://sacu.us.es/) ofrece al
estudiantado asesoramiento y asistencia técnica pedagdgica (https://sacu.us.es/spp-

prestaciones-pedagogica) y asesoria psicolégica (https://sacu.us.es/spp-

prestacion-psicologica-atencion). Esta asesoria, ademas de atencidn
individualizada para todos los miembros de la comunidad universitaria, desarrolla las

siguientes actividades:

Rendimiento Académico: Desde la Asesoria Psicoldgica se propone un curso para la
mejora del rendimiento académico, donde se facilitaran las estrategias necesarias
para optimizar el tiempo de estudio de los estudiantes. A lo largo del curso académico
se imparten diversos seminarios en el Pabelldn de Uruguay.

Asesoramiento Vocacional: Este tipo de asesoramiento va dirigido a aquellos
estudiantes que se encuentran en situacion de incertidumbre respecto al desarrollo
de su carrera universitaria. Su objetivo es clarificar las expectativas, metasy creencias
que se tienen con respecto a la titulacion (tanto de los estudios que se cursan como
de los que se pretenden realizar) y la puesta en funcionamiento de actividades que
puedan ayudar a la persona en el proceso de toma de decision para una elecciéon mas
realista y eficaz de los estudios a realizar en la Universidad de Sevilla.

La Universidad de Sevilla tiene como objetivo estratégico conseguir la integracion
plena y efectiva de todas aquellas personas de la comunidad universitaria que
presenten algin tipo de discapacidad, tanto en el acceso y permanencia en la
Institucion como en su posterior integracion en el mundo laboral y en la sociedad.
Para ello dispone de un Plan Integral de Atencidn a la Necesidades de Apoyo para
Personas con Discapacidad o con Necesidad de Apoyo por Situacién de Salud
Sobrevenida que puede consultarse en el siguiente enlace: https://sacu.us.es/ne-

plan-integral.
Asimismo, la Universidad de Sevilla cuenta con una unidad de igualdad para el

desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y
hombres, asi como con un Plan de Igualdad que sistematiza y concreta las medidas
dirigidas, por un lado, a evitar cualquier tipo de discriminacién por razén de sexo y,
por otro, a establecer acciones con las que promover la igualdad efectiva entre
mujeres 'y hombres, que puede consultarse en el siguiente enlace:
http://igualdad.us.es/?page id=817.

UNIVERSIDAD DE GRANADA. .

o

Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria. Servicios:
https://ve.ugr.es/servicios (Estos servicios son: alojamiento, alumni, atencién social,

centro juvenil de orientacién para la salud, centro de informacién estudiantil, servicio
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de acceso, admisién y permanencia, servicio de asistencia estudiantil, servicio de
becas).

o Vicerrectorado de Estudiantes y Vida Universitaria. Secretariados y unidades
https://ve.ugr.es/servicios (Los principales secretariados y unidades son:

Asociacionismo Estudiantil, Casa del Estudiante, Centro de Empleo y Practicas,
Gabinete Psicopedagdgico/Unidad de Orientacién Académica, Informacién vy
Participacion Estudiantil)

o Escuela Internacional de Posgrado:
https://escuelaposgrado.ugr.es/pages/masteres oficiales/tramites admin_alumnos

master De este modo, la Universidad de Granada, a través de sus Vicerrectorados
competentes realizan multiples acciones de orientacidn relacionadas con estos y
otros aspectos de gran importancia para el estudiantado.

Ademads, la Comision de Calidad del titulo y la académica, en coordinacién con las dreas de gestion
universitarias y en funcion de las debilidades identificadas (en su caso), podra proponer acciones de
orientacion académica y profesional de sus estudiantes, relacionadas con los siguientes aspectos:
favorecer la integracion del estudiantado en el master y universidad, asistir al estudiantado en la
configuracion de los itinerarios curriculares, asesorar al estudiantado en la planificacion de su TFM,
identificar dificultades relacionadas con el rendimiento académico y plantear soluciones, estimular al
estudiantado en su proceso de aprendizaje y realizar un seguimiento del mismo.

Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorias presenciales y online grupales o
individuales, paginas Web, guias, puntos de informacion, redes sociales, jornadas de acogida, entre
otros.

B. Plan de Accidn Tutorial:

De forma especifica se establece el siguiente PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT):

La tutoria es un proceso de apoyo durante la formacion de los estudiantes que se concreta en la
atencion personalizada a un estudiante o a un grupo reducido de ellos, buscando favorecer el
aprendizaje, la formacién integral y la insercion profesional de los futuros egresados cuyo objetivo es
elevar el rendimiento y aprovechamiento académico y personal de los estudiantes. En concreto, se
tratara de:

e  Ofrecer atencidon integral y personalizada.

e Orientar de manera sistematica en el proceso formativo, identificando las potencialidades del
estudiantado para que puedan canalizarlas con éxito en su paso por el master.

e Promover el desarrollo de actitudes y valores como compromiso, responsabilidad, respeto,
solidaridad, sensibilidad medioambiental, espiritu critico y todos aquellos que son
consustanciales a la formacion de un universitario.

e Guiaren los procesos administrativos.

En relacién a la orientacién académica y profesional, la Universidad de Sevilla al ser la coordinadora
del Master, a través del Vicerrectorado competente realizard mdltiples acciones de orientacion
relacionadas con los siguientes aspectos: oferta formativa, sistemas de acceso, servicios (becas,
alojamiento, programas de movilidad y cooperacién, empleo y practicas, atencidn social, biblioteca,
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informatica, comedores, actividades culturales y deportivas, etc...) o necesidades educativas
especiales, entre otras.

La Comisién de Calidad del titulo y la académica (que integra a representantes de las dos
Universidades), en coordinacion con las areas de gestion universitarias y en funcion de las debilidades
identificadas (en su caso), podra proponer acciones de orientacion académica y profesional de sus
estudiantes, relacionadas con los siguientes aspectos: favorecer la integracion del estudiantado en el
master y universidad, asistir al estudiantado en la configuracion de los itinerarios curriculares, asesorar
al estudiantado en la planificacién de su TFM, identificar dificultades relacionadas con el rendimiento
académico y plantear soluciones, estimular al estudiantado en su proceso de aprendizaje y realizar un
seguimiento del mismo.

Entre las herramientas a utilizar se contemplan las tutorias presenciales y online, web, guias, folletos,
carteles, puntos de informacion, redes sociales etc.

Para llevar a cabo estas acciones, en cada Universidad se celebrard una primera reunién al principio
del curso con la presencia del coordinador y del profesorado con el objetivo de abordar los siguientes
aspectos.

e Conocimiento del grupo. Quiénes somos: breve presentacion de cada uno de los estudiantes y
las estudiantes.

e Presentacion de los tutores de TFM.

e ElPlandeAccion Tutorial: objetivos, actividades, funcionamiento (horario, lugar de reuniones,
direcciones de correo electrdnico, etc.).

e Las expectativas de los estudiantes sobre la institucion: la titulacion, los profesores (las
relaciones con ellos), las tutorias (el tutor académico y los profesores como tutores de las
disciplinas), la universidad.

e Laoferta de infraestructura, la organizacion del tiempo y los métodos de trabajo.

e El desarrollo del plan de estudios: estructura, optativas, requisitos deseables para el buen
aprovechamiento del curso, normas de permanencia en la titulacion, etc.

e Otras informaciones que se consideren Uutiles para el estudiante y que no formen parte de
materias especificas del plan de estudios.

Antes de empezar el primer cuatrimestre, se celebrara una segunda reunidn para la distribucién del PDI
que tutorizara el Trabajo Final de Master, lo que permitira poner en contacto al estudiantado con los
tutores académicos y profesionales.

Se dispondra de una pagina del Entorno de Ense donde aparecerd informacion relevantes y foros para
que los estudiantes puedan formular quejas y sugerencias. También se habilitarad un despacho virtual
para tratar las cuestiones de interés para el desarrollo del Master durante todo el curso académico. Al
finalizar el curso, se organizara una sesidn conjunta donde se realice una evaluacion cualitativa general
del Master y se oriente a los estudiantes sobre su futuro profesional. También se contarad de manera
cuantitativa con los siguientes indicadores:

e Grado de satisfaccion de los colectivos implicados con las acciones de orientacién académica
realizadas.

e Grado de satisfaccién de los colectivos implicados con las acciones de orientacion profesional
realizadas.
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Las normas de permanencia de cada una de las universidades participantes del titulo pueden
consultarse en los siguientes enlaces:

e  UNIVERSIDAD DE SEVILLA

La normativa de permanencia de la Universidad de Sevilla en vigor fue aprobada por Acuerdo

del Consejo Social de fecha 17 de diciembre de 2008:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aksoONEGEmWwS99b

Segln lo previsto en el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de

Sevilla, los alumnos cursaran sus estudios, con caracter general, en régimen de dedicacion a
tiempo completo, pudiendo hacerlo a tiempo parcial si justifican las causas que lo motivan
(estudiantes con necesidades académicas especiales, segun lo previsto en el articulo 45 del

RGAD).

El nimero de créditos minimos y maximos de matricula para cada régimen de dedicacion son:

ECTS de matricula necesarios seguin tipo de matricula

ECTS matricula minima

ECTS matricula maxima

Tiempo completo

30.0

60.0

Tiempo parcial

12.0

30.0

e  UNIVERSIDAD DE GRANADA

Normas de Permanencia para estudiantado de las ensefianzas oficiales de Grado y Master Universitario
(Aprobado en la sesion ordinaria del Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 2024, Boletin Oficial

de la Universidad de Granada n°® 260, 20 diciembre de 2024):

https://www.ugr.es/universidad/normativa/ncs1091-normas-permanencia-estudiantado-ensenanzas-

oficiales-grado-master-universitario

Nimero de ECTS del mdster (TC)

Numero médximo de afios de matricula en el mdster

60 3 afos
61-90 4 anos
91-120 5 afos

El estudiantado matriculado con dedicacién a tiempo parcial dispondra del doble de los plazos

maximos establecidos en los apartados primero y segundo de este articulo. No obstante, si el o la
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estudiante cambiara de modalidad de estudio a tiempo completo, la duplicacidn del plazo sélo sera
aplicable proporcionalmente al nimero de cursos en que se haya matriculado a tiempo parcial.

8.3.- Anexos

Anexo 1. Informe previo a la verificacién de planes de estudios a implantar en el curso
2026/27 de la comunidad autdnoma

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/TYAQmMsG2CLkXgHc

Pagina 74 de 74


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/TYAQmsG2CLkXgHc

