w5104
N\ %,

¥,

Facultad de Comunicacion

’Nras 2

Master Universitario en Comunicacion Institucional y
Politica

Memoria de Verificacion

2023-2024

Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica - Facultad de Comunicacién



FORMULARIO PARA LA ELABORACION DE LA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

MEMORIA DE VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES

DE MASTER UNIVERSITARIO

Denominacion del Titulo:
Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica por la Universidad de Sevilla

Rama del Conocimiento:
Ciencias Sociales y Juridicas

Centro responsable:
Facultad de Comunicacion

Version Consejo de Implantacion / Modificacién Sustancial Ao -
Gobierno Implantacién
V01 19-3-2021 | Implantacion del Titulo 2023




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

indice:

1.- DESCRIPCION DEL TITULOD oeee et oottt e e e e e e et e e e eaeeeee s eeeeeeaeeeeeseeeesneeeeeteeesaneeeaaes 3
2 | U1 1 1 = [0 X! (o] RS SRRRRRI 4
BT L O 1Y, = o I =1 N L 7 N 11
4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES ..ooo oottt ee et e e e e e aaeaeeeeaeeeesneessneesneeaanns 13
5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS .. .ooee ottt eee e e ee et et e et e e eee e eee e 32
B.- PERSONAL ACADEMICO ... .o e ettt e e e e et e et e et e e e e e e et e e e et e e e ee e e e e e ee e e e e e siaeen 92
7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ...ttt ettt ettt ettt e et et e e e aeans 97
B.- RESULT ADOS PREVI ST OS .ottt ettt e et ettt s et et r et s et e e s et seeeaneenns 107104
9.- SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO ..oeeeeeeee oo eee e eeiee e 1096
10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION . ....ee oot eee et e e e e e e e eeeseeeeeeeeseeaneeeeees 1107



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1.- DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.0.- RESPONSABLE DEL TiTULO

1° Apellido: | Ramirez

2° Apellido: | Alvarado

Nombre: Maria del Mar | NIF: | 28805860Q
Centro responsable del titulo: | Facultad de Comunicacion

1.1.- DENOMINACION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL TiTULO

Denominacioén Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica por la Universidad de
del titulo: Sevilla

Especialidades:

1.2.- CENTRO RESPONSABLE DE ORGANIZAR LAS ENSENANZAS
Centro/s donde se impartira el titulo: Facultad de Comunicaciéon

Universidades participantes
(Gnicamente si se trata de un titulo conjunto,
adjuntando el correspondiente convenio):

1.3.- TIPO DE ENSENANZA Y RAMA DEL CONOCIMIENTO A QUE SE VINCULA

Tipo de | Presencial

ensefianza:

Rama Ciencias Sociales y Juridicas

conocimiento:

Ambito de | 321 — Periodismo (Secundario 313 — Ciencias Politicas)
estudios: conforme a la clasificacion internacional ISCED

1.4.- NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1° afio de implantacion: 40
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2° afio de implantacién: 40

1.5.- NUMERO DE CREDITOS DEL TITULO Y REQUISITOS DE MATRICULACION

Créditos ECTS totales del titulo: 60
Créditos obligatorios 41
Créditos optativos (Indicar el n° de créditos optativos que debe cursar el estudiante para la 9

obtencién del titulo y no el n° total de créditos optativos ofertados en el plan de estudios)
Créditos en Practicas Externas (sélo si son obligatorias)

Créditos del Trabajo Fin de Méster 10
ESPECIALIDADES (en su caso) Créditos optativos
Minimo de créditos ECTS de matricula por el estudiante y periodo lectivo TC/ TP 30/12
Maximo de créditos ECTS de matricula por el estudiante y periodo lectivo TC/ TP 90/ 30
Normas de http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/permanpdf.pdf

permanencia:

1.6.- RESTO DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EXPEDICION DEL SET

Profesién regulada para la que capacita el titulo:
(Sélo para profesiones reguladas en Espafia)

Lenguas utilizadas alo largo del proceso formativo: | Lengua espafiola
(Solo si se imparte al menos una asignatura obligatoria en un
idioma distinto al Castellano)



http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/permanpdf.pdf
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2.- JUSTIFICACION

.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O PROFESIONAL

Al prestar atencién a la Comunicacion Institucional y Politica damos respuesta a la fuerte demanda
profesional de formacion especifica en dos campos de creciente importancia, dado que la Comunicacion
es hoy una herramienta decisiva para calibrar el éxito de cualquier institucion social y es, por afiadidura,
un vehiculo muy eficiente para la transmisién del conocimiento.

La justificacién de esta propuesta de Master reside en la conveniencia de aportar una base teérica y
metodoldgica para la formaciéon de comunicadores en los ambitos institucional y politico, asi como un
conocimiento basico para el uso de las herramientas de investigacion en ciencias sociales.

Cabe recordar en este punto que el Plan Nacional de 1+D+l 2008-2012 del MEC contemplaba dos
grandes areas donde resulta fundamental la investigacién en Comunicacion: el Programa Nacional de
Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas y el Programa Nacional de Humanidades. Entre las 22 lineas
prioritarias de este Ultimo programa aparecen dos lineas directamente relacionadas con la
comunicacion: Estudio de las técnicas comunicativas (area 01.16) y Comunicacion interpersonal, de
masas e institucional (area 01.14).

Ademaés, este Master aborda cuestiones centrales en el estudio de la Comunicacion cuyo objetivo final
es la comprensiéon de los medios, los contenidos y los procesos de Comunicacion publica que
transforman el comportamiento politico y civico de los ciudadanos. Facilita, por tanto, una formacién
profesional especializada de alto nivel en el campo cada vez mas determinante de la Comunicacion,
concebida como un proceso permanente, resultado de muchas contribuciones colectivas e individuales,
asi como la consecuencia de un detenido esfuerzo de planificacion.

Por ello, entendemos que la Comunicacion Politica debe nutrirse necesariamente del estudio, del
método, de la reflexion y de la investigacién. No puede permanecer expuesta al azar ni a la
improvisacion.

La necesaria racionalizacién de los procesos comunicativos nos obliga siempre, con anterioridad a la
formulacién de objetivos y a la eleccién de las metodologias e instrumentos méas aconsejables, a analizar
el mercado de la Comunicacion.

De este modo, se hace imprescindible la realizacién de planes de comunicacion institucional y el
sometimiento a los esquemas de trabajo y funcionamiento propios del marketing, dando lugar a una
disciplina diferenciada que denominamos Marketing Politico, a la que prestaremos especial atencién.

La Comunicacién Institucional y Politica es una herramienta al servicio de instituciones y partidos, que
permite mejorar su visibilidad positiva y potenciar nuestra ubicacion relativa en un contexto plagado de
competidores, cuando no de adversarios directos.

Ademas, la politica esta marcada hoy por las frecuentes citas electorales, por el vértigo de las
sociedades modernas y por el concurso de nuevos avances tecnoldgicos que dinamitan los procesos
comunicativos tradicionales. Todo ello debe ser estudiado en profundidad y eso fue lo que impulsé, hace
afos, la puesta en marcha del Curso de Experto en Comunicacion Institucional y Marketing Politico, un
titulo propio de la Universidad de Sevilla. A partir de esa experiencia, y comprobada la constante
demanda de formacién altamente especializada en estos ambitos, se propone ahora la creacion de este
titulo oficial de Master Universitario adaptado a la nueva estructura formativa universitaria derivada de
la incorporacion al EEES.

Paralelamente, este Méaster aborda cuestiones centrales en el estudio de la Comunicacion, la accién
politica y la gestidn publica cuyo objetivo final es la comprension de los medios, los contenidos y los
procesos de comunicacion publica que afectan a los ciudadanos en cuanto sujetos activos y pasivos de
la vida politica y social de su pais. Facilita, por tanto, una formacién especializada de alto nivel en el
campo cada vez mas determinante de la gestién de la comunicacion institucional, politica y social.
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Son destinatarios también de este Master los lideres de opinidn en cualquier ambito, profesionales de
las industrias culturales, gestores del conocimiento y sistemas de informacién, educadores y, en general,
profesionales de la comunicacion, la educacién y la cultura que deseen obtener una formacion
actualizada que les ayude a difundir sus mensajes con mayor eficacia.

El alumno del Master en Comunicacion Institucional y Politica tiene acceso a un amplio y completo
planteamiento de todos los aspectos de la comunicacion aplicada a esos ambitos, a través de los
diferentes médulos propuestos, que le haran disponer de las herramientas teérico-metodolégicas y
practicas para introducir al alumnado en el conocimiento de los principales problemas teéricos y
practicos de la comunicacién publica en las sociedades democraticas.

Ademas, dispondra de las herramientas necesarias para el analisis cuantitativo y cualitativo de
contenidos, asi como para el estudio de los formatos al uso de discursos informativos, publicitarios y
audiovisuales. Se trata, finalmente, de aportar herramientas tedrico-metodologicas a partir de un
enfoque pluri e interdisciplinar, para introducir al alumnado en el conocimiento de los mecanismos de
accion social a través de la Comunicacion.

El profesorado de este Méaster en Comunicacion Institucional y Politica, doblemente orientado a la
investigacion y a la practica profesional, esta integrado por doctores especialistas en las materias
propuestas en los médulos. En la nédmina de los profesores se hallan, por tanto, profesores de la
Facultad de Comunicacién y de otras Facultades de la Universidad de Sevilla, asi como profesionales
de otros entornos directamente relacionados con las competencias en formacién que procura el Master.

El Master Oficial de Comunicacion Institucional y Politica impartido en la Facultad de Comunicacion de
la Universidad de Sevilla se consolida como una oferta Unica en este &mbito, si tenemos en cuenta el
perfil y las caracteristicas de otros estudios de posgrado de la propia universidad, asi como de otros
centros académicos que pertenecen al ambito publico o privado.

El primer valor diferencial reside en la formacion especializada en una doble via: la comunicacién
institucional y la comunicacion politica. Esta sefia de identidad favorece la formacién de alumnado en
dos sectores de la comunicacion, con lo que se optimizan las posibilidades académicas y profesionales
para los futuros posgraduados.

Se puede considerar el Unico master oficial con esta sefia de identidad, tanto en el ambito local como
autonémico. Otros centros publicos como la Universidad Pablo de Olavide no contemplan ningin tipo
de formacién en esta linea ni similar. Sélo en la modalidad de Titulos propios, con una orientacion mas
profesional que académica, este centro ofrece el méaster Comunicacion politica y gestién de campafias
electorales, exclusivamente centrado en el ambito politico.

En lo que se refiere al sector privado, la Universidad Loyola de Andalucia cuenta con un master
especializado en Direccion de Comunicacion Corporativa y Digital, que tampoco incluye marcos
temdticos y préacticos relacionados con el master de la US. Otros centros privados como la Escuela de
Negocios de la Camara de Comercio de Sevilla ofertan el master en Direccion de Comunicacion, que
tampoco coincide con la linea tematica de nuestra propuesta.

Desde esta perspectiva, el Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica ofrece una
especializacién exclusiva que permite al alumnado optar por un futuro vinculado a la investigacion, con
acceso a los estudios de Doctorado, o a proyectarse profesionalmente en el sector de la comunicacion
de las instituciones y de la administracion publica, asi como en los departamentos, consultorias y
asesorias, vinculadas a los partidos y las organizaciones politicas.

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

No procede.
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2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA
ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA
TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Desde los inicios del Master se han utilizado referentes externos, como soporte de calidad del titulo.
Entre ellos destacan:

- Libros Blancos. Recurso de consulta en cuya elaboracion han participado representantes de colegios
profesionales y/o empresas e instituciones afines a la naturaleza del titulo.

- La organizacién del titulo por moédulos comunes fue acordada por el Consejo Andaluz de
Universidades, con la participacidon de comisiones formadas por agentes sociales.

- lgualmente, la Universidad de Sevilla encargé un proyecto de andlisis estratégico para la convergencia
europea que contemplaba entre sus objetivos valorar, para cada una de las titulaciones, las
competencias genéricas que los empleadores y agentes sociales consideraban basicas en la formacion
de los estudiantes universitarios. En dicho estudio participaron tanto empleadores publicos y privados,
como poderes publicos, colegios profesionales y asociaciones de diverso tipo. Las conclusiones de ese
estudio han servido de base para orientar las propuestas de titulo.

En la etapa mas reciente, desde el curso 2018-2019, el master ha tenido en cuenta las lineas de
investigacién definidas en el Programa de Doctorado Interuniversitario, una apuesta de excelencia en
estudios de Tercer Ciclo de las Universidades de Cadiz, Huelva, Malaga para ofrecer a los futuros
doctores en Comunicacién y egresados del Master un programa formativo investigador con proyeccién
europea internacional. Las principales lineas de investigacién establecidas son:

e Linea 1: Comunicacion Audiovisual: Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga

e Linea 2: Publicidad y Relaciones Publicas: Universidad de Sevilla, Universidad de Malaga y
Universidad de Cadiz

Linea 3: Periodismo: Universidad de Sevilla

Linea 4: Educomunicacion y Alfabetizacién Mediatica (Media Literacy): Universidad de Huelva
Linea 5: Comunicacion, Industrias Culturales y Espectaculo: Universidad de Malaga

Linea 6: Comunicacion, Literatura, Etica y Estética: Universidad de Sevilla

Especificamente las lineas 2, 3, 4 y 6 han contado con moédulos y materias relacionados, impartidas
previamente en el posgrado de Comunicacion Institucional y Politica.

- Un porcentaje referente del profesorado del master tiene también presencia en el Doctorado
Interuniversitario.

- Otros recursos externos proceden de la relaciéon con universidades internacionales (Chile, Brasil,
México, Venezuela, Colombia, Estados Unidos, China, ltalia y Bélgica, entre otras) y universidades
nacionales (Malaga, Cadiz, Huelva, Madrid y Pais Vasco, entre otras).

- Uno de los objetivos finales del Master propuesto es que, una vez que se hayan superado los distintos
periodos tanto de formacion como de investigacion prescritos en el R. D. 1393/2007 de 29 de octubre,
los alumnos puedan concurrir con la mejor formacion posible a los concursos publicos universitarios
para los que sea indispensable ser doctor.

A estas caracteristicas de especializacion se suman el caracter oficial del titulo, la posibilidad de
conseguir una beca por parte del Ministerio y la consideracion de una via que permita acceder a estudios
de Doctorado, obtencion de becas FPU y FPI, desarrollo de Tesis Doctoral, acceso a la docencia y la
investigacion universitaria, entre otras prestaciones.

Otra de las oportunidades del Master en Comunicacion Institucional y Politica reside en la oferta de
especializacién para todo el alumnado procedente del ambito de la Comunicacién (Periodismo,
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Publicidad y Comunicacion Audiovisual) que cursa los niveles de Grado en la Facultad de Comunicacion
de la Universidad de Sevilla, espacio fisico donde se desarrolla el titulo.

Son importantes las solicitudes de alumnado de este perfil, cuyo objetivo es alcanzar un nivel de
especializacién en una linea especifica de comunicacion vinculada a la investigacion o la dedicacion
profesional, respectivamente. En paralelo, el Master se enriquece con la demanda de otros perfiles
académicos procedentes de facultades de la US, la UPO y otros centros universitarios privados como
EUSA o CEADE (Derecho, Estudios de Traduccion e Interpretacion, Ciencias Politicas, Relaciones
Internacionales, ADE o Ciencias del Trabajo, entre las solicitudes mas recibidas. Un 50% de este
alumnado procede del ambito provincial o autonémico andaluz.

En el marco geografico nacional, el master alcanza un numero significativo de solicitudes, que
representa aproximadamente el 30% de la totalidad de los alumnos, reservandose el 20% restante para
matriculacién de alumnado extranjero, procedente fundamentalmente de Latinoamérica, que concurre
en la primera fase de seleccién.

En la nueva memoria de verificacién se esta potenciando el acceso de los alumnos valorando la
formacion especifica del méaster y ofertando cursos y talleres formativos para aquellos alumnos que
proceden de estudios no vinculados directa o indirectamente con la comunicacion institucional y politica.

En esta linea, los procesos de seleccién desde la primera fase, destinada exclusivamente al alumnado
extranjero, ofrecen la opcion de derivar los expedientes que no alcancen los requisitos de base y los
criterios de compatibilidad con los estudios de méster a otras fases posteriores, con el fin de que puedan
competir con otros expedientes de alumnado nacional en igualdad de condiciones.

Teniendo en cuenta las caracteristicas socioecondémicas de la zona de influencia del titulo, con
empresas publicas de comunicacién (Canal Sur y TVE), Administracion Pablica (Junta de Andalucia,
Parlamento de Andalucia, Consejo Audiovisual, Camara de Comercio), Asociaciones (Asociacion de la
Prensa, Colegio Profesional de Periodistas) y otros sectores institucionales publicos (partidos politicos),
ONG vy organizaciones ciudadanas, asi como empresas privadas que requieren la contratacién de
Dircom, de gestores de la comunicacion, de expertos en marketing, de organizadores de eventos
institucionales y otros perfiles profesionales que posibilitan las ensefianzas del master, se describe un
entorno proximo 6éptimo para el incremento de la tasa de empleabilidad. Desde la primera edicién del
master hasta la actualidad, segin los datos recogidos por el Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia (OTRI) y los servicios de ayuda al emprendimiento de la Universidad de Sevilla, la tasa
de empleabilidad se ha incrementado considerablemente en lo que concierne al ambito geogréfico en
el que se desarrolla el master.

2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

El primer procedimiento de consulta interno empleado para hacer realidad este Master fueron
conversaciones entre los doctores Juan Luis Manfredi y Ramoén Reig, donde se barajaron varias
teméticas hasta decidirse por esta. A continuacion, el Dr. Reig se entrevistd con el Dr. Enrique J. Lépez
Lara, director del Secretariado de Master Universitario, quien mostré su apoyo al proyecto y en todo
momento lo ha asesorado.

El segundo paso para la elaboracién del plan de estudios de este Méster fue la creacion, a instancias
del Consejo del Departamento de Periodismo I, y previo informe al Decanato, de una Comision de
Trabajo con la siguiente composicion: un Coordinador, un Secretario, y un representante por cada uno
de los Departamentos universitarios que ya imparten docencia en la Facultad de Comunicacion:
Departamento de Periodismo |, Departamento de Periodismo Il, Departamento de Comunicacion
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Audiovisual, Publicidad y Literatura, Departamento de Sociologia, Departamento de Psicologia Social,
Departamento de Derecho Constitucional y Departamento de Derecho Administrativo.

El 22 de Marzo de 2010 tuvo lugar una primera reunién preparatoria, en la que el Departamento de
Derecho Administrativo informé que no iba a participar en el proyecto.

Los representantes de los Departamentos fueron designados por los directores o los Consejos de
Departamento de los mismos. La Comisién quedé constituida el dia 26 de Abril de 2010 con los
siguientes miembros:

Coordinador: Dr. Juan Luis Manfredi Mayoral (Dpto. de Periodismo 1)
Secretaria. Dra. Aranzazu Roman San Miguel (Dpto. de Periodismo II)
Representante del Departamento de Periodismo I: Dr. Rafael Gonzalez Galiana

Representantes Departamento de Periodismo |l: Dra. Inés Méndez Majuelos, Dra. Pastora Moreno
Espinosa y Dr. Antonio Lépez Hidalgo.

Representante del Departamento de Comunicacion Audiovisual, Publicidad y Literatura: Dr. Adridn
Huici MAdenes

Representante del Departamento de Sociologia: Dr. Miguel Altuna Isasmendi

Representante del Departamento de Psicologia Social: Dra. Yolanda Troyano Rodriguez
Representante del Departamento de Marketing: Dr. Carlos Rodriguez Rad

Representante del Departamento de Derecho Constitucional: Dra. Myriam Rodriguez-lzquierdo

Esta Comision tuvo una primera reunion el 31 de Mayo de 2010, donde se fijaron las lineas
fundamentales de actuacion en términos académicos asi como lineas directrices del Master en el
aspecto cientifico. Posteriormente, la Comision de Trabajo ha venido convocandose cada dos semanas
y ha mantenido sesiones de consulta con los directores de los Departamentos implicados y el Decano
del Centro.

Por otro lado, esta Comisién ha recabado abundante informacion sobre otros planes de estudio de
masteres aprobados en la Universidad de Sevilla u otras universidades, que ha utilizado como ejemplos
Y, en su caso, inspiracion. Entre ellos, el Master en Gestién de la Comunicacion Politica y Electoral de
la Universidad Auténoma de Barcelona y el Master en Comunicacion Institucional y Politica de la
Universidad Carlos IlI.

La Comisiéon ha conocido también la experiencia de seis ediciones del Curso de Experto en
Comunicacion Institucional y Marketing Politico y una del Master del mismo nombre desarrollados en la
Universidad de Sevilla entre 2001 y 2009 bajo la direccion del Dr. Juan Luis Manfredi Mayoral.

De todas las reuniones tuvo inmediata informacion el Decanato de la Facultad.

Por otra parte, los estudios aqui programados tienen objetivos y planteamientos similares a los de
estudios ofertados en paises europeos de referencia en aspectos educativos como Francia, Italia, Reino
Unido y Alemania. Asi, planes de estudios muy préximos a los aqui presentados se cursan en el Institut
Universitaire de Technologie Michel Montaigne (Burdeos), en la City University de Londres, la Universita
La Sapienza de Roma y en el Institut fir Journalistik de la Universidad de Hamburgo.

La reforma del plan de estudios del Méaster comienza a materializarse en el afio 2018, fruto de la
necesidad de especializacion y actualizacion de la oferta de contenidos y de la formulacion de diferentes
itinerarios, bajo la coordinacion del profesor Dr. Ramoén Reig. Las siguientes coordinadoras, las
profesoras doctoras Maria José Ruiz Acosta y Sandra Méndez Muros, continuaron la labor iniciada, la
cual consisti6 en presentar y revisar varias propuestas con la Comision Académica del Master en
conjuncion con el Decanato de la Facultad de Comunicacion. El siguiente paso conllevo la aprobacion
por parte de los distintos departamentos universitarios con docencia en el master (Periodismo II;
Comunicacién Audiovisual y Publicidad; Derecho Constitucional; Sociologia; Psicologia Social; Lengua
Espafiola, Linglistica y Teoria de la Literatura; Administracién de Empresas y Marketing y Periodismo
1) de la asignacion crediticia otorgada en la propuesta definitiva. Posteriormente, se siguieron los cauces
legales para su aprobacién en la Comisién de Garantia de Calidad y Seguimiento de los Titulos y la
Junta de Facultad de la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Sevilla.
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l I iy,

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

Algunos de los indicados anteriormente:

La Comision de elaboracion del proyecto ha recabado abundante informacién sobre otros planes de
estudio de masteres aprobados en la Universidad de Sevilla u otras universidades, que ha utilizado
como ejemplos y, en su caso, inspiracion. Entre ellos, el Master en Gestion de la Comunicacién Politica
y Electoral de la Universidad Autbnoma de Barcelona y el Master en Comunicacién Institucional y
Politica de la Universidad Carlos IlI.

La Comision ha conocido también la experiencia de seis ediciones del Curso de Experto en
Comunicacion Institucional y Marketing Politico y una del Master del mismo nombre desarrollados en la
Universidad de Sevilla entre 2001 y 2009 bajo la direccion del Dr. Juan Luis Manfredi Mayoral.

Por otra parte, los estudios aqui programados tienen objetivos y planteamientos similares a los de
estudios ofertados en paises europeos de referencia en aspectos educativos como Francia, Italia, Reino
Unido y Alemania. Asi, planes de estudios muy préximos a los aqui presentados se cursan en el Institut
Universitaire de Technologie Michel Montaigne (Burdeos), en la City University de Londres, la Universita
La Sapienza de Roma y en el Institut fir Journalistik de la Universidad de Hamburgo.

Otros procedimientos de consulta externa:

e Entrevistas y encuestas con estudiantes egresados de la Facultad de Comunicacién para conocer
su opinién sobre las necesidades de especializacion una vez concluidos sus estudios de licenciatura
o de grado.

e Consultas y entrevistas con responsables académicos y PDI de otras universidades espafiolas y
con responsables de la administracién autonomica y de la Universidad de Sevilla.

e Consultas a los profesores de la Facultad de Comunicacion que ya imparten cursos de master en
otros programas de la universidad espafiola para intercambiar experiencias y prever dificultades.

e Consultas de otros titulos de masteres en Comunicacién de las principales universidades espafiolas,
europeas enumerados en el apartado anterior.

La preparacion de la Memoria de Verificacion ha contado con la opinién argumentada de expertos en el
area de docencia, investigacion, transferencia, emprendimiento, vinculados a los servicios de la
Universidad de Sevilla, asi como a la direccion y gestiéon de organismos directamente relacionados con
los medios de comunicacién publicos. Podemos citar, en este sentido, el Consejo Audiovisual de
Andalucia, presidido actualmente por Antonio Checa Godoy, profesor de Comunicacién Audiovisual y
decano de la Facultad de Comunicacién, la Asociacion de la Prensa de Sevilla o el Colegio Profesional
de Periodistas a través de sus respectivos presidentes 0 con organizaciones expertas en la
comunicacién, como Dircom. También ha contado con el asesoramiento de consultores y portavoces
politicos de la Junta de Andalucia en diferentes etapas, como Miguel Angel Vazquez o Juan Carlos
Blanco.

La propuesta presentada ha tenido ademas en cuenta la participacién del profesorado experto de los
tres Departamentos vinculados al Area de Comunicacion en la Facultad de Comunicacion, pero también
a aquellos otros departamentos adscritos como Economia, Filologia, Sociologia o Derecho entre otros.
Esta implicacion se considera un valor afadido que enriquece con contenidos especializados la
formacion del méaster y abre puertas profesionales en otros campos distintos al principal del master.

Una retrospectiva y comparacion entre la Memoria de Verificacién propuesta y el Titulo de Experto
Universitario que dio origen al Master Oficial de Comunicacion Institucional y Politica pone de relieve
cambios como la linea de investigacion que posibilita el acceso de los posgrados a estudios de Tercer
Cicloy la posterior incorporacién al ambito académico e investigador universitario, la diversidad del perfil
de alumnos solicitantes, procedentes de ambitos nacionales e internacionales, la interdisciplinariedad,
dado que el méster alberga a estudiantes graduados en distintos ambitos cientificos o el nimero de
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l I iy,

alumnos que solicita cada edicion estas ensefianzas, superior al contabilizado en las ediciones del Titulo
de Experto. Asimismo, la tendencia actual de los alumnos de las universidades espafiolas marca la
prioridad de los estudios de master, como etapa posterior a los estudios de grado y por delante de la
incorporacion al mercado laboral especializado y relacionado con los estudios desarrollados.
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3.- COMPETENCIAS

3.1.- COMPETENCIAS BASICAS, GENERALES, TRANSVERSALES Y ESPECIFICAS QUE LOS
ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR DURANTE SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA
OTORGAR EL TiTULO

COMPETENCIAS BASICAS: (las establecidas en el RD 1393/2007)

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.
CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES: (CG1, CG2, etc..)

CG1: Desarrollar la capacidad de organizacién, coordinacién y planificacion en los &mbitos politico e
institucional.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CG3: Adquirir competencia para resolver problemas y tomar decisiones en el campo institucional y en
el debate politico.

CG4: Aplicar los conocimientos tedricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacién
politica e institucional.

CG5: Redactar informes y/ documentos periodisticos relacionados con la comunicacién politica e
institucional.

CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al ambito de trabajo periodistico y de comunicacién
institucional.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES: (CT1, CT2, etc..)

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: (Solo se relacionaran las que deben adquirir todos los estudiantes del titulo,
por lo tanto las asociadas a las materias obligatorias) (CE1, CE2, etc...)
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CE1: Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CEZ2: Desarrollar, sobre una base tedérico-practica, la capacidad para elaborar planes de comunicacién
institucional y politica.

CES3: Adquirir destreza profesional para desempefiar tareas propias en el area del Periodismo Politico
en los medios de comunicacion.

CE4: Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacion de la persuasién y la propaganda con la
comunicacion politica.

CES5: Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

CE6: Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

CET7: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos
de caracter politico en los medios de comunicacion.

CES8: Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE9: Conocer procesos para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y comunicacion.
CE10: Adquirir conocimiento avanzado del Marketing Politico.

CEL11: Desarrollar y usar aplicaciones del Marketing comercial a los ambitos institucional y politico.
CE12: Conocer y tener capacidad para disefiar estrategias de comunicacion.

CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para disefiar y ejecutar planes de comunicacion.

CE14: Conocer y tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de comunicacién.

CE15: Comprender y analizar estudios sobre opinion publica.

CEL16: Tener capacidad para utilizar con criterios periodisticos los datos de opinion.

CEL17: Saber desarrollar la capacidad y habilidad para disefiar modelos de recogida de datos sobre
opinion publica.

CE18: Comprender y analizar campafias electorales.

CE19: Elaborar materiales electorales.

CEZ20: Tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de campafias electorales.

CE21: Saber crear, planificar y gestionar adecuadamente un proyecto de comunicacion institucional y
politica en todas sus etapas y facetas.

12




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO PARA
FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

A. Sistema de orientacién y tutoria de la Universidad de Sevilla (US-Orienta)

Este sistema incluye todas las acciones y programas de orientacion de la Universidad de Sevilla. Entre
ellas, recoge un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar al alumnado universitario una
informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales de posgrado ofrecida por la Universidad
de Sevilla. Las actividades principales desarrolladas por el programa de orientacion son las siguientes:

1.1. Salén de estudiantes

Aunque las jornadas de puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia de
un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacién también
a los estudiantes de grado. El Sal6n de Estudiantes y Ferisport, y el Salén de Posgrado, organizados
por la US, son dos de los eventos con mayor relevancia de nuestra Universidad de cara a la transicién
del alumnado preuniversitario dentro de las actuaciones del Area de Orientacion del Vicerrectorado de
Estudiantes.

1.2 Jornadas de puertas abiertas:

Estas Jornadas se organizan en cada centro para presentar su oferta académica. La Universidad de
Sevilla organizara Jornadas de Puertas abiertas dirigidas a estudiantes de Grado, con objeto de
presentar su oferta de estudios de Posgrado. Este tipo de actuaciones se incluyen en los Planes de
Orientacién y Accién Tutorial de los centros.

1.3. Participacion en ferias nacionales e internacionales:

La Universidad de Sevilla, a través del Vicerrectorado de Ordenacion Académica, Estudiantes y
Proyeccién Institucional e Internacionalizacién, participa en ferias de orientaciébn en lugares de
procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza, en
Madrid y en el extranjero.

1.4. Participacién en otras actividades de informacion y orientacién que se propongan desde el Sistema
de orientacion y tutoria de la Universidad de Sevilla (US-Orienta).

1.5. Canal TVUS-Orienta. Ofrece la posibilidad de editar clips informativos sobre los estudios
universitarios.

B. Informacién en Internet

La Universidad de Sevilla tiene un Portal Web de Master Universitario, destinado a estudiantes
potenciales de posgrado, que incluye informacion sobre acceso a las titulaciones de méaster universitario
de la Universidad, guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas, perfil esperado, criterios de
acceso, especialidades, centros responsables, TFM y practicas, becas, alojamiento y actividades de
orientacion. Dicho portal esta disponible en la direccion web: https://www.us.es/estudiar/que-
estudiar/oferta-de-masteres

Igualmente, en el Portal Web de esta Universidad existe un apartado de Acceso y Matricula donde se
puede obtener informacion actualizada sobre la reglamentacion de aspectos relevantes para los
alumnos y futuros alumnos de masteres universitarios, como pueden ser los procesos de acceso,
admision 'y  matricula. La direccion web donde se encuentra disponible es
https://www.us.es/estudiar/acceso-matricula

Por otro lado, en el procedimiento P9.1 del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos de Grado y
Méster de la Universidad de Sevilla (en su versién 5) se establece el mecanismo que se debe seguir en
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la Universidad de Sevilla para publicar la informacion sobre el plan de estudios, su desarrollo y sus
resultados. La aplicacion de dicho procedimiento garantiza, entre otras cuestiones relacionadas con la
difusidn del titulo, la existencia de un sistema accesible de informacién previa a la matriculacion.

C. Revistay folletos de orientacién dirigidos a estudiantes potenciales

La Universidad de Sevilla edita folletos informativos dirigidos a estudiantes potenciales interesados en
la oferta de estudios de Master Universitario. Sus contenidos en formato electrénico también se
encuentran disponibles en la Web de los estudios de Master Universitario de la Universidad de Sevilla.

D. Informacion del Centro

Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida accesibles y orientacion
de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la universidad y la titulacion.

Los sistemas de informacion previstos se canalizan a través de dos procedimientos fundamentales: la
informacion que con caracter general ofrece la Universidad de Sevilla a través de la Escuela
Internacional de Posgrado, carteleria especificamente disefiada al efecto, ademas de enlaces ofrecidos
en las webs de la Facultad de Comunicacioén, de los departamentos implicados y portales universitarios
de utilizaciébn mayoritaria por parte de los alumnos.

A los estudiantes de nuevo ingreso se les recibira en una sesion informativa con posterioridad a la
publicacion de la lista de preinscripcion, de forma que cuenten con la informacién mas precisa posible
antes de ratificar su decision de cursar el Master. Una vez publicada la lista de inscritos definitivos, y
antes del comienzo de las clases, se organizara una nueva sesion informativa y de acogida.

E. Perfil de ingreso

El Méster en Comunicacion Institucional y Politica de la Universidad de Sevilla esta dirigido a quienes
reuniendo los requisitos académicos previstos por la ley estén interesados en el desarrollo y aplicacién
de sus conocimientos en las areas disciplinares de sus distintos médulos tematicos.

El Master pretende convertirse en una plataforma de acceso a un mercado laboral que demanda
profesionales altamente especializados en este terreno. A la vez, ayudara a profundizar en los aspectos
reflexivos y criticos de los procesos sociales de comunicaciéon masiva, de manera que aquellos que
deseen acceder a un Programa de Doctorado lo hagan con una formacion sélida en materias
humanisticas y sociales, cualesquiera que sean sus estudios de procedencia.

4.2.-CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES

La Universidad de Sevilla no dispone de una normativa especifica propia sobre el acceso y admision a
los Masteres Universitarios, dado que, como se ha dicho anteriormente, a los Unicos efectos del ingreso
en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito
anico.

4.2.1. Criterios de acceso

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010, con caracter general podran acceder a ensefianzas oficiales de Master
quienes rednan los requisitos exigidos:

« Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion
de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion
Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

» Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en
ningln caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesién el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.
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* Aquellos estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial deberan
acreditar un conocimiento hablado y escrito de espafiol (acreditacion nivel intermedio o B2).

4.2.2 Admision

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, regula la admision
a las ensefianzas de Master y establece que los estudiantes podran ser admitidos conforme a los
requisitos especificos y criterios de valoracidn que establezca la Universidad.

Por otra parte, de acuerdo con las previsiones del Art. 75 de la Ley 15/2003 Andaluza de Universidades,
a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas
se constituyen en un distrito Unico. En consecuencia, los procesos de admisién de alumnos se realizan
de acuerdo con los criterios que establezca la Comision de Distrito Unico Andaluz, considerandose en
los mismos la existencia de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad.
(https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/squit/?g=masteres)

Segun las disposiciones del Distrito Unico Universitario de Andalucia por las que se establece el
procedimiento para el ingreso en los Masteres universitarios, el criterio de prelacién en la adjudicacién
de plazas tendra en cuenta “los requisitos de admision y los criterios en el orden de preferencia que para
cada Master se haya establecido en la correspondiente memoria de implantacion, o en su defecto, por
la comisiéon Académica correspondiente”.

La Comisién Académica del Master establecerd y aplicara los criterios de seleccidn, siempre respetando
los principios de mérito e igualdad de oportunidades.

En el caso de que el nimero de solicitudes de egresados de las anteriores titulaciones superara el
namero maximo de matriculados, se solicitara un curriculo académico y profesional con el objetivo de
gue la Comision Académica del Master pueda dirimir la admision, prevaleciendo siempre lo académico
sobre lo profesional. Las titulaciones que tienen preferencia alta son: Grado en Comunicacion, Grado
en Comunicacion Audiovisual, Grado en Comunicacién Audiovisual y Multimedia, Grado en
Comunicacion y Periodismo Audiovisuales, Grado en Periodismo, Grado en Publicidad, Grado en
Publicidad y Relaciones Publicas, Licenciado en Comunicacién Audiovisual, Licenciado en Periodismo
y Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas.

TITULACION Nivel de
preferencia

Grado en Comunicacion Alto
Grado en Comunicacion Audiovisual Alto
Grado en Comunicacion Audiovisual y

- . Alto
Multimedia
Grado en Comunicacion y Periodismo

S Alto
Audiovisuales
Grado en Periodismo Alto
Grado en Publicidad Alto
Grado en Publicidad y Relaciones

P Alto

Publicas
Licenciado en Comunicacién

L Alto
Audiovisual
Licenciado en Periodismo Alto
Licenciado en Publicidad y Relaciones

e Alto

Publicas
Diplomado en Ciencias Empresariales Medio
Grado en Ciencias Politicas y de la .

. - Medio
Administracion
Grado en Ciencias Politicas y de la Medio
Administraciéon Publica
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Grado en Ciencias Politicas y Gestion .

. Medio
Publica
Grado en Contabilidad y Finanzas Medio
Grado en Direccion Financiera y Medio
Contabilidad
Grado en Economia Medio
Grado en Geografia Medio
Grado en Gestién Mercantil y .

. ) Medio
Financiera
Licenciado en Antropologia Social y Medio
Cultural
LlcenC|§1QO en _@lenC|as Politicas y de Medio
la Administracion
Licenciado en Ciencias Politicas y .

. ! Medio

Sociologia
Licenciado en Sociologia Medio

En caso de haber mas candidaturas que plazas, éstas se ordenaran segun una valoracion que tendra
en cuenta los siguientes criterios: Nota media del expediente académico (50%), experiencia profesional
en Comunicacion Institucional o Politica (20%) y Adecuacién de la formacion académica previa del
alumno (30%).

Los alumnos de las titulaciones con preferencias Media deberan cursar un total de 12 créditos de
Complementos de Formacién, conforme a lo que se detalla en el apartado 4.6 de esta memoria.

Ordenados los estudiantes que solicitan la admisién con arreglo a los criterios de valoracion antedichos,
seran admitidos tantos solicitantes como plazas se oferten, por estricto orden de prelacion. En caso de
gue se produzcan renuncias, podran optar a la admision los solicitantes no seleccionados en primera
instancia, otra vez, de acuerdo a su orden de méritos.

4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

Con independencia de los programas de tutela que como centro iniciemos, la Universidad de Sevilla,
concretamente desde el Vicerrectorado de Estudiantes (https://estudiantes.us.es/), ha puesto en marcha
un sistema general de tutela de estudiantes para garantizar el seguimiento de los mismos, su orientacion
curricular, académica y personal, asi como fomentar su integracion en la vida universitaria. Igualmente,
estos programas se ocupardn progresivamente de la orientacion profesional a medida que los
estudiantes se aproximen a la finalizacion de sus estudios.

A continuacién, se resumen las principales actividades:
A. Procedimiento de acogida a los nuevos estudiantes

El procedimiento de acogida y orientacién de los nuevos estudiantes que se organiza en la actualidad
consiste en la celebracion de una Jornada de Bienvenida cuyo objeto es, ademas de dar la bienvenida
por parte del Sr. Rector de la Universidad de Sevilla a los nuevos estudiantes que se incorporan a la
Universidad de Sevilla, incluyendo a los estudiantes internacionales de movilidad, facilitarles informacién
acerca de todos los servicios centrales de la Universidad de Sevilla. Este evento complementa las
jornadas de acogida/bienvenida de los distintos centros de la Universidad de Sevilla. Toda la informacion
puede consultarse en el siguiente enlace (https://estudiantes.us.es/Jornada bienvenida)

B. Seguimiento y orientacién de los alumnos
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El Area de Orientacion y Atencion a Estudiantes, perteneciente al Vicerrectorado de Estudiantes, ofrece
un servicio centralizado de orientacion al estudiantado preuniversitario, universitario y egresado.
Ademas, da apoyo a los Planes de Orientacion y Accion Tutorial (POAT) de los centros universitarios,
respondiendo asi a las demandas de orientacion académica y profesional de la comunidad estudiantil.

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial (POAT) de la Universidad de Sevilla
(https://estudiantes.us.es/orientacion) estd concebido como una conjuncién de los POATs de sus
centros propios, dado que la idiosincrasia de cada centro determina que la orientacién y accion tutorial
se concrete en acciones ajustadas a las necesidades especificas del alumnado y de los titulos que se
imparten en cada uno de ellos.

El POAT se define como un programa de acciones coordinadas que integra actividades de informacion,
orientacion y tutoria dirigidas a preuniversitarios, su alumnado y egresados.

Ademas, el Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo (http://servicio.us.es/spee/) dependiente
del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, y con el Servicio de Practicas en Empresas y la
Unidad de Orientacién e Insercion Profesional (http://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-orientacion)
como unidades dependientes del mismo, facilitan la conexién entre los estudiantes de la Universidad de
Sevilla, de Grado y Master, y los recién egresados con el mundo laboral. Para ello se tramitan las
practicas en empresas e instituciones, que son una primera aproximacion al mismo. También es
responsabilidad del Secretariado la coordinaciéon con los Centros de los programas de practicas en
empresas curriculares, incluidos en los Planes de Estudio de los titulos oficiales y propios de la
Universidad de Sevilla.

Por otra parte, desde el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (https://sacu.us.es/) se
ofrecen a los alumnos asesoramiento y asistencia técnica pedagdgica (https://sacu.us.es/spp-
prestaciones-pedagogica) y asesoria psicolégica (https://sacu.us.es/spp-prestaciones-psicologica).
Esta asesoria, ademas de atencion individualizada para todos los miembros de la comunidad
universitaria, desarrolla las siguientes actividades:

* Rendimiento Académico: Desde la Asesoria Psicoldgica se propone un curso para la
mejora del rendimiento académico, donde se facilitaran las estrategias necesarias para
optimizar el tiempo de estudio de los estudiantes. A lo largo del curso académico se
imparten diversos seminarios en el Pabellén de Uruguay.

+ Asesoramiento Vocacional: Este tipo de asesoramiento va dirigido a aquellos
estudiantes que se encuentran en situacién de incertidumbre respecto al desarrollo de
su carrera universitaria. Su objetivo es clarificar las expectativas, metas y creencias que
se tienen con respecto a la titulacion (tanto de los estudios que se cursan como de los
que se pretenden realizar) y la puesta en funcionamiento de actividades que puedan
ayudar a la persona en el proceso de toma de decision para una eleccién mas realista
y eficaz de los estudios a realizar en la Universidad de Sevilla.

4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO POR LA
UNIVERSIDAD.

NORMATIVA REGULADORA DEL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA (Texto consolidado) (Aprobada por Acuerdo 4.3/CG 22-11-11 y modificada
por Acuerdo 7.3/CG 20-2-15)

INTRODUCCION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales indica que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro
del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran piblica su normativa sobre
el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeciéon a los criterios generales
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establecidos en el mismo.

La Universidad de Sevilla, a fin de dar cumplimiento al mencionado precepto, aprobé mediante Acuerdo
5.1/C.G. 30-09-2008 las Normas Basicas sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos de
aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Grado y Master.

Posteriormente, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, modifica
sustancialmente el apartado correspondiente al régimen de reconocimiento y transferencia de créditos
introduciendo nuevas posibilidades de reconocimiento académico, especialmente a partir de la
experiencia laboral y profesional y a partir de estudios cursados en titulos propios.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla acuerda modificar las Normas Basicas
aprobadas por el Acuerdo 5.1/C.G. 30-09-2008, que quedaran establecidas segun las siguientes normas
reguladoras:

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto establecer los criterios generales y el procedimiento para el
reconocimiento y la transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias de Grado y Master
previstas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente normativa reguladora seré de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado
y Méster impartidas por la Universidad de Sevilla.

Articulo 3. Definiciones.

3.1 Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Sevilla, a efectos de
la obtencidn de un titulo universitario oficial, de:

Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales.

Los créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos.

La acreditacion de experiencia laboral o profesional.

La participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion.

P20 T O

3.2 La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefanzas seguidas por cada estudiante, se incluirdn la totalidad de los créditos obtenidos en
enseflanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial.

CAPITULO Il: RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO.
Articulo 4. A partir de otros titulos de Grado.

4.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de Grado se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de
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destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que,
por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

4.2 Para la resolucion de estas solicitudes se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1) Cuando el titulo de origen y el titulo de destino pertenezcan a la misma rama de conocimiento
seran objeto de reconocimiento todos los créditos superados en materias de formacion basica
vinculadas a dicha rama de conocimiento.Cuando se hayan superado la totalidad de los créditos
de formacién basica del titulo de origen, se garantizara el reconocimiento de al menos 36
créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama en el titulo de destino.

2) Cuando el titulo de origen y el titulo de destino pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento
seran objeto de reconocimiento todos los créditos superados en materias de formacion basica
de la rama de conocimiento a la que se encuentre adscrito el titulo de destino.

3) Entodo caso, los efectos del reconocimiento de créditos se reflejaran en la resolucién indicando
las materias o asignaturas concretas que se consideraran superadas —que podran tener el
caracter de formacion basica, obligatoria, optativa o practicas externas- y, en su caso, los
créditos reconocidos con cargo al computo de optatividad del plan de estudios.

4) El namero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podra superar el nimero de
créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.

5) En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

6) En el ambito del sistema universitario publico andaluz seran objeto de reconocimiento
automético los médulos 0 materias comunes definidas para cada titulo de Grado. En caso de
no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo
por materias 0 asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las
mismas.

7) En el caso de titulos oficiales de Grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas
en Espafa, para los que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de
adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los moédulos definidos en la
correspondiente norma reguladora que hayan sido superados por el estudiante. En caso de no
haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo
por materias o asignaturas en funcién de las competencias y conocimientos asociados a las
mismas.

Articulo 5. A partir de titulos de Master Universitario.

5.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos oficiales de
Master Universitario (tanto los regulados por el RD 56/2005, como por el RD 1393/2007) o periodo de
formacion especifico del Doctorado se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas
por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

5.2 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado
Articulo 6. A partir de titulos de la anterior ordenacion universitaria.

6.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de la anterior ordenacién universitaria, Arquitecto Técnico, Diplomado, Ingeniero Técnico,
Maestro, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o periodo de docencia del doctorado, se resolveran teniendo
en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas
y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicAndose las materias o asignaturas que
se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

6.2 Para la resolucion estas solicitudes se tendrén en cuentas los siguientes criterios.
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1) Cuando las competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse del plan
de estudios de origen del estudiante se tomaran como referencia el nimero de créditos y/o los
contenidos de las materias o asignaturas cursadas.

2) En el caso de titulos en proceso de extincion por la implantacion de los nuevos titulos de Grado,
la adaptacién de los estudiantes a éstos Ultimos se basara en el reconocimiento de créditos
previsto en la tabla de adaptacién incluida en la correspondiente memoria de verificacion del
titulo de Grado en cuestion.

3) En los procesos de adaptacion de estudiantes a los nuevos planes de los titulos de Grado
debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada. A tal efecto,
las materias, asignaturas o créditos superados que no tengan equivalencia en las
correspondientes al plan de estudios de Grado se incorporaran en el expediente del estudiante
como créditos genéricos de caracter optativo. Si, aun asi resultaran excedentes, los créditos
restantes se podran incorporar al expediente como créditos transferidos, a peticion del
interesado y siempre gque se trate de materias o asignaturas completas.

4) El numero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podra superar el nimero de
créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.

5) En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado

Articulo 7. A partir de otros titulos universitarios.

7.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios que no tengan caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, se resolveran
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias
superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicandose las materias o
asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados
a cursar.

7.2 El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas universitarias no
oficiales y de la experiencia profesional o laboral prevista en el articulo 9 no podra ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios de destino.

7.3 No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser
objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido
extinguido y sustituido por el titulo oficial para el que se solicita el reconocimiento.

7.4 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

7.5 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado
Articulo 8. A partir de titulos de ensefianzas superiores.

8.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos oficiales
espafioles de educacién superior no universitaria, se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, indicAndose las materias o asignaturas que se consideraran superadas
por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

8.2 Podran ser objeto de reconocimiento de créditos los estudios superados correspondientes a los
siguientes titulos:

Titulo Superior de Arte Dramatico

Titulo Superior de Artes Plasticas

Titulo Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales
Titulo Superior de Danza

oo
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Titulo Superior de Disefio

Titulo Superior de Musica

Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio
Técnico Superior de Formacion Profesional
Técnico Deportivo Superior

Qoo

8.3 Unicamente podran ser objeto de reconocimiento de créditos los estudios acreditados mediante los
titulos oficiales enumerados en el apartado anterior. En el caso de ensefianzas artisticas de grado
conducentes a titulaciones oficiales podran ser objeto de reconocimiento los periodos parciales de
estudios cursados, siempre que se acrediten oficialmente en créditos ECTS.

8.4 En funcion de los criterios generales que determine el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
y, previo acuerdo con la Administracién educativa correspondiente, se garantizard un reconocimiento
minimo de créditos ECTS a quienes posean una titulacion de educacion superior y cursen otras
ensefianzas relacionadas con dicho titulo.

8.5 En cualquier caso el nimero de créditos reconocidos no podra superar el 60 por 100 de los créditos
del plan de estudios correspondiente al titulo que se pretende cursar.

8.6 Cuando el reconocimiento de créditos se solicite para cursar ensefianzas conducentes a la obtencion
de titulos que dan acceso al ejercicio de profesiones reguladas, deberd comprobarse que los estudios
alegados reunen los requisitos exigidos reglamentariamente para obtener la cualificacion profesional
necesaria.

8.7 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.
Articulo 9. A partir de experiencia laboral o profesional.

9.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en experiencia laboral o profesional
acreditada se resolveran teniendo en cuenta su relacion con las competencias inherentes al titulo,
indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo
tanto, no estaran obligados a cursar, o los créditos aplicados al computo de optatividad del plan de
estudios del titulo que se pretende obtener.

9.2 El niumero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral
acreditada y de ensefianzas universitarias no oficiales previstas en el articulo 7 no podra ser superior,
en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios de destino.

9.3 Dentro de este limite se reconoceran hasta 6 créditos por cada afio de experiencia laboral o
profesional debidamente acreditada.

9.4 Con caracter general, siempre que el plan de estudios contemple la posibilidad o necesidad de
realizar practicas externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional se
aplicara preferentemente a este tipo de materias.

9.4 bis. Asimismo, podran reconocerse por practicas curriculares, aquellas practicas extracurriculares
gue hayan sido gestionadas desde la Universidad de Sevilla o cualquier otra Universidad, al amparo
del mismo titulo para el que se solicita el reconocimiento, siempre y cuando asi lo estime la
Comision competente en funcion del programa formativo acreditado de las mismas y de su relaciéon con
las competencias inherentes al titulo.

9.5 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

9.6 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado
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Articulo 10. A partir de la realizacidn de actividades universitarias.

10.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, seran
resueltas teniendo en cuenta la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Sevilla mediante Acuerdo 5.1/CG 22-7-2010.

10.2 El nimero maximo de créditos que se podra reconocer por la participacion en estas actividades
sera de 6 créditos ECTS.

CAPITULO Ill: RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS OFICIALES DE MASTER.
Articulo 11. A partir de otros titulos de Grado, Méaster o Doctorado.

11.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de Grado, Méaster -ya sean de Programas Oficiales de Postgrado regulados por el Real
Decreto 56/2005 o de titulos de Master desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007- o periodo
de formacion especifico del Doctorado —Real Decreto 1393/2007 y, en su caso, los derivados del Real
Decreto 99/2011- se resolveran teniendo en cuenta la adecuacidon entre las competencias y
conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que,
por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

11.2 Para la resolucion de estas solicitudes se tendran en cuentas los siguientes criterios.

1) En el caso de solicitudes de reconocimiento de créditos entre titulos oficiales de Master que
habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, para los que el Gobierno haya establecido
las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos
de los modulos definidos en la correspondiente norma reguladora que hayan sido superados
por el estudiante. En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el
reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcién de las competencias y
conocimientos asociados a las mismas.

2) En el caso de titulos de Master en proceso de extincién por la implantacion de nuevos planes
de estudios, la adaptacion de los estudiantes a éstos Ultimos se basara en el reconocimiento de
créditos previsto en la tabla de adaptacion incluida en la correspondiente memoria de
verificacion del titulo de Master en cuestion.

3) En los procesos de adaptacion de estudiantes a los nuevos planes de los titulos de Master
debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte perjudicada. A tal efecto,
las materias, asignaturas o créditos superados que no tengan equivalencia en las
correspondientes al plan de estudios de destino se incorporaran en el expediente del estudiante
como créditos genéricos de caracter optativo. Si, alin asi resultaran excedentes, los créditos
restantes se podran incorporar al expediente como créditos transferidos, a peticién del
interesado y siempre que se trate de materias o asignaturas completas.

4) El namero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podra superar el niimero de
créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.

5) En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

Articulo 12. A partir de titulos de la anterior ordenacion universitaria.

12.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de la anterior ordenacién universitaria, Arquitecto, Ingeniero, Licenciado o periodo de
docencia del doctorado, se resolveran teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y
conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que,
por lo tanto, no estaran obligados a cursar.
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12.2 En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
Articulo 13. A partir de otros titulos universitarios.

13.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios que no tengan caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, se resolveran
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias
superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicandose las materias o
asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados
a cursar.

13.2 El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas universitarias no
oficiales y de la experiencia profesional o laboral prevista en el articulo 14 no podra ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios de destino.

13.3 No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser
objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido
extinguido y sustituido por el titulo oficial para el que se solicita el reconocimiento.

13.4 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

13.5 En ninguin caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
Articulo 14. A partir de experiencia laboral o profesional.

14.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en experiencia laboral o profesional
acreditada se resolveran teniendo en cuenta su relacién con las competencias inherentes al titulo,
indicAndose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo
tanto, no estaran obligados a cursar, o los créditos aplicados al computo de optatividad del plan de
estudios del titulo que se pretende obtener.

14.2 El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o
laboral acreditada y de ensefianzas universitarias no oficiales previstas en el articulo 13 no podré ser
superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios de
destino.

14.3 Dentro de este limite se reconoceradn hasta 6 créditos por cada afio de experiencia laboral o
profesional debidamente acreditada.

14.4 Con caracter general, siempre que el plan de estudios contemple la posibilidad o necesidad de
realizar préacticas externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional se
aplicara preferentemente a este tipo de materias.

14.4 bis. Asimismo, podran reconocerse por practicas curriculares, aquellas practicas extracurriculares
gue hayan sido gestionadas desde la Universidad de Sevilla o cualquier otra Universidad, al amparo
del mismo titulo para el que se solicita el reconocimiento, siempre y cuando asi lo estime la
Comisién competente en funcion del programa formativo acreditado de las mismas y de su relacién con
las competencias inherentes al titulo.

14.5 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.
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14.6 En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
CAPITULO IV. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD
Articulo 15.

15.1 Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos
por la Universidad de Sevilla, cursando un periodo de estudios en otras Universidades o Instituciones
de Educacion Superior obtendran el reconocimiento que se derive del acuerdo académico establecido
antes de su partida.

15.2 El periodo de estudios realizado en el marco de un programa oficial de movilidad debera obtener
un reconocimiento académico completo en la Universidad de Sevilla, debiendo reemplazar a un periodo
comparable en ésta con los efectos previstos en el articulo 22 de las presentes normas.

15.3 Antes de la partida de todo estudiante que participe en un programa de movilidad, el Centro en el
gue se encuentre matriculado debera facilitarle:

e Adecuada y suficiente informacion actualizada sobre los programas de estudios a cursar en la
Institucion de destino.

e Un acuerdo de estudios que contenga las materias a matricular en el centro de la Universidad
de Sevilla independientemente de su naturaleza o tipo y las que vaya a cursar en el Centro de
destino.

15.4 Las equivalencias entre ambas se estableceran en funcion de las competencias asociadas a las
mismas, atendiéndose especialmente al valor formativo conjunto de las actividades académicas
desarrolladas y sin que sea necesariamente exigible la identidad de contenidos entre las materias y
programas ni la plena equivalencia de créditos.

15.5 El contenido minimo o maximo de créditos a incluir en los acuerdos de estudios sera el que, en su
caso, determinen los programas 0 convenios internacionales al amparo de los cuales se realicen las
estancias. En el supuesto de que dichos programas o convenios no contemplaran previsiones al
respecto, se actuara conforme a las siguientes reglas:

a) Con caracter general, para una estancia de curso completo, el contenido maximo de créditos
gue podra figurar en un acuerdo de estudios sera de 60 créditos ECTS. Para estancias de menor
duracion, el numero de créditos a incluir sera proporcional a aquella.

b) En el caso de programaciones que contemplen, para un determinado curso, un numero de
créditos superior al total mencionado en el punto anterior, los acuerdos de estudios podran
contemplar tantos créditos como corresponda a dicho curso. Como en el caso anterior, a una
menor duracién de la estancia, corresponderd una proporcional reduccién del nidmero de
créditos.

c) De forma excepcional, y en el supuesto de que el estudiante tenga la posibilidad de finalizar sus
estudios con la estancia en la universidad asociada, el nimero maximo de créditos previsto en
los dos puntos anteriores podra incrementarse en 20.

d) Mientras permanezcan vigentes los planes de estudio de la anterior ordenacién universitaria, se
establece con caracter general el limite maximo de créditos a cursar a lo largo de una titulacion
en el equivalente a dos cursos académicos. En ninglin caso un estudiante podra realizar el total
de créditos al que se refiere este punto en un Unico periodo de movilidad. A tal fin seran de
aplicacion las previsiones contenidas en los tres apartados anteriores.

15.6 El acuerdo de estudios debera ser firmado por el Decano o Director del Centro o por el cargo
académico que tenga atribuida la competencia y por el estudiante, y tendra el caracter de contrato
vinculante para las partes firmantes. El acuerdo de estudios solo podra ser modificado en los términos
y plazos fijados en la correspondiente convocatoria de movilidad.
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15.7 De los acuerdos de estudios que se establezcan se enviara copia a los Servicios Centrales del
Rectorado que corresponda.

15.8 Con caracter general lo dispuesto en estas normas sera de aplicacion a la movilidad para dobles
titulaciones sin perjuicio de las previsiones contenidas en los convenios respectivos.

15.9 Resultaran igualmente de aplicacién las normas que eventualmente se aprueben por los 6rganos
nacionales o internacionales competentes para cada programa especifico de movilidad.

CAPITULO V: TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 16. Definicién

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluirdn la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias oficiales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no hayan
conducido a la finalizacién de sus estudios con la consiguiente obtencién de un titulo oficial.

Articulo 17. Aplicacion

Los créditos correspondientes a materias o asignaturas previamente superadas por el estudiante, en
ensefianzas universitarias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran
transferidos a su expediente en los estudios a los que ha accedido con la calificaciéon de origen y se
reflejaran en los documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el mismo,
asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

CAPITULO VI: TRAMITACION
Articulo 18. Solicitudes de reconocimiento de créditos.

18.1 Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado, quién
debera aportar la documentacién justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico,
indicando los médulos, materias o asignaturas que considere superados.

18.2 Sera requisito imprescindible estar admitido y matriculado en los correspondientes estudios, salvo
en los casos de cambios de estudios oficiales de Grado, segun lo dispuesto en la Resolucién Rectoral
por la que se regula la admisién a los titulos de Grado de la Universidad de Sevilla de los estudiantes
gue han iniciado anteriormente otros estudios universitarios.

18.3 Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas
realmente cursadas y superadas, en ningln caso se referirdn a materias o asignaturas previamente
reconocidas, convalidadas o adaptadas.

18.4 Las solicitudes se presentaran en la Secretaria del Centro responsable del titulo para el que se
solicita el reconocimiento dentro de los plazos indicados en el calendario académico de cada curso.

Articulo 19. Documentacion acreditativa.

19.1 En el caso de estudios universitarios cursados, estudios superiores no universitarios u otros
estudios no oficiales, se aportard la siguiente documentacion:

a) Certificacién académica personal de los estudios realizados expedida por el Centro de origen,
en la que se haga constar la denominacion de las asignaturas superadas y la calificacion
obtenida en cada una de ellas.
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b) Los programas de estudios, sellados por el Centro de origen, con sus contenidos académicos y
su carga lectiva en créditos (LRU o ECTS), en su defecto el nimero de horas semanales y el
caracter anual o cuatrimestral de las asignaturas o, en su caso, documentacion que acredite las
competencias adquiridas y los contenidos formativos cursados. En ambos casos, debera
constar la fecha de vigencia de los mismos.

c) El plan de estudios al que pertenecen y denominacion del titulo.

d) Copia del titulo obtenido, en su caso.

e) Cuando se aporten estudios extranjeros, la documentacion debe estar expedida por las
autoridades competentes para ello y debera presentarse debidamente legalizada (salvo en el
caso de Instituciones de Estados miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre
el Espacio Econémico Europeo) y, en su caso, traducida al castellano.

f) En estos casos se deberd aportar también informacion del sistema universitario de calificaciones
del pais de origen o escala de calificaciones indicando obligatoriamente la nota minima para
aprobar y los puntos en que se basa la escala e intervalos de puntuacion.

g) Cuando los estudios previamente cursados pertenezcan a la Universidad de Sevilla no sera
necesaria la presentacion de certificacién académica alguna, los datos necesarios se recabaran
de oficio por la Secretaria del Centro.

19.2 Para la acreditacién de experiencia laboral o profesional se debera aportar:

a) Informe de Vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social en el
gue se acredite el nombre de la empresa o0 empresas y la antigiiedad laboral en el grupo
de cotizacion correspondiente.

b) Copias compulsadas de los contratos laborales o nombramientos con alta en la Seguridad
Social.

c) En caso de trabajador autbnomo o por cuenta propia, se debera aportar certificacién de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la Seguridad Social en
el régimen especial correspondiente y descripcion de la actividad desarrollada y tiempo en
el que se ha realizado.

d) Memoria con la descripcién detallada de las actividades o tareas desempefadas y el tiempo
durante el que se desarrollaron.

e) Certificados de empresa acreditativos de las tareas anteriores y cualquier otro documento
gue permita comprobar y avalar la experiencia alegada y su relaciéon con las competencias
inherentes al titulo para el que se solicita el reconocimiento de créditos.

f) En el caso de reconocimiento de practicas curriculares por practicas extracurriculares solo
sera necesario aportar la documentacion citada en el apartado d) junto con un certificado
acreditativo del Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo de la Universidad de
Sevilla.

19.3 La documentacion acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participacion en programas
de movilidad sera la prevista en las correspondientes convocatorias.

19.4 La documentacion acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, sera la prevista en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Sevilla mediante Acuerdo 5.1/CG 22-7-2010.

Articulo 20. Organos responsables.

20.1 En la forma que determine cada Centro se constituird en cada uno de ellos una Comision de
Reconocimiento de Créditos en la que estaran representados los diferentes sectores de la comunidad
universitaria, que estara presidida por el Decano o Director, o Vicedecano o Subdirector en quien
delegue y de la que formaran parte el Secretario y el Responsable de Administracién del Centro.

20.2 En el caso de la Escuela Internacional de Posgrado se constituird una Comisién de Reconocimiento
de Créditos especifica para los titulos de Master vinculados a la misma, con representacién de los
diferentes sectores de la comunidad universitaria y con la composiciéon que determine la Direccion de la
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misma, de la que formaré parte, en todo caso, la persona responsable de la administracion de la Escuela
Internacional de Posgrado.

20.3 Seran funciones de la Comisién de Reconocimiento de Créditos:

1) Analizar las solicitudes presentadas sobre reconocimiento de créditos a partir de estudios
universitarios cursados, estudios superiores no universitarios o a partir de experiencia laboral o
profesional acreditada por los interesados y realizar la propuesta de resolucion correspondiente.

2) Enlos casos de estudios previos cursados, solicitar informe a los Departamentos Universitarios
responsables de las ensefianzas objeto de reconocimiento sobre la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos por el interesado y los previstos en el plan de estudios
para el que se solicita el reconocimiento. Este informe debera ser evacuado en el plazo maximo
de 15 dias y no tendra caracter vinculante. De no emitirse en el plazo sefialado se proseguiran
las actuaciones de la Comision.

3) Para la valoracion de la experiencia laboral y profesional aportada por los interesados, la
Comisién, tras el estudio de la documentacién presentada, podra acordar la realizacion de una
evaluacion de los conocimientos y capacidades de los solicitantes para determinar la adquisiciéon
de las competencias alegadas. Esta evaluacion podra consistir en entrevistas profesionales,
pruebas de competencia, demostraciones practicas en situaciones similares a las de los puestos
desempenados u otros medios similares y para su realizaciéon se podra contar con la asistencia
de especialistas de los Departamentos correspondientes.

4) En los supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras
titulaciones de Grado de la misma o distintas ramas de conocimiento, en titulaciones oficiales
de Master o en otros titulos de ensefianza superior, estd Comisién elaborara tablas de
reconocimiento de créditos que seran publicas y que permitiran a los estudiantes conocer
anticipadamente las asignaturas, materias 0 mddulos que le serian automaticamente
reconocidos ante una hipotética solicitud.

5) Emitir informes sobre los contenidos de los recursos administrativos que se interpongan ante el
Rector contra las resoluciones de reconocimiento de créditos basadas en las solicitudes
indicadas en al apartado 1 anterior.

6) Cualesquiera otras funciones que pudieran asignarsele en las disposiciones de desarrollo de
esta norma.

20.4 No sera necesaria la intervencion de la Comisidon de Reconocimiento de Créditos y se aprobaran
de oficio con caracter automatico las solicitudes de reconocimiento de créditos que correspondan a
alguno de los supuestos que conlleven el reconocimiento automatico, asi como las que se deriven del
acuerdo de estudios firmado por el estudiante y el Centro con ocasion del disfrute de una plaza de
movilidad de los programas “SICUE”, “Erasmus” o similares.

20.5 Correspondera al Decano o Director del Centro correspondiente o a la persona responsable de la
Escuela Internacional de Posgrado, en su caso, dictar resolucion, previa propuesta de la Comision de
Reconocimiento de Créditos, salvo en el supuesto previsto en el apartado anterior. La resolucion,
gue en caso desestimatorio debe ser motivada académicamente, deber& dictarse y notificarse en un
plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

20.6 El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucion expresa legitimara al interesado para
entenderla desestimada por silencio administrativo.

20.7 Contra las resoluciones del Decano o Director del Centro se podra interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de Sevilla.

20.8 A efecto de la tramitacion del procedimiento se declaran inhabiles los periodos no lectivos previstos
en el calendario académico de cada curso.

Articulo 21. Solicitudes de transferencia de créditos

Los expedientes de transferencia de créditos se tramitardn a peticion del interesado. A estos efectos,
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los estudiantes que se incorporen a un nuevo estudio, mediante escrito dirigido al Decano o Director del
Centro y en los plazos que se establezcan en el calendario académico de cada curso, indicaran si han
cursado anteriormente otros estudios universitarios oficiales sin haberlos finalizado, aportando, en caso
de no tratarse de estudios de la Universidad de Sevilla, la documentacion justificativa que proceda de
entre la contemplada en el articulo 19.1.

Articulo 22. Efectos del reconocimiento y transferencia de créditos

22.1 En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita aquellos médulos, materias
0 asignaturas que no deberan ser cursadas por el estudiante. Se entendera en este caso que dichos
médulos, materias o asignaturas ya han sido superadas, no seran susceptibles de nueva evaluacion y
se reflejaran en el expediente del estudiante como, mddulos, materias o asignaturas reconocidas,
indicandose el origen del reconocimiento.

22.2 En todo caso, el reconocimiento de créditos se referird, al menos, a unidades de matricula
completas, es decir, no se podré realizar el reconocimiento parcial de una asignatura.

22.3 Cuando la resolucién del procedimiento dé lugar al reconocimiento de créditos optativos, el nimero
de créditos reconocidos se minorara del nUmero de créditos optativos exigido por el correspondiente
plan de estudios y se reflejara en el expediente del estudiante como créditos optativos reconocidos,
indicandose el origen del reconocimiento. En todo caso, el nimero de créditos optativos reconocidos no
podra superar el nUmero de créditos exigido por el plan de estudios en cuestién.

22.4 En los casos procedentes, tras el proceso de reconocimiento de créditos, se permitira a los
interesados la ampliacion de su matricula en los términos recogidos en las Normas de Matricula de cada
curso académico.

22.5 La calificacion de las asignaturas o, en su caso, de los créditos superados como consecuencia de
un proceso de reconocimiento seréa equivalente a la calificacion de las materias o asignaturas que han
dado origen a éste. En caso necesario, se realizar4 la media ponderada cuando varias materias o
asignaturas conlleven el reconocimiento de una sola en la titulacion de destino.

22.6 Las calificaciones se reflejaran en el expediente académico en los términos recogidos en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional.

22.7 No obstante lo anterior, cuando en el expediente académico de origen sélo se haga referencia a
las calificaciones cualitativas, se transformaran en calificaciones numéricas, teniendo en cuenta la
siguiente tabla de equivalencias:

Calificacién Valor numérico
Aprobado 6
Convalidada 6
Notable 8
Sobresaliente 9,5
I\H/Igarcl)c;ula de 10

22.8 Para los estudiantes que hayan cursado parte de sus estudios en un Centro extranjero, la valoracion
se aplicara teniendo en cuenta, cuando proceda, las tablas de equivalencia establecidas por la Direccién
General de Universidades, por la que se establece el criterio a aplicar para el calculo de la nota media
de los expedientes académicos de los estudiantes con titulo extranjero homologado
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22.9 Cuando las materias o asignaturas de origen no tengan calificacién, las materias, asignaturas o
créditos reconocidos figuraran con la notacién de “Apto” y no se computaran a efectos del calculo de la
nota media del expediente.

22.10 El reconocimiento de créditos derivado de ensefianzas cursadas en titulos universitarios no
oficiales, el derivado de experiencia laboral o profesional acreditada y el derivado de la participacion de
los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportivas, de representaciéon estudiantil,
solidarias y de cooperacion no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computara a efectos
de baremacion del expediente. En estos casos se reflejaran en el expediente del estudiante con la
notacion de “Apto”.

22.11Los créditos transferidos no computaran a efectos de nota media del expediente ni de obtencién
del titulo oficial.

22.12 El reconocimiento y la transferencia de créditos exigirdn el previo abono de los precios publicos
gue establezca la Comunidad Autbnoma de Andalucia en la norma reguladora que fija los precios por
servicios académicos universitarios en las universidades publicas andaluzas.

22.13 Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas, los transferidos,
los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo en los términos que
reglamentariamente se establezcan.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion Adicional Primera. Titulos conjuntos y dobles titulaciones.

En las titulaciones conjuntas establecidas por la Universidad de Sevilla y otra Universidad espafiola o
extranjera conducentes a la obtencién de un titulo universitario oficial de Grado o Master, a los que se
refiere el articulo 3.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, y en las dobles titulaciones nacionales o internacionales desarrolladas por la
Universidad de Sevilla, se aplicara a efectos de reconocimiento y transferencia de créditos lo dispuesto
en el correspondiente convenio de colaboracion suscrito por las instituciones participantes.

Disposicion Adicional Segunda. Reconocimiento parcial de estudios extranjeros

Las solicitudes de reconocimiento de créditos por convalidacién parcial de estudios extranjeros se
ajustaran a lo previsto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, y sus disposiciones de
desarrollo, y con caracter supletorio por las presentes normas.

Disposicion adicional Tercera. Aplicabilidad a los Centros Adscritos.

Los criterios y procedimientos contenidos en la presente normativa también serdn de aplicacion a los
Centros Adscritos a la Universidad de Sevilla, en cuanto no contravengan lo dispuesto en los convenios
de colaboracién existentes.

Disposicion Adicional Cuarta. Cita en género femenino de los preceptos de estas nhormas

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en el presente reglamento en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

DISPOSICION DEROGATORIA
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Disposicion Derogatoria.

1. Quedan derogadas las Normas Basicas sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la
Universidad de Sevilla aprobadas por Acuerdo 5.1/CG 30-9-08.

2. Queda derogado el Acuerdo 4.7/CG 29-4-2011 sobre limites de créditos a cursar en programas de
movilidad estudiantil.

3. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en la presente norma.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicion final Primera. Titulo competencial

Esta normativa se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 6.1. del Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales, que atribuye a las universidades la competencia de elaborar
y hacer publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos.

Disposicion final Segunda. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se habilita al Rector de la Universidad de Sevilla para dictar las resoluciones que fueran necesarias para
el cumplimiento y/o desarrollo de lo dispuesto en estas normas.

Disposicion final Tercera. Entrada en vigor.

La presente normativa, una vez aprobada por el Consejo de Gobierno, entrara en vigor tras su
publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

Nota aclaratoria sobre reconocimiento de la experiencia laboral v profesional en el Master
Universitario en Comunicacion Institucional vy Politica

Para poder reconocer 9 créditos por experiencia laboral y profesional, las asignaturas/moédulos
afectados son:

e Modulo 4: Diagnostico e Investigacion de Estrategias de Comunicacion Institucional y Politica
(3 cr.).
Médulo 8: Géneros Periodisticos para la Comunicacion Institucional y Politica (1,5 cr.)
Médulo 11: Comunicacion Institucional y Politica en Redes Sociales (1,5 cr.)
Médulo 14: Protocolo y Usos sociales (1,5 cr.)

e Mddulo 16: Publicidad Politica (1,5 cr.)
La experiencia profesional reconocida sera de al menos 90 horas en tareas relacionadas con la direccion
de comunicacion, periodismo politico, marketing politico, gabinetes de comunicacién, consultoria,
publicidad y redes sociales empleadas en el ambito politico e institucional. Las competencias especificas
para adquirir son: CE1: Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion
institucional en general y politica en particular. CE2: Desarrollar, sobre una base tedrico-practica, la
capacidad para elaborar planes de comunicacion institucional y politica. CE3: Disponer de la capacidad
profesional para el desempefiar tareas propias en el area del Periodismo Politico en los medios de
comunicacion. CE10: Adquirir conocimiento avanzado del Marketing Politico. CE11: Desarrollar y usar
aplicaciones del Marketing comercial a los &mbitos institucional y politico. CE12: Conocer y tener
capacidad para disefiar estrategias de comunicacion. CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para
disefar y ejecutar planes de comunicacion. La comisién de reconocimiento de créditos de la Facultad
de Comunicacioén estudiara las solicitudes presentadas con el objetivo de declarar la pertinencia o
no de dicho reconocimiento.
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4.6.- COMPLEMENTOS DE FORMACION

Los alumnos solicitantes de titulaciones con prioridad media tendran que cursar 12 créditos, segin el
porcentaje previsto en el articulo 18.5 del RD 822/2021, a elegir de entre las siguientes materias, todas
ellas asignaturas del Grado en Periodismo de la Universidad de Sevilla:

Gabinetes de Comunicacion (6 créditos)

Opinién Publica (6 créditos)

Periodismo Politico y Econdmico (6 créditos)

Organizacion y Gestién de Empresas Periodisticas (6 créditos)
Cddigos y Valores de la Profesién Periodistica (6 créditos)
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE MATERIA

Obligatorias: 41
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno, incluyendo las practicas
externas no obligatorias): 9

Practicas Externas (obligatorias):

Trabajo Fin de Master: 10
CREDITOS TOTALES: 60

5.1.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

ustificacién académica de la estructura del plan de estudios propuesto

Explicacion General

El Master cuenta con una gran demanda anual de estudiantes de Espafia y de otros paises de Europa,
América Latina, Africa y Asia. Para adaptarnos a la demanda social y profesional, se ha propuesto una
mejora en el disefio de los contenidos. En este sentido, se apuesta por una organizaciéon de los
moédulos/asignaturas que responda a conceptos actualizados y exentos de redundancias desde los que
se aborde la Comunicacién Institucional y la Comunicacién Politica en algunos modulos independientes.
El objetivo es indagar en sus particularidades y estudiar los aspectos comunes entre ellos. Por otra
parte, se ha diversificado la oferta optativa para plantear diferentes itinerarios curriculares en aras de
plantear contenidos de mayor calidad y especializacién para el desarrollo profesional o investigador. El
resultado ha sido un aumento del nimero de mdédulos/asignaturas que recogen contenidos impartidos
hasta ahora dispersos y se exponen bajo una nomenclatura méas clara y especifica.

El plan de estudios presenta un total de 19 mddulos (60 créditos), de los cuales 11 médulos son de
caracter obligatorio y suman un total de 51 créditos (Comunicacion Institucional, Comunicacién Politica,
Psicologia y Lenguaje en la Comunicacién Institucional y Politica, Diagndstico e Investigacion de
Estrategias de Comunicacion Institucional y Politica, Politica Comunicativa en la Organizacion y
Desarrollo de Campafias Electorales, Etica y Responsabilidad Social en la Comunicacion Institucional y
Politica, Investigacion de nuevos formatos de la Comunicacion Institucional y Politica, Géneros
Periodisticos para la Comunicacién Institucional y Politica, Sistema Politico Espafiol: Instituciones,
Actores Politicos y Elecciones y Andlisis e Investigacion de la Opinion Pablica, Trabajo Fin de Master) y
8 madulos son de caracter optativo y suman un total de 26 créditos (Comunicacioén Institucional y Politica
en Redes Sociales, Practicas Externas, Protocolo y Usos Sociales, Historia de la Comunicacion Politica,
Publicidad Politica, Teoria y Practica de la Propaganda, Libertad de Expresion y Partidos Politicos e
Interpretacion y Gestion de la Opinion Publica), de los que se deben elegir 9 créditos.

En el primer cuatrimestre, la oferta de modulos en general es de 11, mientras que la oferta de créditos
obligatorios es de 27 y de créditos optativos es de 12; en el segundo cuatrimestre, la oferta de mddulos
en general es de 8, mientras que la oferta de créditos obligatorios es de 24 y de créditos optativos es de
14. Los criterios seguidos para el reparto obedecen a los siguientes razonamientos:

1. Se ha intentado encontrar un equilibrio numérico entre los créditos obligatorios y optativos ofertados
en ambos cuatrimestres.
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2. Los médulos obligatorios se han mantenido en la medida de lo posible en el mismo cuatrimestre en
los que se imparten. 3. Los modulos optativos que provienen de una divisién de créditos obligatorios y
pertenecen a un mismo departamento se han ubicado en distintos cuatrimestres con el fin de diversificar
la oferta de contenidos. En la siguiente tabla se pueden observar los moédulos, caracter, créditos y

reparto por cuatrimestres.

Médulo/Materiat Asignaturas Obligatoria/Optativa | Créditos | Cuatrimestre
Comunycamon Con_1un_|ca0|on Obligatorio 3 1
Institucional Institucional
Comunicacion Comunicacion . .

Politica Politica Obligatorio 3 1
Psicologia y Psicologia y

Lenguaje en la Lenguaje en la

Comunicacion Comunicacion Obligatorio 6 1
Institucional y Institucional y

Politica Politica

Diagnostico e Diagnostico e

Investigacion de Investigacion de

EstrateglaSEie Estrateglas.(,de Obligatorio 6 1
Comunicacion Comunicacion

Institucional y Institucional y

Politica Politica

Politica Politica

Comunicativa en la Comunicativa en la

Organizacion Organizacion . .

Degsarrollo de g Degsarrollo de g Obligatorio 8 2
Campafas Campafas

Electorales Electorales

Etica 'y Etica 'y

Responsabilidad Responsabilidad

Social en Ia., Social en Ia., Obligatorio 3 2
Comunicacion Comunicacion

Institucional y Institucional y

Politica Politica

Investigacion de Investigacion de

nuevos formatos de | nuevos formatos de

la Comunicacién la Comunicacién Obligatorio 3 2
Institucional y Institucional y

Politica Politica

Géneros Géneros

Periodisticos para la | Periodisticos para

Comunicacion la Comunicacion Obligatorio 3 1
Institucional y Institucional y

Politica Politica

Trgbajo Fin de Trgbajo Fin de Obligatorio 10 5
Master Master

Sistema Politico Sistema Politico

Espafiol: Espafiol:

Instituciones, Instituciones, Obligatorio 3 1
Actores Politicos y Actores Politicos y

Elecciones Elecciones

Comunicacion Comunicacion

Institucional Institucional .

Politica en R}(/edes Politica en R}(/edes Optativo 3 1
Sociales Sociales
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Analisis e Analisis e

Investigacion de la Investigacion de la Obligatorio 3 1

Opinién Publica Opinién Pablica

Practicas Externas Practicas Externas Optativo 5 2

Prot_ocolo y Usos Prot_ocolo y Usos Optativo 3 1

Sociales Sociales

Historia de la Historia de la

Comunicacion Comunicacién Optativo 1
o o 3

Politica Politica

Publicidad Politica Publicidad Politica Optativo 3 2

;I'eona y Préactica de | Teoriay Practica Optativo 3 1

a Propaganda de la Propaganda

Libertad de Libertad de

Expresion y Partidos | Expresiény Optativo 3 2

Politicos Partidos Politicos

Interpretacion y Interpretacion y

Gestion de la Gestion de la Optativo 3 2

Opinién Pdblica Opinién Padblica

1.- Posteriormente en el apartado 5.5 se complementara una ficha descriptiva por cada médulo/materia. A efectos de simplificar
la tramitacion a través de la aplicacion informética se recomienda hacer coincidir médulo/materia

Procedimientos de Coordinacién Docente Horizontal y Vertical del Plan de Estudios

El méster dispone de un érgano de coordinacion, cuya composicion y funciones se rigen por lo
establecido en la Resolucién Rectoral de 14 de octubre de 2019 por la que se crea y define la figura de
Coordinador de los titulos universitarios oficiales de Master de la Universidad de Sevilla y se establecen
sus funciones bésicas.

La Coordinacién Docente Horizontal serd llevada a cabo en primer término por la coordinacion
académica del master y, en segundo término, por los coordinadores de los médulos. La Coordinacion
Docente Vertical sera desarrollada por la Junta de Centro de la Facultad de Comunicacion, la Comisién
de Garantia de Calidad y Seguimiento de los Titulos de la Facultad de Comunicacién y la Subcomisién
de Calidad del Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica. Esta subcomision, que
sigue las directrices del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos de Grado y Master de la
Universidad de Sevilla (aprobado en Consejo de Gobierno del 21 de diciembre de 2016), se encarga del
seguimiento de la implantacién del plan de estudios, el seguimiento anual del titulo y los planes de
mejora. La evaluacion permanente del master se enfocara hacia la evaluacion de la calidad docente en
cada asignatura, médulo y curso, y hacia la evaluacion de la calidad global del master en lo referente a
estructura, contenidos y viabilidad. Esto se realizar4 mediante encuestas al alumnado y, en el segundo
caso, también a los docentes.

Las practicas externas son competencia del Vicedecanato de Practicas en Empresas y Extensién
Universitaria de la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Sevilla. Toda la informacion relativa
a la gestion de las practicas puede consultarse en el siguiente enlace: https://fcom.us.es/practicas

La movilidad de los estudiantes desde otros estudios a este master, o viceversa, queda garantizada por
el sistema de reconocimiento de créditos ECTS.
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5.2.- ACTIVIDADES FORMATIVAS

Caod. Actividad Presencialidad
AF1 Clases Tedricas-Practicas 100%

AF2 Trabajo Auténomo del Estudiante 0%

AF3 Practicas Externas/Practicum 100%
AF4 Trabajos dirigidos académicamente (TFM) 100%

5.3.- METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 Clases expositivas/ participativas (método expositivo, clase magistral, resolucién de
problemas en el aula)

MD?2 Realizacién de proyectos en grupo (aprendizaje basado en problemas, aprendizaje
cooperativo, aprendizaje orientado a proyectos, etc., sobre la base del concepto Student-Team-
Learn)

MD3 Estudio y trabajo auténomo del estudiante (proceso personal de aprendizaje donde se
incluyen las decisiones sobre la planificacién, realizacion y evaluacion de la experiencia de
aprendizaje)

MD4 Practicas (practicas de laboratorio, practicas de campo, clases de problemas, practicas de
informatica)

MD5 Direccién académica de trabajo

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada asignatura
deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como recoge el Reglamento
General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

5.4.- SISTEMAS DE EVALUACION

De entre las estrategias de evaluacion disponibles, las que se contemplan en las materias del titulo
propuesto son las siguientes:
Cdédigo Pl - EE Descripcioén de la prueba
evaluacion
Miden objetivos especificos por lo que se hace posible
Pruebas de | un muestreo mas amplio de la materia. El estudiante
duracion corta | no se extiende en su respuesta ya que se espera que
SE1 para la | éste entregue sélo los datos y la informacién que se le
evaluacion exige, por lo tanto el tiempo de desarrollo también se
continua hace menor, permitiendo un mayor numero de
preguntas y la inclusién de contenidos mas amplios.
SE? Presentaciones | Son aquel[a; en que se _pide al estudiantg que defienda
orales sus conocimientos mediante una exposicion oral.
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Consiste en el disefio y desarrollo de un trabajo o
proyecto que puede entregarse durante o al final de la
docencia de la asignatura. Este tipo de evaluacion
también puede implementarse en grupos con un
numero reducido de estudiantes en el que cada uno de
ellos se haga cargo de un proyecto 0 en grupos con un
mayor nimero de estudiantes que quede dividido en
pequefios equipos, cada uno de los cuales se
responsabilice de un proyecto. Este formato puede ser
especialmente interesante para fomentar el trabajo en
grupo de los estudiantes.

Trabajos e

SE3 .
informes

Presentacion vy
SE4 defensa del
TFM

Proyecto Final sobre una investigacion cientifica de un
tema relacionado con la tematica del master.

El sistema de evaluacion concreto de cada asignatura debera ser descrito en detalle en la
correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la
Universidad de Sevilla.

PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

La Universita degli Studi di Palermo, con la cual la Facultad de Comunicacion de la Universidad de
Sevilla tiene firmado un acuerdo de movilidad internacional dentro del Programa Erasmus+, oferta el
curso de Laura Magistrale “Scienze della comunicazione pubblica, d'impresa e pubblicita” al cual pueden
acceder los estudiantes del Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica. Las
competencias abordadas en la universidad italiana son equivalentes a las del titulo de la Universidad de
Sevillay permite a los estudiantes del méaster profundizar en el conocimiento de estas habilidades en el
ambito internacional.

Con caracter general, la Universidad de Sevilla ofrece la oportunidad a sus estudiantes de master de
realizar parte de sus estudios o las practicas en otra universidad nacional o internacional garantizando
el reconocimiento académico de lo estudiado en la universidad de destino. La movilidad de los
estudiantes se realiza a través de los convenios de cooperacién que la Universidad de Sevilla tiene con
el resto de las universidades nacionales y extranjeras.

En relacién con la movilidad nacional, la Universidad de Sevilla establece anualmente una
convocatoria de Ayudas para apoyar la movilidad de estudiantes que cursen titulos conjuntos de master
universitarios con otras universidades espafiolas, incluyendo aquellos vinculados al Campus de
Excelencia Internacional de Andalucia TECH, con el fin de sufragar los gastos de viajes y estancias en
dichas universidades.

Por otra parte, en relaciéon con la movilidad internacional, la Universidad de Sevilla hace una firme
apuesta por la internacionalizacién y para ello tiene implantada una politica de movilidad que facilita a
sus estudiantes la estancia en universidades extranjeras, al tiempo que ofrece miles de plazas para que
alumnos de otras universidades estudien en la US. Ademas de la experiencia internacional, la movilidad
aporta otros valores como el aprendizaje de otros idiomas y el conocimiento de otras sociedades y
culturas.

Se puede desarrollar a través del Programa Erasmus o bien a través de convenios bilaterales de
intercambio con universidades de paises no Erasmus. La financiacidn de estos programas de movilidad
se realiza principalmente mediante dos vias: el programa Erasmus + (para los destinos comunitarios) y
los Planes Propios de Docencia e Investigacion (para los destinos extracomunitarios).

El Centro Internacional (https://www.us.es/internacional/oficina-welcome/centro-internacional) gestiona
la oferta de movilidad y organiza las distintas convocatorias, que son las siguientes:
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1.- Programas de Movilidad Internacional de la Universidad de Sevilla

La Universidad de Sevilla cuenta con un amplio programa de movilidad internacional para sus
estudiantes:

- Becas de Movilidad para Estudios

e Convocatoria General de Movilidad Internacional de la US (estudiantes de grado, master y
doctorado).

e Convocatoria Extraordinaria de Movilidad Internacional de la US: Dobles Titulaciones
Internacionales y Méasteres de 60 créditos.

e Convocatoria de ayudas para estancias cortas en universidades americanas para las
facultades de Geografia e Historia y Filologia.

- Practicas Internacionales

e Practicas internacionales gestionadas por el Centro Internacional:
o Convocatoria Practicas Internacionales. Destinos Erasmus+ y no Erasmus+.
e Servicio de Practicas en Empresas y Empleo de la Universidad de Sevilla.

- Becas de Intercambio de Lectorado

e Lectorados de Espafiol en las Universidades de Indiana, Ohio (estudiantes de master y
doctorado).

2.- Programas de Movilidad Internacional Externos a la Universidad de Sevilla

Becas Santander Erasmus.

Erasmus +

Becas Talentia

Becas de la Caixa

Becas ofertadas por CIEE para estancias en Estados Unidos.

Becas AVENIR 2020. La Embajada de Francia en Espafiay la Asociacién de Amistad franco-
espafiola, Dialogo, colaboran con empresas e instituciones de ensefianza superior para
proponer becas de excelencia a estudiantes espafioles o franco-espafioles, facilitando la
movilidad internacional y la insercién profesional.

La Universidad de Sevilla dispone de un buscador de becas y ayudas para que las personas interesadas
puedan localizar facilmente todas las ayudas para estancias de movilidad, tanto propias, ofertadas por
el Centro Internacional, como externas, ofertadas por otras instituciones u organismos. Por otro lado, en
cada uno de sus centros hay un responsable de los programas de movilidad.

A efectos de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS, es de aplicaciéon la NORMATIVA
REGULADORA DEL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD
DE SEVILLA (Texto consolidado) (Aprobada por Acuerdo 4.3/CG 22-11-11 y modificada por Acuerdo
7.3/CG 20-2-15) incluida en el apartado 4.4, en particular su Capitulo 1V, sobre reconocimiento de
créditos en programas de movilidad.
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5.5.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS/ MATERIAS Y ASIGNATURAS EN QUE SE
ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS

FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Comunicacién Institucional

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que
debe cursar el alumno)

Ubicacién temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION
(Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

- Introducir al alumnado en el concepto de Comunicacién Institucional.
- Aprender, sobre una base teérico-practica, a elaborar planes de comunicacion institucional.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA
(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Introducciéon ala Comunicacién Institucional

Los actores del mercado informativo.

Revision conceptual. Evitar la simplificacion.

El horizonte integral de la comunicacion institucional.
Socializacién y solucién de conflictos.

La institucion. Tipologia de fines. Teoria de sistemas.

La Comunicacién Institucional de la administracion general del estado (AGE)

Modelo de Administracion territorial establecido por la LOFAGE.

Ministerios, delegaciones y subdelegaciones de Gobierno.

Estructura y funciones de las delegaciones y subdelegaciones del Gobierno.

La Delegacion del Gobierno en Andalucia, fuente informativa para medios. Singularidades de las ocho
subdelegaciones.

La Oficina del Portavoz del Gobierno de la Junta de Andalucia.

La administracién no integrada.

Comunicacion vertical (ascendente y descendente) y coordinacion de unidades

La importancia de la comunicacién dentro de una superestructura.

Flujos y problemas comunicativos. Comunicacion interna y externa.

Dinamica de los gabinetes de comunicacion: construccién de las agendas, elaboraciéon de un discurso
politico: argumentario e ideas fuerza, preparacion de actos de comunicacion, otras rutinas de trabajo
corporativo.
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Bases para la formulacion de un plan de comunicacion interna.

La comunicacién en las instituciones publicas de educacidn superior: Las Universidades
Definicién de un mapa de publicos: dificultades.

La comunicacioén interna vs. comunicacion externa: desaparicion de fronteras.

El Plan de medios: medios tradicionales vs. nuevos soportes comunicativos.

Comunicacidn Politica Institucional en el &mbito publico

El Periodismo de Fuentes.

Direcciones de comunicacion. Riesgos y retos.

Gestion de crisis en el ambito institucional y politico.

Asesores politicos y portavoces.

Comunicacion Politica Institucional y Esfera Publica: politicos, medios y ciudadania.

Comunicacion institucional en el tercer sector
El Sector Social en Espafa y Andalucia, volumen y normativa aplicable.
La comunicacion institucional en el Sector Social. Relevancia y formas de trabajo.

OBSERVACIONES

(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG1: Desarrollar la capacidad de organizacion, coordinacién y planificacién en los ambitos politico e
institucional.
CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CE1: Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CEZ2: Desarrollar, sobre una base teorico-practica, la capacidad para elaborar planes de comunicacion
institucional y politica.

CE3: Adquirir destreza profesional para desempefiar tareas propias en el area del Periodismo Politico en
los medios de comunicacion.
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CE4: Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacion de la persuasién y la propaganda con la
comunicacion politica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcion de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Cod. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedéricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacién de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . . Ponderacion Ponderacién
Coéd. | Sistema de Evaluacion L L.
minima (en %) méaxima (en %)
P i6 [ luacié
SE1 rue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 25%
continua
SE2 Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA
Materia Asignatura ECTS Caracter
Comunicacion Comunicacién Institucional 3 Obligatorio

Institucional
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Comunicacién Politica

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION
(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

- Introducir al alumnado en el concepto de Comunicacién Politica.

- Aprender, sobre una base teérico-practica, a elaborar planes de comunicacién politica.

- Familiarizarse con las definiciones, sistemas y métodos de trabajo de la Comunicacién como
herramienta al servicio de los partidos politicos, ya que permite mejorar su visibilidad positiva y
potenciar su ubicacion relativa en un contexto plagado de competidores, cuando no de adversarios
directos.

- Formar a analistas, asesores y politicos profesionales en los principios basicos para la estabilidad
democrética

- Analizar el papel de los medios de comunicacién y su implicacién en la legitimidad de los procesos
electorales

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA
(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

La Comunicacién Politica. Modelos y actores.

Evolucion histérica de la comunicacién politica.

Del modelo publicitario al marketing politico.

La teoria de las tres “p”: politicos, publicos y periodistas.

Las cuatro reglas generales para la comunicacién politica.
Etapas claves de la comunicacion en politica.

Tipos de comunicacion politica y modelos de campania.

Fases para una correcta planificacién de la comunicacién politica.
Emisores, fuentes y publicos.

Los cuatro componentes de la comunicacion politica.

Periodismo politico

La politica y la agenda-setting.

Medios de comunicacion y politica. Periodismo de trincheras.

El pulso entre la fuente y el periodista. ¢ Quién marca la agenda?

La estructura de la informacion y el periodismo politico.

Relaciones entre poder politico y poder econémico.

Periodismo Politico de Calidad. Estrategias contra la desinformacion

Actualidad politica-electoral y riesgos para la democracia internacional. Estudio de casos
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Modelos estratégicos de comunicacién politica

Modelos de comunicacion de un partido politico.

Modelos de comunicacion electoral.

Modelos de comunicacion institucional: estatal, autonémica y municipal.

Medios, sociedad civil y esfera publica

Definicion de sociedad civil versus Estado.

Democracia Participativa. Activismo ciudadano en las sociedades democraticas.

Evolucidén de los movimientos sociales: Estabilidad, estado del bienestar y equilibrio mediatico (1945-
1960). La conquista de la sociedad civil: movimientos sociales y conflictividad. El poder de la television
(1960-principios de los afios1970). Nuevas férmulas de control social y nuevas politicas de
comunicacion (finales de los afios 70 y afios 80). Nuevo orden mundial. EI movimiento antiglobalizacién
(afios 90 y primeros afios del siglo XXI).

Movimientos sociales y participacion ciudadana hoy: ciberactivismo, redes sociales, etc.

Las plataformas sociales frente a la desinformacion. Alianza con los medios y las instituciones.

OBSERVACIONES
(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias profesionales y académicas (saber hacer):

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacién y los valores democréticos y de la
cultura de la paz.

CG1.: Desarrollar la capacidad de organizacion, coordinacién y planificacién en los ambitos politico e
institucional.
CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CEL1: Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CE2: Desarrollar, sobre una base tedérico-practica, la capacidad para elaborar planes de comunicacion
institucional y politica.

CES3: Adquirir destreza profesional para desempefiar tareas propias en el area del Periodismo Politico en
los medios de comunicacion.

CE4: Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacion de la persuasion y la propaganda con la
comunicacion politica.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1l | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION

(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

, . ., Ponderacién Ponderacién
Cod. | Sistema de Evaluacion _ .
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 2504
continua
SE2 Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%

ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignhatura ECTS Caracter

Comunicacién Politica Comunicacién Politica 3 Obligatorio
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mdédulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacion del médulo/materia: | Psicologia y Lenguaje en la Comunicacién Institucional y

Politica
NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 6
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual carécter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION
(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

Familiarizarse con los procesos psicosociales y linglisticos que intervienen en los discursos de la
comunicacion institucional y politica y que tienen implicaciones en el comportamiento de los principales
actores politicos y sociales.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA

(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Andlisis psicosocial: elementos que intervienen en la interaccién interpersonal
Procesos grupales (roles, facilitacion social, polarizacion de grupos y pensamiento grupal).
Influencia social (conformidad, toma de decisiones, obediencia).

Agresion.

Conflictos y resolucién de conflictos.

Cognicién e identidad social.

Percepcidn y atribucién causal.

Actitudes: estructura, medida, funciones y cambio.

Motivacién y emociones: bases sociales e influencia en los procesos cognitivos.

Andlisis del comportamiento comunicativo
Comportamiento no verbal.

Conductas persuasivas.

Comunicacion eficaz.

Hablar en publico.

Neuropoliticay Neurocomunicacion politica

Bases cientificas de la Neurociencia. El cerebro y las redes neuronales. La empatia y las emociones.
Relacién entre cerebro y pensamiento politico. Comportamiento y toma de decisiones politicas y
actitudes ideoldgicas. Emocion versus conciencia critica en el ciudadano.

Definiciones de las “neuros”: Neurocomunicacion, Neuropolitica, Neuromarketing politico, etc.
Neuroperiodismo, democracia y sociedad civil en el contexto de la postverdad.

Ejemplos de Neurocomunicacioén politica y Neuromarketing politico.

Principios éticos ante la manipulacién emocional.
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La argumentacion

Persuadir, argumentar, manipular.

El receptor: objetivo fundamental.

El politico: identidad, imagen individual e imagen de grupo. Los roles. La ideologia.
La importancia del contexto: adecuacién y oportunidad.

Los medios como elemento intermediario. Informacion, perspectiva y difusion.

Los marcos cognitivos, los estereotipos...

El politico: sus roles, sus funciones, sus ambitos de accidn
Discurso parlamentario: interpelaciones, mociones, preguntas orales...
Discurso mediatico: ruedas de prensa, entrevistas, declaraciones...
Mitin.

Discursos informativos.

Estrategias argumentativas

La captatio benevolentiae. El receptor y su inclusion en el discurso propio.

La fuerza de los argumentos: la polifonia, la fuerza del decir, la autoridad... El control en la interaccién.
El uso de clichés y estereotipos.

La intensificacién y la atenuacion.

Cortesia, descortesia y gestién de la imagen.

La gestion de la emocion: la empatia y la conexidn con el auditorio. La utilizacion de la subjetividad para
persuadir. El uso de la valoracion.

Tipos de argumentos y falacias.

Taller de argumentacion practica. Grupos de debate. Entrevistas. Ruedas de prensa. Mitin.

Taller de redaccion de informes y discursos (institucionales, parlamentarios).

OBSERVACIONES
(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al ambito de trabajo periodistico y de comunicacion
institucional.
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CEB. Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

CE7. Disponer de capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas.

CE10: Adquirir conocimiento avanzado del Marketing Palitico.

CEL11: Desarrollar y usar aplicaciones del Marketing comercial a los ambitos institucional y politico.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funciéon de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Cdod. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Teoéricas-Practicas 60 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 90 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacién de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION

(Los empleados especificamente en este modulo/materia, con su porcentaje de ponderacion minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

, . L, Ponderacioén Ponderacioén
Cod. | Sistema de Evaluacion . L.
minima (en %) méaxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2504
continua
SE2 Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%

ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Psicologia y Lenguaje Psicologia y Lenguaje en la Comunicacion 6 Obligatorio
en la Comunicacion Institucional y Politica

Institucional y Politica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mdédulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacion del médulo/materia: | Diagnéstico e Investigacién de Estrategias de Comunicacién
Institucional y Politica

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 6
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION
(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

Familiarizarse con las definiciones, sistemas y métodos de trabajo de la Estrategia como rama del
conocimiento de aplicacion en el &mbito de la Comunicacion.

Generar la capacidad de andlisis estratégico de situaciones en las que la Comunicacion juega un papel
relevante y conocer ciertas aplicaciones practicas y estudios de casos.

Investigar nuevas estrategias de comunicacion en el campo politico e institucional.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA
(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

La estrategia de la comunicacion

La comunicacion estratégica.

La estrategia como decisidon, método y marco de referencia.

La construccién del concepto cientifico de estrategia: de Sun Tzu a Von Neuman.

La teoria de los juegos de estrategia.

Niveles estratégicos: estrategia de comunicacion institucional y de marketing; de partido,
electoral y de candidato.

Estrategias comunicativas de las Administraciones Publicas

La comunicacién publica en una sociedad urbana, pluralista y democrética.

El marco constitucional.

De la estrategia Optima a la ingenieria del consenso.

La comunicacion de las Administraciones Publicas: estatal, autondmica y municipal.
La cuestién de la legitimidad.

Estrategias de cambio social.

El documento de estrategia: corporativa, institucional, de partido.
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Aproximacion al Plan de Comunicacion Politica
Necesidades y antecedentes.

Fases y ciclo de planificacion de la comunicacion politica.
El andlisis.

La concrecion de objetivos.

La definicion de estrategias y planes de accion.

La fijacion de cronogramas.

El plan de medios y el plan de publicidad.

El plan de crisis.

Revisién y control.

Principios basicos del Marketing

La evolucion del Marketing, breve recorrido histérico.
Las claves del Marketing comercial.

La teoria del valor.

17

Las cuatro “p” del marketing.

Investigacién de estrategias de Marketing para la Comunicacion Institucional y Politica
Comunicacion institucional y Marketing.

Marketing, una herramienta esencial para la politica.

La gestion de la comunicacion politica.

Plan de marketing para la politica.

Liderazgo, habilidades e influencia.

Estrategias de Marketing Politico digital
Marketing Politico. Posicionamiento SEO y SEM.
Técnicas de marketing digital en campafia electoral.
Nuevos formatos: Blogs, Podcast y Newsletters.
Cobertura mediatica digital de las elecciones.

OBSERVACIONES

(Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
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CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG3: Adquirir competencia para resolver problemas y tomar decisiones en el campo institucional y en el
debate politico.

CE12: Conocer y tener capacidad para disefiar estrategias de comunicacion.
CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para disefiar y ejecutar planes de comunicacion.
CE14: Conocer y tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de comunicacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 60 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 90 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacién de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION

(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion L L.
minima (en %) | méxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Diagnéstico e Diagnéstico e Investigacién de Estrategias de 6 Obligatorio
Investigacion de Comunicacién Institucional y Politica

Estrategias de
Comunicacion
Institucional y Politica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mdédulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominaciéon del médulo/materia:; | Politica Comunicativa en la Organizacion y Desarrollo de
Campafias Electorales

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 8
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION

(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

Familiarizarse con las definiciones, sistemas y métodos de trabajo de estrategias y tacticas electorales a
la luz de las experiencias mas recientes en europeos, latinoamericanos y norteamericanos.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA
(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Comunicacidn electoral: concepto y evolucidn histérica
Sistemas electorales en el mundo.

Primeros ejemplos de campanfas.

Evolucion en el siglo XIX.

El siglo XX: los nuevos medios - La radio.

La television.

Andlisis de campafias electorales célebres

Las campanfas presidenciales en EE.UU. desde 1960.

Las campanfas presidenciales Francesas de la V Republica.
Otros ejemplos europeos.

Otros ejemplos latinoamericanos.

Camparnias electorales en la Espafia democratica
Elecciones generales.

Elecciones autonémicas.

Elecciones municipales.

Elecciones europeas.

La preparaciéon de la campafa electoral

De la propaganda al marketing electoral.

La informacién de acceso libre.

Especificidad de la investigacion electoral.

Analisis de la informacion y determinacién de publicos.
Tipologia de las campafias.

La importancia de la creatividad.
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Los contenidos de la campafia electoral
La elaboracién del discurso electoral.

El lider: definicion y tipologia.

El discurso de confrontacion.

La segmentacion del discurso.

Mensajes orales y mensajes icénicos.

Medios de comunicacién y elecciones
Especificidad de los medios en campania.
Rutinas de la prensa en periodo electoral.

El gabinete de prensa en campafia.
Reglamentacion electoral para radio y television.
Estrategias audiovisuales en campafia.
Seguimiento y evaluacion.

La campafia electoral: el mitin

Los origenes del mitin

Definicion y tipologia de mitines. El mitin como acontecimiento y pseudoacontecimiento.
Utilidades del mitin para el marketing politico.

La organizacion de un mitin: Departamento de actos publicos.

La organizacion de un mitin: La superestructura.

La organizacion de un mitin: El discurso.

Debate: ¢, Los mitines en declive?

OBSERVACIONES

(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS

(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG4: Aplicar los conocimientos tedéricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacion
politica e institucional.
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CG5: Redactar informes y/ documentos periodisticos relacionados con la comunicacién politica e
institucional.

CE18: Comprender y analizar campafias electorales.
CE19: Elaborar materiales electorales.
CEZ20: Tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de campafas electorales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funciéon de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Teoricas-Préacticas 80 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 120 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION

(Los empleados especificamente en este modulo/materia, con su porcentaje de ponderacion minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

Ponderacién Ponderacién

Coéd. | Sistema de Evaluacion minima (en %) méxima (en %)

SE1 Pruebas de duracién corta para la evaluacién

i 10% 25%

continua
SE2 Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%

ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asighatura ECTS Caracter
Politica Comunicativa Politica Comunicativa en la Organizacion y 8 Obligatorio
en la Organizacion y Desarrollo de Campafias Electorales

Desarrollo de
Campafas Electorales
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mdédulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacion del médulo/materia: | Eticay Responsabilidad Social en la Comunicacion Institucional

y Politica
NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION
(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

- Conocer qué se entiende por una modelo gestién socialmente responsable.

- Estudiar y aplicar las principales corrientes de pensamiento ético en el contexto organizativo.

- Identificar y analizar la gestion de los grupos de interés.

- Disefiar un modelo de gestion socialmente responsable. Identificar las herramientas de gestion
socialmente responsables.

- Conocer las bases de la deontologia en la comunicacion institucional publica.

- Reflexionar sobre el valor de la transparencia en las sociedades democréticas.

- Reconocer actitudes éticas en los planes de comunicacion institucionales y politicos.

- Localizar las marcas de calidad del periodismo politico.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA
(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

La Responsabilidad Social Corporativa en el ambito institucional y politico

- Herramientas de gestidn en el contexto de la Responsabilidad Social Corporativa.
- Gestion e integracion de la RSC en las instituciones publicas.

- Gestion e integracion de la RSC en la politica.

- Estudio de la sostenibilidad.

- La Responsabilidad Social Corporativa ante la opinién publica.

Eticay Calidad en el &mbito de la comunicacion institucional y politica

- Etica y Transparencia en el marco de la comunicacion institucional publica.

- Riesgos de la comunicacidn institucional y politica.

- Estrategias de los medios y de los publicos contra la desinformacion y la falacia.

- Estrategias contra la polarizacién y la mediatizacion de la politica.

- Efectos de la plataformizacién en el ambito institucional, politico y mediético.

- Accountability y rendicién de cuentas.

- Gobernanza y Transparencia.

- Etica y responsabilidad en el uso de las redes sociales.

- Periodismo Palitico de calidad: contexto, contraste de fuentes y verificacién de la informacion.
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- Fact-ckecking en el marco de la comunicacion institucional y politica.

OBSERVACIONES
(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.
CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG1: Desarrollar la capacidad de organizacion, coordinacion y planificacién en los ambitos politico e
institucional.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CG3: Adquirir competencia para resolver problemas y tomar decisiones en el campo institucional y en el
debate politico.

CETY: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos de
caracter politico en los medios de comunicacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%
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METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo autbnomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Cdbd. | Sistema de Evaluacion L L.
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prugbas de duracion corta para la evaluacion 10% 2506
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Etica y Responsabilidad | Etica y Responsabilidad Social en la 3 Obligatorio
Social en la Comunicacion Institucional y Politica

Comunicacion
Institucional y Politica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mdédulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominaciéon del médulo/materia: | Investigacion de nuevos formatos de la Comunicacion
Institucional y Politica

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION

(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

- Conocer los nuevos formatos del periodismo digital y su aplicacion en el sector de la comunicacion
institucional publica.

- Estudiar las técnicas de creacion de contenidos web.

- Analizar las principales plataformas online, canales de difusion de noticias y estrategias para acceder
a los usuarios.

- Reflexionar sobre los efectos de la viralizacion de contenidos en el electorado y la opiniéon publica.

- Analizar cdmo inciden estos nuevos formatos en el disefio de las campafias electorales o eventos
institucionales.

- Conocer las principales estrategias de marketing digital aplicada al ambito del master.

- Investigar las posibilidades profesionales y de creacién de empresa en el sector de la comunicacién
digital.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA
(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

- Comunicacion digital y Sociedad.

- Recursos Digitales de aplicacion en el entorno de la comunicacion institucional y politica.
- El periodismo de innovacion.

- El Periodismo de Datos.

- La gestion de los macrodatos.

- El Mobile Journalism.

- Nuevas narrativas multimedia.

- Géneros, formatos y canales del periodismo digital.

- Creacion de contenido web.

- Edicién y gestion de contenidos online.

- Community manager.

- Marketing de contenidos.

- Audiencias y opinién publica.

- Nuevos modelos de negocio y emprendimiento en el ambito del periodismo y de la comunicacién
institucional.
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OBSERVACIONES
(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG4: Aplicar los conocimientos tedricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacion
politica e institucional.

CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al ambito de trabajo periodistico y de comunicacion
institucional.

CE6. Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Cad. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante
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SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . L Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion o .
minima (en %) | méaxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Investigacion de nuevos | Investigacién de nuevos formatos de la 3 Obligatorio
formatos de la Comunicacién Institucional y Politica
Comunicacién
Institucional y Politica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios)

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacion del médulo/materia: | Géneros periodisticos para la Comunicacién Institucional y

Politica
NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION
(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

Conocer los principales géneros periodisticos y el proceso de redaccién de las informaciones
relacionadas con la comunicacion institucional y politica.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA

(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Fuente informativa para medios de comunicacion. Los grandes temas.
El proceso de acreditaciones.

Destino de lainformacion
Medios de comunicacion.
Portales informativos de la AGE.
Redes sociales.

El género estrella. La nota de prensa
Consideraciones previas.
Elementos redaccionales bésicos.
El estilo.

Otros elementos redaccionales.
El formato.

El streaming.

Elementos complementarios.

La imagen institucional.
Tentaciones.

El factor tiempo.

La frecuencia.

Metodologia de la difusion.
Errores comunes.

Tipos de notas

El comunicado de prensa
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Caracteristicas.
La difusion.

La convocatoria

Contenido.

Estructura.

Elementos complementarios.
Formato.

La imagen institucional.

El factor tiempo.

Aspectos clave de la difusion.
Eventos.

El proceso de acreditacion.
Tipos de convocatorias.

Otros géneros

El discurso politico e institucional
Tuits y entradas para redes sociales.
Podtcats.

Newsletter.

Blogs.

OBSERVACIONES
(Aclaraciones gue se estimen oportunas)

COMPETENCIAS
(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cddigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG5: Redactar informes y/ documentos periodisticos relacionados con la comunicacién politica e
institucional.
CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al &mbito de trabajo periodistico y de comunicacion
institucional.

CES. Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.
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CES8. Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE10: Adquirir conocimiento avanzado del Marketing Politico.
CEL11: Desarrollar y usar aplicaciones del Marketing comercial a los @mbitos institucional y politico.

CEL16. Tener capacidad para utilizar con criterios periodisticos los datos de opinion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacion minima y maxima en relacién con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion L L.
minima (en %) | méxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignhatura ECTS Caracter
Géneros periodisticos Géneros periodisticos para la Comunicacién 3 Obligatorio

para la Comunicacion Institucional y Politica

Institucional y Politica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mdédulo/materia y asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Trabajo Fin de Méaster

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 10
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Trabajo Fin de Master
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION

(Lenguas en las gue se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

(Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y ser capaces de hacer al finalizar con éxito las
asignaturas del médulo/materia)

El trabajo de fin de master servir4 para que el alumno adquiera las herramientas bésicas de la
investigacion universitaria y para demostrar la solvencia de los conocimientos adquiridos tanto en las
asignaturas de cada uno de los médulos como en las lecturas que haga durante el proceso de
aprendizaje.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA

(Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

La memoria final debera cumplir lo estipulado por el tribunal que juzgara los trabajos de fin de master y
gue estara a disposicion del alumno al comienzo de los estudios.

OBSERVACIONES

(Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS

(Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los codigos indicados en el apartado 3.1)

Las competencias que se entrenan en el desarrollo del trabajo de fin de master son las siguientes:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CG4: Aplicar los conocimientos tedricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacién
politica e institucional.

CGb5: Redactar informes y/ documentos periodisticos relacionados con la comunicacién politica e
institucional.

CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al ambito de trabajo periodistico y de comunicacion
institucional.

CE2: Desarrollar, sobre una base teérico-practica, la capacidad para elaborar planes de comunicacién
institucional y politica.

CES5: Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

CE6: Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

CETY: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos de
caracter politico en los medios de comunicacién

CES8: Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE9: Conocer procesos para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y comunicacion.
CE21: Saber crear, planificar y gestionar adecuadamente un proyecto de comunicacion institucional y
politica en todas sus etapas y facetas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

(Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funciéon de
las relacionadas en el apartado 5.2)

Cad. Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)

AF4 Trabajos dirigidos académicamente 18 100%
(TFM)

AF2 Trabajo autbnomo del estudiante 232 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Cad. Metodologia Docente
MD5 | Direccién académica de trabajo

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacion con el
total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . . Ponderacién Ponderacién
Cod. | Sistema de Evaluacion L -
minima (en %) | méxima (en %)
SE4 Presentacion y defensa del TFM 0% 100%
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Acuerdo 4.1/CG 20-7-17, por el que se aprueba la Normativa sobre Trabajos Fin de Estudios.

Acuerdo 4.1/CG 20-7-17, por el que previo informe favorable de la Comision Académica, se conviene,
por asentimiento, aprobar la Normativa sobre Trabajos Fin de Estudios, en los términos del documento
anexo.

El Master dispone de una Normativa especifica sobre Trabajos de Fin de Master Universitario en
Comunicacion Institucional y Politica (Anexo de la normativa general sobre trabajos de Fin de Master
de la Facultad de Comunicacion aprobada en Junta de Facultad el 14 de noviembre de 2018).

NORMATIVA

ANEXO

NORMATIVA REGULADORA DE LOS TRABAJOS FIN DE ESTUDIOS
Exposicién de motivos.

Los Trabajos de Fin de Estudios (en adelante TFE) surgieron con la regulacién normativa introducida
por el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, consistiendo en un trabajo final comprensivo de los conocimientos y
competencias adquiridos durante la realizacion de los estudios.

La Universidad de Sevilla dispone actualmente de una normativa reguladora de los Trabajos Fin de
Carrera (TFC) aprobada mediante Acuerdo 5.3/CG 21-12-09 que ha venido aplicandose desde la
implantacion de las nuevas ensefianzas de Grado y Master. No obstante, la experiencia adquirida
desde el inicio de su aplicacion ha puesto de manifiesto determinadas necesidades que aconsejan una
revisién y actualizacion para su ajuste a la realidad actual de los titulos, en cada uno de los Centros.

Por todo ello, se acuerda establecer la siguiente regulacion.

Articulo 1. Objeto.

1. EI TFE requiere la realizacién por parte del estudiante y bajo la direccion de, al menos, un profesor
de un proyecto, memoria, estudio o informe sobre un tema orientado a la evaluacién de competencias
asociadas al titulo.

2. El TFE podréa desarrollarse en el marco de un programa de movilidad, de un convenio de intercambio
con otra universidad o de un convenio de colaboracion con otra entidad.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente normativa se dicta en desarrollo de lo previsto en el Reglamento General de Actividades
Docentes y ser& de aplicacion a los TFE contenidos en los planes de estudios de las ensefianzas
oficiales de Grado y Méster.

Articulo 3. Matriculacion del trabajo de fin de estudios.

1. La matricula de los TFE se realizara en los plazos ordinarios previstos en el calendario académico
de cada curso.

2. En general, en los titulos de Grado, el Trabajo Fin de Grado (en adelante TFG) sdlo podra ser
matriculado una vez que el estudiante haya superado al menos el setenta por ciento de los créditos
totales de la titulacion (excluidos los asociados al propio TFG y a las Practicas Externas con caracter
obligatorio).

Articulo 4. Adecuacion del tema del trabajo fin de estudios a los créditos asignados.

El tema asignado debera posibilitar que el TFE sea completado por el estudiante de forma individual,
en el nimero de horas correspondientes a los créditos ECTS que tenga asignada esta materia en el
plan de estudios.
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Articulo 5. Desarrollo del trabajo fin de estudios.

1. EI TFE podra contemplar distintas actividades docentes de las relacionadas en la nhormativa sobre la
dedicacion académica del profesorado, respetando en todo caso los créditos ECTS asignados al
trabajo en cada titulacién con el objetivo sefialado en el articulo anterior. En dicha normativa también
se establecera el reconocimiento docente de los TFE.

2. En el caso de los titulos de Grado, podran organizarse grupos formativos de entre tres y seis
tutelados, o realizarse asignaciones al profesorado individualizadas por estudiante.

3. En los grupos formativos, se asignara al menos a un tutor por grupo. La actividad docente presencial
en la direccién contemplara una duracion minima correspondiente al diez por ciento de las horas
totales (quince horas por cada seis créditos ECTS) del TFG. En las asignaciones individualizadas por
estudiante, la actividad docente presencial en la direccién contemplara una duracién de al menos cinco
horas por alumno por cada seis créditos ECTS, de la materia TFG.

4. Durante esta formacion presencial el tutor orientara al estudiante, supervisara y velara por el
cumplimiento de los objetivos que la presente normativa y la memoria de verificacion del titulo
establece para el TFG. Debera informar a los tutelados con antelacion suficiente de los sistemas de
evaluacion y criterios de calificacion dispuestos para el titulo. El resto de horas del TFG estara
constituido por el trabajo personal del estudiante y, opcionalmente, por otras actividades académicas.
5. En aquellos casos en que los planes de estudio contemplen en el marco de elaboracion del

TFG docencia presencial en grupos lectivos de titulaciones oficiales se asimilara en su estructura,
funcionamiento y supervision al resto de asignaturas del plan.

6. La formacién presencial se desarrollara en cualquier espacio fisico entendido como lugar de trabajo
y dispuesto por el Centro o el Departamento.

7. En los grupos formativos los estudiantes podran elaborar sus TFG sobre teméticas

diferentes; aspectos diferentes dentro de una tematica global comun; un tema comudn desde diferentes
o similares perspectivas. En este Ultimo caso, deberan determinarse por el tutor para cada grupo

de tutelados, objetivos y tareas diferenciadas que permitan una evaluacién individual e

independiente; dichas evaluaciones individuales seran llevadas a cabo por una misma comision
evaluadora. En las asignaciones por estudiante, cada tutelado elaborara su tema asignado en el TFG
de forma individual.

8. Para el Trabajo Fin de Master (en adelante TFM) deberan realizarse asignaciones

individualizadas por estudiante. De forma excepcional, cuando las caracteristicas del tema propuesto
para el TFM asi lo justifiquen, éste podra realizarse por un grupo de hasta tres estudiantes bajo la
direccién de un mismo tutor. En este caso, en el tema de trabajo deberan determinarse tareas u
objetivos diferenciados que permitan evaluar individualmente a cada uno de los estudiantes
participantes; dichas evaluaciones individuales seran llevadas a cabo por una misma comision
evaluadora.

9. Los Vicedecanos o Subdirectores de Centro competentes en la materia o, en su caso, los
Coordinadores de los titulos de Master Universitarios, seran los coordinadores de las asignaturas tipo
TFG y TFM previstas en las titulaciones vinculadas a su Centro.

Articulo 6. Tutor del trabajo fin de estudios.

1. El tutor o los tutores del TFE sera profesorado con plena capacidad docente y su funcion
consistira en orientar al estudiante durante la realizacion del trabajo, supervisarlo y velar por el
cumplimiento de los objetivos fijados. Excepcionalmente, se podran designar a otros colaboradores
docentes, de los recogidos en la normativa reguladora de la colaboracién docente en ensefianzas
oficiales de personal externo, que tendran como funcidn asistir en las labores de tutoria a los
profesores responsables asignados.

2. Cuando el TFE se desarrolle en el marco de un convenio de intercambio o de colaboracion, la otra
parte del convenio debera designar a un miembro de su personal como responsable interno

del proyecto. El responsable asistira al tutor en su funcion.

Articulo 7. Comisiones evaluadoras y tribunales de apelacion.

1. Las comisiones evaluadoras, asi como los tribunales de apelacion, estaran formadas por, al

menos, dos profesores con plena capacidad docente. El profesor de mayor categoria y antigiiedad
actuard como presidente y el de menor categoria y antigiedad como secretario. El tutor del TFE podra
formar parte de la comisién evaluadora, sin perjuicio de lo previsto en la Disposicién Adicional
Segunda.
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2. En el caso de los titulos universitarios que habilitan para el ejercicio de una profesion regulada

y cuando asi se disponga en los requisitos para la verificacion del titulo se podra incluir
adicionalmente, tanto en la comisién evaluadora como en el tribunal de apelacion, al menos, un
profesional de reconocido prestigio propuesto por la organizacion profesional correspondiente.

3. Se designard, al menos, un miembro suplente que retna los mismos requisitos y funciones
exigidos a los miembros titulares, tanto para las comisiones evaluadoras como para los tribunales de
apelacion.

Articulo 8. Deposito de los trabajos de fin de estudios.

1. Los TFE depositados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados sobre una

declaracion explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no
ha utilizado fuentes sin ser citadas debidamente.

2. Cuando la naturaleza del TFE no permita su reproduccion, el Unico ejemplar original se

depositara en la Secretaria del Centro. La Secretaria custodiara dicho original y lo pondra a disposiciéon
de los miembros de la comisién evaluadora. En este caso, ademas, el Unico ejemplar original estara
expuesto en la dependencia en la que se lleve a cabo el acto de presentacion del trabajo mientras este
tiene lugar.

Articulo 9. Evaluacioén del trabajo de fin de estudios.

1. Seran objeto de evaluacién las competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por

el estudiante mediante la realizacion del TFE.

2. Con caracter general, la evaluacion y la calificacién global del TFE tendrd dos componentes, de
una parte, la propuesta de evaluacion del tutor, que aportara un porcentaje y, de otra, la evaluacion de
la comisidon evaluadora, que aportara el restante. La evaluacion del tutor sera comunicada a la
comision evaluadora a efectos de la calificacion y cumplimentacion de las actas correspondientes. La
evaluacion efectuada por la comisién evaluadora se alcanzara incluyendo las distintas propuestas por
consenso de sus miembros o, en su defecto, a través de la media aritmética de las evaluaciones
individuales.

3. La comision evaluadora podra encomendar al tutor el acto de presentacion y evaluacion integra

del TFE, asi como la propuesta de calificacion que corresponda, sin perjuicio de lo previsto en la
Disposicién Adicional Segunda.

4. Los TFE elaborados, presentados y calificados en otra universidad en el marco de programas de
movilidad o convenios de intercambio serén reconocidos académicamente en su totalidad y su
calificacion serd trasladada al expediente del estudiante sin necesidad de un nuevo acto de
presentacion en la Universidad de Sevilla. En este caso, el estudiante debera depositar, al menos, una
copia del trabajo en el Centro a efectos de lo establecido en la Disposiciéon Adicional Cuarta de esta
normativa.

Articulo 10. Calificacion.

1. El trabajo fin de estudios se calificara en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos,
con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse la calificacién cualitativa correspondiente:

a. De 0 a 4,9: Suspenso (SS).

b. De 5 a 6,9: Aprobado (AP).

c. De 7 a 8,9: Notable (NT).

d. De 9 a 10: Sobresaliente (SB).

2. La comisién evaluadora no podra otorgar la calificaciéon de “Suspenso” sin audiencia previa al tutor,
en caso de que no forme parte de la misma.

3. La comisién evaluadora cumplimentara y firmara el acta oficial de calificacién que serd hecha publica
por el presidente y remitida a la Secretaria del Centro (o0 al Departamento, en su caso, para su remision
al Centro). En dicha acta podra incluirse la mencién de “Matricula de Honor”, para lo que sera requisito
que la calificacién haya sido de “sobresaliente” y que la propuesta haya sido adoptada por unanimidad.

Articulo 11. Recurso de apelacion contra las calificaciones definitivas.

1. Los estudiantes podran interponer ante el tribunal de apelacién recurso contra la

calificacion definitiva del TFE otorgada por la comision evaluadora.

2. El tribunal de apelacion dard conocimiento del mismo a la comision evaluadora responsable de la
calificacién, que podra trasladar al tribunal las alegaciones que estime oportunas.

3. Contra las resoluciones de los tribunales de apelacién cabe recurso de alzada ante el Rector en
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los plazos y formas que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas.

Articulo 12. Normativas internas de los Centros.

1. En cada Centro, la Junta de Centro desarrollara una normativa interna que, con sujecion a la
normativa que se propone, regularan los siguientes aspectos que se relacionan a continuacién, para
los TFG y los TFM de las distintas titulaciones asignadas al mismo:

a. Las directrices y los procedimientos de asignacion y modificacion del tutor y del tema del TFE.

En todo caso, la asignacién del grupo formativo o tutor y tema de trabajo deberan producirse en el
plazo maximo de un mes desde la finalizacién del correspondiente periodo de matricula, o desde la
peticion del estudiante, si existe y asi lo establece la normativa interna del Centro. El desarrollo del
tema propuesto para el TFE debera adecuarse a los créditos que tenga asignados dentro del plan de
estudios.

b. En su caso, las funciones especificas para colaboradores docentes, de los recogidos en la normativa
reguladora de la colaboracion docente en ensefianzas oficiales de personal externo.

c. Para los titulos que lo demanden, la regulacion de otras actividades académicas incluidas en

el periodo formativo del estudiante, asi como, si procede, el idioma de redaccion y/o presentacion del
TFE.

d. La composicion y el procedimiento para designar las comisiones evaluadoras y los tribunales

de apelacién del TFE.

e. El depdsito, acto de presentacion, evaluacion, e interposicion de recursos de apelacion del TFE. f. El
porcentaje de cédmputo de la propuesta de evaluacion del tutor, que debera ser siempre homogéneo
para cada titulacion o para todas las titulaciones del Centro, para el TFG y, en su caso, para el TFM.
g. Los elementos para la coordinacion de los TFE vinculados a dobles titulaciones, asi como

otros marcos colaborativos en los que pudiesen desarrollarse los trabajos.

2. Esta normativa interna podréa delegar parte de las competencias atribuidas al Centro en

los Departamentos responsables de la docencia en las titulaciones.

3. Las normativas internas, aprobadas por las Juntas de Centro, deberan ser trasladadas al
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que verificara su adecuacion a esta normativa general. Una
vez informadas favorablemente, seran aprobadas mediante Resolucion Rectoral al efecto, y entraran
en vigor tras su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla. Los aspectos negativos
del informe, en su caso, serdn comunicados al Centro correspondiente para su subsanacién con
caracter previo a su aprobacion.

ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter

Trabajo Fin de Méaster Trabajo Fin de Méster 10 TFM
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INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacion del médulo/materia;: | Sistema Politico Espafiol: Instituciones, Actores politicos y

Elecciones
NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual carécter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Estudio critico del sistema politico espafiol desde una perspectiva constitucional. Se trata de analizar y
comprender el funcionamiento de las instituciones politicas de cara al adecuado desarrollo de las
competencias comunicativas en el marco de estas. Asi, en coherencia con la titulacion en la que se
imparte, el temario se centrara en el estudio de aquellas instituciones especialmente conectadas con el
principio democratico y la participacion politica. En Gltima instancia se trata de las que son objeto de una
mayor atencién por parte de los medios de comunicacion.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcién de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

La forma de gobierno en Espafia

El marco Constitucional.

Las instituciones esenciales del Estado.
Los derechos fundamentales.

El sistema parlamentario espafiol
Sistemas presidenciales y parlamentarios.
Instituciones del parlamentarismo espafiol: mocién de censura constructiva, mocion de confianza.

El sistema electoral espafiol

Los diferentes procesos electorales.

La organizacion del proceso electoral: circunscripciones, escafios, candidaturas.
Los sistemas de asignacién de escafios.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.
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CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CES: Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

CE6: Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

CE7: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos de
caracter politico en los medios de comunicacién.

CES8: Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE9: Conocer procesos para recuperar, organizar, analizar y procesar informaciéon y comunicacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcion de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este mdulo, en

funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacion minima y maxima en relacion con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion . L
minima (en %) méaxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2506
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Sistema Politico Sistema Politico Espafiol: Instituciones, 3 Obligatorio

Espafiol: Instituciones, Actores politicos y Elecciones
Actores politicos y
Elecciones
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Comunicacion Institucional y Politica en Redes Sociales

Numero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Conocer la importancia de la tecnologia para la comunicacion institucional y politica y tener constancia
de las herramientas tecnolégicas empleadas, con especial atencion a las redes sociales.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Introduccién
Internet, la herramienta de la democracia.
De Internet 1.0 a Internet 2.0.

La presencia politica en internet: ciberpolitica, politica 2.0

El candidato y la campafia politica.

La construccién de imagen del lider en Twitter.

Compromiso, comunicacién del dia a dia.

Modalidades de presencia en Internet, caracteristicas y posibilidades: Youtube, Banners, Web, Blog,
Correo electronico, Redes sociales.

La seguridad en la red

El uso de las redes sociales

Normas de uso.

La aceptacion de la critica.

Crisis de comunicacién en las redes.

Principales redes sociales, caracteristicas y posibilidades: Facebook, Myspace, Linkedin, Twitter, Otras.

El ciberactivismo politico y social
Movimientos sociales a través de la red.
Gestion del ciberactivismo.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cddigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.
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CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidon de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al ambito de trabajo periodistico y de comunicacion
institucional.

CEG6. Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

CES8. Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE12: Conocer y tener capacidad para disefiar estrategias de comunicacion.

CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para disefiar y ejecutar planes de comunicacion.

CE14: Conocer y tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de comunicacién.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcion de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este médulo, en
funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Cad. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacién de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo autbnomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y méaxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

, . ., Ponderacién Ponderacién
Cod. | Sistema de Evaluacion - .
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 2504
continua
SE2 Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%

ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Comunicacién Institucional y [ Comunicacion Institucional y Politica en 3 Optativo
Politica en Redes Sociales Redes Sociales
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Andlisis e Investigacién de la Opinién Publica

Numero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sélo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Obligatorio
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):
LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Establecimiento de los conocimientos tedricos y técnicos necesarios para que el estudiante sea capaz
de abordar los diversos y complejos fendmenos de opinidn publica en tanto objetos de investigacion. Se
sientan las bases tedricas y epistemoldgicas necesarias para su estudio cientifico y se consideran los
rasgos metodolégicos y las formas de realizacidn practica de los tres tipos de técnicas de investigacion
social mediante los que se estudian estos fenédmenos sociopoliticos. En este modulo discurren en
paralelo procesos de aprendizaje técnico, con el desarrollo continuo y real de una practica de andlisis de
opinion publica). El foco central del aprendizaje seran las técnicas de analisis e interpretacion, tanto
cuantitativas como cualitativas, aplicables a datos secundarios.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcién de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Investigacién social aplicada a la opinién publica

Naturaleza, dinamica y problemas de medicién de la opinién publica.
El disefio de andlisis, estudios e investigaciones de opinidn publica.
Disefio de cuestionarios y redaccién de las preguntas.

Bases de datos nacionales e internacionales de opinion publica.
Andlisis on-line de datos de opinion publica.

Disefio de muestras cuantitativas.

Andlisis univariable, bivariable y multivariable.

El analisis del discurso en la opinion publica.

La técnica del grupo de discusion.

Andlisis, interpretacion y estructuracion de los discursos publicos.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
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CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.
CG4: Aplicar los conocimientos tedricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacién
politica e institucional.

CE15: Comprender y analizar estudios sobre opinion publica.

CE16: Tener capacidad para utilizar con criterios periodisticos los datos de opinién.

CE17: Saber desarrollar la capacidad y habilidad para disefiar modelos de recogida de datos sobre
opinién publica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Teoricas-Préacticas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este mdulo, en
funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacion minima y maxima en relacion con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion . s
minima (en %) méaxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asighatura ECTS Caracter
Analisis e Investigacion | Analisis e Investigacion de la Opinién Puablica 3 Obligatorio
de la Opinion Pulblica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Practicas Externas

Numero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 5
debe cursar el alumno)
Ubicacién temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual carécter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):
LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Estas practicas dotaran a los estudiantes de las necesarias capacidades relacionadas con la dimensién
humana del trabajo, como la capacidad de adaptacién, el trabajo en equipo, el liderazgo, etc. También
pretenden inculcarles actitudes positivas hacia los retos a los que se enfrentaran en el futuro profesional.
La comunicacion con los que comparte una responsabilidad es una de esas actitudes, que es
especialmente valorada en el mundo empresarial.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Préacticas externas realizadas en una institucién con la que la Facultad de Comunicacién haya
establecido convenio de colaboracién.
OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG1: Desarrollar la capacidad de organizacién, coordinacién y planificacion en los &mbitos politico e
institucional.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CG3: Adquirir competencia para resolver problemas y tomar decisiones en el campo institucional y en el
debate politico.
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CG4: Aplicar los conocimientos tedricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacién
politica e institucional.

CGb5: Redactar informes y/ documentos periodisticos relacionados con la comunicacion politica e
institucional.

CG6: Utilizar herramientas informaticas relativas al ambito de trabajo periodistico y de comunicacion
institucional.

CEL1: Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CEZ2: Desarrollar, sobre una base teorico-practica, la capacidad para elaborar planes de comunicacion
institucional y politica.

CE3: Adquirir destreza profesional para desempefiar tareas propias en el area del Periodismo Politico en
los medios de comunicacion.

CE4: Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacién de la persuasion y la propaganda con la
comunicacion politica.

CES5: Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

CEG6: Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

CE7: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos de
caracter politico en los medios de comunicacion.

CES8: Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE9: Conocer procesos para recuperar, organizar, analizar y procesar informacién y comunicacion.
CE10: Adquirir conocimiento avanzado del Marketing Politico.

CEL11: Desarrollar y usar aplicaciones del Marketing comercial a los &mbitos institucional y politico.
CE12: Conocer y tener capacidad para disefiar estrategias de comunicacion.

CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para disefiar y ejecutar planes de comunicacion.

CE14: Conocer y tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de comunicacién.

CE15: Comprender y analizar estudios sobre opiniéon publica.

CEL16: Tener capacidad para utilizar con criterios periodisticos los datos de opinién.

CE17: Saber desarrollar la capacidad y habilidad para disefiar modelos de recogida de datos sobre
opinion publica.

CE18: Comprender y analizar campafias electorales.

CE19: Elaborar materiales electorales.

CE20: Tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de campafias electorales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado 5.2)

Cad. Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF3 Practicas Externas/Practicum 125 100%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este médulo, en
funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Cad. Metodologia Docente
MD4 | Practicas

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y maxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

, . L Ponderacién Ponderacién
Cod. | Sistema de Evaluacion L L.
minima (en %) | méaxima (en %)
SE3 Trabajos e informes 0% 100%
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ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Carécter

Practicas Externas Practicas Externas 5 Optativo
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (Utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Protocolo y Usos Sociales

Numero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer Cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):
LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

- Trabajar las &reas de comunicacion tanto a nivel interno como externo, como canales y herramientas
fundamentales para potenciar el concepto de relaciones publicas.

-Conocer los diferentes modelos de protocolo que se aplican en la gestion de eventos institucionales.
-Entender el protocolo como herramienta de comunicacion de los actos institucionales.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcién de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Protocolo y comunicacién politica, una estrategia calculada

Reglas bésicas del protocolo.

Acciones protocolarias para la politica.

El ceremonial, la precedencia y la etiqueta.

La ordenacion de simbolos.

La organizacion de actos.

La importancia del ceremonial en la organizacién de actos en la comunicacion politica actual.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

77



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

CG3: Adquirir competencia para resolver problemas y tomar decisiones en el campo institucional y en el
debate politico.

CEL. Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacién institucional en general y
politica en particular.

CE4. Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacion de la persuasion y la propaganda con la
comunicacién politica.

CE12: Conocer y tener capacidad para disefiar estrategias de comunicacion.

CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para disefiar y ejecutar planes de comunicacion.

CE14: Conaocer y tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de comunicacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcion de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este mdulo, en
funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y maxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Cdbd. | Sistema de Evaluacion . o
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA
Materia Asignatura ECTS Caracter
Protocolo y Usos Protocolo y Usos Sociales 3 Optativo
Sociales
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se ructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Historia de la Comunicacién Politica

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual carécter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

- Conocer las nuevas practicas comunicativas desarrolladas por los politicos y profesionales de la
comunicacion en el siglo XX y XXI.

- Identificar y comparar los rasgos de la comunicacion electoral en distintos contextos geograficos.
- Visualizar la evolucion de la comunicacién politica a través de la prensa, la radio, la television e
internet.

- Desarrollar una vision critica de los efectos de la nueva comunicacion politica digital sobre la
ciudadania y la democracia (Efecto Trump, Populismo, Desinformacion).

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

- Origenes y fundamentos de la comunicacion politica.

- Retrospectiva de modelos de comunicacidn politica electoral (Desde el siglo XVIII hasta la actualidad).
- Sistemas electorales en estados democraticos.

- Bipartidismo y Nuevos Partidos.

- Modelo presidencial y electoral de EE. UU.

- Formatos electorales en Europa.

- Historia de las elecciones en Espafia.

- El origen de los sondeos politicos y electorales.

- Opinién Publica y Electorado.

- El periodismo especializado en Politica.

- Televisién y nueva politica. Los debates electorales televisados en distintos ambitos geograficos.
- La nueva etapa de la comunicacion politica en Internet.

- Efectos de la desinformacion.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios.
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CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG3: Adquirir competencia para resolver problemas y tomar decisiones en el campo institucional y en el
debate politico.

CEL. Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CE5. Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.
CE7: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos de
caracter politico en los medios de comunicacién.

CE12: Conocer y tener capacidad para disefiar estrategias de comunicacion.

CE13: Conocer y desarrollar la capacidad para disefiar y ejecutar planes de comunicacion.

CE14: Conocer y tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de comunicacién

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcion de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este mdulo, en
funcioén de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y méaxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Cdbd. | Sistema de Evaluacion . o
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignhatura ECTS Caracter
Historia de la Historia de la Comunicacion Politica 3 Optativo
Comunicacién Politica
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Publicidad Politica

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):
LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Conocer la importancia de la publicidad politica en medios de comunicacion y las principales férmulas
actuales que se aplican para obtener resultados por parte de asesores politicos.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Importancia de la publicidad en las camparias electorales
Publicidad directa.

Publicidad exterior.

Publicidad en prensa.

Publicidad en Internet.

Los objetos politico-publicitarios.

Espectéculos ludico-politicos.

El eslogan politico
Definicién de eslogan.
Origen del eslogan.
Caracteristicas del eslogan.
Formas del eslogan.
Funciones del eslogan.
Practicas.

El cartel politico

Breve historia del cartel politico.
Ventajas e inconvenientes del cartel.
Estructura: texto e imagen.
Caracteristicas formales.
Caracteristicas redaccionales.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)
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COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos vy juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG4: Aplicar los conocimientos teéricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacién
politica e institucional.

CG5: Redactar informes y/ documentos periodisticos relacionados con la comunicacién politica e
institucional.

CEL. Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CE4. Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacién de la persuasion y la propaganda con la
comunicacién politica.

CE5. Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.
CE18: Comprender y analizar campafias electorales.

CE19: Elaborar materiales electorales.

CE20: Tener capacidad y habilidad para disefiar modelos de campafias electorales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este modulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcion de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este médulo, en

funcioén de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo autonomo del estudiante
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SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y méaxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion L L
minima (en %) | maxima (en %)
SE1 Prugbas de duracion corta para la evaluacion 10% 2506
continua

SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter

Publicidad Politica Publicidad Politica 3 Optativo
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Teoria y Practica de la Propaganda

NUmero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacion temporal: | Primer cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):
LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

- Conocer la vinculacion de la persuasion y la propaganda con la comunicacion politica.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcién de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Persuasion, propaganda y comunicacion politica
Modelos y formas de la propaganda.

Técnicas y reglas de la propaganda.

Reglas de la contrapropaganda.

Principales canales de la propaganda.
Comunicacién persuasiva y vida politica.

La propaganda electoral en formas publicitarias.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.
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CGL1: Desarrollar la capacidad de organizacién, coordinacién y planificacion en los ambitos politico e
institucional.
CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CEL1: Conocer y tener capacidad para manejar el concepto de comunicacion institucional en general y
politica en particular.

CE2: Desarrollar, sobre una base tedérico-practica, la capacidad para elaborar planes de comunicacion
institucional y politica.

CE3: Adquirir destreza profesional para desempefiar tareas propias en el area del Periodismo Politico en
los medios de comunicacion.

CE4: Adquirir el conocimiento avanzado de la vinculacion de la persuasién y la propaganda con la
comunicacion politica.

CES: Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este médulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este médulo, en

funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Cod. Metodologia Docente

MD1 | Clases expositivas/ participativas
MD2 | Realizacion de proyectos en grupo
MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y méaxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion . o
minima (en %) méaxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Teoriay Practicade la | Teoriay Préactica de la Propaganda 3 Optativo
Propaganda
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Libertad de Expresion y Partidos Politicos

Numero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacién temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual caracter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):

LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Estudio critico del sistema de partidos en Espafa y andlisis de la libertad de expresion en el contexto
socio-politico actual.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

El sistema politico como sistema de partidos
Concepto de partidos politicos y su evolucién.
El sistema espafiol de partidos politicos y sus perspectivas.

Otros mecanismos de participacién politica

Politicas Publicas, Transparencia y Buen Gobierno.

Estrategias anticorrupcion y Politicas de Integridad.
Instituciones tradicionales de democracia directa y semi-directa.
La participacién politica cotidiana.

Nuevos modelos politicos integradores.

Libertad de expresién en politica espafiola
Limites y amenazas a la libertad de expresion.
Legislacion y préactica en el contexto digital.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtedades.
CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o0 auténomo.
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CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.

CES5: Disponer de capacidad para leer y analizar textos y documentos especializados.

CE6: Tener capacidad y desarrollar la habilidad para recuperar, organizar, analizar y procesar
informacion especializada.

CETY: Disponer de capacidad y habilidad para exponer razonadamente ideas, discursos y argumentos de
caracter politico en los medios de comunicacion.

CES8: Saber buscar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento.

CE9: Conocer procesos para recuperar, organizar, analizar y procesar informacion y comunicacion.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este modulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Tedricas-Practicas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este médulo, en
funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Cad. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacién de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacién minima y méaxima en relacién con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Cébd. | Sistema de Evaluacion L L
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacién 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asignatura ECTS Caracter
Libertad de Expresiény | Libertad de Expresion y Partidos Politicos 3 Optativo
Partidos Politicos
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO/ MATERIA Y ASIGNATURA (utilizar una ficha

ara cada médulo/materiay asignaturas en gue se estructure el plan de estudios
INFORMACION GENERAL MODULO/MATERIA

Denominacién del médulo/materia: | Interpretacion y Gestién de la Opinién Publica

Numero de créditos ECTS: (indicar los créditos del médulo/materia que 3
debe cursar el alumno)
Ubicacién temporal: | Segundo cuatrimestre

Caracter (Sdlo si todas las materias tienen igual carécter. En caso de | Optativo
que tengan distinto caracter, indicar MIXTO):
LENGUAS DE IMPARTICION (Lenguas en las que se impartiran las distintas asignaturas del médulo/materia)

Espafiol

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (Describen lo que previsiblemente los estudiantes deberan saber, comprender y
ser capaces de hacer al finalizar con éxito las asignaturas del médulo/materia)

Establecimiento de los conocimientos tedricos y técnicos necesarios para que el estudiante sea capaz
de abordar los diversos y complejos fendmenos de opinidn publica en tanto objetos de investigacion. Se
procura dotar al alumno con las capacidades técnico-practicas necesarias para utilizar la informacién
cientifica disponible para analizar un fendmeno de opinién publica concreto. En este médulo discurren
en paralelo procesos de aprendizaje técnico, con el desarrollo continuo y real de una practica de analisis
de opinion publica). El foco esté destinado al desarrollo de la capacidad del estudiante para aplicar estos
recursos analiticos a los ambitos politico, social y mediatico.

CONTENIDOS DEL MODULO/MATERIA (Breve descripcion de los contenidos del médulo/materia y/o asignaturas)

Anélisis socio-politico de la opinién publica

Bancos de datos e institutos regionales, nacionales y europeos de opinion publica.
El manejo de informacién socio-estadistica en Internet.
Analisis e interpretacion de datos cuantitativos: descripcion.
Analisis e interpretacion de datos cuantitativos: explicacion.
Analisis e interpretacion de datos cualitativos: descripcion.
Andlisis e interpretacion de datos cualitativos: comprension.
Usos sociales, politicos y periodisticos de los datos de opinién.
Andlisis electoral y politico.

Analisis de valores sociales

Analisis de medios de comunicacion.

OBSERVACIONES (Aclaraciones que se estimen oportunas)

COMPETENCIAS (Indicar las competencias adquiridas en el médulo/materia con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

El médulo permite desarrollar las siguientes competencias:

CB.06. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CB.07. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB.08. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB.09. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas
gue las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades.
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CB.10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando
de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1: Tener la capacidad para promover el progreso y desarrollar y fomentar el espiritu emprendedor.
CT2: Adquirir actitudes y capacidad para fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la
cultura de la paz.

CG2: Ser capaz de gestionar informacién desde diferentes fuentes politicas e institucionales.
CG4: Aplicar los conocimientos tedricos a la practica periodistica en el tratamiento de la informacién
politica e institucional.

CE15: Comprender y analizar estudios sobre opinion publica.

CE16: Tener capacidad para utilizar con criterios periodisticos los datos de opinion.

CE17: Saber desarrollar la capacidad y habilidad para disefiar modelos de recogida de datos sobre
opinién publica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS (Las empleadas especificamente en este modulo/materia, con su peso en horas y su
porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado 5.2)

Céd. | Actividad Formativa N° Horas Presencialidad (en %)
AF1 | Clases Teoricas-Préacticas 30 100%
AF2 | Trabajo Autonomo del Estudiante 45 0%

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (Las empleadas especificamente en este médulo, en

funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

Céd. Metodologia Docente
MD1 | Clases expositivas/ participativas

MD2 | Realizacion de proyectos en grupo

MD3 | Estudio y trabajo auténomo del estudiante

SISTEMAS DE EVALUACION (Los empleados especificamente en este médulo/materia, con su porcentaje de
ponderacion minima y maxima en relacion con el total, en funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

. . - Ponderacion Ponderacion
Céd. | Sistema de Evaluacion . s
minima (en %) maxima (en %)
SE1 Prue_bas de duracion corta para la evaluacion 10% 2504
continua
SE2 | Presentaciones orales 10% 25%
SE3 | Trabajos e informes 25% 50%
ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO/MATERIA

Materia Asighatura ECTS Caracter
Interpretacion y Gestion | Interpretacion y Gestion de la Opinion Piblica | 3 Optativo
de la Opinion Pulblica
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1- PROFESORADO

El profesorado del Master en Comunicacion Institucional y Politica, orientado al desarrollo profesional y
a la investigacion, esta integrado por doctores especialistas en las diversas materias cientificas
propuestas en los mdédulos. En su mayor parte, se trata de profesores vinculados a la Facultad de
Comunicacién, en razén de la especificidad de los contenidos propuestos, pero se ha conseguido
igualmente contar con la presencia entre el profesorado de destacados académicos de otros ambitos y
de entornos profesionales directamente relacionados con las competencias en formacién que procura
este Master.

Entre los profesores se relnen algunos méritos particularmente interesantes en relacién con los
objetivos del mismo: se encuentran entre estos docentes directores de Grupos de Investigaciéon P.A.lL.,
directores de revistas cientificas reconocidas en indices internacionales, evaluadores de proyectos tanto
de ambito nacional como internacional, responsables de Proyectos de Investigacion, el director general
de la Oficina del Portavoz del Gobierno de la Junta de Andalucia, los responsables de comunicacién de
partidos politicos, organismos e instituciones nacionales y regionales, etc.

La estructura docente y las areas de conocimiento implicadas en el plan propuesto es la siguiente:

Estructura docente Areas de conocimiento implicadas en la
docencia del Plan Propuesto
Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica

AREA: 105 Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Departamento: I0G5 Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia Media Afios  Total sexenios
Profesor Titular de Universidad 3 100,0% 3 100,0% 100,0% 21,7 7
3 3
AREA: 135 Derecho Constitucional
Departamento: I0OC1 Derecho Constitucional
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia Media Afios  Total sexenios
Profesor Titular de Universidad 1 100,0% 1 100,0% 100,0% 25,0 3
1 1
AREA: 567 Lengua Espafiola
Departamento: 1063 Lengua Espafiola, Lingliisticay Teoria de la Literatura
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia Media Afios  Total sexenios
Catedratico Univ. 1 100,0% 1 100,0% 100,0% 30,0 6
1 1
AREA: 675 Periodismo
Departamento: I0C5 Periodismo Il
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia Media Afios  Total sexenios
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Catedratico Univ. 1 6,3% 1 100,0% 6,7%

Profesor Titular de Universidad 6 37,5% 6 100,0% 40,3%

Profesor Contratado Doctor 4 25,0% 4 100,0% 26,9%

Ayudante Doctor 2 125% 2 100,0% 13,4%

Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 3 18,8% 3 100,0% 12,6%

16 16

AREA: 740 Psicologia Social

Departamento: 1085 Psicologia Social

Categoria N° PDI Doctores Horas docencia

Profesor Titular de Universidad 2 100,0% 2 100,0% 100,0%
2 2

AREA: 775 Sociologia

Departamento: I0B1 Sociologia

Categoria N° PDI Doctores Horas docencia

Catedratico Univ. 1 100,0% 1 100,0% 100,0%
1

AREA: 95 Comercializacion e Investigacion de Mercados

Departamento: I0G7 Administracion de Empresas y Marketing

Categoria N° PDI Doctores Horas docencia

Profesor Titular de Universidad 1 100,0% 1 100,0% 100,0%
1 1

25,0
18,0
25,0

Exp. Docente.

Media Afios

17,5

Exp. Docente.

Media Afios

25,0

Exp. Docente.

Media Afios

25,0

Exp. Inv.
Total sexenios

1

Exp. Inv.
Total sexenios

5

Exp. Inv.
Total sexenios

1

La participacion del profesorado de los Departamentos en el desarrollo académico del Master y el
numero de créditos que éste impartira en el mismo, esté ligada a la “Normativa de Dedicacion Académica
del Profesorado” y al “Reglamento para la elaboracion de los Planes de Asignacion de Profesorado a
los Planes de Organizacién Docente”, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla.

La relacion de profesores que se prevé que impartan docencia inicialmente en este master es la
siguiente. Se incluyen enlaces a SISIUS (Sistema de Informacién sobre Investigacion en la Universidad

de Sevilla) de cada uno de los profesores:

Catedréticos de Universidad:

Eduardo Bericat Alastuey 0000-0002-5288-8043
Catalina Fuentes Rodriguez 0000-0002-0388-947X
Antonio Lépez Hidalgo 0000-0003-1595-7043
Pastora Moreno Espinosa 0000-0001-6494-130X

Profesores Titulares de Universidad:

José Alvarez Marcos 0000-0002-7257-9467

Mar Garcia Gordillo 0000-0002-9367-0366

Manuel Garrido Lora 0000-0002-3614-0545

Victor Hernandez de Santaolalla Aguilar 0000-0002-2207-4014
Gloria Jiménez Marin 0000-0003-0252-3975

Rosalba Mancinas Chavez 0000-0002-4218-2338

Trinidad NUfiez Dominguez 0000-0002-1576-7402

Antonio Pineda Cachero 0000-0002-0249-1881
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https://orcid.org/0000-0002-5288-8043
https://orcid.org/0000-0002-0388-947X
https://orcid.org/0000-0003-1595-7043
https://orcid.org/0000-0001-6494-130X
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file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Pineda%20Cachero,%20Antonio
https://orcid.org/0000-0002-0249-1881
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Juan Rey Fuentes 0000-0003-4176-0316

Carlos Rodriguez Rad 0000-0003-3792-3389

José Luis Rojas Torrijos 0000-0002-7390-9843
Lorena R. Romero-Dominguez 0000-0001-6942-0183
Maria José Ruiz Acosta 0000-0002-9890-8687

Hada Sanchez Gonzales 0000-0001-5078-2184
Yolanda Troyano Rodriguez 0000-0001-9023-3219
Joaquin Urias Martinez 0000-0002-0827-1978

Profesores Contratados Doctores

Juan Carlos Gil Gonzéalez 0000-0002-5501-6814
Inés Méndez Majuelos 0000-0003-3237-3867
Concha Pérez Curiel 0000-0002-1888-0451
Maritza Sobrados Le6n 0000-0001-6883-996X

Profesores Ayudantes Doctores

Sandra Méndez Muros 0000-0003-4312-9798

Marta Pulido Polo 0000-0001-5504-0438

Aranzazu Roman San Miguel 0000-0002-9131-2629

Profesores Asociados (todos doctores)

Maria Angeles Alonso Gonzalez 0000-0003-2676-0449
Maria Angeles Fernandez Barrero 0000-0001-7045-7880
Maria José Garcia Orta 0000-0002-3284-2005

Isaac Lopez Redondo 0000-0001-9426-6683

Francisco Olivares Garcia 0000-0003-1475-130X

La relacion de horas de dedicacion docente del profesorado en las materias del master es la siguiente:

Modtﬂ)los/as[gnaturas Profesorado Créditos Horas
(n°de créditos)
. . L Mar Garcia Gordillo 0,5 5
Médulo 1: Comunicacion —
Institucional (1,5) Antonio Pineda Cachero 0,75 7,5
' Isaac Lépez Redondo 0,25 2,5
Médulo 2: Comunicacién Politica Antonio Plpeda Ca.chero 0.75 7.5
(1,5) Concha Pérez Curiel 0,5 5
' Sandra Méndez Muros 0,25 2,5
Catalina Fuentes Rodriguez 1 10
Médulo 3: Psicologia y Lenguaje | Sandra Méndez Muros 0,5 5
en la Comunicacion Institucional Trinidad NUfiez Dominguez 0,5 5
y Politica (3) Yolanda Troyano Rodriguez 0,5 5
Isaac Lopez Redondo 0,5 5
Modulo 4: Diagnostico e José Alvarez Marcos 0,5 5
Investigacion de Estrategias de Aurora Labio Bernal 0,5 5
Comunicacion Institucional y M. Angeles Alonso Gonzalez 0,5 5
Politica (3) Carlos Rodriguez Rad 15 15
Lorena R. Romero-Dominguez 0,5 5
Médulo 5: Politi icati M. José Garcia Orta 0,5 5
odulo o: Folitica comunicativa Rosalba Mancinas Chavez 0,5 5
en la Organizacion y Desarrollo - -
de Camparias Electorales (4) Maritza Sobrados Ledn 0,5 5
Juan Rey Fuentes 1 10
Manuel Garrido Lora 1 10
Médulo &: E.t_|ca y Juan Carlos Gil Gonzalez 15 15
Responsabilidad Social en la
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https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=2757
https://orcid.org/0000-0003-4176-0316
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=2589
https://orcid.org/0000-0003-3792-3389
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=17535
https://orcid.org/0000-0002-7390-9843
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=7226
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https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=4766
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https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=6159
https://orcid.org/0000-0001-9023-3219
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=2771
https://orcid.org/0000-0002-0827-1978
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=8796
https://orcid.org/0000-0003-3237-3867
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=12882
https://orcid.org/0000-0002-1888-0451
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=4774
https://orcid.org/0000-0001-6883-996X
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=9152
https://orcid.org/0000-0003-4312-9798
https://orcid.org/0000-0001-5504-0438
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=12841
https://orcid.org/0000-0003-2676-0449
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=12108
https://orcid.org/0000-0001-7045-7880
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=13343
https://orcid.org/0000-0002-3284-2005
https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=20280
https://orcid.org/0000-0001-9426-6683
https://orcid.org/0000-0003-1475-130X
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Comunicacion Institucional y

Palitica (1,5)

Méddulo 7: Investigacién de José Luis Rojas Torrijos 0,5 5
Nuevos Formatos de la Hada Sanchez Gonzales 0,5 5
Comunicacién Institucional y . .

Politica (1,5) Concha Pérez Curiel 0,5 5
Médulo 8: Géneros Periodisticos | Pastora Moreno Espinosa 0,5 5
para la Comunicacion M. Angeles Fernandez Barrero 0,5 5
Institucional y Politica (1,5) Antonio Lépez Hidalgo 0,5 5
Médulo 9: Trabajo Fin de Master

5) 5 50
Mddulo 10: Sistema Politico

Espafiol: Instituciones, Actores Joaquin Urias Martinez 15 15
Politicos y Elecciones (1,5)

Médulo 11: Comunicacion Francisco Olivares Garcia 0,75 7,5
Institucional y Politica en Redes . . .

Sociales (1,5) Ardnzazu Romén San Miguel 0,75 7,5
Médulo 12: Analisis e

Investigacion de la Opinién Eduardo Bericat Alastuey 15 15
Publica (1,5)

Médulo 13: Practicas Externas 25 o5
(2,5)

MO(_quo 14: Protocolo y Usos Marta Pulido Polo 15 15
sociales (1,5)

Mddulo 15: Historia de la Maria José Ruiz Acosta 0,75 7,5
Comunicacién Politica (1,5) Inés Méndez Majuelos 0,75 7,5
(Mlosd)ulo 16: Publicidad Politica Gloria Jiménez Marin 15 15
Médulo 17: Teoria y Practica de Victor Hernandez de 15 15
la Propaganda (1,5) Santaolalla Aguilar '

Médulo 18: Libertad de Expresion . . .

y Partidos Politicos (1,5) Joaquin Urias Martinez 1,5 15
Médulo 19: Interpretacién y

Gestion de la Opinién Publica Eduardo Bericat Alastuey 15 15
(1,5)

6.1.1.- TUTORES DE PRACTICAS (En el caso de que el titulo contemple Practicas Externas)

Podra actuar como tutor de practicas todo el profesorado del méster.

6.2.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES (Incluir el Personal de Administracion y Servicios)

El Méster Universitario en Comunicacion Institucional y Politica de la Universidad de Sevilla se oferta
en la Facultad de Comunicacion situada en el Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja 93 (avenida
Américo Vespucio s/n. 41092 Sevilla) por lo que el Personal de Administracion y Servicios responsable
de los procesos de matriculacion y expedientes del alumnado dependeré directamente de la Secretaria
de dicho centro y su regulacion se establecera a partir de las normas generales de la Universidad de
Seuvilla.

Ademas, desde la pagina web de la Universidad puede accederse a una informacién general sobre los
diferentes mésteres ofertados, asi como el teléfono directo y la direccién electrénica de personal de
Administracion y Servicios especializados dentro del Rectorado de la Universidad.
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La relacion del Personal de Administracion y Servicios de la Facultad de Comunicacion es la siguiente:

Unidad
Biblioteca Area Comunicacion

Empleado
YOLANDA LUCAS MACIAS

Puesto trabajo
ASIMILABLE AYUDANTE BASE DE

BIBLIOTECA
AYUDANTE BIBLIOTECA

CARMEN M. GALLO TORRES Biblioteca Area Comunicacion

MARIA DOLORES RODRIGUEZ BRITO JEFE SECCION AREA DE Biblioteca Area Comunicacion
COMUNICACION

TECNICO ESPECIALISTA DE
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
TECNICO ESPECIALISTA DE
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS

TECNICO ESPECIALISTA DE

ANA MARIA RUIZ LOPEZ Biblioteca Area Comunicacién

ISABEL MARIA OBANDO ZAPATA Biblioteca Area Comunicacién

MARIA DEL CARMEN DOMINGUEZ Biblioteca Area Comunicacion

MARCHAN BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
MARIA DOLORES ANDRADES TECNICO ESPECIALISTA DE Biblioteca Area Comunicacion
ESCALANTE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS

MARIA JOSEFA LUNA CHICA TECNICO ESPECIALISTA DE Biblioteca Area Comunicacion
BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
TECNICO ESPECIALISTA DE

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS

TECNICO ESPECIALISTA DE

NATALIA ISABEL LUQUE HIERRO Biblioteca Area Comunicacion

RODRIGO RUIZ DE VILLEGAS LOBATON Biblioteca Area Comunicacion

BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEQOS

CRISTINA LLANOS RODRIGUEZ

AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Departamento

Comunicac.Audiov.y Publicidad

RAFAELA GOMEZ SOLIS

GESTOR DEPARTAMENTO

Departamento

Comunicac.Audiov.y Publicidad

MARIA REYES MONTES SANCHEZ

GESTOR DEPARTAMENTO

Departamento Periodismo |

MARIA NOEMI JIMENEZ PI

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO

Departamento Periodismo I

ESTRELLA SILVA SUAREZ

GESTOR DEPARTAMENTO

Departamento Periodismo I

JOSE MARIA MELENDEZ HIDALGO

ADMINISTRADOR DE GESTION DE
CENTRO UNIVERSITARIO

Facultad de Comunicacion

IRENE ROMERO ARROYO

ASIMILABLE AUXILIAR O
ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

JOAQUIN MARIO CARBONELL POSTIGO

ASIMILABLE AUXILIAR O
ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

MARIA DEL ROCIO CORDERO SALAS

ASIMILABLE AUXILIAR O
ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

NINFA MARIA POZO ALCON

ASIMILABLE AUXILIAR O
ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

PURIFICACION PRIETO SANZ

ASIMILABLE AUXILIAR O
ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

LOURDES LOPEZ FERNANDEZ

ASIMILABLE GESTOR DE CENTRO
UNIVERSITARIO

Facultad de Comunicacion

CARLOS ALBERTO GUERRERO FABRA

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO
ADMINISTRACION

Facultad de Comunicacion

MARIA JOSE PEREZ FLORIDO

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO
ADMINISTRACION

Facultad de Comunicacion

MARIA VICTORIA ALVAREZ LABRADOR

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO
ADMINISTRACION

Facultad de Comunicacion

ISABEL MARIA MORENO BUJEZ

ASIMILABLE RESPONSABLE
SECRETARIA CENTRO

Facultad de Comunicacion

LUIS GARCIA GAMERO

AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

ARACELI CONTRERAS PATRON

COORDINADOR SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

JUAN ANTONIO FERNANDEZ RUIZ

ENCARGADO DE EQUIPO APOYO TIC A
LA DOCENCIA

Facultad de Comunicacion

JOSE LUIS RODRIGUEZ GUTIERREZ

ENCARGADO DE EQUIPO DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

FRANCISCO GARDUNO MATITO

ENCARGADO EQUIPO DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

JOSE MORGADO VICENTE

ENCARGADO EQUIPO DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

MARIA DOLORES LEON CASADO

GESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO
PRACTICAS

Facultad de Comunicacion

ANTONIO ENRIQUE TORREGLOSA
HERRERA

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
INFORMATICA

Facultad de Comunicacion
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ENRIQUE JOSE ALMISAS SALAS

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
INFORMATICA

Facultad de Comunicacion

MARIA JOSE MARTINEZ FERNANDEZ

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
INFORMATICA

Facultad de Comunicacion

ABEL PRATS DE PRADO

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

ANA SABORIDO MONGE

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

ENRIQUE TOSCANO BENITEZ

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

JOSE ANTONIO MARTIN DEL VILLAR

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

JUAN ANTONIO MORENO BENITEZ

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

JUAN JOSE LOPEZ ESCUDERO

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

RAUL GOMEZ BIZCOCHO

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

ANA INES REYES VILLALTA

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

MARIA DE LOS REYES MUNOZ GARCIA

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

MARIA DEL CARMEN COTAN LOPEZ

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

ROSARIO DE FATIMA NUNEZ LOPEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE
INFORMACION/CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

JUAN JOSE MORENTE BERRAQUERO

TECNICO ESPECIALISTA DE
LABORATORIO INFORMATICA

Facultad de Comunicacion

LUIS VELA MORILLA

TECNICO ESPECIALISTA DE
LABORATORIO INFORMATICA

Facultad de Comunicacion

AGUSTINA MARTIN SANCHEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

ANTONIO FERNANDEZ RUIZ

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

FLORENTINA SANCHEZ MARTIN

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

JUAN RAMON BURGOS CANTOS

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

LUIS MORENO RODRIGUEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

JOSE LUIS FERNANDEZ DE PABLO-
BLANCO

TITULADO GRADO MEDIO DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacion

6.3.- MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO

DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La normativa de contratacion de la Universidad de Sevilla es acorde con los principios reflejados en el
articulo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha
adoptado medidas para respetar escrupulosamente dicha igualdad en funcién de lo contemplado en la
Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades. Las caracteristicas concretas
del plan pueden consultarse en la siguiente web: http://igualdad.us.es/?page_id=817

Igualmente, se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal a las personas con discapacidad. El plan concreto puede
consultarse en la siguiente web: https://sacu.us.es/ne-plan-integral

7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
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7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

La Facultad de Comunicacién de la Universidad de Sevilla cuenta con una serie de recursos materiales
y de servicios a disposicion de la docencia del Master en Comunicacion Institucional y Politica, para el
perfecto desarrollo de una docencia multimedia, inscrita en el presente mutable de los medios de
comunicacion y el desarrollo tecnolégico:

— Aulas de clases tedricas equipadas con medios audiovisuales (micréfono, ordenador, proyector,
video, DVD, equipo de sonido, acceso a internet)

— Aulas de Edicion digital

— Aulas de informatica

— Aulas de radio

— Cabinas de Audio, visionado, duplicacion y edicion digital

— Laboratorio de fotografia

— Platos

— Platé digital

— Sala de grafismo

Para facilitar a los alumnos tanto el visionado de materiales como la consulta de medios en el
seguimiento y el complemento de la docencia, asi como para el progreso de sus investigaciones, la
Facultad de Comunicacion pone a su disposicion los siguientes servicios:

— Biblioteca con acceso individual a ordenadores portatiles y conexion Wi-Fi
— Hemeroteca y Fototeca

— Videoteca y videoteca digital

— Servicios digitales,

— Sala Home Cinema

— Seminarios

— Salon de actos y de grados

Por su especial relevancia para el Master, destacamos los recursos que ofrece la Biblioteca de la
Facultad de Comunicacion, cuyos fondos estan especializados en Periodismo, Publicidad,
Comunicacién, Cine, Documentacién, Protocolo, Relaciones Publicas, Nuevas Tecnhologias de la
Informacion, Marketing, Literatura y Estética, entre otros.

Segun la Memoria anual de la Biblioteca en 2018, estan catalogadas 45.647monografias, 23.270
unidades de material audiovisual y 343 revistas impresas.

Ademas de la coleccién impresa hay que destacar las revistas electrénicas relativas a las
especialidades que aqui se imparten, accesibles en red para todos los usuarios de la Universidad,
las bases de datos especializadas entre las que destacan: Abi/Inform, Bases de datos del CSIC,
Dialnet, JSTOR, TV Anuncios, My News, Web of Science, Scopus, Periodicals Archive Online.

La Biblioteca cuenta con prensa en formato cd-rom, en concreto los diarios ABC de Sevilla, El Pais
y ElI Mundo y suscripciones en red de El Pais Digital, La Vanguardia y New York Times, asi
como la base de datos Iconoce y Spots TV. Ademas del resto de prensa que se recibe a diario en
formato papel que podran ser consultados en la Sala de lectura.

Destacan, asi mismo, los recursos electronicos al servicio del alumnado, entre los que sobresalen dos
guias de recursos. Una de ellas especializada en Periodismo y Comunicacion y la otra en Publicidad.
Ambas son accesibles desde la pagina web de la Biblioteca de Comunicacion.

La Universidad de Sevilla cuenta con un Servicio de Mantenimiento centralizado, dependiente de la
Direccion General de Espacio Universitario, cuyo objetivo prioritario y estratégico es asegurar la
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conservacion y el 6ptimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad de Sevilla contribuyendo
a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus objetivos mediante la prestacion de un servicio
excelente adaptandose a las nuevas necesidades. Entre sus funciones figuran:

» Aseguramiento y control del correcto funcionamiento de las instalaciones que representan la
infraestructura basica de los Centros y Departamentos.

* Acometer programas de mantenimiento preventivo.

» Realizar el mantenimiento correctivo de cualquier tipo de defecto o averia que se presente en la
edificacién y sus instalaciones.

* Promover ante los 6rganos correspondientes las necesidades en cuanto a obras de ampliacion o
reforma de instalaciones que sean necesarias.

Son responsabilidad de la Direccion General de Espacio Universitario (http:/institucional.us.es/viceinfra)
todas las actuaciones relativas a las infraestructuras universitarias: politica y ejecucién de obras,
equipamiento, mantenimiento, asi como la politica de sostenibilidad y eficiencia energética de la
Universidad.

Para ello cuenta con los Servicios de Equipamiento, Mantenimiento y Obras y Proyectos y con el
Gabinete de Proyectos y Arquitecto de la Universidad de Sevilla.

Con todos estos recursos a su disposicion, el objetivo prioritario y estratégico de la Direccion General
de Espacio Universitario es asegurar la conservacion y el 6ptimo funcionamiento de todos los centros
de la Universidad de Sevilla contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus
objetivos mediante la prestacion de un servicio excelente adaptandose a las nuevas necesidades.

La Universidad de Sevilla esta desarrollando -y continuara haciéndolo— una politica activa de
facilitacion de la accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias asi como a los recursos
electrénicos de caracter institucional, siguiendo las lineas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abiril,
por el que se aprueban las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas
con discapacidad para el acceso y utilizacién de los espacios publicos urbanizados y edificaciones.

7.1.2.- JUSTIFICACION DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS (En el caso de que el titulo
contemple Practicas Externas)

Sobre recursos disponibles para el desarrollo de las actividades formativas en colaboraciéon con
entidades ajenas

El Servicio de Practicas en Empresas

La Universidad de Sevilla (US) ofrece a sus estudiantes y titulados la posibilidad de completar su
formacion académica y adquirir una experiencia profesional a través de la realizacion de practicas en
empresas e instituciones.

La gestion de los programas de practicas de la US se desarrolla a través del Secretariado de Practicas
en Empresas y Empleo (SPEE) y sus Centros universitarios.

El Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo de la Universidad de Sevilla, dependiente
organicamente del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, se crea con objeto de fortalecer
el papel creciente que las practicas juegan en el desarrollo formativo de los estudiantes universitarios
en la Hispalense. La apuesta por complementar un curriculo formativo y hacerlo mas préximo a la
insercion laboral de los futuros graduados se convierte en objetivo clave para contribuir a que estos
adquirieran una madurez educativa-laboral efectiva, acercando la Universidad a los nuevos paradigmas
educativos planteados desde el marco del Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES).
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Este servicio se crea a principios del 2004 con la vocacion de aglutinar y formalizar las distintas
modalidades de practicas en empresa, gestionar su adjudicacién y seguimiento, asesorar a las
empresas, a los centros universitarios, a los alumnos vy titulados. Y nace con una doble pretensién: por
una parte, que los estudiantes vy titulados por la Universidad de Sevilla desarrollen las habilidades
necesarias para trabajar, asi como complementar los conocimientos teéricos con los de contenido
practico; por otra, que las empresas e instituciones participen en el desarrollo de la formacién de los
estudiantes y titulados que en el futuro se incorporaran al mundo profesional.

Este servicio ha obtenido unos resultados muy positivos que lo consolidan como el principal promotor
de convenios con empresas para que nuestros estudiantes completen su formacion académica con una
experiencia laboral.

Puede buscarse informacién del servicio en la direcciéon electrénica: http://servicio.us.es/spee/

¢, Qué son las practicas en empresas?
Son inmersiones profesionales en empresas o instituciones que tienen la finalidad de proporcionar:

e Un conocimiento méas cercano del entorno laboral.
o Eldesarrollo de aptitudes y actitudes profesionales.
e La adquisicidn de habitos, practicas y valores propios del mundo del trabajo.

Constituyen un importante complemento de la formacién académica, un rodaje orientado a facilitar la
posterior insercion laboral.

Modalidades de practicas.
Se establecen dos modalidades de Practicas Académicas Externas:

1. Las practicas curriculares se configuran como aquellas actividades académicas del Plan
de Estudios de cada titulacién y tiene la duracién en Créditos ECTS que se le asigne en el
mismo, a razén de 25 horas de practicas por cada crédito de la asignatura.
Las practicas curriculares pueden realizarse en empresas en el extranjero si asi lo solicitan
los alumnos y previa firma del convenio. Para ello existe un modelo tipo de convenio
internacional.

2. La modalidad de préacticas extracurriculares es aquella a la que los estudiantes podran
adscribirse de modo voluntario durante su periodo de formacion y que, aun teniendo los
mismos fines que las practicas curriculares no forman parte del correspondiente Plan de
Estudios. No obstante, seran contempladas en el Suplemento Europeo al Titulo conforme
determine la normativa vigente.
Las practicas extracurriculares podran realizarse en empresas e instituciones en el
extranjero si asi lo solicitan los alumnos y previa firma del convenio. Para ello existe un
modelo tipo de convenio internacional.

La Universidad de Sevilla dispone de una Normativa de Practicas Académicas Externas que se puede
consultar en el siguiente enlace: http://servicio.us.es/spee/sites/default/files/PE_Normativa US.pdf,
donde se establecen el procedimiento de gestion, los efectos académicos y administrativos y los
aspectos de evaluacidn y acreditacion, entre otros, de las practicas curriculares y extracurriculares.

Dentro de esta modalidad de practicas internacionales, podemos destacar los siguientes programas:
LEONARDO DA VINCI, ERASMUS-Préacticas, INTEGRANTS o VULCANO.

Sobre el sequimiento de las practicas en empresas e instituciones

La Universidad de Sevilla dispone de un gran nimero de acuerdos para practicas con distintas empresas
e instituciones que se van incrementando curso a curso.
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Para el caso de las practicas externas en la modalidad de Formacién Académica (practicas incluidas en
el grado), y previo al inicio de las practicas, a cada estudiante se le asignara un tutor académico, por
parte de la universidad, y un tutor profesional, por parte de la empresa/institucion.

Tutor académico: realizara el seguimiento del alumnado que tiene asignado con, al menos, tres
reuniones durante el desarrollo de las practicas. Estas reuniones seran las que a continuacion se indican
y cada una tendrda los objetivos que en cada caso se sefialan:

Una entrevista inicial en la que:

- Remite al estudiante a la empresal/institucién colaborador que previamente le haya sido
asignado.

- Cumplimente con los estudiantes los impresos obligados por Convenio, asi como facilitarles
aquellos otros impresos que deba cumplimentar él mismo y que deba entregar al final (p. e.
encuesta y memoria final).

- Informe a los estudiantes acerca las pautas a las que habra de atenerse su trabajo en la
empresal/institucion colaborador y la confeccion de la Memoria-Informe, asi como sobre los
criterios de evaluacion con los que va a valorarse su trabajo y, en consecuencia, calificarse
sus practicas.

- Informe y asesore al estudiante acerca de las caracteristicas generales de las practicas, las
tareas a desarrollar, asi como de las empresa/institucion colaborador en las que desarrollara
sus practicas.

Una o varias entrevistas intermedias en las que:

- Realice un seguimiento de las actividades que esta desarrollando el estudiante.

- Detecte las posibles dificultades que pueda estar encontrando y le proporcione
orientaciones adecuadas para su superacion.

- Conozca otros problemas que puedan presentarse y arbitre vias para su solucion.

- Revise borradores de la memoria o redacciones parciales de ella.

Una entrevista final (anterior a la entrega de la Memoria-Informe) en la que:

- Se comunique al estudiante la valoracion provisional que se hace de su trabajo en la
practica.

- Se recojan sugerencias del alumnado.

- Se evalle un borrador de la Memoria-Informe revisando su adecuacién a lo que se espera
gue aparezca en ellay, en su caso, dando las sugerencias oportunas para que se garantice
la adecuacién del trabajo final que se entregue.

Por ultimo debera evaluar y calificar a los estudiantes que le han sido asignados a partir del informe del
tutor profesional y de la memoria que cada estudiante ha de entregarle después de las practicas.

Tutor profesional: es la persona de la empresa/institucion colaborador que se hace cargo del
asesoramiento y direccion del trabajo de practicas a realizar por el estudiante o estudiantes que le han
sido asignados. Sus funciones son las siguientes:

- Colaborar con el tutor académico en la planificacion de las actividades a realizar por cada
universitario. Sugerir al tutor académico modificaciones a un plan de trabajo en curso o para
la mejora de las practicas en el futuro.

- Recibir a los estudiantes e informarles del funcionamiento general de la empresa/institucion.

- Explicar a los estudiantes las actividades y tareas que deben realizar, asi como los objetivos
gue se pretende que alcancen durante su estancia en la empresalinstitucion.

- Dirigir y asesorar al estudiante durante las practicas atendiendo a sus consultas teoricas y
practicas en relacién con las tareas que deban desempefar.

- Realizar, en colaboracibn con su tutor académica, el seguimiento del estudiante
supervisando su asistencia, actitud, participacion y rendimiento.
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- Autorizar o denegar la inclusion de los documentos que el estudiante le solicite como anexos
de la Memoria-Informe que dicho alumno ha de presentar a su tutor académico.
- Cumplimentar una encuesta y certificado final de la practica segin modelo.

Segun la normativa de practicas de la Universidad de Sevilla, los convenios no se realizan por titulacion,
sino que se hacen para la Universidad y sirven para cualquiera de las titulaciones que se imparten en
ella. Fomentados por la Facultad de Comunicacion hay 248 convenios vigentes, que ofertan practicas
para los titulos de master del Centro. En los siguientes enlaces pueden consultarse los listados de
empresas en las cuales podrian hacer practicas los estudiantes que se matriculen en el Master
Universitario en Comunicacion Institucional y Politica, tanto promovidos propiamente por la Facultad de
Comunicacién como en los de los promovidos por los demas centros de la Universidad de Sevilla:
e Convenios promovidos por la Facultad de Comunicacién

e Convenios promovidos por otros centros de la Universidad de Sevilla

En cuanto a las plazas, se ofertan tantas como estudiantes se matriculen, es decir, 40.

Atendiendo al perfil solicitado por dichas empresas en ediciones anteriores del titulo, se incluye a
continuacion un listado orientativo de entidades publicas y privadas que pueden ofertar plazas (40, en
total) para los estudiantes del MU en Comunicacion Institucional y Politica.

Entidad Descripcion de las tareas

Se integrara en el programa Agora https://www.agora-
escenica.es PRACTICAS DE DIFUSION DE CONTENIDOS
EN LAS ARTES ESCENICAS Recibird formacién sobre el
proceso de explotacion y difusion de contenidos que se
lleva a cabo en el programa Agora, los canales utilizados,
colaborando en la tarea de difusidon en portal web, y
redes sociales. Colaboracidn en generacidon de
contenidos sobre fondos documentales, exposiciones, y
actividades del programa

Planificacion de la Agenda de Comunicacidn,
Organizacidn de Actos a nivel comunicativo, Gestion de
notas de Prensa, contacto con medios de comunicacion,
elaboracién de campafias

Comunicacion corporativa de la entidad: Gestién de web
y redes sociales, redaccién vy coordinacién de
contenidos, relaciones institucionales, organizacion de

AGENCIA ANDALUZA DE INSTITUCIONES
CULTURALES

ANDALUCIA POR Si

ASOCIACION ASAENES SALUD MENTAL

SEVILLA L o S
actividades y eventos, campafas de sensibilizacion,
comunicacion interna y externa.

Puesta en comun - Estado de la cuestidn - Revisiones dia

ASOCIACION DE MUJERES ACTIVA anterior Revision documentos institucionales

DIVERSIDAD Propuestas alternativas Toma de decisiones Ejecucidn
Revision

ASOCIACION DE PADRES DE PERSONAS CON

TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA - Apoyo al area de comunicacién de la entidad Redes

AUTISMO SEVILLA sociales, notas de prensa y gestion de medios
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ASOCIACION LIBRE DE PRENSA ALCALARENA

Apoyo a la edicion de contenidos informativos para La
Voz de Alcald, Sevilla Actualidad, Aljarafe Digital y
EnAndaluz.es. Disefio y creacién de nuevos contenidos
de informacion y opinion. Realizacion de analisis y
articulos de opinion y reflexion en ambito politico
andaluz.

AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS DE LA
MITACION

-Disefio de un protocolo o estrategia de comunicacion
institucional (si diera tiempo). -Redaccién de notas de
prensa. -Solicitud de informacién de las delegaciones. -
Coordinacién de actividades con carteleria a publicar en
funcidon de prioridades. -Gestién de redes sociales. -
Creacién de contenidos para las redes sociales
institucionales. -Proactividad en propuestas de mejora.
-Revisar redaccién de biblioteca y deportes. -Enviar
convocatoria de medios y estar en contacto con los
mismos. -Fotografia - Otros asuntos propios del
departamento.

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE

La colaboracidn en las siguientes funciones: Elaboracién,
de lunes a viernes, del dossier de prensa de los
diferentes medios de comunicacién, con especial
atencidén a los diarios escritos y difundidos de lunes a
domingo. Cobertura de eventos tales como ruedas de
prensa, eventos deportivos, presentacién de
programacién  municipal 'y otras actividades
desarrolladas por el Ayuntamiento, sus organismos
auténomos y asociaciones, segln indicaciones del jefe
de departamento. Redaccidn de notas, comunicados y
convocatorias de prensa bajo supervision del jefe de
departamento. Redaccién de noticias para la los
diferentes portales municipales bajo supervision del jefe
de departamento. Redaccién de entradas en las
diferentes redes sociales municipales, bajo supervision
del jefe de departamento. Redaccidn de noticias para la
los diferentes portales municipales, bajo supervision del
jefe de departamento. Redaccidon de mensajes en redes
sociales municipales, bajo supervision del jefe de
departamento.

BEST MEDICAL DIET .S.L.

Redaccidn contenido para los distintos blogs. Redaccion
de Post para RRSS. Generacidn de nuevas ideas para la
redaccidn y comunicacién en RRSS. Apoyo en la gestion
del twitter.
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Redactor /a y disefiador/a de contenido web para las
funciones de: - Redaccién de articulos, posts, reviews,
entrevistas y otros contenidos relacionados con el
Circulo Mercantil e Industrial. - Convocatorias y notas de
prensa para medios de comunicacion. - Actualizaciones
en la pagina web del Mercantil. - Control y gestién de las
redes sociales: Facebook, Twitter e Instagram. Y canal de
mensajeria  Whastapp. - Disefio de Identidad
Corporativa en Redes Sociales. - Conocimientos
programas de disefio. - Apoyo en la elaboracion vy
magquetaciéon de la memoria interna cultural y social
anual y en la revista del Circulo Mercantil. - Analisis
semanal y busqueda de necesidades y mejoras para los
usuarios. - Apoyo en la presencia en eventos de caracter
cultural y deportivos para retransmitir por redes sociales
y comunicarlos segun relevancia. - Redaccidn de noticias
una vez concluyan cuando corresponda.

ELABORACION DE ESTRATEGIAS DE COMUNICACION EN
PROGRAMAS DE HUMANIZACION (BUEN TRATO AL
PACIENTE), ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE.
ALZHEIMER...

Inmersion en el trabajo de las redes sociales del Instituto
de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA).

CIRCULO MERCANTIL E INDUSTRIAL
(SEVILLA)

CONSEJERIA DE SALUD

CONSEJERIA DE TRANSFORMACION Generacién de contenidos para Twitter, Facebook,...,
ECONOMICA, INDUSTRIA, CONOCIMIENTO Y |con ideas creativas que ayuden a comunicar la
UNIVERSIDADES-JA informacién generada por el IECA, incluyendo el disefio

de elementos visuales que hagan mas atractiva y
comprensible la informacion.

Labores periodisticas propias del Gabinete de Prensa del
Consejo Audiovisual de Andalucia (seguimiento de las
redes sociales, elaboracidn de notas de prensa, edicion
de video, preparacion de actos informativos)

Plan de comunicacién, discursos institucionales, notas
de prensa, actualizacion web, organizacion de eventos y
cualquier producto de comunicacion institucional

CONSEJO AUDIOVISUAL DE ANDALUCIA

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS (CSIC)

Redaccion de Contenidos Busqueda De Fuentes
Escritura creativa Creacion audiovisual

Colaboracion con las siguientes tareas: elaboracion de
noticias, reportajes, formatos de ultima hora, busqueda
de informacién noticiable y estudios sectoriales,
DIARIO DE PRENSA DIGITAL, S.L. redaccion de noticias. Manejo de Redes sociales y
conocimiento de lenguajes informativos digitales.
Funciones redaccion redes sociales reportajes lenguaje
informativo digital elaboracion de noticias

Difusion de las politicas y servicios publicos promovidos
por la Diputacion de Cadiz. Redaccién de notas de
prensa y edicién de contenidos en portal web de la
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ corporacion. Asistencia a medios de comunicacion y
profesionales en convocatorias informativas.
Seguimiento y evaluacion de las noticias publicadas en
medios y redes sociales

CORDOBA BUENAS NOTICIAS

102




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

DIRECCION DE COMUNICACION DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

- Reuniones de equipo - Grabacién de videos - Disefio de
imagen corporativa - Organizaciéon de eventos -
Redaccion del boletin de divulgacion cientifica de la US -
Contacto con invetsigadores de la US - Los estudiantes
deben tener conocimientos de software de edicidn de
audio, foto y video, ademas de perfil creativo

DOBUSS PROJECTS SL

Gestion de diferentes perfiles de marca. Participacion en
la creacién, desarrollo y ejecucidn de planes de
comunicacion. Redaccion de notas de prensa y
contenido para medios  digitales.  Creaciodn,
implementacion y ejecucién de estrategias en RRSS en
funcién de las necesidades del cliente: ideas,
contenidos, formatos y enfoques mds adecuados para
cada uno de ellos. Calendarizacidn de las publicaciones.
Creacién de campanias de Social Ads. Seguimiento de
KPl's, métricas, analisis y reporte de resultados.
Desarrollo de informes cualitativos y cuantitativos para
las marcas. Gestion de comunidades en RRSS.
Comunicacién corporativa.

EDITORIAL CAMPO DE GIBRALTAR, S.A.U.

TODO EL TRABAJO QUE SE REALIZA EN MEDIOS DE
COMUNICACION (PRENSA, RADIO Y TV )

ETS INGENIERIA DE EDIFICACION -
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

Comunicacion Institucional y Politica a través de medios
audiovisuales y redes sociales

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PRUNA

COMUNICACION INSTITUCIONAL TANTO DE ALCALDIA
PRESIDENCIA ASi COMO DE LAS CONCEJALIAS QUE
COMPONEN LA CORPORACION MUNICIPAL DE PRUNA.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ROTA

TAREAS DE COMUNICACION INSTITUCIONAL

FEDERACION ANDALUZA ENLACE

Participacidn en la ejecucion del Plan de Comunicacidn
de la entidad Elaboracion de notas de prensa y
contenidos para pagina web y redes sociales Uso y
optimizacién de imagen corporativa

FEDERACION PROVINCIAL DE
DROGODEPENDENCIAS LIBERACION

Preparacidn Campaia Hazte Visible : campafia para la
visbilizacion de las adicciones y su sensibilizacion
Actualizar redes, foros, discurso y recursos de
comunicacion de la entidad Apoyo a campafias y
comunicacion de las asociaciones federadas. Apoyo en
la formacion y dotacion de recursos comunicativos a las
entidades. Apoyo en comunicacion y difusion del |
certamen de cortos preventivos. APoyo en la
elaboracion de documentos y discursos. Participacion en
la Comision de Comunicacion de la entidad Apoyo en
evaluacion acciones de comunicacion Actualizaciéon de
guia de recursos agentes de comunicacién y empresas
Otras acciones de comunicaciéon que quiera el / la
alumna/o desarrollar

FUNDACION DISENO MADRID (FUNDACION
DIMAD)

Participacién en tareas de comunicacion de la
institucion, principalmente trabajo preparatorio para
redes sociales, newsletters, estudio de impactos, etc.
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GABINETE DE COMUNICACION FCOM.
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

- Difusién de la informacién generada por la Facultad de
Comunicacién por redes sociales y actualizacion de la
web - Elaboracién de notas de prensa - Atencién a los
medios de comunicaciéon - Disefio de informacidn
institucional

GRUPO PARLAMENTARIO UNIDAS PODEMOS
POR ANDALUCIA

Proyecto Formativo: el alumno conocerd y participara
activamente en el Departamento de Comunicacion del
Grupo Parlamentario Unidas Podemos por Andalucia en
el Parlamento de Andalucia. Su proyecto formativo
contara con una serie de objetivos basicos: - Conocer las
rutinas, funciones y tareas basicas de los principales
organos que conforman el Parlamento de Andalucia
(Pleno y Comisiones), asi como las de un Grupo
Parlamentario. - Distinguir entre los diferentes tipos de
iniciativas de control e impulso que existen en el poder
legislativo, y cdémo comunicarlas ante medios. -
Identificar los principales hitos de la Cdmara autonémica
(sesiones de control al presidente, Debate del Estado de
la Comunidad, sesién de investidura, etc.) y cémo
planificar su comunicacidon. - Aprender a preparar
materiales de comunicacion: notas de prensa,
argumentarios y discursos, entre otros.

ICAS - AYTO DE SEVILLA

Bajo la supervisidon del Equipo de Factoria Cultural, el
alumnado de practicas tendra a su cargo las siguientes
tareas: Disefio de plan de comunicacién de Factoria
Cultural teniendo en cuenta varios niveles de actuacién.
Para ello, habra que tener en cuenta los siguientes
protocolos: 1. Factoria Cultural es un equipamiento del
ICAS, por lo que el Plan de Comunicacién tendra que
tener en cuenta el Plan de Comunicacién del ICAS 2. Plan
de Comunicacion ajustado al Poligono Sur. Este plan sera
inicialmente desarrollado por el alumnado del Grupo 3
de Tercero de Periodismo. El candidato a las practicas
tendra que revisar el plan propuesto e implementar un
protocolo de actuacidon ajustado a los tipos de
contenidos de Factoria Cultural en el territorio 3. Plan de
Comunicacién ajustado a las zonas desfavorecidas de la
ciudad de Sevilla 4. Pilotaje de la propuesta desarrollada
a cargo de los proyectos en curso. 5. Plan de
Comunicacién especifico de cargo a un proyecto de
intervencion socio-educativa para la participacion a
través del flamenco

LABORATORIO DE ESTUDIOS EN
COMUNICACION

El/la estudiante en practicas se dedicara a las labores de
gabinete de Comunicacién de Ambitos. Revista
Internacional de Comunicacidn. Sus actividades diarias
seran: Community Manager Manejo de redes sociales
Actualizacién de la web Redaccién de contenidos
Creacién de videos

MICROLIBRE PRODUCCIONES, S.L.

El plan formativo consistira en: - Apoyo al departamento

de comunicacién - Recopilacion y gestion de
informacion. - Elaboracion y presentacion de planes de
comunicacion. - Manejo de redes sociales. 5.

Elaboracion de campainas de marketing. 6. Apoyo al
departamento de subvenciones y licitaciones publicas
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N-GROUP COMUNICACION GLOBAL Y
EVENTOS SLU

La persona estard enfocada hacia el Marketing digital y
la comunicacion de clientes. Participara en analisis y
estudios de mercado, colaboracién en el desarrollo de
proyectos de nueva implantacién, participacion en la
puesta en marcha de las acciones de comunicacion de la
organizacion, colaboracién en el disefio de acciones y
seguimiento de las campanias publicitarias, desarrollo de
estudios internos de las dreas de negocio de la
organizacion. Conocimiento uso Redes Sociales.

NORUCO SL

Cumplimentar correctamente formularios oficiales de
convocatorias europeas, nacionales y regionales,
elaborar ponencias y formaciones. Licitaciones con
organismos multilaterales. Estrategia de comunicacion
con servicios publicos de salud. Analisis y elaboracién de
concursos publicos. Seguimiento de las relaciones con
entidades e instituciones gubernamentales.
Comunicados y solicitudes oficiales a consejerias y
ministerios.

OFICINA GENERAL DE PROYECTOS
INTERNACIONALES-ULYSSEUS

Manejo de WordPress para actualizacion de contenidos
en la web (ej.: subir traducciones de notas en los 5
idiomas extra). Gestion de redes sociales. Disefios de
imagen y video para redes sociales. Desarrollo de
contenidos.

ONDA CAPITAL95.1 FM

Realizacién del programa "Sevilla desde dentro" donde
se analizan diferentes necesidades de nuestra ciudad, se
cubren eventos sociales y se debate con politicos.

RADIO ANDUJAR

- Realizacién de informativos en radio y redaccidn web.
- Acudir a ruedas de prensa, exposiciones y eventos
locales. - Intervencidn en programas de radio.

REGLA MARIA GOMEZ TEJADA

Trabajos propios de community manager: - Gestion de
identidad politica - Creacion de estrategia de
precampafia - Creacion de Copys y Disefios para redes
sociales- actualizacion web- Creacion de contenido
original -

SCIENTIA SYSTEMS, S.L.

Durante el proyecto formativo el alumno adquirird
conocimientos practicos en tareas propias del
departamento de Marketing de la empresa, dedicada a
la formacidn en inversiones bursatiles y trading. Algunas
de las tareas seran: - Redaccién de contenidos
corporativos. - Publicaciones de contenidos en las
diferentes Redes Sociales. - Edicion y redaccion de
manuales. Empresa en expansion, al finalizar las
practicas podra acceder a un proceso de seleccion.

SEIS60 COMUNICACION

Apoyo en tareas de planificacion y estrategia de
contenido, ejecucion de estrategia de contenido en
redes sociales, redaccion de textos, clipping,
actualizacidon contenidos web, creacion y actualizacion
de base de datos, difusién y seguimiento de notas de
prensa, creacién de contenidos para redes sociales,
contenidos para revistas, edicidon de videos, redaccion
de articulos para blog, busqueda y contacto de
influencers, etc.
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Apoyo en redaccion de contenidos para proyectos
culturales, principalmente como apoyo gabinete prensa.
SURNAMES NARRADORES TRANSMEDIA, S.L. | Elaboracién de clipping de prensa. Gestion de eventos
de comunicacion cultural. Posible gestidon o apoyo para
RRSS.

Elaboracion de noticias, entrevistas y reportajes para
Tinto Noticias, periddico de la provincia de Huelva

VICTOR PINEDA ORTEGA

De todas las empresas e instituciones candidatas, tenemos ya un compromiso formal para realizar las
practicas en las siguientes:

- ASOCIACION ASAENES SALUD MENTAL SEVILLA

- ASOCIACION LIBRE DE PRENSA ALCALARENA

- DOBUSS PROJECTS SL

- ONDA CAPITAL 95.1 FM

- SCIENTIA SYSTEM, S.L.

- SURNAMES NARRADORES TRANSMEDIA, S.L.

Dado el poco plazo de tiempo que hemos tenido, en estos momentos el proceso de formalizacion de
compromisos con las empresas e instituciones continlia, junto con la preparacion de los convenios
especificos con las mismas para realizar las practicas en el Master en Comunicacion Institucional y
Politica, siguiendo el criterio habitual de la Facultad de Comunicacion de generar una oferta de practicas
muy superior al de alumnos que necesitan realizarlas, de forma que la posibilidad de éstos de elegir una
empresa que se ajuste a sus preferencias quede en buena medida garantizada. Se puede consultar la
relacion de compromisos, que se seguird actualizando, en la siguiente direccién web:

http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/Compromisos  MUCIP.pdf
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
Tasa de graduacion: 70%

Tasa de abandono: 7%

Tasa de eficiencia: 100%

Tasa de rendimiento: Porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los que se 80%
matricularon en un determinado curso académico (aptos/total matriculados)

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominacion Definicion VALOR

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi COMO
DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Para el establecimiento de los indicadores relacionados con la tasa de graduacién, eficiencia, abandono
y rendimiento hemos tomado como referencia el histérico del titulo al cual sustituye este, calculando la
media de los valores acumulados desde el curso 2017-2018 hasta el 2019-2020:

19-20

Tasa de graduacion: 71,05% Tasa de abandono: 10,53% Tasa de eficiencia: 100% Tasa de rendimiento:
86,03%

18-19
Tasa de graduacion: 64,71% Tasa de abandono: 5,88% Tasa de eficiencia: 100% Tasa de rendimiento:
77,45%

17-18
Tasa de graduacion: 78,79% Tasa de abandono: 6,06% Tasa de eficiencia: 100% Tasa de rendimiento:
80,11%

8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

P.1 EVALUACON Y MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

OBJETO
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El propdsito de este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el titulo en relacior
con su tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia y resto de indicadores de rendimiento
demanda de la titulacién, asi como de otros indicadores complementarios y/o auxiliares de los mismosg
gue permitan contextualizar los resultados de los anteriores, con el objeto de comprobar el cumplimientg
de la memoria de verificacion y orientar el titulo hacia la mejora del rendimiento de los estudiantes.

DESARROLLO

Con la periodicidad establecida por la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC), La Comision dg
Garantia de Calidad del Centro (CGCC) analizara, para cada curso académico, los resultados de log
indicadores Troncales (Obligatorios) y Complementarios/ Auxiliares (Opcionales), segun lag
especificaciones previstas en las fichas de los indicadores. Para ello se utilizara la aplicacion LOGROS.

La Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGCC) llevara a cabo el andlisis de los resultadog
obtenidos en los indicadores, debiendo examinar el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado, er
su caso, en la memoria de verificacion actualizada. Dicho andlisis deber& incluir ademas una comparacior
con los datos histéricos de la titulacion.

En el supuesto de que los resultados de los indicadores no alcanzaran los valores previstos en la memorig
de verificacion del titulo, el informe elaborado por la CGCC debera proponer una serie de acciones de
mejora para solucionar los problemas detectados, que debera ser formalizada en el plan de mejora queg
apruebe el Centro.

A lavista de los resultados del autoinforme que se genere, el Decano/Director propondra el plan de mejors
definitivo para el titulo, que debera ser aprobado por la Junta de Centro.

INDICADORES
ID DENOMINACION TIPO
1.1 TASA DE OCUPACION Troncal
111 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN EL TITULO Complementario
112 OFERTA Complementario
12 DEMANDA Troncal
13 NOTAMEDIA DE INGRESO Auxiliar
14 NOTA DE CORTE O NOTAMINIMA DE ADMISION Auxiliar
15 N° TOTAL DE ALUMNOS MATRICULADOS Auxiliar
16 TASA DE RENDIMIENTO DEL TiTULO Troncal
17 TASADE EXITO DEL TiTULO Troncal
1.8 TASA DE EFICIENCIA DEL TITULO Troncal
1.9 TASA DE GRADUACION DEL TiTULO Troncal
1.10 NUMERO DE EGRESADOS POR CURSO Auxiliar
1.11 TASA DE ABANDONO DEL TITULO Troncal

108



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

9.- SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos Oficiales de la Universidad de Sevilla.
Se detalla un enlace donde figura la Ultima versién aprobada por el Consejo de Gobierno de esta Universidad.

El sistema de garantia de calidad se detalla en el siguiente enlace:

http://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos
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10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

El presente titulo se implantara el curso 2022-23. En ese mismo curso comenzara a extinguirse el actual
Master Universitario.

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2022/23

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS

10.2.-
EXISTENTES AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASO.

Los estudiantes que no superen las asignaturas del plan de estudios actual, tendran garantizada la
posibilidad de terminar sus estudios por este plan, mediante los mecanismos de extincion previstos en
el Reglamento General de Actividades Docentes, con la organizacion de tres convocatorias de examen
en cada uno de los tres siguientes cursos a la extincion. Igualmente, tendran la posibilidad de continuar
sus estudios por el nuevo plan modificado mediante las adaptaciones oportunas, segun la tabla
siguiente:

Tabla de Adaptacion
Plan Actual Plan Nuevo
Asignatura Caracter Créditos Asignatura Caracter Créditos
Principios de Comunicacién Obligatoria 3
Comunicacion . . Institucional
S Obligatoria 6
Institucional y Comunicacion ] ]
Politica Politica Obligatoria 3
Sistema Politico Sistema Politico
Espafol: Espafiol:
Instituciones, Obligatoria 6 Instituciones, Actores | Obligatoria 3
Actores Politicos y Politicos y
Elecciones Elecciones
L Psicologia 'y
Gestion de la Obligatoria 4 Lenguaje en la Obligatoria 6
Comunicacion SR
Comunicacion
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Institucional y Institucional y
Politica Politica
Estrategias de Estrategias de
Comunicacién . . Comunicacién . .
Institucional y Obligatoria 6 Institucional y Obligatoria
Politica Politica
Analisis e Anélisis e
Investigacion de la Obligatoria 6 Investigacion de la Obligatoria
Opinién Publica Opinion Puablica
Politica
Organizacion y Comunicativa en la
DesarroIIP de Obligatoria 8 Organizacion y Obligatoria
Camparfias Desarrollo de
Electorales Campafias
Electorales
o Practicas
Practicas Practicas 12 Practicas Externas Externas
Externas )
(Optativas)

Los estudiantes podran adaptarse a este titulo de Master universitario, en cualquier curso académico,
sin necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de
preinscripcion (art. 1). En tal sentido:

1. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacién se iniciara a solicitud del interesado,
dirigida al 6rgano responsable del Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica, durante
el correspondiente plazo oficial para la matriculacion de estudiantes.

2. La mencionada adaptacion conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante del Master
Universitario en Comunicacion Institucional y Politica, sin necesidad de solicitar la correspondiente plaza
a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener el reconocimiento de créditos.

10.3.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TITULO PROPUESTO

Se extingue el Master Universitario en Comunicacion Institucional y Politica por la Universidad de Sevilla
(Cod. RUCT 4312865)
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