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1.- DESCRIPCION DEL TITULO

1.0.- RESPONSABLE DEL TIiTULO

1° Apellido: | MARTINEZ

2° Apellido: RAMOS

Nombre: JOSE LUIS | NIF: | 52232457D
Centro responsable del titulo: | ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA

1.1.- DENOMINACION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL TiTULO

Denominacion del titulo: Méster Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
por la Universidad de Sevilla

Especialidades:

1.2.- CENTRO RESPONSABLE DE ORGANIZAR LAS ENSENANZAS

Centro/s donde se impartira el titulo: ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA

Universidades participantes (tnicamente si se trata de un
titulo conjunto, adjuntando el correspondiente convenio):

1.3.- TIPO DE ENSENANZA Y RAMA DEL CONOCIMIENTO A QUE SE VINCULA

Tipo de ensefanza: Presencial
Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura
Ambito de estudios: 582 conforme a la clasificacion internacional ISCED (ver ANEXO)

1.4.- NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1° afio de implantacion: 30
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2° afio de implantacion: 40
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 3° afio de implantacion: 50
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 4° afio de implantacion: 50

1.5.- NUMERO DE CREDITOS DEL TiTULO Y REQUISITOS DE MATRICULACION

NUmero de créditos ECTS del titulo: 120

Nimero minimo de créditos ECTS de matricula por el estudiante y periodo lectivo: 30

Normas de permanencia: http://www.us.es/downloads/estudios/nuevosplanes/permanpdf.pdf

1.6.- RESTO DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EXPEDICION DEL SET

Profesion regulada parala que capacita el titulo: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos
(Solo para profesiones reguladas en Espafia)

Lenguas utilizadas alo largo del proceso formativo: Lengua CASTELLANO
(Solo si se imparte al menos una asignatura en un idioma Lengua
distinto al Castellano) Lengua



http://www.us.es/downloads/estudios/nuevosplanes/permanpdf.pdf
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O PROFESIONAL

El titulo de Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos por la Universidad de Sevilla
conduce a la profesion regulada de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, de acuerdo con la
Orden CIN/309/2009, de 9 de febrero (BOE nim. 42, 18 de febrero de 2009).

La profesion regulada de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos nacié en Espafia hace 210 afios,
unida a un perfil formativo que respondia a las necesidades de desarrollo tecnolégico del pais. La Real
Orden de 12 de Junio de 1799 que crea la Inspeccién General de Caminos, refiriéndose a los
comisarios de la Inspeccion, exige en su capitulo 9 que sean sujetos instruidos en Matematicas,
ejercitados en la Geometria practica y uso de instrumentos, particularmente en las ramas de
Arquitectura Civil & Hidraulica, y todo ello para conseguir que se planteen bien los proyectos relativos
al trazado y alineacién de Caminos y Canales, y las obras de mamposteria, puentes y demas. Las
ensefanzas del programa formativo disefiado para proporcionar el perfil profesional de la Real Orden
comenzaron a impartirse dos afios mas tarde, y en 1803 se cred oficialmente la escuela especial
publica que otorgaba el titulo de Ingeniero de Caminos y Canales, fundada por Agustin de Betancourt.

La formacion técnica sustentada en el método cientifico y la Ingenieria Civil generalista, como base
metodolégica y como d&mbito tematico respectivos del ejercicio profesional, son las constantes que han
permitido a la Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos seguir prestando a la sociedad espafiola el
servicio para que fuera creada. A lo largo de los mas de 200 afios de existencia de la profesion, esta
cuidada combinacién ha hecho posible asimilar con perfecta naturalidad los avances cientifico-
técnicos de la Ingenieria e integrar los nuevos campos tecnoldgicos incorporados a la Ingenieria Civil.

Si hubiera que definir nuevamente al Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos cabria actualizar la
Real Orden de 1799 vy referirse a profesionales plenamente capacitados para el ejercicio de la
Ingenieria Civil generalista sobre la base de una formacion técnica sélidamente sustentada en el
método cientifico, que les permita asimilar la renovacién tecnolégica de la profesién e incluso contribuir
a ella. EI modelo formativo que conduce a este perfil profesional ha demostrado su capacidad de
adaptacion a los cambios de contexto educativo impuestos por las necesidades de la sociedad
espafiola. El méas trascendente de los habidos en tiempos recientes tuvo lugar en la década de 1960,
cuando el modelo hubo de integrarse en la ensefianza superior universitaria para multiplicar su
capacidad formativa y formar el nimero de profesionales de la Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos que el desarrollo econdmico del pais demandaba. El mayor desafio de este cambio, superado
con éxito, fue incorporar al modelo la preparacion fisico-matematica que hasta entonces se exigia
como prerrequisito y se utilizaba como base de la seleccion.

El segundo cambio en relevancia que pone de relieve la capacidad del modelo para adaptarse al
contexto educativo conservando sus esencias es mucho mas reciente y esta contenido en el Libro
Blanco sobre Estudios de Grado en Ingenieria Civil, elaborado en 2005 para el Programa de
Convergencia Europea de ANECA. En el resultado final de este trabajo, el perfil profesional antes
descrito del Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos se valora como un patrimonio a conservar
prioritariamente y se concluye que un titulo de grado es insuficiente para proporcionar el nivel
formativo correspondiente. Conforme a estas premisas, la adaptacién de titulos académicos al Espacio
Europeo de Educacién Superior que propone el libro blanco escalona el proceso de formacion en dos
fases identificadas con los titulos de grado y méster del Espacio Europeo de Educaciéon Superior. La
solucion del Libro Blanco incluye titulos de grado especialistas de 240 créditos y un titulo Unico de
master de 120. La preparacion fisico-matematica y la formacion cientifico técnica comienza a
adquirirse en el primer escalon (titulo de grado) y se refuerza y amplia en el titulo de master. La
formacion tecnoldgica tiene una componente comuin generalista en los cuatro grados, y otra especifica
de cada uno de ellos acorde con la parte del ambito tematico de la Ingenieria Civil. La formacién
tecnologica del master es generalista y desarrolla aquellas competencias del perfil profesional del
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Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos que requieren de la sinergia de recursos adquiridos con la
preparacion fisico-matematica y con la formacion cientifico-técnica.

Por otra parte, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSI) se crea en Diciembre de 1963 como
Escuela Superior de Ingenieros Industriales por el Decreto Ley 3608/63, bajo el patrocinio de la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), y es el primer centro en impartir
ensefianzas de Ingenieria Superior en toda la mitad del sur de Espaiia.

A lo largo de los afios, la Escuela ha incorporado diversas titulaciones de Ingenieria Superior:
Ingenieria de Telecomunicacion, Ingenieria Quimica, Ingenieria Aeroespacial, todos ellos convertidos
ya junto a la Ingenieria Industrial al esquema de Grado+Master, y, en el Curso 2010-11, el Grado en
Ingenieria Civil como primer hito en la implantacion de los estudios conducentes a la profesion de
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos en la Universidad de Sevilla.

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

El titulo de Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos incluye todas las competencias
necesarias para adquirir las atribuciones profesionales de la profesion regulada de Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos, cumpliendo todos los preceptos de la Orden Ministerial CIN/309/2009
(BOE del 18 de febrero de 2009) por la que se establecen los requisitos para la verificaciéon de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesidbn de Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos.

2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA

ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA
TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

La titulacion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos se imparte en un namero reducido de
universidades espafiolas, destacando de forma significativa las universidades politécnicas.
Légicamente, los planes de estudio de las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros de Caminos,
Canales y Puertos de dichas universidades han servido de referencia a la hora de elaborar el plan de
estudios propuesto: Universidad Politécnica de Madrid, Universidad Politécnica de Catalufia, y
Universidad Politécnica de Valencia.

Por otra parte, se han tenido en cuenta los Reales Decretos 1425/1991, 1432/1991, 1435/1991 y
1452/1991 por los que respectivamente se establecen los titulos universitarios oficiales de Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos, Ingeniero Técnico en Hidrologia, Ingeniero Técnico en
Construcciones Civiles e Ingeniero Técnico en Transportes y Servicios Urbanos, junto con las
directrices generales propias de los planes de estudio conducentes a la obtencion de los mismos.

Asimismo, ha sido de especial utilidad el Libro Blanco Titulo de Grado en Ingenieria Civil del Programa
de Convergencia Europea de ANECA. Este estudio fue elaborado a lo largo de los afios 2004 y 2005
con la participacién de 19 de los 20 centros universitarios espafioles que entonces impartian alguno de
los titulos asociados a la Ingenieria Civil. Las conclusiones del Libro Blanco se basa en los datos de
insercién laboral de los Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos e Ingenieros Téchicos de Obras
Publicas (obtenidos de informacién proporcionada por los respectivos colegios profesionales), las
caracteristicas de los titulos europeos de Ingenieria Civil, las necesidades del mercado laboral
europeo en relacion con la Ingenieria Civil, y la demanda de los titulos de Ingeniero de Caminos,
Canales y Puertos y de Ingeniero Técnicos de Obras Publicas. Con esta informacion, el Libro Blanco
elabora los perfiles profesionales para el ejercicio de la Ingenieria Civil requeridos por el mercado
laboral europeo, y propone las directrices de objetivos y contenidos para los titulos de grado y master
conducentes a los perfiles elaborados.
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2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

El procedimiento seguido para la elaboracion de la propuesta de Master es el siguiente:

1. Elaboracién de una propuesta de partida por parte de una comision delegada de la Direccién
de la ETSI, con representacion de las principales areas de conocimiento en los estudios de
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

2. Debate y mejora consensuada de la propuesta anterior con los directores de los
departamentos con una presencia significativa en los estudios de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos.

3. Presentacion, debate y aprobacién de la propuesta en la Comisién de Planes de Estudios de
la ETSI, comisién formada por un representante de cada area de conocimiento con docencia
en la Escuela, el Equipo de Direccion de la ETSI, dos representantes del PAS vy
representantes de los alumnos en proporcién del 30% del total de la comision.

4. Presentacion, debate y aprobacion de la propuesta en Junta de Escuela de la ETSI en sesién
celebrada el 13 de diciembre de 2013.

5. La propuesta aprobada por la Junta de Escuela es analizada y revisada posteriormente en
el Vicerrectorado de Ordenacién Académica, el cual emite un informe sobre su pertinencia y
viabilidad, y, si procede, es remitida al Consejo de Gobierno de la Universidad, que aprueba
la propuesta definitiva que es enviada a verificacion.

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

Reuniones con representantes del Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos para
intercambiar opiniones sobre el master en sus aspectos profesionales y para solicitarles
propuestas sobre materias de caracter profesional.
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3.- COMPETENCIAS

3.1.- COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN

ADQUIRIR DURANTE SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TiTULO
Deben describirse las competencias basicas del RD 1393/2007 (CBnumero), las competencias
generales (CGnumero), las competencias transversales (CTnumero) y las competencias
especificas (CEnlimero).

COMPETENCIAS BASICAS: (las establecidas en el RD 1393/2007)

Las competencias basicas son las especificadas en Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (la codificacién se ajusta a la
prevista en la aplicacién informatica).

CBO06 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de investigacion.

CBO07 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio;

CBO08 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos y
juicios;

CB09 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones Ultimas
que las sustentan— a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigledades;

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

COMPETENCIAS GENERALES: (CG1, CG2, etc...)

Las competencias generales son las especificadas en la Orden CIN/309/2009, de 9 de febrero, por la
gue se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesién de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

CGO01 Capacitacién cientifico-técnica y metodoldgica para el reciclaje continuo de conocimientos y el
ejercicio de las funciones profesionales de asesoria, analisis, disefio, calculo, proyecto,
planificacién, direccion, gestion, construccién, mantenimiento, conservacion y explotacion en los
campos de la ingenieria civil.

CG02 Comprension de los miltiples condicionamientos de caracter técnico, legal y de la propiedad
gue se plantean en el proyecto de una obra publica, y capacidad para establecer diferentes
alternativas validas, elegir la 6ptima y plasmarla adecuadamente, previendo los problemas de su
construccion, y empleando los métodos y techologias mas adecuadas, tanto tradicionales como
innovadores, con la finalidad de conseguir la mayor eficacia y favorecer el progreso y un
desarrollo de la sociedad sostenible y respetuoso con el medio ambiente.

CGO03 Conocimiento, comprensidn y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en el ejercicio de
la profesion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

CG04 Conocimiento de la historia de la ingenieria civil y capacitacién para analizar y valorar las obras
publicas en particular y de la construccién en general.




Vicerrectorado de Posgrado

CGO05 Conocimiento de la profesion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos y de las actividades
que se pueden realizar en el ambito de la ingenieria civil.

CGO06 Conocimiento para aplicar las capacidades técnicas y gestoras en actividades de [+D+i dentro
del ambito de la ingenieria civil.

CGO07 Capacidad para planificar, proyectar, inspeccionar y dirigir obras de infraestructuras de
transportes terrestres (carreteras, ferrocarriles, puentes, tineles y vias urbanas) o maritimos
(obras e instalaciones portuarias).

CGO08 Conocimiento de la problematica de disefio y construccion de los distintos elementos de un
aeropuerto y de los métodos de conservacion y explotacion.

CGO09 Capacidad para planificar y gestionar recursos hidraulicos y energéticos, incluyendo la gestion
integral del ciclo del agua.

CG10 Capacidad para la realizacion de estudios de planificacién territorial, del medio litoral, de la
ordenacion y defensa de costas y de los aspectos medioambientales relacionados con las
infraestructuras.

CG11 Capacidad para el proyecto, ejecucion e inspeccion de estructuras (puentes, edificaciones, etc.),
de obras de cimentaciéon y de obras subterrdneas de uso civil (tuneles, aparcamientos), y el
diagndstico sobre su integridad.

CG12 Capacidad para planificar, disefiar y gestionar infraestructuras, asi como su mantenimiento,
conservacion y explotacion.

CG13 Capacidad para planificar, realizar estudios y disefiar captaciones de aguas superficiales o
subterraneas (Presas, conducciones, bombeos).

CG14 Capacidad de realizacion de estudios, planes de ordenacion territorial y urbanismo y proyectos
de urbanizacion.

CG15 Capacidad para evaluar y acondicionar medioambientalmente las obras de infraestructuras en
proyectos, construccion, rehabilitaciéon y conservacion.

CG16 Capacidad para proyectar y ejecutar tratamientos de potabilizacion de aguas, incluso
desalacion, y depuracion de éstas. Recogida y tratamiento de residuos (urbanos, industriales o
incluso peligrosos).

CG17 Capacidad de aplicacion de técnicas de gestién empresarial y legislacion laboral.

CG18 Conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnolégicos de métodos matematicos,
analiticos y numéricos de la ingenieria, mecénica de fluidos, mecanica de medios continuos,
célculo de estructuras, ingenieria del terreno, ingenieria maritima, obras y aprovechamientos
hidraulicos y obras lineales.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

Se han incluido las competencias transversales establecidas por la European Network for
Accreditation of Engineering Education (ENAEE) para la acreditacion EUR-ACE® de programas
de Ingenieria, manteniendo la literalidad de las mismas aun a riesgo de introducir cierta redundancia
entre competencias basicas, generales y transversales. Las competencias transversales incluidas son
las siguientes:

e Demostrar las competencias genéricas de los graduados de primer ciclo a un niv el superior
caracteristico del nivel de méster, en concreto:

CTO01 Funcionar de forma efectiva tanto de forma individual como en equipo.

CTO02 Utilizar distintos métodos para comunicarse de forma efectiva con la comunidad de
ingenieros y con la sociedad en general.

CTO03 Demostrar conciencia sobre la responsabilidad de la practica de la ingenieria, el
impacto social y ambiental, y compromiso con la ética profesional, responsabilidad y
normas de la practica de la ingenieria.

CT04 Demostrar conciencia de las practicas empresariales y de gestion de proyectos,
asi como la gestion y el control de riesgos, y entender sus limitaciones.

CTO05 Reconocer la necesidad y tener la capacidad para desarrollar voluntariamente el
aprendizaje continuo.
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e Asimismo, los titulados de master deben ser capaces de:

CTO06 Funcionar de forma efectiva como lider de un equipo formado por personas de
distintas disciplinas y niveles.
CTO7 Trabajar y comunicarse eficazmente en contextos nacionales e internacionales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: (Sélo se relacionaran las que deben adquirir todos los estudiantes del
titulo, por lo tanto las asociadas a las materias obligatorias) (CE1, CE2,
etc...)

Las competencias especificas son las contenidas en la Resolucién de 15 de enero de 2009, de la
Secretaria de Estado de Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por
el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes
a la obtencién de titulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de
Ingeniero.

A dichas competencias se han afiadido dos especificas del Centro como es el emprendimiento y la
metodologia e historia de la Ingenieria Civil.

DE AMPLIACION DE FORMACION CIENTIFICA:

CEAO01 Capacidad para abordar y resolver problemas matematicos avanzados de ingenieria, desde el
planteamiento del problema hasta el desarrollo de la formulacién y su implementacién en un programa
de ordenador. En particular, capacidad para formular, programar y aplicar modelos analiticos y
numéricos avanzados de calculo, proyecto, planificaciéon y gestién, asi como capacidad para la
interpretacién de los resultados obtenidos, en el contexto de la ingenieria civil.

CEAO02 Comprensidon y dominio de las leyes de la termomecénica de los medios continuos y capacidad
para su aplicacion en ambitos propios de la ingenieria como son la mecanica de fluidos, la mecanica
de materiales, la teoria de estructuras, etc.

DE TECNOLOGIA ESPECIFICA:

CETO01 Aplicacion de los conocimientos de la mecanica de suelos y de las rocas para el desarrollo del
estudio, proyecto, construccién y explotacion de cimentaciones, desmontes, terraplenes, taneles y
demas construcciones realizadas sobre o a través del terreno, cualquiera que sea la naturaleza vy el
estado de éste, y cualquiera que sea la finalidad de la obra de que se trate.

CETO02 Conocimiento y capacidad para el andlisis estructural mediante la aplicacion de los métodos y
programas de disefio y célculo avanzado de estructuras, a partir del conocimiento y comprension de
las solicitaciones y su aplicacién a las tipologias estructurales de la ingenieria civil. Capacidad para
realizar evaluaciones de integridad estructural.

CETO03 Conocimiento de todo tipo de estructuras y sus materiales, y capacidad para disefiar,
proyectar, ejecutar y mantener las estructuras y edificaciones de obra civil.

CETO04 Capacidad para proyectar, dimensionar, construir y mantener obras hidraulicas.

CETO05 Capacidad para realizar el célculo, la evaluacion, la planificacion y la regulacion de los
recursos hidricos, tanto de superficie como subterraneos.

CETO06 Capacidad para proyectar y dimensionar sistemas de depuracion y tratamiento de aguas, asi
como de residuos.

CETO07 Conocimientos y capacidades que permiten comprender los fendbmenos dindmicos del medio
océano-atmosfera-costa y ser capaz de dar respuestas a los problemas que plantean el litoral, los
puertos y las costas, incluyendo el impacto de las actuaciones sobre el litoral. Capacidad de
realizacion de estudios y proyectos de obras maritimas.

CETO08 Conocimientos de la ingenieria y planificacion del transporte, funciones y modos de transporte,
el transporte urbano, la gestion de los servicios publicos de transporte, la demanda, los costes, la
logistica y la financiacién de las infraestructuras y servicios de transporte.

CETO09 Capacidad para analizar y diagnosticar los condicionantes sociales, culturales, ambientales y
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econdémicos de un territorio, asi como para realizar proyectos de ordenacion territorial y planeamiento
urbanistico desde la perspectiva de un desarrollo sostenible.

CET10 Capacidad de planificacion, gestion y explotacion de infraestructuras relacionadas con la
ingenieria civil.

TRABAJO FIN DE MASTER:

CETFMO1 Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de
estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto integral de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

METODOLOGIA E HISTORIA DE LA INGENIERIA CIVIL:

CEHICO01 Conocimientos sobre la historia de la Ingenieria Civil y su influencia en el devenir de la
sociedad, asi como del método de la técnica como actividad diferenciada de la ciencia.

EMPRENDIMIENTO:

CEEMPO01 Conocimientos de creacion de empresas y motivacién del espiritu emprendedor.
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4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

Con el fin de ayudar a los alumnos a configurar de forma adecuada y personalizada su itinerario
curricular, la Universidad de Sevilla elabora materiales de informacién y orientacién destinados a
alumnos que acceden a la Universidad, entre los cuales se encuentra la Guia de Titulaciones de la
Universidad de Sevilla, accesible desde la direccion web http://www.us.es/estudios/titulaciones

La Universidad de Sevilla, a través de la seccion de Postgrado y Doctorado, ofrece informacién
detallada de la oferta de Titulos de Master Oficiales, acerca de criterios de acceso, especialidades,
centros responsables, etc., en la direccion web:
http://www.us.es/doctorado/programas/index html.

Por otro lado, en el procedimiento P10 del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (apartado 9) se
establece el mecanismo que se debe seguir en la Universidad de Sevilla para publicar la informacion
sobre el plan de estudios, su desarrollo y sus resultados. La aplicacion de dicho procedimiento
garantiza, entre otras cuestiones relacionadas con la difusion del titulo, la existencia de un sistema
accesible de informacién previa a la matriculacion.

Ademas, el Centro participa como tal en las siguientes acciones:

Edicién de las Guias anuales del Estudiante
Informacién en la pagina Web del Centro
Jornadas de Puertas Abiertas.

Mesas de Atencién e Informacién previa a la matricula organizada por alumnos que cursan los
estudios.

e Seguimiento especial de alumnos a través del Plan de Accién Tutorial.

Los procedimientos de acogida y orientacion de los nuevos estudiantes seran similares a los que se
organizan en la actualidad:

e Jornada de Acogida y Presentacién de los Estudios
e Jornada para nuevos usuarios de los Servicios del Centro
e Curso de Orientacion y Técnicas de Estudio.

A través de los procedimientos de difusién de informacién para los estudiantes, citados en los parrafos
anteriores, se difunde el perfil esperado para las personas que deseen cursar el Master, asi como los
distintos itinerarios y alternativas de movilidad y practicas en empresas.

4.2.-CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES

4.2.1 ACCESO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado
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por el Real Decreto 861/2010, con caracter general podran acceder a ensefianzas oficiales de master

quienes rednan los requisitos exigidos:

e Estar en posesién de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de
educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion
Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master.

e Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educaciéon Superior sin necesidad de la homologaciéon de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a
los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en
ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su
reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

El Grado en Ingenieria Civil de la Universidad de Sevilla es el titulo universitario oficial que se ha
usado como referente para el disefio del plan de estudios del Master de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos. Por consiguiente, éste se considera el grado de referencia del Master y sus
graduados tienen acceso sin complementos formativos al Master Universitario en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos de la Universidad de Sevilla.

No obstante lo citado anteriormente, las condiciones especificas de acceso a este master con
atribuciones se describen y recogen en la Orden CIN/309/2009, y son las siguientes:

e Podra acceder al Master que habilita para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos, quien haya adquirido previamente las competencias que se
recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién
de Ingeniero Técnico de Obras Publicas y su formacién estar de acuerdo con la que se
establece en el apartado 5 de la antes citada Orden Ministerial.

e Asimismo, se permitira el acceso al master cuando, el titulo de grado del interesado, acredite
haber cursado el moédulo de formacion basica y el médulo comun a la rama, ain no cubriendo
un blogue completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el
conjunto de los bloques de dicho médulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de
Ingeniero Técnico de Obras Publicas, de acuerdo con la referida Orden Ministerial.

e |gualmente, podran acceder a este Master quienes estén en posesion de cualquier titulo de
grado sin perjuicio de que en este caso se establezcan los complementos de formacién previa
gue se estimen necesarios.

Los apartados anteriores se entenderan, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 17.2 y en la

disposicion adicional cuarta del real decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

En caso de los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién
Superior que no tengan homologado su titulo extranjero, la Comisién Académica del centro
responsable del master puede solicitar la documentacién que sea necesaria para llevar a cabo la
comprobacion de que se cumplen las condiciones especificas de acceso a este master con
atribuciones que se describen y recogen en la Orden CIN/309/2009, incluso la homologacién del titulo
si no puede determinar con seguridad que el titulo extranjero acredita los requisitos de acceso.

4.2.2 ADMISION

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, regula la
admision a las ensefianzas de master y establece que los estudiantes podran ser admitidos conforme
a los requisitos especificos y criterios de valoracion que establezca la Universidad.

Por otra parte, de acuerdo con las previsiones del Art. 75 de la Ley 15/2003 Andaluza de
Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades
publicas andaluzas se constituyen en un distrito Unico. En consecuencia los procesos de admision de
alumnos se realizan de acuerdo con los criterios que establezca la Comision de Distrito Unico Andaluz,
considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesidades educativas especificas
derivadas de discapacidad.
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Segun las disposiciones del Distrito Unico Universitario de Andalucia por las que se establece el
procedimiento para el ingreso en los Masteres universitarios, el criterio de prelacion en la adjudicacion
de plazas tendra en cuenta “los requisitos de admisién y los criterios en el orden de preferencia que
para cada Master se haya establecido en la correspondiente memoria de implantacion, o en su
defecto, por la comisién Académica correspondiente”.

En la Universidad de Sevilla, la aplicacién de los requisitos especificos de admision de cada Master
corresponde a la Comisién Académica del mismo.

4.2.3 REQUISITOS ESPECIFICOS DE ADMISION

Los graduados en Ingenieria Civil de la Universidad de Sevilla cuentan con una ampliaciéon de
materias de Formacion Basica y con una formacién tecnolégica multidisciplinar seleccionada de entre
las propuestas en la Orden CIN/309/2009. En la realizaciéon de esta propuesta de plan de estudios de
Méster Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos, se ha utilizado dicho grado como
grado de referencia, formando un plan formativo integral. Por ello, y para garantizar un perfil formativo
homogéneo de los egresados de este plan de estudios de master, puede ser necesario dirigir la
matricula para los graduados en Ingenieria Civil de otras universidades o titulados en Grados que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, de una parte de la
optatividad general con el objetivo de que todos los titulados tengan un perfii comun,
independientemente de la especialidad elegida. Asi se estableceran itinerarios dentro de la optatividad
general, en funcién de la titulacion de grado de procedencia, siempre comparando el expediente
académico del estudiante procedente de los diversos grados con acceso al master, con la formacion
integral y objetivos formativos del conjunto formado por el grado de referencia y el Master Universitario
de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

Asimismo, la Comisién Académica del Master podra establecer complementos de formacion para
quienes accedan estando en posesién de otro titulo que no cumpla lo requerido por la orden la Orden
CIN/309/2009. Dichos complementos de formacion se constituirdn en base a las asignaturas del Grado
de Ingenieria Civil.

4.2.4 CRITERIOS DE VALORACION DE MERITOS Y SELECCION

De acuerdo con la normativa de la Universidad de Sevilla para masteres universitarios, el proceso de
admision en el master es responsabilidad del centro responsable del master, que establecera los
criterios de seleccién, siempre respetando los principios de mérito e igualdad de oportunidades.

En caso de haber mas candidaturas que plazas, éstas se ordenaran segin una valoracion que tendra
en cuenta los siguientes criterios:

¢ Expediente académico.

e Correspondencia de las competencias de la titulacion de acceso del estudiante con las
competencias del presente master, valorando la adecuacién de los contenidos del curriculum
académico (a partir del estudio de los planes de estudio cursados) a las competencias a
adquirir en el Master. Esta valoracion sera realizada por la Comisién Académica del Méster.

e Curriculum Vitae, valorando la experiencia laboral y de otros estudios adicionales que pueda
tener el estudiante y, en particular, los conocimientos de idiomas. Esta valoracion sera
realizada por la Comision Académica del Master.

Ordenados los estudiantes que solicitan la admision con arreglo a los criterios de valoracién
antedichos, seran admitidos tantos solicitantes como plazas se oferten, por estricto orden de prelacion.
En caso de que se produzcan renuncias, podran optar a la admision los solicitantes no seleccionados
en primera instancia, otra vez de acuerdo a su orden de méritos.
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4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

El Centro utilizara todos sus recursos informativos: personal, pagina web, papel, al servicio de los
interesados en cursar el master, asi como de los estudiantes matriculados.

La informacién proporcionada a los estudiantes incluira las tasas de resultados y los objetivos y planes
de mejora respecto a las mismas.

Sistemas de informacidon generados por la Asesoria Psicolégica (Servicio de Asistencia a la
Comunidad Universitaria)

La Asesoria Psicolégica y Social, ademas de atencién individualizada para todos los miembros de la
Universidad, desarrolla las siguientes actividades:

Rendimiento Académico: Actividad formativa dirigida a proporcionar a los alumnos las herramientas
necesarias para el correcto afrontamiento de contenidos que, por su propia naturaleza compleja,
requiere distintas estrategias de abordaje. Esta accién formativa se lleva a cabo en dos momentos
distintos del curso escolar: en primera instancia se organiza para los alumnos de nuevo ingreso de los
25 centros propios de la Universidad durante el mes de septiembre, antes del comienzo del curso. En
este momento el denominado “Curso para la mejora del Rendimiento Académico en la Universidad”,
se erige como actividad de libre configuracidon y reconoce, por tanto, a sus participantes créditos de
formacion, con la peculiaridad de que los docentes de dicho curso se forman realizando el curso
especifico de libre de configuracién con una carga de 60 horas titulado “Las técnicas de trabajo
intelectual en la universidad. El desarrollo de un programa de intervencién para la mejora del
rendimiento académico de alumnos de nuevo ingreso”.

En segunda instancia, y con el objetivo de abarcar al mayor nimero posible de beneficiarios —
especialmente los que se incorporan mas tarde y no asistieron entonces- , a lo largo del curso se
organizan seminarios en los centros donde se haya conformado demanda suficiente.

Asesoramiento Vocacional: Dirigido a preuniversitarios, universitarios y egresados, se ofrece a los
usuarios informacion sistematizada, actualizada y exhaustiva acerca de las posibilidades de educacion
superior en titulaciones pertenecientes a universidades publicas y privadas, asi como las referidas a
los Grados Medio y Superior de Formacion Profesional, mésteres oficiales, estudios de postgrado y
Titulos Propios de las universidades; todo ello tanto en el &mbito de nuestro territorio nacional como en
el extranjero, conjugando variables practicas tales como las compatibilidades u opciones preferentes
en funcion de la opcion LOGSE elegida en Bachillerato, ademas de lo referido a becas, cursos,
seminarios, premios y practicas. Dicha informacion se concreta aportando datos acerca de las
asignaturas que componen cada ciclo, grado de dificultad de las mismas y salidas profesionales
potenciales. Nos basamos para ello en su software especifico que incluye valoraciones de estudiantes,
profesores y profesionales relacionados con cada titulacion.

Medios/vias de difusion de los sistemas de informacién generados por la Asesoria Psicoldgica
(Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria)

Las actividades que emanan de la Asesoria Psicolégica y Social del Servicio de Asistencia a la
Comunidad Universitaria y que tienen caracter esencialmente formativo se publicitan suficientemente a
través de dipticos y carteleria repartidos por todos los centros de la Universidad, con especial
incidencia en aquellos momentos del afio previos a la inscripcion de cada una de ellas y, muy
particularmente en los periodos de preinscripcidon y/o matricula como alumnos de esta institucion. No
obstante, la via preferente de difusién y comunicacion la constituye —cémo no- la plataforma virtual de
la Universidad de Sevilla (especialmente las referidas a las actividades de libre configuracion) v,
especificamente, la pagina web del SACU, donde este servicio pone el maximo empefio en ofrecer
informacion total y actualizada.
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Organizacion de cursos de tutela de estudiantes, cursos de iniciacion y cursos de orientacion.

En los Centros se organizan actividades que tienen como objeto impartir ensefianzas basicas como
refuerzo para los estudiantes de algunas titulaciones, coordinacion de alumnos tutores, o realizar
actividades de presentacion de los estudios y de la vida universitaria.

En la actualidad hay programados cursos de orientacion y programas de alumnos tutores en la
mayoria de los Centros de la Universidad de Sevilla.

Con independencia de los programas de tutela puestos en marcha por el centro, la Universidad ha
puesto en marcha un sistema general de tutela de estudiantes para garantizar el seguimiento de los
estudiantes, la orientacién curricular, académica y personal de estos y fomentar la integracién de los
mismos en la vida universitaria. Ilgualmente, estos programas se enfocan progresivamente hacia la
orientacién profesional a medida que los estudiantes se aproximen a la finalizacién de sus estudios.

Plan Propio de Docencia de la Universidad de Sevilla 2008/2012 contempla diversas acciones
estratégicas como el Plan de Accion Tutorial destinado a paliar las situaciones por la que pasan
muchos estudiantes universitarios como el abandono, la prolongaciéon de sus estudios, la poca
participacion en las actividades universitarias, el desconocimiento de los derechos que tienen, las
dificultades para afrontar el cambio, etc. Todo ello, hace necesaria la creacion de espacios de atencion
tutorial, distintos de las tutorias académicas, como espacio idéneo para la consecucién de un
aprendizaje eficaz, que permita hacer un seguimiento del alumno y realizar una orientacion
personalizada en funcion de las caracteristicas que cada estudiante presente.

Con este programa se pretende promover, como fin Ultimo, la excelencia académica de las
titulaciones, favoreciendo la integracién del alumnado, reduciendo las consecuencias del cambio y
detectando los problemas que presentan durante sus estudios. Para los estudiantes supone
aprovechar al maximo las posibilidades que ofrece el itinerario curricular

En la actualidad, la Universidad ofrece —y potenciard en el futuro- estos servicios de orientacion a
través de los siguientes mecanismos:

a) El Plan de accion tutorial incluido en el Plan Propio de Docencia de la Universidad de Sevilla
b) (http://vdocencia.us.es/vicerrectorado-de-docencia/plan-propio-de-docencia)

c) Asesoria Pedagdgica del Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria
(http://www.sacu.us.es/)

d) El Servicio de Practicas en Empresas (http://servicio.us.es/spe/)

e) La Unidad de Orientacion e Insercién Profesional (http://vtt.us.es/uoip/)

4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO POR LA

UNIVERSIDAD.

NORMATIVA REGULADORA DEL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA (Aprobada por Acuerdo 4.3/CG 22-11-11)

INTRODUCCION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales indica que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de
estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los
criterios generales establecidos en el mismo.
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La Universidad de Sevilla, a fin de dar cumplimiento al mencionado precepto, aprobé mediante
Acuerdo 5.1/C.G. 30-09-2008 las Normas Basicas sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos
de aplicacién a los estudios universitarios oficiales de Grado y Master.

Posteriormente, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior, modifica
sustancialmente el apartado correspondiente al régimen de reconocimiento y transferencia de créditos
introduciendo nuevas posibilidades de reconocimiento académico, especialmente a partir de la
experiencia laboral y profesional y a partir de estudios cursados en titulos propios.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla acuerda modificar las Normas
Béasicas aprobadas por el Acuerdo 5.1/C.G. 30-09-2008, que quedaran establecidas segun las
siguientes normas reguladoras:

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto establecer los criterios generales y el procedimiento para el
reconocimiento y la transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias de Grado y Master
previstas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente normativa reguladora sera de aplicacién a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado y Master impartidas por la Universidad de Sevilla.

Articulo 3. Definiciones.

3.1 Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Sevilla, a efectos
de la obtencion de un titulo universitario oficial, de:

a. Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales.

b. Los créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

c. Los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos.
d. La acreditacién de experiencia laboral o profesional.

e. La participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion.

3.2 La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial.

CAPITULO Il: RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS OFICIALES DE GRADO.
(...)

CAPITULO IIl; RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS OFICIALES DE MASTER.
Articulo 11. A partir de otros titulos de Grado, Master o Doctorado.

11.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de Grado, Master -ya sean de Programas Oficiales de Postgrado regulados por el Real
Decreto 56/2005 o de titulos de Master desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007- o
periodo de formacion especifico del Doctorado —Real Decreto 1393/2007 y, en su caso, los derivados
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del Real Decreto 99/2011- se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y
gue, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

11.2 Para la resolucién de estas solicitudes se tendran en cuentas los siguientes criterios.

1) En el caso de solicitudes de reconocimiento de créditos entre titulos oficiales de Master que
habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, para los que el Gobierno haya establecido
las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los
créditos de los médulos definidos en la correspondiente norma reguladora que hayan sido
superados por el estudiante. En caso de no haberse superado integramente un determinado
modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las
competencias y conocimientos asociados a las mismas.

2) En el caso de titulos de Master en proceso de extincién por la implantacion de nuevos planes
de estudios, la adaptacion de los estudiantes a éstos Ultimos se basara en el reconocimiento
de créditos previsto en la tabla de adaptacién incluida en la correspondiente memoria de
verificacion del titulo de Master en cuestion.

3) En los procesos de adaptacion de estudiantes a los nuevos planes de los titulos de Master
debera garantizarse que la situacién académica de aquellos no resulte perjudicada. A tal
efecto, las materias, asignaturas o créditos superados que no tengan equivalencia en las
correspondientes al plan de estudios de destino se incorporardn en el expediente del
estudiante como créditos genéricos de caracter optativo. Si, aln asi resultaran excedentes, los
créditos restantes se podran incorporar al expediente como créditos transferidos, a peticion del
interesado y siempre que se trate de materias o asignaturas completas.

4) El namero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podra superar el nimero de
créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.

5) En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
Articulo 12. A partir de titulos de la anterior ordenacion universitaria.

12.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de la anterior ordenacidn universitaria, Arquitecto, Ingeniero, Licenciado o periodo de
docencia del doctorado, se resolveran teniendo en cuenta la adecuaciéon entre las competencias y
conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, indicAndose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y
gue, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

12.2 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Méaster.
Articulo 13. A partir de otros titulos universitarios.

13.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios que no tengan caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, se resolveran
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias
superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicandose las materias o
asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados
a cursar.

13.2 El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas universitarias
no oficiales y de la experiencia profesional o laboral prevista en el articulo 14 no podra ser superior, en
su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios de destino.

13.3 No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser
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objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso,
ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido
extinguido y sustituido por el titulo oficial para el que se solicita el reconocimiento.

13.4 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

13.5 En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
Articulo 14. A partir de experiencia laboral o profesional.

14.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en experiencia laboral o profesional
acreditada se resolveran teniendo en cuenta su relacién con las competencias inherentes al titulo,
indicAndose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo
tanto, no estaran obligados a cursar, o los créditos aplicados al computo de optatividad del plan de
estudios del titulo que se pretende obtener.

14.2 El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o
laboral acreditada y de ensefianzas universitarias no oficiales previstas en el articulo 13 no podra ser
superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios de
destino.

14.3 Dentro de este limite se reconoceran hasta 6 créditos por cada afio de experiencia laboral o
profesional debidamente acreditada.

14.4 Con caracter general, siempre que el plan de estudios contemple la posibilidad o necesidad de
realizar préacticas externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional se
aplicara preferentemente a este tipo de materias.

14.5 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

14.6 En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

CAPITULO IV. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN PROGRAMAS DE MOVILIDAD
Articulo 15.

15.1 Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales suscritos
por la Universidad de Sevilla, cursando un periodo de estudios en otras Universidades o Instituciones
de Educacion Superior obtendran el reconocimiento que se derive del acuerdo académico establecido
antes de su partida.

15.2 El periodo de estudios realizado en el marco de un programa oficial de movilidad debera obtener
un reconocimiento académico completo en la Universidad de Sevilla, debiendo reemplazar a un
periodo comparable en ésta con los efectos previstos en el articulo 22 de las presentes normas.

15.3 Antes de la partida de todo estudiante que participe en un programa de movilidad, el Centro en el
gue se encuentre matriculado debera facilitarle:

e Adecuada y suficiente informacién actualizada sobre los programas de estudios a cursar en la
Institucion de destino.

e Un acuerdo de estudios que contenga las materias a matricular en el centro de la Universidad
de Sevilla independientemente de su naturaleza o tipo y las que vaya a cursar en el Centro de
destino.

15.4 Las equivalencias entre ambas se estableceran en funcién de las competencias asociadas a las
mismas, atendiéndose especialmente al valor formativo conjunto de las actividades académicas
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desarrolladas y sin que sea necesariamente exigible la identidad de contenidos entre las materias y
programas ni la plena equivalencia de créditos.

15.5 El contenido minimo o maximo de créditos a incluir en los acuerdos de estudios sera el que, en
su caso, determinen los programas o convenios internacionales al amparo de los cuales se realicen
las estancias. En el supuesto de que dichos programas o0 convenios no contemplaran previsiones al
respecto, se actuara conforme a las siguientes reglas:

a) Con caracter general, para una estancia de curso completo, el contenido maximo de créditos
que podra figurar en un acuerdo de estudios sera de 60 créditos ECTS. Para estancias de
menor duracién, el nimero de créditos a incluir sera proporcional a aquella.

b) En el caso de programaciones que contemplen, para un determinado curso, un ndmero de
créditos superior al total mencionado en el punto anterior, los acuerdos de estudios podran
contemplar tantos créditos como corresponda a dicho curso. Como en el caso anterior, a una
menor duracién de la estancia, correspondera una proporcional reduccién del nimero de
créditos.

c) De forma excepcional, y en el supuesto de que el estudiante tenga la posibilidad de finalizar
sus estudios con la estancia en la universidad asociada, el nimero méaximo de créditos
previsto en los dos puntos anteriores podra incrementarse en 20.

d) Mientras permanezcan vigentes los planes de estudio de la anterior ordenacién universitaria,
se establece con caracter general el limite maximo de créditos a cursar a lo largo de una
titulacién en el equivalente a dos cursos académicos. En ningln caso un estudiante podra
realizar el total de créditos al que se refiere este punto en un Unico periodo de movilidad. A tal
fin seran de aplicacion las previsiones contenidas en los tres apartados anteriores.

15.6 El acuerdo de estudios debera ser firmado por el Decano o Director del Centro o por el cargo
académico que tenga atribuida la competencia y por el estudiante, y tendra el caracter de contrato
vinculante para las partes firmantes. El acuerdo de estudios sé6lo podra ser modificado en los términos
y plazos fijados en la correspondiente convocatoria de movilidad.

15.7 De los acuerdos de estudios que se establezcan se enviara copia a los Servicios Centrales del
Rectorado que corresponda.

15.8 Con caracter general lo dispuesto en estas normas sera de aplicaciéon a la movilidad para dobles
titulaciones sin perjuicio de las previsiones contenidas en los convenios respectivos.

15.9 Resultaran igualmente de aplicacién las normas que eventualmente se aprueben por los 6rganos
nacionales o internacionales competentes para cada programa especifico de movilidad.

CAPITULO V: TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 16. Definicién

La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluirdn la totalidad de los créditos obtenidos en
ensefianzas universitarias oficiales cursadas con anterioridad, en ésta u otra universidad, que no
hayan conducido a la finalizacion de sus estudios con la consiguiente obtencion de un titulo oficial.

Articulo 17. Aplicacion

Los créditos correspondientes a materias 0 asignaturas previamente superadas por el estudiante, en
ensefianzas universitarias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento, seran
transferidos a su expediente en los estudios a los que ha accedido con la calificacién de origen y se
reflejardn en los documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el
mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.
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CAPITULO VI: TRAMITACION
Articulo 18. Solicitudes de reconocimiento de créditos.

18.1 Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado, quién
debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico,
indicando los madulos, materias o asignaturas que considere superados.

18.2 Sera requisito imprescindible estar admitido y matriculado en los correspondientes estudios, salvo
en los casos de cambios de estudios oficiales de Grado, segun lo dispuesto en la Resolucién Rectoral
por la que se regula la admisién a los titulos de Grado de la Universidad de Sevilla de los estudiantes
gue han iniciado anteriormente otros estudios universitarios.

18.3 Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o0 asignaturas
realmente cursadas y superadas, en ningln caso se referirdn a materias o asignaturas previamente
reconocidas, convalidadas o adaptadas.

18.4 Las solicitudes se presentardn en la Secretaria del Centro responsable del titulo para el que se
solicita el reconocimiento dentro de los plazos indicados en el calendario académico de cada curso.

Articulo 19. Documentacién acreditativa.

19.1 En el caso de estudios universitarios cursados, estudios superiores no universitarios u otros
estudios no oficiales, se aportard la siguiente documentacion:

a) Certificacion académica personal de los estudios realizados expedida por el Centro de origen,
en la que se haga constar la denominaciéon de las asignaturas superadas y la calificacion
obtenida en cada una de ellas.

b) Los programas de estudios, sellados por el Centro de origen, con sus contenidos académicos
y su carga lectiva en créditos (LRU o ECTS), en su defecto el nUmero de horas semanales y el
caracter anual o cuatrimestral de las asignaturas o, en su caso, documentacion que acredite
las competencias adquiridas y los contenidos formativos cursados. En ambos casos, debera
constar la fecha de vigencia de los mismos.

¢) El plan de estudios al que pertenecen y denominacion del titulo.
d) Copia del titulo obtenido, en su caso.

e) Cuando se aporten estudios extranjeros, la documentacién debe estar expedida por las
autoridades competentes para ello y debera presentarse debidamente legalizada (salvo en el
caso de Instituciones de Estados miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econdmico Europeo) y, en su caso, traducida al castellano.

f) En estos casos se deberd aportar también informacion del sistema universitario de
calificaciones del pais de origen o escala de calificaciones indicando obligatoriamente la nota
minima para aprobar y los puntos en que se basa la escala e intervalos de puntuacion.

g) Cuando los estudios previamente cursados pertenezcan a la Universidad de Sevilla no sera
necesaria la presentacion de certificacion académica alguna, los datos necesarios se
recabaran de oficio por la Secretaria del Centro.

19.2 Para la acreditacién de experiencia laboral o profesional se debera aportar:
a) Informe de Vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social en el
gue se acredite el nombre de la empresa o empresas y la antigiiedad laboral en el grupo

de cotizacion correspondiente.

b) Copias compulsadas de los contratos laborales o nombramientos con alta en la Seguridad
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Social.

c) En caso de trabajador autbnomo o por cuenta propia, se debera aportar certificacién de la
Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la Seguridad Social
en el régimen especial correspondiente y descripcion de la actividad desarrollada y tiempo
en el que se ha realizado.

d) Memoria con la descripcion detallada de las actividades o tareas desempefiadas y el
tiempo durante el que se desarrollaron.

e) Certificados de empresa acreditativos de las tareas anteriores y cualquier otro documento
gue permita comprobar y avalar la experiencia alegada y su relacién con las competencias
inherentes al titulo para el que se solicita el reconocimiento de créditos.

19.3 La documentacion acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participacion en
programas de movilidad sera la prevista en las correspondientes convocatorias.

19.4 La documentacion acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participaciéon en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, sera la prevista en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Sevilla mediante Acuerdo 5.1/CG 22-7-2010.

Articulo 20. Organos responsables.

20.1 En la forma que determine cada Centro se constituird en cada uno de ellos una Comision de
Reconocimiento de Créditos en la que estaran representados los diferentes sectores de la comunidad
universitaria, que estara presidida por el Decano o Director, o Vicedecano o Subdirector en quien
delegue y de la que formaran parte el Secretario y el Responsable de Administracion del Centro.

20.2 En el Centro Internacional, de Postgrado y Doctorado, se constituira ademas una Comision de
Reconocimiento de Créditos especifica para los titulos de Master vinculados al Secretariado de Master
Universitario, que estara presidida por el Director del Secretariado y de la que formaran parte, al
menos, los coordinadores de los diferentes masteres vinculados al Secretariado y la persona
Responsable de Administracién del mismo.

20.3 Seran funciones de la Comisién de Reconocimiento de Créditos:

1) Analizar las solicitudes presentadas sobre reconocimiento de créditos a partir de estudios
universitarios cursados, estudios superiores no universitarios o a partir de experiencia laboral
o profesional acreditada por los interesados y realizar la propuesta de resolucién
correspondiente.

2) En los casos de estudios previos cursados, solicitar informe a los Departamentos
Universitarios responsables de las ensefianzas objeto de reconocimiento sobre la adecuacion
entre las competencias y conocimientos adquiridos por el interesado y los previstos en el plan
de estudios para el que se solicita el reconocimiento. Este informe debera ser evacuado en el
plazo méaximo de 15 dias y no tendra caracter vinculante. De no emitirse en el plazo sefialado
se proseguiran las actuaciones de la Comision.

3) Para la valoracion de la experiencia laboral y profesional aportada por los interesados, la
Comisién, tras el estudio de la documentacién presentada, podra acordar la realizacion de una
evaluacion de los conocimientos y capacidades de los solicitantes para determinar la
adquisicién de las competencias alegadas. Esta evaluacion podra consistir en entrevistas
profesionales, pruebas de competencia, demostraciones practicas en situaciones similares a
las de los puestos desempefiados u otros medios similares y para su realizacion se podra
contar con la asistencia de especialistas de los Departamentos correspondientes.
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4) En los supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras
titulaciones de Grado de la misma o distintas ramas de conocimiento, en titulaciones oficiales
de Master o en otros titulos de ensefianza superior, esta Comision elaborard tablas de
reconocimiento de créditos que seran publicas y que permitiran a los estudiantes conocer
anticipadamente las asignaturas, materias o0 moédulos que le serian automaticamente
reconocidos ante una hipotética solicitud.

5) Emitir informes sobre los contenidos de los recursos administrativos que se interpongan ante
el Rector contra las resoluciones de reconocimiento de créditos basadas en las solicitudes
indicadas en al apartado 1 anterior.

6) Cualesquiera otras funciones que pudieran asignérsele en las disposiciones de desarrollo de
esta norma.

20.4 No sera necesaria la intervencion de la Comision de Reconocimiento de Créditos y se aprobaran
de oficio con caracter automatico las solicitudes de reconocimiento de créditos que correspondan a
alguno de los supuestos que conlleven el reconocimiento automatico, asi como las que se deriven del
acuerdo de estudios firmado por el estudiante y el Centro con ocasion del disfrute de una plaza de

movilidad de los programas “SICUE”, “Erasmus” o similares.

20.5 Correspondera al Decano o Director del Centro correspondiente o al Director del Secretariado de
Méster Universitario, en su caso, dictar resolucion, previa propuesta de la Comision de
Reconocimiento de Créditos, salvo en el supuesto previsto en el apartado anterior. La resolucién, que
en caso desestimatorio debe ser motivada académicamente, debera dictarse y notificarse en un plazo
maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

20.6 El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucién expresa legitimara al interesado para
entenderla estimada por silencio administrativo.®

20.7 Contra las resoluciones del Decano o Director del Centro se podra interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de Sevilla.

20.8 A efecto de la tramitacion del procedimiento se declaran inhabiles los periodos no lectivos
previstos en el calendario académico de cada curso.

Articulo 21. Solicitudes de transferencia de créditos

Los expedientes de transferencia de créditos se tramitardn a peticion del interesado. A estos efectos,
los estudiantes que se incorporen a un nuevo estudio, mediante escrito dirigido al Decano o Director
del Centro y en los plazos que se establezcan en el calendario académico de cada curso, indicaran si
han cursado anteriormente otros estudios universitarios oficiales sin haberlos finalizado, aportando, en
caso de no tratarse de estudios de la Universidad de Sevilla, la documentacion justificativa que
proceda de entre la contemplada en el articulo 19.1.

Articulo 22. Efectos del reconocimiento y transferencia de créditos

22.1 En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita aquellos modulos,
materias o asignaturas que no deberan ser cursadas por el estudiante. Se entendera en este caso que
dichos mddulos, materias o asignaturas ya han sido superadas, no seran susceptibles de nueva
evaluacion y se reflejaran en el expediente del estudiante como, modulos, materias 0 asignaturas
reconocidas, indicandose el origen del reconocimiento.

22.2 En todo caso, el reconocimiento de créditos se referir4, al menos, a unidades de matricula
completas, es decir, no se podra realizar el reconocimiento parcial de una asignatura.

22.3 Cuando la resolucién del procedimiento dé lugar al reconocimiento de créditos optativos, el

! Seguin el borrador del RD sobre convalidacion y reconocimiento de estudios en el ambito de la educacion superior.
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namero de créditos reconocidos se minorarda del nimero de créditos optativos exigido por el
correspondiente plan de estudios y se reflejara en el expediente del estudiante como créditos optativos
reconocidos, indicandose el origen del reconocimiento. En todo caso, el nUmero de créditos optativos
reconocidos no podra superar el nUmero de créditos exigido por el plan de estudios en cuestion.

22.4 En los casos procedentes, tras el proceso de reconocimiento de créditos, se permitira a los
interesados la ampliacion de su matricula en los términos recogidos en las Normas de Matricula de
cada curso académico.

22.5 La calificacion de las asignaturas o0, en su caso, de los créditos superados como consecuencia de
un proceso de reconocimiento sera equivalente a la calificacion de las materias o asignaturas que han
dado origen a éste. En caso necesario, se realizard la media ponderada cuando varias materias o
asignaturas conlleven el reconocimiento de una sola en la titulacion de destino.

22.6 Las calificaciones se reflejaran en el expediente académico en los términos recogidos en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

22.7 No obstante lo anterior, cuando en el expediente académico de origen sélo se haga referencia a
las calificaciones cualitativas, se transformaran en calificaciones numéricas, teniendo en cuenta la
siguiente tabla de equivalencias:

Calificacion Valor numérico
Aprobado 6
Convalidada 6
Notable 8
Sobresaliente 9,5
mgltqr(ljcrula de 10

22.8 Para los estudiantes que hayan cursado parte de sus estudios en un Centro extranjero, la
valoracion se aplicara teniendo en cuenta, cuando proceda, las tablas de equivalencia establecidas
por la Direccion General de Universidades, por la que se establece el criterio a aplicar para el céalculo
de la nota media de los expedientes académicos de los estudiantes con titulo extranjero homologado

22.9 Cuando las materias o asignaturas de origen no tengan calificacién, las materias, asignaturas o
créditos reconocidos figuraran con la notacion de “Apto” y no se computaran a efectos del calculo de la
nota media del expediente.

22.10 El reconocimiento de créditos derivado de ensefianzas cursadas en titulos universitarios no
oficiales, el derivado de experiencia laboral o profesional acreditada y el derivado de la participacion
de los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion no incorporara calificacion de los mismos por lo que no computara a
efectos de baremacion del expediente. En estos casos se reflejaran en el expediente del estudiante
con la notacién de “Apto”.

22.11Los créditos transferidos no computaran a efectos de nota media del expediente ni de obtencién
del titulo oficial.

22.12 El reconocimiento y la transferencia de créditos exigiran el previo abono de los precios publicos
que establezca la Comunidad Auténoma de Andalucia en la norma reguladora que fija los precios por
servicios académicos universitarios en las universidades publicas andaluzas.

22.13 Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran
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incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo en los términos
gue reglamentariamente se establezcan.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion Adicional Primera. Titulos conjuntos y dobles titulaciones.

En las titulaciones conjuntas establecidas por la Universidad de Sevilla y otra Universidad espafiola o
extranjera conducentes a la obtencién de un titulo universitario oficial de Grado o Master, a los que se
refiere el articulo 3.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, y en las dobles titulaciones nacionales o internacionales desarrolladas por la
Universidad de Sevilla, se aplicara a efectos de reconocimiento y transferencia de créditos lo dispuesto
en el correspondiente convenio de colaboracion suscrito por las instituciones participantes.

Disposicion Adicional Segunda. Reconocimiento parcial de estudios extranjeros

Las solicitudes de reconocimiento de créditos por convalidacion parcial de estudios extranjeros se
ajustaran a lo previsto en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, y sus disposiciones de
desarrollo, y con caracter supletorio por las presentes normas.

Disposicion adicional Tercera. Aplicabilidad a los Centros Adscritos.

Los criterios y procedimientos contenidos en la presente normativa también serdn de aplicaciéon a los
Centros Adscritos a la Universidad de Sevilla, en cuanto no contravengan lo dispuesto en los
convenios de colaboracién existentes.

Disposicion Adicional Cuarta. Cita en género femenino de los preceptos de estas normas

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en el presente reglamento en
género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los
preceptos correspondientes en género femenino.

DISPOSICION DEROGATORIA

(..)

DISPOSICIONES FINALES
(...)
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4.6 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Los alumnos procedentes de titulos que no cumplan con lo establecido en la Orden
CIN/309/2009 deberan cursar, ademéas de las materias de nivelacion que correspondan, los
complementos de formacion que determinard la Comision Académica del Master u érgano
equivalente entre la siguiente lista de asignaturas del Grado de Ingenieria Civil:

Modulo Materias ECTS

Matematicas 24,0

Fisica 12,0

Formacion basica Informéatica 6,0

CIN/307/2009 (60 ECTS) Geologia 6,0

Expresién Grafica 6,0

Empresa 6,0

. . . Ampliacién de Mateméticas 9,0
Ciencias Basicas de la — -

Ingenieria (19,5 ECTS)  |Mecanica Racional 6,0

’ Elasticidad 4,5

Topografia 4,5

Quimica y Ciencia de los Materiales 6,0

Materiales de construccion 6,0

Resistencia de materiales 45

Mecénica de suelo y rocas 4,5

Comun ala Rama Civi ggltz:tuelgnéi estructuras gg

G AN (8 3S1) Estructuras de hormigén | 4,5

Estructuras metalicas | 45

Hidraulica e Hidrologia 6,0

Electrotecnia 45

Ingenieria Civil y Medio Ambiente 4,5

Procedimientos Generales de Construccion 6,0

Urbanismo y Ordenacién del Territorio 4,5

Obras Maritimas 45

Ferrocarriles 45

., . Caminos 45

FEMIEEOT 3 VEeeley 2 Infraestructuras Hidraulicas 6,0

Especifica CIN/307/2009 (73,5 —— — :

ECTS) Ingenieria Sar_utana}, 4,5

Proyectos y Direccién de Obras 6,0

39,0
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE MATERIA

Obligatorias: 81
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno, incluyendo las practicas
externas no obligatorias): 27

Practicas Externas (obligatorias):

Trabajo Fin de Master: 12
CREDITOS TOTALES: 120

5.1.- I_EXPLIC_AC_I_ON_GENERA_L DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

ustificacion académica de la estructura del plan de estudios propuesto

5.1.1 OBJETIVOS

Por tratarse de un Plan de Estudios conducente a una titulacion que habilita para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
de Caminos, Canales y Puertos, el objetivo se centra en garantizar la adquisicion de competencias necesarias para
ejercer la correspondiente profesion, de conformidad con la normativa aplicable, tal y como establece el punto 5° de la
Resolucién de 15 de enero de 2009 de la Secretaria de Estado de Universidades (BOE de 29 de enero de 2009), por el
que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de
titulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero.

5.1.2 PRINCIPIOS GENERALES

Este plan de estudios se ha disefiado teniendo en cuenta que cualquier actividad profesional debe realizarse de acuerdo
con los siguientes principios generales tal y como establece el Real Decreto 1393/2007 para la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, y que en el punto 3 del Anexo | recogen los descriptores de Dublin:

o Respetar los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres
Promover el respeto de los Derechos Humanos vy los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

e Respetar los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos

El Plan de Estudios propuesto garantiza la adquisicién de las competencias recogidas en la Orden CIN/309/2009, por la
gue se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

5.1.3 COMPETENCIAS

Las competencias basicas son las contenidas en el punto 3.2 del Anexo | del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por
el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales modificado por Real Decreto 861/2010 de 3 de
julio.

Las competencias generales que deben adquirirse son las establecidas en el apartado 3 del Anexo de la Orden
CIN/309/20009.

26




Vicerrectorado de Posgrado

Las competencias especificas incluyen las establecidas en el Anexo de la Orden CIN/309/2009, para los diversos médulos:
Médulo de ampliacion de formacién cientifica, Modulo de tecnologia especifica, y Trabajo Fin de Master. A dichas
competencias hay que afadir dos nuevas competencia asociada a las materias obligatorias “Emprendimiento”, orientada al
fomento de la creacion de empresas y motivacion del espiritu emprendedor, e “Metodologia e Historia de la Ingenieria

Civil”.

Asimismo, se han incluido las competencias transversales establecidas por la European Network for Accreditation of
Engineering Education (ENAEE) para la acreditacion EUR-ACE® de programas de Ingenieria, manteniendo la
literalidad de las mismas aun a riesgo de introducir cierta redundancia entre competencias basicas, generales y

transversales.
Las distintas competencias estan detalladas en el Apartado 3 de la presente memoria.

Las competencias basicas, generales y transversales a trabajar en cada modulo son las siguientes:

COMPETENCIAS BASICAS

MODULO CBO6 | CBO7 | CBO8 | CBO9 (CB10

De ampliacion de formacion cientifica

De tecnologia especifica

Ampliacién de obligatorias

Optativas (asignaturas de nivelacion)

Trabajo fin de master

COMPETENCIAS GENERALES
MODULO CGO1 [ CGO2 [ CGO3 | CGO4 | CGO5 | CGO6 | CGO7 | CGO8 | CGO9 | CG10 | CG11 | CG12 [ CG13 [ CG14 | CG15 | CG16 | CG17 | CG18

De ampliacion de formacion
cientifica
De tecnologia especifica

Ampliacidn de obligatorias

Optativas (asignaturas de
nivelacion)
Trabajo fin de master

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

MODULO CT04 | CTOS

De ampliacién de formacion cientifica

De tecnologia especifica

Ampliacién de obligatorias

Optativas (asignaturas de nivelacion)

Trabajo fin de master

Las competencias especificas se detallan a nivel de materia en el apartado 5.5.

Por otra parte, se han incluido resultados del aprendizaje, en la linea de las recomendaciones recogidas en el documento
de ANECA "Guia de apoyo para la redaccion, puesta en practica y evaluacion de los Resultados del Aprendizaje”. En este
sentido, y teniendo en cuenta la sutil separacién entre competencias y resultados del aprendizaje a nivel del titulo (por
ejemplo, las competencias transversales se incluyen literalmente como resultados del aprendizaje), se han incluido los
resultados del aprendizaje relativos a Conocimiento y comprension; Analisis en ingenieria; Proyectos de ingenieria;
Investigacion e innovacion; Practica de la ingenieria y Competencias transversales, establecidos por la European
Network for Accreditation of Engineering Education (ENAEE) para la acreditacion EUR-ACE de programas de
Ingenieria, en concreto:
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Conocimiento y Comprension: Los conocimientos basicos y la comprensién de los fundamentos de
las ciencias, matematicas e ingenieria son clave para satisfacer los restantes resultados de aprendizaje.
Los titulados deben demostrar conocimiento y comprensién tanto de los fundamentos basicos generales
de la ingenieria como de los de su rama o especialidad.

o RdAO01 Profundo conocimiento y comprension de los principios de su especialidad.
o RdAO02 Conciencia critica de los conocimientos de vanguardia de su especialidad.

Analisis en ingenieria: Los titulados deben ser capaces de resolver problemas de ingenieria de acuerdo
con su nivel de conocimiento y comprension, lo que implica a menudo tener en cuenta algunos aspectos que
guedan fuera de su &mbito de especializacion. El proceso de analisis incluye la identificacion del problema, el
reconocimiento y la clarificacion de las especificaciones, el establecimiento de diferentes métodos de
resolucién, la seleccién del mas adecuado y su correcta aplicacion. Los titulados deben ser capaces de utilizar
diversos métodos, tales como el analisis matematico, la modelizacion computacional y la experimentacioén, y
deben ser capaces de reconocer la importancia de las restricciones sociales, de salud y seguridad,
ambientales y comerciales.

o RdAO3 Capacidad para resolver problemas fuera de las pautas estandar de su rama de
ingenieria, definidos de forma incompleta o que tienen especificaciones inconsistentes.

o RdAO4 Capacidad de formular y resolver problemas en nuevas &reas emergentes de su
especialidad.

o RdAO5 Capacidad de utilizar su conocimiento y la comprension adecuada para conceptualizar
modelos, sistemas y procesos de ingenieria.

o RdAO06 Competencia para aplicar métodos innovadores en la resolucidon de problemas.

Proyectos de ingenieria: Los egresados deben ser capaces de realizar proyectos de ingenieria de acuerdo
a su nivel de conocimiento y comprensién, trabajando en cooperacidon con otros ingenieros y titulados.
El proyecto abarca dispositivos, procesos, métodos u objetos, y especificaciones méas amplias que las
estrictamente técnicas, lo cual incluye conciencia social, salud y seguridad, y consideraciones
ambientales y comerciales.

o RdAQ7 Capacidad de utilizar su conocimiento y comprension para aportar soluciones a
problemas que involucren conocimientos mas alla de los propios de su disciplina.

o RdAO08 Capacidad creativa para desarrollar ideas y métodos nuevos Yy originales.

o RdAQ9 Capacidad de utilizar su juicio para trabajar con informacién incompleta, compleja e

incertidumbre técnica.

Investigacion e innovacion: Los egresados deben ser capaces de usar métodos apropiados para
llevar a cabo investigaciones y estudios detallados de aspectos técnicos en consonancia con su nivel de
conocimiento y comprension. La investigacion implica busquedas bibliograficas, planteamiento y ejecucion
de experimentos, interpretacion de datos y simulacion por ordenador. Puede requerir la consulta de bases de
datos, normas y procedimientos de seguridad.

o RdA10 Capacidad de identificar, encontrar y obtener datos.
o RdAl1l Capacidad para disefiar y llevar a cabo investigaciones basadas en el andlisis, la
modelizacion y los datos experimentales.

RdA12 Capacidad de analizar de forma critica los datos y llegar a conclusiones.

RdA13 Capacidad de investigar la aplicacion de nuevas tecnologias de su rama de
ingenieria.

o O

Practica de la ingenieria: Los titulados deben ser capaces de aplicar su conocimiento y comprension
para desarrollar la capacidad de resolver problemas, dirigir investigaciones, disefiar dispositivos y definir
procesos de ingenieria. Estas competencias incluyen el conocimiento, uso y limitaciones de materiales,
modelos informaticos, ingenieria de procesos, equipos, trabajo practico, bibliografia técnica y fuentes de
informacion. Deben reconocer las amplias implicaciones éticas, ambientales, comerciales e industriales
que tiene la practica de la ingenieria.

o RdA14 Capacidad de integrar conocimiento de diferentes campos y manejar su complejidad.
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o RdA15 Conocimiento integral de métodos y técnicas aplicables y de sus limitaciones.
o RdA16 Conocimiento de todas las implicaciones de la practica de la ingenieria.

- Competencias transversales: Las capacidades necesarias para la practica de la ingenieria, y que son
aplicables de manera amplia, deben desarrollarse dentro del programa formativo.

o RdA17 Demostrar las competencias genéricas de los graduados de primer ciclo (CTO1 a CT05) a un
nivel superior caracteristico del nivel de master.

o RdA18 Funcionar de forma efectiva como lider de un equipo formado por personas de distintas
disciplinas y niveles.

o RdA19 Trabajar y comunicarse eficazmente en contextos nacionales e internacionales.

Los Resultados del Aprendizaje asignados a los distintos mdédulos de la titulacion son los siguientes:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MODULO RdAO1 |RdA02 [RdAO3 |RdAO4 |RAAOS5 |RA06 |RAAO7 |RAAO8 |RAAO9 |RdA10 |RdA11 |RdA12 |RdA13 |RdA14 |RdA15 |RdA16 |[RdA17 |RdA18 |RAA19

De ampliaciéon de formacién cientifica

De tecnologia especifica

Ampliacién de obligatorias

Optativas (asignaturas de nivelacion)

Trabajo fin de master

5.1.4 ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios propuesto consta de 120 créditos, que se estructuran en 15 materias obligatorias con un total de 81
créditos, a las que se suma el Trabajo Fin de Master de 12 créditos, 12 créditos de materias de nivelacion (el alumno
debera cursar dos asignaturas de las tres que tienen este caracter en funcion de la formacion obtenida en el titulo de grado
de acceso) y 15 créditos de materias optativas.

Las materias estan organizadas de tal forma que se garantice la adquisicion de las competencias generales (indicadas en
al Apartado 3 del Anexo de la Orden CIN/309/2009), asi como las correspondientes a los dos médulos especificos
(indicadas en el Apartado 5 del Anexo de la Orden CIN/309/2009). En la siguiente tabla se detalla el nimero de créditos
europeos minimos que, segun la citada Orden, debe contener cada uno de los modulos especificos y el nimero de
créditos que tienen en el plan de estudios propuesto.

p CREDITOS | CREDITOS

MODULO MINIMOS | ASIGNADOS
De ampliacion de formacion cientifica 18 21
De tecnologia especifica 42 54
Trabajo fin de méaster 6 12

Ampliacién de obligatorias 6

Optativas 27
TOTAL 66 120

A continuacién se detallan las materias obligatorias (cada una coincidente con una asignatura) y los créditos que dedica
cada una de ellas a garantizar las competencias de cada uno de los médulos.

Médulo Asignatura Créditos
Mecénica de los Medios Continuos 6

Métodos Matematicos Avanzados en Ingenieria Civil

De ampliacion de formacion cientifica — - —
Técnicas Computacionales en Ingenieria Civil

Modelizacién en Ingenieria Civil
Tuneles y Excavaciones Profundas
Analisis Avanzado de Estructuras

o jnnn

De tecnologia especifica
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Tipologia Estructural y Puentes
Abastecimiento, Saneamiento y Gestion de Residuos
Presas y Embalses
Planificacién Hidroldgica
Planificacién del Transporte
Puertos y Costas
Planificacion Territorial y de Infraestructuras Civiles
Metodologia e Historia de la Ingenieria Civil
Emprendimiento

wWwoaojo(a|oh | (O

Ampliacion de obligatorias

Asimismo, el plan de estudios cuenta con un Médulo de Optatividad, de 27 créditos. La oferta de optativas se clasifica en
tres bloques:

e Bloque de nivelacién, compuesto por materias destinadas a que todos los alumnos del programa de Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (compuesto por un Grado en Ingenieria Civil mas el Master en Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos) adquieran las mismas competencias, independientemente del grado con el que se accede al
Master.

e Bloque de intensificacion, compuesto por materias o bien disefiadas especificamente para este Master, 0 bien
impartidas en Masteres Oficiales de Especializacion en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la
Universidad de Sevilla.

e Bloque de movilidad y practicas en empresas, compuesto por las siguientes materias:
o Préacticas curriculares en empresas: 12 créditos
o Materias optativas cursadas en programas de movilidad: hasta 15 créditos
o Complemento de Trabajo Fin de Master cursado en programas de movilidad: 15 créditos

En particular, la oferta y la Programacion Docente de las asignaturas que desarrollan las materias del bloque de
intensificacion se aprobaran cada curso en la Junta de Escuela, teniendo en cuenta el nimero de alumnos matriculados en
el Master y la capacidad docente de las diversas Areas de Conocimiento. En cualquier caso, dicha oferta debera ser
autorizada por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

El Bloque de Nivelacion esta constituido, en primer lugar, por 3 materias de 6 créditos cada una:

NIVELACION CREDITOS DESCRIPTORES

Complementos de Construcciones Civiles 6 Método de los elementos finitos. Placas ortétropas. Dinamica estructural.
Estructuras Laminares. Abolladura de placas. Secciones de acero de clase 4.
Apoyos y anclajes de las estructuras de acero. Tecnologia de las estructuras
mixtas. Normativa y bases de célculo de estructuras mixtas. Estados limites
de resistencia e inestabilidad de vigas y soportes mixtos. Conectadores.
Aptitud para el servicio. Dimensionamiento de placas y losas de hormigén
armado (HA). Punzonamiento. Ménsulas cortas. Tecnologia del hormigoén
pretensado (HP). Normativa y bases de célculo del HP. Calculo de secciones
de HP. Elementos estructurales de HP. Prefabricacion para obra civil y
edificacién industrial . Construccion de infraestructuras del transporte:
carreteras, ferrocarriles, aeropuertos y puertos. Construccion de Estaciones
de Transporte: terminales de carga, de pasajeros, transporte intermodal.

Complementos de Hidrologia 6 Obras e instalaciones hidrdulicas, sistemas energéticos, aprovechamientos
hidroeléctricos y planificacion y gestion de recursos hidraulicos
superficiales y subterraneos.

Complementos de Transporte y Servicios 6 El sistema de transporte urbano, interurbano y regional. Movilidad y flujos.

Urbanos Analisis de la demanda. Modalidad y reparto modal. Redes y asignacion.
Modelizacién y simulacidn. Estimacién y prognosis de la demanda y flujos.
Costes, beneficios, financiacion y tarificacion. Externalidades. Evaluacion de
proyectos e inversiones. Abastecimiento y distribucion de agua. Redes de
distribucién. Tratamiento de aguas para abastecimiento. Proyectos de
colectores y redes de saneamiento. Depuracion de aguas urbanas. Gestion
del ciclo urbano del agua. Disefio y gestidn de sistemas de recogida de
residuos urbanos. Célculo. Disefio y explotacidn de instalaciones destinadas
a la gestion de residuos urbanos.
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El alumno deberéa cursar obligatoriamente 2 de dichas asignaturas en funcién de su formacién previa, siendo la Comision
Académica del Master quien decida sobre las asignaturas a cursar, incluyendo la posibilidad de cursar menos de 12
créditos de nivelacion, en cuyo caso se deberan completar los créditos de nivelacion con materias optativas de
intensificacion.

Adicionalmente, el alumno podra tener que cursar con caracter obligatorio una o varias de las siguientes asignaturas de
nivelacién, todas de 5 créditos, y siempre a costa de los créditos de optatividad:

ASIGNATURAS DE NIVELACION ADICIONALES CREDITOS DESCRIPTORES
Complementos de Mecénica Racional 5 Ampliacién de Cinematica y Dinamica Vectorial del Sélido Rigido. Formulacion
analitica de la Mecanica. Ampliacion de Dindmica Impulsiva.
Métodos Numéricos 5 Métodos Numéricos Avanzados: sistemas de ecuaciones lineales, ecuaciones no

lineales y optimizacion, interpolacién, cuadratura y derivacién numérica, ecuaciones
diferenciales ordinarias, autovalores.

Elasticidad 5 Tensiones, deformaciones, leyes de comportamiento, el problema elastico, efectos
termicos, criterios de plastificacion. Principios y Teoremas de la Elasticidad. Estados
planos

Urbanismo y Ordenacion del Territorio 5 Regulacién de la gestion urbanistica. Ordenacion del territorio

Obras Maritimas 5 Tipologia de obras maritimas; Obras exteriores; Obras de abrigo; Obras de acceso;
Obras interiores; Obras de Atraque

Ferrocarriles 5 Elementos y tecnologia de la via. Geometria y trazado ferroviarios. Solicitaciones.

Mecdnica de la via. Dimensionado de elementos. Dindmica ferroviaria. Traccion y
electrificacion. Material movil. Frenado.

Caminos 5 Tipologia y caracteristicas. Capacidad y niveles de servicio. Disefio geométrico.
Explanaciones. Firmes y pavimentos. Equipamientos y dotaciones.

Infraestructuras Hidraulicas 5 Obras hidraulicas de regulacién, Compuertas, aliviaderos, vertederos y desagies,
Tuberias a presion, Canales, Estaciones de bombeo, Regadios.

Ingenieria Sanitaria 5 Ciclo de gestion del agua. Estaciones de tratamiento de aguas potables y de

depuracién de aguas residuales urbanas: Dimensionamiento y Explotacidn. Sistemas
de abastecimiento y saneamiento.

Proyectos y Direccion de Obras 5 Metodologia, organizacién y gestidn de proyectos de construccion civil; Normativas.
Proyectos de construccion de infraestructuras de transporte terrestre, hidraulicas y
maritimas. Direccion de proyectos de construccion civil.

En cualquier caso, y ante la diversidad de los planes de estudio de las titulaciones de grado que habilitan para el ejercicio
de la profesién de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, diversidad que afecta al propio grado de referencia, la Comision
Académica del Master determinara qué materias de nivelacion cursara el alumno que acceda desde grados que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Obras Publicas o del Grado en Ingenieria Civil de otras
universidades, a la vista de las materias cursadas por el alumno en el grado de procedencia.

Los alumnos que deban cursar asignaturas de nivelacion completaran los 27 créditos de optatividad con las diversas
opciones del modulo (bloques de intensificacion y movilidad y practicas en empresas). La oferta concreta de asignaturas
optativas del bloque de intensificacion especificas del master serd aprobada cada curso en Junta de Escuela, no siendo
nunca superior a 9 asignaturas, lo que supone una oferta de 45 créditos de los que cada alumno podra cursar un maximo
de 15 créditos. La siguiente tabla muestra, a titulo meramente orientativo, una posible oferta de asignaturas optativas del
blogue de intensificacién especificas del Master:

OPTATIVAS Créditos Descriptores
Direccidn y Gestion de Obras 5 Direccion administrativa de obras. Supervision de la organizacion de obras. Supervision de la calidad
de ejecucidn. Coordinacion de la prevencion de riesgos laborales. Direccion medioambiental.
Asistencia técnica y laboratorio de control. Legislacién en Ingenieria Civil.

Procedimientos Especiales de 5 Técnicas aplicadas de construccion de edificios, carreteras, ferrocarriles, obras maritimas, obras
Construccion hidraulica, tuneles, puentes, viaductos y acueductos.

Economia y Financiacién de la Obra 5 Analisis econdmico y financiero de proyectos de inversion. Ciclo de vida del proyecto. Modelos de
Publica explotacion.

Técnicas de Control de Gestion 5 Cuadros de mando. Indicadores estratégicos y funcionales. Técnicas de andlisis estratégico, tacticoy
Empresarial operativo de la gestién empresarial
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Impacto Ambiental de la Obra
Publica

Los impactos ambientales y su evaluacidn. La evaluacién de impacto ambiental de planes y programas.
La evaluacion de impacto ambiental de proyectos requeridos en la UE, Espafia y CCAA. Fases de un
Estudio de Impacto Ambiental. La autorizaciéon ambiental: procedimientos aplicables

Teledeteccidn en obras de ingenieria
civil

Integracidn de nuevas metodologias y herramientas para apoyar la toma de decisiones en la gestion
de obras civiles. Extraccién e interpretacion de datos de geoinformacidn obtenidos mediante
teledeteccion

Ingenieria ambiental

Calidad del agua: captacion y contaminacion. Tratamientos avanzados de depuracidn de aguas y de
gestion de residuos. Contaminacion atmosférica. Depuracion de gases y particulas. Investigacion en
estudios sobre el impacto ambiental de la obra civil. Gestion medioambiental. Andlisis de ciclo de vida

Modelizacion ocednica

Circulacion oceanica. Corrientes, ondas y mareas. Procesos costeros y de estuarios. Modelizacién
matematica: hidrodinamica y transporte

Materiales Compuestos en Obras
Civiles

Tipologia de materiales compuestos. Caracterizacion. Teoria del laminado. Disefio de elementos
estructurales

Andlisis Experimental de Estructuras
Civiles

Técnicas experimentales para la medida de desplazamientos, deformaciones y tensiones. Estudio de
los fundamentos para el andlisis experimental de estructuras civiles. Conocimiento de equipos de
medida: extensometria, transductores de desplazamiento, gedfonos, acelerémetros, células de cargay
excitadores dindmicos. Aplicacion de técnicas experimentales al analisis estatico y dindmico de
estructuras civiles

Control en Ingenieria Civil

Sensores y actuadores. Control de sistemas distribuidos. Aplicaciones en trafico y sistemas de
distribucion. Estructuras inteligentes

Degradacion y proteccion de
estructuras metalicas y de hormigén

Introduccidn a la corrosion y sus tipos. Corrosidon atmosférica, marina y en suelos. Procesos especificos
de degradacion del hormigon. Introduccion a la proteccion. Proteccidn catddica y anddica

Modelizacion del transporte y
trafico

Tipologia de los modelos. Redes y asignacién. Modelado y simulacién macroscépicos. Modelado y
simulaciéon mesoscépicos del transporte y trafico. Modelado y simulacién microcépicos del trafico

Materiales amigables de uso en
Ingenieria Civil

Impacto ambiental del reciclado de materiales de construccion. Tipos, propiedades y usos de
materiales reciclados. Materiales compuestos en Ingenieria Civil. Hormigones poliméricos

Instalaciones Eléctricas en Ingenieria
Civil

Generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica; disefio de instalaciones de media y baja
tension; proteccion de instalaciones; luminotecnia.

Generacion de Energia Eléctrica

Centrales eléctricas; programacion de la generacion; cobertura de la demanda; equipo generador.

Geomateriales

Principales geomateriales usados en las obras civiles y en construccién. Evaluacion de reservas,
explotacion y tratamiento. Control de calidad. Especificaciones segliin uso. Geomateriales
estructurales y ornamentales para construccion. Degradacion de los geomateriales.

Ingenieria Geotécnica

Introduccidn. Estado inicial de tensiones en suelos y rocas. Condiciones de contorno. Analisis
semiacoplados, no drenados y con consolidacion. Eleccion de modelos y parametros
constitutivos. Calibracion de modelos numéricos. Estudios paramétricos de sensibilidad.
Excavaciones y estructuras de contencién. Cimentaciones superficiales y profundas. Estabilidad
de taludes y macizos rocosos;

Modelo de elementos finitos f/c reduccion. Problemas con consolidacion. Extension a la Geotecnia
Medioambiental. Modelos y parametros constitutivos. Aplicaciones a obras civiles.

Planeamiento Urbano

Escalas de intervencion y sistema de figuras de planeamiento. Ordenacién estructural y ordenacién
pormenorizada. Los planes municipales: El Plan General de Ordenacién Urbana. Los sistemas
generales. La clasificacion del suelo. La calificacidon urbanistica. La programacioén de las acciones del
plan. Los planes de desarrollo: Planes Parciales y Planes Especiales.

Obras de Urbanizacion

Elementos del instrumento de desarrollo de los planes parciales -proyecto de urbanizacién-. Disefio
del viario urbano y de los espacios publicos. Elementos de composicion del trazado en plantay en
alzado. Arterias urbanas, vias metropolitanas, glorietas, paradas del transporte publico. Construccion
de los elementos de las obras de urbanizacion segun la legislacion urbanistica. Instalaciones urbanas

Analisis Medioambiental de
Sistemas Constructivos

Evaluacion medioambiental: conceptos y procedimientos. Evaluacion de las consecuencias
medioambientales, sociales y econdmicas de los sistemas constructivos; e interpretacion del marco
normativo de referencia (normas ISO). Uso de herramientas informaticas de evaluacion
medioambiental en la construccién. Aplicacidn de la Metodologia de Analisis de Ciclo de Vida y Coste
de Ciclo de Vida de sistemas constructivos. Ligereza y sostenibilidad.
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Mecanica del Suelo Parcialmente 5 Los suelos no saturados en la practica

Saturado geotécnica. Conceptos basicos. Succién. Curva de retencion. Balance de continuidad de agua. Técnicas
experimentales para la medida de succion. “Translacion de ejes”. Técnicas osmdticas.
Comportamiento mecdanico. Modelos constitutivos. Comportamiento volumétrico de suelos no
saturados poco expansivos. Rigidez de suelos no saturados (pequefias deformaciones).
Resistencia de suelos no saturados. Modelos de plasticidad en suelos. Flujo y deformacion.
Problemas acoplados. Flujo multifasico de aire y agua en suelo no saturado. La resolucion de
problemas de contorno. El programa CODE-BRIGHT. Ejemplos de utilizacion.

También se podra realizar hasta un maximo de 15 créditos cursando asignaturas de otros titulos de Master Oficial de
Especializacion en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la Universidad de Sevilla, y de interés en el ambito de la
Ingenieria Civil.

Los alumnos procedentes de titulos que no cumplan con lo establecido en la Orden CIN/309/2009 deberan cursar, ademas
de las materias de nivelacién que correspondan, los complementos de formacion que determinara la Comisién Académica
del Master u érgano equivalente de entre las asignaturas del Grado de Ingenieria Civil.

La siguiente tabla resume la estructura temporal del plan de estudios:

5 10 15 20 25 30
Historia Métodos Matematicos Técnicas
Modelizacié IC
Cc1 NIVELACION 1 NIVELACION 2 de IC N S—— Computacionales en IC odelizacion en
© MECANICA DE LOS TUNELES Y ANALISIS AVANZADO DE TIPOLOGIA ESTRUCTURAL Y ABASTECIMIENTO, SANEAMIENTO Y
MEDIOS CONTINUOS CIMENTACIONES ESPECIALES ESTRUCTURAS PUENTES GESTION DE RESIDUOS
P P PLANIFICACION DEL PLANIFICACION TERRITORIAL Y DE
c3 PRESAS Y EMBALSES PLANIFICACION HIDROLOGICA TRANSPORTE PUERTOS Y COSTAS INFRAESTRUCTURAS CIVILES
c4 TRABAJO FIN DE MASTER EMPREND. OPTATIVIDAD

5.2.- ACTIVIDADES FORMATIVAS (Relacionar las diferentes actividades formativas que se utilizaran en el plan. En
los moédulos posteriores soélo se detallaran las actividades recogidas en este apartado)

Las actividades formativas y la metodologia a emplear estaran de acuerdo siempre con el Reglamento
de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, estando contempladas las siguientes
actividades formativas:

Clases expositivas / participativas
Practicas

Actividades de aprendizaje cooperativo
Realizacion de proyectos en grupo
Estudio y trabajo auténomo del estudiante

Las tres primeras actividades son presenciales, mientras que las dos Ultimas no requerirdn la
presencia del profesor.

La relacion de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se
describen en el apartado 5.3.

Con caracter general, se establece una presencialidad en las materias del master de 8 horas/crédito,
pudiendo ésta variar entre un minimo de 4 horas/crédito y el maximo indicado de 8 horas/crédito, con
lo que al estudio y trabajo auténomo del estudiante y a la realizacién de proyectos en grupo
corresponden las restantes 17 horas/crédito, con caracter general pero pudiendo incrementarse hasta
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21 horas/crédito, hasta contemplar las 25 horas/crédito de trabajo del alumno establecidas en la
Universidad de Sevilla.

Con el fin de organizar de manera coherente las distintas asignaturas, se establece la siguiente
clasificacion en funcién de las actividades formativas utilizadas:

e Asignaturas expositivas: las clases expositivas/participativas predominan frente al resto de
actividades presenciales (Préacticas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

e Asignaturas practicas: las clases expositivas/participativas tienen menos peso en la asignatura
que el resto de actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

En base a dicha clasificacion, la relacion entre clases expositivas frente al resto de actividades
presenciales (practicas y actividades de apredizaje cooperativo) se establece, con caracter orientativo
y a modo de objetivo a alcanzar, en los siguientes intervalos:

« Asignaturas expositivas: Las clases expositivas estaran entre el 70% y el 100% del total de
actividades presenciales, pudiendo variar el resto de actividades presenciales entre 0% y un
maximo del 30%.

< Asignaturas practicas: Las clases expositivas estaran entre el 0% y el 30% del total de
actividades presenciales, y el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de
aprendizaje cooperativo) entre un 70% y un maximo del 100%.

En cualquier caso, las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo,
estaran explicitadas en los programas de las asignaturas.

No obstante lo anterior, dada la rigidez de la aplicacion informética para recoger esta informacion, las
actividades formativas se sintetizaran de la siguiente forma a nivel de médulo/materia:

Asignaturas expositivas: Clases expositivas/participativas
Asignaturas expositivas: Practicas/Actividades de aprendizaje
Asignaturas practicas: Clases expositivas/participativas
Asignaturas practicas: Practicas/Actividades de aprendizaje
Realizacion de proyectos/Estudio y trabajo autébnomo

Las estrategias de evaluacién que se contemplan en las materias son las siguientes:

Pruebas de duracion corta para la evaluacion continua
Pruebas de respuesta larga

Pruebas tipo test

Presentaciones orales

Trabajos e informes

Pruebas e informes de trabajo experimental

Dichos sistemas de evaluacion se describen en detalle en el apartado 5.4.

Las actividades formativas seran evaluadas preferentemente en base a uno o varios de los sistemas
de evaluacion:

e Clases expositivas / participativas:
o Pruebas de duracién corta para la evaluacién continua
o Pruebas de respuesta larga
o Pruebas tipo test
o Presentaciones orales
e Practicas:
o Presentaciones orales
o Pruebas e informes de trabajo experimental
e Actividades de aprendizaje cooperativo:

34



Vicerrectorado de Posgrado

o Presentaciones orales
o Trabajos e informes
e Realizacion de proyectos en grupo:
o Presentaciones orales
o Trabajos e informes
e Estudio y trabajo autbnomo del estudiante:
o Pruebas de duracion corta para la evaluacion continua
Pruebas de respuesta larga
Pruebas tipo test
Presentaciones orales
Trabajos e informes

O O O O

En base a la clasificacion establecida de asignaturas expositivas y practicas, se establecen los
siguientes principios generales respecto a los sistemas de evaluacion:

e Las asignaturas fundamentalmente expositivas tendrdn exdmenes, bien finales o parciales,
bien en evaluacion continua, que seran evaluados segun los sistemas previstos para las
clases expositivas/participativas. La ponderaciéon de dichos examenes estara comprendida
entre el 70% y el 100% del total de actividades evaluables, pudiendo variar el resto de
actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre 0% y un
maximo del 30%. Asimismo, se podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacién de
actividades no presenciales como la realizacién de proyectos en grupo o el estudio y trabajo
autébnomo del estudiante.

e Las asignaturas fundamentalmente practicas serdn evaluadas principalmente en base a
Pruebas e informes de trabajo experimental y presentaciones orales. Los exadmenes, bien
finales o parciales, bien en evaluacién continua, tendran una ponderacion comprendida entre
el 0% y el 30% del total de actividades evaluables. Asimismo, se podra contemplar dentro de
dicho 30% la evaluacion de actividades no presenciales como la realizacién de proyectos en
grupo o el estudio y trabajo autbnomo del estudiante.

En cualquier caso, el sistema de evaluacion concreto de cada asignatura debera ser descrito en
detalle en la correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades
Docentes de la Universidad de Sevilla.

5.3.- METODOLOGIAS DOCENTES (Relacionar las diferentes metodologias docentes que se utilizaran en el plan. En
los modulos posteriores sélo se detallaran las metodologias recogidas en este apartado)

Actividades

. Metodologias asociadas y definicion de la actividad
formativas

e Método expositivo
e Resolucién de ejercicios y problemas

En las clases expositivas se utiliza fundamentalmente como estrategia didactica
la exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre la materia
Clases objeto de estudio.

expositivas/ Entre los objetivos mas comunes que pueden orientar el desarrollo de una clase
participativas tedrica destacan los siguientes: a) exponer los contenidos basicos relacionados
con el tema objeto de estudio (narraciones, historias de casos, resimenes de
investigacién, sintesis de resultados, etc.) b) explicar la relacién entre los
fenomenos para facilitar su comprension y aplicacién (generacion de hipotesis,
pasos en una explicacién, comparacion y evaluacion de teorias, resolucion de
problemas, etc.) ¢) efectuar demostraciones de hipoétesis y teoremas, (discusion
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de tesis, demostracién de ecuaciones, etc.) y d) presentacién de experiencias
en las que se hace la ilustraciéon de una aplicacién practica de los contenidos
(experimentos, presentacion de evidencias, aportacion de ejemplos vy
experiencias, etc.)

Préacticas

e Resolucién de problemas
e Aprendizaje basado en problemas

Las practicas constituyen una actividad formativa en la que se desarrollan
actividades de aplicacion de los conocimientos a situaciones concretas y de
adquisiciéon de habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la
materia objeto de estudio. Esta denominacién engloba a diversos tipos de
organizacién, como pueden ser las practicas de laboratorio, practicas de
campo, clases de problemas, practicas de informatica, etc., puesto que, aunque
presentan en algunos casos matices importantes, todas ellas tienen como
caracteristica comun que su finalidad es mostrar a los estudiantes como deben
actuar.

Actividades de
aprendizaje
cooperativo

e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios
e Resolucién de problemas

El aprendizaje cooperativo es un enfoque interactivo de organizacion del trabajo
en el aula segln el cual los estudiantes aprenden unos de otros asi como de su
profesor y del entorno. El éxito de cada estudiante depende de que el conjunto
de sus compaferos alcancen las metas fijadas. Los incentivos no son
individuales sino grupales y la consecucién de las metas del grupo requiere el
desarrollo y despliegue de competencias relacionales que son clave en el
desempefio profesional.

La concrecion de estos principios tiene distintas variantes. Entre ellas
podriamos poner, a modo de ejemplos, dos de las mas conocidas técnicas para
el trabajo cooperativo en grupo pequefio:

- Puzzle o rompecabezas. La estrategia consiste en formar grupos pequefios
de cinco o seis miembros. Cada estudiante preparard un aspecto y se reunird
con otros responsables del mismo aspecto de otros grupos. Juntos elaboran
ese aspecto y luego, cada uno, lo aporta a su grupo original.

- Student Team Learning-STAD. El profesor proporciona informacion a los
estudiantes con regularidad. Cada estudiante prepara y estudia esos materiales
ayudandose de y ayudando a sus comparieros. Cada poco tiempo se les realiza
una evaluacion individual, pero solo tendréan refuerzo si todos los miembros de
su grupo han alcanzado un determinado nivel de competencia.

Estas actividades implican trabajo dentro y fuera del aula.

Realizaciéon de
proyectos en
grupo

e Aprendizaje basado en problemas
e Aprendizaje orientado a proyectos
e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

Se trata de un actividad formativa en la que los estudiantes llevan a cabo la
realizacion de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un problema
0 abordar una tarea mediante la planificacion, disefio y realizacion de una serie
de actividades, y todo ello a partir del desarrollo y aplicacién de aprendizajes
adquiridos y del uso efectivo de recursos.

Estudio y
trabajo
auténomo del
estudiante

El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el
estudiante se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y de la adquisicion
de las diferentes competencias segin su propio ritmo. Implica por parte de
quien aprende asumir la responsabilidad y el control del proceso personal de
aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion, realizacién y evaluacion de
la experiencia de aprendizaje.
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En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada una
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como recoge el
Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

Mecanismos de coordinacién de las ensefianzas.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieros (ETSI) cuenta con una Comisién de Garantia de
Calidad (CGCT) y una Comision de Seguimiento de Planes de Estudios de cada
titulacion que imparte. Dichas comisiones seran las encargadas de implementar el Sistema
de Garantia de Calidad del Titulo, velando porque la eficacia, eficiencia y transparencia sean
los principios de gestion del mismo. Serdn ademas responsables de proponer acciones de
mejora, en funcion del analisis de los resultados obtenidos, actuando siempre con la maxima
objetividad e independencia.

La Comisién de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT) debe ocuparse de que el Titulo
disponga de indicadores de calidad que lo hagan cada vez mas satisfactorio y atractivo para
todas las partes interesadas (estudiantes, profesores, PAS, empleadores, sociedad) y debera
propiciar la mejora continua del Plan de Estudios. La CGCT estara constituida por el
Coordinador de la Titulacién, que hara las funciones de Presidente, y por dos profesores de
la misma, con experiencia en evaluacion y prestigio entre colegas, de los cuales el mas joven
ejercera de Secretario.

Como establece el Estatuto de la Universidad de Sevilla en su articulo 28, las distintas
titulaciones de la ETSI dispondran de una Comisién de Seguimiento del Plan de Estudio
(CSPE), que debera velar por la correcta ejecucion y el desarrollo coherente de los planes de
estudio, mediante la verificacion y control de los proyectos docentes, asi como por el
cumplimiento de los planes de organizacién docente por parte de los Departamentos que
impartan docencia en el Titulo.

La Comision de Seguimiento del Plan de Estudio (CSPE) estara constituida por, al menos,
tres profesores de la Titulacion con experiencia en evaluacion y prestigio entre colegas, de
los cuales el de mayor antigiiedad hara las funciones de Presidente y el mas joven ejercera
de Secretario.

De esta forma, se establecerdn mecanismos de coordinacion docente para asegurar la
correcta imparticion del plan de estudios y para garantizar que su desarrollo se ajusta a la
planificacion realizada en este documento y es similar en todos los grupos de estudiantes
gue cursen simultdneamente alguno de los médulos y/o asignaturas de la titulacion. La
comisién podra proponer, si asi lo estima conveniente, reuniones de los profesores de una
asignatura o médulo para abordar las cuestiones y problemas que pudieran surgir, quedando
dicha comisién como responsable de velar por un desarrollo académico coordinado.

Para ello, se proponen los siguientes mecanismos de coordinacion:

e Contacto permanente entre los profesores que imparten una misma asignatura, para
conocer las actividades desarrolladas y proximas a realizar.

e Lista de correo electrénico entre profesores de la titulacion para comunicar en cada
momento las incidencias en las actividades previstas.

e Andlisis de los resultados tras la finalizaciéon de cada curso y/o cuatrimestre de
acuerdo al procedimiento establecido por las comisiones Seguimiento de Planes de
Estudios y la CGCT, como responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad
del titulo.
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Por otro lado, la figura de “coordinador de asignatura” esta contemplada y regulada en la
Seccion 42- Capitulo 1°- Titulo | del Reglamento General de Actividades Docentes de la
Universidad de Sevilla. En concreto, se recoge lo siguiente:

Articulo 39. Coordinador de asignatura.

1. La responsabilidad docente de las asignaturas impartidas en su totalidad por un solo
profesor corresponde a éste, sin que proceda nombrar coordinador.

2. En los casos de asignaturas impartidas por varios profesores, ya sea dentro de una misma
titulacion o se trate de asignaturas idénticas pertenecientes a titulaciones distintas, el
Consejo de Departamento elegird un coordinador entre los profesores que imparten docencia
en la asignatura que, salvo imposibilidad material, deberéa tener vinculaciébn permanente a la
Universidad.

Articulo 40. Competencias del coordinador de asignatura Las competencias del coordinador
de la asignatura seran las siguientes:

a) Coordinar los periodos de docencia de cada profesor en el caso de grupos compartidos.

b) Coordinar el desarrollo de los proyectos docentes anuales, la preparacion comun de los
exadmenes parciales y finales y la entrega de las actas de cada convocatoria oficial dentro del
plazo establecido cuando el acta sea comun a todos los grupos de la asignatura.

¢) Actuar como representante de la asignatura ante la comision de seguimiento del plan de
estudios de la titulacion y, también, en la elaboracion del calendario de examenes parciales y
finales.

En resumen se desarrollara la coordinacion docente en dos ambitos:

- Ambito intra-asignatura, a través de los profesores que imparten cada asignatura,
siendo el responsable de la misma el Coordinador de la Asignatura.

- Ambito inter-asignaturas, a través de la Comision de seguimiento de Planes de
Estudios, como responsable del Sistema Interno de Garantia de Calidad del titulo,
conjuntamente con los coordinadores de las asignaturas.”

La Comision de Docencia

La Comisién de Docencia del Centro (CDC) esta compuesta por tres profesores a tiempo
completo y tres estudiantes elegidos por sus respectivos sectores en la Junta de Centro. Sus
competencias son, en primer lugar, resolver los conflictos relativos a la docencia impartida en
el Centro, y, en segundo lugar, la propuesta de medidas para la mejora de la calidad de la
docencia y para la promocion y el perfeccionamiento didactico y cientifico de los profesores.

La Comision de Garantia de Calidad del Centro

Por otra parte, la Comisién de Garantia de Calidad del Centro (CGCC) estard compuesta por
el Director, que actuara como Presidente, el Subdirector Jefe de Estudios, el Subdirector de
Calidad, los presidentes de cada una de las Comisiones de Garantia de Calidad de las
titulaciones impartidas en el Centro, un representante de los alumnaos, otro del PAS, y uno del
sector empresarial afin. Como Secretario del grupo actuara el Subdirector de Calidad del
Centro. Sera responsable de garantizar la publicidad de la informacién correspondiente, asi
como de elevar a Junta de Escuela las recomendaciones de actuacién para su debate y

38




Vicerrectorado de Posgrado

aprobacion.

Por ultimo, la Comisién de Calidad de los Servicios Comunes del Centro (CCSC), tiene
como funciones velar por el cumplimiento de las directrices generales de la politica
universitaria que afecten a la calidad de los servicios ofrecidos por la ETSI, proponer a la
Junta de Escuela acciones para la mejora de la Calidad de los servicios ofrecidos por el
Centro, y analizar las propuestas, sugerencias y reclamaciones de los usuarios de los
servicios ofrecidos por la ETSI.

La CCSC estara constituida por el Subdirector de Calidad por delegacion del Director, que
hara las funciones de Presidente, por el Administrador de la ETSI, que ejercera de
Secretario, el Jefe de Secretaria, la Jefa de Biblioteca, el Jefe del Centro de Calculo, el
Coordinador de Servicios de Conserjeria, un representante del profesorado de la ETSI,
elegido por la Junta de Escuela a propuesta del Director, y un representante de los alumnos
de la ETSI, elegido por la Junta de Escuela a propuesta de Delegacion de Alumnos.

5.4.- SISTEMAS DE EVALUACION (Relacionar los diferentes sistemas de evaluacién que se utilizaran en el plan. )

El Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla establece lo siguiente:

< El programa de una asignatura es el instrumento mediante el cual los Departamentos
desarrollan los objetivos docentes de la asignatura, sus contenidos y actividades formativas y
de evaluacion. (...)

< Los proyectos docentes son las propuestas concretas de cémo se llevara a cabo, en cada
curso académico, el programa de una asignatura en cada uno de sus grupos de imparticién
por parte del profesorado asignado. (...)

« El programa de la asignatura debera incluir los siguientes datos: (...) Los diversos sistemas y
criterios de evaluacion y calificacion de las competencias, conocimientos y capacidades
adquiridas por el estudiante {(...).

«» El proyecto docente de una asignatura es la expresién documental de cémo tiene previsto su
profesorado desarrollar el programa de la misma durante el curso académico en cada uno de
sus grupos de imparticién, pudiendo ser comudn a todos los grupos o una parte de ellos.

< Los proyectos docentes de las asignaturas contendran, ademas del programa comuin de la
misma (...), los siguientes datos: (...) El sistema concreto, elegido entre los que figuren en el
programa de la asignatura, de evaluacioén y calificacion de las competencias, conocimientos y
capacidades adquiridas por los estudiantes. Deberan

< incluirse los criterios de calificacion, con expresion de las puntuaciones, de todas las
actividades de evaluacion continua y exdmenes parciales y finales que se contemplen, asi
como su ponderacion en la calificacion final segun la convocatoria de que se trate.

El sistema de evaluacidn estara basado en pruebas objetivas que permitan evaluar de manera objetiva
el nivel de competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por los alumnos. Las pruebas
consistiran principalmente en examenes constituidos por resolucion de problemas pruebas de
respuesta larga, o pruebas tipo test, bien de forma exclusiva o en combinacién.

De acuerdo con la “Normativa Reguladora de la Evaluacion y Calificacion de las Asignaturas” de la
Universidad de Sevilla, los sistemas de evaluacién podran basarse en actividades de evaluacién
continua, o en examenes, parciales o finales. Asimismo, los sistemas de evaluacién podran
contemplar una relacién de requisitos especificos como la realizacion de examenes, la asistencia a un
minimo de horas de practicas, la realizacion obligatoria de trabajos, proyectos o practicas de
laboratorio y la participacion en seminarios. La asistencia a las clases teéricas podra puntuar de
manera positiva en la ponderacién de la calificacion final, aunque no podra exigirse como requisito
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l I iy,

para superar la asignatura y la falta de asistencia no puntuara negativamente en la calificacion final.

Por otra parte, en cada asignatura, el alumno tendra derecho a optar entre las distintas posibilidades
de evaluacion contempladas en el proyecto docente. Asimismo, la calificacibn maxima que se pueda
obtener no podra verse afectada por el procedimiento de evaluacion elegido por el alumno.

El sistema de evaluacion concreto de cada asignatura debera ser descrito en detalle en la
correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la
Universidad de Sevilla.

No obstante lo anterior, como se ha indicado en el apartado 5.2, los sistemas de evaluacion se
basaran fundamentalmente en examenes escritos que pueden tener diferentes formatos, asi como
presentaciones, trabajos e informes.

Por ello, a efectos de sintetizar y recoger los diferentes sistemas y sus correspondientes
ponderaciones en la aplicacion informatica, se expresaran de la siguiente forma:

Examenes en asignaturas fundamentalmente expositivas

Presentaciones, trabajos e informes en asignaturas fundamentalmente expositivas
Examenes en asignaturas fundamentalmente practicas

Presentaciones, trabajos e informes en asignaturas fundamentalmente practicas
Presentacion y defensa publica de Trabajo Fin de Master

PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE

ACOGIDA

Los programas de movilidad en el ambito del Centro se gestionan a través del Servicio de Relaciones
Exteriores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria.

El programa Erasmus cuenta con un protocolo de seguimiento que ya esta presente en su propia
normativa. La cuenta con coordinadores del programa desde el punto de vista de la gestion y
tramitacién. El profesorado proponente cumple los papeles de proporcionar informacion sobre el
centro de destino y supervisar las propuestas de movilidad. Un mecanismo similar se pone en marcha
en el caso de otros tipos de convenios internacionales.

Las Universidades con las que se han concertado plazas de movilidad son centros de reconocida
excelencia y las estancias en los mismos permiten a los estudiantes profundizar en conocimientos y
aplicaciones de tipo obligatorio u optativo que permiten complementar su formacion, su capacitacion
en las competencias linguisticas y promover, desde un procedimiento de inmersion, las competencias
de adaptacion a nuevas realidades y trabajo en contextos multiculturales.

La Escuela mantiene relaciones institucionales con las mas prestigiosas universidades europeas, y en
ellas se forman ingenieros de distintas orientaciones profesionales. Muchos de estos convenios son
genéricos y no estan restringidos a un tipo de ingenieria, por lo que pueden ser usados para fomentar
la movilidad a nivel de méaster. Ademas, la pertenencia a redes internacionales de calidad como la Red
TIME hace que la firma de nuevos acuerdos con universidades europeas de prestigio en los distintos
ambitos de la Ingenieria sea factible.

Actualmente existen acuerdos de movilidad en los niveles de grado y master en el ambito especifico
de la Ingenieria Civil con los siguientes centros:

Pais Centro
ALEMANIA Technische Universitat Darmstadt
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BELGICA Université de Liege

BELGICA Université Libre de Bruxelles - Ulb

BRASIL Universidad do Vale do Itajai (Univali)

BRASIL Universidad Federal Do Ceara

BRASIL Universidad Federal Do Rio Grande Do Sul
BRASIL Universidade Federal de Ouro Preto

BRASIL Universidade Federal de Pernambuco

CANADA Ecole de Technologie Supérieure-Montreal

CHILE Universidad Central de Chile

COLOMBIA Universidad Nacional de Colombia

COREA DEL Hanyang University

SUR

GRECIA Aristoteleio Panepistimio Thessalonikis

HUNGRIA Budapesti Miiszaki Es Gazdasagtudomanyi Egyetem
INDIA INDIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY MADRAS
ISRAEL Technion-Israel Institute Of Technology

ITALIA Politecnico di Milano

ITALIA Universita Degli Studi di Bologna

RUMANIA Universitatea Politehnica Din Bururesti

En lo que respecta a los mecanismos de orientacion para los estudiantes del titulo sobre movilidad, el
Servicio de Relaciones Exteriores de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSI), bajo la
supervision del Subdirector de Movilidad y Practicas en Empresas, proporciona informacién general
sobre movilidad a los alumnos interesados, organizando charlas informativas cuando se abren las
convocatorias anuales de movilidad de la Universidad de Sevilla. Asimismo, el Centro cuenta con un
coordinador de movilidad especifico para el ambito de la Ingenieria Civil, responsable de la
elaboracién de los acuerdos de estudios de los alumnos de la titulacion.

Asimismo, la ETSI dispone de sendas guias para solicitar una movilidad internacional Erasmus y
elaborar el acuerdo de estudios, para solicitar una movilidad internacional fuera del territorio Erasmus
y elaborar el acuerdo de estudios, y para solicitar una movilidad nacional dentro del Programa SICUE.

Por otra parte, es necesario indicar que los procedimientos del Servicio de Relaciones Exteriores de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria, incluyendo movilidad de alumnos y practicas en empresas,
estan certificados bajo la norma ISO9001.

Finalmente, la Universidad de Sevilla dispone de diversos programas de ayudas para la movilidad de
los alumnos, ademas de informacion sobre las ayudas del propio Programa Erasmus y otras
entidades. Dicha informacion estéa centralizada en la Seccién de Internacional de la Universidad de
Sevilla (www.us.es/internacional).

5.5.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN QUE SE

ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS
FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA
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(Utilizar una ficha para cada médulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de
estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo/materia: | DE AMPLIACION DE FORMACION CIENTIFICA

NUmero de créditos ECTS: (indicar la suma total de los créditos del médulo) | 21
Ubicacién temporal: | PRIMER Y SEGUNDO CUATRIMESTRES
Caracter (sélo si todas las materias tienen igual carécter): | OBLIGATORIO

ACTIVIDADES FORMATIVAS

(Las empleadas especificamente en este médulo, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcion de las
relacionadas en el apartado 5.2)

Las actividades formativas y la metodologia a emplear estaran de acuerdo siempre con el Reglamento de
Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, estando contempladas las siguientes actividades
formativas:

Clases expositivas / participativas
Practicas

Actividades de aprendizaje cooperativo
Realizacién de proyectos en grupo
Estudio y trabajo autbnomo del estudiante

Las tres primeras actividades son presenciales, mientras que las dos ultimas no requeriran la presencia del
profesor.

La relacién de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se
describen en el apartado 5.3.

Con caracter general, se establece una presencialidad en las materias del master de 8 horas/crédito,
pudiendo ésta variar entre un minimo de 4 horas/crédito y el maximo indicado de 8 horas/crédito, con lo
que al estudio y trabajo auténomo del estudiante y a la realizaciéon de proyectos en grupo corresponden las
restantes 17 horas/crédito, con caracter general pero pudiendo incrementarse hasta 21 horas/crédito,
hasta contemplar las 25 horas/crédito de trabajo del alumno establecidas en la Universidad de Sevilla.

Con el fin de organizar de manera coherente las distintas asignaturas, se establece la siguiente
clasificacion en funcién de las actividades formativas utilizadas:

e Asignaturas expositivas: las clases expositivas/participativas predominan frente al resto de
actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

e Asignaturas practicas: las clases expositivas/participativas tienen menos peso en la asignatura que
el resto de actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

En base a dicha clasificacion, la relacion entre clases expositivas frente al resto de actividades
presenciales (practicas y actividades de apredizaje cooperativo) se establece, con caracter orientativo y a
modo de objetivo a alcanzar, en los siguientes intervalos:

« Asignaturas expositivas: Las clases expositivas estaran entre el 70% y el 100% del total de
actividades presenciales, pudiendo variar el resto de actividades presenciales entre 0% y un
méaximo del 30%.

% Asignaturas practicas: Las clases expositivas estaran entre el 0% y el 30% del total de actividades
presenciales, y el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje
cooperativo) entre un 70% y un maximo del 100%.

En cualquier caso, las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo,
estaran explicitadas en los programas de las asignaturas.
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No obstante, en la aplicacibn no se permiten intervalos y se resumira indicando que en general las
actividades formativas se impartiran con la siguiente distribucion aproximada de horas con respecto al total
de cada ECTS (25 horas), aunque la distribucion concreta sera la que se fije en las guias docentes de las
asignaturas.

0,

Actividades Horas/ECTS /°. .
presencialidad

Asignaturas expositivas: Clases expositivas/participativas 6 100
Asignaturas expositivas: Practicas/Actividades de aprendizaje 2 100
Asignaturas practicas: Clases expositivas/participativas 2 100
Asignaturas practicas: Practicas/Actividades de aprendizaje 6 100
Realizacion de proyectos/Estudio y trabajo autbnomo 17 0

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

La relacién de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se
describen en los apartados 5.2 y 5.3

Las metodologias docentes concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran
explicitadas en los programas de las asignaturas

Act|V|d_ades Metodologias asociadas y definicion de la actividad
formativas
Clases e Método expositivo

expositivas/

participativas e Resolucién de ejercicios y problemas

e Resolucién de problemas

Practicas o

e Aprendizaje basado en problemas
Actividades de e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios
aprendizaje

: e Resolucién de problemas
cooperativo

Realizacién de e Aprendizaje basado en problemas

proyectos en e Aprendizaje orientado a proyectos
grupo e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el
Estudio y estudiante se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y de la adquisicion
trabajo de las diferentes competencias segin su propio ritmo. Implica por parte de
auténomo del quien aprende asumir la responsabilidad y el control del proceso personal de
estudiante aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacién, realizacion y evaluacion de

la experiencia de aprendizaje.

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este modulo, con su porcentaje de ponderacion minima y maxima en relacion con el total, en
funcién de los relacionados en el apartado 5.4)

Las estrategias de evaluacién que se contemplan en las materias son las siguientes:

Pruebas de duracion corta para la evaluaciéon continua
Pruebas de respuesta larga

Pruebas tipo test

Presentaciones orales
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e Trabajos e informes
e Pruebas e informes de trabajo experimental

Dichos sistemas de evaluacion se describen en detalle en el apartado 5.4.

En base a la clasificacion establecida de asignaturas expositivas y practicas, se establecen los siguientes
principios generales respecto a los sistemas de evaluacion:

e Las asignaturas fundamentalmente expositivas tendran examenes, bien finales o parciales, bien
en evaluacién continua, que seran evaluados segln los sistemas previstos para las clases
expositivas/participativas. La ponderacién de dichos examenes estard comprendida entre el 70% y
el 100% del total de actividades evaluables, pudiendo variar el resto de actividades presenciales
(précticas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre 0% y un maximo del 30%. Asimismo, se
podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacion de actividades no presenciales como la
realizacion de proyectos en grupo o el estudio y trabajo autébnomo del estudiante.

e Las asignaturas fundamentalmente practicas seran evaluadas principalmente en base a Pruebas e
informes de trabajo experimental y presentaciones orales. Los examenes, bien finales o parciales,
bien en evaluacién continua, tendran una ponderaciéon comprendida entre el 0% y el 30% del total
de actividades evaluables. Asimismo, se podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacién de
actividades no presenciales como la realizacién de proyectos en grupo o el estudio y trabajo
autébnomo del estudiante.

En cualquier caso, el sistema de evaluacion concreto de cada asignatura debera ser descrito en detalle en
la correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la
Universidad de Seuvilla.

En la aplicacion informatica se incluira de la siguiente forma:

. . Ponderacion Ponderacion
Sistema de evaluacion . -
minima (%) maxima (%)
Exdmenes en asignaturas
- 70 100
fundamentalmente expositivas
Presentaciones, trabajos e informes en 0 30
asignaturas fundamentalmente expositivas
Exadmenes en asignaturas
o 0 30
fundamentalmente practicas
Presentaciones, trabajos e informes en
. . 70 100
asignaturas fundamentalmente précticas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

En el apartado 5.1.3 se recogen los resultados del aprendizaje y su asignacién a nivel de modulos.

RdAO1 Profundo conocimiento y comprension de los principios de su especialidad.

RdAO02 Conciencia critica de los conocimientos de vanguardia de su especialidad.

RAJAO3 Capacidad para resolver problemas fuera de las pautas estandar de su rama de ingenieria,
definidos de forma incompleta o que tienen especificaciones inconsistentes.

RdA04 Capacidad de formular y resolver problemas en nuevas areas emergentes de su especialidad.
RdAO5 Capacidad de utilizar su conocimiento y la comprensién adecuada para conceptualizar modelos,
sistemas y procesos de ingenieria.

RdA06 Competencia para aplicar métodos innovadores en la resolucidon de problemas.

RdAQ7 Capacidad de utilizar su conocimiento y comprensién para aportar soluciones a problemas
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que involucren conocimientos mas alld de los propios de su disciplina.

RdA08 Capacidad creativa para desarrollar ideas y métodos nuevos Yy originales.

RdAQ09 Capacidad de utilizar su juicio para trabajar con informacién incompleta, compleja e
incertidumbre técnica.

RdA10 Capacidad de identificar, encontrar y obtener datos.

RdA11l Capacidad para disefiar y llevar a cabo investigaciones basadas en el andlisis, la modelizacién y
los datos experimentales.

RdA12 Capacidad de analizar de forma critica los datos y llegar a conclusiones.

RdA13 Capacidad de investigar la aplicacién de nuevas tecnologias de surama de ingenieria.
RdA14 Capacidad de integrar conocimiento de diferentes campos y manejar su complejidad.

RdA15 Conocimiento integral de métodos y técnicas aplicables y de sus limitaciones.

RdA17 Demostrar las competencias genéricas de los graduados de primer ciclo (CT01 a CT05) a un nivel
superior caracteristico del nivel de master.

CONTENIDOS DEL MODULO

(Contenidos del Médulo, Materia y/o asignatura)

Asignatura Créditos
Mecdnica de los Medios Continuos 6
Métodos Matematicos Avanzados en Ingenieria Civil 5
Técnicas Computacionales en Ingenieria Civil 5
Modelizacién en Ingenieria Civil 5
OBSERVACIONES
Asignatura Créditos Descriptores
Mecanica de los Medios 6 El Problema Termoelastico. Leyes de comportamiento. Plasticidad
Continuos
Métodos Matematicos 5 Problemas estaticos en mecdnica de sélidos, continuacién numeérica y bifurcaciones.
Avanzados en Ingenieria Civil Modelizacién con Ecuaciones Diferenciales Ordinarias. Modelizacién con Ecuaciones en
Derivadas Parciales. Optimizacidn y simulacion.
Técnicas Computacionales en 5 Herramientas informaticas de uso en Ingenieria Civil. Lenguajes de programacion. Modelado
Ingenieria Civil de la informacién y el problema. Programacion orientada a objetos. Entrada y salida de datos.

Implementacién de técnicas numéricas: diferencias finitas, volimenes finitos y elementos
finitos aplicados a problemas de la ingenieria civil

Modelizacidn en Ingenieria Civil 5 Modelizacidn de estructuras incluyendo elementos particulares de la ingenieria civil.
Capacidad para formular, programar y aplicar modelos avanzados para el calculo,
considerando la interaccion suelo-estructura y fluido-estructura. Caracteristicas especificas de
la modelizacién de las estructuras de hormigdn armado y pretensado, metdlicas y mixtas en la
ingenieria civil. Capacidad de interpretacion de los resultados obtenidos

COMPETENCIAS
(Indicar la competencias adquiridas en el médulo con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

En el apartado 5.1.3 se recogen las competencias basicas, generales y transversales y su asignacién a
nivel de médulos.

Competencias Basicas: Todas

Competencias Generales: CG01 y CG06

Competencias Transversales: CT02, CTO5y CT07

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

. o Competencias Orden
Asignatura Créditos CIN/309/2009
Mecdnica de los Medios Continuos 6 CEA02
Métodos Matematicos Avanzados en Ingenieria Civil 5 CEAO1
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Técnicas Computacionales en Ingenieria Civil 5 CEAO1

Modelizacién en Ingenieria Civil 5 CEAO1

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO

MATERIA Asignatura ECTS Caracter
Mecanica de los Medios Continuos 6 Obligatorio

DE AMPLIACION DE’ :\:ge:r)]?eor?al\/(l:ia\':ﬁmatlcos Avanzados en 5 Obligatorio

FORMACION CIENTIFICA = - — - _
Técnicas Computacionales en Ingenieria Civil | 5 Obligatorio
Modelizacién en Ingenieria Civil 5 Obligatorio
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mddulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo/materia: | DE TECNOLOGIA ESPECIFICA

NUmero de créditos ECTS: (indicar la suma total de los créditos del médulo) | 54

Ubicacion temporal: | SEGUNDO Y TERCER CUATRIMESTRES

Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | OBLIGATORIO

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado
5.2)

Las actividades formativas y la metodologia a emplear estardn de acuerdo siempre con el Reglamento de Actividades
Docentes de la Universidad de Sevilla, estando contempladas las siguientes actividades formativas:

Clases expositivas / participativas
Practicas

Actividades de aprendizaje cooperativo
Realizacién de proyectos en grupo
Estudio y trabajo auténomo del estudiante

Las tres primeras actividades son presenciales, mientras que las dos ultimas no requeriran la presencia del profesor.

La relacién de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se describen en el
apartado 5.3.

Con caracter general, se establece una presencialidad en las materias del master de 8 horas/crédito, pudiendo ésta
variar entre un minimo de 4 horas/crédito y el maximo indicado de 8 horas/crédito, con lo que al estudio y trabajo
autonomo del estudiante y a la realizacién de proyectos en grupo corresponden las restantes 17 horas/crédito, con
caracter general pero pudiendo incrementarse hasta 21 horas/crédito, hasta contemplar las 25 horas/crédito de trabajo del
alumno establecidas en la Universidad de Sevilla.

Con el fin de organizar de manera coherente las distintas asignaturas, se establece la siguiente clasificacion en funcién de
las actividades formativas utilizadas:

e Asignaturas expositivas: las clases expositivas/participativas predominan frente al resto de actividades
presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

e Asignaturas practicas: las clases expositivas/participativas tienen menos peso en la asignatura que el resto de
actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

En base a dicha clasificacién, la relacién entre clases expositivas frente al resto de actividades presenciales (practicas y
actividades de apredizaje cooperativo) se establece, con caracter orientativo y a modo de objetivo a alcanzar, en los
siguientes intervalos:

« Asignaturas expositivas: Las clases expositivas estaran entre el 70% y el 100% del total de actividades
presenciales, pudiendo variar el resto de actividades presenciales entre 0% y un maximo del 30%.

% Asignaturas practicas: Las clases expositivas estaran entre el 0% y el 30% del total de actividades presenciales, y
el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre un 70% y un
méximo del 100%.

En cualquier caso, las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran explicitadas
en los programas de las asignaturas.
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No obstante, en la aplicacidon no se permiten intervalos y se resumird indicando que en general las actividades formativas
se impartiran con la siguiente distribucion aproximada de horas con respecto al total de cada ECTS (25 horas), aunque la
distribucion concreta sera la que se fije en las guias docentes de las asignaturas.

0,

Actividades Horas/ECTS /°. .
presencialidad

Asignaturas expositivas: Clases expositivas/participativas 6 100
Asignaturas expositivas: Practicas/Actividades de aprendizaje 2 100
Asignaturas practicas: Clases expositivas/participativas 2 100
Asignaturas practicas: Practicas/Actividades de aprendizaje 6 100
Realizacion de proyectos/Estudio y trabajo auténomo 17 0

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

La relacion de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se describen en los
apartados 5.2y 5.3

Las metodologias docentes concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran explicitadas en los
programas de las asignaturas.

Actmd_ades Metodologias asociadas y definicion de la actividad
formativas
Clases e Método expositivo

expositivas/

participativas e Resolucién de ejercicios y problemas

e Resolucién de problemas

Préacticas .

e Aprendizaje basado en problemas
Actividades de e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios
aprendizaje

. e Resolucién de problemas
cooperativo

Realizacién de e Aprendizaje basado en problemas

proyectos en e Aprendizaje orientado a proyectos
grupo e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el
Estudio y estudiante se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y de la adquisicion
trabajo de las diferentes competencias segun su propio ritmo. Implica por parte de
autéonomo del quien aprende asumir la responsabilidad y el control del proceso personal de
estudiante aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion, realizacién y evaluacion de

la experiencia de aprendizaje.

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo, con su porcentaje de ponderaciéon minima y maxima en relacion con el total, en funcion de los
relacionados en el apartado 5.4)
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Las estrategias de evaluacién que se contemplan en las materias son las siguientes:

Pruebas de duracion corta para la evaluacion continua
Pruebas de respuesta larga

Pruebas tipo test

Presentaciones orales

Trabajos e informes

Pruebas e informes de trabajo experimental

Dichos sistemas de evaluacion se describen en detalle en el apartado 5.4.

En base a la clasificacidon establecida de asignaturas expositivas y practicas, se establecen los siguientes principios
generales respecto a los sistemas de evaluacion:

e Las asignaturas fundamentalmente expositivas tendrdn exdmenes, bien finales o parciales, bien en evaluacién
continua, que seran evaluados segun los sistemas previstos para las clases expositivas/participativas. La
ponderacién de dichos examenes estard comprendida entre el 70% y el 100% del total de actividades evaluables,
pudiendo variar el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre 0%
y un maximo del 30%. Asimismo, se podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacion de actividades no
presenciales como la realizacion de proyectos en grupo o el estudio y trabajo auténomo del estudiante.

e Las asignaturas fundamentalmente practicas seran evaluadas principalmente en base a Pruebas e informes de
trabajo experimental y presentaciones orales. Los exdmenes, bien finales o parciales, bien en evaluacion
continua, tendran una ponderacién comprendida entre el 0% y el 30% del total de actividades evaluables.
Asimismo, se podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacion de actividades no presenciales como la
realizacion de proyectos en grupo o el estudio y trabajo autébnomo del estudiante.

En cualquier caso, el sistema de evaluacién concreto de cada asignatura deberid ser descrito en detalle en la
correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

En la aplicacion informatica se incluira de la siguiente forma:

. - Ponderacion Ponderacion
Sistema de evaluacion P L
minima (%) maxima (%)
Exadmenes en asignaturas
> 70 100
fundamentalmente expositivas
Presentaciones, trabajos e informes en 0 30
asignaturas fundamentalmente expositivas
Examenes en asignaturas
P 0 30
fundamentalmente practicas
Presentaciones, trabajos e informes en
. o 70 100
asignaturas fundamentalmente préacticas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

En el apartado 5.1.3 se recogen los resultados del aprendizaje y su asignacion a nivel de mddulos.

RdAO1 Profundo conocimiento y comprension de los principios de su especialidad.

RdAO2 Conciencia critica de los conocimientos de vanguardia de su especialidad.

RAAO3 Capacidad para resolver problemas fuera de las pautas estandar de su rama de ingenieria, definidos de forma
incompleta o0 que tienen especificaciones inconsistentes.

RdA04 Capacidad de formular y resolver problemas en nuevas areas emergentes de su especialidad.

RdAO5 Capacidad de utilizar su conocimiento y la comprensién adecuada para conceptualizar modelos, sistemas y
procesos de ingenieria.
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RdA06 Competencia para aplicar métodos innovadores en la resoluciéon de problemas.

RdAQ7 Capacidad de utilizar su conocimiento y comprension para aportar soluciones a problemas que involucren
conocimientos mas alla de los propios de su disciplina.

RdA08 Capacidad creativa para desarrollar ideas y métodos nuevos y originales.

RdAQ09 Capacidad de utilizar su juicio para trabajar con informacion incompleta, compleja e incertidumbre técnica.
RdA10 Capacidad de identificar, encontrar y obtener datos.

RdA11 Capacidad para disefiar y llevar a cabo investigaciones basadas en el andlisis, la modelizacion y los datos
experimentales.

RdA12 Capacidad de analizar de forma critica los datos y llegar a conclusiones.

RdA13 Capacidad de investigar la aplicacion de nuevas tecnologias de surama de ingenieria.

RdA14 Capacidad de integrar conocimiento de diferentes campos y manejar su complejidad.

RdA15 Conocimiento integral de métodos y técnicas aplicables y de sus limitaciones.

RdA16 Conocimiento de todas las implicaciones de la practica de la ingenieria.

RdA17 Demostrar las competencias genéricas de los graduados de primer ciclo (CTO1 a CTO05) a un nivel superior
caracteristico del nivel de master.

RdA18 Funcionar de forma efectiva como lider de un equipo formado por personas de distintas disciplinas y niveles.
RdA19 Trabajar y comunicarse eficazmente en contextos nacionales e internacionales.

CONTENIDOS DEL MODULO
(Contenidos del Médulo, Materia y/o asignatura)

Asignatura Créditos
Tuneles y Excavaciones Profundas
Andlisis Avanzado de Estructuras
Tipologia Estructural y Puentes
Abastecimiento, Saneamiento y Gestion de Residuos
Presas y Embalses
Planificacion Hidroldgica
Planificacion del Transporte
Puertos y Costas
Planificacion Territorial y de Infraestructuras Civiles

[+)]

OO OO (OO |

OBSERVACIONES

Asignatura Descriptores

Tuneles y Excavaciones Profundas Historia, Tipologia de tuneles. Calculo y Disefio. Tipologia de roturas en suelos y rocas.

Interaccion Tunel sostenimiento. Tunel y Agua. Tuneladoras y rozadoras. Métodos de excavacion. Eleccion del método
de excavacion y sostenimiento. Nuevo método austriaco. Inestabilidad estructural. Estabilidad del frente.
Movimientos inducidos. Métodos para la estimacion de los movimientos. Hundimiento o colapso. Aplicaciones.

Andlisis Avanzado de Estructuras Estudio de las acciones y solicitaciones caracteristicas las estructuras propias de la ingenieria civil. Formulacién de
métodos avanzados para el andlisis tenso-deformacional de estructuras civiles. Comportamiento resistente de
estructuras en fase de construccion. Andlisis del comportamiento estructural de elementos construidos evolutivamente.
Anadlisis no-lineal de esfuerzos en estructuras atirantadas y tenso activas. Andlisis dindmico de estructuras de grandes
luces. Andlisis de deformaciones impuestas. Inestabilidad de pilas esbeltas

Tipologia Estructural y Puentes Las formas resistentes. Elementos de tipologia estructural. El soporte y el muro. El arco y la béveda. La viga de alma llena
y la viga triangular. El cable y la malla. Concepto de adecuacion resistente. La estructura de piso. Cubiertas. La
contencion y el almacenamiento: depdsitos. Edificios altos. Principios de regularidad estructural. Estructuras
subterrdneas. La obra de paso. Planteamiento general del puente. Puentes losa. Tablero de vigas. El tablero oblicuo. El
tablero curvo. La seccion cajon. El puente pdrtico. Puentes en celosia. Puentes de ferrocarril. Pilas, apoyos y estribos.
Puentes arco. Puentes atirantados
Abastecimiento, Saneamiento y Gestion | Abastecimiento y distribucion de agua. Redes de distribucion. Tratamiento de aguas para abastecimiento. Proyectos de
de Residuos colectores y redes de saneamiento. Depuracidn de aguas urbanas. Proyectos de ETAP’s y EDAR’s. Gestidn del ciclo

urbano del agua. Disefio y gestion de sistemas de recogida de residuos urbanos. Caculo. disefio y explotacion de
instalaciones destinadas a la gestion de residuos urbanos

Presas y Embalses Proyecto, dimensionamiento, construcciéon y mantenimiento de obras hidraulicas.
Planificacién Hidroldgica Calculo, evaluacion, planificacién y regulacion de los recursos hidricos, tanto de superficie como subterraneos.
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Planificacion del Transporte

Planificacion del transporte, funciones y modos de transporte, el transporte urbano, la gestién de los servicios publicos
del transporte, la demanda, los costes, la logistica y la financiacién de las infraestructuras y servicios de transporte.
Transporte urbano, interurbano y regional. Decisiones y alternativas de planificacion. Obtencidn, tratamiento y diagnosis
de datos. Andlisis de la oferta y demanda de infraestructuras y servicios. Coste del transporte. Logistica del transporte de
personas y mercancias. Disefio, evaluacién y prognosis de proyectos.

Puertos y Costas

Procesos de propagacion del oleaje, teorias de oleaje de orden superior, caracter aleatorio del oleaje irregular a través
del analisis espectral. Tipologia portuaria y usuarios del puerto. Planificacion y proyecto portuario. Disefio de obras de
atraque y amarre. Agitacion y operatividad en darsenas. Configuracion maritima: canales de acceso y dreas de flotacion.
Marco normativo espafiol. Programa ROM. El buque y el puerto. Obras de dragados. Aspectos medioambientales.
Modelo de transporte de sedimentos. Tensor de radiacion. Regeneracidn de playas. Disefio de obras de defensa costera.
Modelos de evolucidn de la linea de costa. La ley de costas.

Planificacién Territorial y de
Infraestructuras Civiles

El andlisis de la realidad territorial: sistema de ciudades, sistema de comunicaciones y sistema fisico-ambiental. La
planificacion territorial: instrumentos, objetivos y nivel de determinaciones. Las figuras de planificacién territorial en la
comunidad auténoma andaluza. Las infraestructuras civiles en la escala territorial y la planificacion. Influencia del medio
fisico en la planificacién de las infraestructuras. Entidades e instituciones vinculadas a la planificacién de las diferentes
infraestructuras civiles. Coordinacién de infraestructuras

COMPETENCIAS

(Indicar la competencias adquiridas en el médulo con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

En el apartado 5.1.3 se recogen las competencias basicas, generales y transversales y su asignaciéon a nivel de modulos.

Competencias Basicas: Todas

Competencias Generales: CGO01,

CG15, CG16y CG18

CG02, CGO3, CGO5, CGO6, CGO7, CGO8, CGOY9, CG10, CG11, CG12, CG13, CG14,

Competencias Transversales: CT02, CT03, CT05, CT06 y CY07

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

. o Competencias Orden

Asignatura Créditos CIN/309/2009
Tuneles y Excavaciones Profundas 6 CETO1
Analisis Avanzado de Estructuras 6 CETO02
Tipologia Estructural y Puentes 6 CETO3
Abastecimiento, Saneamiento y Gestion de Residuos 6 CETO06
Presas y Embalses 6 CETO04
Planificacién Hidrologica 6 CETO5
Planificacién del Transporte 6 CETO8
Puertos y Costas 6 CETO7

Planificacion Territorial y de Infraestructuras Civiles 6 CETO09, CET10

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO

MATERIA

DE TECNOLOGIA ESPECIFICA

Asignatura ECTS Caracter

Tuneles y Excavaciones Profundas 6 Obligatorio
Analisis Avanzado de Estructuras 6 Obligatorio
Tipologia Estructural y Puentes 6 Obligatorio
Abastecimiento, Saneamiento y Gestion de Residuos 6 Obligatorio
Presas y Embalses 6 Obligatorio
Planificacion Hidroldgica 6 Obligatorio
Planificacion del Transporte 6 Obligatorio
Puertos y Costas 6 Obligatorio
Planificacion Territorial y de Infraestructuras Civiles 6 Obligatorio
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de
estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo/materia: | AMPLIACION DE OBLIGATORIAS

NUmero de créditos ECTS: (indicar la suma total de los créditos del médulo) | 6
Ubicacién temporal: | PRIMER Y CUARTO CUATRIMESTRES
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | OBLIGATORIO

ACTIVIDADES FORMATIVAS

(Las empleadas especificamente en este modulo, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de las
relacionadas en el apartado 5.2)

Las actividades formativas y la metodologia a emplear estaran de acuerdo siempre con el Reglamento de
Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, estando contempladas las siguientes actividades
formativas:

Clases expositivas / participativas
Practicas

Actividades de aprendizaje cooperativo
Realizacién de proyectos en grupo
Estudio y trabajo auténomo del estudiante

Las tres primeras actividades son presenciales, mientras que las dos ultimas no requeriran la presencia del
profesor.

La relacién de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se
describen en el apartado 5.3.

Con caracter general, se establece una presencialidad en las materias del master de 8 horas/crédito,
pudiendo ésta variar entre un minimo de 4 horas/crédito y el maximo indicado de 8 horas/crédito, con lo
que al estudio y trabajo auténomo del estudiante y a la realizaciéon de proyectos en grupo corresponden las
restantes 17 horas/crédito, con caracter general pero pudiendo incrementarse hasta 21 horas/crédito,
hasta contemplar las 25 horas/crédito de trabajo del alumno establecidas en la Universidad de Sevilla.

Con el fin de organizar de manera coherente las distintas asignaturas, se establece la siguiente
clasificacion en funcién de las actividades formativas utilizadas:

e Asignaturas expositivas: las clases expositivas/participativas predominan frente al resto de
actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

e Asignaturas practicas: las clases expositivas/participativas tienen menos peso en la asignatura que
el resto de actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

En base a dicha clasificacién, la relacién entre clases expositivas frente al resto de actividades
presenciales (practicas y actividades de apredizaje cooperativo) se establece, con caracter orientativo y a
modo de objetivo a alcanzar, en los siguientes intervalos:

« Asignaturas expositivas: Las clases expositivas estaran entre el 70% y el 100% del total de
actividades presenciales, pudiendo variar el resto de actividades presenciales entre 0% y un
maximo del 30%.

Asignaturas practicas: Las clases expositivas estaran entre el 0% y el 30% del total de actividades
presenciales, y el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje
cooperativo) entre un 70% y un maximo del 100%.

e

o
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En cualquier caso, las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo,
estaran explicitadas en los programas de las asignaturas.

No obstante, en la aplicacibn no se permiten intervalos y se resumird indicando que en general las
actividades formativas se impartirdn con la siguiente distribucion aproximada de horas con respecto al total
de cada ECTS (25 horas), aunque la distribucién concreta sera la que se fije en las guias docentes de las
asignaturas.

0,

Actividades Horas/ECTS /°. .
presencialidad

Asignaturas expositivas: Clases expositivas/participativas 6 100
Asignaturas expositivas: Practicas/Actividades de aprendizaje 2 100
Asignaturas practicas: Clases expositivas/participativas 2 100
Asignaturas practicas: Practicas/Actividades de aprendizaje 6 100
Realizacion de proyectos/Estudio y trabajo auténomo 17 0

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

La relacion de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se
describen en los apartados 5.2 y 5.3

Las metodologias docentes concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran
explicitadas en los programas de las asignaturas.

Act|V|d_ades Metodologias asociadas y definicion de la actividad
formativas
Clases e Método expositivo

expositivas/

participativas e Resolucién de ejercicios y problemas

e Resolucién de problemas

Préacticas .

e Aprendizaje basado en problemas
Actividades de e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios
aprendizaje

: e Resolucion de problemas
cooperativo

Realizacién de e Aprendizaje basado en problemas

proyectos en e Aprendizaje orientado a proyectos

grupo e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el

Estudio y estudiante se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y de la adquisicion
trabajo de las diferentes competencias segin su propio ritmo. Implica por parte de
autéonomo del quien aprende asumir la responsabilidad y el control del proceso personal de
estudiante aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion, realizacién y evaluacién de

la experiencia de aprendizaje.

SISTEMAS DE EVALUACION

(Los empleados especificamente en este médulo, con su porcentaje de ponderacién minima y maxima en relacion con el total, en
funcién de los relacionados en el apartado 5.4)
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Las estrategias de evaluacién que se contemplan en las materias son las siguientes:

Pruebas de duracion corta para la evaluacion continua
Pruebas de respuesta larga

Pruebas tipo test

Presentaciones orales

Trabajos e informes

Pruebas e informes de trabajo experimental

Dichos sistemas de evaluacion se describen en detalle en el apartado 5.4.

En base a la clasificacién establecida de asignaturas expositivas y practicas, se establecen los siguientes
principios generales respecto a los sistemas de evaluacion:

e Las asignaturas fundamentalmente expositivas tendrdn examenes, bien finales o parciales, bien
en evaluacién continua, que serdn evaluados segun los sistemas previstos para las clases
expositivas/participativas. La ponderacién de dichos examenes estara comprendida entre el 70% y
el 100% del total de actividades evaluables, pudiendo variar el resto de actividades presenciales
(practicas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre 0% y un maximo del 30%. Asimismo, se
podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacion de actividades no presenciales como la
realizacion de proyectos en grupo o el estudio y trabajo auténomo del estudiante.

e Las asignaturas fundamentalmente practicas seran evaluadas principalmente en base a Pruebas e
informes de trabajo experimental y presentaciones orales. Los exdmenes, bien finales o parciales,
bien en evaluacién continua, tendran una ponderacion comprendida entre el 0% y el 30% del total
de actividades evaluables. Asimismo, se podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacién de
actividades no presenciales como la realizacién de proyectos en grupo o el estudio y trabajo
autébnomo del estudiante.

En cualquier caso, el sistema de evaluacion concreto de cada asignatura debera ser descrito en detalle en
la correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la
Universidad de Sevilla.

En la aplicacion informéatica se incluira de la siguiente forma:

. . Ponderacion Ponderacion
Sistema de evaluacion . -
minima (%) maxima (%)
Exadmenes en asignaturas
" 70 100
fundamentalmente expositivas
Presentaciones, trabajos e informes en 0 30
asignaturas fundamentalmente expositivas
Exédmenes en asignaturas
o 0 30
fundamentalmente précticas
Presentaciones, trabajos e informes en
. o 70 100
asignaturas fundamentalmente préacticas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

En el apartado 5.1.3 se recogen los resultados del aprendizaje y su asignacién a nivel de modulos.

RdAQ7 Capacidad de utilizar su conocimiento y comprension para aportar soluciones a problemas
que involucren conocimientos mas alld de los propios de su disciplina.

RdAQ09 Capacidad de utilizar su juicio para trabajar con informacién incompleta, compleja e
incertidumbre técnica.
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RdA12 Capacidad de analizar de forma critica los datos y llegar a conclusiones.

RdA16 Conocimiento de todas las implicaciones de la practica de la ingenieria.

RdA17 Demostrar las competencias genéricas de los graduados de primer ciclo (CT01 a CT05) a un nivel
superior caracteristico del nivel de master.

RdA18 Funcionar de forma efectiva como lider de un equipo formado por personas de distintas
disciplinas y niveles.

RdA19 Trabajar y comunicarse eficazmente en contextos nacionales e internacionales.

CONTENIDOS DEL MODULO
(Contenidos del Médulo, Materia y/o asignatura)

Asignatura Créditos
Metodologia e Historia de la Ingenieria Civil 3
Emprendimiento 3

OBSERVACIONES

Asignatura Descriptores

Metodologl'a e Historia de la Historia de la Ingenieria Civil y su influencia en el devenir de la sociedad. La técnica como
actividad diferenciada de la ciencia.

Ingenieria Civil
Emprendimiento La iniciativa y el proceso de creacién de empresas. Ventajas e inconvenientes de ser un
emprendedor. El Plan de Negocio. Evaluacion econémico-financiera de una idea empresarial.
Alternativas. Gestion de la innovacion en la empresa.

COMPETENCIAS

(Indicar la competencias adquiridas en el médulo con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

En el apartado 5.1.3 se recogen las competencias basicas, generales y transversales y su asignacion a
nivel de médulos.

Competencias Basicas: CB08, CB09 y CB10

Competencias Generales: CG03, CG04, CG05y CG17

Competencias Trasversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CTO5y CTO6

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Asignatura Créditos| Competencias
Metodologia e Historia de la Ingenieria Civil 3 CEHIC
Emprendimiento 3 CEEMP

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO

MATERIA Asignatura ECTS Caracter
Metodologia e Historia de la Ingenieria | 3 Obligatorio
AMPLIACION DE OBLIGATORIAS Civil
Emprendimiento 3 Obligatorio
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de
estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacion del médulo/materia: | TRABAJO FIN DE MASTER

NUmero de créditos ECTS: (indicar la suma total de los créditos del médulo) | 12

Ubicacién temporal: | CUARTO CUATRIMESTRE

Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | TRABAJO FIN DE MASTER

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este modulo, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de las
relacionadas en el apartado 5.2)

El Trabajo Fin de Méster (TFM) consistird en la realizaciébn por parte del alumno de un proyecto,
memoria o estudio sobre un tema de trabajo que se le asignara y en el que, bajo la supervisién de un
tutor, desarrollara y aplicard conocimientos, capacidades y competencias adquiridos en la titulacién.
Este trabajo se podra desarrollar tanto en la Universidad como en otras instituciones de educacion
superior, de investigacion o empresas nacionales o extranjeras.

El tema asignado debera posibilitar que el TFM sea completado por el estudiante en el nimero de
horas de trabajo personal correspondiente a los 12 créditos asignados a esta materia.

Sintesis genérica de las actividades formativas que se desarrollardn en la materia, a efectos de
su inclusiéon en la aplicacién informatica:

%

Actividades Horas/ECTS .
Presencialidad

Realizacion de proyectos/Estudio y trabajo autbnomo 100 0

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el estudiante se
responsabiliza de la organizacién de su trabajo y de la adquisicién de las diferentes competencias
segun su propio ritmo. Implica por parte de quien aprende asumir la responsabilidad y el control del
proceso personal de aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion, realizacion y evaluacion de la
experiencia de aprendizaje.

SISTEMAS DE EVALUACION
(Los empleados especificamente en este médulo, con su porcentaje de ponderacion minima y maxima en relacion con el total,
en funcion de los relacionados en el apartado 5.4)

Segun recoge la “Normativa Reguladora de los Trabajos Fin de Carrera” de la Universidad de Sevilla,
el TFM seré& evaluado por una comision tras la presentacion del mismo por el estudiante mediante la
exposicién oral de su contenido en sesion publica convocada al efecto. En este sentido, seran objeto
de evaluacion las competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por el estudiante mediante
la realizacion del TFM.
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Sistema de evaluacién Ponderacién minima (%) | Ponderacién méaxima (%)

Presentacion y defensa publica de

Trabajo Fin de Master 0 100

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios,
de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un
proyecto integral de Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

RdA01 Profundo conocimiento y comprension de los principios de su especialidad.

RdA02 Conciencia critica de los conocimientos de vanguardia de su especialidad.

RdA03 Capacidad para resolver problemas fuera de las pautas estandar de su rama de ingenieria,
definidos de forma incompleta o que tienen especificaciones inconsistentes.

RdA04 Capacidad de formular y resolver problemas en nuevas areas emergentes de su
especialidad.

RdAO5 Capacidad de utilizar su conocimiento y la comprensién adecuada para conceptualizar
modelos, sistemas y procesos de ingenieria.

RdA06 Competencia para aplicar métodos innovadores en la resolucion de problemas.

RdAQ7 Capacidad de utilizar su conocimiento y comprensién para aportar soluciones a problemas
gue involucren conocimientos méas alld de los propios de su disciplina.

RdA08 Capacidad creativa para desarrollar ideas y métodos nuevos y originales.

RdA09 Capacidad de utilizar su juicio para trabajar con informaciéon incompleta, compleja e
incertidumbre técnica.

RdA10 Capacidad de identificar, encontrar y obtener datos.

RdA11 Capacidad para disefiar y llevar a cabo investigaciones basadas en el analisis, la modelizacién
y los datos experimentales.

RdA12 Capacidad de analizar de forma critica los datos y llegar a conclusiones.

RdA13 Capacidad de investigar la aplicacibn de nuevas tecnologias de surama de ingenieria.
RdA14 Capacidad de integrar conocimiento de diferentes campos y manejar su complejidad.
RdA15 Conocimiento integral de métodos y técnicas aplicables y de sus limitaciones.

RdA17 Demostrar las competencias genéricas de los graduados de primer ciclo (CTO1 a CT05) a un
nivel superior caracteristico del nivel de master.

RdA18 Funcionar de forma efectiva como lider de un equipo formado por personas de distintas
disciplinas y niveles.

RdA19 Trabajar y comunicarse eficazmente en contextos nacionales e internacionales.

CONTENIDOS DEL MODULO

(Contenidos del Mddulo, Materia y/o asignatura)

Trabajo fin de master.

OBSERVACIONES

Para la obtencion del titulo sera necesario realizar un Trabajo Fin de Master con una extension de 12
créditos. Este trabajo se podra desarrollar tanto en la Universidad como en otras instituciones de
educacion superior, de investigacion o empresas hacionales o extranjeras.

En el caso de que el TFM se realice en virtud de un acuerdo de movilidad en el que la entidad
contraparte asigne 30 créditos al TFM, los 12 créditos reconocidos en el plan de estudios se
complementardn con 18 créditos adicionales incluidos en el MoAdulo de Optatividad como
“Complemento de TFM realizado en movilidad”.
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COMPETENCIAS
(Indicar la competencias adquiridas en el médulo con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

En el apartado 5.1.3 se recogen las competencias basicas, generales y transversales y su asignacién
a nivel de médulos.

Competencias Bésicas: Todas
Competencias Generales: CG01, CG02, CG03, CG05, CG06, CG07, CG17y CG18
Competencias Transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05, CT06 y CT07

CETFM: Realizacién, presentacién y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de
estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en
un proyecto integral de Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos de naturaleza profesional en el que
se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO

MATERIA Asignatura ECTS Caracter

Trabajo fin de master Trabajo fin de méaster 12 Obligatorio
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FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mddulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacion del médulo/materia: | OPTATIVIDAD

NUmero de créditos ECTS: (indicar la suma total de los créditos del médulo) | 200
Ubicacién temporal: | PRIMER Y CUARTO CUATRIMESTRES

Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | OPTATIVO

ACTIVIDADES FORMATIVAS
(Las empleadas especificamente en este médulo, con su peso en horas y su porcentaje de presencialidad, en funcién de las relacionadas en el apartado
5.2)

Las actividades formativas y la metodologia a emplear estaran de acuerdo siempre con el Reglamento de Actividades
Docentes de la Universidad de Sevilla, estando contempladas las siguientes actividades formativas:

Clases expositivas / participativas
Practicas

Actividades de aprendizaje cooperativo
Realizacién de proyectos en grupo
Estudio y trabajo auténomo del estudiante

Las tres primeras actividades son presenciales, mientras que las dos Ultimas no requeriran la presencia del profesor.

La relaciébn de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se describen en el
apartado 5.3.

Con caracter general, se establece una presencialidad en las materias del master de 8 horas/crédito, pudiendo ésta variar
entre un minimo de 4 horas/crédito y el maximo indicado de 8 horas/crédito, con lo que al estudio y trabajo autbnomo del
estudiante y a la realizacién de proyectos en grupo corresponden las restantes 17 horas/crédito, con caracter general pero
pudiendo incrementarse hasta 21 horas/crédito, hasta contemplar las 25 horas/crédito de trabajo del alumno establecidas
en la Universidad de Sevilla.

Con el fin de organizar de manera coherente las distintas asignaturas, se establece la siguiente clasificacién en funcién de
las actividades formativas utilizadas:

e Asignaturas expositivas: las clases expositivas/participativas predominan frente al resto de actividades
presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

e Asignaturas practicas: las clases expositivas/participativas tienen menos peso en la asignatura que el resto de
actividades presenciales (Practicas y Actividades de aprendizaje cooperativo).

En base a dicha clasificacion, la relacion entre clases expositivas frente al resto de actividades presenciales (practicas y
actividades de apredizaje cooperativo) se establece, con caracter orientativo y a modo de objetivo a alcanzar, en los
siguientes intervalos:

« Asignaturas expositivas: Las clases expositivas estaran entre el 70% y el 100% del total de actividades
presenciales, pudiendo variar el resto de actividades presenciales entre 0% y un maximo del 30%.

% Asignaturas practicas: Las clases expositivas estaran entre el 0% y el 30% del total de actividades presenciales, y
el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre un 70% y un
maximo del 100%.

En cualquier caso, las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran explicitadas
en los programas de las asignaturas.
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No obstante, en la aplicaciéon no se permiten intervalos y se resumira indicando que en general las actividades formativas
se impartiran con la siguiente distribucion aproximada de horas con respecto al total de cada ECTS (25 horas), aunque la
distribucion concreta sera la que se fije en las guias docentes de las asignaturas.

0,

Actividades Horas/ECTS /0. .
presencialidad

Asignaturas expositivas: Clases expositivas/participativas 6 100
Asignaturas expositivas: Practicas/Actividades de aprendizaje 2 100
Asignaturas practicas: Clases expositivas/participativas 2 100
Asignaturas practicas: Practicas/Actividades de aprendizaje 6 100
Realizacion de proyectos/Estudio y trabajo autbnomo 17 0

METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
(Las empleadas especificamente en este médulo, en funcién de las relacionadas, en su caso, en el apartado 5.3)

La relacién de las actividades formativas contempladas y las metodologias docentes asociadas se describen en los
apartados 5.2y 5.3

Las metodologias docentes concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran explicitadas en los
programas de las asignaturas

Act|V|d_ades Metodologias asociadas y definicion de la actividad
formativas
Clases e Método expositivo

expositivas/

participativas e Resolucién de ejercicios y problemas

e Resolucién de problemas

Practicas o

e Aprendizaje basado en problemas
Actividades de e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios
aprendizaje

: e Resolucién de problemas
cooperativo

Realizacién de e Aprendizaje basado en problemas

proyectos en e Aprendizaje orientado a proyectos
grupo e Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el
Estudio y estudiante se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y de la adquisicion
trabajo de las diferentes competencias segin su propio ritmo. Implica por parte de
auténomo del quien aprende asumir la responsabilidad y el control del proceso personal de
estudiante aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion, realizacion y evaluacion de

la experiencia de aprendizaje.

SISTEMAS DE EVALUACION

(Los empleados especificamente en este médulo, con su porcentaje de ponderacion minima y maxima en relacion con el total, en funcién de los
relacionados en el apartado 5.4)
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Las estrategias de evaluacién que se contemplan en las materias son las siguientes:

Pruebas de duracion corta para la evaluacion continua
Pruebas de respuesta larga

Pruebas tipo test

Presentaciones orales

Trabajos e informes

Pruebas e informes de trabajo experimental

Dichos sistemas de evaluacion se describen en detalle en el apartado 5.4.

En base a la clasificacion establecida de asignaturas expositivas y practicas, se establecen los siguientes principios
generales respecto a los sistemas de evaluacion:

Las asignaturas fundamentalmente expositivas tendran exadmenes, bien finales o parciales, bien en evaluacion
continua, que serdn evaluados segun los sistemas previstos para las clases expositivas/participativas. La
ponderacién de dichos exdmenes estard comprendida entre el 70% y el 100% del total de actividades evaluables,
pudiendo variar el resto de actividades presenciales (practicas y actividades de aprendizaje cooperativo) entre 0%
y un maximo del 30%. Asimismo, se podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacién de actividades no
presenciales como la realizacién de proyectos en grupo o el estudio y trabajo auténomo del estudiante.

Las asignaturas fundamentalmente practicas seran evaluadas principalmente en base a Pruebas e informes de
trabajo experimental y presentaciones orales. Los examenes, bien finales o parciales, bien en evaluacion continua,
tendran una ponderacion comprendida entre el 0% y el 30% del total de actividades evaluables. Asimismo, se
podra contemplar dentro de dicho 30% la evaluacién de actividades no presenciales como la realizacion de
proyectos en grupo o el estudio y trabajo autbnomo del estudiante.

En cualquier caso, el sistema de evaluacién concreto de cada asignatura deberd ser descrito en detalle en la
correspondiente guia docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

En la aplicacion se indicara de la siguiente forma:

Sistema de evaluacion Pqn_deracmn Po,n(_jerauon
minima (%) méaxima (%)
Exdmenes en asignaturas
- 70 100
fundamentalmente expositivas
Presentaciones, trabajos e informes en
asignaturas fundamentalmente 0 30
expositivas
Exdmenes en asignaturas
P 0 30
fundamentalmente préacticas
Presentaciones, trabajos e informes en
; o 70 100
asignaturas fundamentalmente préacticas

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

En el apartado 5.1.3 se recogen los resultados del aprendizaje y su asignacion a nivel de modulos.

RdA01 Profundo conocimiento y comprension de los principios de su especialidad.

61




Vicerrectorado de Posgrado

RdA03 Capacidad para resolver problemas fuera de las pautas estandar de su rama de ingenieria, definidos de forma

incompleta o que tienen especificaciones inconsistentes.

RdAO5 Capacidad de utilizar su conocimiento y la comprensién adecuada para conceptualizar modelos, sistemas y

procesos de ingenieria.

CONTENIDOS DEL MODULO
(Contenidos del Mddulo, Materia y/o asignatura)

BLOQUE DE NIVELACION:

NIVELACION

CREDITOS

DESCRIPTORES

Complementos de Construcciones Civiles

6

Método de los elementos finitos. Placas ortétropas. Dindmica estructural.
Estructuras Laminares. Abolladura de placas. Secciones de acero de clase 4.
Apoyos y anclajes de las estructuras de acero. Tecnologia de las estructuras
mixtas. Normativa y bases de célculo de estructuras mixtas. Estados limites
de resistencia e inestabilidad de vigas y soportes mixtos. Conectadores.
Aptitud para el servicio. Dimensionamiento de placas y losas de hormigén
armado (HA). Punzonamiento. Ménsulas cortas. Tecnologia del hormigon
pretensado (HP). Normativa y bases de célculo del HP. Célculo de secciones
de HP. Elementos estructurales de HP. Prefabricacién para obra civil y
edificacién industrial . Construccién de infraestructuras del transporte:
carreteras, ferrocarriles, aeropuertos y puertos. Construccion de Estaciones
de Transporte: terminales de carga, de pasajeros, transporte intermodal.

Complementos de Hidrologia

Obras e instalaciones hidrdulicas, sistemas energéticos, aprovechamientos
hidroeléctricos y planificacion y gestion de recursos hidrdulicos
superficiales y subterraneos.

Complementos de Transporte y Servicios
Urbanos

El sistema de transporte urbano, interurbano y regional. Movilidad y flujos.
Andlisis de la demanda. Modalidad y reparto modal. Redes y asignacion.
Modelizacién y simulacidn. Estimacidn y prognosis de la demanda y flujos.
Costes, beneficios, financiacion y tarificacion. Externalidades. Evaluaciéon de
proyectos e inversiones. Abastecimiento y distribucion de agua. Redes de
distribucion. Tratamiento de aguas para abastecimiento. Proyectos de
colectores y redes de saneamiento. Depuracion de aguas urbanas.
Proyectos de ETAPs y EDARs. Gestion del ciclo urbano del agua. Disefio y
gestion de sistemas de recogida de residuos urbanos. Calculo. Disefio y
explotacion de instalaciones destinadas a la gestion de residuos urbanos.

ASIGNATURAS DE NIVELACION ADICIONALES

CREDITOS

DESCRIPTORES

Complementos de Mecdnica Racional

5

Ampliacién de Cinematica y Dindmica Vectorial del Sélido Rigido. Formulacion
analitica de la Mecanica. Ampliacidon de Dindmica Impulsiva.

Métodos Numéricos

5

Métodos Numéricos Avanzados: sistemas de ecuaciones lineales, ecuaciones no
lineales y optimizacion, interpolacién, cuadratura y derivacién numérica, ecuaciones
diferenciales ordinarias, autovalores.

Elasticidad

Tensiones, deformaciones, leyes de comportamiento, el problema elastico, efectos
térmicos, criterios de plastificacion. Principios y Teoremas de la Elasticidad. Estados
planos

Urbanismo y Ordenacion del Territorio

Regulacidn de la gestion urbanistica. Ordenacion del territorio

Obras Maritimas

Tipologia de obras maritimas; Obras exteriores; Obras de abrigo; Obras de acceso;
Obras interiores; Obras de Atraque

Ferrocarriles

Elementos y tecnologia de la via. Geometria y trazado ferroviarios. Solicitaciones.
Mecanica de la via. Dimensionado de elementos. Dinamica ferroviaria. Traccion y
electrificacion. Material movil. Frenado.

Caminos

Tipologia y caracteristicas. Capacidad y niveles de servicio. Disefio geométrico.
Explanaciones. Firmes y pavimentos. Equipamientos y dotaciones.

Infraestructuras Hidrdulicas

Obras hidraulicas de regulacién, Compuertas, aliviaderos, vertederos y desagies,
Tuberias a presion, Canales, Estaciones de bombeo, Regadios.

Ingenieria Sanitaria

Ciclo de gestion del agua. Estaciones de tratamiento de aguas potables y de

de abastecimiento y saneamiento.

Proyectos y Direccién de Obras

Metodologia, organizacién y gestidon de proyectos de construccion civil; Normativas.
Proyectos de construccion de infraestructuras de transporte terrestre, hidrdulicas y
maritimas. Direccion de proyectos de construccion civil.

62

depuracién de aguas residuales urbanas: Dimensionamiento y Explotacion. Sistemas




Vicerrectorado de Posgrado

BLOQUE DE INTENSIFICACION:

OPTATIVAS

Créditos

Descriptores

Direccion y Gestion de Obras

5

Direccién administrativa de obras. Supervision de la organizacién de obras. Supervision de la calidad
de ejecucidn. Coordinacion de la prevencidn de riesgos laborales. Direccion medioambiental.
Asistencia técnica y laboratorio de control. Legislacién en Ingenieria Civil.

Procedimientos Especiales de 5 Técnicas aplicadas de construccion de edificios, carreteras, ferrocarriles, obras maritimas, obras
Construccion hidrdulica, tuneles, puentes, viaductos y acueductos.
Economia y Financiacion de la Obra 5 Analisis econdmico y financiero de proyectos de inversion. Ciclo de vida del proyecto. Modelos de
Publica explotacion.
Técnicas de Control de Gestion 5 Cuadros de mando. Indicadores estratégicos y funcionales. Técnicas de andlisis estratégico, tactico y
Empresarial operativo de la gestién empresarial
Impacto Ambiental de la Obra 5 Los impactos ambientales y su evaluacidn. La evaluacién de impacto ambiental de planes y programas.
Publica La evaluacion de impacto ambiental de proyectos requeridos en la UE, Espafia y CCAA. Fases de un
Estudio de Impacto Ambiental. La autorizacion ambiental: procedimientos aplicables
Teledeteccion en obras de 5 Integracién de nuevas metodologias y herramientas para apoyar la toma de decisiones en la gestion
ingenieria civil de obras civiles. Extraccién e interpretacion de datos de geoinformacion obtenidos mediante
teledeteccion

Ingenieria ambiental 5 Calidad del agua: captacion y contaminacion. Tratamientos avanzados de depuracion de aguas y de
gestion de residuos. Contaminacién atmosférica. Depuracion de gases y particulas. Investigacion en
estudios sobre el impacto ambiental de la obra civil. Gestion medioambiental. Analisis de ciclo de vida

Modelizacion oceanica 5 Circulacidn oceanica. Corrientes, ondas y mareas. Procesos costeros y de estuarios. Modelizacién
matematica: hidrodinamica y transporte

Materiales Compuestos en Obras 5 Tipologia de materiales compuestos. Caracterizacion. Teoria del laminado. Disefio de elementos
Civiles estructurales
Andlisis Experimental de Estructuras 5 Técnicas experimentales para la medida de desplazamientos, deformaciones y tensiones. Estudio de
Civiles los fundamentos para el andlisis experimental de estructuras civiles. Conocimiento de equipos de
medida: extensometria, transductores de desplazamiento, gedfonos, acelerémetros, células de carga 'y
excitadores dindmicos. Aplicacion de técnicas experimentales al analisis estatico y dinamico de
estructuras civiles
Control en Ingenieria Civil 5 Sensores y actuadores. Control de sistemas distribuidos. Aplicaciones en trafico y sistemas de
distribucion. Estructuras inteligentes
Degradacion y proteccion de 5 Introduccidn a la corrosion y sus tipos. Corrosion atmosférica, marina y en suelos. Procesos especificos
estructuras metalicas y de hormigén de degradacion del hormigon. Introduccion a la proteccion. Proteccidn catddica y anddica
Modelizacion del transporte y 5 Tipologia de los modelos. Redes y asignacién. Modelado y simulacién macroscépicos. Modelado y
trafico simulacion mesoscépicos del transporte y trafico. Modelado y simulacion microcépicos del trafico
Materiales amigables de uso en 5 Impacto ambiental del reciclado de materiales de construccion. Tipos, propiedades y usos de
Ingenieria Civil materiales reciclados. Materiales compuestos en Ingenieria Civil. Hormigones poliméricos
Instalaciones Eléctricas en 5 Generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica; disefio de instalaciones de media y baja
Ingenieria Civil tension; proteccion de instalaciones; luminotecnia.
Generacion de Energia Eléctrica 5 Centrales eléctricas; programacion de la generacion; cobertura de la demanda; equipo generador.
Geomateriales 5 Principales geomateriales usados en las obras civiles y en construccién. Evaluacion de reservas,
explotacion y tratamiento. Control de calidad. Especificaciones seguin uso. Geomateriales
estructurales y ornamentales para construccion. Degradacion de los geomateriales.

Ingenieria Geotécnica 5 Introduccidn. Estado inicial de tensiones en suelos y rocas. Condiciones de contorno. Analisis
semiacoplados, no drenados y con consolidacion. Eleccién de modelos y parametros
constitutivos. Calibracion de modelos numéricos. Estudios paramétricos de sensibilidad.
Excavaciones y estructuras de contencion. Cimentaciones superficiales y profundas. Estabilidad
de taludes y macizos rocosos;

Modelo de elementos finitos f/c reduccién. Problemas con consolidacién. Extensién a la Geotecnia
Medioambiental. Modelos y parametros constitutivos. Aplicaciones a obras civiles.

Planeamiento Urbano 5 Escalas de intervencion y sistema de figuras de planeamiento. Ordenacién estructural y ordenacion
pormenorizada. Los planes municipales: El Plan General de Ordenacion Urbana. Los sistemas
generales. La clasificacion del suelo. La calificacion urbanistica. La programacién de las acciones del
plan. Los planes de desarrollo: Planes Parciales y Planes Especiales.

Obras de Urbanizacién 5 Elementos del instrumento de desarrollo de los planes parciales -proyecto de urbanizacién-. Disefio
del viario urbano y de los espacios publicos. Elementos de composicion del trazado en plantay en
alzado. Arterias urbanas, vias metropolitanas, glorietas, paradas del transporte publico. Construccion
de los elementos de las obras de urbanizacion segun la legislacion urbanistica. Instalaciones urbanas

Analisis Medioambiental de 5 Evaluacion medioambiental: conceptos y procedimientos. Evaluacion de las consecuencias

Sistemas Constructivos medioambientales, sociales y econdmicas de los sistemas constructivos; e interpretacion del marco
normativo de referencia (normas ISO). Uso de herramientas informaticas de evaluacion
medioambiental en la construccidn. Aplicacidn de la Metodologia de Analisis de Ciclo de Vida y Coste
de Ciclo de Vida de sistemas constructivos. Ligereza y sostenibilidad.

Mecanica del Suelo Parcialmente 5 Los suelos no saturados en la practica

Saturado

geotécnica. Conceptos bdsicos. Succidn. Curva de retencidn. Balance de continuidad de agua. Técnicas
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experimentales para la medida de succion. “Translacion de ejes”. Técnicas osmdticas.
Comportamiento mecdnico. Modelos constitutivos. Comportamiento volumétrico de suelos no
saturados poco expansivos. Rigidez de suelos no saturados (pequefias deformaciones).
Resistencia de suelos no saturados. Modelos de plasticidad en suelos. Flujo y deformacion.
Problemas acoplados. Flujo multifdsico de aire y agua en suelo no saturado. La resolucién de
problemas de contorno. El programa CODE-BRIGHT. Ejemplos de utilizacion.

Asimismo, se ofertardn materias impartidas en Masteres Oficiales de Especializacion en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de la Universidad de Sevilla, y de interés en el ambito de la Ingenieria Civil.

BLOQUE DE MOVILIDAD Y PRACTICAS EN EMPRESAS: compuesto por las siguientes materias:
o Précticas curriculares en empresas: 12 créditos

o Materias optativas cursadas en programas de movilidad: hasta 15 créditos
o Complemento de Trabajo Fin de Master cursado en programas de movilidad: 15 créditos

OBSERVACIONES

La oferta y la Programacion Docente de las asignaturas que desarrollan las materias de los bloques profesional y de
intensificacion se aprobaran cada curso en la Junta de Escuela, teniendo en cuenta el nimero de alumnos matriculados en
el Master y la capacidad docente de las diversas Areas de Conocimiento.

En cualquier caso, dicha oferta debera ser autorizada por el Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica.

COMPETENCIAS

(Indicar la competencias adquiridas en el médulo con los cédigos indicados en el apartado 3.1)

En el apartado 5.1.3 se recogen las competencias basicas, generales y transversales y su asignacion a nivel de moédulos.

Competencias Basicas: CB06, CB08 y CB10
Competencias Generales: CG01, CG02, CG03, CG05, CG07 y CG18
Competencias Transversales: CT05

CBO1

MATERIA Asignatura ECTS Caracter
Complementos de Construcciones Civiles 6 Optativo
Complementos de Hidrologia 6 Optativo
Complementos de Transporte y Servicios Urbanos 6 Optativo
Complementos de Mecanica Racional 5 Optativo
Métodos Numéricos 5 Optativo
Elasticidad 5 Optativo
Direccion y Gestion de Obras 5 Optativo
Procedimientos Especiales de Construccion 5 Optativo
Economia y Financiacion de la Obra Publica 5 Optativo
Técnicas de Control de Gestion Empresarial 5 Optativo
Impacto Ambiental de la Obra Publica 5 Optativo

OPTATIVIDAD Teled.ete,ccién én obras de ingenieria civil 5 Optat?vo
Ingenieria ambiental 5 Optativo
Modelizacién oceanica 5 Optativo
Materiales Compuestos en Obras Civiles 5 Optativo
Analisis Experimental de Estructuras Civiles 5 Optativo
Control en Ingenieria Civil 5 Optativo
Degradacion y proteccion de estructuras metalicas 5 Optativo
y de hormigon
Modelizacién del transporte y trafico 5 Optativo
Materiales amigables de uso en Ingenieria Civil 5 Optativo
Instalaciones Eléctricas en Ingenieria Civil 5 Optativo
Generacién de Energia Eléctrica 5 Optativo
Geomateriales 5 Optativo
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Ingenieria Geotécnica 5 Optativo
Planeamiento Urbano 5 Optativo
Obras de Urbanizacion 5 Optativo
Analisis Medioambiental de Sistemas Constructivos | 5 Optativo
Mecénica del Suelo Parcialmente 5 Optativo
Saturado

Prdcticas curriculares en empresas 12 Optativo
Materias optativas cursadas en programas de 15 Optativo
movilidad

Complemento de Trabajo Fin de Mdster cursado en 15 Optativo
programas de movilidad

Materias impartidas en Mdsteres Oficiales de 15 Optativo
Especializacion
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSI) cuenta con un Coordinador de la Titulacién, quien ejerce como
Presidente de la Comision Académica y de Garantia de Calidad de la Titulacion.

Asimismo, cuenta con un Servicio de Relaciones Exteriores, bajo la supervision del Subdirector de Movilidad y
Practicas en Empresas. Asimismo, el Centro cuenta con un coordinador especifico para el &mbito de la Ingenieria
Civil, responsable de la elaboracion de los acuerdos de estudios de los alumnos en movilidad y de la tutoria y
supervision de las practicas en empresas.

La participacion de las distintas areas de conocimiento del Centro en la titulacién es la que se indica en la siguiente
tabla, en nimero de créditos obligatorios de la titulacién.

Area Créditos | %
Ciencias de los Materiales e Ingenieria Metalurgica (65) 0 0%
Construcciones Arquitectdnicas (110) 0 0%
Cristalografia y Mineralogia (120) 0 0%
Expresién Grafica en la Ingenieria (305) 0 0%
Fisica Aplicada (385) 0 0%
Ingenieria de la Construccidn (510) 22| 21%
Ingenieria de Sistemas y Automatica (520) 0 0%
Ingenieria del Terreno (525) 6 6%
Ingenieria e Infraestructura de los Transportes (530) 6 6%
Ingenieria Eléctrica (535) 0 0%
Matematica Aplicada (595) 5 5%
Mecanica de Fluidos (600) 15( 14%
Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras (605) 28| 27%
Organizacion de Empresas (650) 6 6%
Proyectos de Ingenieria (720) 0 0%
Tecnologias del Medio Ambiente (790) 6 6%
Urbanistica y Ordenacion del Territorio (815) 11| 10%
105 | 100%

A continuacién se detallan los méritos docentes y de investigacion de cada area de conocimiento con docencia en la
titulacion.
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Estructura docente Areas de conocimiento implicadas en la docencia del Plan
Propuesto Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos

AREA:

Categoria

Catedratico Univ.

Profesor Titular de Universidad
Profesor Titular de E.U.

Profesor Asociado (incl. CC. Salud)
Ayudante Doctor

Profesor Contratado Doctor

Profesor Colaborador Licenciado

AREA:

Categoria

Catedratico Univ.

Profesor Titular de Universidad
Profesor Titular de E.U.

Profesor Asociado (incl. CC. Salud)
Profesor Contratado Doctor
Ayudante

Profesor Colaborador Licenciado

AREA:

Categoria

Catedratico Univ.

Profesor Titular de Universidad
Catedratico de E.U.

Ayudante Doctor

AREA:

Categoria

Profesor Titular de Universidad
Profesor Titular de E.U.

Profesor Asociado (incl. CC. Salud)

Profesor Contratado Doctor

N° PDI

1
6
2
8
1
3
1

22

4,5%
27,3%
9,1%
36,4%
4,5%
13,6%
4,5%

110 Construcciones Arquitecténicas

N° PDI
4 11%
7 13,5%
1 1,9%

10 19.2%
8 154%
1 1,9%

21 40,4%

52

120 Cristalografia y Mineralogia

N° PDI

1 12,5%
4 50,0%
2 25,0%
1 12,5%
8

305 Expresion Gréfica en la Ingenieria

N° PDI

2 10,0%
5 25,0%
5 25,0%
3 15,0%

67

65 Ciencias de los Materiales e Ingenieria Metaltrgica

Doctores
1 100,0%
6  100,0%
0 0,0%
0 0,0%
1 100,0%
3 100,0%
0 0,0%
11

Doctores
4 100,0%
7 100,0%
0 0,0%
2 20,0%
8  100,0%
0 0,0%
8 38,1%
29

Doctores

100,0%
100,0%
100,0%
100,0%

0 = N b

Doctores
2 100,0%
1 20,0%
2 40,0%
3 100,0%

Horas docencia
5,4%

32,4%

10,8%

24,3%

5,4%

16,2%

5,4%

Horas docencia
8,2%

14,4%

2,1%

15,4%

16,4%

0,5%

43,1%

Horas docencia
12,5%
50,0%
25,0%
12,5%

Horas docencia
11,2%
28,0%
16,1%
16,8%

Exp. Docente.

30,0
15,8
27,5

Exp. Docente.

28,8
16,4
30,0

Exp. Docente.

30,0
21,3
27,5

Exp. Docente.

22,5
19,0

Exp. Inv.
Total sexenios

4
12

Exp. Inv.
Total sexenios

10
7

Exp. Inv.
Total sexenios

4
7

Exp. Inv.
Total sexenios

1
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Profesor Colaborador Licenciado 5 25,0% 1
20 9
AREA: 385 Fisica Aplicada
Categoria Ne PDI Doctores
Catedratico Univ. 3 16,7% 3 100,0%
Profesor Titular de Universidad 13 72,2% 13 100,0%
Profesor Titular de E.U. 1 5,6% 1 100,0%
Ayudante 1 5,6% 1 100,0%
18 18
AREA: 510 Ingenieria de la Construccién
Categoria N° PDI Doctores
Profesor Titular de Universidad 3 37,5% 3 100,0%
Profesor Asaciado (incl. CC. Salud) 5 62,5% 0 0,0%
8 3
AREA: 520 Ingenieria de Sistemas y Automética
Categoria Ne PDI Doctores
Catedratico Univ. 8 25,0% 8  100,0%
Profesor Titular de Universidad 14 43,8% 14 100,0%
Profesor Contratado Doctor 8 25,0% 8  100,0%
Ayudante 1 3,1% 1  100,0%
Profesor Colaborador Licenciado 1 3,1% 1 100,0%
32 32
AREA: 525 Ingenieria del Terreno
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 1 12,5% 1 100,0%
Profesor Titular de Universidad 2 25,0% 2 100,0%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 3 37,5% 1 33,3%
Profesor Colaborador Licenciado 2 25,0% 1 50,0%
8 5

68

20,0%

Horas docencia
17,4%

75,4%

5,8%

1,4%

Horas docencia
64,9%
35,1%

Horas docencia
25,6%

44,8%

25,6%

0,8%

3,2%

Horas docencia
14,3%
28,6%
28,6%
28,6%

Exp. Docente.

30,0
21,2
20,0

Exp. Docente.

15,0

Exp. Docente.

24,4
15,0

Exp. Docente.

30,0
17,5

28,0%

Exp. Inv.
Total sexenios

8
18

Exp. Inv.
Total sexenios

3

Exp. Inv.
Total sexenios

34
23
6

Exp. Inv.
Total sexenios

1
2
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AREA: 530 Ingenieria e Infraestructura de los Transportes
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 2 66,7% 2 100,0%
Profesor Titular de Universidad 1 33,3% 1 100,0%

3 3
AREA: 535 Ingenieria Eléctrica
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 4 14,3% 4 100,0%
Profesor Titular de Universidad 7 25,0% 7 100,0%
Profesor Titular de E.U. 7 25,0% 1 14,3%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 4 14,3% 0 0,0%
Ayudante Doctor 1 3,6% 1 100,0%
Profesor Contratado Doctor 5 17,9% 5  100,0%
28 18
AREA: 555 Ingenieria Quimica
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 3 8,8% 3 100,0%
Profesor Titular de Universidad 8 23,5% 8  100,0%
Catedratico de E.U. 3 8,8% 3 100,0%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 6 17,6% 3 50,0%
Ayudante Doctor 2 5,9% 2 100,0%
Profesor Contratado Doctor 5 14,7% 5  100,0%
Ayudante 4 11,8% 1 25,0%
Profesor Colaborador Licenciado 3 8,8% 2 66,7%
34 27
AREA: 595 Matematica Aplicada
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 14 36,8% 14 100,0%
Profesor Titular de Universidad 16 42,1% 16 100,0%
Catedratico de E.U. 3 7,9% 3 100,0%
Profesor Titular de E.U. 1 2,6% 0 0,0%
Profesor Contratado Doctor 3 7,9% 3 100,0%
Ayudante 1 2,6% 1 100,0%
38 37

69

Horas docencia
66,7%

33,3%

Horas docencia
15,2%

26,7%

26,7%

8,6%

3,8%

19,0%

Horas docencia
10,1%

29,4%

11,0%

9,2%

7,3%

18,3%

3,7%

11,0%

Horas docencia
37,6%

43,0%

8,1%

2,7%

8,1%

0,7%

Exp. Docente.

25,0

10,0

Exp. Docente.

21,3
17,9
20,0

Exp. Docente.

30,0
16,3
26,7

Exp. Docente.

26,8
22,8
26,7
20,0

Exp. Inv.
Total sexenios

8
1

Exp. Inv.
Total sexenios

14
12

Exp. Inv.
Total sexenios

9
13
4

Exp. Inv.
Total sexenios

47
23
3
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AREA: 600 Mecénica de Fluidos
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia
Catedratico Univ. 1 9,1% 1 100,0% 9,1%
Profesor Titular de Universidad 7  63,6% 7 100,0% 63,6%
Ayudante Doctor 2 18,2% 2 100,0% 18,2%
Profesor Contratado Doctor 1 9,1% 1 100,0% 9,1%

11 11

AREA: 605 Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia
Catedratico Univ. 5 8,5% 5  100,0% 8,9%
Profesor Titular de Universidad 8 13,6% 8  100,0% 15,8%
Profesor Titular de Universidad 7 11,9% 7 100,0% 12,6%
Profesor Titular de E.U. 4 6,8% 0 0,0% 7,9%
Profesor Asaciado (incl. CC. Salud) 3 5,1% 0 0,0% 4,2%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 12 20,3% 4 33,3% 15,8%
Ayudante Doctor 1 1,7% 1 100,0% 2,0%
Ayudante Doctor 1 1,7% 1 100,0% 2,0%
Profesor Contratado Doctor 6 10,2% 6  100,0% 11,8%
Profesor Contratado Doctor 2 3,4% 2 100,0% 3,9%
Ayudante 1 1,7% 0 0,0% 0,5%
Ayudante 2 3,4% 0 0,0% 1,0%
Profesor Colaborador Licenciado 5 8,5% 2 40,0% 9,9%
Profesor Colaborador Licenciado 2 3,4% 0 0,0% 3,9%

59 36

AREA: 650 Organizacion de Empresas
Categoria N° PDI Doctores Horas docencia
Catedratico Univ. 3 7,0% 3 100,0% 8,5%
Catedratico Univ. 2 4,7% 2 100,0% 5,6%
Profesor Titular de Universidad 3 7,0% 3 100,0% 8,5%
Profesor Titular de Universidad 8 18,6% 8  100,0% 22,5%
Profesor Titular de E.U. 3 7,0% 1 33,3% 8,5%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 8 18,6% 2 25,0% 10,9%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 8 18,6% 2 25,0% 13,0%
Ayudante Doctor 1 2,3% 1 100,0% 2,8%
Profesor Contratado Doctor 3 7,0% 3 100,0% 8,5%
Profesor Colaborador Licenciado 2 4,7% 1 50,0% 5,6%
Profesor Colaborador Licenciado 2 4,7% 0 0,0% 5,6%

70

Exp. Docente.

25,0
17,1

Exp. Docente.

24,0
17,5
24,3
21,3

Exp. Docente.

20,0
22,5
15,0
14,4
26,7

Exp. Inv.
Total sexenios

13

Exp. Inv.
Total sexenios

22
10
8

Exp. Inv.
Total sexenios

7

7

3
12



Vicerrectorado de Posgrado

43 26
AREA: 720 Proyectos de Ingenieria
Categoria Ne PDI Doctores
Profesor Titular de Universidad 1 7,7% 1 100,0%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 12 92,3% 0 0,0%
13 1
AREA: 785 Tecnologia Electréonica
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 7 18,4% 7 100,0%
Profesor Titular de Universidad 13 342% 13 100,0%
Ayudante Doctor 2 5,3% 2 100,0%
Profesor Contratado Doctor 10  26,3% 10  100,0%
Profesor Colaborador Licenciado 6 15,8% 3 50,0%
38 35
AREA: 790 Tecnologias del Medio Ambiente
Categoria Ne PDI Doctores
Catedratico Univ. 1 100,0 1 100,0%
1 1
AREA: 815 Urbanisticay Ordenacidn del Territorio
Categoria N° PDI Doctores
Catedratico Univ. 1 3,1% 1 100,0%
Profesor Titular de Universidad 7 21,9% 7 100,0%
Profesor Asaciado (incl. CC. Salud) 11 34,4% 0 0,0%
Profesor Contratado Doctor 2 6,3% 2 100,0%
Profesor Colaborador Licenciado 11 34,4% 1 9,1%
Exp. Docente. Media Afios 32 11

71

Horas docencia
23,5%
76,5%

Horas docencia
18,4%

34,2%

5,3%

26,3%

15,8%

Horas docencia

100,0%

Horas docencia
3,4%

23,9%

28,2%

6,8%

37,6%

Exp. Docente.

25,0

Exp. Docente.

22,1
16,2

Exp. Docente.

30,0

Exp. Docente.

30,0
19,3

Exp. Inv.
Total sexenios

Exp. Inv.
Total sexenios

24
23

Exp. Inv.
Total sexenios

4

Exp. Inv.
Total sexenios
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6.2.- OTROS RECURSOS HUMANOS (Incluir el Personal de Administracion y Servicios)

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria cuenta en el afio 2013 con 166 trabajadores en las distintas categorias de
Personal de Administracién y Servicios.

Personal de Administracion y Servicios

El Centro conté durante el Curso 2008-2009 con 91 miembros del PAS, de los que 37 eran
funcionarios (40.7%). La distribucion del PAS segun los puestos desempefados es la que se
muestra a continuacion.

Denominacién del Puesto Num. Puestos
IAdministrador de Gestion de Centro Universitario 1
Administrativo Competencia Comunicacién 2° Idioma 2
Auxiliar Administrativo 6
Responsable Admin. Centro 1
Gestor de Centro Universitario 4

Jefe Seccion Centro de Calculo 1
Programador 2
Responsable de Operadores 1
Operador 1
T.G.M. Director Técnico de Apoyo a Talleres y Laboratorios 1
Gestor Departamento 12
Total PAS funcionario 32
Encargado Equipo de Conserjeria 1
Coordinador Servicios de Conserjeria 1
Técnico Auxiliar Servicios Conserjeria 11
Encargado de Equipo de Medios Audiovisuales 1

Tec. Especialista Laboratorio Informatica 1

Tec. Especialista Laboratorio Informatica 2

Tec. Especialista Laboratorio 10

Tec. Especialista Laboratorio Informatica 1
Titulado. Grado Medio Apoyo Docencia e Investigacion 20

Tec. Auxiliar Laboratorio 1
Total PAS Laboral 46
BIBLIOTECA

Denominacién del Puesto Num. Puestos
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Jefe Seccion Area de Ingenieros

Responsable Procesos e Informacion Especializada

Responsable Procesos e Informacion Especializada

/Ayudante Biblioteca

/Ayudante Base de Biblioteca

R R R R e

Total PAS Funcionario

Tec. Especialista Biblioteca, Archivos y Museos

Tec. Auxiliar Biblioteca, Archivos y Museos

R~ o

Total PAS Laboral Biblioteca

[e0)

A continuacién se incluye el personal de apoyo indicando su vinculacién con la Universidad y
su experiencia profesional indicada en afios de servicio.

APELLIDOS Y NOMBRE
CANO CARBALLAR,
MARIA DOLORES
MONTERO GOMEZ,
OCTAVIO

ARCO ANDANA, PEDRO
BUSTAMANTE
DOMINGUEZ, LUISA
CASTIZO JIMENEZ,
MARIA REYES

GARCIA CERDERA,
MARIA ISABEL
GONZALEZ RODRIGUEZ,
ANTONIO MIGUEL
GUTIERREZ GARCIA,
ISABEL

HIDALGO ORTIZ, JESUS
MARIA

LUNA OROZCO,
JOAQUIN

SANCHEZ ORTEGA, ANA
M.

MORENO CABELLO,
JOSEFA

BALPARDA MOYA,
MARIA CARMEN

RUIZ GUERRA, CARLOS
FERNANDO

CRUZ LOPEZ, EVA
MARIA

DIAZ LOPEZ, MARIA DE
LOS ANGELES

GAGO CABALLERO, ANA
LUCIA

GUTIERREZ
VILLANUEVA, ISABEL

DESC _CCE
Coordinador Servicios
Conserjeria

Encargado de Equipo

Encargado Equipo Conserjeria

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Administrativa Univ.
Sevilla

Escala Adtva.Interino
U.Sev(Esp.Inform.)

Escala Adtva.Univ.Sev.
(Esp.Informética)

Escala Adtva.Univ.Sev.
(Esp.Informética)

Escala Auxiliar Interino Univ.

Sevilla

Escala Auxiliar Interino Univ.

Sevilla
Escala Auxiliar Universidad
Sevilla
Escala Auxiliar Universidad
Sevilla

TRJ
Laboral fijo

Laboral fijo
Laboral fijo
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
interino
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Funcionario
interino
Funcionario
interino
Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera

SUBUNIDAD

Servicios

Medios Audiovisuales

Servicios

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

Informatica

Informatica

Informatica

Administracion

Administracion

Administracion

Administracion

TIEMPO
16,87097

21,25000
23,26882

19,07258
19,48387
16,48656
18,09409
20,88978
20,93011
32,50000
18,83333
8,24194
6,61290
20,83333
8,18817
7,48925
9,06183

8,38978
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PIZARRAYA LAURINO,
MARIA LOURDES
ALVAREZ MORO,
CORSINO

LOSADA RUIZ,
EDUARDO
LOSPITAO BOYER,
ANTONIO JESUS
MURNOZ GONZALEZ,
JUAN JOSE

TELLEZ ARAGON,
MIGUEL ANGEL
ALCANTARA MORALES,
JUAN CARLOS
FLORES CAMPANO,
ANGELES

GARDUNO MATITO,
FRANCISCO

LEON DOMINGUEZ,
MARIA ANGELES
LOPEZ LEON, ROSA
MARIA

MENDEZ LEON,
MANUELA

MORALES LUJAN,
MARIA DOLORES
MORENO GORDILLO,
ROCIO

MORENO MOZO,
FERNANDO

SEDA MORALES,
JOSEFINA

VAZQUEZ MORENO,
JOSEFA

SANTOS MARTINEZ,
MARIA DOLORES
DOMINGUEZ LOPEZ,
ALVARO DAVID
GARCIA-LOMAS JUNG,
ALEJANDRO

Escala Auxiliar Universidad
Sevilla

Escala Gestion Univ.Sev.
(Esp.Informat.)

Técnico Auxiliar Laboratorio
Técnico Auxiliar Laboratorio
Técnico Auxiliar Laboratorio

Técnico Auxiliar Laboratorio
Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Auxiliar Servicios
Conserjeria

Técnico Especialista
Administracion

Técnico Especialista
Laboratorio

Titulado de Grado Medio
Director Servic.

Funcionario
de carrera
Funcionario
de carrera
Laboral
eventual
Laboral
eventual
Laboral
eventual
Laboral
eventual
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo
Laboral fijo

Laboral fijo

Laboral fijo

Administracién
Informatica
Centro de Calculo
Centro de Calculo
Centro de Calculo
Centro de Calculo
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Servicios
Administracion
Centro de Calculo

Laboratorio

12,66129
22,00000

1,24194

2,98656

0,15591

0,13424
16,50000
29,86559
20,26344
12,61828
18,79301
38,75000
18,58871
22,25000
11,53226
12,21774
18,78226
29,71237

8,10215

21,25000

MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCION DEL

PROFESORADO SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE

HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La normativa de contratacion de la Universidad de Sevilla es acorde con los principios reflejados en el
articulo 55 de la LO 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha
adoptado medidas para respetar escrupulosamente dicha igualdad en funcién de lo contemplado en la
Ley 6/2001 de Universidades y la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades. Las caracteristicas
concretas del plan pueden consultarse en la siguiente web: http://www.igualdad.us.es/htm/actua-
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plan.htm?searchterm=plan+integral+igualdad

Igualmente, se contemplan los principios regulados en la Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades,
no discriminaciéon y accesibilidad universal a las personas con discapacidad. El plan concreto puede
consultarse en la siguiente web: http://www.sacu.us.es/es/05 043.asp
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

Justificacion:
La Escuela Técnica Superior de Ingenieros

La Escuela se crea en Diciembre de 1963, por el Decreto Ley 3608/63, bajo el patrocinio de la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE), y es el primer centro
en impartir ensefianzas de ingenieria superior en toda la mitad del sur de Espafa. EIl primer
plan de estudios de Ingeniero Industrial, un plan piloto de la OCDE, fue aprobado en Julio de
1967.

Las obras de construccion del edificio, situado en la Avenida de Reina Mercedes, comenzaron
en agosto de 1965, inicidndose las actividades docentes en el pabellon L-1 un afio mas tarde,
en Septiembre de 1966. La Escuela se inaugurd oficialmente en abril de 1967. En 1972 sale la
primera promocion de ingenieros industriales de la Escuela.

El Plan OCDE se declara a extinguir en el afio 1976, adoptandose el Plan de Estudios 1964,
vigente por aquel entonces en las demas Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieros
Industriales del pais. Se establecen las especialidades: Eléctrica, Mecénica, Organizacion y
Quimica.

En el Curso 91-92, la Escuela comienza la imparticion de unas nuevas ensefianzas: las
conducentes al Titulo de Ingeniero de Telecomunicacion. En el Curso 94-95 se imparte por
primera vez el segundo ciclo de esta titulacion, pudiéndose cursar las especialidades o
intensificaciones de: Control de Procesos, Electronica, Sefiales y Radiocomunicacion y
Telemaética.

Con fecha 26 de Octubre de 1993 (Decreto 157/1993 de 5 de Octubre de 1993, por el que se
aprueba el Catalogo de Titulos Universitarios Oficiales de las Universidades Andaluzas, BOJA
de 26 de Octubre), se asignan a la Escuela las titulaciones que ya se venian impartiendo:
Ingeniero Industrial e Ingeniero de Telecomunicacion, asi como las nuevas titulaciones de
Ingeniero Quimico, Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial, Ingeniero de
Organizacion Industrial e Ingeniero en Electronica.

En Septiembre de 1997, se inicia el traslado de la Escuela a la actual sede de la Isla de la
Cartuja. El cambio supone un sensible aumento del espacio disponible y una notable mejora de
las infraestructuras.

En el curso 98/99 se inicia la extincion de los planes de Ingeniero Industrial (Plan 64) y de
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Ingeniero de Telecomunicacion (Plan 91), implantandose al mismo tiempo los nuevos planes
de estudio de dichas titulaciones, con las 11 intensificaciones del Ingeniero Industrial:
Automatica Industrial, Eléctrica, Electronica Industrial, Energética, Materiales, Mecanica-
Construccion, Mecéanica-Maquinas, Medio Ambiente, Organizacion, Produccion y Quimica; y
las cuatro del Ingeniero de Telecomunicacion: Electronica de Comunicaciones, Sefales y
Comunicaciones, Telecontrol y Robética, y Telemética. Asimismo, se implantan los planes de
estudio de Ingeniero Quimico, con las intensificaciones Industrial y Medio Ambiente,
Ingeniero de Organizacion Industrial (Gestion, Sistemas Productivos), Ingeniero en
Automatica y Electronica Industrial (Control de Procesos; Electrénica Industrial; Robética) e
Ingeniero en Electronica (Microelectrénica; Tecnologia Electronica).

En el Curso 2002/03, comienza a impartirse en la Escuela el titulo de Ingeniero Aeronautico,
convirtiéndose de este modo en el segundo Centro de nuestro pais en el que se pueden cursar
los estudios de dicha titulacion.

Las ultimas titulaciones que se han implantado en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
son los titulos de Master Oficial encuadrados en el Programa de Postgrado en Ingenieria de la
Escuela, fruto de la adaptacion de los planes de estudios universitarios al Espacio Europeo de
Educacion Superior.

Actualmente la ETSI cuenta con 7 programas de Master y 4 programas de doctorado regulados
por el RD.99/2011, uno de ellos de caracter interuniversitario.

Los titulos de master impartidos son los siguientes:

* Master en electronica, Tratamiento de Sefial y Comunicaciones
* Master en Sistemas de Energia Electrica

* Master en Automatica , Robdtica y Telematica

* Master en Disefio Avanzado en Ingenieria Mecénica

* Master en Organizacion Industrial y Gestion de Empresas

* Master en Tecnologia Quimica y Ambiental

 Master en Sistemas de Energia Térmica

Mientras que los programas de doctorado son:

Ingenieria Automatica, Electrénica y de Telecomunicacién
Ingenieria Energética, Quimica y Ambiental

Ingenieria Mecénica y de Organizacion Industrial
Sistemas de Energia Eléctrica (interuniversitario).

A lo largo de sus méas de 30 afios de existencia, la Escuela ha ido alcanzando su madurez,
formando a los mas de 4000 titulados que han salido de sus aulas, numerosos doctores,
profesores, etc. Se han establecido cauces para la relacién y colaboracion con otras
universidades nacionales y extranjeras, tanto de profesores como de alumnos. En la actualidad,
un namero significativo de alumnos de la Escuela realizan alguno de sus cursos, dentro del
marco de los programas internacionales de intercambio, en prestigiosos centros de otras
nacionalidades.
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El contacto con el mundo industrial, a traves del Laboratorio de Ensayos e Investigacion
Industrial, primero, y de la Asociacion para la Investigacion y Cooperacion Industrial de
Andalucia, AICIA (wwwe.aicia.es), después y hasta la fecha, ha sido un objetivo constante que
esta dando provechosos frutos, contribuyendo a la formacién de los alumnos y al progreso
industrial de la region.

Servicios e Instalaciones del Centro

Ademas de los servicios asociados directamente a la docencia, la Escuela presta otros servicios
a la propia comunidad universitaria y a su entorno. Estos servicios incluyen los necesarios para
la gestion del propio Centro (Gestion Administrativa y Econdmica, Secretaria de Direccion,
Secretaria de Alumnos y Conserjeria), los servicios de apoyo a la docencia e investigacion
(Biblioteca, Centro de Proceso de Datos, Relaciones Exteriores y AICIA), asi como otros
servicios dirigidos a la comunidad de alumnos: Delegacién de Alumnos, Asociacion de
Antiguos Alumnos, Ingenieros Sin Fronteras y otras asociaciones. El personal de
administracion y servicios (PAS) adscrito a la Escuela, tanto al Centro como a los 15
departamentos con docencia en el mismo, estd formado por 81 personas pertenecientes a la
plantilla de la Universidad de Sevilla y 22 personas contratadas con cargos a proyectos de
investigacion.

Las distintas actividades se llevan a cabo en las instalaciones que la Escuela tiene asignadas.
Estas instalaciones estan formadas por un edificio principal, que tiene 6 plantas (s6tano, planta
baja, entreplanta primera, primera planta, entreplanta segunda y segunda planta) y 46000
metros cuadrados de superficie construida, y esta destinado a la funcion docente y a ser sede
de los distintos Departamentos y servicios; y un complejo de 8 edificios de nueva planta, con
una superficie total construida de 18200 metros cuadrados, que fueron construidos para
albergar los talleres y laboratorios, tan importantes en las ensefianzas Técnicas.

Se puede obtener informacion mas detallada de los servicios e instalaciones del Centro en
www.etsi.us.es

Como informacién complementaria, cabe citar a modo de ejemplo los siguientes recursos de
los Departamentos con mayor carga docente en la titulacion:

Laboratorio de Ingenieria de Estructuras:

Maquina de ensayos

Dinamica de 25 KN

Estatica de 50 KN

Pdrtico de carga de ensayos de hasta 200 KN

Laboratorio de Elasticidad y Resistencia de materiales:

Maquina universal de ensayos
e Instron 8033 con células de carga de 50.000 kg. Y de 2.000 kg. Totalmente equipada.
e Instron 4483 con células de carga de 15.000 Kg 2.000 Kg y 500 Kg totalmente
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equipada.
e Sistema informatico con tarjeta de comunicaciones IEE488 para control Instrumental
de la méquina de ensayos Instron 4483 mediante Labview.

Céamara de temperatura
e Instron 3119-007 (-150% a 3507%) acoplable a la maquina de ensayos Instrons 4483
para los ensayos a temperatura.

Durémetro
e Instron-Wolpert para toda la escala Rockwell.

Prensa de platos calientes
e Fontijne tbh 400.

Horno de mufla
e Carbolite hasta 1100°c.

Equipos de extensiometria estatica
o Measurements Group p-3500 con posibilidad de conexiones mdltiples de galgas
extensométricas.

Equipos de extensiometria dindmica
e Measurements Group s-2210 con posibilidad de conexiones mudltiples de galgas
extensométricas.

Equipos de ultrasonidos
e Krautkramer usd-10 equipado con palpadores longitudinales, transversales y angulares.
e Tiede us-lzml equipado con palpadores longitudinales, transversales y angulares.

Equipo de fotoelasticidad estética, dinamica y por reflexion Sharples.
Horno fotoelastico Sharples.

Equipo de interferometria moiré.

Péndulo de impacto de baja energia (fabricacion propia).

Instrumental ligero:
e Controlador de termopares y termopares.
Pie de rey electronico de precision 0,01mm.
Micrémetro de precision 0,01 mm.
Calibrador de reloj de precision 0,01 mm.
Material de laboratorio para ensayos fisicos.
Péndulo para impactos de baja energia.
Pdrticos de carga hasta 400 Kg(3)
Pdrticos didacticos de resistencia de materiales para ensayos de flexion, torsion y
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pandeo.

Laboratorio de Ingenieria Mecénica:

Magquinas de ensayos dinamicos
INSTRON de 250KN

MTS de 100 KN

MTS (Biaxial) de 100KN

MTS (Multiaxial)

Fabricacion propia (Keelavite)
MTS (Minibionics) de 5KN
Rumul (Resonante) de 100KN

Todas con sus correspondientes equipos auxiliares de medida de deformaciones, fuerzas y
desplazamientos.

Sistemas de medida de tensiones residuales
e VISHAY
e HBM (Automatica)

Excitador de vibracion
e Sistema de generacion de vibraciones vertical de 1I9KN GEARNING & WATSON
V2644 con mesa horizontal para vibracion en direccion longitudinal y transversal.
Sistema de medida de vibraciones con mas de 20 canales.
Sistema de analisis modal-experimental de 8 canales.
Sistema de medida de parametros biomecanicos. Compuesto por 6 camaras de infrarrojos y 2

plataformas de carga.

Laboratorio de Ciencia de los Materiales

Microscopia éptica: Preparacion de muestras y analisis

e Tronzadora metalografica METALOGRAF N-79400
Cortadora de precision LECO, VC-50
2 Prensas de moldeo y montaje automatica
Equipo de empastillado en vacio, EPOVAC
2 Equipo esmerilado STRUERS/METALOGRAPH
4 Pulidoras de disco BUEHLER/METALOGRAPH con dispositivo automatico
Pulidora electrolitica ZEISS JENA Elypo
Pulidora vibratoria BUEHLER, 67-1509
20 Microscopios metalogréficos basicos
Fotomicroscopio NIKON-STRUERS SMZ-10T/D
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Microscopio metalografico NIKON EPIPHOT BD NR
Microscopio metalografico NIKON EPIPHOT 200
Equipo automatico micrograf. JENA MF-MATIC
Céamara de fotos digital Nikon Coolpix 950

Cémara color 1/2", 470 LRH, VC, 12V

Programa Mip-4 Auto de proceso y analisis de imagen

Analisis elemental
e Determinador de C.S. en acero LECO CS-46
e Espectrofotometro de UV-VIS para anélisis de muestras metélicas en dis.
e Analizador de trazas de O2 en gases
e Analizador-Higrometro de Dew Point

Pulvimetalurgia
e 2 Molino Attritor vasija para vacio y gases
Molino mezclador
Tamizadora electromagnética INOX analdgica
Tanque de refrigeracion
Banco dptico Mastersizer 2000 con unidad de dispersién Hydro QS-M(Granulometria
por laser)

Determinacion de propiedades mecanicas
e Durémetro GALILEO N-108113
Durémetro HOYTON M-1005, adaptado para medidas hasta 400°C
Durémetro HOYTON, M-1003-A
Durémetro EMCO
Microdurémetro ZEISS JENA, D-32 con dispositivo para cargas bajas
Escleroscopio COATS
Maquina de ensayos INSTRON de 100 kN, con camara para 650°C
Magquina de traccion MALICET 30-TU-3
Maquina IBERTEST, MUP-60
Péndulo Charpy HOYTON, M-1038

Corrosion
e Potenciostato
e Sistema de medidas de corrosiéon PARK 273
e Sofware de impedancia electroquimica
e Termostato Hake

Ensayos no Destructivos
e Equipo de ultrasonidos KRAUTKRAMER, JSM
e Equipo medidor de espesores KRAUTKRAMER
e Equipo medidor de permeabilidad, con sondas de varias sensibilidades

Tratamientos térmicos
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Generador de gas oxhidrico

3 Hornos de tubo no poroso hasta 800 y 1500°C, con vacio y gases
4 Bombas de vacio rotatorias y difusoras con equipos de medida

2 Hornos de mufla hasta 1200°C

Prevencion de riesgos laborales

Medidor de estrés térmico CASELLA

Luxémetro GOSEN

Sondémetro BRUEL&KJAER

Sondmetro CASELLA

Calibrador BRUEL&KJAER

Dosimetro BRUEL&KJAER

Exploximetro DRAGER

Bombas personales de bajo y alto caudal CASELLA
Comprobador de tierras y de diferenciales MEGGER
Detectores de gases OLDHAM

Anemometro digital CASELLA.

Otro equipamiento disponible

4 Balanzas analiticas electronicas de precision
Bario de arena

Bafio ultrasénico sin calefaccion

Destilador de agua TARMA, N-13848

2 Estufas de desecacion

Dilatémetro Chevenard ADAMEL, M-50
Taladro

Conjunto fresadora

Brochadora manual para probetas Charpy

Departamento de Ingenieria Eléctrica

El departamento Ingenieria Eléctrica dispone para la docencia practica de laboratorios propios
dotados también de medios audio visuales. Entre los medios materiales disponibles en los
laboratorios merece la pena destacar los siguientes:

Laboratorio de Alta Tension dotado de Jaula de Faraday.

Maqueta de Media Tension que permite ensayar equipos en condiciones reales de
servicio.

Plataformas OPAL-RT y D-SPACE con varios convertidores de potencia y variadores
de velocidad que permite el control de equipos hasta 20 kVA.

Fuente trifasica de tension programable de 21 kVA.

Grupo dinamo-freno que permite obtener las caracteristicas de motores de 12 kW.
Equipos de analisis de red con traductores de tension e intensidad.

Software comercial para simulacion de redes eléctricas: PSS-E, Digsilent, CYMDIST,
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PSCAD, GAMS, PowerWorld.

Departamento de Ingenieria Quimica y Ambiental

Dispone de laboratorios para practicas de alumnos e investigacion en ingenieria de control de
la contaminacion atmosférica, tratamiento de aguas y tratamiento y gestion de residuos
solidos. En estos laboratorios se cuenta con los siguientes equipos principales:

e Control de la Contaminacion Atmosférica

- Planta piloto de desulfuracion de gases con cal/caliza
- Planta piloto de desulfuracion con agua de mar
- Planta piloto de limpieza de gases en caliente (filtros ceramicos)

e Tratamiento de aguas

- Planta piloto de tratamiento biologico aerobio de aguas residuales
- Planta piloto de depuracion de aguas residuales

- Planta piloto hidrometallrgica

- Banco de ensayos de canales abiertos

¢ Ingenieria de residuos sélidos

- Planta de lixiviacion de residuos
- Planta para la medicion de biodegradabilidad y produccién de biogas
- Planta de gasificacion de biomasa y residuos para valorizacion energética

Estas infraestructuras para préacticas e investigacion cuentan asimismo con un amplio nimero
de equipos de andlisis y toma de muestras entre los que destacan:

- Espectémetros de absorcion atdmica (3) y ultravioleta (2)

- Analizadores de Hg por espectrometria de fluorescencia atdbmica

- Analizadores de aceites y grasas por espectrometria de infrarrojos

- Sondas para medida de temperatura, oxigeno disuelto, pH, conductividad y clorofila
- Cromatdgrafo de gases-masas

- Cromatdgrafos de gases (4)

- Analizadores de carbono organico total y nitrégeno organico total en aguas y solidos
- Termobalanza (TGA) y analizador DTA

- Microscopio para andlisis de aguas

Asimismo, en las aulas del Centro de Calculo de la ETSI se realizan las practicas con

simuladores comerciales de procesos (ASPEN Plus y BIOSIM) de especial interés y aplicacion
en Ingenieria Ambiental.

Departamento de Ingenieria Energética
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A continuacion de

describe brevemente la dotacion de los diversos laboratorios del

Departamento de Ingenieria Energética.

a) Laboratorio

Medida y trata

Energia solar t

de Termodinamica

miento de la radiacion solar

Piranometros sobre superficie horizontal, inclinada y plano con
seguimiento en dos ejes

Pirheliometro

Sondas de temperatura ambiente

AnemoOmetro

Sistema de adquisicion de datos, con software adaptado.

ermoeléctrica
Equipo solar térmico de alta temperatura, formado por paraboloide de 10
kW, con motor Stirling.

Energia solar fotovoltaica

Energia solar t

Otros equipos:

Reostato para medida de curva caracteristica de mddulo fotovoltaico.
Fuente de alimentacion de 1 kW en cc para medida de curvas
caracteristicas.

Seguidor del sol en un eje.

érmica

Banco de ensayos de 4 puestos para ensayo y evaluacion de equipos
solares térmicos compactos segun normativa.
Sistema de adquisicion de datos HP.

Bafo temostatico, marca SELECTA.

Unidad de frio, marca SELECTA.

2 Balanzas de precision.

2 Pistones con refrigeracion graduados.

Modulos fotovoltaicos de silicio monocristalino de 50 Wp para
practicas.

Prensa de briquetas.

Termdmetro de precision.

Bardmetro de Torricelli.

Psicrémetro de pared.

Bomba calorimétrica adiabatica, marca GALLE CAMP, para
determinacion el poder calorifico superior.

Equipo termografia infrarroja.

Equipo de propiedades oOpticas.
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b) Laboratorio de Termotecnia

Licencias de software de simulacion térmica y movimiento de aire
Laboratorio de transferencia de calor: 4 unidades de transferencia de calor y 1 de masa
Laboratorio de intercambiadores de calor
Laboratorio de frio: 1 unidad de produccién de frio y 3 equipos de bomba de calor
Laboratorio de instalaciones:
- Unidad de tratamiento de aire
- Unidad evaporativa
- Torre de refrigeracion
- Banco de ensayo de purgadores
- Planta enfriadora
- Colectores solares planos
- Fan coils
Laboratorio de energias renovables y tecnologia del hidrégeno:
- Conjunto de equipos necesarios para la operacion y
monitorizacion de una pila de combustible de 1.5 kW
- Conjunto de equipos para la simulacion de la produccién de
hidrégeno a partir de energias renovables

c) Laboratorio de Méaquinas y Motores Térmicos

Software cientifico-técnico: Thermoflow: GTPRO, GTMASTER, STEAMPRO,
STEAM MASTER, THERMOFLEX, NASTRAN, EES PROFESIONAL, STARCD,
COMSOL

A continuacion se enumeran los equipos y la instrumentacién disponible en el
laboratorio de ensayo de motores:

e Cuatro celdas de ensayo para motores con capacidad de frenado desde 1 kW
hasta 800 kW. En cada celda se dispone de un puente gria de 2 Tm, y de 4,5
Tm en la nave central.

e Seis frenos dinamométricos, cuatro hidraulicos (dos Shenk y dos Froude), y
uno eléctrico que permiten medir potencias de motores en el rango de 4
hasta 800 kW.

Dinamofreno de 25 kW para el frenado y arrastre de maquinas y motores.

e Medidores volumétricos de combustible e instantaneos de elevada precisién
y medidores de gasto de aire para las gamas de potencias a ensayar.

e Analizadores de la opacidad de los gases de combustion para motores
diesel, marca AVL y LUCAS.

e Analizador de gases de combustion (CO, CO2, HC, NOx, y 02) segun 1SO,
EPA e IMO para motores de encendido por chispa y Diesel de cualquier
aplicacion (automocidn, naval, generacion eléctrica, obras publicas).

e Céamara termogréafica con detector base de matriz de plano focal (FPA),
microbolometro no refrigerado de 320x240 pixels, gama espectral de 7,5 a
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13 pum, con filtro atmosférico incorporado con corte a 7,5 um, de elevada
velocidad de refresco (50 Hz) con rango de medida entre -40°C y 2000 °C,
resolucion térmica de 0,1 K a 30°C y precision de las mediciones de +2%,
con salida de video y almacenamiento en tarjetas PC-Carc.

e Captadores de presion piezoeléctricos de diferentes rangos para presion de
combustion, en linea de inyeccion y piezoresistivos para bajas presiones y
cualquier otra aplicacion.

e Sensores de aceleracion piezoeléctricos para medidas de vibracion en rangos
de frecuencia diversos.

e Sensores de ruido piezoeléctricos para la medida del ruido en anchos de
banda amplios.

e Sistema de adquisicién de datos de cuatro canales (ampliable a 28)
programable (NICOLET Multipro, controlado por PC), con frecuencias de
muestreo simultaneas por canal méximas de 1 MHz.

e Sistema de adquisicién de datos de cuatro canales portatil programable
(NICOLET 420), con frecuencias de muestreo simultaneas por canal
méaximas de 1 MHz.

e Unidad de Turbina de Gas de ciclo simple con montaje en doble eje de
potencia nominal 3 kW y relacion de compresion 1:4, con quemador de
propano.

e Analizador de espectro de dos canales B&K 320 con sonda de medida de
ruido por intensimetria acustica.

e Endoscopia para la visualizacion y captacion de imégenes en zonas de
dificil acceso, muy utilizado en turbinas de gas, motores alternativos,
conductos.

e Anemometros de hilo caliente y tipo molinete
Termopares de J, K, T... ydeclases1ly 2.

¢ Instrumentacion complementaria diversa y equipos de taller.

Accesibilidad y mantenimiento de recursos materiales

Son responsabilidad del Vicerrectorado de Infraestructuras (www.us.es/viceinfraest) todas las
actuaciones relativas a las infraestructuras universitarias: politica y ejecucion de obras,
equipamiento, mantenimiento, dotacion y desarrollo de nuevas tecnologias al servicio de la
gestion, la docencia, la investigacion y las comunicaciones en todos los centros universitarios
y entre los miembros de la comunidad universitaria, asi como la eliminacion de las barreras
arguitectonicas en los centros y edificios universitarios.

Para ello cuenta con tres Secretariados.
El Secretariado de Infraestructuras, del cual dependen los Servicios de Equipamiento

(servicio.us.es/equipamiento), Mantenimiento (servicio.us.es/smanten), Obras y Proyectos
y Gabinete de Proyectos.
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El  Secretariado de Recursos Audiovisuales y Nuevas Tecnologias
(www.sav.us.es/entrada/principal.asp).

El Secretariado de Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones
(www.us.es/informacion/servicios/sic).

Con todos estos recursos a su disposicion el objetivo prioritario y estratégico del
Vicerrectorado de Infraestructuras (www.us.es/viceinfraest) es asegurar la conservacion vy el
optimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad de Sevilla contribuyendo a que
desarrollen plenamente su actividad y logren sus objetivos mediante la prestacion de un
servicio excelente adaptandose a las nuevas necesidades.

La Universidad de Sevilla estd desarrollando —y continuara haciéndolo- una politica activa de
facilitacion de la accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias asi como a los
recursos electronicos de caracter institucional, siguiendo las lineas marcadas en el RD
505/2007 de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones bésicas de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad para el acceso y utilizacion de los espacios
publicos urbanizados y edificaciones.

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

No procede.
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
Tasa de graduacion: 60

Tasa de abandono: 30

Tasa de eficiencia: 70

Tasa de rendimiento: Porcentaje de créditos que superaron los alumnos de los que se matricularon 60

en un determinado curso académico (aptos/total matriculados)

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominacion Definicion VALOR

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi
COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

El perfil mas adecuado para la asimilacién de las competencias y habilidades del plan de estudios del
titulo es el del alumno procedente del Titulo de Grado en Ingenieria Civil de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de la Universidad de Sevilla. Dicho perfil es el que se considera 6ptimo para
alcanzar los objetivos planteados en la titulacién de master con la dedicacién esperada de los créditos
a superar en cada curso.

No obstante, cabe indicar que tanto la falta de homogeneidad en lo que respecta a la formacion previa
de los alumnos como la dedicacion no exclusiva a los estudios de parte de ellos y la propia movilidad
en los estudios, pueden condicionar los valores de los indicadores relacionados con los resultados
previstos del titulo, aspecto que habra que tener en cuenta en el seguimiento de dichos indicadores.

Finalmente, cabe indicar que las estimaciones propuestas para los indicadores se basan en datos
histéricos procedentes de las titulaciones impartidas en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria.

8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE

APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
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El procedimiento general de la Universidad de Sevilla para valorar el progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes se recoge en el apartado 9 correspondiente al Sistema de Garantia de
Calidad (procedimiento P0O1: Medicion y andlisis del rendimiento académico).

El propésito de dicho procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el titulo en
relacién a su tasa de graduacion, tasa de abandono y tasa de eficiencia, asi como otros indicadores
complementarios que permitan contextualizar los resultados de los anteriores. También tiene como
objetivo conocer y analizar los resultados del Trabajo Fin de Grado.

P01 MEDICION Y ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

1. OBJETO
El proposito de este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el titulo en
relacidon con su tasa de graduacion, tasa de abandono y tasa de eficiencia asi como otros indicadores
complementarios que permitan contextualizar los resultados de los anteriores. Asimismo, con este
procedimiento se pretende conocer y analizar los resultados del trabajo fin de grado o master.
2. ALCANCE
Se trata de un procedimiento comun para todos los Titulos de Grado y Master de la Universidad de
Sevilla.
3. NORMATIVA/REFERENCIAS
3.1. Referencias legales

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en su
Anexo |, apartado 8 “Resultados previstos” indica:
Subapartado 8.1: “Estimaciéon de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacion y la justificacion de dichas estimaciones. No se establece ningun valor de referencia al
aplicarse estos indicadores a instituciones y enseflanzas de diversas caracteristicas. En la fase de
acreditacién se revisaran estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la
Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento”.
Subapartado 8.2: “ Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las competencias expresadas en el
apartado 3 de este anexo. Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos
fin de Grado, trabajos fin Master, etc.”.
3.2. Referencias evaluativas

Protocolo de Evaluacién para Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales
(VERIFICA, ANECA). Apartado 8. Resultados previstos:

8.1. “Estimacién de indicadores: ¢ Se ha realizado una estimacion justificada de indicadores relevantes
qgue al menos incluya las tasas de graduacion, abandono y eficiencia? ¢Se han tenido en cuenta entre
otros referentes los datos obtenidos en el desarrollo de planes de estudios previos?”.

8.2. “Procedimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje: ¢Se ha definido un
procedimiento general por parte de la universidad que permita valorar el progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes (pruebas externas, trabajos fin de titulacion, etc.)?”.

4. DEFINICIONES

Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto
en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni
en ese afio académico ni en el anterior.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los
gue debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de titulados de un
determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados por el alumnado en un curso en relacion al
namero total de créditos correspondientes a las asignaturas a las que se ha presentado.

Tasa de rendimiento: porcentaje entre el niUmero total de créditos superados en un curso por el
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alumnado en el titulo y el nimero total de créditos en los que se ha matriculado en dicho curso.
5. DESARROLLO (1)
5.1. Sistema de recogida de datos
La Comisién de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT) recabara de la Unidad Técnica de Calidad de
la Universidad, al final de cada curso académico, los resultados de los indicadores obligatorios (R.D.
1393/2007) y complementarios, segun las especificaciones previstas en las fichas de los indicadores,
Herramienta H3.
5.2. Sistema de andlisis de la informacion
La CGCT llevara a cabo el andlisis de los resultados obtenidos en los indicadores, debiendo examinar
exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los indicadores obligatorios.
Dicho andlisis deberé incluir una comparacion con los datos histéricos de la titulacion.
La CGCT incluird en el Informe Anual2 una descripcién lo més detallada posible de la situacion actual
Y, en su caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.
5.3. Propuestas de mejora
En el supuesto de que los resultados de los indicadores no alcanzaran los valores previstos en la
memoria de verificacién del titulo, el informe elaborado por la CGCT debera proponer un plan de
mejora para solucionar los problemas detectados, sefialando al responsable de su ejecucién, los
mecanismos para realizarlo, los indicadores de seguimiento con los valores de referencia establecidos,
etc. segun el disefio propuesto en la herramienta H4 Definicién y seguimiento del Plan de mejora del
titulo, disponible en la aplicacion para la gestiéon del SGCT, herramienta H1.
El Decano/Director del Centro remitira el informe elaborado por la CGCT a la Comision de
Seguimiento de Planes de Estudios, que elaborard un informe razonado por el que ratifique, modifique
0 suprima las acciones de mejora propuestas por la CGCT y lo remitira a su vez a la Comision de
Garantia de Calidad del Centro (CGCC), que elevard una propuesta definitiva de Plan de mejora al
Decano/Director del Centro para su consideracion en la Junta de Centro.
El Secretario del Centro notificara los acuerdos de Junta de Centro a la CGCT, la CGCC y la Comision
de Seguimiento de Planes de Estudios.
El Vicerrectorado de Docencia determinara el calendario anual que fije los plazos para asegurar la
disponibilidad de la Memoria anual del titulo a efectos de su difusién, asi como la fecha limite para la
inclusién del Plan de mejora en la aplicacion de gestion del SGCT (LOGROS), herramienta H1, por
parte del Director/Decano.
5.4. Herramientas

H1 Aplicacion de gestion del SGCT (LOGROS).

H2 Modelo de informe anual de la CGCT.

H3 Fichas de indicadores.

H4 Definicion y seguimiento del plan de mejora del titulo.
6. MEDICION Y SEGUIMIENTO
Para la medicién y el analisis de los resultados se tendran en cuenta los siguientes indicadores:
. 101-P01 Tasa de graduacion del titulo.

102-P01 Tasa de abandono del titulo.

103-P01 Tasa de abandono inicial.

104-P01 Tasa de eficiencia del titulo.

105-P01 Tasa de éxito del titulo.

106-P01 Tasa de éxito del trabajo fin de grado o master.

107-P01 Tasa de rendimiento del titulo.

108-P01 Tasa de rendimiento del trabajo fin de grado o master.

109-P0O1 Calificacién media de los trabajos fin de grado o master.

110-P01 Nota media de ingreso

[11-P0O1 Nota de corte

112-P01 Estudiantes de nuevo ingreso en el titulo.
7. RESPONSABILIDADES
Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT):

Recabar los resultados de los indicadores y analizar sus valores y evolucion.

Elaborar un Informe anual con una descripcion lo mas detallada posible respecto al

rendimiento académico del titulo y enviarlo al Decano/Director del Centro.
Unidad Técnica de Calidad de la Universidad:
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Facilitar los datos de los indicadores a la Comision de Garantia de Calidad del Titulo.
Decano/Director del Centro:

Remitir el informe de la CGCT a la Comisién de Seguimiento de Planes de Estudios.

Presentar la propuesta de Plan de mejora elaborada por la CGCC para su consideracién en Junta
de Centro.

Elaborar una Memoria anual que recoja los resultados del analisis realizado por la CGCT y la
CGCC, asi como las propuestas de mejora aprobadas en Junta de Centro.

Comisién de Seguimiento de Planes de Estudios:

Elaborar un informe por el que ratifique, modifique o suprima las propuestas de mejora que
recoge la CGCT en su Informe anual y remitirlo a su vez a la CGCC.
Comisién de Garantia de Calidad del Centro:

Elevar una propuesta de Plan de mejora definitivo al Decano/Director del Centro para su
consideracion en la Junta de Centro.
Junta de Centro:

Aprobar el Plan de mejora definitivo. Secretario del Centro:

Notificar los acuerdos de Junta de Centro a la CGCT, la CGCC y la Comision de Seguimiento de
Planes de Estudios. Vicerrectorado de Docencia/Secretariado de Calidad:

Publicar el calendario anual que fije los plazos para asegurar la disponibilidad de la Memoria anual
del titulo a efectos de su difusion, asi como la fecha limite para la inclusién del Plan de mejora en la
aplicacién de gestién del SGCT (LOGROS), herramienta H1, por parte del Director/Decano.

Custodiar la Memoria anual elaborada por el Decano/Director sobre el Sistema de Garantia de
Calidad del Titulo.

8. RENDICION DE CUENTAS

Véase el apartado 8 del procedimiento P11- Sistema de andlisis, mejora y seguimiento de la
toma de decisiones.

9. OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS.

No se considera necesario establecer otros aspectos especificos para este procedimiento.

Las Practicas externas, el Trabajo Fin de Master y el seguimiento de los egresados (Procedimiento 5
del Sistema de Garantia de la Calidad del titulo) también aportaran informacion sobre el progreso y los
resultados de aprendizaje.
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9.- SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

Se debe incorporar en un anexo el documento con la estructura del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos Oficiales de
la Universidad de Sevilla, aprobado en sesiéon de Consejo de Gobierno de 30/09/08. El documento consta de dos partes:
Apartado A consistente en una plantilla a cumplimentar por el Centro y Apartado B que es comin para todos los Centros. Sélo
se debera acompafiar en formato word el Apartado A relleno con los datos del Centro y titulacion (disponible previa solicitud al
Area de Ordenacién Académica)

http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/sistemasqgc/SGCT MUETSI
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10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

PRIMER CURSO: 2014-2015
SEGUNDO CURSO: 2015-2016

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2014-2015

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

En el curso 2013/14 se imparte por primeravez el Cuarto Curso del Grado en Ingenieria Civil de la
Universidad de Sevilla, de manera que en el curso 2014/15 podran comenzar a cursar el master
los egresados de la primera promocidn de este grado, completando asi la formacion integral en
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

10.2.- PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS

EXISTENTES AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASO.

NO PROCEDE.

10.3.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TiTULO PROPUESTO

El titulo de Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos no extingue a ninguna titulacion.
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ANEXO. ISCED-97. CLASIFICACIC')N DE LOS AMBITOS DE ESTUDIO A LA MAXIMA
DESAGREGACION (3 DIGITOS)
ISCED-97. Clasificacion de programas en sectores de estudio
ISCED Titulo
010 Programas de formacién basica
080 Alfabetizacion simple y funcional; aritmética elemental
090 Desatrrollo personal
Educacion
140 Formacién de personal docente y ciencias de la educacién
141 Formacién de docentes (=143+144+145+146)
142 Ciencias de la educacion
143 Formacién de docentes de ensefianza infantil
144 Formacién de docentes de ensefianza primaria
145 Formacién de docentes de ensefianza de temas especiales
146 Formacién de docentes de formacién profesional
Artes y humanidades
210 Artes
211 Bellas artes
212 Musica y artes del espectaculo
213 Técnicas audiovisuales y medios de comunicacion
214 Disefio
215 Artesania
220 Humanidades
221 Religién
222 Lenguas extranjeras
223 Lenguas y dialectos espafioles
224 Historia, filosofia y temas relacionados (=225+226)
225 Historia y arqueologia
226 Filosofia y ética
Ciencias sociales, educacion comercial y derecho
310 Ciencias sociales y del comportamiento
311 Psicologia
312 Sociologia, antropologia y geografia social y cultural
313 Ciencias politicas
314 Economia
320 Periodismo e informacion
321 Periodismo
322 Biblioteconomia, documentacién y archivos
340 Educacion comercial y administracion
341 Ventas al por mayor y al por menor
342 Marketing y publicidad
343 Finanzas, banca y seguros
344 Contabilidad y gestion de impuestos
345 Administracion y gestion de empresas
346 Secretariado y trabajo administrativo
347 Otros estudios referidos al puesto de trabajo
380 Derecho
Ciencias
420 Ciencias de la vida
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421 Biologia y Bioguimica
422 Ciencias del medio ambiente
440 Ciencias Fisicas, quimicas, geoldgicas
441 Fisica
442 Quimica
443 Geologia y metereologia
460 Matematicas y estadistica
461 Mateméticas
462 Estadistica
480 Informética
481 Ciencias de la computacién
482 Informatica en el nivel de usuario
Ingenieria, industria y construccion
520 Ingenieria y profesiones afines
521 Mecénica y metalurgia
522 Electricidad y energia
523 Electrénica y automatica
524 Procesos quimicos
525 Vehiculos de motor, barcos y aeronaves
540 Industria manufacturera y produccion
541 Industria de la alimentacién
542 Industria textil, confeccion, del calzado y piel
543 Industrias de otros materiales ( madera, papel, plastico, vidrio)
544 Mineria y extraccion
580 Arguitectura y construccion
581 Arquitectura y urbanismo
582 Construccion e ingenieria civil
Agricultura y veterinaria
620 Agricultura,ganaderia y pesca
621 Produccion agricola y explotacién ganadera
622 Horticultura
623 Silvicultura
624 Pesca
640 Veterinaria
641 Veterinaria
Salud y servicios sociales
720 Salud
721 Medicina
722 servicios médicos (=725+726+727)
723 Enfermeria y atencion a enfermos
724 Estudios dentales
725 Tecnologia de diagnéstico y tratamiento médico
726 Terapia y rehabilitacion
727 Farmacia
760 Servicios Sociales
761 Cuidado de nifios y servicios para jovenes
762 Trabajo social y orientacion
Servicios
810 Servicios personales
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811 Hosteleria
812 Viajes, turismo y ocio
813 Deportes
814 Servicios domésticos
815 Pelugueia y servicios de belleza
840 Servicios de transporte
850 Proteccién del medio ambiente
851 Control y tecnologia medioambiental
852 Entornos naturales y vida salvaje
853 Servicios de saneamiento a la comunidad
860 Servicios de seguridad
861 Proteccion de la propiedad y las personas
862 Salud y seguridad en el trabajo
863 Ensefianza militar
Sectores desconocidos 0 no especificados
999 Sectores desconocidos 0 no especificados
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Agencia Andaluza del Conocimiento
e CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

ID Titulo 4314970

Informe final de evaluacién de la solicitud para la verificacion de un Titulo oficial

. ., . Master Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales
Denominacion del Titulo X . ;
y Puertos por la Universidad de Sevilla
Universidad solicitante Universidad de Sevilla
Centrol/s * Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Universidad/es participante/s Universidad de Sevilla
Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

La Direccién de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA) ha procedido a evaluar el plan de estudios que conduce al titulo universitario oficial
arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del R.D. 861/2010 de 2 de julio,
por el que se modifica el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre y con el Protocolo de evaluacién
para la verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Méaster) (REACU).

La evaluacién del plan de estudios se ha realizado por la Comision de Evaluacion de la
Rama de Conocimiento de Ingenieria y Arquitectura, formada por expertos nacionales e
internacionales del ambito académico, profesionales del titulo correspondiente y estudiantes.
En caso de que haya sido necesario, en dicha evaluacién también han podido participar
expertos externos a la Comision que aportan informes adicionales a la misma.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, cumplido el trdmite de
alegaciones por la Universidad, la Comision de Emisién de Informes, reunida en sesién
ordinaria, emite un informe de evaluacion FAVORABLE.

Nota: Este titulo habilita para la profesion regulada de “Ingeniero de Caminos, Canales y
Puertos”. Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009. Orden
CIN/309/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009.

Motivacién:

1. Descripcion del titulo

La denominacion del titulo es adecuada y se especifica correctamente la informacion
requerida en relacion a la universidad solicitante y centro responsable, modalidad de

ensefianza, oferta de plazas de nuevo ingreso, y criterios y requisitos de matriculacion y de
expedicion del Suplemento Europeo al Titulo.
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2. Justificacion

El titulo aporta diferentes evidencias que ponen de manifiesto su interés y relevancia
académica y cientifica.

Indica los procedimientos de consulta y estudios llevados a cabo para la elaboracion de la
propuesta.

3. Competencias

El perfil de formacién, redactado en competencias, es adecuado tanto por lo que se refiere a
su estructura como al lenguaje utilizado.

Las competencias son adecuadas al nivel requerido por el Meces y coherentes con el
contenido disciplinario del titulo.

4. Acceso y admisién de estudiantes
Se ha definido correctamente las vias de acceso y criterios de admision al méster, siguiendo
la normativa legal vigente. Se ha definido el perfil de ingreso adecuado a las caracteristicas

del titulo.

La propuesta tiene previstos mecanismos de informacion previa a la matriculaciéon y
procedimientos de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso adecuados y accesibles.

La titulacion establece en la tabla de reconocimiento los créditos maximos y minimos a
reconocer para cada una de las siguientes vias de reconocimiento previstas en el RD
1393/2007: Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitarias, Titulos Propios, Acreditacion
de Experiencia Laboral.

Sin embargo seria conveniente seguir las siguientes recomendaciones:

Recomendaciones:

- Incluir méas detalle sobre los complementos de formacion fuera del master o facilitar un
enlace.

5. Planificacién de la Ensefianza
En términos globales, el conjunto de mdédulos y materias que componen el Plan de Estudios

es coherente con las competencias definidas del titulo que se pretenden lograr. Se
especifica la denominacion, temporalizacion, namero de ECTS, clasificacion (obligatorias,
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optativas, practicas externas y TFG/TFM), competencias y contenidos.

Presenta informacion general de la Universidad sobre la movilidad de estudiantes.

Sin embargo deben considerarse las siguientes recomendaciones:

Recomendaciones:

- Si bien se ha reducido la informacién y solo hay una mencion a los complementos de
formacion en el apartado 5, ya que dicha informacion debe quedar recogida en el apartado

4.5, explicitar que son complementos de formacion fuera del master.

- Se recomienda asignar adecuadamente en la aplicacion informética el caracter de los
créditos trabajo fin de master como “Trabajo Fin de Master” y no como “obligatorio”.

- Las actividades formativas y sistemas de evaluacién descritas en el pdf del punto 5
deben coincidir en todos los apartados de la memoria evitando a su vez repeticiones de las
mismas.

- Se recomienda corregir la duplicidad en las metodologias docentes 5y 6.

6. Personal académico y de apoyo

El personal académico es suficiente en relacién con el nimero de estudiantes y garantiza
globalmente el desarrollo adecuado de la ensefianza.

El personal de apoyo a la docencia se considera suficiente y adecuado al nimero de
estudiantes y a las caracteristicas de la ensefianza.

7. Recursos materiales y servicios

Los recursos materiales y servicios disponibles en la universidad se consideran suficientes y
adecuados al nUmero de estudiantes y a las caracteristicas del titulo.

8. Resultados previstos
Establece los resultados previstos del Titulo en forma de indicadores de rendimiento, y los
justifica con los resultados académicos obtenidos por los estudiantes de otras promociones o

titulaciones afines.

El enfoque de la Universidad para valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los
estudiantes se considera adecuado.
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9. Sistema de Garantia Interna de la Calidad

Incluye un sistema de garantia de la calidad para la recogida y analisis de informacién sobre
el desarrollo del plan de estudios.

10. Calendario de implantacién

El cronograma de implantacion de la nueva titulaciéon es adecuado.

Por otro lado, el informe incluye recomendaciones consideradas por la comision que la
Universidad indica que seran tenidas en cuenta durante la implantacion del titulo:

- La normativa de permanencia debe incluir la definicion de estudiante a tiempo completoy a
tiempo parcial.

- Revisar los créditos maximos y minimos tanto para el estudiante a tiempo completo como a
tiempo parcial. Si para los primeros lo normal es matricular 60 créditos ECTS por curso y
para los segundos 30 ECTS, quizas aumentar o disminuir la matricula en 12 ECTS seria
razonable, en cualquier caso el margen de 30 ECTS es excesivo.

Recomendacion de mejora de la informacion:
Aunque el despliegue temporal es adecuado en el desarrollo de la informacién de los
modulos del Plan de Estudio, tal como esta definido el caracter de las asignaturas hace que

no parezca correcto, por tanto, seria recomendable corregir el caracter de los créditos de las
asignaturas optativas asignados como obligatorios.
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En Cérdoba, a 24/06/2014

Director
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

e
-

Fdo. Juan Antonio Devesa Alcaraz
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