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1.- DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.0.- RESPONSABLE DEL TiTULO

1° Apellido: Sevilla

2° Apellido: Fernandez

Nombre: José Manuel | NIF: | 31320116G
Centro responsable del titulo: | Facultad de Filosofia

1.1.- DENOMINACION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL TiTULO
Graduado/a en Estudios de Asia Oriental por la Universidad de

Denominacioén del titulo: Sevilla y por la Universidad de Malaga

1.2.- CENTRO RESPONSABLE DE ORGANIZAR LAS ENSENANZAS
Centro/s donde se impartira el titulo:

Facultad de Filosofia (Universidad de Sevilla) y Facultad
de Estudios Sociales y del Trabajo (Universidad de
Mélaga)

Universidades participantes (anicamente si se trata de un | Universidades de Sevilla

titulo conjunto, adjuntando el correspondiente convenio): Universidad de Malaga

1.3.- TIPO DE ENSENANZA Y RAMA DEL CONOCIMIENTO A QUE SE VINCULA
Tipo de ensefianza: Presencial
Rama de conocimiento: Artes y Humanidades

1.4.- NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1° afio de implantacion: 60 US / 50 UMA
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2° afio de implantacion: 60 US / 50 UMA
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 3° afio de implantacion: 60 US / 50 UMA
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 4° afio de implantacion: 60 US / 50 UMA

1.5.- NUMERO DE CREDITOS DEL TITULO Y REQUISITOS DE MATRICULACION

Numero de créditos ECTS del titulo: 240
NUmero minimo de créditos ECTS de matricula por el estudiante y periodo lectivo: 30

Normas de permanencia:
http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/permanatech.pdf

1.6.- RESTO DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EXPEDICION DEL SET

Profesion regulada para la que capacita el titulo: NO PROCEDE
(Sélo para profesiones reguladas en Espafia)

Lengua Castellana
Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: Chino

Japonés

Coreano



http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/permanatech.pdf
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O PROFESIONAL

Interés Académico y Cientifico

La configuracion de Asia Oriental como area geopolitica influyente en el nuevo contexto de
mundializacion cultural y globalizacion econdmica constituye ya una realidad ineludible vy,
mas aun, una oportunidad que Andalucia ni quiere ni debe desconocer. EXxiste en nuestra
sociedad una demanda por un mayor conocimiento, tanto académico como cientifico, de Asia
Oriental que se fundamenta en el mayor protagonismo que dicha regién ha adquirido en un
nuevo marco internacional multipolar. EI Grado de Estudios en Asia Oriental pretende
responder a esta demanda mediante la formacion de profesionales con competencias
especificas para las relaciones culturales, linguisticas, politicas y econémicas con dichos paises
desde un enfoque multidisciplinar, en la légica de la sociedad del conocimiento y del
desarrollo frente a los retos planteados por las nuevas areas y mercados emergentes.

Interés Profesional

Estas nuevas realidades suscitan la necesidad de contar con profesionales capacitados en las
relaciones con China, Japon y Corea en todos los &mbitos demandados (comercio, economia,
relaciones internacionales, diplomacia, intercambio cultural, medio ambiente, ciencia e
innovacion). En este sentido, resultan fundamentales los siguientes perfiles profesionales como
justificantes del grado propuesto:

e Agente intermediario en las relaciones entre personas de Andalucia y Asia y entre
entidades publicas y privadas de los paises implicados.

e Formalizar andlisis de paises asiaticos a peticion de las instituciones o empresas
(asesoramiento en los ambitos de politicas de promocion cultural, turistica, lingiistica,
educativa, industrial o comercial).

e Trabajo, asesoramiento y colaboracion en empresas que deseen instalarse o ya estén
instaladas en China, Japon o Corea, asi como con fundaciones, organismos e
instituciones ya presentes en Asia Oriental o Andalucia (por ej. Agencias Oficiales de
Turismo, “Institutos Cervantes” en Asia o “Institutos Confucio” en Espaiia).

e Promover las relaciones y la integracion entre personas de Asia Oriental y la UE,
Espafia y Andalucia.

e Docencia e investigacién en el ambito de los estudios asiaticos y humanisticos.

e Asesoramiento y colaboracion en el ambito del mundo de la cultura (museos,
fundaciones privadas, etc.) de la educacién (Ensefianza, Universidades, Centros de
Investigacion, etc.) y de los medios de comunicacion (prensa, radio, television,
plataformas digitales, etc.) que requieran conocimientos especificos sobre mundo
asiatico.

EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

No procede
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2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA

ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES PARA
TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

No existe un Libro Blanco para el disefio del titulo propuesto, aunque si otros titulos similares,
cuyos planes de estudios se han consultado. Asimismo, se han tenido en cuenta los informes
emitidos por los numerosos asesores que se han consultado en las diferentes areas que abarca
el Grado, y que se describen en el apartado de los procedimientos de consulta externos.

Para la elaboracion de la memoria del Grado en Estudios de Asia Oriental se ha consultado los
siguientes Grados similares en otras universidades espafiolas y extranjeras:

e Grado en Estudios de Asia Oriental de la Universidad Auténoma de Barcelona,
que posee dos menciones: Mencion de Lengua y Humanidades de Asia Oriental
(Chino, Japonés o Coreano) y Mencion de Economia, Politica y Sociedad de Asia
Oriental.

e Grado en Estudios de Asia y Africa: arabe, chino y japonés de la UAM. Tiene 3
itinerarios, en funcién de la eleccion de la primera lengua: (a) Itinerario de Mundo
Arabe e Islamico, (b) Itinerario de Asia Oriental: China, (c) Itinerario de Asia
Oriental: Japén.

e Asian and Middle East studies. U. Cambridge, UK. También con una orientacién
humanistica y muy enfocado a las lenguas (chino, Japonés). Tiene el incentivo de que
el tercer afio se estudia en una universidad china o japonesa.

e Classic and Oriental Studies. U Oxford, UK. Combina idiomas de Asia Oriental con
griego y latin.

e Estudios Asidticos. U. California, Berkeley, USA. También con predominio del idioma
(chino/Japonés) y muy basado en la optatividad.

2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

El presente plan de estudios se ha elaborado en el marco del Campus de Excelencia
Internacional ANDALUCIA TECH. Dentro de este proyecto, y con el objetivo principal de
fortalecer la docencia de excelencia dentro de las actividades propias del Campus, se establece
el desarrollo de un ambicioso plan de mejora docente y adaptacion al EEES.

El citado proyecto incluye la creacion de una nueva oferta de titulaciones oficiales conjuntas,
segun lo establecido en el Acuerdo Marco firmado el 25 de Octubre de 2010 entre las
Universidades de Malaga y Sevilla. De acuerdo con este acuerdo, el 26 de Octubre de 2010 se
constituyd la Comision Mixta de seguimiento, compuesta por los Rectores, los Vicerrectores
de Ordenacion Académica, de Investigacion y de Transferencia Tecnoldgica, y los Directores
de Planes de Estudios de ambas Universidades. En su sesidn constitutiva, y de acuerdo con las
competencias conferidas en el referido Acuerdo Marco, la Comision Mixta establecio la
creacion del presente Grado, propuso el Acuerdo Especifico de colaboracion que recoja los
requisitos establecidos en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto
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861/2010, y design6é a la Comisién de Expertos encargada de la elaboracion del plan de
estudios y del proyecto de la memoria para la verificacion del titulo.

La Comision de Expertos, constituida el dia 22 de Noviembre, estd compuesta por los
siguientes miembros: Vicerrectora de Relaciones Internacionales de la UMA, Vicerrectora de
Relaciones Internacionales de la US, un Catedréatico del Departamento de Historia Antigua de
la UMA, una Catedrética de Filologia Latina de la US, un Experto en Estudios Coreanos y un
Titular de Universidad del Departamento de Historia Antigua de la US.

Desde entonces, la Comision ha celebrado diversas reuniones de trabajo y ha contado con la
asesoria de diferentes miembros de las dos Universidades y de expertos externos (véase
debajo). Como resultado de este trabajo, se elabord un anteproyecto de la memoria del Grado.
A continuacion, se inici6 un procedimiento de difusién y consultas tanto internas
(Departamentos, alumnos y PAS de ambas sedes del Campus) como externas (véase debajo).
Para ello, la memoria estuvo disponible en la pagina web de ambas Universidades y se
recibieron diferentes por parte de Profesores, Areas docentes o Departamentos,
fundamentalmente en aspectos relacionados con la modificacion de descriptores de
asignaturas, cambio en la denominacion de las mismas, asi como inclusién de nuevas
asignaturas optativas.

Pasado el plazo de recepcion de alegaciones, la Comision Mixta se reunié de nuevo el dia 21
de Febrero de 2011, analizdndose las sugerencias, y aceptandose/rechazandose las mismas
segun procediese. La comision elaboré un informe con todas las alegaciones y sus respuestas.
Todas las alegaciones fueron contestadas de oficio por dicho Vicerrectorado. La Comision
Mixta se encargd también de realizar las modificaciones oportunas en la memoria de
verificacion, que quedd de nuevo visible publicamente hasta la aprobacion final en las
Consejos de Gobiernos de ambas Universidades, los dias 25 de febrero de 2011 (Universidad
de Sevilla) y marzo de 2011 (Universidad de Malaga)

Modificaciones propuestas y motivadas

Como parte del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo, la Comision de Garantia de Calidad
del Titulo UMA-US reunida en varias ocasiones durante el curso académico 2019/2020
(recogiendo el seguimiento realizado en cursos anteriores en diversas comisiones, asi como en
encuestas de los alumnos, Autoinformes de Seguimiento y Planes de Mejora de la titulacion)
acordo por unanimidad una propuesta con un total de 10 Modificaciones de la titulacion. Dicha
propuesta, tras su aprobacion en la Junta de Centro de las dos sedes (en UMA y US) fue
elevada y aprobada por la Comision de Garantia de Calidad de los Titulos y Consejo de
Gobierno de ambas universidades. Siendo la sede de la Universidad de Sevilla; el Centro
responsable de la titulacion, la propuesta de Modificacion fue aprobada por la Comisién de
Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla, en sesion celebrada el pasado
23 de julio de 2020. ElI Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla aprobd dichas
modificaciones mediante Acuerdo 4.2.2/CG 28-07-20 y, por tanto, procede introducir los
cambios correspondientes en la Memoria de Verificacion del Titulo y su tramitacién al
Consejo de Universidades para su evaluacion. En el informe sobre propuesta de Modificacion
de Titulo Oficial del Area de Ordenacion Académica (registrado en la herramienta informatica
del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo, denominada Plataforma LOGRQOS) de la US
constan las motivaciones que justifican el total de las 10 Modificaciones propuestas. Estas se
consignan a continuacion como parte del procedimiento de consultas internas:
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N° Objeto de la modificacion Ejecucion de la modificacion Motivacion Centro y/o Valoracion
Area de Ordenacion Academica

1. Reajustes en el Modulo de Formacion Basica, sin alteracion del niamero total de
creditos resultantes de dicho Mddulo (60 creditos) ni eliminacion de ninguna de
las competencias originalmente incluidas en dicho Modulo del Plan de Estudios.

Eliminar las dos siguientes asignaturas de 6 créditos del Mddulo de Formacion Basica: -
“Historia Premoderna de Asia Oriental” - “Sistemas Politicos Contemporaneos de Asia
Oriental”.

Introducir las dos siguientes asignaturas de 6 creditos en el Modulo de Formacion Bésica: -
“Historia Antigua de Asia Oriental” - “Historia Medieval de Asia Oriental”.

Motivacion 1. La eliminacién de la asignatura de "Historia Premoderna de Asia Oriental™ y su
sustitucion por "Historia Antigua de Asia Oriental" e "Historia Medieval de Asia Oriental™ se
motiva por la necesidad de profundizar (dentro de un Grado adscrito a la rama de "Artes y
Humanidades™) en el estudio de un periodo histérico fundamental calificado como
"Premoderno™ que resultaba excesivamente amplio tanto por su cronologia como por su
extension geogréfica, al abarcar desde el Paleolitico Inferior hasta la Era de los
Descubrimientos en el siglo XVI, para toda la superficie continental y maritima de Asia
Oriental (incluyendo como minimo China, Japon y Corea). 2. La eliminacion de la asignatura
de "Sistemas Politicos Contemporaneos de Asia Oriental” se debe al solapamiento en
contenidos con la asignatura obligatoria de "Historia Contemporanea de Asia Oriental” que ya
analiza los sistemas constitucionales de los Estados que conforman el espacio geo-politico de
Asia Oriental. 3. Estas modificaciones en ningun caso han supuesto variacion en el nimero
total de créditos ofertados como Formacion Basica (60 créditos). 4. Estas modificaciones en
ningln caso han implicado la eliminacion de ninguna de las competencias originalmente
incluidas en el Plan de Estudios. 5. Se les agregan las competencias especificas E52 y E53.

2. Precisar terminolégicamente la denominacion de una asignatura del Modulo de
Formacion Basica.

La asignatura "Modelos de Pensamiento de Oriente y Occidente” pasa a denominarse
"Modelos de Pensamiento en Asia Oriental".

Motivacion 2. La asignatura "Modelos de Pensamiento de Oriente y Occidente” pasa a
denominarse "Modelos de Pensamiento en Asia Oriental”. El titulo existente es demasiado
genérico y no refleja la intencionalidad de la asignatura; de ahi que se precise el mismo con la
propuesta de modificacion en el titulo.

3. Cambios en la temporalizacion de 4 asignaturas. mediante 2 permutas entre
asignaturas de mismo curso (dos asignaturas de primer curso y dos asignaturas de
segundo curso).

Las cuatro asignaturas de "Modelos de Pensamiento en Asia Oriental”, "Economia
Contemporanea de Asia Oriental”, "Mediacion y Negociacién Intercultural con Asia Oriental”
y "Cultura Digital y Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en Asia
Oriental" cambian de semestre.

Motivacion 3. Con estos cambios de cronograma se consigue equilibrar de mejor forma la
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progresion de contenidos impartidos en el titulo. La experiencia durante estos afios del Grado
ha evidenciado la necesidad de dicha permutacion para lograr una evidente mejora en la
practica docente de la titulacion.

4. Modulo de optativas (comun a ambas sedes tanto US como UMA) para las
menciones China, Japon y Corea.

Introducir en el modulo de optativas la asignatura de "Historia Actual de Asia Oriental” (6
créditos) a ofertar en ambas sedes para las 3 menciones: ‘China’, ‘Japon’ y ‘Corea’.

Motivacion 4. La oferta de esta asignatura ofrece al estudiante la opcion de ampliar su
formacion historica en el contexto de Asia Oriental con contenidos que hasta ahora no se
incluian en el Plan de Estudios, al tiempo que se evitan solapamientos detectados entre las
asignaturas de "Sistemas Politicos Contemporaneos de Asia Oriental* e "Historia
Contemporanea de Asia Oriental".

5. Mddulo de optativas para las menciones de Chinay Japon (sede US).

Introducir en el médulo de optativas, tanto de la mencién ‘China’ como de la mencion “Japon’,
la asignatura de "Sistemas Constitucionales en Asia Oriental™ (6 créditos).

Motivacion 5. La oferta de esta optativa centrada en los aspectos del Derecho Constitucional
de los Estados de Asia Oriental ofrece al estudiante la opcion de ampliar su formacion, en
especial para aquellos que deseen mejorar su formacién en la rama de Ciencias Sociales y
Juridicas.

6. Modulo de optativas de idiomas de la mencién Corea.

Introducir en el modulo de optativas de Mencion Corea en cuarto curso las asignaturas de
“Coreano IX”y “Coreano X”.

Motivacion 6. Se equiparan las ofertas de optativas de lengua de las 3 menciones de ‘China’,
‘Japon’ y ‘Corea’ hasta el nivel de "Chino X", "Japonés X" (ya existentes en el plan de
estudios) y "Coreano X" (de nueva creacion junto con "Coreano IX"). Con ello se equilibra la
oferta formativa de idiomas entre las 3 menciones de la titulacion.

7. Mddulo de optativas de idiomas de la mencién Corea.

Introducir en el médulo de optativas de mencion Corea en cuarto curso la asignatura de
"Introduccion a la Traduccion Coreano-Espariol”.

Motivacion 7. La oferta de esta optativa permite la oportunidad de aunar el interés linguistico
del alumnado con la formacién en un &mbito profesionalizante del mismo.

8. Incluir en el modulo de optativas de la mencion Corea dos asignaturas ya
ofertadas para la mencién Chinay Japén

Incluir en el médulo de optativas de la mencion ‘Corea’ las dos asignaturas —ya ofertadas para
las menciones de ‘China’ y de ‘Japén’— de "Geénero y Familia en Asia Oriental™ (6 créditos) y
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de "Cine y Cultura Audiovisual en Asia Oriental" (6 créditos).

Motivacién 8. Esta optatividad transversal a las tres menciones refuerza la coherencia interna
de la titulacion en sus intensificaciones. Se satisface una demanda de los estudiantes del Grado
de ampliar la opcidn en los diversos itinerarios.

9. Incluir en el médulo de optativas de las menciones China y Japdn dos asignaturas
ya ofertadas para la mencion Corea.

Incluir en el modulo de optativas de las menciones ‘China’ y ‘Japon’ las dos asignaturas ya
ofertadas para la mencion ‘Corea’ de "Chamanismo, Naturaleza y Précticas Religiosas" y de
"Marcos de Innovacién y Nuevas Tecnologias™”.

Motivacion 9. Esta optatividad transversal a las tres menciones refuerza la coherencia interna
de la titulacion en sus intensificaciones. Se satisface una demanda de los estudiantes del Grado
de ampliar la opcion en los diversos itinerarios.

10. Aclaracion sobre la asignatura del Trabajo de Fin de Grado de la titulacion.

Se propone incorporar a la redaccion de la Memoria de Verificacion del titulo el siguiente
texto: "La evaluaciéon del Trabajo de Fin de Grado se realizard a partir de los siguientes
criterios: seguimiento continuado del Docente Tutor y visto bueno final del Trabajo, y
evaluacion del Trabajo en acto publico de defensa”.

Motivacién 10. Esta inclusién es necesaria para adaptarse a los cambios realizados
recientemente, dado que en ambas Universidades (US y UMA) en sendas Facultades se han
elaborado y aprobado nuevas normativas de Trabajo de Fin de Estudio.

CONSIDERACIONES FINALES:

De acuerdo con la valoracion del Area de Ordenacion Académica en el informe arriba referido,
solo tiene consideracion de modificacion sustancial la modificacién nimero 1 (de un total de
10 modificaciones propuestas), siendo los nueve restantes valoradas como modificaciones no
sustanciales.

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

Los procedimientos de consulta externos se han desarrollado a varios niveles. Al tratarse de un
proyecto de Grado con un caracter multidisciplinar, las consultas se iniciaron durante el
desarrollo de las actividades de la Comision, a través del empleo de asesores externos en
diferentes ramas del conocimiento, cuyas sugerencias se fueron incorporando a la estructura y
contenidos del Plan de Estudios. Se destaca la participacion de los siguientes asesores:

e Prof. Taciana Fisac, Directora Centro de Estudios de Asia Oriental, Universidad
Auténoma de Madrid (UAM).

e Prof. Alfonso Falero, Director Master en Estudios Japoneses, Universidad de
Salamanca (USAL).

e Prof. Carles Prado Fonts, Director del Programa de Asia Oriental, Universidad Oberta
de Catalunya (UOC).

e Prof. Montserrat Crespin Perales, Profesora del Programa de Asia Oriental,
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Universidad Oberta de Catalunya (UOC)

e Prof. Albert Galvany Larrouquere, Investigador sobre China clasica en la Univ.
Friedrich-Alexander (Alemania)

e Embajador Cho Taeyul, Embajador de la Rep. de Corea en Madrid.

e Prof. Juneyoung Choi, Director International Affairs, The University of Incheon (Corea
del Sur)

e Prof. Julio Martinez Pierola, Encargado de asuntos culturales y educativos de la
Embajada de Esparia en Sedl.

e Dr. LuJingsheng- Decano de la Facultad de Filologias Occidentales- Shanghai

International Studies University (SISU) — 550 Dalian Road (W) Shanghai 200083

China

Dr. Jose M@ Cabeza Lainez - Consul de Japon. Catedratico de US.

Prof. Fernando Rodriguez Izquierdo — Especialista en literatura japonesa.

D? Eva Borreguero - Directora de Programas Educativos de Casa Asia

Dra. Taciana Fisac y Andreas Janousch — Universidad Auténoma de Madrid

Dr. Minkang Zhou -Director of Master in EU-CHINA Culture & Economy -

http://mastereuchina.uab.es/UAB, Barcelona, Spain

e D? Anjhara Gomez Aragdn — Presidenta de la Asociacion ADEC JAP-AN —
Asociacion para la Divulgacién y el Estudio de la Cultura Japonesa en Andalucia

e D. Hiroyuki Ueno — Director Ejecutivo de la Fundacién Japon (Madrid)

e D. Wang Zhiwei — Director de Asuntos Educativos de la Embajada de China en Espafia

e Dr. José Antonio Dominguez Machuca — Catedratico US. Jubilado. Experto en
Relaciones con Japon

e D. Gonzalo Miranda -Profesor area de Chino — Instituto de Idiomas. US

e D2 Miyako Kiuchi — Profesora Area de Japonés —Instituto de Idiomas. US

Asimismo, se han tenido en cuenta las conclusiones, emanadas del encargo por parte de las
Universidades participantes, de un proyecto sobre el andlisis estratégico para la convergencia
europea que contemplaba entre sus objetivos valorar para cada una de las titulaciones las
competencias genéricas que los empleadores y agentes sociales consideraban basicas en la
formacion de los estudiantes universitarios. En dicho estudio participaron tanto empleadores
publicos y privados, como poderes publicos, colegios profesionales y asociaciones de diverso
tipo.

Una vez elaborado el anteproyecto de la memoria por parte de la Comision de Expertos, este
se hizo publico de forma que todos aquellos Grupos de Interés diferentes al personal y
alumnos de las Universidades implicadas en la docencia pudiesen enviar sus
sugerencias/alegaciones, y se continué con la tramitacion de la memoria de la forma descrita
para los procedimientos de consulta internos.
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3.- COMPETENCIAS

3.1.- COMPETENCIAS GENERALES DEL TiTULO

3.1.1.- COMPETENCIAS BASICAS RD 1393/2007

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

3.1.2.- COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN
ADQUIRIR DURANTE SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TITULO

COMPETENCIAS GENERALES (G) y TRANSVERSALES (CT)

G6 Compromiso ético (capacidad critica y autocritica y adopcién de actitudes
coherentes con los principios éticos y profesionales).

G7 Capacidad de aprendizaje (capacidad de analisis, de sintesis, de vision global y
de aplicacion de los conocimientos a la practica).

G8 Capacidad de tomar decisiones y resolucion de problemas, asi como de
adaptarse a situaciones nuevas.

G9 Capacidad de trabajar en equipo y de contribuir a un proyecto comun
(incluyendo la participacion en proyectos interdisciplinares y el trabajo en
equipos multiculturales e internacionales).

G10 | Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de
actuaciones en su ambito).

G11 | Capacidad comunicativa (capacidad de comprension, de expresion oral y
escrita en castellano e inglés, dominio del lenguaje especializado, realizacion
de presentaciones).

G12 | Capacidad de busqueda, uso e integracion de informacion, incluyendo el
conocimiento de las nuevas tecnologias de informacion.

G13 | Capacidad para la planificacion y gestion del tiempo

G14 | Preocupacion por la calidad

G15 | Fomentar una actitud reflexiva y critica basada en la tolerancia y en el respeto
hacia las formas socioculturales distintas a la propia.
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G16

Desarrollar una actitud receptiva y critica hacia la informacion procedente de
otros contextos culturales y utilizar dicha informacién para eliminar prejuicios
y estereotipos y para reflexionar sobre el contexto sociocultural propio.

CT1

Fomentar el espiritu emprendedor. Capacidad creativa y emprendedora
(capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos, de asimilar nuevos
conocimientos y de asumir nuevos retos).

CT2

Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de
accesibilidad universal, igualdad, no discriminacién y los valores democraticos
y de la cultura de la paz

COMPETENCIAS ESPECIFICAS MODULO DE FORMACION BASICA

Identificar los principales accidentes geograficos asi como las principales
caracteristicas de las sociedades de Asia Oriental en su relacion con los espacios y

El territorios
E2 Valorar los fundamentos clésicos del desarrollo historico y los diferentes sistemas
religiosos de Asia Oriental
E3 Valorar las principales manifestaciones artisticas, estéticas y literarias de Asia
Oriental
E4 Emplear las estrategias de la negociacion y la mediacion intercultural en relacion con
Asia Oriental
E5 Analizar la situacion econdémica y los flujos comerciales en Asia Oriental y su
influencia en el mundo en época contemporanea
E6 Identificar los diferentes sistemas y corrientes de pensamiento clasico de Asia
Oriental asi como sus pensadores de referencia mas destacados
E7 Analizar las caraqteristicas de los diferentes sistemas politicos de Asia Oriental en
gpoca contemporanea
E 52 |Conocer los procesos historicos referidos a la Edad Antigua en Asia Oriental
E 53  [Estudiar los procesos historicos referidos a la Edad Media en Asia Oriental
COMPETENCIAS ESPECIFICAS MODULO DE IDIOMA
E8 Comprender textos orales y escritos en la lengua estudiada dentro de un contexto o
registro concreto (situaciones cotidianas, contextos profesionales, etc).
Conocer y comprender las reglas de funcionamiento y sabe utilizarlas para
B9 lcomunicarse de manera adecuada a su nivel de competencia linguistica
E10 |Producir e interpretar textos orales y escritos adecuandolos a un contexto o registro
completo, haciendo uso rapido y activo de la lengua, y aplicando estrategias
apropiadas para compensar, en una situacion de comunicacion oral o escrita,
deficiencias en el dominio del codigo lingistico u otras lagunas de comunicacion
Apreciar los significados sociales y culturales que transmite la lengua estudiada, ya
E11 |gue esto supone otra manera distinta de establecer las relaciones sociales e
interpersonales.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS MODULO DE SOCIEDADES Y CULTURAS

E12

Situar los flujos migratorios vinculados a Asia Oriental en el mundo actual
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Identificar las obras y autores principales de la literatura contemporanea en Asia

EL3 Oriental

E14 Analizar las multiples interagciones culturales entre Occidente y Asia Oriental en
gpoca moderna y contemporanea

E15 Ar!alizar e i_rpplementar, en su caso, la importancia de las nuevas Fecnologl’as de
la informacion y la comunicacion en el panorama actual de Asia Oriental

E16 Comprender _Ios procesos del desarrollo historico de Asia Oriental en los siglos
de la modernidad

E17 Comprender Ia} dire_ccién de produccion/operaciones, y relaciones de comercio
exterior de Asia Oriental

E18 Ide_ntifigar las paytas de la culturall urbana y del desarrollo de la arquitectura de
Asia Oriental en época contemporanea

E19 Anal_iz_ar la conjuncién de elemento§ tradiciongles y de modernidad que se
manifiestan en la cultura contemporanea de Asia Oriental

E20 Comprendgr los procesos del desarrollo historico de Asia Oriental en la edad
contemporanea

E21 Analizar la diversidad étnica de Asia_ Oriental y la importancia de la preservacion
de su legado cultural frente a los peligros que la amenazan

E29 _Valorar Ia_presencia empresarial de Asia Oriental en los espacios europeos e
iberoamericanos

E23 Capacidad de reflexion critica sobre la creacion, la experiencia estética y la
naturaleza del arte

E24 Capacidad de comprensi_()n, t[ar)smisic’)nly_ comunicacion del sentido artistico de
lo real y de la experiencia artistica y estética
Capacidad para manejar y ampliar la informacidn recibida sobre las épocas,

E25 obras, autores y géneros literarios esenciales de Corea en sus contextos y
procesos de desarrollo e interaccion
Capacidad para manejar y ampliar la informacion recibida sobre las épocas,

E26 obras, autores y escuelas de pensamiento y religiosas esenciales de Corea en sus
contextos y procesos de desarrollo e interaccion

E27 Capacidad para maneja( y ampliar la informacién recibida sobre la politica y las
geoestrategias en la peninsula coreana

E28 Identificar los principales corrientes y sistemas del pensamiento moderno y

contemporaneo en Asia Oriental

COMPETENCIAS ESPECIFICAS MODULO DE OPTATIVAS

Emplear las habilidades directivas y culturales en ambitos de organizaciones

E29 multinacionales vinculadas a Asia Oriental

£30 Cono<_:er la evo_luciér) de Ia} r_nedicina tradiciongl china, japonesa y coreana desde
las primeras evidencias gréficas hasta la actualidad
Valorar el legado cultural y el patrimonio ligado a las rutas de la seda que

E31 atravesaban Eurasia e interconectaban los espacios asiaticos y mediterraneos,
fundamentalmente en la Antiguedad

E32 Valolrar el pz_itrimonio, artistico y literario vinculado a las artes escénicas y la
poesia en China y Japon

£33 Ider_ltifi_car las pr!ncipgles tendencias y géneros del cine y la comunicacién
audiovisual en Asia Oriental

E34 Conocer y valorar la importancia del conjunto patrimonial artistico de las

culturas de Asia Oriental
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Analizar los fundamentos de la construcciéon de género y de la construccion de

E35 parentesco en las sociedades de Asia Oriental

£36 Va'lorar'las tradiciones historicas de los vinculos entre Espafia, Iberoamérica y
Asia Oriental

£37 Identificar Ias_ pautas del r_novimiento hymano en los procesos de cambios
urbanos y territoriales de Asia Oriental en época actual

E38 Efectl_Jar un uso rapido, activo y frecuente de la lengua china acorde con el nivel
estudiado

E39 E_fectuar un uso répido, activo y frecuente de la lengua japonesa acorde con el
nivel estudiado

E40 Ca,pa_cidad para manejar y ampliar la informacion recibida sob_re cham'qnismo y
practicas religiosas en su contexto y procesos de desarrollo e interaccion

E41 Capac_idad para manejar y ampliar la informacion recibida sobre la cultura
escenica de Corea.

E42 Tener competencia en el uso de la lengua coreana en un contexto de negocios

E43 Cono~cer y manejar las c[ayes de la educacién como mercado, vinculando
Espafia, Corea, Iberoamérica

E44 Ca}pacidad para conocer las pautas del auge de las nuevas tecnol_ogl’as en Corea,
asi como sus fortalezas y debilidades. Impacto en el medio ambiente
Capacidad de conocer los principios tedricos fundamentales para la mediacion y

E45 negociacion en el ambito de los negocios en Corea. Superacion de barreras
culturales

E46 Capa_cidad de conocer las pr!ncipale; causas h_istéri_cas que han determinado las
relaciones entre Espafia, Latino América y Asia Oriental
Capacidad de conocer las claves principales de las relaciones politicas,

E47 diplomaéticas, econémicas y culturales entre Espafia, Latino América y Asia
Oriental
Aplicar los conocimientos adquiridos en los demas modulos a través de

E48 estancias en instituciones relacionadas con Asia Oriental, tomando contacto con
la realidad profesional a través de la propia experiencia

E49 Capacidad para manej,ar y ampliar la informacién recibida sobre la cultura
popular y contemporanea en Corea

E50 Ide_nt_ificar las principales co.nst,ru_cciones miticgs“y heroicgs vin_culadas alas
religiones y a los procesos historicos de la Antigliedad china y japonesa
Capacidad para la documentacion y basqueda de informacion necesaria para la

E 54 traduccion al esparfiol de textos coreanos, asi como capacidad para la traduccion

y anélisis efectivo de textos coreanos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS MODULO DE TFG

E51

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito de los Estudios
de Asia Oriental en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas
en las ensefianzas de los madulos del Plan de Estudios.
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4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIE,NTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

4.1.1. Perfil de Ingreso recomendado

No se exige ninguna formacion previa especifica para el ingreso en el Grado en Estudios de
Asia Oriental adicional a los requisitos incluidos en la modalidad de acceso utilizada, segun lo
incluido en el epigrafe anterior. No obstante, es recomendable que la formacion del alumno
sea de perfil de Artes y Humanidades y/o Ciencias Sociales y Juridicas (R. D. 1467/2007,
BOE del 6 de noviembre, por el que se establece la estructura del Bachillerato y se fijan sus
ensefianzas minimas) y que posea conocimientos de Historia, Geografia, Literatura, Filosofia,
Idiomas, Economia, entre otros, de nivel de segundo de bachillerato.

Por otra parte, cualidades tales como el compromiso social y ético, la capacidad para las
relaciones interpersonales, la capacidad de andlisis y trabajo en equipo, la competencia en
resolucion de problemas y toma de decisiones, la constancia en el trabajo, la capacidad de
adaptacion a nuevas técnicas, la curiosidad cientifica, la capacidad de observacion, el interés
por el conocimiento son adecuadas como perfil personal del estudiante de este titulo de Grado,
aunque no son imprescindibles, ni su ausencia supone handicap alguno para el ingreso. Méas
aun, la adquisicién de las competencias y contenidos incluidos en el titulo favorecera la
adquisicion de dichas cualidades.

4.1.2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes sobre el titulo y
sobre el proceso de matriculacién

Las Universidades participantes realizan diferentes actividades para informar a los estudiantes
sobre la titulacion y el proceso de matriculacion. Al tratarse de una titulacion conjunta se
utilizaran ambos canales de difusion, permitiendo una mejor orientacién a los futuros
estudiantes.

Programa informativo (programa pdrtico) para los estudiantes de secundaria y formacion
profesional, relativo a los procedimientos de acceso y la naturaleza de las distintas titulaciones
gue se compone de las siguientes iniciativas:

a) Charlas de orientacion en Centros de 2° de Bachillerato y Formacion Profesional.

b) Atencion e informacion individualizada.

¢) Mesas Redondas sobre todas las titulaciones que pueden cursarse.

d) Saldn de Ensefianzas Secundarias.

e) Jornadas de Orientacion para el Acceso a la Universidad para Tutores y
Orientadores.

f) Reunion con Directores de Centros de Educacion Secundaria.

g) Reunion con representantes de padres de alumnos.

La informacion sobre el programa poértico es accesible en esta direcciobn web

15




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

http://www.institucional.us.es/sga/14.htm. Igualmente, se elaboran materiales de informacion
y orientacion destinados a alumnos que acceden a las Universidades participantes cuentan con
un Plan Propio donde se contemplan diversas acciones estratégicas destinadas a potenciar el
acceso y la difusién de la oferta académica (entre las que se encuentra la elaboracion de las
guia de las titulaciones), a potenciar mecanismos de informacién a los alumnos
preuniversitarios y a promover planes de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso.

En los procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo se establece el
mecanismo que se debe seguir para publicar la informacion sobre el plan de estudios, su
desarrollo y sus resultados. La aplicacion de dicho procedimiento garantiza, entre otras
cuestiones relacionadas con la difusion del titulo, la existencia de un sistema accesible de
informacion previa a la matriculacion.

Ademas, en particular los Centros de las Universidades participacion en aquellos actos que
organiza la Universidad para los alumnos de secundaria: Jornadas de Acceso a la Universidad
en el Salon del Estudiante. Se editan Guias anuales del Estudiante. Informacion en la pagina
Web del Centro. Mesas de Atencion e Informacion previa a la matricula organizada por
alumnos que cursan estos estudios. Nombramiento de alumnos-tutores para estudiantes con
becas Erasmus.

Los procedimientos de acogida y orientacidn de los nuevos estudiantes cuentan con Jornada de
Acogida y Presentacion de los Estudios. Estas jornadas incluye un conjunto de actividades
dirigidas a proporcionar a los alumnos preuniversitarios una informacion exhaustiva sobre las
distintas titulaciones oficiales ofertadas, asi como sus opciones profesionales, ademas de
describirles cuales son todos los servicios que ofrece la Universidad. Este programa se realiza
una vez cada afo.

Jornadas de Puertas Abiertas.

Las Universidades celebran Jornadas de puertas abiertas de Orientacion Universitaria. En
dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un docente responsable y alumnos
voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los
servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan orientacion al alumno sobre
Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo, se programan
charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las
titulaciones impartidas. Estas jornadas estan coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.
Ademas, se realizan Jornadas de informacion a Orientadores de Secundaria y visitas guiadas al
campus universitario enviando informacion detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cuéles seran los programas de visitas organizadas a los campus
universitarios de la Universidad y a cada uno de sus centros. Con esta accion se intenta
familiarizar al alumno preuniversitario. Dichos alumnos son acompafiados por estudiantes y
profesores, permitiéndoles conocer las que en un futuro seran sus aulas y se les informa sobre
todo lo relativo a la titulacion sobre la que muestra su interés para su posible incorporacion a la
Universidad.

Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros. Visitas a los centros
de la provincia dentro del marco de Jornadas de Orientacion destinadas a preuniversitarios. En
colaboracion con los Ayuntamientos, se relunen en un mismo centro a los alumnos
preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones que mas les preocupa
en relacion a su futuro; principalmente sobre temas académicos, administrativos e
institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de
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preinscripcion, distrito Unico, etc. Por otra parte, se complementa esta informacion general con
Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las titulaciones y de la organizacién
universitaria.

Adicionalmente se realizan reuniones con Orientadores y Padres, donde el objetivo de estas
reuniones es proporcionar orientacion sobre las caracteristicas y el proceso de ingreso, el
sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes, asi como las perspectivas
profesionales de las diferentes titulaciones. Ademas, las Universidades participan en ferias de
empleo y orientacion en lugares de procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de
la Comunidad Autéonoma Andaluza y en Madrid (Aula). Asimismo, las Universidades
participan en ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con
la promocion de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados
Unidos, ICEF China Workshop, etc...]. Cabe resaltar adicionalmente que las universidades
participantes mantienen un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una visita virtual
interactiva y toda la informacidn sobre:

_Acceso a la Universidad

_ Notas de corte

_ Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
_ Alojamiento

_ Becas

_ ¢Como llegar a los Campus?

_ Ubicacién de las Oficinas de Informacién

_ Orientacion Preuniversitaria

_ Atencién personal

_ Programa de visitas a los centros

_Jornadas de puertas abiertas

_ Revista para preuniversitarios

_ Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante

Como forma alternativa de informacién las universidades participantes editan una revista
dedicada a la Orientacién de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico,
también se encuentran disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es) y Web de la
USE (https://www.us.es).

Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso academico, se editan folletos generales
sobre la Universidad de Malaga y la Universidad de Sevilla, folletos especificos de Acceso y
Matricula y un folleto por cada una de las titulaciones oficiales ofertadas.

Junto a los canales de difusion descritos también se cuenta con un sistema accesible de
informacidén previa a la matricula en el que facilita informacion académica sobre la
planificacion del proceso de aprendizaje. Asi, la Universidad de Malaga ha puesto a
disposicién de los alumnos y, en general, de todos los ciudadanos un portal que suministra
informacion relativa a la programacion docente de las distintas titulaciones ofertadas y para
distintos cursos académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el
conocimiento inmediato y actualizado de la informacion. Dicho portal se ubica en la direccion
web http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacion académica
proporciona los procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacion docente de la
UMA asi como la gestion de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los
sistemas de informacion de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacion
HOMINIS (gestién de recursos humanos) que proporciona informacion acerca de los datos

17



https://www.us.es/

Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

administrativos de los profesores, segin departamentos y especialidad de los mismos,
MINERVA (gestion de expedientes de alumnos) que proporciona informacion relativa a
titulaciones ofertadas por la Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas,
numero de alumnos matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacién, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacion es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, segin competencias. Puesto que los contenidos
publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que van a formalizar su
matricula para el proximo curso académico, se ha priorizado el hecho de que dicha
informacion esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacion. Con relacion a
los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la Universidad, se tiene la
posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su correspondiente distribucion de
créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten en cada curso de la titulacion. La
informacién de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacion, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de examenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de mdltiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacion se puede obtener para una
titulacion completa o para un ciclo o curso de la misma.

4.2.-CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES

La Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga no disponen de una normativa
especifica propia sobre el acceso y admision a los Grados, dado que, como se ha dicho
anteriormente, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las
Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Unico.

El acceso esta regulado en el art. 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se
establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado, sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional
cuarta, por la que se fija el calendario de implantacion.

El citado articulo dispone que podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado
en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinan en el
propio Real Decreto, quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro
declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato
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internacional.

c) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller
procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unidon Europea o de otros
Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en
régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller
del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que
no sean miembros de la Union Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos
internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion
Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior
perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados
equivalentes u homologados a dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4 del
Real Decreto.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los
titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico Superior de Artes
Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos
0 realizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se
hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad,
cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado
miembro para acceder a sus Universidades.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este
real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacion con
una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en
este real decreto.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo
equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a
la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

1) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o esparioles, 0
que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su
homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este
supuesto, sera requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido
al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones
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del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.

Dispone asimismo que, en el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas
podréan coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su territorio.

En este sentido, la Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia, establece para
cada curso académico el procedimiento de ingreso en los estudios universitarios de Grado para
las Universidades Publicas Andaluzas

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/squit/?q=grado
S

La Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga no disponen de una normativa propia
de Acceso y Admision, dado que a efectos del ingreso de nuevos estudiantes, tanto en estudios
de Grado como de Master Universitario, se integra en el Distrito Unico Universitario Andaluz
anteriormente citado.

El proceso de admision de los estudiantes de nuevo ingreso, esta coordinado por la Comision
del Distrito Unico Universitario de Andalucia, la cual, anualmente publica en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, el procedimiento de admision para los estudios de Grado.
Para esta titulacion, no se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especiales.
NuUmero de plazas de nuevo ingreso:

En el apartado 1.4 se informa del nimero de plazas de nuevo ingreso previsto a partir de la
implantacion de la titulacion o de la modificacion propuesta y a continuacion se informa del

numero de plazas aprobadas en cada una de las Universidades por el Consejo de Gobierno para
cada uno de los cursos de imparticion:

N° de plazas aprobadas

Curso Univ. Sevilla | Univ. Malaga
2011/12 50 38
2012/13 50 55
2013/14 50 38
2014/15 50 50
2015/16 50 50
2016/17 50 50
2017/18 50 50
2018/19 60 50
2019/20 60 50
2020/21 60 50
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4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

Al tratarse de una titulacion conjunta entre la Universidad de Sevilla y la Universidad de
Malaga en el ambito de Andalucia TECH, los alumnos de esta titulacion disfrutaran de los
sistemas de apoyo Yy orientacién de ambas Universidades y que se describen a continuacion.
Asi los alumnos podran disfrutar de:

Sistemas de informacion generados por la Asesoria Psicologica (Servicio de Asistencia a
la Comunidad Universitaria).

La Asesoria Psicolégica y Social, ademés de atencidon individualizada para todos los miembros
de la Universidad, desarrolla las siguientes actividades:

Rendimiento Académico: Actividad formativa dirigida a proporcionar a los alumnos las
herramientas necesarias para el correcto afrontamiento de contenidos que, por su propia
naturaleza compleja, requiere distintas estrategias de abordaje.

Asesoramiento Vocacional: Dirigido a preuniversitarios, universitarios y egresados, se ofrece
a los usuarios informacién sistematizada, actualizada y exhaustiva acerca de las posibilidades
de educacion superior en titulaciones pertenecientes a universidades publicas y privadas, asi
como las referidas a los Grados Medio y Superior de Formacion Profesional, masteres
oficiales, estudios de postgrado y Titulos Propios de las universidades; todo ello tanto en el
ambito de nuestro territorio nacional como en el extranjero, conjugando variables practicas
tales como las compatibilidades u opciones preferentes en funcion de la opcion LOGSE
elegida en Bachillerato, ademas de lo referido a becas, cursos, seminarios, premios y practicas.
Dicha informacion se concreta aportando datos acerca de las asignaturas que componen cada
ciclo, grado de dificultad de las mismas y salidas profesionales potenciales. Nos basamos para
ello en su software especifico que incluye valoraciones de estudiantes, profesores y
profesionales relacionados con cada titulacion.

Organizacion de cursos de tutela de estudiantes, cursos de iniciacion y cursos de
orientacion.

En los Centros se organizan actividades que tienen como objeto impartir ensefianzas basicas
como refuerzo para los estudiantes de algunas titulaciones, coordinacion de alumnos tutores, o
realizar actividades de presentacion de los estudios y de la vida universitaria.

Con independencia de los programas de tutela puestos en marcha por el centro, las
Universidades han puesto en marcha un sistema general de tutela de estudiantes para
garantizar el seguimiento de los estudiantes, la orientacién curricular, académica y personal de
estos y fomentar la integracion de los mismos en la vida universitaria. lgualmente, estos
programas se enfocan progresivamente hacia la orientacion profesional a medida que los
estudiantes se aproximen a la finalizacion de sus estudios.

Las Universidades participantes desarrollan ademas diversas acciones estratégicas como el
Plan de Accién Tutorial destinado a paliar las situaciones por la que pasan muchos estudiantes
universitarios como el abandono, la prolongacion de sus estudios, la poca participacion en las
actividades universitarias, el desconocimiento de los derechos que tienen, las dificultades para
afrontar el cambio, etc. Todo ello, hace necesaria la creacion de espacios de atencidn tutorial,
distintos de las tutorias académicas, como espacio id6neo para la consecucion de un
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aprendizaje eficaz, que permita hacer un seguimiento del alumno y realizar una orientacion
personalizada en funcidn de las caracteristicas que cada estudiante presente.

El objetivo es el de promover, como fin Gltimo, la excelencia académica de las titulaciones,
favoreciendo la integracion del alumnado, reduciendo las consecuencias del cambio y
detectando los problemas que presentan durante sus estudios. Para los estudiantes supone
aprovechar al maximo las posibilidades que ofrece el itinerario curricular

Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA y USE procedentes de universidades
socias se les asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un alumno voluntario que
actia como tutor acompafiante, facilitandole la integracion en la vida académica y
universitaria.

A algunos alumnos recibidos, segun convenio con su universidad de origen, se les facilita y en
ocasiones se les subvenciona alojamiento y manutencion con cargo al presupuesto de
Cooperacion Internacional al Desarrollo.

Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Malaga y la Universidad de Sevilla consideran que la atencién a las
necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacion superiores. Por esta razon y
con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportunidades y la plena integracion de los
estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad
y la concienciacion del resto de miembros de la comunidad universitaria, ambas universidades
cuentan con una oficina dirigida a la atencion de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio
de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

A continuacion, se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del
estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas medidas o variar la naturaleza de las
actualmente existentes:

-Orientacion y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.

-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracion con el profesorado

competente.

-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras

FM.

-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacién del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econdmica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.
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4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO POR LA
UNIVERSIDAD. (Incluir, al menaos, el texto integro del acuerdo del Consejo de Gobierno).

Los alumnos de este Grado, al tratarse de una titulacion conjunta dentro del ambito del
Campus de Excelencia Andalucia TECH, disfrutaran del sistema de reconocimiento y
transferencia de créditos, aprobado por cada una de las Universidades participantes.

La Comisién Mixta nombrada por los rectores de ambas universidades, con el apoyo de la
Comision de Expertos elaboradora de los titulos, sera la encargada de supervisar las solicitudes
de reconocimiento y transferencia, asi como de solucionar los posibles conflictos que puedan
originarse.

NORMATIVA REGULADORA DEL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA (Texto consolidado) (Aprobada por Acuerdo 4.3/CG 22-11-11y
modificada por Acuerdo 7.3/CG 20-2-15)

INTRODUCCION

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales indica que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de
estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran
y haran puablica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos,
con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

La Universidad de Sevilla, a fin de dar cumplimiento al mencionado precepto, aprobd
mediante Acuerdo 5.1/C.G. 30-09-2008 las Normas Basicas sobre Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Grado y
Maéster.

Posteriormente, el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el anterior,
modifica sustancialmente el apartado correspondiente al régimen de reconocimiento y
transferencia de créditos introduciendo nuevas posibilidades de reconocimiento académico,
especialmente a partir de la experiencia laboral y profesional y a partir de estudios cursados en
titulos propios.

Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla acuerda modificar las
Normas Basicas aprobadas por el Acuerdo 5.1/C.G. 30-09-2008, que quedaran establecidas
segun las siguientes normas reguladoras:

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto establecer los criterios generales y el procedimiento
para el reconocimiento y la transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias de Grado
y Master previstas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
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La presente normativa reguladora seré de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales
de Grado y Master impartidas por la Universidad de Sevilla.

Articulo 3. Definiciones.

3.1 Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Sevilla, a
efectos de la obtencion de un titulo universitario oficial, de:

Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales.

Los créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos.
La acreditacion de experiencia laboral o profesional.

La participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

P00 o

3.2 La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales
acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluirdn la totalidad de los
créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

CAPITULO II: RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS OFICIALES
DE GRADO.

Articulo 4. A partir de otros titulos de Grado.

4.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de Grado se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias
y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del
titulo de destino, indicAndose las materias o0 asignaturas que se consideraran superadas por el
interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

4.2 Para la resolucion de estas solicitudes se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1) Cuando el titulo de origen y el titulo de destino pertenezcan a la misma rama de
conocimiento seran objeto de reconocimiento todos los créditos superados en materias
de formacion  basica vinculadas a dicha rama de conocimiento.

Cuando se hayan superado la totalidad de los créditos de formacion béasica del titulo de
origen, se garantizara el reconocimiento de al menos 36 créditos correspondientes a
materias de formacion béasica de dicha rama en el titulo de destino.

2) Cuando el titulo de origen y el titulo de destino pertenezcan a diferentes ramas de
conocimiento seran objeto de reconocimiento todos los créditos superados en materias
de formacion basica de la rama de conocimiento a la que se encuentre adscrito el titulo
de destino.

3) En todo caso, los efectos del reconocimiento de créditos se reflejaran en la resolucion
indicando las materias o0 asignaturas concretas que se consideraran superadas —que
podran tener el caracter de formacion bésica, obligatoria, optativa o practicas externas-
y, en su caso, los créditos reconocidos con cargo al computo de optatividad del plan de
estudios.

4) El nimero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podra superar el
numero de créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.
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5) En ningun caso podrén ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

6) En el ambito del sistema universitario pablico andaluz seran objeto de reconocimiento
automético los moédulos o materias comunes definidas para cada titulo de Grado. En
caso de no haberse superado integramente un determinado modulo, el reconocimiento
se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcién de las competencias y
conocimientos asociados a las mismas.

7) En el caso de titulos oficiales de Grado que habiliten para el ejercicio de profesiones
reguladas en Espafia, para los que el Gobierno haya establecido las condiciones a las
que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los creditos de los mddulos
definidos en la correspondiente norma reguladora que hayan sido superados por el
estudiante. En caso de no haberse superado integramente un determinado maodulo, el
reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las
competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 5. A partir de titulos de Master Universitario.

5.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
oficiales de Master Universitario (tanto los regulados por el RD 56/2005, como por el RD
1393/2007) o periodo de formacion especifico del Doctorado se resolveran teniendo en cuenta
la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y
los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicandose las materias o asignaturas
que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a
cursar.

5.2 En ninglin caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado
Articulo 6. A partir de titulos de la anterior ordenacion universitaria.

6.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de la anterior ordenacion universitaria, Arquitecto Técnico, Diplomado,
Ingeniero Técnico, Maestro, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o periodo de docencia del
doctorado, se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del
titulo de destino, indicAndose las materias 0 asignaturas que se consideraran superadas por el
interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

6.2 Para la resolucion estas solicitudes se tendran en cuentas los siguientes criterios.

1) Cuando las competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse
del plan de estudios de origen del estudiante se tomaran como referencia el nimero de
créditos y/o los contenidos de las materias o0 asignaturas cursadas.

2) En el caso de titulos en proceso de extincion por la implantacion de los nuevos titulos
de Grado, la adaptaciéon de los estudiantes a éstos ultimos se basard en el
reconocimiento de creditos previsto en la tabla de adaptacion incluida en la
correspondiente memoria de verificacion del titulo de Grado en cuestion.

3) En los procesos de adaptacion de estudiantes a los nuevos planes de los titulos de
Grado deberd garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte
perjudicada. A tal efecto, las materias, asignaturas o créditos superados que no tengan
equivalencia en las correspondientes al plan de estudios de Grado se incorporaran en el
expediente del estudiante como créditos genéricos de caracter optativo. Si, aun asi
resultaran excedentes, los créditos restantes se podrén incorporar al expediente como
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créditos transferidos, a peticion del interesado y siempre que se trate de materias o
asignaturas completas.

4) El nimero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podrd superar el
numero de créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.

5) En ningun caso podrén ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado

Articulo 7. A partir de otros titulos universitarios.

7.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios que no tengan caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, se
resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino,
indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que,
por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

7.2 El ndmero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas
universitarias no oficiales y de la experiencia profesional o laboral prevista en el articulo 9 no
podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan
de estudios de destino.

7.3 No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podrén,
excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el
parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial para el que
se solicita el reconocimiento.

7.4 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacién del expediente.

7.5 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado
Articulo 8. A partir de titulos de ensefianzas superiores.

8.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
oficiales espafoles de educacion superior no universitaria, se resolveran teniendo en cuenta la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los
previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicandose las materias o asignaturas
que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a
cursar.

8.2 Podran ser objeto de reconocimiento de créditos los estudios superados
correspondientes a los siguientes titulos:

Titulo Superior de Arte Dramatico

Titulo Superior de Artes Pléasticas

Titulo Superior de Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales
Titulo Superior de Danza

Titulo Superior de Disefio

Titulo Superior de Musica

Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio

Técnico Superior de Formacion Profesional

S@ o o0 oW
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i. Técnico Deportivo Superior

8.3 Unicamente podran ser objeto de reconocimiento de créditos los estudios acreditados
mediante los titulos oficiales enumerados en el apartado anterior. En el caso de ensefianzas
artisticas de grado conducentes a titulaciones oficiales podran ser objeto de reconocimiento los
periodos parciales de estudios cursados, siempre que se acrediten oficialmente en créditos
ECTS.

8.4 En funcion de los criterios generales que determine el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte y, previo acuerdo con la Administracion educativa correspondiente, se
garantizara un reconocimiento minimo de créditos ECTS a quienes posean una titulaciéon de
educacion superior y cursen otras ensefianzas relacionadas con dicho titulo.

8.5 En cualquier caso el nimero de créditos reconocidos no podra superar el 60 por 100 de los
créditos del plan de estudios correspondiente al titulo que se pretende cursar.

8.6 Cuando el reconocimiento de créditos se solicite para cursar ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos que dan acceso al ejercicio de profesiones reguladas, debera comprobarse
que los estudios alegados retinen los requisitos exigidos reglamentariamente para obtener la
cualificacion profesional necesaria.

8.7 En ninguin caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.
Articulo 9. A partir de experiencia laboral o profesional.

9.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en experiencia laboral o profesional
acreditada se resolveran teniendo en cuenta su relacion con las competencias inherentes al
titulo, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y
que, por lo tanto, no estardn obligados a cursar, o los créditos aplicados al computo de
optatividad del plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

9.2 El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral acreditada y de ensefianzas universitarias no oficiales previstas en el
articulo 7 no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios de destino.

9.3 Dentro de este limite se reconoceran hasta 6 créditos por cada afio de experiencia laboral o
profesional debidamente acreditada.

9.4 Con caracter general, siempre que el plan de estudios contemple la posibilidad o necesidad
de realizar précticas externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral o
profesional se aplicara preferentemente a este tipo de materias.

9.4 bis. Asimismo, podran reconocerse por practicas curriculares, aquellas préacticas
extracurriculares que hayan sido gestionadas desde la Universidad de Sevilla o cualquier otra
Universidad, al amparo del mismo titulo para el que se solicita el reconocimiento,
siempre y cuando asi lo estime la Comision competente en funcion del programa formativo
acreditado de las mismas y de su relacion con las competencias inherentes al titulo.

9.5 EIl reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacién del expediente.

27




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

9.6 En ningun caso podrén ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado
Articulo 10. A partir de la realizacion de actividades universitarias.

10.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion,
seran resueltas teniendo en cuenta la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Sevilla mediante Acuerdo 5.1/CG 22-7-2010.

10.2 El nimero méaximo de créditos que se podra reconocer por la participacion en estas
actividades sera de 6 creditos ECTS.

CAPITULO II: ~RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN ENSENANZAS
OFICIALES DE MASTER.

Articulo 11. A partir de otros titulos de Grado, Master o Doctorado.

11.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de Grado, Master -ya sean de Programas Oficiales de Postgrado regulados por el
Real Decreto 56/2005 o de titulos de Master desarrollados al amparo del Real Decreto
1393/2007- o periodo de formacion especifico del Doctorado —Real Decreto 1393/2007 y, en
su caso, los derivados del Real Decreto 99/2011- se resolveran teniendo en cuenta la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los
previstos en el plan de estudios del titulo de destino, indicAndose las materias 0 asignaturas
que se consideraran superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a
cursar.

11.2 Para la resolucion de estas solicitudes se tendran en cuentas los siguientes criterios.

1) En el caso de solicitudes de reconocimiento de creditos entre titulos oficiales de Master
que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, para los que el Gobierno haya
establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se
reconoceran los créditos de los modulos definidos en la correspondiente norma
reguladora que hayan sido superados por el estudiante. En caso de no haberse superado
integramente un determinado modulo, el reconocimiento se llevaréa a cabo por materias
0 asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

2) En el caso de titulos de Master en proceso de extincion por la implantacion de nuevos
planes de estudios, la adaptacion de los estudiantes a éstos Ultimos se basara en el
reconocimiento de créditos previsto en la tabla de adaptacién incluida en la
correspondiente memoria de verificacion del titulo de Master en cuestion.

3) En los procesos de adaptacion de estudiantes a los nuevos planes de los titulos de
Maéster debera garantizarse que la situacion académica de aquellos no resulte
perjudicada. A tal efecto, las materias, asignaturas o créditos superados que no tengan
equivalencia en las correspondientes al plan de estudios de destino se incorporaran en
el expediente del estudiante como créditos genéricos de caracter optativo. Si, aun asi
resultaran excedentes, los créditos restantes se podran incorporar al expediente como
créditos transferidos, a peticion del interesado y siempre que se trate de materias o
asignaturas completas.

4) El nimero de créditos reconocidos con cargo a la optatividad no podra superar el
numero de créditos optativos exigido por el plan de estudios del titulo de destino.

5) En ningun caso podrén ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
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Articulo 12. A partir de titulos de la anterior ordenacion universitaria.

12.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios de la anterior ordenacion universitaria, Arquitecto, Ingeniero, Licenciado o
periodo de docencia del doctorado, se resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan
de estudios del titulo de destino, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran
superadas por el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

12.2 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
Articulo 13. A partir de otros titulos universitarios.

13.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en estudios superados en titulos
universitarios que no tengan caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, se
resolveran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos en las materias superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino,
indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por el interesado y que,
por lo tanto, no estaran obligados a cursar.

13.2 El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas
universitarias no oficiales y de la experiencia profesional o laboral prevista en el articulo 14 no
podré ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan
de estudios de destino.

13.3 No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran,
excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el
parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial para el que
se solicita el reconocimiento.

13.4 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacién del expediente.

13.5 En ninguln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
Articulo 14. A partir de experiencia laboral o profesional.

14.1 Las solicitudes de reconocimiento de créditos basadas en experiencia laboral o
profesional acreditada se resolveran teniendo en cuenta su relacion con las competencias
inherentes al titulo, indicandose las materias o asignaturas que se consideraran superadas por
el interesado y que, por lo tanto, no estaran obligados a cursar, o los créditos aplicados al
coémputo de optatividad del plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

14.2 El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral acreditada y de ensefianzas universitarias no oficiales previstas en el
articulo 13 no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios de destino.

14.3 Dentro de este limite se reconoceran hasta 6 créditos por cada afio de experiencia laboral
o profesional debidamente acreditada.
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14.4 Con carécter general, siempre que el plan de estudios contemple la posibilidad o
necesidad de realizar practicas externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral
o profesional se aplicara preferentemente a este tipo de materias.

14.4 bis. Asimismo, podran reconocerse por practicas curriculares, aquellas practicas
extracurriculares que hayan sido gestionadas desde la Universidad de Sevilla o cualquier otra
Universidad, al amparo del mismo titulo para el que se solicita el reconocimiento,
siempre y cuando asi lo estime la Comision competente en funcion del programa formativo
acreditado de las mismas y de su relacion con las competencias inherentes al titulo.

14.5 El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que
no computaran a efectos de baremacion del expediente.

14.6 En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

CAPITULO IV. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN PROGRAMAS DE
MOVILIDAD

Articulo 15.

15.1 Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales
suscritos por la Universidad de Sevilla, cursando un periodo de estudios en otras
Universidades o Instituciones de Educacion Superior obtendran el reconocimiento que se
derive del acuerdo académico establecido antes de su partida.

15.2 El periodo de estudios realizado en el marco de un programa oficial de movilidad debera
obtener un reconocimiento académico completo en la Universidad de Sevilla, debiendo
reemplazar a un periodo comparable en ésta con los efectos previstos en el articulo 22 de las
presentes normas.

15.3 Antes de la partida de todo estudiante que participe en un programa de movilidad, el
Centro en el que se encuentre matriculado debera facilitarle:

e Adecuada y suficiente informacion actualizada sobre los programas de estudios a
cursar en la Institucion de destino.

e Un acuerdo de estudios que contenga las materias a matricular en el centro de la
Universidad de Sevilla independientemente de su naturaleza o tipo y las que vaya a
cursar en el Centro de destino.

15.4 Las equivalencias entre ambas se estableceran en funcién de las competencias asociadas a
las mismas, atendiéndose especialmente al valor formativo conjunto de las actividades
académicas desarrolladas y sin que sea necesariamente exigible la identidad de contenidos
entre las materias y programas ni la plena equivalencia de créeditos.

15.5 EIl contenido minimo o méaximo de créditos a incluir en los acuerdos de estudios sera el
que, en su caso, determinen los programas o convenios internacionales al amparo de los cuales
se realicen las estancias. En el supuesto de que dichos programas o convenios no contemplaran
previsiones al respecto, se actuara conforme a las siguientes reglas:

a) Con caracter general, para una estancia de curso completo, el contenido maximo de
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créditos que podré figurar en un acuerdo de estudios serd de 60 créditos ECTS. Para
estancias de menor duracion, el numero de créditos a incluir serd proporcional a
aquella.

b) En el caso de programaciones que contemplen, para un determinado curso, un nimero
de créditos superior al total mencionado en el punto anterior, los acuerdos de estudios
podran contemplar tantos créditos como corresponda a dicho curso. Como en el caso
anterior, a una menor duracion de la estancia, correspondera una proporcional
reduccion del nimero de créditos.

c) De forma excepcional, y en el supuesto de que el estudiante tenga la posibilidad de
finalizar sus estudios con la estancia en la universidad asociada, el nimero maximo de
créditos previsto en los dos puntos anteriores podra incrementarse en 20.

d) Mientras permanezcan vigentes los planes de estudio de la anterior ordenacion
universitaria, se establece con caracter general el limite maximo de créditos a cursar a
lo largo de una titulacion en el equivalente a dos cursos académicos. En ningun caso un
estudiante podréa realizar el total de créditos al que se refiere este punto en un unico
periodo de movilidad. A tal fin serdn de aplicacion las previsiones contenidas en los
tres apartados anteriores.

15.6 El acuerdo de estudios debera ser firmado por el Decano o Director del Centro o por el
cargo académico que tenga atribuida la competencia y por el estudiante, y tendra el carécter de
contrato vinculante para las partes firmantes. El acuerdo de estudios s6lo podra ser modificado
en los términos y plazos fijados en la correspondiente convocatoria de movilidad.

15.7 De los acuerdos de estudios que se establezcan se enviara copia a los Servicios Centrales
del Rectorado que corresponda.

15.8 Con caracter general lo dispuesto en estas normas sera de aplicacion a la movilidad para
dobles titulaciones sin perjuicio de las previsiones contenidas en los convenios respectivos.

15.9 Resultaran igualmente de aplicacion las normas que eventualmente se aprueben por los
6rganos nacionales o internacionales competentes para cada programa especifico de
movilidad.

CAPITULO V: TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 16. Definicion

La transferencia de creditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos
de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluirdn la totalidad de los créditos
obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales cursadas con anterioridad, en ésta u otra
universidad, que no hayan conducido a la finalizacion de sus estudios con la consiguiente
obtencion de un titulo oficial.

Articulo 17. Aplicacion

Los créditos correspondientes a materias 0 asignaturas previamente superadas por el
estudiante, en ensefianzas universitarias no concluidas y que no puedan ser objeto de
reconocimiento, seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha accedido con la
calificacion de origen y se reflejaran en los documentos académicos oficiales acreditativos de
los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.
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CAPITULO VI: TRAMITACION
Articulo 18. Solicitudes de reconocimiento de créditos.

18.1 Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado,
quién deberd aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido
académico, indicando los médulos, materias o asignaturas que considere superados.

18.2 Sera requisito imprescindible estar admitido y matriculado en los correspondientes
estudios, salvo en los casos de cambios de estudios oficiales de Grado, segun lo dispuesto en la
Resolucién Rectoral por la que se regula la admision a los titulos de Grado de la Universidad
de Sevilla de los estudiantes que han iniciado anteriormente otros estudios universitarios.

18.3 Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas
realmente cursadas y superadas, en ningun caso se referiran a materias 0 asignaturas
previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

18.4 Las solicitudes se presentaran en la Secretaria del Centro responsable del titulo para el
que se solicita el reconocimiento dentro de los plazos indicados en el calendario académico de
cada curso.

Articulo 19. Documentacion acreditativa.

19.1 En el caso de estudios universitarios cursados, estudios superiores no universitarios u
otros estudios no oficiales, se aportara la siguiente documentacion:

a) Certificacion académica personal de los estudios realizados expedida por el Centro de
origen, en la que se haga constar la denominacion de las asignaturas superadas y la
calificacion obtenida en cada una de ellas.

b) Los programas de estudios, sellados por el Centro de origen, con sus contenidos
académicos y su carga lectiva en créditos (LRU o ECTS), en su defecto el nimero de
horas semanales y el caracter anual o cuatrimestral de las asignaturas o, en su caso,
documentacion que acredite las competencias adquiridas y los contenidos formativos
cursados. En ambos casos, deberé constar la fecha de vigencia de los mismos.

c) El plan de estudios al que pertenecen y denominacion del titulo.

d) Copia del titulo obtenido, en su caso.

e) Cuando se aporten estudios extranjeros, la documentacion debe estar expedida por las
autoridades competentes para ello y debera presentarse debidamente legalizada (salvo
en el caso de Instituciones de Estados miembros de la Unidn Europea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Economico Europeo) y, en su caso, traducida al castellano.

f) En estos casos se debera aportar también informacion del sistema universitario de
calificaciones del pais de origen o escala de calificaciones indicando obligatoriamente
la nota minima para aprobar y los puntos en que se basa la escala e intervalos de
puntuacion.

g) Cuando los estudios previamente cursados pertenezcan a la Universidad de Sevilla no
sera necesaria la presentacion de certificacion academica alguna, los datos necesarios
se recabaran de oficio por la Secretaria del Centro.

19.2 Para la acreditacion de experiencia laboral o profesional se debera aportar:

a) Informe de Vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
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en el que se acredite el nombre de la empresa o empresas y la antigiiedad laboral en
el grupo de cotizacién correspondiente.

b) Copias compulsadas de los contratos laborales 0 nombramientos con alta en la
Seguridad Social.

c) En caso de trabajador autbnomo o por cuenta propia, se deberd aportar
certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta
en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente y descripcion de la
actividad desarrollada y tiempo en el que se ha realizado.

d) Memoria con la descripcion detallada de las actividades o tareas desempefiadas y el
tiempo durante el que se desarrollaron.

e) Certificados de empresa acreditativos de las tareas anteriores y cualquier otro
documento que permita comprobar y avalar la experiencia alegada y su relacion
con las competencias inherentes al titulo para el que se solicita el reconocimiento
de creditos.

f) En el caso de reconocimiento de practicas curriculares por précticas
extracurriculares solo sera necesario aportar la documentacion citada en el
apartado d) junto con un certificado acreditativo del Secretariado de Practicas en
Empresas y Empleo de la Universidad de Sevilla.

19.3 La documentacion acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participacion en
programas de movilidad seré la prevista en las correspondientes convocatorias.

19.4 La documentacion acreditativa para el reconocimiento de créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, sera la prevista en la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Sevilla mediante Acuerdo 5.1/CG 22-7-2010.

Avrticulo 20. Organos responsables.

20.1 En la forma que determine cada Centro se constituira en cada uno de ellos una Comision
de Reconocimiento de Créditos en la que estaran representados los diferentes sectores de la
comunidad universitaria, que estara presidida por el Decano o Director, 0 Vicedecano o
Subdirector en quien delegue y de la que formaran parte el Secretario y el Responsable de
Administracion del Centro.

20.2 En el caso de la Escuela Internacional de Posgrado se constituira una Comision de
Reconocimiento de Créditos especifica para los titulos de Master vinculados a la misma, con
representacion de los diferentes sectores de la comunidad universitaria y con la composicion
que determine la Direccion de la misma, de la que formara parte, en todo caso, la persona
responsable de la administracion de la Escuela Internacional de Posgrado.

20.3 Seran funciones de la Comisién de Reconocimiento de Créditos:

1) Analizar las solicitudes presentadas sobre reconocimiento de créditos a partir de
estudios universitarios cursados, estudios superiores no universitarios o a partir de
experiencia laboral o profesional acreditada por los interesados y realizar la propuesta
de resolucion correspondiente.

2) En los casos de estudios previos cursados, solicitar informe a los Departamentos
Universitarios responsables de las ensefianzas objeto de reconocimiento sobre la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos por el interesado y los
previstos en el plan de estudios para el que se solicita el reconocimiento. Este informe
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debera ser evacuado en el plazo mé&ximo de 15 dias y no tendra carécter vinculante. De
no emitirse en el plazo sefialado se proseguiran las actuaciones de la Comision.

3) Para la valoracion de la experiencia laboral y profesional aportada por los interesados,
la Comision, tras el estudio de la documentacion presentada, podrd acordar la
realizacion de una evaluacion de los conocimientos y capacidades de los solicitantes
para determinar la adquisicion de las competencias alegadas. Esta evaluacion podra
consistir en entrevistas profesionales, pruebas de competencia, demostraciones
practicas en situaciones similares a las de los puestos desempefiados u otros medios
similares y para su realizacion se podra contar con la asistencia de especialistas de los
Departamentos correspondientes.

4) En los supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en
otras titulaciones de Grado de la misma o distintas ramas de conocimiento, en
titulaciones oficiales de Master o en otros titulos de ensefianza superior, esta Comision
elaborard tablas de reconocimiento de créditos que serdn publicas y que permitiran a
los estudiantes conocer anticipadamente las asignaturas, materias o médulos que le
serian automéaticamente reconocidos ante una hipotética solicitud.

5) Emitir informes sobre los contenidos de los recursos administrativos que se
interpongan ante el Rector contra las resoluciones de reconocimiento de créditos
basadas en las solicitudes indicadas en al apartado 1 anterior.

6) Cualesquiera otras funciones que pudieran asignarsele en las disposiciones de
desarrollo de esta norma.

20.4 No sera necesaria la intervencién de la Comision de Reconocimiento de Créditos y se
aprobaran de oficio con carécter automatico las solicitudes de reconocimiento de créditos que
correspondan a alguno de los supuestos que conlleven el reconocimiento automatico, asi como
las que se deriven del acuerdo de estudios firmado por el estudiante y el Centro con ocasién
del disfrute de una plaza de movilidad de los programas “SICUE”, “Erasmus” o similares.

20.5 Corresponderd al Decano o Director del Centro correspondiente o a la persona
responsable de la Escuela Internacional de Posgrado, en su caso, dictar resolucion, previa
propuesta de la Comisién de Reconocimiento de Créditos, salvo en el supuesto previsto en
el apartado anterior. La resolucion, que en caso desestimatorio debe ser motivada
académicamente, debera dictarse y notificarse en un plazo maximo de tres meses desde la
presentacion de la solicitud.

20.6 El vencimiento del plazo sin haberse notificado resolucion expresa legitimara al
interesado para entenderla desestimada por silencio administrativo.

20.7 Contra las resoluciones del Decano o Director del Centro se podra interponer recurso de
alzada ante el Rector de la Universidad de Sevilla.

20.8 A efecto de la tramitacién del procedimiento se declaran inhabiles los periodos no
lectivos previstos en el calendario académico de cada curso.

Articulo 21. Solicitudes de transferencia de créditos

Los expedientes de transferencia de créditos se tramitaran a peticion del interesado. A estos
efectos, los estudiantes que se incorporen a un nuevo estudio, mediante escrito dirigido al
Decano o Director del Centro y en los plazos que se establezcan en el calendario académico de
cada curso, indicaran si han cursado anteriormente otros estudios universitarios oficiales sin
haberlos finalizado, aportando, en caso de no tratarse de estudios de la Universidad de Sevilla,
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la documentacion justificativa que proceda de entre la contemplada en el articulo 19.1.
Articulo 22. Efectos del reconocimiento y transferencia de créditos

22.1 En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados de forma explicita aquellos
modulos, materias o asignaturas que no deberan ser cursadas por el estudiante. Se entendera en
este caso que dichos modulos, materias o0 asignaturas ya han sido superadas, no seran
susceptibles de nueva evaluacion y se reflejardn en el expediente del estudiante como,
modulos, materias o asignaturas reconocidas, indicandose el origen del reconocimiento.

22.2 En todo caso, el reconocimiento de créditos se referird, al menos, a unidades de matricula
completas, es decir, no se podré realizar el reconocimiento parcial de una asignatura.

22.3 Cuando la resolucion del procedimiento dé lugar al reconocimiento de créditos optativos,
el nimero de créditos reconocidos se minorara del nimero de créditos optativos exigido por el
correspondiente plan de estudios y se reflejara en el expediente del estudiante como créditos
optativos reconocidos, indicAndose el origen del reconocimiento. En todo caso, el nimero de
créditos optativos reconocidos no podra superar el numero de créditos exigido por el plan de
estudios en cuestion.

22.4 En los casos procedentes, tras el proceso de reconocimiento de créditos, se permitird a los
interesados la ampliacion de su matricula en los términos recogidos en las Normas de
Matricula de cada curso académico.

22.5 La calificacién de las asignaturas o, en su caso, de los créditos superados como
consecuencia de un proceso de reconocimiento sera equivalente a la calificacién de las
materias 0 asignaturas que han dado origen a éste. En caso necesario, se realizara la media
ponderada cuando varias materias o asignaturas conlleven el reconocimiento de una sola en la
titulacion de destino.

22.6 Las calificaciones se reflejaran en el expediente académico en los términos recogidos en
el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional.

22.7 No obstante lo anterior, cuando en el expediente académico de origen solo se haga
referencia a las calificaciones cualitativas, se transformaran en calificaciones numéricas,
teniendo en cuenta la siguiente tabla de equivalencias:

Calificacion lerllgjérrico
Aprobado 6
Convalidada 6
Notable 8
Sobresaliente 9,5
I\H/Igr:glfula de 10

22.8 Para los estudiantes que hayan cursado parte de sus estudios en un Centro extranjero, la

35




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

valoracion se aplicara teniendo en cuenta, cuando proceda, las tablas de equivalencia
establecidas por la Direccion General de Universidades, por la que se establece el criterio a
aplicar para el calculo de la nota media de los expedientes académicos de los estudiantes con
titulo extranjero homologado

22.9 Cuando las materias o asignaturas de origen no tengan calificacion, las materias,
asignaturas o créditos reconocidos figuraran con la notacion de “Apto” y no se computaran a
efectos del célculo de la nota media del expediente.

22.10 El reconocimiento de créditos derivado de ensefianzas cursadas en titulos universitarios
no oficiales, el derivado de experiencia laboral o profesional acreditada y el derivado de la
participacion de los estudiantes en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computard a efectos de baremacion del expediente. En estos casos se
reflejardn en el expediente del estudiante con la notacion de “Apto”.

22.11 Los créditos transferidos no computarén a efectos de nota media del expediente ni de
obtencion del titulo oficial.

22.12 El reconocimiento y la transferencia de créditos exigiran el previo abono de los precios
publicos que establezca la Comunidad Auténoma de Andalucia en la norma reguladora que
fija los precios por servicios académicos universitarios en las universidades publicas
andaluzas.

22.13 Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo,
seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo
en los términos que reglamentariamente se establezcan.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion Adicional Primera. Titulos conjuntos y dobles titulaciones.

En las titulaciones conjuntas establecidas por la Universidad de Sevilla y otra Universidad
espafola o extranjera conducentes a la obtencion de un titulo universitario oficial de Grado o
Master, a los que se refiere el articulo 3.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, y en las dobles titulaciones nacionales
o internacionales desarrolladas por la Universidad de Sevilla, se aplicara a efectos de
reconocimiento y transferencia de créditos lo dispuesto en el correspondiente convenio de
colaboracion suscrito por las instituciones participantes.

Disposicion Adicional Segunda. Reconocimiento parcial de estudios extranjeros

Las solicitudes de reconocimiento de créditos por convalidacion parcial de estudios extranjeros
se ajustaran a lo previsto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, y sus
disposiciones de desarrollo, y con caracter supletorio por las presentes normas.

Disposicion adicional Tercera. Aplicabilidad a los Centros Adscritos.

Los criterios y procedimientos contenidos en la presente normativa también seran de
aplicacion a los Centros Adscritos a la Universidad de Sevilla, en cuanto no contravengan lo
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dispuesto en los convenios de colaboracion existentes.
Disposicion Adicional Cuarta. Cita en género femenino de los preceptos de estas normas

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en el presente reglamento
en género masculino como género gramatical no marcado. Cuando proceda, seré vélida la cita
de los preceptos correspondientes en género femenino.

DISPOSICION DEROGATORIA
Disposicion Derogatoria.

1. Quedan derogadas las Normas Basicas sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos
en la Universidad de Sevilla aprobadas por Acuerdo 5.1/CG 30-9-08.

2. Queda derogado el Acuerdo 4.7/CG 29-4-2011 sobre limites de créditos a cursar en
programas de movilidad estudiantil.

3. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a
lo establecido en la presente norma.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicion final Primera. Titulo competencial

Esta normativa se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 6.1. del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, que atribuye a las
universidades la competencia de elaborar y hacer publica su normativa sobre el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos.

Disposicion final Segunda. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se habilita al Rector de la Universidad de Sevilla para dictar las resoluciones que fueran
necesarias para el cumplimiento y/o desarrollo de lo dispuesto en estas normas.

Disposicion final Tercera. Entrada en vigor.

La presente normativa, una vez aprobada por el Consejo de Gobierno, entrara en vigor tras su
publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Sevilla.

NORMAS REGULADORAS DE LOS RECONOCIMIENTOS DE ESTUDIOS O
ACTIVIDADES, Y DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL, A
EFECTOS DE LA OBTENCION DE LOS TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES
DE GRADUADO Y MASTER UNIVERSITARIO, ASI COMO DE LA
TRASFERENCIA DE CREDITOS (UNIVERSIDAD DE MALAGA)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, en la redaccion dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, encomienda a las universidades, con objeto de hacer efectiva la movilidad de los
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estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la elaboracion y publicacion
de su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a
los criterios generales que sobre el particular se establecen en dicho Real Decreto.

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga, en su sesion celebrada
el dia 23 de junio de 2011, acuerda la aprobacién de las siguientes normas.

CAPITULDO I: Disposiciones generales.

Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto regular el sistema para el reconocimiento de creditos
obtenidos correspondientes a determinadas ensefianzas, el de la participacion en determinadas
actividades universitarias, y el de la experiencia laboral y profesional acreditada, previstos en
el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, en la nueva redaccién dada por el Real Decreto 861/2010,
de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a las ensefianzas correspondientes a titulos
universitarios oficiales de Graduado y Méster Universitario, impartidas por la Universidad de
Malaga, regulados por el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de las presentes normas, se establecen las siguientes definiciones:

Titulo de origen: El titulo universitario de caracter oficial, el titulo superior oficial no
universitario, o el titulo universitario de caracter no oficial (titulo propio), al que pertenecen
los créditos o estudios alegados para su reconocimiento.

Titulo de destino: EIl titulo universitario de cardcter oficial de Graduado o Master
Universitario, de la Universidad de Malaga, para cuya obtencién se desea computar el
reconocimiento solicitado.

Reconocimiento: La aceptacion por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencion de un
titulo oficial por dicha Universidad, de:

o Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en la Universidad de
Malaga, en régimen de ensefianza oficial o extraoficial (titulo de origen).

Los créditos obtenidos en otras enseflanzas universitarias oficiales en otra Universidad,
en régimen de ensefianza oficial (titulo de origen).

o Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias
(titulo de origen).

o Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion
de otros titulos (titulo de origen).

o La participacion en actividades universitarias.

o La acreditacion de experiencia laboral o profesional, a efectos de la obtencién de un
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determinado titulo de destino.

Convalidacién: Determinacion de los mddulos, materias, asignaturas o actividades formativas
concretas de un plan de estudios que se consideran superados a efectos de la obtencién del
respectivo titulo de destino, asi como, en su caso, de la correspondiente calificacién, como
resultado de un reconocimiento.

Computo: Determinacion del numero de créditos correspondientes a la carga lectiva de
caracter optativo establecida en un plan de estudios, que se consideran obtenidos a efectos de
la consecucion del respectivo titulo de destino, asi como, en su caso, de la correspondiente
puntuacion, como resultado de un reconocimiento.

Rama de Conocimiento: Las definidas en el articulo 12.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre.

Materias bésicas vinculadas a ramas de conocimiento: Las establecidas en el anexo Il del Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Calificacion: Estimacion del nivel de aprendizaje alcanzado en las asignaturas o actividades
formativas concretas de un plan de estudios que son objeto de convalidacion como resultado
de un reconocimiento, de acuerdo con las calificaciones obtenidas en los estudios alegados, y
expresada en los términos previstos en el articulo 5.4 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, o norma que lo sustituya.

Puntuacién: Valoracion en términos numéricos del conjunto de créditos que son objeto de
computo como resultado de un reconocimiento, exclusivamente a efectos del célculo de la nota
media del respectivo expediente académico, y expresada en una escala del 5 al 10.

Articulo 4. Comisiones de Reconocimientos de Estudios.

1. Para cada una de los titulos de Graduado se constituira una "Comisién de Reconocimientos
de Estudios" integrada por los siguientes miembros:

a) El Decano o Director del Centro de la Universidad de Malaga al que figure adscrito el titulo
de destino, que actuara como Presidente, o Vicedecano o Subdirector en quien delegue.

b) El Secretario del Centro de la Universidad de Malaga al que figure adscrito el titulo de
destino, que actuara como Secretario.

c) El Jefe de la Secretaria del Centro de la Universidad de Malaga organizador de las
respectivas ensefianzas, que actuara como Secretario de Actas.

d) Un profesor doctor con vinculacion permanente adscrito a cada una de las areas de
conocimiento que impartan docencia en la correspondiente titulacion, designados por los
respectivos Consejos de Departamentos. En el caso de areas de conocimiento que conformen
mas de un Departamento, se designara un representante por cada uno de dichos Departamentos
que impartan docencia en la citada titulacion.

e) Un estudiante de la correspondiente titulacion, designado por la respectiva Junta de Centro a
propuesta de los representantes del sector de estudiantes en dicho 6rgano colegiado.
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En el supuesto de titulos adscritos a referencias organicas distintas de los Centros, las
funciones correspondientes a los apartados a), b) y c) anteriores seran ejercidas por los 6rganos
0 unidades administrativas que ejerzan las competencias equivalentes a las ejercidas en los
Centros por el Decano/Director, el Secretario y el Jefe de Secretaria.

2. Correspondera a la "Comision de Reconocimientos de Estudios” de cada titulo el anélisis de
las solicitudes de reconocimientos de estudios presentadas al objeto de emitir un informe sobre
la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de
estudios, o equivalente, del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional acreditada, y
los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicar, en su caso, los madulos,
materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que deben ser
objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que deber objeto de computo a efectos de la
obtencion de dicho titulo de destino.

Asimismo, correspondera a dicha Comision el analisis de las solicitudes de reconocimiento de
experiencia laboral o profesional acreditada presentadas, al objeto de emitir un informe sobre
la relacion con las competencias inherentes al titulo de destino, e indicar el nimero de créditos
que deben ser objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino.

CAPITULDO II: Disposiciones aplicables a los titulos de Graduado.

Articulo 5. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del
presente Titulo, se iniciard a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con
expediente academico abierto en un Centro de la Universidad de Malaga en los estudios
conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se presentara en:

a) La Secretaria del Centro de la Universidad de Mélaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino: Para cualquiera de las solicitudes de reconocimiento a que se refiere el articulo 7
(excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros).

b) El Registro General de la Universidad de Méalaga (Campus EIl Ejido): En el caso de las
solicitudes de reconocimiento que aleguen estudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion debera efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes
ya matriculados anteriormente en el respectivo Centro y titulacién, y durante el respectivo
plazo de matricula, en el caso de estudiantes de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacion
mediante el procedimiento de preinscripcion o de estudiantes que soliciten el reconocimiento
de la experiencia laboral resultante de la participacion en Programas de Cooperacion
Educativa (Practicas en Empresas) realizada con posterioridad al mes de marzo inmediato
anterior al citado plazo de matricula.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la
obtencion del titulo de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en
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funcion de los estudios o actividades alegados para su reconocimiento:

a) Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o creditos obtenidos, correspondientes a
estudios conducentes a titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional: Debera aportarse certificacién académica expedida por la Secretaria del respectivo
centro universitario en la que se haga constar las denominaciones de las correspondientes
asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y la titulacion a cuyo plan de estudios
pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debera indicarse el
nimero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas -
cuatrimestrales o anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos,
por convalidacion o adaptacion de estudios universitarios o por la realizacion de actividades
consideradas equivalentes, se hard constar tal circunstancia y, en su caso, la calificacion
otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignaturas o actividades
que han originado dicho reconocimiento.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar
debidamente legalizados por via diplomaética y, en su caso, con traduccién oficial al castellano.

No serd necesario aportar la citada certificacion académica ni los programas académicos
cuando se trate de estudios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra
adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se procedera de oficio a obtener la correspondiente
informacion.

b) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios
(distintos de los de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional):

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la
organizacion de las respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes
académicos, en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en
créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de horas), las calificaciones obtenidas,
y la denominacién de la respectiva titulacion.

c) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas
superiores: Debera aportarse certificacion académica expedida por el érgano competente de
alguno de los siguientes centros, en la que se haga constar las denominaciones de las
asignaturas, su valoracion en créeditos (o en su defecto, en numero de horas semanales de
docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas -cuatrimestrales o anuales-), las
calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

o Conservatorios Superiores de Musica o0 Escuelas Superiores de Musica.

o Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.

o Escuelas Superiores de Arte Dramatico.

o Escuelas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
o Escuelas Superiores de Disefio.

o Escuelas Superiores de Artes Plasticas (de la especialidad correspondiente).

d) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion
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profesional de grado superior:

Deberéa aportarse certificacion académica expedida por el érgano competente del Centro de
Formacion Profesional en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga
constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto,
en namero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas -
cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacién del respectivo titulo
de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

e) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales
de artes plasticas y disefio de grado superior:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el
que se hayan cursados las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones
de dichas asignaturas, su valoracion en nuimero de horas de docencia, las calificaciones
obtenidas y la denominacion de la especialidad del respectivo titulo de Técnico Superior de
Artes Pléasticas y Disefio.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

f) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de
grado superior:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el
que se hayan cursados las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones
de dichas asignaturas, su valoracion en nimero de horas de docencia, las calificaciones
obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del respectivo titulo de Técnico
Deportivo Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

g) Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de la participacion en Programas de
Cooperacion Educativa (Practicas en Empresas):

Deberé aportarse la certificacion con mencion expresa del nivel alcanzado en su evaluacion
total dentro de la empresa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su
formacion y con indicacion del numero total de horas realizadas, asi como certificacion
expedida por el 6rgano de la Universidad de Malaga con competencia en la materia, en la que
se haga constar que las practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por
dicha Universidad.

h) Cuando lo alegado sea experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de
Cooperacion Educativa. Debera aportarse:

42




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

o Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la
Marina, o de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, o equivalente en el caso de
organismos extranjeros, donde conste la denominacion de la empresa, la categoria
laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion.

e Los respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que
acrediten la experiencia laboral del candidato o, en su caso, nombramiento de la
Administracion correspondiente.

e Los trabajadores autbnomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la
Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina de los
periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente y
descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado
la misma.

o Acreditacién de la empresa donde conste el cddigo de Clasificacion Nacional de
Actividades Econdmicas (CNAE), establecido por el Ministerio de Economia vy
Hacienda.

i) Cuando lo alegado sea la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas,
solidarias y de cooperacion:

Debera aportarse documento acreditativo de la actividad alegada, expedido por la Universidad
organizadora de dicha actividad, en el que se indigue el numero de horas empleado (estimado)
en la realizacion de dicha actividad.

j) Cuando lo alegado sea la participacion en actividades universitarias de representacion
estudiantil: Debera aportarse documento acreditativo de la representacion estudiantil alegada,
expedido por la Universidad a la que afecta dicha representacion, en el que se indique el
numero de horas empleado (estimado) en la realizacion de dicha actividad de representacion.

Articulo 6. Instruccién del procedimiento.

1. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto
1 del articulo 7 constaran de los siguientes tramites y seran instruidos por los 6rganos o
unidades administrativas que se indican:

a) Comprobacién de la validez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera
realizada por la Secretaria del Centro de la Universidad de Malaga organizador de las
correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos académicos extranjeros
cuya comprobacion serd efectuada por la Secretaria General de dicha Universidad —Oficialia
Mayor- al objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas las
titulaciones.

b) Emision de informe sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional
acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso,
los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacion, y/o el nimero de creditos que son objeto de computo a efectos de
la obtencion de dicho titulo de destino: Dicho informe serd emitido por la "Comisién de
Reconocimientos de Estudios™ a que se refiere el articulo 4 de las presentes normas, y tendra
caracter preceptivo y determinante, excepto para las solicitudes de reconocimiento por
adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Malaga que se encuentren en proceso de
extincién a as que sera de aplicacion la correspondiente "tabla de adaptacion" incorporada a la
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Memoria de Verificacion del titulo de destino.

A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comision podra elaborar y aprobar
"tablas de reconocimiento de créditos”, aplicables a los titulos de Graduado por la Universidad
de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que surtiran los mismos efectos que el mencionado
informe:

« Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado.

o Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una
titulacion de Graduado.

o Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.

2. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto
2 del articulo 7 seran instruidos por la unidad administrativa de Secretaria del Centro de la
Universidad de Malaga organizador de las correspondientes ensefianzas. Dicha instruccion
consistird en la comprobacién de la validez formal de la documentacién aportada y en la
elaboracion de la correspondiente propuesta de resolucién de acuerdo con los criterios
establecidos en la presente normativa.

3. *Eliminado por Consejo de Gobierno de 19 de octubre de 2018*
Articulo 7. Resolucion del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o
circunstancias seran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de
Malaga al que se encuentre adscrito el titulo de destino:

a) Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Master Universitario o
Doctor (Periodos de Formacion especificos, de Programas de Doctorado -Real Decreto
1393/2007-).

b) Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o
Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado —Real Decreto 185/1985 y 778/1998-).

c) Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial (titulos
propios).

d) Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no
universitarias.

e) Experiencia laboral o profesional acreditada.

2. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion
seran resueltas por el/la Decano/a-Director/a del Centro de la Universidad de Malaga al que se
encuentre adscrito el titulo de destino.

3. *Eliminado por Consejo de Gobierno de 19 de octubre de 2018*
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4. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y
notificarse con anterioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

5. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante
su respectivo plazo de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de
diciembre del respectivo curso académico.

6. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la
Universidad de Malaga, correspondiendo a la Secretaria General —Oficialia Mayor- la
instruccion del correspondiente expediente administrativo.

Articulo 8. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
titulos universitarios oficiales de Graduado, para la convalidacién de asignaturas o computo de
créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de
estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de
destino que son objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo
a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta
los siguientes criterios:

a) Cuando el titulo de origen y el titulo de destino se encuentren adscritos a la misma rama de
conocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos alegados obtenidos en materias
consideradas como de formacion béasica para la citada rama de conocimiento de acuerdo con lo
dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aleguen los
créditos correspondientes a la totalidad de materias basicas del titulo de origen, se debera
garantizar el reconocimiento de al menos 36 de dichos créditos.

Dicho reconocimiento conllevard la convalidacién de aquellas asignaturas o actividades
formativas concretas del titulo de destino que la correspondiente Comision de
Reconocimientos considere como superadas; asi como el codmputo del numero de créditos
resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los créditos
convalidados.

b) Cuando el titulo de origen y el titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas
de conocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos alegados obtenidos en materias
consideradas como de formacion basica para la rama de conocimiento a la que se encuentre
adscrito el titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto
1393/2007.

Dicho reconocimiento conllevard la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades
formativas concretas del titulo de destino que la correspondiente Comision de
Reconocimientos considere como superadas; asi como el codmputo del numero de créditos
resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los créditos
convalidados.

¢) En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

d) En ningun caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.
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e) No podrén ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de origen por
convalidacion o computo, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de
destino los estudios que originaron la citada convalidacion o computo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
titulos universitarios oficiales de Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacion
especificos, de Programas de Doctorado -Real Decreto 1393/2007-), para la convalidacion de
asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran
resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del
titulo de destino, e indicaran los mddulos, materias, asignaturas o actividades formativas
concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el numero de créditos que
son objeto de computo a efectos de la obtencidn de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) En ninguin caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

c) No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de origen por
convalidacion o cdmputo, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de
destino los estudios que originaron la citada convalidacion o computo, y viceversa.

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de
Investigacion, de Programas de Doctorado -Real Decreto 185/1985 y 778/1998-), para la
convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de
Graduado, serdn resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y
conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los
previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los médulos, materias,
asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de
convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencidn
de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, y definidos en el articulo 2 del Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de reconocimiento y valoracion en
igualdad de circunstancias que los créditos europeos a los que se refiere el articulo 3 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

c) No podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en el titulo de
origen por convalidacién, adaptacion o declaracion de equivalencia, cuando hayan sido objeto
de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignaturas o créditos que originaron
dicha convalidacion, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

d) Las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de
Méalaga que se encuentren en proceso de extincion seran resueltas de acuerdo con lo que
establezca la correspondiente "tabla de adaptacion” incorporada a la Memoria de Verificacion
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del titulo de destino.

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la
convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de
Graduado, serdn resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y
conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicardn los modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de
destino que son objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo
a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta
los siguientes criterios:

a) No podra ser objeto de reconocimiento un numero de créditos superior al 15% de la carga
lectiva total del titulo de destino, salvo en el supuesto a que se refiere el art. 6.4 del Real
Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultard aplicable el régimen de adaptacién previsto en la
Memoria de Verificacion del citado titulo.

b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas
o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion
de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran
resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los mddulos, materias,
asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de
convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion
de dicho titulo de destino. Dicha resolucion deber tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Unicamente podran ser objeto de reconocimiento los estudios correspondientes a las
siguientes titulaciones:

e Titulo Superior de Musica o Danza (correspondientes a ensefianzas artisticas
superiores).

o Titulo Superior de Arte Dramatico (correspondientes a ensefianzas artisticas
superiores).

e Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales
(correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

o Titulo Superior de Disefio (correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

o Titulo Superior de Artes Plasticas (correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

e Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacion profesional de grado
superior).

e Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior).

e Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado
superior).

b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.
6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o

profesional acreditada, seran resueltas teniendo en cuenta la relacion con las competencias
inherentes al titulo de destino, e indicando el nimero de créditos que son objeto de computo a
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efectos de la obtencion del titulo de destino o, en su caso, las asignaturas concretas del
respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de caracter practico permitiera su
convalidacion como resultado del reconocimiento solicitado. Dicha resolucién deberd tener en
cuenta los siguientes criterios:

a) No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga
lectiva total del titulo de destino.

b) Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, podran ser objeto de reconocimiento
las practicas externas de caracter extracurricular que hayan sido realizadas conforme a las
previsiones establecidas en las normas aprobadas al respecto por acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Mélaga.

c) Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores, el nimero de créditos que
puede obtenerse como resultado del reconocimiento de la experiencia laboral o profesional
acreditada, no podra superar el resultado de aplicar la ratio de un crédito por cada 25 horas de
la actividad correspondiente a dicha experiencia laboral o profesional.

d) No podré incorporarse puntuacion a los créditos computados.

7. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, para el computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran
resueltas teniendo en cuenta la idoneidad de la actividad alegada, e indicaran el nimero de
créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino.

Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Unicamente sera posible el reconocimiento para aquellos titulos de destino en cuyos planes
de estudios se contemple expresamente dicha posibilidad.

b) Unicamente sera posible el reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad a
su primera matriculacion en el Centro y titulacion de la Universidad de Malaga al que se desea
aplicar el respectivo reconocimiento.

c) No podra ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un nimero de créditos superior al
5% de la carga lectiva total del titulo de destino.

d) Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, se computara un crédito por cada 25
horas de participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion.

e) Unicamente podran ser consideradas como objeto de reconocimiento las actividades
universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacion, que hayan sido organizadas u
homologadas de forma expresa por el Vicerrectorado de la Universidad de Malaga con
competencia en el correspondiente ambito funcional. Dichas actividades se haran constar en
una relacion cuya publicacion y mantenimiento correspondera a la Secretaria General de dicha
Universidad, con arreglo a las correspondientes normas procedimentales..

f) Podran considerarse como actividades universitarias culturales los cursos organizados por
las Fundaciones propiciadas por la Universidad de Malaga.

48




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

g) Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil la
pertenencia a 6rganos colegiados de gobierno y/o representacion de una universidad espafiola,
0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en los Estatutos de dicha universidad o en sus
normas de desarrollo.

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos suponga la convalidacién de mdédulos, materias o
asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos
expedientes académicos con la expresion "Maddulos/Materias/Asignaturas Convalidadas".

2. Cuando el reconocimiento de créditos suponga el computo de créditos aplicables a la carga
lectiva de optatividad, éstos se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la
expresion "Créditos Computados™.

3. Tanto cada una de los "Mddulos/Materias/Asignaturas convalidadas” como, en su caso, el
conjunto de los "créditos computados™ se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del
respectivo expediente académico con las calificaciones que, en su caso, determine la Comision
de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las calificaciones obtenidas por el
interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento.

No obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente
"tabla de reconocimiento”, la determinacion de las calificaciones a computar correspondera al
respectivo Presidente de la citada Comision, a la vista de las calificaciones obtenidas por los
interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada "tabla".

CAPITULDO IlI: Disposiciones aplicables a los titulos de Master Universitario.

Articulo 10. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del
presente Titulo, se iniciard a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con
expediente academico abierto en un Centro de la Universidad de Malaga en los estudios
conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se presentara en:

a) La Secretaria del Centro de la Universidad de Mélaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino: Para cualquiera de las solicitudes de reconocimiento a que se refiere el articulo 7
(excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros).

b) El Registro General de la Universidad de Méalaga (Campus EI Ejido): Para las solicitudes de
reconocimiento que aleguen estudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion debera efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes
ya matriculados anteriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo
plazo de matricula, en el caso de estudiantes de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacion
mediante el procedimiento de preinscripcion.
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No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la
obtencion del titulo de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion en
funcidn de los estudios o actividades alegados para su reconocimiento:

a) Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a
titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Debera aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro
universitario en la que se haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas,
su valor en créditos, la calificacion obtenida y la titulacion a cuyo plan de estudios pertenece
(si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debera indicarse el nimero de
horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas -cuatrimestrales o
anuales-). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacién
0 adaptacion de estudios universitarios o por la realizacion de actividades consideradas
equivalentes, se hara constar tal circunstancia y, en su caso, la calificacion otorgada como
resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignaturas o actividades que han
originado dicho reconocimiento.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar
debidamente legalizados por via diplomatica y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No serd necesario aportar la citada certificacion académica ni los programas académicos
cuando se trate de estudios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra
adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se procedera de oficio a obtener la correspondiente
informacion.

b) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios
(distintos de los de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional):

Deberéa aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la
organizacion de las respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes
académicos, en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en
créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de horas), las calificaciones obtenidas,
y la denominacion de la respectiva titulacion.

c) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas
superiores: Debera aportarse certificacion académica expedida por el érgano competente de
alguno de los siguientes centros, en la que se haga constar las denominaciones de las
asignaturas, su valoracion en créeditos (o en su defecto, en numero de horas semanales de
docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas -cuatrimestrales o anuales-), las
calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

o Conservatorios Superiores de Musica o Escuelas Superiores de Musica.
« Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.
o Escuelas Superiores de Arte Dramatico.
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o Escuelas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
o Escuelas Superiores de Disefio.
o Escuelas Superiores de Artes Plasticas (de la especialidad correspondiente).

d) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion
profesional de grado superior: Debera aportarse certificacion académica expedida por el
organo competente del Centro de Formacion Profesional en el que se hayan cursado las
asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su
valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como
la temporalidad de las asignaturas -cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la
denominacién del respectivo titulo de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

e) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales
de artes plasticas y disefio de grado superior: Debera aportarse certificacion académica
expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursados las asignaturas
alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion en
nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la
especialidad del respectivo titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que
figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados,
publicados o editados oficialmente.

f) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de
grado superior: Debera aportarse certificacion académica expedida por el érgano competente
del centro en el que se hayan cursados las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las
denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion en nimero de horas de docencia, las
calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del respectivo titulo
de Técnico Deportivo Superior. Deberan aportarse igualmente los programas académicos de
los estudios alegados, en los que figuren los correspondientes contenidos. Dichos programas
deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

g) Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de la participacion en Programas de
Cooperacion Educativa (Practicas en Empresas): Deberd aportarse la certificacion con
mencion expresa del nivel alcanzado en su evaluacién total dentro de la empresa, con
indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion, a que se refiere el
articulo 8 del Real Decreto 1497/1981, de 19 de junio, y con indicacion del numero total de
horas realizadas, asi como certificacion expedida por el érgano de la Universidad de Malaga
con competencia en la materia, en la que se haga constar que las practicas realizadas se
corresponden con un programa aprobado por dicha Universidad.

h) Cuando lo alegado sea experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de
Cooperacién Educativa: Debera aportarse:

o Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la
Marina, o de la mutualidad a la que estuvieran afiliados, o equivalente en el caso de
organismos extranjeros, donde conste la denominacion de la empresa, la categoria
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laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion.

e Los respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que
acrediten la experiencia laboral del candidato o, en su caso, nombramiento de la
Administracion correspondiente.

o Los trabajadores autbnomos o por cuenta propia deberdn aportar Certificacion de la
Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina de los
periodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial correspondiente y
descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado
la misma.

e Acreditacion de la empresa donde conste el cddigo de Clasificacion Nacional de
Actividades Economicas (CNAE), establecido por el Ministerio de Economia y
Hacienda.

Articulo 11. Instruccion del procedimiento.

Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1
del articulo 12 constardn de los siguientes tramites y seran instruidos por los érganos o
unidades administrativas que se indican:

a) Comprobacién de la validez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera
realizada por la Secretaria del Centro de la Universidad de Malaga organizador de las
correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos académicos extranjeros
cuya comprobacion sera efectuada por la Secretaria General de dicha Universidad -Oficialia
Mayor- al objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas las
titulaciones.

b) Emision de informe sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional
acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso,
los moédulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cobmputo a efectos de
la obtencion de dicho titulo de destino: Dicho informe serd emitido por el érgano que
determine la Comisién de Posgrado de la Universidad de Méalaga, excepto para las solicitudes
de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Malaga que se
encuentren en proceso de extincion a las que sera de aplicacion la correspondiente "tabla de
adaptacion" incorporada a la Memoria de Verificacion del titulo de destino.

Articulo 12. Resolucidn del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o
circunstancias seran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de
Malaga al que se encuentre adscrito el titulo de destino, u érgano correspondiente de acuerdo
con lo indicado en el art. 4.1 de las presentes normas:

a) Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Master Universitario o
Doctor (Periodos de Formacion especificos, de Programas de Doctorado -Real Decreto
1393/2007-).

b) Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o
Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado -Real Decreto 185/1985 y 778/1998-).
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c) Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial (titulos
propios).

d) Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no
universitarias.

e) Experiencia laboral o profesional acreditada.

2. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y
notificarse con anterioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

3. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante
su respectivo plazo de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de
diciembre del respectivo curso académico.

4. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la
Universidad de Malaga, correspondiendo a la Secretaria General -Oficialia Mayor- la
instruccion del correspondiente expediente administrativo.

Articulo 13. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
titulos universitarios oficiales de Graduado, para la convalidacién de asignaturas o computo de
créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en
cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el
plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino,
e indicaran los modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de
destino que son objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de coémputo
a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta
los siguientes criterios:

a) No serd posible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido
alegados y utilizados por el solicitante para el acceso al titulo de destino, excepto que se trate
de estudios correspondientes al segundo ciclo de titulaciones de primer y segundo ciclo que
permitan el citado acceso indistintamente con titulaciones de sélo primer ciclo.

b) En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.
c) En ningun caso podrén ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

d) No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de origen por
convalidacion o computo, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de
destino los estudios que originaron la citada convalidacion o computo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
titulos universitarios oficiales de Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacion
especificos, de Programas de Doctorado -Real Decreto 1393/2007-), para la convalidacién de
asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario,
seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, e indicaran los modulos, materias, asignaturas o actividades
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formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion, y/o el nimero de
créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencidn de dicho titulo de destino. Dicha
resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.
b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

c) No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de origen por
convalidacion o computo, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de
destino los estudios que originaron la citada convalidacion o computo, y viceversa.

d) Las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de
Malaga que se encuentren en proceso de extincion serdn resueltas de acuerdo con lo que
establezca la correspondiente "tabla de adaptacion" incorporada a la Memoria de Verificacion
del titulo de destino.

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de
Investigacion, de Programas de Doctorado -Real Decreto 185/1985 y 778/1998-), para la
convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de
Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias
y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los
previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los médulos, materias,
asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de
convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion
de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) No serd posible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido
alegados y utilizados por el solicitante para el acceso al titulo de destino.

b) Los creditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, y definidos en el articulo 2 del Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de reconocimiento y valoracién en
igualdad de circunstancias que los créditos europeos a los que se refiere el articulo 3 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

¢) En ningun caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

d) No podréan ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en el titulo de
origen por convalidacién, adaptacion o declaracion de equivalencia, cuando hayan sido objeto
de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignaturas o créditos que originaron
dicha convalidacion, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en
otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la
convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de
Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias
y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de
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destino que son objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de coémputo
a efectos de la obtencidn de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta
los siguientes criterios:

a) No podra ser objeto de reconocimiento un numero de créditos superior al 15% de la carga
lectiva total del titulo de destino, salvo en el supuesto a que se refiere el articulo 6.4 del Real
Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultard aplicable el régimen de adaptacion previsto en la
Memoria de Verificacion del citado titulo.

b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Méster.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas
o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion
de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario,
seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los modulos,
materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de
convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion
de dicho titulo de destino. Dicha resolucion deber tener en cuenta los siguientes criterios:

a) Unicamente podran ser objeto de reconocimiento los estudios correspondientes a las
siguientes titulaciones:

e Titulo Superior de Mdusica o Danza (correspondientes a ensefianzas artisticas
superiores).

o Titulo Superior de Arte Dramatico (correspondientes a ensefianzas artisticas
superiores).

e Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales
(correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

o Titulo Superior de Disefio (correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

o Titulo Superior de Artes Plasticas (correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

e Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacion profesional de grado
superior).

e Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas
profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior).

e Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado
superior)

b) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

6.Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o
profesional acreditada, seran resueltas teniendo en cuenta la relacion con las competencias
inherentes al titulo de destino, e indicando el nimero de créditos que son objeto de computo a
efectos de la obtencion del titulo de destino o, en su caso, las asignaturas concretas del
respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de caracter practico permitiera su
convalidacion como resultado del reconocimiento solicitado. Dicha resolucion deberé tener en
cuenta los siguientes criterios:

a) No podra ser objeto de reconocimiento un namero de créditos superior al 15% de la carga
lectiva total del titulo de destino.
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b) Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, seran objeto de reconocimiento las
"précticas en empresas” realizadas con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de
Méalaga dentro del Programa de Cooperacion Educativa, computandose un crédito por cada 25
horas de dichas préacticas realizadas siempre que se haya obtenido un nivel satisfactorio en la
evaluacion total realizada dentro de la empresa.

c) Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores, el nimero de créditos que
puede obtenerse como resultado del reconocimiento de la experiencia laboral o profesional
acreditada, no podra superar el resultado de aplicar la ratio de un crédito por cada 25 horas de
la actividad correspondiente a dicha experiencia laboral o profesional.

d) No podra incorporarse puntuacion a los créditos computados.
Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

1. Los estudios, actividades o experiencia laboral o profesional que sean objeto de
reconocimiento se haran constar en los respectivos expedientes académicos.

2. Cuando el reconocimiento suponga la convalidacion de mdédulos, materias o asignaturas
concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes
académicos con la expresion "Modulos/Materias/Asignaturas Convalidadas".

3. Cuando el reconocimiento suponga el computo de créditos aplicables a la carga lectiva de
optatividad, éstos se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion
"Créditos Computados".

4. Tanto cada uno de los "Mddulos/Materias/Asignaturas convalidadas" como, en su caso, el
conjunto de los "créditos computados™ se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del
respectivo expediente académico con las calificaciones que, en su caso, determine la Comision
de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las calificaciones obtenidas por el
interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento.

No obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente
"tabla de reconocimiento”, la determinacion de las calificaciones a computar correspondera al
respectivo Presidente de la citada Comision, a la vista de las calificaciones obtenidas por los
interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada "tabla".

TITULO 1V: Disposiciones requladoras de la transferencia de créditos.

Articulo 15. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia
en el expediente académico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga,
correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totalidad de los créditos obtenidos por dicho
estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente ordenacion establecida
por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, y que no han conducido a la obtencion de un titulo oficial.

Articulo 16. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de creditos se iniciara a solicitud del
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interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario,
la acreditacién documental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse
mediante certificacion académica oficial por traslado de expediente, emitida por las
autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 17. Constancia en el expediente academico.

Todos los creditos transferidos serén incluidos en su expediente académico y reflejados en el
Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1002/2010 de 5 de agosto, por el
que se establece el procedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento
Europeo al Titulo.

Disposicion Adicional Primera. Ensefianzas conjuntas.

En el supuesto de ensefianzas conjuntas conducentes a un Unico titulo oficial de Graduado o
Master Universitario, a las que se refiere el articulo 3.4 del Real Decreto 1393/2007, resultara
de aplicacion lo dispuesto en materia de reconocimientos y transferencias en el convenio de
colaboracion especifico suscrito entre las universidades implicadas.

Disposicion Adicional Segunda. Colaboracion para el reconocimiento de estudios en el
ambito de la Educacién Superior.

La aplicacién de las previsiones del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre
reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior, se efectuaran conforme a lo
que se establezca en los respectivos convenios de colaboracion a que dicha norma se refiere.

Disposicion Adicional Tercera. Regulaciones especificas.

Los reconocimientos de estudios universitarios, espafoles o extranjeros, alegados a efectos del
ingreso en titulos oficiales de Graduado previsto en los articulos 56 y 57 del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, se regulardn por las normas especificas reguladoras del
correspondiente procedimiento de ingreso.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros
extranjeros de educacion superior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de
20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y convalidacion de
titulos y estudios extranjeros de educacion superior, y sus modificaciones posteriores; y con
caracter supletorio por las presentes normas.

Los reconocimientos de créditos por la realizacion de estudios en el marco de programas o
convenios de movilidad nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas
reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga en su sesion del 6 de mayo de 2005.

Disposicion Adicional Cuarta. Referencias de género.

Todos los preceptos de esta norma que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan
aplicables a personas de ambos sexos
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Disposicion Transitoria. Régimen aplicable a estudios de Doctorado.

Durante el periodo de vigencia de los periodos de formacién correspondientes a Programas de
Doctorado regulados por el Real Decreto 1393/2007, los reconocimientos aplicables a efectos
de la superacion de dichos periodos se realizaran conforme a las previsiones de las presentes
normas relativas a los titulos de Master Universitario.

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas las "Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos en estudios de Grado™ aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Malaga en sesion celebrada el dia 31 de octubre de 2008.

Quedan derogadas las "Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos en estudios de Master" aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Malaga en sesion celebrada el dia 30 de marzo de 2009.

Disposicion Final Primera. Habilitacion para desarrollo normativo

La Secretaria General de la Universidad de Malaga dictard las instrucciones de carécter
procedimental para el efectivo cumplimiento de las presentes normas

58




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE MATERIA

Formacion Basica: 60
Obligatorias: 48
Optativas (indicar el numero de créditos que debera cursar el alumno, incluyendo las

practicas externas no obligatorias): 126
Practicas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 6
CREDITOS TOTALES: 240
5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

(Descripcién y justificacién académica de la estructura del plan de estudios propuesto)

Se incluye a continuacion el texto recogido en el apartado “Objetivos y
Competencias” de la version original de la memoria por carecer de un apartado
especifico en la aplicacion informética del MECD:

El programa ofrece la adquisicion de las habilidades y conocimientos necesarios para
resolver las situaciones de contacto intercultural y desenvolverse en el nuevo mundo
globalizado de la comunicacion con dicha érea:

e Conocer las lenguas hegemonicas en el Asia Oriental (chino y japonés, que ya se
imparten en el Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla, y coreano, en la
Universidad de Malaga).

e Conocer y valorar la historia, arte, literatura, geografia, antropologia,
pensamiento, asi como los sistemas de valores, ideologias y creencias de Asia
Oriental que agilicen las relaciones en situaciones de interculturalidad
(cooperacion 'y desarrollo, protocolo, negociacion, toma de decisiones,
intercambios culturales, politicas de igualdad, etc.).

e Conocer las particularidades histéricas del desarrollo cultural, politico, social y
econdmico de Asia Oriental (modelo chino, modelo japonés y modelo coreano),
valorar su emergencia actual y la importancia de esta evolucién en las relaciones
con la UE, Espafia y Andalucia (empresas, mercados, importacion-exportacion,
ocio y desarrollo cultural)

e Comprender el fendbmeno del movimiento humano (en contextos tanto de
inmigracion como de turismo ambos fundamentales para la comunidad
andaluza) asi como las cuestiones sociales de género, de diversidad y de
identidad étnica y cultural en las sociedades de Asia Oriental.
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Explicacion del Plan de Estudios

El Plan de Estudios esta dirigido a la Obtencion del Grado en Estudios de Asia Oriental,
con tres menciones: China, Japon y Corea.

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, el plan de estudios descrito en esta
memoria tiene un total de 240 créditos, distribuidos en 4 cursos de 60 creditos cada uno
(con 2 cuatrimestres de 30 créditos), que contienen toda la formacion tedrica y préactica
que el estudiante deba adquirir: aspectos basicos de la rama de conocimiento, materias
obligatorias u optativas, practicas externas (optativas) y trabajo de fin de Grado. Todas
las asignaturas, exceptuando las practicas externas (18 ECTS) constan de 6 créditos
ECTS.

La distribucion de estos 240 créditos del plan de estudios, segun su carécter, viene
indicada en la Tabla de arriba, mientras que la distribucion en los cinco Mddulos
Tematicos propuestos se resume en la siguiente Tabla:

OFERTA

MO1 Formacion Basica 60,0 |[ECTS 60
MO02 Idiomas 48,0 | ECTS 144
MO3 Sociedades y Cultura 72,0 ECTS 96
MO04 Optativas 54,0 | ECTS 180
MO5 Trabajo Fin de Grado 6,0 ECTS 6
TOTAL

TITULACION 240,0 | ECTS 480

A continuacion se describen los aspectos mas importantes de cada uno de los médulos:

1. Médulo de Formacién Basica. Este mddulo ofrece formacion bésica sobre el
conjunto de Asia Oriental, y consta de 10 asignaturas de 6 ECTS repartidas entre primer
y segundo curso.

2. Modulo de Idiomas (Obligatorio). Es el que abarca la lengua de la mencion elegida
(chino, japonés o coreano). Consta de 8 asignaturas por mencién (48 créditos), que
seran obligatorias para aquellos alumnos que cursen la correspondiente mencion, y que
se distribuyen en los cuatro cursos del Grado.

3. Mddulo de Sociedades y Culturas. Este mddulo consta de 12 asignaturas (72
ECTS), que se reparten entre segundo y tercer curso. Entre ellas, 8 son comunes a las
tres menciones (las 6 de segundo curso, y las asignaturas “Economia de las empresas
asiaticas y su penetracion en Espafa e Iberoamérica” e “Historia contemporanea de Asia
Oriental” de tercer curso). Para obtener la mencidn correspondiente, el alumno debera
cursar obligatoriamente en tercer curso 5 asignaturas especificas de las menciones
China/Japon (las mismas para las dos menciones) o Corea. Se pretende, de esta manera,
gue en segundo curso el alumno siga adquiriendo conocimientos y habilidades generales
sobre las sociedades y culturas del Asia Oriental, mientras que a partir de tercero curse
materias mas especificas del itinerario elegido.
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4. Mddulo de Optativas. Este modulo persigue que el alumno adquiera conocimientos
y habilidades complementarias y especificos del itinerario elegido. EI médulo consta de
9 asignaturas optativas (54 ECTS), a cursar en cuarto curso, que el alumno debera elegir
de entre un total de 19 (en el caso de las menciones de China/Japdn) o 16 (en el caso de
la mencion de Corea). De todas las optativas ofertadas, 7 son comunes a las tres
menciones “Medicina tradicional y salud en Asia Oriental”, “Practicas externas”
“Chamanismo, Naturaleza y Practicas religiosas”, “Marcos de Innovacién y Nuevas
Tecnologias”, “Cine y Cultura Audiovisual en Asia Oriental” ,“Género y Familia en
Asia Oriental” e “Historia Actual de Asia Oriental”).

Como se describe en el correspondiente modulo, las practicas externas (18 ECTS)
podrén ser convalidadas por estancias cortas en una universidad o instituciéon de uno de
los paises frutos de estudios.

Hay que destacar que las tres menciones en el Grado en Estudios de Asia Oriental estan
basadas fundamentalmente en el idioma elegido: chino, japonés o coreano (cuyas
asignaturas son, por tanto, optativas, aunque no incluidas en el Médulo de Optativas).
Para las menciones de Japdn y China, con la excepcion del idioma, se propone un
conjunto de asignaturas optativas que son transversales a ambas menciones, ya que
pretenden abarcar distintos aspectos de la cultura, la sociologia, el arte, la medicina, el
turismo, etc, incluyendo contenidos relativos a ambos paises.

5. Modulo de Trabajo fin de Grado. (6 ECTS). Obligatorio para las tres menciones, a
cursar en cuarto curso.

6. Inmersion linguistica: El estudiante podréa realizar una estancia reglada de un
cuatrimestre (30 ECTS), bien en un centro situado en Asia oriental, bien en una
universidad de reconocido prestigio internacional de otra region del mundo, con los que
las Universidades de Sevilla y Méalaga hayan establecido los correspondientes
convenios. Dicha estancia se le convalidara por 3 asignaturas del médulo de Idiomas y 2
asignaturas optativas,

Las siguientes Tablas resumen la estructura del Plan de Estudios y las tres menciones
ofertadas:
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15 | 15 | 15

| 15 | 15 | 15

15 15| 15 | 1s |

15 | 15 | 15 ] 15

| 15 |

15 | 15 | 15 |1s]1s]

1C1 Geografia de AO Historia Antigua de Asia Oriental Literaturas Clasicas de AO e Es l;erri]:irtw;llento Sl Idioma |
1C2 RISETEER s RE T enzsan Economia Contemporénea de AO Al Me_dleval gzl Arte y Estética en AO Idioma Il
AO Oriental
Cultura Digital y nuevas o Aa
2C1 Comercio y RRII de AO tecnologias de la informacién y la Tequas ik dlalqgo e Escrituras Contemporaneas de AO Idioma 111
L interculturalidad
comunicacion en AO
2C2 b EL BB Y [\ 2Ol o) Turismo y Flujos Migratorios en AO Historia Moderna de AO Economia y Finanzas de AO Idioma IV
Intercultural en AO
3C1 Dl e(;gext(l)dades énicas Arquitectura y Ciudad en AO Historia Contemporanea de AO Idioma V Idioma VI
MENCION

Pensamiento moderno Economia de las empresas asiaticas y CHINA/

3C2 contempboraneo en AOy su penetracion en Espafia e Cultura Contemporanea de AO Idioma VI Idioma VIII JAPON
P Iberoamérica
- Literatura de Corea a través de sus N . . .
3C1 Estética y Arte Coreanos P——— Historia Contemporanea de AO Idioma V Idioma VI
MENCION
Economia de las empresas asiaticas y . L COREA
3C2 | Politicay Geoestrategia en Corea su penetracion en Espafia e HECEIETY y selaies e Idioma VII Idioma VIII
o Corea a través de sus textos
Iberoamérica
4C1 Optativa 1 Optativa2 Optativa 3 Optativa 4 Optativa 5
4C2 Optativa 6 Optativa 7 Optativa 8 Optativa 9 Trabajo Fin de Grado
1.5 1.5 | 1.5 | 1.5 | 15 15 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 15 | 1.5 | 1.5 |1.5 | 1.5|
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ESTRUCTURA TEMPORAL DEL GRADO EN ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

MENCION CHINA/JAPON

MENCION COREA

CUAT. | ASIGNATURA Modulo CUAT. |ASIGNATURA Modulo
1 Geografia de Asia FB 1 Geografia de Asia FB
1 Historia Antigua de AO | FB 1 Historia Antigua de AO FB
Literaturas clasicas de
1 AO FB 1 Literaturas clasicas de AO FB
1 Chino I/Japonés | Idioma 1 Coreano | Idioma
Modelos de
1 pensamiento en AO FB 1 Modelos de pensamiento en AO FB
Historia Medieval de
2 AO FB 2 Historia Medieval de AO FB
Historia de las
2 religiones de AO FB 2 Historia de las religiones de AO FB
Economia
2 Contemporénea de AO | FB 2 Economia Contemporanea de AO FB
2 Arte y estética en AO FB 2 Arte y estética en AO FB
2 Chino I/ Japonés Il Idioma 2 Coreano |l Idioma
3 Comercio y RRIl de AO | FB 3 Comercio y RRII de AO FB
Teorias del didlogo y la | Sociedades Sociedades
3 interculturalidad y Cultura 3 Teorias del didlogo y la interculturalidad y Cultura
Escrituras Sociedades Sociedades
contemporaneas de AO |y Cultura Escrituras contemporaneas de AO y Cultura
Chino lll/Japonés I Idioma 3 Coreano Il Idioma
Cultura digital y nuevas
tecnologias de la
informacién y la Sociedades Cultura digital y nuevas tecnologias de la Sociedades
3 comunicacion en AO y Cultura 3 informacidn y la comunicacién en AO y Cultura
Mediacion y
negociacion Mediacion y negociacion intercultural en
4 intercultural en AO FB 4 AO FB
Turismo y flujos Sociedades Sociedades
4 migratorios en AO y Cultura 4 Turismo y flujos migratorios en AO y Cultura
Sociedades Sociedades
4 Historia Moderna de AO |y Cultura 4 Historia Moderna de AO y Cultura
Economia y Finanzas Sociedades Sociedades
de AO y Cultura Economia y Finanzas de AO y Cultura
Chino IV/Japonés IV Idioma Coreano IV Idioma
Diversidad e
identidades étnicas de | Sociedades Sociedades
5 AO y Cultura 5 Estética y Arte coreanos y Cultura
Arquitectura y ciudad Sociedades Sociedades
5 en AO y Cultura 5 Literatura de Corea a través de sus textos |y Cultura
Historia Sociedades Sociedades
Contemporanea de AO |y Cultura Historia Contemporanea de AO y Cultura
Chino V/Japonés V Idioma Coreano V Idioma
Chino VI/Japonés VI Idioma Coreano VI Idioma
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Pensamiento moderno
y contemporaneo en Sociedades Sociedades
6 AO y Cultura 6 Politica y Geoestrategia en Corea y Cultura
Economia de las
empresas asiaticas y su
penetracion en Espafia | Sociedades Economia de las empresas asiaticas y su Sociedades
6 e |beroamérica y Cultura 6 penetracion en Esparfia e Iberoamérica y Cultura
Cultura contemporanea | Sociedades Pensamiento y religiones en Corea a través | Sociedades
6 de AO y Cultura 6 de sus textos y Cultura
6 Chino VII/Japonés VII Idioma 6 Coreano VII Idioma
6 Chino VIIl/Japonés VIII | Idioma 6 Coreano VI Idioma
7 Optativa 1 OPT 7 Optativa 1 OPT
7 Optativa 2 OPT 7 Optativa 2 OPT
7 Optativa 3 OPT 7 Optativa 3 OPT
7 Optativa 4 OPT 7 Optativa 4 OPT
7 Optativa 5 OPT 7 Optativa 5 OPT
8 Optativa 6 OPT 8 Optativa 6 OPT
8 Optativa 7 OPT 8 Optativa 7 OPT
8 Optativa 8 OPT 8 Optativa 8 OPT
8 Optativa 9 OPT 8 Optativa 9 OPT

Chamanismo, naturaleza y practicas religiosas

Mencién Chino/Japonés LRt

Idioma | Chino I/Japonés | Idioma | Coreano |

Idioma Il Chino Il/Japonés Il Idioma llI Coreano |l

Idioma Il Chino lll/Japonés Il Idioma Il Coreano |l

Idioma IV Chino IV/Japonés IV Idioma IV Coreano IV

Idioma V Chino V/Japonés V Idioma V Coreano V

Idioma VI Chino VI/Japonés VI Idioma VI Coreano VI

Idioma VII Chino VII/Japonés VI Idioma VII Coreano VII

Idioma VIII Chino VIIl/Japonés VIII Idioma VIII Coreano VIII
OPTATIVAS DE MENCIONES

China/Japén Corea

Hasta nueve (0 54 ECTS) a elegir entre las | Hasta nueve (0 54 ECTS) a elegir entre las
siguientes: siguientes:
Chamanismo, naturaleza y practicas

religiosas

Artes escénicas y poesia en China 'y Japén

Artes escénicas, danzay musica en Corea

Marcos de innovacion y nuevas tecnologias

Marcos de innovacién y nuevas tecnologias

Relaciones internacionales de Espafia, Latino
América y Asia Oriental

Relaciones de Espafia y Latinoamérica con
Corea
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Mitologias de China 'y Japén

Cultura empresarial y negociacion en Corea

Cine y cultura audiovisual en Asia Oriental

Cine y cultura audiovisual en Asia Oriental

Habilidades directivas y culturales en
organizaciones de AO

Turismo e intercambios culturales y
educativos con Corea

Género y familia en Asia Oriental

Género y familia en Asia Oriental

Medicina tradicional y salud en Asia Oriental

Medicina tradicional y salud en Asia Oriental

Cambio urbano y territorial en Asia Oriental

Coreano para los negocios

Historia Actual de Asia Oriental

Historia Actual de Asia Oriental

Sistemas Constitucionales en Asia Oriental

Introduccioén a la Traduccion Coreano-

Espafiol
Practicas externas (18 ECTS) Practicas externas (18 ECTS)
Chino 1X Coreano IX
Chino X Coreano X
Japonés IX Cultura popular y contemporanea en Corea
Japonés X

La ruta de la seda
Patrimonio artistico de Asia Oriental

Actividades Formativas y Metodologias docentes

Las actividades formativas a emplear en este Grado y la metodologia docente asociada a cada una de ellas
se resumen en la siguiente tabla. Se han adaptado aqui las propuestas contenidas en el informe del proyecto
“Modalidades de enseiianza centradas en el desarrollo de competencias. Orientaciones para promover el
cambio metodolégico en el Espacio Europeo de Educacion Superior” (2005) dirigido por Mario de Miguel
Diaz. En concreto se utiliza la definicion de las distintas metodologias docentes contenida en dicho trabajo.

Actividades

. Metodologias asociadas y definicion de la actividad
formativas

Método expositivo

Resolucion de ejercicios y problemas

En las clases expositivas se utiliza fundamentalmente como estrategia
didactica la exposicion verbal por parte del profesor de los contenidos sobre
la materia objeto de estudio.

Entre los objetivos mas comunes que pueden orientar el desarrollo de una
clase tedrica destacan los siguientes: a) exponer los contenidos basicos
relacionados con el tema objeto de estudio (narraciones, historias de casos,
resimenes de investigacion, sintesis de resultados, etc.) b) explicar la
relacion entre los fendmenos para facilitar su comprension y aplicacion
(generacion de hipétesis, pasos en una explicacidn, comparacion y
evaluacion de teorias, resolucion de problemas, etc.) ¢) efectuar
demostraciones de hipotesis y teoremas, (discusion de tesis, demostracion de
ecuaciones, etc.) y d) presentacion de experiencias en las que se hace la
ilustracion de una aplicacién préactica de los contenidos (experimentos,
presentacion de evidencias, aportacion de ejemplos y experiencias, etc.)

Clases
expositivas/
participativas

Resolucion de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Las practicas constituyen una actividad formativa en la que se desarrollan
actividades de aplicacion de los conocimientos a situaciones concretas y de

Practicas
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adquisicion de habilidades bésicas y procedimentales relacionadas con la
materia objeto de estudio. Esta denominacion engloba a diversos tipos de
organizacion, como pueden ser las préacticas de laboratorio, practicas de
campo, clases de problemas, practicas de informatica, etc., puesto que,
aunque presentan en algunos casos matices importantes, todas ellas tienen
como caracteristica comun que su finalidad es mostrar a los estudiantes
como deben actuar.

Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

Resolucion de problemas

El aprendizaje cooperativo es un enfoque interactivo de organizacion del
trabajo en el aula segun el cual los estudiantes aprenden unos de otros, asi
como de su profesor y del entorno. El éxito de cada estudiante depende de
que los conjuntos de sus comparieros alcancen las metas fijadas. Los
incentivos no son individuales sino grupales y la consecucion de las metas
del grupo requiere el desarrollo y despliegue de competencias relacionales
que son clave en el desempefio profesional.

La concrecion de estos principios tiene distintas variantes. Entre ellas
Actividades de | podriamos poner, a modo de ejemplos, dos de las mas conocidas técnicas
aprendizaje para el trabajo cooperativo en grupo pequefio:

cooperativo - Puzzle o rompecabezas. La estrategia consiste en formar grupos pequerios
de cinco o seis miembros. Cada estudiante preparard un aspecto y se reunira
con otros responsables del mismo aspecto de otros grupos. Juntos elaboran
ese aspecto y luego, cada uno, lo aporta a su grupo original.

- Student Team Learning-STAD. El profesor proporciona informacion a los
estudiantes con regularidad. Cada estudiante prepara y estudia esos
materiales ayudandose de y ayudando a sus comparfieros. Cada poco tiempo
se les realiza una evaluacion individual, pero solo tendran refuerzo si todos
los miembros de su grupo han alcanzado un determinado nivel de
competencia.

Estas actividades implican trabajo dentro y fuera del aula.

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios

Se trata de un actividad formativa en la que los estudiantes llevan a cabo la
realizacion de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un

Realizacion de
proyectos en

grupo problema o abordar una tarea mediante la planificacion, disefio y realizacion
de una serie de actividades, y todo ello a partir del desarrollo y aplicacion de
aprendizajes adquiridos y del uso efectivo de recursos.
El estudio y trabajo auténomo es una modalidad de aprendizaje en la cual el
Estudio y estudiante se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y de la
trabajo adquisicion de las diferentes competencias segln su propio ritmo. Implica
autonomo del por parte de quien aprende asumir la responsabilidad y el control del proceso
estudiante personal de aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion, realizacion y

evaluacion de la experiencia de aprendizaje.

Sistema de evaluacion

La evaluacion es un proceso que debe garantizar que se han adquirido las competencias establecidas a
través de los resultados de aprendizaje que lo evidencien, y al tiempo debe proporcionar informacion, tanto
al profesorado como al alumnado, sobre el proceso de aprendizaje. La evaluacion requiere por tanto datos
para el reconocimiento de lo que se esta aprendiendo y criterios para valorarlos. Ademas, debe ser coherente
con el enfoque metodoldgico y con los resultados de aprendizaje definidos. Debe haber criterios de
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evaluacion diferenciados segun el tipo de actividad realizada. La evaluacion, debe ser preferentemente
formativa: el estudiante debe aprender a partir de la evaluacion que recibe.

Centrar el proceso educativo en el aprendizaje del estudiante comporta integrar dentro de este aprendizaje
las actividades de evaluacion que permiten darle una continua retroalimentacion sobre sus avances y
dificultades. Esto significa utilizar una evaluacion continua y formativa a lo largo del curso para orientar al
estudiante en sus decisiones sobre lo que debe aprender y como aprenderlo. Esta evaluacion también tiene
una funcion motivadora ya que refuerza el esfuerzo realizado para conseguir sus sucesivas metas.

Por otra parte, la evaluacion continua y formativa orienta al profesorado sobre las fortalezas y debilidades
de su actuacidn y permite la ensefianza de manera rapida y eficaz, sin haber de esperar los resultados de las
pruebas finales para descubrir los resultados del trabajo docente sobre el grupo.

Sin embargo, la implantacion de una evaluacion continua y formativa debe ser realista y disefiada de forma
eficiente. La evaluacién debe ser integrada de manera razonable en las mismas actividades de ensefianza y
aprendizaje y establecerse de forma que no requiera ni un tiempo ni unos esfuerzos extraordinarios.

La actividad de evaluacion implica aprendizaje y hace evidente su rentabilidad inmediata. Una estrategia
importante que se puede considerar es la elaboracion previa de criterios de evaluacion, incorporando
algunos que permitan la autoevaluacion y evaluacion entre compafieros. Siguiendo el autor citado en el
punto anterior, la evaluacion nunca debe implicar enterrar al profesorado y el estudiante bajo una montafia
de papeles ni hacer sentir al estudiante que se le estad examinando continuamente.

De entre las estrategias de evaluacion disponibles, las que se contemplan en las materias del Grado
propuesto son las siguientes:

Prueba de N
9 Descripcion de la prueba

evaluacion

Pruebas de Miden objetivos especificos por lo que se hace posible un muestreo mas

duracion corta para amplio de la materia. El estudiante no se extiende en su respuesta ya que

onap se espera que éste entregue solo los datos y la informacion que se le exige,

la evaluacion i > e

continua por lo tanto el tiempo de desarrollo también se hace menor, permitiendo
un mayor numero de preguntas y la inclusion de contenidos mas amplios.
Las preguntas de respuesta abierta o extensa, se refieren al tipo de
evaluaciones que esperan un desarrollo mas amplio del contenido que esta
siendo medido. Las pruebas de desarrollo que utilizan las respuestas

Pruebas de abiertas esperan evaluar el dominio cognoscitivo, por parte del estudiante,

frente a uno o varios temas en particular. Generalmente, este tipo de
preguntas tienen buenos resultados a la hora de evaluar capacidades de
orden superior, ya que se espera que el estudiante realice un mayor
analisis, reflexion y sintesis de lo estudiado a fin de dar una respuesta
completa y coherente.

respuesta larga

Las pruebas de respuesta fija hacen referencia a aquellas que requieren la
seleccion exclusiva de una respuesta. Este tipo de evaluaciones son
Pruebas tipo test reconocidas como las pruebas de verdadero—falso, seleccion de
alternativas, ordenamiento y secuencia de un contexto, asociacion entre
elementos, entre otras.

Presentaciones Son aquellas en que se pide al estudiante que defienda sus conocimientos
orales mediante una exposicion oral.
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Consiste en el disefio y desarrollo de un trabajo o proyecto que puede
entregarse durante o al final de la docencia de la asignatura. Este tipo de
evaluacion también puede implementarse en grupos con un nimero
Trabajos e reducido de estudiantes en el que cada uno de ellos se haga cargo de un
informes proyecto 0 en grupos con un mayor numero de estudiantes que quede
dividido en pequefios equipos, cada uno de los cuales se responsabilice de
un proyecto. Este formato puede ser especialmente interesante para
fomentar el trabajo en grupo de los estudiantes.

Especialmente adecuado para laboratorios experimentales. Se le plantea al
estudiante unos objetivos que debe ser capaz de conseguir mediante la
ejecucidn de determinadas actividades (programacion de un software,
manejo de un instrumental...).

Pruebas e informes
de trabajo
experimental

Procedimientos de coordinacion de las ensefianzas:

La Comision de Seguimiento del Plan de Estudio (CSPE) estard constituida por los componentes de la
Comisién Mixta nombrada por los Rectores para esta titulacion y dos representantes de la Comision de
Garantia de Calidad de cada uno de los centros en los que se imparta el plan de estudios.

Con caracter general y con independencia de otros procedimientos propios de cada centro, los titulos de
ambas Universidades cuentan con mecanismos de coordinacion regulares a través de las Comisiones de
Docencia de los Centros y Comisiones de Garantia de Calidad y las Comisiones de Seguimiento de Planes
de Estudios, que seran las encargadas de supervisar los procesos de coordinacion del titulo cuando no se
disponga de procedimientos especificos.

Cada Centro cuenta con una Comision de Garantia de Calidad (CGCT) y una Comision de Seguimiento
de Planes de Estudios. Dichas comisiones seran las encargadas de implementar el Sistema de Garantia de
Calidad del Titulo, velando porque la eficacia, eficiencia y transparencia sean los principios de gestién del
mismo. Seran ademas responsables de proponer acciones de mejora, en funcion del analisis de los
resultados obtenidos, actuando siempre con la maxima objetividad e independencia.

La Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT) debe ocuparse de que el Titulo disponga de
indicadores de calidad que lo hagan cada vez mas satisfactorio y atractivo para todas las partes interesadas
(estudiantes, profesores, PAS, empleadores, sociedad) y debera propiciar la mejora continua del Plan de
Estudios.

La titulacién dispondra de una Comision de Seguimiento del Plan de Estudio (CSPE), que debera velar
por la correcta ejecucion y el desarrollo coherente de los planes de estudio, mediante la verificacion y
control de los proyectos docentes, asi como por el cumplimiento de los planes de organizacién docente por
parte de los Departamentos que impartan docencia en el Titulo.

De esta forma, se estableceran mecanismos de coordinacion docente para asegurar la correcta imparticion
del plan de estudios y para garantizar que su desarrollo se ajusta a la planificacion realizada en este
documento y es similar en todos los grupos de estudiantes que cursen simultaneamente alguno de los
modulos y/o asignaturas de la titulacion. La Comision podrd proponer, si asi lo estima conveniente,
reuniones de los profesores de una asignatura o modulo para abordar las cuestiones y problemas que
pudieran surgir, quedando dicha comision como responsable de velar por un desarrollo académico
coordinado.
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Para ello, se proponen los siguientes mecanismos de coordinacion:

 Contacto permanente entre los profesores que imparten una misma asignatura, para conocer las
actividades desarrolladas y proximas a realizar.

* Lista de correo electronico entre profesores de la titulacion para comunicar en cada momento las
incidencias en las actividades previstas.

* Andlisis de los resultados tras la finalizacion de cada curso y/o cuatrimestre de acuerdo al
procedimiento establecido por las comisiones Seguimiento de Planes de Estudios y la CGCT, como
responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad del titulo.

Por otro lado, la figura de “coordinador de asignatura” tendra las siguientes funciones:

1. La responsabilidad docente de las asignaturas impartidas en su totalidad por un solo profesor corresponde
a éste, sin que proceda nombrar coordinador.

2. En los casos de asignaturas impartidas por varios profesores, ya sea dentro de una misma titulacién o se
trate de asignaturas idénticas pertenecientes a titulaciones distintas, el Consejo de Departamento elegira un
coordinador entre los profesores que imparten docencia en la asignatura que, salvo imposibilidad material,
debera tener vinculacion permanente a la Universidad.

Las competencias del coordinador de la asignatura seran las siguientes:

a) Coordinar los periodos de docencia de cada profesor en el caso de grupos compartidos.

b) Coordinar el desarrollo de los proyectos docentes anuales, la preparacion comun de los examenes
parciales y finales y la entrega de las actas de cada convocatoria oficial dentro del plazo establecido
cuando el acta sea comun a todos los grupos de la asignatura.

c¢) Actuar como representante de la asignatura ante la comision de seguimiento del plan de estudios
de la titulacion y, también, en la elaboracion del calendario de examenes parciales y finales, en su
caso.”

En resumen se desarrollara la coordinacién docente en dos &mbitos:

- Ambito intra-asignatura, a través de los profesores que imparten cada asignatura, siendo el
responsable de la misma el Coordinador de la Asignatura.
- Ambito inter-asignaturas, a través de la Comision de seguimiento de Planes de Estudios, como responsable
del Sistema Interno de Garantia de Calidad del titulo, conjuntamente con los coordinadores de las
asignaturas.”



] Comision Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
“"ifgk Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE
ACOGIDA

El despliegue de titulaciones conjuntas entre la Universidad de Sevilla y la Universidad de
Malaga en el &mbito de Andalucia TECH, requiere el desarrollo de un Plan de movilidad de
estudiantes que tendra como objetivo potenciar la movilidad de los estudiantes entre las
Universidades de Sevilla y Malaga que les permita beneficiarse de la oferta formativa de
titulaciones conjuntas en inglés entre ambas Universidades. ElI Plan contendra medidas de
apoyo econémico a los mejores estudiantes con la provision de ayudas a desplazamientos,
becas de residencias en instalaciones universitarias, asi como programas de acogida en grupos
de investigacion o empresas vinculadas a la agregacion para el mejor aprovechamiento de la
formacion recibida.

Al estar este Grado dedicado al estudio multidisciplinar de China, Japén y Corea, las
Universidades de Malaga y Sevilla fomentardn la movilidad de sus estudiantes a
Universidades de los paises fruto de estudio. Esto se articulara mediante estancias cortas, que
podran ser convalidadas por las practicas externas (18 ECTS). A tal objeto, se formalizaran
convenios especificos con Universidades de los tres paises, con algunas de las cuales ya
existen convenios marco de colaboracion académica y cientifica. Entre las mismas, podemos
destacar las siguientes:

CONVENIOS SUSCRITOS CON CHINA:

e THE HONG KONG INSTITUTE OF EDUCATION

e MINZU UNIVERSITY OF CHINA

e THE HONG KONG POLYTECHNIC UNIVERSITY

e CHENGDU INSTITUTE SICHUAN INTERNATIONAL STUDIES UNIVERSITY
e WUHAN UNIVERSITY

e SOUTHWEST UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY (SWUST)

e TONGJI UNIVERSITY

e BEIJING LANGUAGE AND CULTURE UNIVERSITY

e ZHENGJIANG YUEXIU UNIVERSITY OF FOREIGN LANGUAGES

e UNIVERSIDAD DE ESTUDIOS INTERNACIONALES DE SICHUAN
(CHONGQING)

e CENTRO DE ESTUDIOS TIBETANOS KARMA GUEN

CONVENIOS SUSCRITOS CON JAPON

e UNIVERSIDAD DE ESTUDIOS EXTRANJEROS DE TOKIO
e RIKKYO UNIVERSITY

e THE UNIVERSITY OF SHIGA PREFECTURE

e THE UNIVERSITY OF SHIGA PREFECTURE
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CONVENIOS SUSCRITOS CON COREA
e HANYANG UNIVERSITY
e SOONGSIL UNIVERSITY
e DUKSUNG WOMENS UNIVERSITY
e UNIVERSITY OF INCHEON
e HANKUK UNIVERSITY OF FOREIGN STUDIES
o KONKUK UNIVERSITY
e EWHA WOMANS UNIVERSITY
e KOREA LITERATURE TRANSLATION INSTITUTE
e SEOUL NATIONAL UNIVERSITY,
e SOGANG UNIVERSITY,
e THE UNIVERSITY OF SEOUL,
e KYUNG HEE UNIVERSITY.
e CONVENIO TRIPARTITO MALAGA-INCHEON-UNAM DE MEXICO

Los alumnos, al tratarse de una titulacién conjunta, disfrutardn ademas de los programas de
movilidad que tanto la Universidad de Sevilla como la Universidad de Méalaga desarrollan. En
particular, el programa de movilidad en la Universidad de Sevilla se realiza a través de los
siguientes érganos:

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la Universidad de Sevilla,
organo de gestion de la universidad que fomenta el intercambio de estudiantes y
profesorado, elabora y gestiona los distintos programas, regula los procedimientos,
colabora estrechamente con los centros y desarrolla una labor de apoyo y
asesoramiento.

En el ambito del Centro, a través del Vicedecanato/Subdireccion de Relaciones
Internacionales que es el encargado de la gestion directa de los programas de
movilidad del centro y del asesoramiento y apoyo a los estudiantes, tanto los que se
reciben como los que se envian (incluir pagina web, en su caso).

Los programas SICUE-Séneca y Erasmus cuentan con un protocolo de seguimiento que ya
estd presente en su propia normativa. ElI Centro dispone de un coordinador del programa
SICUE que recibe e informa a los estudiantes y es el responsable de la tramitacion de sus
expedientes a la Universidad de origen de los mismos. En cuanto al programa Erasmus, el
Centro cuenta con coordinadores del programa desde el punto de vista de la gestion y
tramitacion. El profesorado proponente cumple los papeles de proporcionar informacion sobre
el centro de destino y supervisar las propuestas de movilidad. Un mecanismo similar se pone
en marcha en el caso de otros tipos de convenios internacionales.
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En relacion a los convenios que faciliten los programas de movilidad nacional
(SICUE/SENECA) y europeos/internacionales (ej., ERASMUS), al ser el grado en Estudios de
Asia Oriental de nueva implantacion, no ha habido aun tiempo de formalizar los
correspondientes convenios. Sin embargo, las Universidades de Sevilla y Malaga se
comprometen a establecer los convenios especificos de movilidad con Universidades
espafolas, europeas y latinoamericanas que impartan grados afines. Entre las mismas caben
destacar las siguientes:

La Universidad Auténoma de Barcelona

La Universidad Auténoma de Madrid

La Universidad de Cambridge (Reino Unido)

La Universidad de Oxford (Reino Unido)

Universidades miembros de la Red Europea para estudios de Asia Oriental
(EURAMEYS). http://www.smi.uib.no/eurames/

e Universidades miembros de la Red de Investigacion Iberoamericana en Estudios
de Asia Oriental (REDIAO) http://rediao.org/site/

En el caso de la Universidad de Méalaga, ésta cuenta con un procedimiento para la
Organizacién de la movilidad basado en la Normas reguladoras de la movilidad. El cual
expone que:

A) Alumnos recibidos procedentes de universidades socias.
Convocatoria.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la pagina web de la Universidad
de Malaga, procederd, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas 0 convenios
de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de admision de
estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de
solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticidon que podra ser tramitado de
forma telemética.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que el
estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en cuenta
que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, a la Rama de
Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a
excepcion de aquellos en los que no se especifigue Rama alguna o se establezcan varias (por
ejemplo: programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, serd condicion necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con el
visto bueno del 6rgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las previsiones
del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucion de solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al respecto del
correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comision de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admision
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que desean
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visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificara a los solicitantes, y a sus
respectivas universidades, la resolucion adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo
solicitado, se les remitira su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitard toda la informacidén necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacion a la Universidad de Malaga,
documentacion que deberan aportar, informacidn general sobre la Universidad de Méalaga.

Inscripcion.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcion en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignard un
coordinador académico y se les entregara el documento acreditativo de su incorporacion a la
Universidad de Malaga.

2°) Reunion con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a cursar
en la Universidad de Malaga, de acuerdo con la solicitud de admision efectuada en su
momento por el estudiante.

3°) Matriculacion en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y obtencion de la correspondiente
acreditacion (documento oficial de matriculacion y carné de estudiante).

4% Reunion, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacion de grupos de docencia e informacion sobre
demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacion de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas 0 convenios en que se
establezca lo contrario. Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que
los estudiantes que cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de
Malaga, a excepcion de la posibilidad de participar en procesos para la eleccion de
representantes de los estudiantes en los érganos de gobierno, representacion y asesoramiento
de la Universidad de Malaga, y de las prestaciones de seguro escolar, que quedaran sujetas a lo
dispuesto en la normativa espafiola vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitird a los profesores responsables de las
asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos
Departamentos, actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por
dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad
de Malaga.
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Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las
mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo més breve posible desde que se
produzca la correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho
Vicerrectorado, a la expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con
los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las
conversiones que resulten procedentes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira las citadas certificaciones académicas
especificas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los
drganos competentes de sus universidades de origen.

B) Alumnos de la Universidad de Malaga.
Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o0 convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacion, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaréan las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Méalaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacién de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuard, en su caso, con
arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; 0, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Méalaga en el
gue se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de estudios,
y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacion a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacién de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al drgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacién del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

El mencionado documento adquirira caracter definitivo cuando se encuentre firmado por el
alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comision de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando,
evidentemente, condicionado a la efectiva realizacion de los estudios tras su aceptacion por la
universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se produzca en el mismo
debera ser objeto de autorizacion expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos
de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas
Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

s
Uus

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, 0
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomision de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones
Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborara la “Tabla de Reconocimiento” entre las
asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro,
y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito
un convenio especifico de colaboracion. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” deberd ser elaborada y aprobada por la Subcomision de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente.

Para su aplicacion efectiva, debera ser aprobada posteriormente por las respectivas Comisiones
de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicos dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en
el respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante
las actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han
originado dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
organo competente en dicha universidad la expedicion de una certificacion académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacién de la denominacién
de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la calificacion
alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa o
convenio de movilidad. Asimismo, el citado 6rgano competente remitird un ejemplar de dicha
certificacion académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su
constancia oficial. Dicha certificacion serd posteriormente remitida al coordinador de
relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo
coordinador académico a efectos de la cumplimentacion del “Acta de Reconocimiento
Académico”, y posteriormente, tras su correspondiente comprobacion recabara la preceptiva
firma del Presidente de la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y
trasladard el acta a la Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en
el expediente académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacion de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se
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imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo
curso académico.

La Universidad de Malaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificacion
Estratégica y Responsabilidad Social ha disefiado y desarrollado los procedimientos que
forman parte del Programa de Garantia de Calidad.

Formalizacién de los convenios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de las normas reguladoras de la movilidad
estudiantil, correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Malaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por
dicha universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacion de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se
ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

A continuacién, se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Méalaga en esta
materia:

- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University
- Acuerdos Bilaterales Erasmus

Convenios de movilidad con Iberoamérica
A continuacion, se presenta la relacion de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México
Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México
Universidad de Colima, México

Universidad Autonoma de Guadalajara, México
Universidad Autdnoma de Aguascalientes México
Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios

Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancuin, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catolica del Peru (PUCP), Peru
Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcién, Chile

Universidad Autonoma de Yucatan, México
Universidad Auténoma del Estado de México
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Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador
Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacion de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad
estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica: (pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University EE.UU

Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
University of Regina CANADA
University of Calgary CANADA

International Student Exchange Program | EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E /ISEP-I)
(ISEP)
Georgia State University EE.UU.
Dickinson College Carlisle EE.UU.
The Institute for Study Abroad, Butler EE.UU.
University in Indianapolis
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5.3.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN QUE SE
ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS

1. MODULO DE FORMACION BASICA

FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios)

INFORMACION GENERAL

Denominaciéon del médulo: | Médulo de Formacién Basica

NGmero de créditos ECTS: | 60 ECTS
Ubicacién temporal: | Primer y Segundo Cursos

Caracter (solo si todas las materias tienen igual carécter): | Formacion Basica

REQUISITOS PREVIOS

No procede

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por los Consejos de
Gobierno de la Universidad de Méalaga y Sevilla o instancia superior, cara a evaluar la adquisicion de
contenidos y competencias a desarrollar por el alumnado, se utilizard un sistema de evaluacion
diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacidn de cada asignatura en cada momento.

Entre las técnicas a utilizar estarian las siguientes:

- Prueba escrita: examenes presenciales de desarrollo de tematicas especificas, pruebas tipo test
y comentarios de textos claves.

- Trabajos escritos, individuales y colectivos, sobre los temas especificos de las asignaturas.

- Pruebas orales: exposiciones de trabajos individuales o en grupo en los clases y seminarios, y
ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias de analisis concretas.

- Técnicas basadas en la observacion de la asistencia y participacion del alumnado en clases,
seminarios y tutorias y en las Plataformas Virtuales de las Universidades de Malaga y Sevilla
donde se valoren las actitudes, capacidades, esfuerzo y dedicacion del alumnado.

Criterios de evaluacion: los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las
competencias y actividades programadas.

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de Septiembre (BOE 18 de Septiembre) por el que se establece el
Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional, Los resultados del aprendizaje se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, al que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Sistema de calificaciones:
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0.0 —4.9: Suspenso
5.0 — 6.9 Aprobado
7.0 — 8.9 Notable

9.0 — 10 Sobresaliente.

La mencién de “Matricula de Honor” se podra otorgar a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o —superior a 9. Su numero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados
en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados
sea superior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE

La metodologia a seguir en la docencia de las asignaturas se adapta al Espacio Europeo de Educacién
Superior, implicando para el alumnado 1°) un 30% de docencia presencial en el aula, 2°) un 60 % de
trabajo autdbnomo para la adquisicion de los contenidos y competencias propuestos, y 3°) un 10 %
para los diferentes tipos de evaluacion sefialados, lo que se traduce para una asignatura de 6 créditos
en 45 horas para el ambito 1°), 90 horas para el &mbito 2°) y 15 para el ambito 3°.

Actividad formativa: Docencia presencial teorica: el alumnado atendera a clases tedricas, seminarios
y conferencias en las que se expondra el contenido del temario, y participara en las actividades
practicas de clase que podran incluir comentarios de texto y exposiciones de trabajos individuales y
colectivos. Se atenderd muy en particular a poner a disposicion del alumno los instrumentos
bibliograficos y otros canales de busqueda de informacién que le permitan el acceso al campo de
estudio especifico de la materia. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: La metodologia a aplicar
para la ensefianza y aprendizaje parte de la clase magistral con el instrumental necesario (medios
audiovisuales, TIC...), promoviéndose iniciativas que potencien y dirijan el trabajo autonomo de los
alumnos. Relacién con las competencias: Establecimiento por el profesor de la conexion entre
contenidos y competencias descritas para cada una de las asignaturas.

Tanto para este punto como para los que siguen, y en particular en lo referido al seguimiento de la
asignatura, evaluacion y tutorias se dotara a la misma de una pagina web en el campus virtual en la
que se podrd, entre otros, aportar materiales especificos o complementarios, desarrollar actividades y
tutorias on-line, atender a las sugerencias y dudas, informar de actividades no programadas de interés
(conferencias, exposiciones, congresos...), realizar practicas, o cuestionarios autoevaluativos.

Actividad formativa: Trabajo personal, incluyendo trabajo individual o en equipo, lectura de textos,
busqueda de documentacion, preparacion y presentacion de trabajos individuales y colectivos, por
escrito y/o expuestos en el aula, estudio. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Lecturas,
busquedas de textos, busquedas de documentacion, realizacion de resimenes, esquemas, recensiones,
comentarios. Relacion con las competencias: Asimilacion de la conexion entre contenidos y
competencias a partir del trabajo personal.

Actividad formativa: Tutorizacion, aplicada a la resolucion de dudas o ampliaciones de lo planteado
en las clases presenciales, a la direccion y guia del trabajo personal y de los equipos a desarrollar en
las clases presenciales y en trabajos escritos, como al trabajo auténomo de los alumnos. Metodologia
de ensefianza y aprendizaje: tutorias colectivas o individuales, en las que se incidird en posibilitar a
los alumnos tanto el acceso al campo propio de conocimiento de la materia y sus competencias, como
el instrumental para el desarrollo de su estudio y profundizacion. Relacién con las competencias:
Seguimiento y ajuste de la asimilacion de las relaciones entre conocimientos y competencias.
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Actividad formativa: Evaluacion, implicando la observacion de la asistencia y participacion del
alumnado en las clases teoricas, la valoracion de los trabajos individuales y colectivos expuestos en el
aula o por escrito, participacion o asistencia en las actividades extracurriculares y los examenes y
pruebas escritas y orales. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Examenes, pruebas y
valoraciones en el aula, tutorias virtuales o presenciales para los trabajos y actividades individuales y
colectivas. Relacion con las competencias: seguimiento, direccion y evaluacion de los vinculos entre

conocimientos y competencias mostrados por el alumnado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Asignaturas

Breve descripcion del contenido

Geografia de Asia

Estudio de los espacios fisicos de Asia Oriental y de la poblacion de sus paises

Historia Antigua de Asia Oriental

Estudio del pasado humano en Asia Oriental durante la Antigliedad.

Historia Medieval de Asia Oriental

Estudio del pasado humano en Asia Oriental en su contexto medieval

Historia de las Religiones de Asia
Oriental

Estudio de los sistemas religiosos en Asia Oriental (sistemas de creencias,
sistemas de ritos y sistemas de valores de cada religion)

Arte y Estética en Asia Oriental

Estudio de las manifestaciones artisticas y concepciones estéticas en Asia
Oriental asi como de su evolucién a lo largo de los siglos

Literaturas clasicas de Asia Oriental

Estudio de las tradiciones literarias clasicas de Asia Oriental través de sus
diversos géneros

Mediacién y
intercultural con AO

negociacion

Estudio de la gestion del conflicto, la negociacion y la mediacion con agentes
de Asia Oriental en contextos de interculturalidad

Economia contempordanea de Asia
Oriental

Estudio de las estructuras econdmicas en los diversos paises de Asia Oriental
en la actualidad

Comercio y relaciones
internacionales de Asia Oriental

Estudio de los flujos comerciales en los diversos paises de Asia Oriental, en el
marco de las relaciones internacionales

Modelos de pensamiento en Asia
Oriental

Estudio de las corrientes de pensamiento y de las tradiciones intelectuales de
época clasica en Asia Oriental.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

La concrecion de competencias en resultados de aprendizaje se llevara a cabo de forma progresiva, a
medida que se vayan desarrollando las Guias Docentes de las asignaturas. Esta labor requiere de una
formacion adecuada por parte de los profesores, que actualmente se esta llevando a cabo mediante
cursos generales de formacion del PDI, asi como de cursos especificos en los Centros.
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COMPETENCIAS
Basicas todas

Asignaturas Competencias
Geografia de Asia G6-G16, CT1, CT2, E1
Historia Antigua de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E2, E52
Historia Medieval de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E2, E53
Historia de las Religiones de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E2
Arte y Estética en Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E3
Literaturas clasicas de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E3
Mediacién y negociacion intercultural con AO G6-G16, CT1, CT2, E4
Economia contemporanea de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E5
Comercio y relaciones internacionales de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E5
Modelos de pensamiento en Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E6

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO
MATERIA Asignatura ECTS | Carécter
Geografia, Estudios de Asia | Geografia de Asia 6 Basico
Oriental
Historia Estudios de Asia Historia Antigua de Asia Oriental 6 Basico
Oriental
Historia Estudios de Asia Historia Medieval de Asia Oriental 6 Basico
Oriental
Historia Estudios de Asia Historia de las religiones de Asia 6 Basico
Oriental Oriental
Historia del Arte, Filosofia, | Arte y Estética en Asia Oriental 6 Basico
Estética, Estudios de Asia
Oriental
Literatura, Estudios de Asia | Literaturas clasicas de Asia Oriental 6 Basico
Oriental
Psicologia Social, Estudios Mediacion y negociacion Intercultural 6 Basico
de Asia Oriental con Asia Oriental
Filosofia, Estudios de Asia Modelos de pensamiento en Asia 6 Basico
Oriental Oriental
Economia, Historia, Estudios | Economia contemporanea de Asia 6 Basico
de Asia Oriental Oriental
Economia, Historia, Estudios | Comercio y relaciones internacionales 6 Basico
de Asia Oriental de Asia Oriental
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MODULO DE IDIOMAS

FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mddulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios)

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | Médulo de Idiomas

NUmero de créditos ECTS: | 48 ECTS
Ubicacién temporal: | Primero, Segundo y Tercer Curso

Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter); | Optativo

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda seguir la trama progresiva en que estan ordenadas las asignaturas del mdédulo de
idiomas para cada una de las lenguas impartidas en el grado: chino, japonés y coreano

SISTEMAS DE EVALUACION
Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por los Consejos de
Gobierno de la Universidad de Méalaga y Sevilla o instancia superior, cara a evaluar la adquisicion de
contenidos y competencias a desarrollar por el alumnado, se utilizard un sistema de evaluacion
diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacidn de cada asignatura en cada momento.

Entre las técnicas a utilizar estarian las siguientes:

- Prueba escrita: examenes presenciales de desarrollo de tematicas especificas, pruebas tipo test
y comentarios de textos claves.

- Trabajos escritos, individuales y colectivos, sobre los temas especificos de las asignaturas.

- Pruebas orales: exposiciones de trabajos individuales o en grupo en los clases y seminarios, y
ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias de analisis concretas.

- Técnicas basadas en la observacion de la asistencia y participacion del alumnado en clases,
seminarios y tutorias y en las Plataformas Virtuales de las Universidades de Malaga y Sevilla
donde se valoren las actitudes, capacidades, esfuerzo y dedicacion del alumnado.

Criterios de evaluacion: los criterios de evaluacion se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las
competencias y actividades programadas.

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de Septiembre (BOE 18 de Septiembre) por el que se establece el
Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional, Los resultados del aprendizaje se
calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, al que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Sistema de calificaciones:
1.0 —4.9: Suspenso

5.0 — 6.9 Aprobado

7.0 — 8.9 Notable

9.0 — 10 Sobresaliente.
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La mencién de “Matricula de Honor” se podra otorgar a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
superior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE

La metodologia a seguir en la docencia de las asignatura se adapta al Espacio Europeo de Educacion
Superior, implicando para el alumnado 1°) un 30% de docencia presencial en el aula, 2°) un 60 % de
trabajo autdbnomo para la adquisicion de los contenidos y competencias propuestos, y 3°) un 10 %
para los diferentes tipos de evaluacion sefialados, lo que se traduce para una asignatura de 6 créditos
en 45 horas para el &mbito 1°), 90 horas para el &ambito 2°) y 15 para el &mbito 3°.

Actividad formativa: Docencia presencial teodrica: el alumnado atendera a clases tedricas, seminarios
y conferencias en las que se expondra el contenido del temario, y participard en las actividades
practicas de clase que podran incluir comentarios de texto y exposiciones de trabajos individuales y
colectivos. Se atender4d muy en particular a poner a disposicion del alumno los instrumentos
bibliograficos y otros canales de busqueda de informacion que le permitan el acceso al campo de
estudio especifico de la materia. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: La metodologia a aplicar
para la ensefianza y aprendizaje parte de la clase magistral con el instrumental necesario (medios
audiovisuales, TIC...), promoviéndose iniciativas que potencien y dirijan el trabajo autbnomo de los
alumnos. Relacion con las competencias: Establecimiento por el profesor de la conexion entre
contenidos y competencias descritas para cada una de las asignaturas.

Tanto para este punto como para los que siguen, y en particular en lo referido al seguimiento de la
asignatura, evaluacion y tutorias se dotara a la misma de una pagina web en el campus virtual en la
que se podrd, entre otros, aportar materiales especificos o0 complementarios, desarrollar actividades y
tutorias on-line, atender a las sugerencias y dudas, informar de actividades no programadas de interés
(conferencias, exposiciones, congresos...), realizar practicas, o cuestionarios autoevaluativos.

Actividad formativa: Trabajo personal, incluyendo trabajo individual o en equipo, lectura de textos,
busqueda de documentacion, preparacion y presentacion de trabajos individuales y colectivos, por
escrito y/o expuestos en el aula, estudio. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Lecturas,
busquedas de textos, busquedas de documentacion, realizacion de resimenes, esquemas, recensiones,
comentarios. Relacion con las competencias: Asimilacion de la conexion entre contenidos y
competencias a partir del trabajo personal.

Actividad formativa: Tutorizacion, aplicada a la resolucion de dudas o ampliaciones de lo planteado
en las clases presenciales, a la direccion y guia del trabajo personal y de los equipos a desarrollar en
las clases presenciales y en trabajos escritos, como al trabajo autébnomo de los alumnos. Metodologia
de ensefianza y aprendizaje: tutorias colectivas o individuales, en las que se incidira en posibilitar a
los alumnos tanto el acceso al campo propio de conocimiento de la materia y sus competencias, como
el instrumental para el desarrollo de su estudio y profundizacion. Relacién con las competencias:
Seguimiento y ajuste de la asimilacion de las relaciones entre conocimientos y competencias.

Actividad formativa: Evaluacién, implicando la observacion de la asistencia y participacion del
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alumnado en las clases teoricas, la valoracion de los trabajos individuales y colectivos expuestos en el
aula o por escrito, participacion o asistencia en las actividades extracurriculares y los examenes y
pruebas escritas y orales. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Examenes, pruebas y
valoraciones en el aula, tutorias virtuales o presenciales para los trabajos y actividades individuales y
colectivas. Relacion con las competencias: seguimiento, direccion y evaluacion de los vinculos entre
conocimientos y competencias mostrados por el alumnado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Asignaturas Breve descripcién del contenido

Chino | Estudio introductorio de la lengua china. Fundamentos lingiisticos

Chino 1l Estudio introductorio del sistema de escritura chino. Formacion de la escritura
china y Iéxico cercano a la vida diaria

Chino 111 Estudio de la lengua y de la escritura chinas. Consolidacidon de los
fundamentos adquiridos previamente

Chino IV Estudio de la lengua y de la escritura chinas. Incremento de las destrezas
linglisticas y de los caracteres mas usuales de la escritura china. Compaosicién
de textos sencillos

Chino V Estudio de la lengua china. Profundizacion en los aspectos comunicativos,
socioculturales y de reflexion lingiistica

Chino VI Estudio del sistema de caracteres chinos. Consolidacion del uso de caracteres
y ampliacion del Iéxico y de sus ambitos de uso

Chino VII Estudio de la lengua china. Perfeccionamiento de los conocimientos
linguisticos adquiridos

Chino VIII Estudio de los caracteres chinos. Mejora de la comprension y expresion
escritos

Japonés | Estudio introductorio de la lengua japonesa. Fundamentos linglisticos

Japonés 11 Estudio y presentacion de los caracteres japoneses Hiragana, Katakana y Kanji.
Formacion de la escritura japonesa y léxico cercano a la vida diaria

Japonés Il Estudio de la lengua y escritura japonesas. Consolidacion de los fundamentos
adquiridos previamente. Composicion de textos sencillos

Japonés IV Estudio del sistema de la lengua y escritura japonesas. Incremento de las
destrezas lingliisticas. Composicion de textos sencillos

Japonés V Estudio de la lengua japonesa. Profundizacién en los aspectos comunicativos,
socioculturales y de reflexion lingiistica

Japonés VI Estudio del sistema de caracteres japoneses. Consolidacion del uso de
caracteres y ampliacion del Iéxico y de sus &mbitos de uso

Japonés VI Estudio de la lengua japonesa. Perfeccionamiento de los conocimientos
linguisticos adquiridos

Japonés VIII Estudio de los caracteres japoneses. Mejora de la comprension y
expresion escritos

Coreano | Origenes y evolucidn de la lengua coreana. Creacion del alfabeto coreano,
hangeul. Fundamentos lingiiisticos

Coreano Il Estudio de la lengua y de la escritura coreana. Consolidacion de los
fundamentos adquiridos previamente

Coreano Il Estudio de la lengua y de la escritura coreana. Incremento de las destrezas
linglisticas y de las estructuras linglisticas mas comunes. Composicién de
textos sencillos

Coreano 1V Estudio de la lengua y la escritura coreana. Profundizacion en los aspectos
comunicativos y socioculturales

Coreano V Estudio de la lengua y la escritura coreana. Perfeccionamiento de las
competencias linglisticas basicas que permitan utilizar el idioma como
vehiculo de comunicacion en los diferentes &mbitos de la vida social dentro de
un entorno de uso de la lengua.
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Coreano VI Estudio de la lengua y la escritura coreana. Perfeccionamiento de los
conocimientos lingiisticos adquiridos. Profundizacion en la composicion de
textos escritos

Coreano VII Estudio de la lengua coreana. Perfeccionamiento de los conocimientos
adquiridos y su uso en areas de conocimiento especifico

Coreano VIII Estudio de la lengua y la escritura coreana. Perfeccionamiento de los
conocimientos linglisticos adquiridos. Introduccion a los caracteres chinos
mas usados en Corea

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

La concrecion de competencias en resultados de aprendizaje se llevara a cabo de forma progresiva, a
medida que se vayan desarrollando las Guias Docentes de las asignaturas. Esta labor requiere de una
formacion adecuada por parte de los profesores, que actualmente se esta llevando a cabo mediante
cursos generales de formacion del PDI, asi como de cursos especificos en los Centros.

COMPETENCIAS
Basicas Todas
Asignaturas Competencias
Chino | G6-G16, CT1, CT2, ES, E9
Chino |1 G6-G16, CT1, CT2, ES, E9
Chino Il G6-G16, CT1, CT2, ES, E9
Chino IV G6-G16, CT1, CT2, E10
Chino V G6-G16, CT1, CT2, E10
Chino VI G6-G16, CT1, CT2, E10
Chino VII G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
Chino VIII G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
Japonés | G6-G16, CT1, CT2, E8, E9
Japonés Il G6-G16, CT1, CT2, E8, ES
Japonés |11 G6-G16, CT1, CT2, E8, E9
Japonés IV G6-G16, CT1, CT2, E10
Japonés V G6-G16, CT1, CT2, E10
Japonés VI G6-G16, CT1, CT2, E10
Japonés VII G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
Japonés VIII G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
Coreano | G6-G16, CT1, CT2, E8, E9
Coreano Il G6-G16, CT1, CT2, E8, E9
Coreano 111 G6-G16, CT1, CT2, E8, E9
Coreano 1V G6-G16, CT1, CT2, E10
Coreano V G6-G16, CT1, CT2, E10
Coreano VI G6-G16, CT1, CT2, E10
Coreano VII G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
Coreano VIII G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
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MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO
MATERIA Asignatura ECTS | Caréacter
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino | 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino Il 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino Ill 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino IV 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino V 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino VI 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino VII 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Chino VIl 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés | 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés I 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés Il 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés IV 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | JaponésV 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés VI 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés VI 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Japonés VIl 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano | 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano Il 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano lll 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano IV 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano V 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano VI 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental Coreano VII 6 Optativo
Lengua, Estudios de Asia Oriental | Coreano VIII 6 Optativo
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2. MODULO DE SOCIEDADES Y CULTURAS

FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mddulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | Médulo de Sociedades y Culturas

NGmero de créditos ECTS: | 72 ECTS
Ubicacién temporal: | Segundo y Tercer Curso

Caracter (sélo si todas las materias tienen igual caracter): | Mixto

REQUISITOS PREVIOS

No procede.

SISTEMAS DE EVALUACION
Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por los Consejos de Gobierno

de la Universidad de Malaga y Sevilla o instancia superior, cara a evaluar la adquisicion de
contenidos y competencias a desarrollar por el alumnado, se utilizard un sistema de evaluacion
diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién de cada asignatura en cada momento.

Entre las técnicas a utilizar estarian las siguientes:

- Prueba escrita: exdmenes presenciales de desarrollo de tematicas especificas, pruebas tipo test
y comentarios de textos claves.

- Trabajos escritos, individuales y colectivos, sobre los temas especificos de las asignaturas.

- Pruebas orales: exposiciones de trabajos individuales o en grupo en los clases y seminarios, y
ejecucidn de tareas practicas correspondientes a competencias de analisis concretas.

- Técnicas basadas en la observacion de la asistencia y participacion del alumnado en clases,
seminarios y tutorias y en las Plataformas Virtuales de las Universidades de Malaga y Sevilla
donde se valoren las actitudes, capacidades, esfuerzo y dedicacion del alumnado.

Criterios de evaluacion: los criterios de evaluacidn se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las
competencias y actividades programadas.

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de Septiembre (BOE 18 de Septiembre) por el que se establece el
Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional, Los resultados del aprendizaje se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, al que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Sistema de calificaciones:
2.0 —4.9: Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 — 8.9 Notable

9.0 — 10 Sobresaliente.

La mencién de “Matricula de Honor” se podra otorgar a los estudiantes que hayan obtenido una
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calificacion igual o superior a 9. Su nimero no podra exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
superior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE

La metodologia a seguir en la docencia de las asignatura se adapta al Espacio Europeo de Educacion
Superior, implicando para el alumnado 1°) un 30% de docencia presencial en el aula, 2°) un 60 % de
trabajo autdbnomo para la adquisicion de los contenidos y competencias propuestos, y 3°) un 10 %
para los diferentes tipos de evaluacion sefialados, lo que se traduce para una asignatura de 6 créditos
en 45 horas para el &mbito 1°), 90 horas para el &mbito 2°) y 15 para el &mbito 3°.

Actividad formativa: Docencia presencial tedrica: el alumnado atendera a clases teoricas, seminarios
y conferencias en las que se expondra el contenido del temario, y participara en las actividades
practicas de clase que podran incluir comentarios de texto y exposiciones de trabajos individuales y
colectivos. Se atenderd muy en particular a poner a disposicion del alumno los instrumentos
bibliograficos y otros canales de busqueda de informacién que le permitan el acceso al campo de
estudio especifico de la materia. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: La metodologia a aplicar
para la ensefianza y aprendizaje parte de la clase magistral con el instrumental necesario (medios
audiovisuales, TIC...), promoviéndose iniciativas que potencien y dirijan el trabajo autonomo de los
alumnos. Relacién con las competencias: Establecimiento por el profesor de la conexion entre
contenidos y competencias descritas para cada una de las asignaturas.

Tanto para este punto como para los que siguen, y en particular en lo referido al seguimiento de la
asignatura, evaluacion y tutorias se dotara a la misma de una pagina web en el campus virtual en la
que se podrd, entre otros, aportar materiales especificos o complementarios, desarrollar actividades y
tutorias on-line, atender a las sugerencias y dudas, informar de actividades no programadas de interés
(conferencias, exposiciones, congresos...), realizar practicas, o cuestionarios autoevaluativos.

Actividad formativa: Trabajo personal, incluyendo trabajo individual o en equipo, lectura de textos,
busqueda de documentacion, preparacion y presentacion de trabajos individuales y colectivos, por
escrito y/o expuestos en el aula, estudio. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Lecturas,
busquedas de textos, busquedas de documentacion, realizacion de resimenes, esquemas, recensiones,
comentarios. Relacion con las competencias: Asimilacion de la conexion entre contenidos y
competencias a partir del trabajo personal.

Actividad formativa: Tutorizacion, aplicada a la resolucion de dudas o ampliaciones de lo planteado
en las clases presenciales, a la direccion y guia del trabajo personal y de los equipos a desarrollar en
las clases presenciales y en trabajos escritos, como al trabajo autonomo de los alumnos. Metodologia
de ensefianza y aprendizaje: tutorias colectivas o individuales, en las que se incidird en posibilitar a
los alumnos tanto el acceso al campo propio de conocimiento de la materia y sus competencias, como
el instrumental para el desarrollo de su estudio y profundizacion. Relacién con las competencias:
Seguimiento y ajuste de la asimilacion de las relaciones entre conocimientos y competencias.

Actividad formativa: Evaluacion, implicando la observacion de la asistencia y participacion del
alumnado en las clases teoricas, la valoracion de los trabajos individuales y colectivos expuestos en el
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aula o por escrito, participacion o asistencia en las actividades extracurriculares y los examenes y

pruebas escritas y orales.

Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Examenes, pruebas y

valoraciones en el aula, tutorias virtuales o presenciales para los trabajos y actividades individuales y
colectivas. Relacién con las competencias: seguimiento, direccion y evaluacion de los vinculos entre

conocimientos y competencias mostrados por el alumnado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Modulo Completo

Asignaturas

Breve descripcion del contenido

Turismo y flujos migratorios en Asia
Oriental

Estudio de las corrientes demograficas originadas por razones turisticas,
migratorias y econdmicas en los diversos paises de Asia Oriental

Escrituras contemporaneas de Asia
Oriental

Estudio de las manifestaciones literarias contemporaneas en Asia Oriental en
los siglos XIX, XX y XXI

Teorias del
interculturalidad

didlogo y la

Analisis de elementos del didlogo y la interpretacion entre culturas desde los
enfoques dialégicos y hermenéuticos de las teorias contemporaneas de la
interculturalidad.

Cultura digital y nuevas tecnologias
de la Informacién y la Comunicacion
en Asia oriental

Estudio de las tendencias y manifestaciones ligadas a la cultura digital y a las
nuevas tecnologias de la informacion y comunicacidn en los paises de Asia
Oriental. Impacto de las nuevas tecnologias en los sistemas de produccién y
distribucion, comercio internacional y economia real.

Historia Moderna de Asia Oriental

Estudio del pasado humano en Asia Oriental desde el siglo XIV d.C. hasta los
inicios del siglo XX.

Economia y finanzas de AO

Interrelacion entre mercados financieros internacionales. Contagio de las
finanzas internacionales en |la economia financiera y la economia real.

Arquitectura y ciudad en Asia | Estudio de la cultura urbanay el patrimonio arquitecténico de China y Japdn
Oriental

Cultura contempordnea de Asia | Estudio de las tendencias culturales contempordneas en China y Japdn en el
Oriental marco de la dinamica entre tradicién y vanguardia

Historia Contemporanea de Asia
Oriental

Conocimientos basicos sobre las principales caracteristicas de la historia
contempordanea de Asia Oriental. Conocimiento de los cambios sociales,
politicos y culturales en la sociedad en Asia Oriental de los ultimos siglos.
Conocimiento de las herramientas tedricas histdricas e historiograficas
basicas para el andlisis de los procesos histéricos, en particular en su
aplicacién a Asia Oriental. Conocimiento de las principales herramientas para
la investigacion histérica. Conocimiento de los principales recursos
instrumentales, bibliograficos y multimedia referidos al campo de la historia
de Asia oriental contemporanea

Diversidad e identidades étnicas de
Asia Oriental

Estudio de la cuestién de la etnicidad en China y Japdn en relacion con los
fendmenos de identidad y de su pluralidad en el territorio asiatico

Pensamiento
contemporaneo de Asia Oriental

moderno v

Estudio de las corrientes de pensamiento y de las tradiciones intelectuales de
China y Japdn a lo largo de la historia, desde los inicios de la modernidad
hasta el presente.
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Economia de las empresas asiaticas y
su penetracion en Espafia e
Iberoamérica

Estudio de la direcciéon de empresas y negocios de Asia Oriental, asi como de
su influencia en el espacio europeo e iberoamericano (con especial
referencia a Espafia). Impacto en el marco de la globalizacién econémica
mundial. Las principales empresas asiaticas en Espafia, Iberoamérica y UE.
Sectores, dimensiones, impacto. Diferencias y similitudes. El papel de Espaiia.
Modelos de organizacién, culturas empresariales, gestion de la
multiculturalidad. Debilidades y fortalezas. Estrategias y perspectivas de
futuro. Direccidn de Produccion/Operaciones, con especial atencion a China,
Japén y Corea. Gestion de Cadenas de suministro en China, Japdn y Corea

Estética y Arte coreanos

Teoria y fundamentos del arte y de la experiencia estética coreana. Génesis y
evolucion histérico-cultural de las ideas de belleza, gusto, estética,
arte/artesania, asi como de las facultades y especificidades del juicio estético
en Corea. Nociones de arte y experiencia estética como productos histdrico-
culturales de la modernidad y su relacion con nociones afines y/o alternativas
en los contextos pre-moderno y contempordneo en Corea. Coordenadas
generales del debate estético en la tradicion coreana dentro del contexto de
Asia Oriental y su aportacidn al panorama actual. Las herramientas tedricas
basicas para el andlisis de la estética y el arte coreano. Conocimiento de los
principales recursos instrumentales, bibliograficos y multimedia referidos al
campo de la estética y el arte coreano.

Literatura de Corea a través de sus
textos

Conocimiento de las épocas, obras y autores fundamentales de la literatura
coreana a través de sus textos literarios. Centrandose en las obras y los
géneros que son mas caracteristicos: los Clasicos, la lirica, el teatro y la
narrativa. Conocimiento de la evolucidn de la literatura coreana desde sus
origenes hasta la actualidad. Conocimiento de los contextos histdricos,
ideoldgicos, y religiosos de las diferentes épocas y culturas de Corea en su
plasmacion en sus formas y obras literarias. Conocimiento de la transicidn de
la literatura coreana en chino clasico hacia la literatura en Hangeul. Analisis y
traduccion de algunos de los textos mas relevantes correspondientes a los
diversos géneros literarios y a los autores mds destacados. Conocimiento de
las herramientas tedricas basicas para el andlisis de textos literarios, en
particular en su aplicacién a la cultura coreana. Conocimiento de los
principales recursos instrumentales, bibliograficos y multimedia referidos al
campo de la literatura coreana.

Pensamiento y religiones en Corea a
través de sus textos

Conocimiento de las principales corrientes de pensamiento y de religiosidad
de Corea a través del andlisis de algunos de sus principales textos. Los
principios intelectuales, de cosmovision y de mentalidad que fundamentan
las tradiciones de pensamiento y las religiones coreanas. Hacer un recorrido
histdrico llegando hasta la actualidad de los principales pensadores coreanos
y sus ideas. Conocimiento de las épocas, obras y autores fundamentales de
las tradiciones religiosas coreanas a través de sus principales textos.
Conocimiento de los contextos histdricos, ideoldgicos, y religiosos de las
diferentes épocas del pensamiento coreano. Andlisis y traduccion de algunos
de los textos mas relevantes correspondientes a las diversas escuelas de
pensamiento y a las principales religiones: budismo, confucianismo,
chamanismo, etc. Conocimiento de las herramientas tedricas basicas para el
analisis de textos filosoficos y religiosos, en particular en su aplicacion a la
cultura coreana. Conocimiento de los principales recursos instrumentales,
bibliograficos y multimedia referidos al campo del pensamiento y las
religiones en Corea.

Politica y Geoestrategia en Corea

Estudio de la evolucién histérica de los principales cambios politicos
ocurridos en Corea desde finales del siglo XIX hasta la actualidad.
Conocimientos basicos sobre los principales acontecimientos, actores,
cambios y continuidades de la politica coreana moderna y contemporanea.
Introduccidn a las ideas politicas, la reflexion intelectual, la sociedad civil y las
relaciones geoestratégicas desarrolladas desde la modernidad en la Corea.
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Conocimiento de las relaciones politicas y conflictos existentes entre Corea
del Sur y Corea del Norte. Conocimiento de las influencias geoestratégicas
presentes en la divisién de la peninsula coreana. Conocimiento de las
herramientas tedricas basicas para el analisis acontecimientos politicos en
Corea y sus relaciones regionales dentro del contexto de Asia Oriental.
Conocimiento de los principales recursos instrumentales, bibliograficos y

multimedia referidos al campo de la politica de Corea.

Asignaturas Comunes a las tres menciones

Turismo y flujos migratorios en Asia Oriental

Escrituras contemporaneas de Asia Oriental

Teorias del didlogo y la interculturalidad

Cultura digital y nuevas tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en Asia oriental
Historia Moderna de Asia Oriental

Historia Contemporanea de Asia Oriental

Economia y finanzas de AO

Economia de las empresas asiaticas y su penetracion en Espafia e lberoamérica

Asignaturas especificas de las menciones China/Japoén
Arquitectura y ciudad en Asia Oriental

Cultura contemporanea de Asia Oriental

Diversidad e identidades étnicas de Asia Oriental
Pensamiento moderno y contemporaneo de Asia Oriental

Asignaturas especificas de la mencién Corea

Estética y Arte coreanos

Literatura de Corea a través de sus textos

Pensamiento y religiones en Corea a través de sus textos
Politica y Geoestrategia en Corea

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

La concrecion de competencias en resultados de aprendizaje se llevara a cabo de forma progresiva, a
medida que se vayan desarrollando las Guias Docentes de las asignaturas. Esta labor requiere de una
formacion adecuada por parte de los profesores, que actualmente se esta llevando a cabo mediante
cursos generales de formacion del PDI, asi como de cursos especificos en los Centros.

COMPETENCIAS
Basicas todas
Asignaturas Competencias
Turismo y flujos migratorios en Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E12
Escrituras contemporaneas de Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E13
Teorias del didlogo y la interculturalidad G6-G16, CT1-CT2, E14

Cultura digital y nuevas tecnologias de la Informacion y la | G6-G16, CT1-CT2, E15
Comunicacién en Asia oriental

Historia Moderna de Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E16
Historia Contemporanea de Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E7,E20,
Economia y finanzas de AO G6-G16, CT1-CT2, E17
Arquitectura y ciudad en Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E18

Cultura contemporanea de Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E19
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Pensamiento moderno y contemporaneo de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E28

Diversidad e identidades étnicas de Asia Oriental G6-G16, CT1-CT2, E21

Economia de las empresas asiaticas y su penetracidon en Espafia e
Iberoamérica

G6-G16, CT1-CT2, E22

Estética y Arte coreanos G6-G16, CT1-CT2, E23,E24

Literatura de Corea a través de sus textos G6-G16, CT1-CT2, E25

Pensamiento y religiones en Corea a través de sus textos G6-G16, CT1-CT2, E26

Politica y Geoestrategia en Corea G6-G16, CT1-CT2, E27

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO
MATERIA Asignatura ECTS | Caracter
Economia, Turismo, Geografia, Turismo y flujos migratorios en Asia Oriental 6 Obligatorio
Estudios de Asia Oriental
Literatura, Estudios de Asia Escrituras contempordaneas de Asia Oriental 6 Obligatorio
Oriental
Filosofia, Antropologia Estudios Teorias del didlogo vy la interculturalidad 6 Obligatorio
de Asia Oriental
Comunicacién, Estudios de Asia Cultura digital y nuevas tecnologias de la 6 Obligatorio
Oriental Informacion y la Comunicacion en Asia oriental
Historia Estudios de Asia Oriental | Historia Moderna de Asia Oriental 6 Obligatorio
Economia, Estudios de Asia Economia y finanzas de Asia Oriental 6 Obligatorio
Oriental
Arquitectura, Estudios de Asia Arquitectura y ciudad en Asia Oriental 6 Optativo
Oriental
Antropologia, Historia, Estudios Cultura contemporanea de Asia Oriental 6 Optativo
de Asia Oriental
Historia Estudios de Asia Oriental Historia Contemporanea de Asia Oriental 6 Obligatorio
Antropologia, Estudios de Asia Diversidad e identidades étnicas de Asia Oriental 6 Optativo
Oriental
Filosofia, Estudios de Asia Pensamiento moderno y contemporaneo de 6 Optativo
Oriental Asia Oriental
Organizacién de Empresa, Economia de las empresas asiaticas y su 6 Obligatorio
Economia, Estudios de Asia penetracién en Espafia e lberoamérica
Oriental
Historia del Arte, Filosofia, Estética y Arte coreanos 6 Optativo
Estudios de Asia Oriental
Literatura, Estudios de Asia Literatura de Corea a través de sus textos 6 Optativo
Oriental
Filosofia, Lengua, Estudios de Asia | Pensamiento y religiones en Corea a través de 6 Optativo
Oriental sus textos
Derecho, Geografia, Historia, Politica y Geoestrategia en Corea 6 Optativo
Ciencias Politicas, Estudios de Asia
Oriental
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MODULO DE OPTATIVAS

FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mddulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | Mddulo de Optativas

NGmero de créditos ECTS: | 54
Ubicacién temporal: | Cuarto Curso

Caracter (sélo si todas las materias tienen igual caracter): | Optativo

REQUISITOS PREVIOS

No procede

SISTEMAS DE EVALUACION
Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por los Consejos de
Gobierno de la Universidad de Mélaga y Sevilla o instancia superior, cara a evaluar la adquisicion de
contenidos y competencias a desarrollar por el alumnado, se utilizard un sistema de evaluacién
diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién de cada asignatura en cada momento.

Entre las técnicas a utilizar estarian las siguientes:

- Prueba escrita: exdmenes presenciales de desarrollo de tematicas especificas, pruebas tipo test
y comentarios de textos claves.

- Trabajos escritos, individuales y colectivos, sobre los temas especificos de las asignaturas.

- Pruebas orales: exposiciones de trabajos individuales o en grupo en los clases y seminarios, y
ejecucidn de tareas practicas correspondientes a competencias de analisis concretas.

- Técnicas basadas en la observacion de la asistencia y participacion del alumnado en clases,
seminarios y tutorias y en las Plataformas Virtuales de las Universidades de Malaga y Sevilla
donde se valoren las actitudes, capacidades, esfuerzo y dedicacién del alumnado.

Criterios de evaluacion: los criterios de evaluacidn se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las
competencias y actividades programadas.

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de Septiembre (BOE 18 de Septiembre) por el que se establece el
Sistema Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y su validez en todo el territorio nacional, Los resultados del aprendizaje se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, al que
podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

Sistema de calificaciones:
3.0 —4.9: Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 — 8.9 Notable

9.0 — 10 Sobresaliente.

La mencién de “Matricula de Honor” se podra otorgar a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9. Su nimero no podré exceder del 5 % de los alumnos matriculados en
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una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
superior a 20, en cuyo caso se podra conceder una Matricula de Honor,

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE

La metodologia a seguir en la docencia de las asignatura se adapta al Espacio Europeo de Educacion
Superior, implicando para el alumnado 1°) un 30% de docencia presencial en el aula, 2°) un 60 % de
trabajo autdbnomo para la adquisicion de los contenidos y competencias propuestos, y 3°) un 10 %
para los diferentes tipos de evaluacion sefialados, lo que se traduce para una asignatura de 6 créditos
en 45 horas para el ambito 1°), 90 horas para el &mbito 2°) y 15 para el ambito 3°.

Actividad formativa: Docencia presencial tedrica: el alumnado atendera a clases tedricas, seminarios
y conferencias en las que se expondra el contenido del temario, y participara en las actividades
practicas de clase que podran incluir comentarios de texto y exposiciones de trabajos individuales y
colectivos. Se atenderd muy en particular a poner a disposicion del alumno los instrumentos
bibliograficos y otros canales de busqueda de informacién que le permitan el acceso al campo de
estudio especifico de la materia. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: La metodologia a aplicar
para la ensefianza y aprendizaje parte de la clase magistral con el instrumental necesario (medios
audiovisuales, TIC...), promoviéndose iniciativas que potencien y dirijan el trabajo autonomo de los
alumnos. Relacién con las competencias: Establecimiento por el profesor de la conexion entre
contenidos y competencias descritas para cada una de las asignaturas.

Tanto para este punto como para los que siguen, y en particular en lo referido al seguimiento de la
asignatura, evaluacion y tutorias se dotara a la misma de una pagina web en el campus virtual en la
que se podrd, entre otros, aportar materiales especificos o complementarios, desarrollar actividades y
tutorias on-line, atender a las sugerencias y dudas, informar de actividades no programadas de interés
(conferencias, exposiciones, congresos...), realizar practicas, o cuestionarios autoevaluativos.

Actividad formativa: Trabajo personal, incluyendo trabajo individual o en equipo, lectura de textos,
busqueda de documentacion, preparacion y presentacion de trabajos individuales y colectivos, por
escrito y/o expuestos en el aula, estudio. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Lecturas,
busquedas de textos, busquedas de documentacion, realizacion de resimenes, esquemas, recensiones,
comentarios. Relacion con las competencias: Asimilacion de la conexion entre contenidos y
competencias a partir del trabajo personal.

Actividad formativa: Tutorizacion, aplicada a la resolucion de dudas o ampliaciones de lo planteado
en las clases presenciales, a la direccion y guia del trabajo personal y de los equipos a desarrollar en
las clases presenciales y en trabajos escritos, como al trabajo autonomo de los alumnos. Metodologia
de ensefianza y aprendizaje: tutorias colectivas o individuales, en las que se incidira en posibilitar a
los alumnos tanto el acceso al campo propio de conocimiento de la materia y sus competencias, como
el instrumental para el desarrollo de su estudio y profundizacion. Relacién con las competencias:
Seguimiento y ajuste de la asimilacion de las relaciones entre conocimientos y competencias.

Actividad formativa: Evaluacion, implicando la observacion de la asistencia y participacion del
alumnado en las clases teoricas, la valoracion de los trabajos individuales y colectivos expuestos en el
aula o por escrito, participacion o asistencia en las actividades extracurriculares y los exdmenes y
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pruebas escritas y orales. Metodologia de ensefianza y aprendizaje: Examenes, pruebas y
valoraciones en el aula, tutorias virtuales o presenciales para los trabajos y actividades individuales y
colectivas. Relacion con las competencias: seguimiento, direccion y evaluacion de los vinculos entre
conocimientos y competencias mostrados por el alumnado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Asignaturas Breve descripcidn del contenido

Habilidades  directivas y | Estudio de las culturas organizacionales y de los requisitos en
culturales en organizaciones de | los perfiles de liderazgo para gestionar la diversidad y la

Asia Oriental dindmica de los equipos de trabajo en organizaciones
multinacionales de Asia Oriental

Medicina tradicional y salud en | Estudio introductorio de las préacticas médico-sanitarias

Asia Oriental tradicionales de Asia Oriental, asi como de las concepciones que
las sustentan. Estudio de los cuidados y pautas de vida saludable
en Asia Oriental (nutricion, ejercicio, fisioterapia, fitoterapia,
relax, meditacion, zen, etc.)

La ruta de la seda Estudio de la red denominada “Ruta de la seda” que, desde la
Antigliedad, conectaba el mundo mediterraneo con los espacios
de Asia Oriental a través de un sistema de comunicacion
intercultural

Artes escénicas y poesia en | Estudio de la Poesia y del Teatro en China y Japon asi como de

China y Japon otras manifestaciones escénicas (Opera, Danza, etc.)
Cine y cultura audiovisual en | Estudio de las principales manifestaciones cinematograficas y
Asia Oriental tendencias de la cultura audiovisual contemporanea en los paises

de Asia Oriental

Patrimonio artistico de Asia | Estudio de las principales manifestaciones artisticas, tanto
Oriental materiales como inmateriales, que conforman el patrimonio
histérico de Asia Oriental

Género y familia en Asia | Estudio de las transformaciones en el sistema familiar y en los
Oriental roles de género hasta la actualidad. Influencia del confucionismo
en la construccion de género

Historia Actual de Asia | Estudio del pasado contemporaneo en Asia Oriental a partir de
Oriental 1945

Sistemas Constitucionales en | Estudio de las formas de organizacion politico-juridica de los
Asia Oriental diversos paises de Asia Oriental

Relaciones internacionales de | Estudio de la historia de los contactos y vinculos entre Espafia y
Espafa, Latino América y Asia | Asia Oriental desde la antigiiedad hasta nuestros dias, con
Oriental especial referencia al papel de Latino América a partir de la era
de los descubrimientos

Cambio urbano vy territorial en | Estudio de los procesos migratorios y de reorganizacion urbana y
Asia Oriental territorial en Asia Oriental, en la actualidad

Chino IX Estudio de la lengua china. Uso correcto de un repertorio de
férmulas de uso habitual y comprension de las ideas principales
de un discurso oral.

Chino X Estudio de los caracteres chinos. Comprender y escribir textos
mas complejos
Japonés IX Estudio de la lengua japonesa. Uso correcto de un repertorio de

férmulas de uso habitual y comprension de las ideas principales
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de un discurso oral.

Japonés X

Estudio de la escritura japonesa. Comprender y escribir textos
mas complejos

Coreano IX

Estudio de la lengua y la escritura coreana. Perfeccionamiento de
los conocimientos linguisticos adquiridos en las asignaturas de
coreano anteriores para llegar a adquirir un nivel medio alto
necesario para un uso méas adaptado a las necesidades
profesionales de los/las graduados/as en Estudios de Asia
Oriental-Mencidn Corea.

Coreano X

Estudio de la lengua y la escritura coreana. Perfeccionamiento de
los conocimientos linguisticos adquiridos en las asignaturas de
coreano anteriores para llegar a adquirir un nivel medio alto
necesario para un uso mas adaptado a las necesidades
profesionales de los/las graduados/as en Estudios de Asia
Oriental-Mencidn Corea.

Introduccidn a la Traduccion

Coreano-Espariol

Introduccidn a la traduccion al espafiol desde la lengua coreana.
Introduccion a los sistemas de romanizacion del coreano y a las
particularidades de la gramatica coreana en traduccion.
Introduccion a distintos estilos de traduccion desde documentos
coreanos de diferentes épocas y géneros teniendo en cuenta los
elementos culturales, histéricos y linglisticos propios de la
lengua y la escritura coreana.

Mitologias de Chinay Japén

Estudio de la memoria mitica y heroica ligada a las tradiciones
religiosas e historicas del clasicismo chino y japonés.

Chamanismo, naturaleza

practicas religiosas

y

La tradicion chamanica en Corea: origenes y desarrollo a lo largo
de la historia de Corea. El chamanismo coreano, muismo, y su
interrelacion con la naturaleza y el medio ambiente. Préacticas
religiosas populares en la sociedad coreana. Interrelacion entre
las practicas chamanicas, budistas y taoistas en Corea.
Principales recursos instrumentales, bibliograficos y multimedia
referidos al chamanismo y las practicas religiosas populares en
Corea. Herramientas tedricas basicas para el analisis de textos
relacionados con chamanismo en Corea.

Artes escénicas,
musica en Corea

danza

y

Historia de las artes escénicas en Corea. Principales
caracteristicas de las artes escénicas en Corea. Principales
caracteristicas de la musica y la danza coreana. Introduccién a
los diferentes tipos de artes escénicas en Corea. Influencia de la
cultura tradicional en las artes escénicas, la musica y la danza.
Comparacion con las artes escenicas occidentales (Europa-
Estados Unidos). Principales autores y directores de la escena
coreana. Principales nombres dentro de la musica y la danza
coreana. Las nuevas tendencias en las artes escénicas
contemporaneas de Corea. Analisis de las obras dramaticas
coreanas. Conocimiento de las herramientas teoricas basicas para
el analisis de las artes escénicas en Corea. Conocimiento de los
principales recursos instrumentales, bibliograficos y multimedia
referidos al campo de las artes escénicas, musica y danza
coreanas.
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Coreano para los negocios

Caracteristicas béasicas del coreano de los negocios.
Peculiaridades linglisticas del coreano usado en los negocios.
Vocabulario basico para entablar negocios en Corea. Habilidades
receptivas y productivas basicas, tanto de la lengua oral como de
la escrita en el mundo de los negocios. Andlisis y traduccion de
textos econdmicos y sobre negocios en Corea.

Conocimiento de los principales recursos instrumentales,
bibliogréaficos y multimedia referidos al campo el coreano de los
negocios y los caracteres chinos en Corea. Las técnicas y
estrategias para el aprendizaje autbnomo y continuo de la lengua.

Turismo e intercambios
culturales y educativos con
Corea

Turismo e intercambios culturales y educativos con Corea.
Marco general e introduccion historica. Corea como destino
turistico. Evolucion, modalidades y perspectivas. Corea como
mercado. Evolucion, modalidades y perspectivas.

Otras dimensiones del mercado turistico: turismo de idiomas y el
espariol. Espafia e Iberoamérica. Las nuevas perspectivas de la
educacion como mercado. Espafia, Corea, Iberoamérica. Otros
intercambios: el marco académico y cultural. Realidades y
perspectivas. Principales recursos instrumentales, bibliograficos
y multimedia para el estudio de la materia. Herramientas tedricas
basicas para el analisis de la materia.

Marcos de innovacion y nuevas
tecnologias

Introduccion general a como se ha producido el desarrollo de las
nuevas tecnologias en Corea. Analisis de los desafios con que se
enfrenta la innovacion tecnoldgica coreana, ahora y en el futuro.
Conocimiento de las politicas de innovacion en Corea.
Conocimiento de las opciones mas importantes que Corea ha
hecho en su historia de desarrollo, su apuesta por las nuevas
tecnologias y la innovacion. Principales areas de investigacion
en nuevas tecnologias. La innovacién tecnologica y sus marcos
empresariales e institucionales. Perspectivas. Las empresas
tecnoldgicas coreanas y sus politicas de innovacion. Las
herramientas tedricas basicas para el estudio de los avances
tecnoldgicos en Corea y su impacto dentro del contexto de Asia
Oriental. Los principales recursos instrumentales, bibliograficos
y multimedia referidos al campo de las nuevas tecnologias en
Corea.

Cultura empresarial y negocios
en Corea

Principales caracteristicas de la cultura empresarial coreana. -
¢Como hacer negocios en Corea? Principios fundamentales de la
mediacion y negociacion intercultural en el mundo de los
negocios en Corea. La negociacion con individuos y entidades
de Corea en el &mbito de la empresa. Elementos generales. La
etiqueta de los negocios en Corea. Las barreras culturales dentro
del mundo de los negocios coreanos. Principales recursos
instrumentales, bibliograficos y multimedia para el estudio de la
materia. Herramientas teoricas basicas para el analisis de la
materia.

Relaciones de Espafia y Latino
América con Corea

Historia de las relaciones entre Espafia, China, Corea y Japon, asi
como con Iberoamérica. Paralelismos histéricos y politicos.
Relaciones diplomaticas y politicas. Cuestiones mas destacadas
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de las relaciones. Intercambios economicos y culturales entre
Espafia, Latino América y Asia Oriental. Principales recursos
instrumentales, bibliograficos y multimedia para el estudio de la
materia. Herramientas teoricas basicas para el analisis de la

materia.
Cultura popular y | Conocimientos basicos sobre las principales caracteristicas de la
contemporanea en Corea cultura popular en la Corea contemporanea. Conocimiento de las

principales tendencias urbanas en la cultura actual coreana.
Conocimiento de las principales manifestaciones culturales de la
juventud coreana. Conocimiento de la influencia de las nuevas
tecnologias en la cultura contemporanea coreana. Introduccién
historica a los cambios sociales y culturales ocurridos en la
sociedad actual coreana. Conocimiento de las herramientas
tedricas basicas para el analisis de fendmenos culturales y
sociologicos, en particular en su aplicacion a la cultura coreana.
Conocimiento de las principales herramientas para la
investigacion cualitativa y el trabajo de campo. Conocimiento de
los principales recursos instrumentales, bibliograficos y
multimedia referidos al campo de la cultura popular coreana
actual

Practicas externas Estancias en instituciones relacionadas con Asia Oriental,
tomando contacto con la realidad profesional a través de la
propia experiencia

Asignaturas optativas comunes a las tres menciones

Medicina tradicional y salud en Asia Oriental
Cine y cultura audiovisual en Asia Oriental
Género y familia en Asia Oriental
Chamanismo, naturaleza y practicas religiosas
Marcos de innovacion y nuevas tecnologias
Historia Actual de Asia Oriental

Précticas externas

Asignaturas optativas especificas de las menciones de China/Japén

Habilidades directivas y culturales en organizaciones de Asia Oriental
La ruta de la seda

Aurtes escenicas y poesia en China y Japon

Patrimonio artistico de Asia Oriental

Relaciones internacionales de Espafia, Latino América y Asia Oriental
Mitologias de Chinay Japon

Cambio urbano y territorial en Asia Oriental

Chino IX

Chino X

Japonés IX

Japones X

Sistemas Constitucionales en Asia Oriental
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Asignaturas optativas especificas de la mencion de Corea

Artes escénicas, danza y musica en Corea
Coreano para los negocios
Turismo e intercambios culturales y educativos con Corea

Cultura empresarial y negocios en Corea

Cultura popular y contemporanea en Corea
Relaciones de Espafia y Latinoamérica con Corea
Coreano IX

Coreano X

Introduccion a la Traduccidn Coreano-Espafiol

Sobre las Practicas externas

Las Practicas Tuteladas constituyen una materia optativa en el Grado en Estudios de Asia Oriental,
que tiene como objeto proporcionar al alumno la posibilidad de aplicar los conocimientos adquiridos
de acuerdo a las competencias que marca la presente memoria. Se pretende que el futuro Graduado
tome contacto con el ambito profesional, preparandolo para realizar actividades a las que se van a
dedicar en su futuro.

e Las Practicas externas se podran realizar en instituciones relacionadas con Asia Oriental,
como por ejemplo Fundacion ADEC JAP-AN, que promueve numerosas actividades de
estudio y difusién de la cultura japonesa en Andalucia, y fundaciones similares en el ambito
de China y Corea, entre otros. Para ello, se firmaran los correspondientes convenios de
formacion académica.

e Por otro lado, y al estar este Grado dedicado al estudio multidisciplinar de China, Japon y
Corea, las Universidades de Malaga y Sevilla fomentaran la movilidad de sus estudiantes a
Universidades de los paises fruto de estudio. Esto se articulard mediante estancias cortas, que
podran ser convalidadas por las practicas externas (18 ECTS). A tal objeto, se formalizaran
convenios especificos con Universidades de los tres paises, con algunas de las cuales ya
existen convenios marco de colaboracién académica y cientifica. Entre las mismas, podemos
destacar las relacionadas en el apartado 5.2.

Las condiciones de los convenios con entidades externas para la realizacion de las Practicas tuteladas
incluyen la exigencia de que cuenten con por o menos con un profesional experto o mentor externo,
que actuara como tutor de los estudiantes en practicas durante su periodo de permanencia en el
Centro/Universidad, y un tutor académico vinculado a la universidad de Sevilla/Malaga.

La supervision general de las Practicas externas correra a cargo de los Decanatos de los Centros
responsables, que velaran por la correcta coordinacion entre los tutores académicos y los tutores
profesionales/externos con objeto de que el alumno adquiera las competencias previstas en las
practicas externas, y de que se evaltuen adecuadamente los resultados de su formacion.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

La concrecion de competencias en resultados de aprendizaje se llevara a cabo de forma progresiva, a
medida que se vayan desarrollando las Guias Docentes de las asignaturas. Esta labor requiere de una
formacion adecuada por parte de los profesores, que actualmente se esta llevando a cabo mediante
cursos generales de formacion del PDI, asi como de cursos especificos en los Centros.

COMPETENCIAS

Bésicas todas

Habilidades directivas y culturales en | G1-G16, CT1, CT2, E29
organizaciones de Asia Oriental
Medicina tradicional y salud en Asia Oriental | G6-G16, CT1, CT2, E30

La ruta de la seda G6-G16, CT1, CT2, E31

Artes escénicas y poesia en China y Japén G6-G16, CT1, CT2, E32

Cine y cultura audiovisual en Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E33
Patrimonio artistico de Asia Oriental G6-G16,CT1,CT2,E34

Geénero y familia en Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E35

Historia Actual de Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E7, E19, E20
Sistemas Constitucionales en Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E7

Relaciones internacionales de Espafia, Latino | G6-G16, CT1, CT2, E36
América y Asia Oriental

Mitologias de Chinay Japon G6-G16, CT1-CT2, E50
Cambio urbano vy territorial en Asia Oriental G6-G16, CT1, CT2, E37
Chino IX G6-G16, CT1, CT2, E38
Chino X G6-G16, CT1, CT2, E38
Japonés IX G6-G16, CT1, CT2, E39
Japonés X G6-G16, CT1, CT2, E39
Coreano I1X G6-G16, CT1, CT2, E10, E11
Coreano X G6-G16, CT1, CT2, E10, E11

Introduccion a la Traduccién Coreano-Espafiol | G6-G16, CT1, CT2, E54
Chamanismo, naturaleza y practicas religiosas | G6-G16, CT1, CT2, E40
Aurtes escénicas, danza y musica en Corea G6-G16, CT1, CT2, E41
Coreano para los negocios G6-G16, CT1, CT2, E42
Turismo e intercambios culturales y | G6-G16, CT1, CT2, E43
educativos con Corea
Marcos de innovacion y nuevas tecnologias G6-G16, CT1, CT2, E44

Cultura empresarial y negocios en Corea G6-G16, CT1, CT2, E45

Relaciones de Espafia y Latinoamérica con | G6-G16, CT1, CT2, E46, E47
Corea
Cultura popular y contemporanea en Corea G6-G16, CT1, CT2, E49
Practicas externas G6-G16, CT1, CT2, E48
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MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO

con Corea

MATERIA Asignatura ECTS | Caracter

Optativas comunes Medicina tradicional y salud en Asia 6 Optativo
Oriental

Optativas comunes Cine y cultura audiovisual en Asia 6 Optativo
Oriental

Optativas comunes Genero y familia en Asia Oriental 6 Optativo

Optativas comunes Chamanismo, naturaleza y practicas 6 Optativo
religiosas

Optativas comunes Marcos de innovacion y nuevas 6 Optativo
tecnologias

Optativas comunes Historia Actual de Asia Oriental 6 Optativo

Optativas mencion Habilidades directivas y culturales en 6 Optativo

China/Japén organizaciones de Asia Oriental

Optativas mencion La ruta de la seda 6 Optativo

China/Japén

Optativas mencion Artes escénicas y Poesia en China'y 6 Optativo

China/Japén Japén

Optativas mencion Patrimonio artistico de Asia Oriental 6 Optativo

China/Japén

Optativas mencion Relaciones internacionales de Espafia, 6 Optativo

China/Japén Latino América y Asia Oriental

Optativas mencion Mitologias de China y Japén 6 Optativo

China/Japén

Optativas mencién Cambio urbano y territorial en Asia 6 Optativo

China/Japén Oriental

Optativas mencion Chino IX 6 Optativo

China/Japén

Optativas mencion Chino X 6 Optativo

China/Japén

Optativas mencion Japonés I1X 6 Optativo

China/Japon

Optativas mencion Japonés X 6 Optativo

China/Japon

Optativas mencion Sistemas constitucionales en Asia 6 Optativo

China/Japon Oriental

Optativas mencion Corea Artes escénicas, danza y musica en 6 Optativo
Corea

Optativas mencion Corea Coreano para los negocios 6 Optativo

Optativas mencién Corea Turismo e intercambios culturales y 6 Optativo
educativos con Corea

Optativas mencion Corea Cultura empresarial y negociacién en 6 Optativo
Corea

Optativas mencion Corea Relaciones de Espafia y Latinoamérica 6 Optativo
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Optativas mencion Corea Cultura popular y Contemporanea en 6 Optativos
Corea

Optativas mencion Corea Coreano I1X 6 Optativos

Optativas mencion Corea Coreano X 6 Optativos

Optativas mencion Corea Introduccion a la traduccion coreano- 6 Optativos
espafnol

Optativas comunes Précticas externas 18 | Optativo
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3. MODULO DE TRABAJO DE FIN DE GRADO

FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada mddulo, con materias (opcionales) y/o asignaturas en que se estructure el plan de estudios )

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | Médulo de Trabajo de Fin de Grado

NGmero de créditos ECTS: | 6
Ubicacién temporal: | Cuarto curso

Cardcter (sélo si todas las materias tienen igual caracter): | Trabajo Fin de Grado

REQUISITOS PREVIOS

No procede

SISTEMAS DE EVALUACION

El Trabajo Fin de Grado consistira en un ejercicio original que sera realizado individualmente y
presentado y defendido en acto publico de defensa. El ejercicio debera consistir en un proyecto en el
ambito de alguna de las menciones especificas de los Estudios en Asia Oriental, en el que se
sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Independientemente de la normativa que regule la organizacién del Trabajo Fin de Grado, se debera
nombrar un tutor académico que vele por el desarrollo adecuado del mismo, y no podra defenderse
sin haber superado previamente todas las materias del Grado.

MODIFICACIONES APROBADAS POR CG (Acuerdo 4.2.2/CG 28-07-20)

"La evaluacion del Trabajo de Fin de Grado se realizard a partir de los siguientes criterios:
seguimiento continuado del Docente Tutor y visto bueno final del Trabajo, y evaluacion del Trabajo
en acto publico de defensa”.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU METODOLOGIA DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL
ESTUDIANTE

Las actividades formativas de esta materia consistiran fundamentalmente en tutorizacion y trabajo
autonomo del estudiante. No obstante, podran establecerse algunas clases presenciales previas para la
presentacion de elementos genéricos sobre la realizacion del Trabajo Fin de Grado.
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CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Asignatura Breve descripcién del contenido

elaboracién del trabajo.

Trabajo Fin de Grado El Trabajo Fin de Grado sera un trabajo que desarrolle algunas de las
competencias del titulo. Esta materia completa la formacion del
estudiante y se realizara en la Gltima parte de los estudios. Los
estudiantes deberan desarrollar un trabajo que sintetice los
conocimientos y las competencias asociados al titulo. Se creard una
comision de TFG que coordinara todo el proceso y asignara un tutor a
cada estudiante que le orientara en todo momento. La comision
organizara seminarios especificos para orientar al estudiante en la

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Elaboracion de un proyecto en el ambito de las menciones especificas del Grado en Estudios de Asia
Oriental, en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

COMPETENCIAS

Basicas todas

Asignatura Competencia

Trabajo Fin de Grado
G6-G16, CT1, CT2, E51

MATERIAS Y ASIGNATURAS QUE COMPONEN EL MODULO

MATERIA Asignatura ECTS

Caracter

Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 6

Trabajo Fin de
Grado
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES PARA
LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Las Universidades de Sevilla y Méalaga disponen de personal académico altamente cualificado para
la imparticion del titulo conjunto de Grado en Estudios de Asia Oriental. A continuacion, se incluye
un resumen estadistico del profesorado disponible por cada una de las areas de conocimiento
implicadas en la imparticion del titulo indicando experiencia docente e investigadora.

6.1.2.- PERSONAL ACADEMICO NECESARIO

Las Universidades participantes cuentan con el personal académico cualificado suficiente para
impartir la titulacion propuesta.

Estructura docente Areas de conocimiento implicadas en la docencia
del Plan Propuesto

Grado en Estudios de Asia Oriental

AREA: 30 Antropologia Social
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | | NepDl | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 5 23,8% 5 100,0% 24,7% 26,0 13
Profesor Titular de Universidad 10  47,6% 10  100,0% 49,4% 19,0 7
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 1 4,8% 1 100,0% 4,9%
Ayudante Doctor 2 9,5% 2 100,0% 9,9%
Profesor Contratado Doctor 2 9,5% 2 100,0% 9,9%
Ayudante 1 4,8% 1 100,0% 1,2%
21 21
AREA: 33 Arqueologia
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria [ [ NepDl | [ Doctores | |Horas docencial Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3  30,0% 3 100,0% 30,0% 28,3 13
Profesor Titular de Universidad 6 60,0% 6  100,0% 60,0% 15,0 9
Profesor Contratado Doctor 1 10,0% 1 100,0% 10,0%

10 10
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AREA: 95 Comercializacién e Investigacion de Mercados
EXp. Docente. EXp. Tnv.
Categoria | | NepDI | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 2 6,1% 2 100,0% 6,4% 25,0 3
Profesor Titular de Universidad 14 42,4% 14 100,0% 44,8% 14,3 4
Catedratico de E.U. 1 3,0% 1 100,0% 3,2% 10,0 0
Profesor Titular de E.U. 5 152% 4 80,0% 16,0% 15,0 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 3 9,1% 1 33,3% 6,4%
Profesor Contratado Doctor 1 3,0% 1 100,0% 3,2%
Ayudante 1 3,0% 0 0,0% 0,8%
Profesor Colaborador Licenciado 6 18,2% 2 33,3% 19,2%
33 25
AREA: 100 Composicién Arquitecténica
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDi | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3 9,7% 3 100,0% 10,5% 21,7 10
Profesor Titular de Universidad 7 22,6% 7 100,0% 24,6% 171 6
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 9 29,0% 0 0,0% 25,4%
Ayudante Doctor 4 12,9% 3 75,0% 14,0%
Ayudante 1 3,2% 0 0,0% 0,9%
Profesor Colaborador Licenciado 7 22,6% 3 42,9% 24,6%
31 16
AREA: 105 Comunicacion Audiovisual y Publicidad
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | | NepDl | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 1 2,3% 1 100,0% 2,7% 15,0 3
Profesor Titular de Universidad 14 31,8% 14 100,0% 37,6% 17,9 2
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 17  38,6% 4 23,5% 33,6%
Ayudante Doctor 2 4,5% 2 100,0% 5,4%
Profesor Contratado Doctor 6 13,6% 6  100,0% 16,1%
Ayudante 3 6,8% 1 33,3% 2,0%
Profesor Colaborador Licenciado 1 2,3% 1 100,0% 2,7%
44 29
AREA: 160 Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | | NepDl | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 2 12,5% 2 100,0% 16,0% 20,0 7
Profesor Titular de Universidad 7  43,8% 7 100,0% 56,0% 17,1 6
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 6 37,5% 3 50,0% 26,0%
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Ayudante 1 6,3% 0 0,0% 2,0%
16 12
AREA: 225 Economia Aplicada
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ Nepor | [ Doctores | [Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 5 4,5% 5  100,0% 5,1% 29,0 3
Profesor Titular de Universidad 26 23,6% 26 100,0% 26,3% 18,7 3
Catedratico de E.U. 2 1,8% 2 100,0% 2,0% 20,0 0
Profesor Titular de E.U. 17  15,5% 4 23,5% 17,2% 19,1 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 30 27,3% 5 16,7% 20,6%
Ayudante Doctor 2 1,8% 2 100,0% 2,0%
Profesor Contratado Doctor 8 7,3% 8  100,0% 8,1%
Ayudante 2 1,8% 1 50,0% 0,5%
Profesor Colaborador Licenciado 18  16,4% 13 72,2% 18,2%
110 66
AREA: 230 EconomiaFinancieray Contabilidad
Catedratico Univ. 5 6,8% 5  100,0% 7,6% 24,0 7
Profesor Titular de Universidad 21 28,4% 21 100,0% 31,9% 17,4 8
Catedratico de E.U. 3 41% 3 100,0% 4,6% 16,7 1
Profesor Titular de E.U. 11 14,9% 6 54,5% 16,3% 18,0 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 14 18,9% 1 7,1% 11,4%
Ayudante Doctor 1 1,4% 1 100,0% 1,5%
Profesor Contratado Doctor 3 41% 3 100,0% 4,6%
Ayudante 2 2,7% 1 50,0% 0,8%
Profesor Colaborador Licenciado 14 18,9% 5 35,7% 21,3%

74 46
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AREA: 270 Estéticay Teoriade las Artes
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ Nepor | [ Doctores | [Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 1 10,0% 1 100,0% 10,7% 30,0 4
Profesor Titular de Universidad 5 50,0% 5  100,0% 53,3% 16,0 8
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 1 10,0% 1 100,0% 4,0%
Ayudante Doctor 2 20,0% 2 100,0% 21,3%
Profesor Contratado Doctor 1 10,0% 1 100,0% 10,7%
10 10
AREA: 300 Expresion Gréfica Arquitectonica
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3 3,6% 3 100,0% 3,9% 21,7 5
Profesor Titular de Universidad 15 17,9% 15  100,0% 19,6% 20,0 4
Catedratico de E.U. 1 1,2% 1 100,0% 1,3% 25,0 0
Profesor Titular de E.U. 17 20,2% 4 23,5% 22,2% 16,5 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 31  36,9% 2 6,5% 30,7%
Profesor Contratado Doctor 1 1,2% 1 100,0% 1,3%
Profesor Colaborador Licenciado 16 19,0% 2 12,5% 20,9% 15,0 0
84 28
AREA: 375 Filosofia
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | | NepDI | | Doctores | |[Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 9 37,5% 9  100,0% 38,7% 27,8 33
Profesor Titular de Universidad 12 50,0% 12 100,0% 51,6% 27,5 18
Profesor Contratado Doctor 1 4,2% 1 100,0% 4,3%
Ayudante 1 4,2% 0 0,0% 1,1%
Profesor Colaborador Licenciado 1 4,2% 1 100,0% 4,3%
24 23
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AREA: 430 Geografia Fisica
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | | NepDl | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 2 13,3% 2 100,0% 14,0% 27,5 6
Profesor Titular de Universidad 4 26,7% 4 100,0% 28,1% 21,3 4
Profesor Contratado Doctor 2 13,3% 2 100,0% 14,0%
Ayudante 1 6,7% 0 0,0% 1,8%
Profesor Colaborador Licenciado 6 40,0% 0 0,0% 42,1%
15 8
AREA: 435 Geografia Humana
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3 18,8% 3 100,0% 19,7% 25,0 9
Profesor Titular de Universidad 8 50,0% 8  100,0% 52,5% 18,8 11
Profesor Titular de E.U. 1 6,3% 0 0,0% 6,6% 30,0 0
Ayudante Doctor 1 6,3% 1 100,0% 6,6%
Profesor Contratado Doctor 2 12,5% 2 100,0% 13,1%
Ayudante 1 6,3% 0 0,0% 1,6%
16 14
AREA: 445 Historia Antigua
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDr | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 2 14,3% 2 100,0% 15,1% 30,0 8
Profesor Titular de Universidad 10 71,4% 10  100,0% 75,5% 19,0 21
Profesor Contratado Doctor 1 7,1% 1 100,0% 7,5%
Ayudante 1 7,1% 1 100,0% 1,9%
14 14
AREA: 450 Historia Contemporanea
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ nNepDi | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3 21,4% 3 100,0% 21,4% 21,7 10
Profesor Titular de Universidad 6 42,9% 6  100,0% 42,9% 17,5 6
Profesor Titular de E.U. 1 7,1% 0 0,0% 7,1% 30,0 0
Ayudante Doctor 4 28,6% 4 100,0% 28,6%
14 13




14

e

’@}’ Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas

Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

AREA: 455 Historiade América
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 6 54,5% 6  100,0% 54,5% 30,0 27
Profesor Titular de Universidad 1 9,1% 1 100,0% 9,1% 30,0 2
Ayudante Doctor 1 9,1% 1 100,0% 9,1%
Profesor Contratado Doctor 3 27,3% 3 100,0% 27,3%
11 11
AREA: 465 Historia del Arte
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 10  20,4% 10 100,0% 21,1% 28,5 45
Profesor Titular de Universidad 28 57,1% 28  100,0% 58,9% 17,0 35
Profesor Titular de E.U. 1 2,0% 0 0,0% 2,1% 25,0 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 2 4,1% 2 100,0% 1,1%
Ayudante Doctor 6 12,2% 6  100,0% 12,6%
Profesor Contratado Doctor 2 4,1% 2 100,0% 4,2%
49 48
AREA: 470 Historiadel Derecho y de las Instituciones
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDr | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 2 25,0% 2 100,0% 25,0% 30,0 11
Profesor Titular de Universidad 3 37,5% 3 100,0% 37,5% 26,7 9
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 3 37,5% 1 33,3% 37,5%
8 6
AREA: 480 Historia e Instituciones Econémicas
Exp. Docente. Exp. Inv.

Categoria | | NepDI | | Doctores | |Horas docencia|

Media Afos

Total sexenios
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Catedratico Univ. 1 8,3% 1 100,0% 9,1% 30,0 5
Profesor Titular de Universidad 4 33,3% 4 100,0% 36,4% 225 3
Catedratico de E.U. 2 16,7% 2 100,0% 18,2% 27,5 4
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 2 16,7% 1 50,0% 15,9%
Ayudante Doctor 1 8,3% 1 100,0% 9,1%
Profesor Contratado Doctor 1 8,3% 1 100,0% 9,1%
Ayudante 1 8,3% 0 0,0% 2,3%
12 10
AREA: 485 Historia Medieval
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria [ NepDl | [ Doctores | [ Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3 333% 3 100,0% 33,3% 28,3 13
Profesor Titular de Universidad 6 66,7% 6  100,0% 66,7% 21,7 9
9 9
AREA: 490 Historia Moderna
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 2 182% 2 100,0% 18,2% 225 7
Profesor Titular de Universidad 5 455% 5  100,0% 45,5% 27,0 8
Ayudante Doctor 2 18,2% 1 50,0% 18,2%
Profesor Contratado Doctor 2 182% 2 100,0% 18,2%
11 10
AREA: 583 Literatura Espafiola
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 11 32,4% 11 100,0% 33,6% 29,5 53
Profesor Titular de Universidad 11 32,4% 11 100,0% 33,6% 20,9 19
Catedratico de E.U. 1 2,9% 1 100,0% 3,1% 30,0 1
Profesor Titular de E.U. 2 5,9% 0 0,0% 6,1% 30,0 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 4 11,8% 4 100,0% 8,4%
Ayudante Doctor 3 8,8% 3 100,0% 9,2%
Profesor Contratado Doctor 2 5,9% 2 100,0% 6,1%
34 32
AREA: 610 Medicina
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria [ NePDI | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 5 42% 5 100,0% 6,7% 28,0 24
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Profesor Titular de Universidad 16 13,3% 16 100,0% 23,8% 17,3 20
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 9 7,5% 7 77,8% 8,8%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 90  75,0% 54 60,0% 60,7%
120 82
AREA: 615 Medicina Preventivay Salud Publica

Exp. Docente. Exp. Inv._
| Categoria | | NepDl | | Doctores | [Horasdocencia] | Media Afios Total sexenios
Profesor Titular de Universidad 9 33,3% 9  100,0% 46,2% 24,4 14
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Profesor Titular de E.U. 1 37% 1 100,0% 4,2%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 11 40,7% 5 45,5% 34,3%
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 4 14,8% 0 0,0% 8,4%
Profesor Contratado Doctor 1 3, 7% 1 100,0% 5,6%
Ayudante 1 3,7% 1 100,0% 1,4%
27 17
AREA: 623 Métodos Cuantitativos para la Economiay la Empresa
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | | NepDl | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 4 11,4% 4 100,0% 11,4% 26,3 5
Profesor Titular de Universidad 7 20,0% 7 100,0% 20,0% 20,0 6
Catedratico de E.U. 2 5,7% 2 100,0% 5,7% 25,0 0
Profesor Titular de E.U. 21 60,0% 6 28,6% 60,0% 19,8 0
Profesor Colaborador Licenciado 1 2,9% 1 100,0% 2,9%
35 20
AREA: 635 Mdusica
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDr | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico de E.U. 1 20,0% 0 0,0% 23,5% 30,0 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 2 40,0% 0 0,0% 29,4%
Profesor Contratado Doctor 1 20,0% 1 100,0% 23,5%
Profesor Colaborador Licenciado 1 20,0% 1 100,0% 23,5%
5 2
AREA: 650 Organizacion de Empresas
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ ~epbi] [ Doctores ] [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 15 11,5% 15 100,0% 12,9% 23,7 29
Profesor Titular de Universidad 42 32,3% 42 100,0% 36,0% 15,7 18
Catedratico de E.U. 3 2,3% 3 100,0% 2,6% 21,7 0
Profesor Titular de E.U. 19  14,6% 3 15,8% 16,3% 18,2 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 29  22,3% 6 20,7% 14,7%
Profesor Contratado Doctor 6 4,6% 6  100,0% 5,1%
Ayudante 2 1,5% 0 0,0% 0,4%
Profesor Colaborador Licenciado 14 10,8% 10 71,4% 12,0%
130 85
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AREA: 715 Proyectos Arquitecténicos
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDl | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 3 3,3% 3 100,0% 3,4% 25,0 8
Profesor Titular de Universidad 11 12,1% 11 100,0% 12,6% 20,0 5
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 19 20,9% 0 0,0% 17,5%
Ayudante Doctor 1 1,1% 1 100,0% 1,1%
Profesor Contratado Doctor 2 2,2% 2 100,0% 2,3%
Profesor Colaborador Licenciado 55 60,4% 10 18,2% 63,0%
91 27
AREA: 740 Psicologia Social
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria | [ NepDr | [ Doctores | [Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 4 15,4% 4 100,0% 16,7% 28,8 6
Profesor Titular de Universidad 9 34,6% 9  100,0% 37,5% 13,9 6
Catedratico de E.U. 1 3,8% 1 100,0% 4,2% 30,0 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 1 3,8% 0 0,0% 2,1%
Ayudante Doctor 2 7,7% 2 100,0% 8,3%
Profesor Contratado Doctor 4 15,4% 4 100,0% 16,7%
Ayudante 2 7,7% 1 50,0% 2,1%
Profesor Colaborador Licenciado 3 11,5% 2 66,7% 12,5%
26 23
AREA: 775 Sociologia
Exp. Docente. Exp. Inv.
Categoria [ | NepDl | | Doctores | |[Horas docencia Media Afos Total sexenios
Catedratico Univ. 1 3,8% 1 100,0% 3,9% 15,0 3
Profesor Titular de Universidad 9 34,6% 9  100,0% 35,0% 17,8 8
Catedratico de E.U. 3 11,5% 3 100,0% 11,7% 21,7 0
Profesor Titular de E.U. 3 11,5% 0 0,0% 11,7% 16,7 0
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 1 3,8% 0 0,0% 2,9%
Ayudante Doctor 5 19,2% 5  100,0% 19,4%
Profesor Contratado Doctor 1 3,8% 1 100,0% 3,9%
Profesor Colaborador Licenciado 3 11,5% 1 33,3% 11,7%
26 20
AREA: 796 Teoriade la Literaturay Literatura Comparada
Exp. Docente. Exp. Inv.

| Categoria |

| NepDI |

Doctores

| | Horas docencia |

Media Afos

Total sexenios
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Profesor Titular de Universidad 5 62,5% 5  100,0% 66,7% 15,0 5
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 2 25,0% 1 50,0% 20,0%
Ayudante Doctor 1 12,5% 1 100,0% 13,3%

8 7

AREA: 815 Urbanisticay Ordenacién del Territorio
Exp. Docente. Exp. Inv.

Categoria [ | NepDI | Doctores | | Horas docencia Media Afios Total sexenios
Catedratico Univ. 1 28% 1 100,0% 3,0% 25,0 0
Profesor Titular de Universidad 9 25,0% 9  100,0% 27,1% 17,2 3
Profesor Asociado (incl. CC. Salud) 11 30,6% 0 0,0% 24,8%
Maestro Taller/Lab. 1 2,8% 0 0,0% 3,0%
Profesor Colaborador Licenciado 14 38,9% 2 14,3% 42,1%

36 12
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EA: Grado en estudios de Asia Oriental. Profesorado UMA

Antigliedad

Nombre AREA c.u.|T.u. [ceu |TEU |avu | AYDoctor|aso |P coLABOR| PCD |PIF|INV |Doctores |SexenidMedia del
ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL 0o 0 0 0 1 0 0o 3 1 0 10 4 14,4
ANTROPOLOGIA SOCIAL 0 0 o 0 0 0 1] o o 0 0 0

ARQUEOLOGIA EIE o 0 0 0 0 o 3 0 0 8 18 22,5
BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION o 2 o 0 0 0 1] o o 0 0 2 2 16,05
CIENCIAS Y TECNICAS HISTORIOGRAFICAS 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 3 1] 22,5
COMUNICACION AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD 2l 14 o 0 1] 2 12 71 9 2 0 35 9 13,45
DERECHO ADMINISTRATIVO EE o 0 2 2 6 o 2 0 0 14 14 17,25
DERECHO CIVIL 3 11 o 2 0 2 5 0 5 0 0 21 20 17,86
DERECHO CONSTITUCIONAL 2 3 o O 0 0 4 1 o 0 0 8 8 17
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1 ¢ o 7 1] 0 6 o o 0 0 10 7 18,85
DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO 2 1 o 0 0 0 0 3 0 0 0 6, 4 15
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO EIE 1] 1] 0 0 2 1 o 0 0 11 10 21,9
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO o 3 o 0 0 0 1 o o 0 0 3 1] 23
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES 0 5 o 0 0 0 6 o o 0 0 5 3 13,2
DERECHO MERCANTIL e o 2 0 0 6, 1 4 0 0 7 3 20,4
DERECHO PENAL 3 3 o 0 0 1 2 1 1 0 0 8 13 17,62
DERECHO PROCESAL E o 0 1 0 4 o o 0 0 6, 2 16,71
DERECHO ROMANO [E. o 0 0 0 fl o 1 0 0 4 6, 25,5
ECONOMIA APLICADA. Dep..DERECHO FINANCIERO, ECONOMIA POLITICA Y FILOSOFIA DEL DERECHO| 0 2 o 2 0 0 0 1 0 0 0 5 1 22,06
ECONOMIA APLICADA. Dep..ECONOMIA APLICADA (POLITICA ECONOMICA'Y ECONOMIA POLITICA) 3 g 0o O 0 0 0 o 1 0 0 12) 10 22,06
ECONOMIA APLICADA. Dep..ECONOMIA APLICADA (ESTRUCTURA ECONOMICA) EIE 1] 7 0 0 3 2l 2 1 0 21 6, 22,06
ESTETICA Y TEORIA DE LAS ARTES o 1 o 0 0 1 0 o o 0 0 2 1 9
ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS o 4 o 0 0 0 0 o o 0 0 4 7 36,75
FILOSOFIA 1 3 o 1 0 0 1 o 2 0 0 7 14 24,85
FILOSOFIA DEL DERECHO [E o 0 0 0 fl o 2 0 0 5 5 19,2
FILOSOFIA MORAL o 3 o 0 0 1 1 o o 0 0 5 11 22
FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO 1| 12 o 3 0 1 fl | 3 0 1] 20 15 15,14
GEODINAMICA EXTERNA o 3 o 0 0 0 2 o o 2 0 5 4 22
GEOGRAFIA FISICA | 4 o 0 0 1 0 o o 0 0 6, 6, 18
GEOGRAFIA HUMANA 1 4 o 0 0 0 1 o 1 1 0 B B 24
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA 3 5 o 1 0 0 0 o o 1 1] 9 17 24,66
HISTORIA ANTIGUA EIE o 0 0 0 1| o o 0 0 7 14 22,28
HISTORIA CONTEMPORANEA 4 5 o O 0 0 1 o 1 0 0 10 18 24,3
HISTORIA DE LA CIENCIA o 3 o 0 0 0 0 o o 0 0 3 3 27
HISTORIA DEL ARTE 4 13 o 0 0 1 4 1 3 0 0 27 30 18,27
HISTORIA DEL DERECHO Y DE LAS INSTITUCIONES | 2 o 0 0 0 0 o 1 0 0 4 7 18,75
HISTORIA DEL PENSAMIENTO Y DE LOS MOVIMIENTOS SOCIALES Y POLITICOS o 0 o 0 0 0 5 o o 0 0 1

HISTORIA E INSTITUCIONES ECONOMICAS 3 2 ] 0 0 0 0 o o 0 0 6, 14 29,5
HISTORIA MEDIEVAL 2 4 o 0 0 0 0 o o 1 0 B 20 33
HISTORIA MODERNA [E o 0 0 0 0 o 2 0 0 6, 13 23
LITERATURA ESPANOLA. Dep.:FILOLOGIA ESPANOLA | Y FILOLOGIA ROMANICA 3 3 o 0 0 0 0 o 2 1 0 8 15 25,5
LITERATURA ESPANOLA. Dep.:FILOLOGIA ESPANOLA Il Y TEORIA DE LA LITERATURA EIE o 0 0 0 0 o 1 0 0 6, 9 25,5
LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 2 2 o 0 0 0 2 o o 0 0 B 13 32,25
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ORGANIZACION DE EMPRESAS 2 12 12 0] 0] 1 5 71 3 2 0] 40 5 15,56
PERIODISMO 2| 7] 0 0 0 3 9 1 8 4 0 25 14 14,85
PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO 3 12 0 0 0 1 13 0 3 4 0 24 28 17,42
PREHISTORIA 0] 4 0] 0] 0] 0 0] o 1 0 0] 5 3] 29,4
PSICOLOGIA BASICA 4 9 0 0 0 1 7| 0 3 2 0 20 22 19,23
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION 3| 6 0] 2 1] 1 11 6 8 1 0] 26 20 17,77
PSICOLOGIA SOCIAL 1 12 1] 0 0 2 5 1 6 0 0 24 11 15,85
TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES 0] 0l 0] 4 1] 1 2| 4 0 1 0] 5 0j 10,8
URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 0] 0] 0 0 1] 1 5 0O O 0 0 1 0] 3|
TOTALES
75| 244 16| 32 8 24 138 38 81 | 24 2| 528 487
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6.1.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCION DEL

PROFESORADO SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE
HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La normativa de contratacion de la Universidad de Sevilla y de la Universidad de Malaga,
organizadoras de este titulo, es acorde con los principios reflejados en el articulo 55 de la LO 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres y ha adoptado medidas para respetar
escrupulosamente dicha igualdad en funcién de lo contemplado en la Ley 6/2001 de Universidades y
la Ley 25/2003 Andaluza de Universidades. Igualmente, se contemplan los principios regulados en la
Ley 51/2003 de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal a las

personas con discapacidad.

La contratacion del personal docente e investigador se realiza mediante concurso publico,
convocatorias a las que se les dard la necesaria publicidad. Los procedimientos incluyen la solicitud y
dotacién de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los
concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admisién de candidatos, formaciéon de
comisiones y de abstencién, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del
concurso, valoraciéon de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacién del
contrato laboral. En las bases de la convocatoria de los concursos se garantizara la igualdad de
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales
de igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicién adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que las
Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el
ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de
discriminacién laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan elaborar y aplicar un plan de
igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de condiciones de trabajo del personal
funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en el mismo.

En este sentido, la Universidad de Sevilla cuenta con una Unidad para la Igualdad y la Universidad de
Malaga con el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad, incluyendo la Unidad y el Observatorio para la
Igualdad, las funciones de estos érganos, entre otras, son la de adoptar medidas para garantizar la
igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la conciliacion de la vida familiar y laboral de los
miembros de la comunidad universitaria y promover la plena integracion en la comunidad universitaria
de personas con discapacidad.

Las caracteristicas concretas de los Planes de Igualdad pueden consultarse en los siguientes enlaces:
http://igualdad.us.es/?page_id=817 (Universidad de Sevilla) y https://www.uma.es/unidad-de-
igualdad/info/103966/planes-de-igualdad-de-la-uma/ (Universidad de Malaga)



http://igualdad.us.es/?page_id=817
https://www.uma.es/unidad-de-igualdad/info/103966/planes-de-igualdad-de-la-uma/
https://www.uma.es/unidad-de-igualdad/info/103966/planes-de-igualdad-de-la-uma/
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6.1.3.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Como se indica mas adelante el titulo de Grado en Estudios de Asia Oriental se impartird en la
Facultad de Filosofia en el marco del Campus de Excelencia Internacional.
Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Sevilla

|Nombre HPuesto enr.p.t

IALVAREZ OSSORIO, SUSANA HTECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
IBERNAL TIJERIN, BLAS HAYUDANTE BIBLIOTECA

ICALIANI GONZALEZ, MARIA DEL MAR HGESTOR DEPARTAMENTO

lCARDENAS ZABALA, JOSE CRISTOBAL HTECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
ICATALAN NIETO, FRANCISCO HTECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
ICORRALES OTERO, ENCARNACION HTECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA
IDIAZ—SALAZAR ALARCON, ROSA HRESPONSABLE DE BIBLIOTECA

IFRANCO GARCIA, JUAN HTECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
IGARCIA BENITEZ, EDUARDO HTECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
lGARCIA CORDOBA, JAVIER LUCAS HTECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO INFORMATICA

IGARCIA FALCON, MARIA LUISA HTECNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO INFORMATICA

IGATA MATA, ROSALIA HADMINISTRADOR DE GESTION DE CENTRO UNIVERSITARIO

lLUOUE COSSI, MARIA DOLORES HGESTOR DEPARTAMENTO

|MARTIN OREA, CARMEN HGESTOR DEPARTAMENTO

lMONTESEIRIN PORTILLO, JOSE MANUEL HENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA

lREYES GARCIA, CARMELO HGESTOR DEPARTAMENTO

lRODRIGUEZ GONZALEZ, MARGARITA JOSE HAYUDANTE BASE DE BIBLIOTECA FILOSOFIA

IRODRIGUEZ OJEDA, FRANCISCO DE ASIS HTECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA

ISANCHEZ MORILLA, CARMEN HGESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO

lSOSA SAENZ, CRISTINA HTECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
lTANO PEREZ, MATILDE HTECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y MUSEOS
lTORO BRAGADO, ROSA DE HRESPONSABLE ADMINISTRACION CENTRO

lVALENZUELA GARCIA, MARTA HAYUDANTE BIBLIOTECA

lVELA GARCIA, REYES HTECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA

lZAMORA CARO, JUAN ANTONIO HTECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y M. FILOSOFIA

lGONZALEZ RODRIGUEZ, JUAN ANTONIO HGESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO ‘

IZAMORA PULIDO, MANUEL HGESTOR DE CENTRO UNIVERSITARIO
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Tipo de vinculacién con la Antigiiedad Servicio
UMA
Funcionario de carrera 1988 Secretaria Facultad Estudios Sociales y del Trabajo
Funcionario de carrera 1984 Secretaria Facultad Estudios Sociales y del Trabajo
Funcionario de carrera 1993 Secretaria Facultad Estudios Sociales y del Trabajo
Funcionario de carrera 1994 Secretaria Facultad Estudios Sociales y del Trabajo
Funcionario de carrera 1994 Secretaria Facultad Estudios Sociales y del Trabajo
Funcionario de carrera 1996 Secretaria Facultad Estudios Sociales y del Trabajo
Laboral fijo 1991 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1992 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1996 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1988 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1990 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1993 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral contratado 1998 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral contratado 2004 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral contratado 1997 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral contratado 2003 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral contratado 1992 Conserjeria Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Funcionario 2002 Biblioteca Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral 1995 Biblioteca Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral 1991 Biblioteca Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1995 Biblioteca Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo 1993 Biblioteca Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral 1988 Biblioteca Complejo de Estudios Sociales y de Comercio
Laboral fijo Aula Informética Complejo de Estudios Sociales y de
Comercio
Laboral fijo 1986 Aula Informatica Complejo de Estudios Sociales y de
Comercio
Laboral fijo 1990 Mantenimiento Complejo de Estudios Sociales y de
Comercio
Laboral contratado 2010 Mantenimiento Complejo de Estudios Sociales y de
Comercio
6.1.4.- OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS
Las Universidades participantes cuentan con el personal cualificado suficiente para impartir la
titulacién propuesta
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

Al tratarse de una titulacién conjunta entre la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga en el
ambito de Andalucia TECH, los alumnos de esta titulacién contaran con los medios materiales y
servicios disponibles en ambas Universidades y que se describen a continuacion.

FACULTAD DE FILOSOFIA

Justificacion:

Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de
lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos.

La Facultad de Filosofia esta ubicada en un edificio del Campus de San Francisco Javier, que
comparte con la Facultad de Psicologia, estando previsto su proximo traslado al edificio
histdrico del Rectorado (Antigua Fabrica de Tabacos, ¢/ San Fernando), donde se localizara un
gran Campus de Humanidades, compartiendo este espacio comun con las Facultades de
Filologia y Geografia e Historia, asi como con dependencias del Rectorado. De ahi que lo
expresado en este apartado quede sujeto en algunos puntos a la remodelacion del edificio que
sera futura sede de nuestra Facultad.

No obstante, hay que subrayar el hecho de que en el proyecto de remodelacion del edificio
histérico de la Antigua Fabrica de Tabacos llevado a cabo por el Vicerrectorado de
Infraestructuras se contempla el mantenimiento e implementacion de los espacios actualmente
disponibles por la Facultad, y para ello en fecha requirié esta Facultad un informe con una
relacion detallada de los espacios actualmente asignados a ella, garantizando que se
dispondria, cuando menos, de estos mismos recursos materiales en el nuevo edificio. Lo que
supondra, entre otras cosas, el mantenimiento de despachos individuales para el profesorado, a
fin de garantizar un eficaz desarrollo de la accion tutorial, tan importante en el contexto del
EEES, asi como la conservacion de las diferentes dependencias administrativas, aulas,
seminarios, espacios comunes con las otras Facultades (Salon de Actos, Aula de Grados,
Biblioteca General del Rectorado), etc.

En dicha relacion de espacios constan las dependencias de la Secretaria del centro, con
espacios de trabajo diferenciados para P.A.S. adscrito a Secretaria, Decanato y Jefa de
Secretaria, sala de archivos y zona de ventanilla para atencion al pablico, organizados del
siguiente modo:

1 Secretaria de la Facultad. Ventanilla y Administracion (P.A.S.). Espacio de archivos.
1 Despacho del Sr. Decano.

2 despachos de Vicedecanatos.

1 Despacho de la Administradora del Centro.
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Asimismo, completan las dependencias administrativas de nuestro centro las 3 Secretarias de
Departamento (una en cada planta del Edificio, correspondiente a cada uno de los tres
departamentos de la Facultad de Filosofia).

Aulas para docencia

Hoy en dia, la Facultad cuenta con 4 Aulas de asignacion propia, con capacidad suficiente
para la imparticién de docencia para todos y cada uno de los cursos de la titulacion, méas 1
Aula compartida en el edificio anejo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
Todas estas aulas cuentan con capacidad suficiente para el nimero de plazas de nuevo ingreso
ofertadas por la titulacién, pues cuentan con 1 o 2 plazas adaptadas para personas con
discapacidad motora que precisen usar silla de ruedas.

Asimismo, dispone de 1 Aula de Informatica y Nuevas Tecnologias, con 12 puestos
informaticos dotados de CPU y monitor de dltima generacion, impresora color de alta
resolucion, equipo de sonido, television, videocamara y otros recursos informaticos.

También cuenta con 4 Aulas-seminario para la imparticion de cursos de doctorado y
reuniones de los respectivos consejos de departamento.

Asimismo, en la actualidad, la relacion de espacios de la Facultad de Filosofia se completa con
los siguientes items:

En el mismo edificio, compartiendo con las otras dos Facultades ubicadas en él, la Facultad de
Filosofia dispone de:

Biblioteca, hemeroteca y sala de audiovisuales.
Salon de Actos.
Aula de Grados.

Las distintas dependencias del centro retnen las condiciones necesarias de accesibilidad para
garantizar el desarrollo de una actividad académica sin impedimentos para personas con
discapacidad. En todas las aulas hay un espacio habilitado para personas en silla de ruedas, el
edificio dispone de ascensores y rampas de acceso que permiten una circulacion sin trabas para
estas personas.

La delegacion de alumnos de filosofia cuenta con un pequefio despacho que comparte con el
aula de cultura, musica y deporte del centro y que ciertamente es un espacio reducido,
necesitado de ampliacion (en el Aula no sélo se guarda material deportivo, sino que también se
realizan ensayos de Teatro o MUsica.) pero se espera contar con un espacio mayor una vez se
produzca el traslado a la nueva sede.

Asimismo, como espacio compartido con los alumnos de las otras dos facultades, los
alumnos de nuestro centro disponen de 1 Sala de Estudios, independiente de las Salas de
Lectura de la Biblioteca, en la que pueden realizar trabajos en coman.

Equipamiento.

Las aulas estan equipadas con pizarra, habiendose procedido a la paulatina sustitucion de las
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antiguas pizarras de tiza por nuevas pizarras con panel para rotuladores. Disponen de
conexiones para video proyector, siendo cuatro los videos proyectores de que actualmente
dispone la Facultad, conexion a Internet por cable en puesto del profesor, asi como conexién
wi-fi. Asimismo, se cuenta con tres ordenadores portatiles para uso comun del profesorado en
el Aula. Decanato, Administracién y Servicios del Centro cuenta asimismo con otros tres
ordenadores portatiles. Cada profesor dispone de ordenador, impresora y linea telefénica
individual en su despacho.

Previsién:
En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios necesarios en el

momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar la prevision en la adquisicion
de los mismos.

La Facultad de Filosofia de la Universidad de Sevilla dispone de los recursos materiales y de

servicios, asi como de las infraestructuras necesarias para impartir de modo adecuado el titulo
de Grado propuesto. No obstante, como queda dicho, se halla pendiente de un traslado, que
supondra un cambio de sus recursos infraestructurales, contando no obstante con toda las
garantias de la Universidad de Sevilla para que dicha sustitucion mantenga cuando menos la
actual dotacién de equipamiento e infraestructuras. En ese sentido, la Facultad de Filosofia se
compromete al adecuado mantenimiento de estos recursos, a la vez que cuenta con su
ampliacion, modernizacion y/o mejora en funcion de las necesidades que determine la
actividad académica y a la luz de las actuaciones de la Direccion General de Infraestructuras
(nttp://institucional.us.es/viceinfra) de la Universidad de Sevilla, en la medida en que son
responsabilidad de dicha Direccion General todas las actuaciones relativas a las
infraestructuras universitarias: politica y ejecucion de obras, equipamiento, mantenimiento, asi
como la eliminacidn de las barreras arquitecténicas en los centros y edificios universitarios.

Para ello cuenta con los Servicios de Equipamiento, Mantenimiento y Obras y Proyectos y
con el Gabinete de Proyectos y Arquitecto de la Universidad de Sevilla.

Con todos estos recursos a su disposicion el objetivo prioritario y estratégico del
Vicerrectorado de Infraestructuras es asegurar la conservacion y el éptimo funcionamiento de
todos los centros de la Universidad de Sevilla contribuyendo a que desarrollen plenamente su
actividad y logren sus objetivos mediante la prestacion de un servicio excelente adaptandose a
las nuevas necesidades.

Ademas, la Universidad de Sevilla esta desarrollando —y continuara haciéndolo- una activa de
politica de facilitacion de la accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias asi como
a los recursos electronicos de caracter institucional, siguiendo las lineas marcadas en el RD
505/2007 de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad para el acceso y utilizacion de los espacios
publicos urbanizados y edificaciones.

El Centro y sus dependencias retnen las condiciones de accesibilidad necesarias para
garantizar que la distribucién y estado de los espacios no supongan impedimento y/o dificultad
para el desarrollo académico de las personas con discapacidad. Cada una de las 4 aulas
ordinarias actualmente asignadas a la Facultad de Filosofia cuenta en primera fila con un
espacio especialmente adaptado para 2 personas con discapacidad motora que precisen usar
silla de ruedas, asi como espacios complementarios en uno de los dos laterales de acceso al
estrado, que también cuenta con rampa en las cuatro aulas. Asimismo, los accesos exteriores e
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interiores y, en particular, el acceso a despachos del profesorado, seminarios, secretarias, Sala
de Estudios, Biblioteca, Aula de informatica y nuevas tecnologias, Salon de Actos y Aula de
Grados estan preparados, con rampas disefiadas al efecto, ascensor adaptado, salvaescaleras,
etc. para posibilitar la circulacion sin impedimentos personas con discapacidad.

Por otra parte, la Universidad de Sevilla y, en consecuencia, la Facultad de Filosofia tiene e
compromiso de garantizar la igualdad de oportunidades, la no discriminacion y la accesibilidao
universal de las personas con discapacidad, cubriendo aquellas necesidades adicionales que
pudieran surgir. Dicho compromiso consta en el Estatuto de la Universidad de Sevilla (articulg
72, apartados 2 y 4 y articulo 96 apartadol).

Para velar por el adecuado cumplimiento de estos criterios de accesibilidad universal, ademas de
los mecanismos establecidos con carécter general por la Universidad de Sevilla, la Facultad de
Filosofia incluye un apartado dedicado a la supervision de este aspecto de sus instalaciones
servicios en su Plan anual de Centro. El Vicedecanato de Coordinacion general tiene entre sus
competencias asignadas dicha supervision.

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo
objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de
los Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

(100 00Mantenimiento Preventivo
00O OMantenimiento Correctivo
(10 ] 00Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencion en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnoldgico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas, se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencion mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecidos diversos organos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por dos
secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion y contratacion)
- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).
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Las competencias atribuidas a estos érganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las existentes.
- Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.

- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacion administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

Tanto la Universidad de Sevilla como la Universidad de Malaga estan desarrollando -y
continuaran haciéndolo- una politica activa de facilitacion de la accesibilidad a los edificios e
instalaciones universitarias asi como a los recursos electronicos de caracter institucional,
siguiendo las lineas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril, por el que se aprueban las
condiciones bésicas de accesibilidad y no discriminaciéon de las personas con discapacidad
para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y edificaciones.

Asimismo, atendiendo a la LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de
relieve los conceptos de no discriminacion, accion positiva y accesibilidad universal. La ley
prevé, ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del dialogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusién en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos los
entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicion final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el
Gobierno debe desarrollar en “disefio para todos”, en todos los programas educativos,
incluidos los universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la
construccion del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el
transporte, las comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la
informacion. La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados
con la igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacién de barreras
arguitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen entre
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sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003. Junto con
el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa estatal vigente
en materia de accesibilidad. En particular:

Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de voto
accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del derecho de
sufragio

Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se
regulan los medios de apoyo a la comunicacién oral de las personas sordas, con discapacidad
auditiva y sordociegas.

Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacién de las personas con discapacidad en sus relaciones con la Administracion
General del Estado.

Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia

| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accion para las Mujeres con Discapacidad 2007.

Il Plan de Accidn para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las

personas en situacion de dependencia.

REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales
como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arguitectonicas, urbanisticas y de la
comunicacion

Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras
arguitectonicas a la persona con discapacidad

Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresion de barreras arquitectonicas y promocién de la
accesibilidad.

[1Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocion de la accesibilidad y supresion de barreras
arguitectonicas.

[JReal Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los
edificios.

Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva de
viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de 25 de enero

Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Viviendas
de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas

3
j}iﬁ: Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores y
acondicionamiento interior de las viviendas de proteccion oficial destinadas a minusvalidos

Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de planeamiento
para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y ordenacion urbana. BOE de
15y 16-09-78

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

En el &mbito de sus respectivas competencias, el Estado espafiol, las Comunidades Autébnomas
y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena integracion del
sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacion Superior, tal y como establece el art.
87 de la ley Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades y la Ley 15/2003 de 22 de
Diciembre, Andaluza de Universidades, esta Gltima en su exposicion de motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Autonoma de
Andalucia y la Universidad de Sevilla y la Universidad de Mélaga, organizadoras de este titulo
comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la oferta académica.

Para que ambas universidades puedan afrontar con garantias de éxito la implantacion de las
titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un coste
adicional, para lo que precisa de apoyo econdmico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un Contrato Programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracion entre la Junta de Andalucia y ambas Universidades para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacion de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantacién efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos. Esta actuacion, considerada de interés
general por la Comunidad Auténoma de Andalucia, est4 destinada, entre otras, a sufragar los
gastos subvencionables y costes complementarios derivados de la implantacion efectiva de las
nuevas ensefianzas.
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
Tasa de graduacioén: 80%
Tasa de abandono: 15%
Tasa de eficiencia: 70%

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominacion Definicion VALOR

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO, ASIi
COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

*Tasa de Graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el Plan de Estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte
de entrada.

*Tasa de Abandono: relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no
se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

*Tasa de Eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos del Plan
de Estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de graduados de un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse.

Dado que el Grado en Estudios de Asia Oriental constituye un titulo de nueva implantacion,
no existen referencias histéricas al respecto en las Universidades de Sevilla y Mélaga. Para su
estimacion se han tenido en cuenta resultados en titulaciones afines a la transversalidad del titulo,
asi como los informes de seguimiento anuales de la titulacion (en ambos Centros de la Universidad
de Sevillay la Universidad de Malaga), dado que al no haberse completado el ciclo de desarrollo del
Grado alguno de ellos no han sido susceptibles de poder analizarse. Conforme a ello, la estimacién
se refiere a niveles cuya consecucion seria deseable.

Tasa de graduacién: 80
Tasa de abandono: 15

Tasa de eficiencia: 70
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8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

Esta titulacion conjunta entre la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga en el ambito del
Campus de Excelencia Internacional Andalucia TECH, requiere un procedimiento que permita valorar
el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. El mismo se recoge en el
procedimiento P01 del Sistema de Garantia de Calidad:

PO1 MEDICION Y ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO
1. OBJETO

El proposito de este procedimiento es conocer y analizar los resultados previstos en el titulo en
relacién con su tasa de graduacion, tasa de abandono y tasa de eficiencia, asi como otros
indicadores complementarios que permitan contextualizar los resultados de los anteriores.
Asimismo, con este procedimiento se pretende conocer y analizar los resultados del trabajo fin de
grado o master.

2. ALCANCE

Se trata de un procedimiento comin para todos los Titulos de Grado y Méster de la Universidad de
Sevilla.

3. NORMATIVA/REFERENCIAS
3.1. Referencias legales

* El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
enseflanzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, en su
Anexo |, apartado 8 “Resultados previstos” indica:

Subapartado 8.1: “Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacion y la justificacion de dichas estimaciones. No se establece ningin valor de referencia al
aplicarse estos indicadores a instituciones y ensefianzas de diversas caracteristicas. En la fase de
acreditacién se revisardn estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la
Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento”.

Subapartado 8.2: “Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las competencias expresadas en el
apartado 3 de este anexo. Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos
fin de Grado, trabajos fin de Master, etc.”.

3.2. Referencias evaluativas

* Protocolo de Evaluacion para Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales

(VERIFICA, ANECA). Apartado 8. Resultados previstos:

8.1. “Estimacioén de indicadores: ¢ Se ha realizado una estimacion justificada de indicadores relevantes
gue al menos incluya las tasas de graduacion, abandono y eficiencia? ¢Se han tenido en cuenta entre
otros referentes los datos obtenidos en el desarrollo de planes de estudios previos?”.

8.2. “Procedimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje: ¢Se ha definido un
procedimiento general por parte de la universidad que permita valorar el progreso y los resultados de
aprendizaje de los estudiantes (pruebas externas, trabajos fin de titulacion, etc.)?”.

4. DEFINICIONES

» Tasa de graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en
el plan de estudios 0 en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.




Comisién Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas

3
j}iﬁ: Universidad de Sevilla-Universidad de Malaga

+ Tasa de abandono: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni
en ese afio académico ni en el anterior.

+ Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los
gue debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de titulados de un
determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que
matricularse.

» Tasa de éxito: porcentaje de créditos superados por el alumnado en un curso en relacion al nidmero
total de créditos correspondientes a las asignaturas a las que se ha presentado.

+ Tasa de rendimiento: porcentaje entre el nimero total de créditos superados en un curso por el
alumnado en el titulo y el nimero total de créditos en los que se ha matriculado en dicho curso.

5. DESARROLLO?
5.1. Sistema de recogida de datos

La Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT) recabara de la Unidad Técnica de Calidad de
la Universidad, al final de cada curso académico, los resultados de los indicadores obligatorios (R.D.
1393/2007) y complementarios, segun las especificaciones previstas en las fichas de los indicadores,
Herramienta H3.

5.2. Sistema de analisis de la informacién

La CGCT llevara a cabo el andlisis de los resultados obtenidos en los indicadores, debiendo examinar
exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los indicadores obligatorios.
Dicho andlisis debera incluir una comparacion con los datos histéricos de la titulacién.

La CGCT incluira en el Informe Anual? una descripcién lo mas detallada posible de la situacion actual
Y, €n su caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.

5.3. Propuestas de mejora

En el supuesto de que los resultados de los indicadores no alcanzaran los valores previstos en la
memoria de verificacién del titulo, el informe elaborado por la CGCT debera proponer un plan de
mejora para solucionar los problemas detectados, sefialando al responsable de su ejecucion, los
mecanismos para realizarlo, los indicadores de seguimiento con los valores de referencia establecidos,
etc. segun el disefio propuesto en la herramienta H4 Definicién y seguimiento del Plan de mejora del
titulo, disponible en la aplicaciéon para la gestion del SGCT, herramienta H1.

El Decano/Director del Centro remitira el informe elaborado por la CGCT a la Comision de
Seguimiento de Planes de Estudios, que elaborara un informe razonado por el que ratifique, modifique
0 suprima las acciones de mejora propuestas por la CGCT y lo remitira a su vez a la Comisién de
Garantia de Calidad del Centro (CGCC), que elevara una propuesta definitiva de Plan de mejora al
Decano/Director del Centro para su consideracion en la Junta de Centro.

El Secretario del Centro notificara los acuerdos de Junta de Centro a la CGCT, la CGCC y la Comisién
de Seguimiento de Planes de Estudios.

El Vicerrectorado de Docencia determinara el calendario anual que fije los plazos para asegurar la
disponibilidad de la Memoria anual del titulo a efectos de su difusion, asi como la fecha limite para la
inclusion del Plan de mejora en la aplicacion de gestion del SGCT (LOGROS), herramienta H1, por
parte del Director/Decano.

5.4. Herramientas

» H1 Aplicacion de gestion del SGCT (LOGROS).

« H2 Modelo de informe anual de la CGCT.
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¢ H3 Fichas de indicadores.

+ H4 Definicién y seguimiento del plan de mejora del titulo.

6. MEDICION Y SEGUIMIENTO
Para la medicion y el analisis de los resultados se tendran en cuenta los siguientes indicadores:

* 101-P01 Tasa de graduacion del titulo.

102-P01 Tasa de abandono del titulo.

+ 103-P01 Tasa de abandono inicial.

+ 104-P01 Tasa de eficiencia del titulo.

+ 105-P01 Tasa de éxito del titulo.

* 106-P01 Tasa de éxito del trabajo fin de grado o master.

+ 107-P01 Tasa de rendimiento del titulo.

» 108-P01 Tasa de rendimiento del trabajo fin de grado o master.

» 109-P01 Calificacién media de los trabajos fin de grado o master.
* 110-P01 Nota media de ingreso.

* 111-P01 Nota de corte.

* 112-P01 Estudiantes de nuevo ingreso en el titulo.

7. RESPONSABILIDADES

Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT):

* Recabar los resultados de los indicadores y analizar sus valores y evolucion.

e Elaborar un Informe anual con una descripcion lo mas detallada posible respecto al
rendimiento académico del titulo y enviarlo al Decano/Director del Centro.

Unidad Técnica de Calidad de la Universidad:

 Facilitar los datos de los indicadores a la Comisiéon de Garantia de Calidad del Titulo.

Decano/Director del Centro:

* Remitir el informe de la CGCT a la Comisién de Seguimiento de Planes de Estudios.

» Presentar la propuesta de Plan de mejora elaborada por la CGCC para su consideracion en Junta
de Centro.

» Elaborar una Memoria anual que recoja los resultados del analisis realizado por la CGCT y la
CGCC, asi como las propuestas de mejora aprobadas en Junta de Centro.

Comisidn de Sequimiento de Planes de Estudios:

» Elaborar un informe por el que ratifique, modifique o suprima las propuestas de mejora que recoge
la CGCT en su Informe anual y remitirlo a su vez a la CGCC.
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Comisién de Garantia de Calidad del Centro:

+ Elevar una propuesta de Plan de mejora definitivo al Decano/Director del Centro para su
consideracion en la Junta de Centro.

Junta de Centro:

» Aprobar el Plan de mejora definitivo.

Secretario del Centro:

* Notificar los acuerdos de Junta de Centro a la CGCT, la CGCC y la Comision de Seguimiento de
Planes de Estudios.

Vicerrectorado de Docencia/Secretariado de Calidad:

» Publicar el calendario anual que fije los plazos para asegurar la disponibilidad de la Memoria anual
del titulo a efectos de su difusion, asi como la fecha limite para la inclusion del Plan de mejora en la
aplicacién de gestién del SGCT (LOGROS), herramienta H1, por parte del Director/Decano.

» Custodiar la Memoria anual elaborada por el Decano/Director sobre el Sistema de Garantia de
Calidad del Titulo.

8. RENDICION DE CUENTAS

Véase el apartado 8 del procedimiento P11-Sistema de andlisis, mejora y seguimiento de la
toma de decisiones.

9. OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS.

No se considera necesario establecer otros aspectos especificos para este procedimiento.

1. El sistema de andlisis y elaboracion de las propuestas de mejora que se indica en este procedimiento y, consecuentemente,
sus responsables, viene determinado por lo que se establece en el procedimiento transversal P11-Sistema de analisis, mejora y
seguimiento de la toma de decisiones, que podra ser modificado por el Centro, para adaptarlo a sus caracteristicas, si su
estructura para el desarrollo del Sistema de Garantia de Calidad no coincide exactamente con la propuesta en dicho
procedimiento.

2. Véase el procedimiento P11-Sistema de andlisis, mejora y seguimiento de la toma de decisiones.
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9.- SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

Se debe incorporar en un anexo el documento con la estructura del Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos Oficiales de
la Universidad de Sevilla, aprobado en sesién de Consejo de Gobierno de 30/09/08. El documento se puede obtener en
http://www.us.es/estudios/nuevosplanes/documapoyo.html#docu y consta de dos partes: Apartado A consistente en una plantilla
a cumplimentar por el Centro y Apartado B que es comun para todos los Centros. El SGCT debe ser A + B en un documento pdf
anexo a la presente memoria.

http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/sistemasqc/SGCT GEAO.pdf



http://www.us.es/estudios/nuevosplanes/documapoyo.html#docu
http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/nuevosplanes/sistemasgc/SGCT_GEAO.pdf
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10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

El titulo de Grado en Estudios de Asia Oriental se implantard curso a curso a partir del curso
académico 2011/12.

Las modificaciones propuestas seran implantadas en el curso 2021/22

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2011-2012

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

Curso Académico Curso que se implanta
2011-2012 Primero

2012-2013 Segundo

2013-2014 Tercero

2014-2015 Cuarto

10.2.- PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS
EXISTENTES AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASO.

Si bien no procede incluir en este apartado una tabla de adaptacion ya que la modificacion propuesta
no ha dado lugar a la creaciéon de un nuevo plan de estudios en si, si se deja constancia de que los
alumnos que hayan cursado las dos asignaturas que se eliminan sin haberlas superado podran
presentarse, para cada una de ellas, a las convocatorias ordinarias de cada uno de los tres cursos
académicos siguientes segun lo establecido en la disposicién adicional tercera del Reglamento
General de Actividades Docentes o podran matricularse en una o en las dos nuevas asignaturas en
primera matricula.

Asignaturas actuales Asignhaturas nuevas

- Sistemas Politicos Contemporaneos de | - Historia Antigua de Asia Oriental
Asia Oriental
- Historia Premoderna de Asia Oriental - Historia Medieval de Asia Oriental

10.3.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TITULO PROPUESTO

No procede



https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD_consolidado.pdf
https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD_consolidado.pdf

