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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

1.1. Denominacién del Titulo | DATOS
GRADO EN PERIODISMO
1.2. Nivel MECES: 2
1.3. Rama: Ciencias Juridicas y Sociales
1.4. Ambito de conocimiento: Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
1.4.a) Universidad Responsable: Universidad de Sevilla
1.4.b) Cd. RUCT y denominacién del Centro de 41012067 - Facultad de Comunicacién
imparticién responsable;
1.4.c) Centro acreditado institucionalmente No
1.6.a) Titulo conjunto: No
1.6.b) Convenio (TC nacional): (url)

1.6.c) Universidades Participantes:

1.6.d) Cédigo RUCT y Denominaci6n de los Centrosde | 41012067 - Facultad de Comunicacion
imparticidn 41015020 - Centro Universitario EUSA

1.7 Menciones/Especialidades (denominacién y ECTS):

1.7.a) Mencién dual: No
1.7.b) Convenio Mencién dual: (url)
1.8. Niimero total de créditos: 240

Informaci6n Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

1.9. Modalidad de ensefianza X | Presencial NUm. Plazas: 300
(marcar lo que proceda)
Hibrida (semipresencial) NUm. Plazas:
Virtual (No presencial) NuUm. Plazas:
1.9. Nimero total de plazas:
1.9.a) Nimero de plazas de nuevo ingreso para Facultad de Comunicacién: 300
primer curso: Centro Universitario EUSA: 87
1.8. Idiomas de imparticién: Castellano

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

1.1. Denominacién del Titulo

Graduado o Graduada en Periodismo

Responsable del Titulo en el Centro Adscrito

Nombre: Francisco Javier NIF: 28719458W

Apellidos: Fernandez Noriega

Centro de imparticidn del titulo: Centro Universitario EUSA

Nimero de Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas para el primer curso de implantacion: 87
Modalidad de Ensefianza: I Presencial

Resto de informacién necesaria para el SET

Naturaleza de la Institucién; Privada

Naturaleza del Centro Universitario: Adscrito

Idiomas de imparticidn: Castellano

Enlace a las Normas de Permanencia:
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https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aksoNEGEmWwS99b

Normativas de Universidad de aplicacion al Titulo

La universidad informara de la normativa de permanencia, que debe estar en vigor y actualizada
conforme a la regulacion vigente. La normativa de permanencia de la Universidad de Sevilla en vigor
fue aprobada por Acuerdo del Consejo Social de fecha 17 de diciembre de 2008.

Segun lo previsto en el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla, los
alumnos cursaran sus estudios, con caracter general, en régimen de dedicacion a tiempo completo,
pudiendo hacerlo a tiempo parcial si justifican las causas que lo motivan (estudiantes con necesidades

académicas especiales, seglin lo previsto en el articulo 45 del RGAD).

El nimero de créditos minimos y maximos de matricula para cada régimen de dedicacion son:

Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS Matricula

ECTS Matricula

ECTS Matricula

ECTS Matricula

minima méxima minima maéxima
Primer curso 30 90 12 30
Resto de cursos 30 90 12 30

1.2.- Justificacién del interés del titulo y contextualizacién

(Incluir enlace o direccion de acceso a documento pdf.)

Los estudios universitarios en comunicaciény periodismo son esenciales paraun sistema democratico
que considera la comunicacién publica libre y el suministro de informacién veraz como pilares
estratégicos. Por una parte, el Tribunal Constitucional, en la sentencia 6/1981 constata que sin una
comunicacién publica libre “no habria legitimidad democratica. Nuestro sistema representativo
quedaria vaciado de su sentido”. Por otra parte, el articulo 20.1 d de la Constitucién Espafiola consagra
el derecho de los espafioles a una informacién veraz. Tanto el desarrollo de una comunicacion publica
libre como el suministro de una dieta de informacidn veraz requiere del concurso de profesionales del
ambito del periodismo, la comunicacién audiovisual y la comunicacién corporativa con capacidad
criticay férrea orientacion deontoldgica.

Por otra parte, desde la celebracidén del Consejo Europeo de Lisboa (2000), el conocimiento es un
objetivo estratégico de la Unidn Europea para el desarrollo econémico y social. La innovacion ha
exigido del sector puUblico universitario un esfuerzo de adaptacion inteligente a las iniciativas de
progreso. Las exigencias de convergencia del Espacio Europeo de Educacién Superiory los retos de las
crecientes demandas formativas en comunicacion hacen necesario reformular las estrategias
cientificas para conseguir cierta coherencia en la organizacion de los nuevos planes de estudio
universitarios.


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aksoNEGEmWwS99b
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aksoNEGEmWwS99b
https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD_consolidado.pdf
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La gran transformacion ante la que nos encontramos supone un salto cuantitativo y cualitativo,
sustentado en la innovacion tecnoldgica acelerada, que esta cambiando las relaciones humanas,
politicas, econémicas y culturales. Esta nueva realidad social necesita ser analizada desde todas las
instituciones y especialmente desde las instancias educativas, sobre todo la Universidad, que tienen la
responsabilidad de formar y preparar en las nuevas competencias a las jovenes generaciones con la
finalidad de afrontar con garantias un horizonte cada vez mas complejo. Y para ello, los estudios en
Periodismo y Comunicacién necesitan mas apoyo institucional.

Esto es especialmente necesario si consideramos las deficiencias de nuestro sistema mediatico actual,
que segln el Media Pluralism Monitor presenta un alto riesgo tanto en el derecho a la informacién como
en la proteccion de la libertad de expresidn, seguramente relacionado con el alto riesgo también en
relacion con la estructura del mercado y la independencia editorial. Ante estos indicadores, no es de
extrafiar que la confianza en los medios de los ciudadanos espafioles esté entre la mas baja de la Unidn
Europea, seglin los sucesivos informes del Instituto Reuters.

Diversos expertos del ambito académico y las asociaciones profesionales consideran que los déficits
sefialados estan relacionados con el escaso desarrollo normativo del articulo 20.1 d de la Constitucidn
Espafiola. No existen érganos independientes que garanticen el derecho a la informacién o la
proteccion de la libertad de expresion como los Consejos Audiovisuales, con caracter sancionador, o
una Ley de Derecho a la Informacion, demandas ya comunes entre tedricos y periodistas. Por su parte,
la insuficiente formacién en la Educacion Obligatoria en comunicacion es la base de la peticidn de las
Federaciones de Asociaciones de Prensa (FAPE) para introducir una asignatura de Comunicacién en la
ESO.

Todo lo anterior dibuja una dinamica en la que a pesar de los enormes efectos de la comunicacidn
mediada en la salud de la democracia éste area recibe escasa atencién normativa e inversion por parte
del Estado. La insuficiente inversion en los Estudios de Comunicacién y Periodismo, particularmente
en relacion con la ratio de los grupos, puede entenderse como parte de este problema de desatencién
a la garantia de los derechos de informacion veraz y libertad de comunicacion en nuestro pais. La
actual ratio que a menudo excede los 80 alumnos por grupos dificulta enormemente una formacion
tedrico- practica que contribuya a una masa critica de profesionales capaces de vencer las dificultades
de la estructura mediatica actual, para cumplir con su funcién profesional, y para contribuir aimpulsar
los cambios necesarios en el sector.

Tanto Europa como en Espafia ha experimentado un aumento fundamental de este tipo de estudios: a
principios de los ochenta sélo existian cinco facultades (tres publicas y dos privadas) que ofrecian
estudios en el ambito de la Comunicacion y hoy, solo en Espafia, ya suman 70 e incluso existe una
Asociacion Espafiola de Universidades con Titulaciones de Informacién y Comunicacién de Miembros
ATIC (titulaciones-atic.com)

Los estudios de Comunicacién en Espafia tienen su origen en las escuelas de periodismo, de radio y
television, que actuaron como embriones de las actuales Facultades de Ciencias de la Informaciény de
la Comunicacién. Posiblemente la primera iniciativa que sienta las bases de lo que luego seran los
estudios en comunicacion se encuentra en el curso de periodismo organizado por el catedratico y
periodista Fernando Araujo y Gdmez, en la Universidad de Salamanca en el afio 1887.

En 1972 se pusieron en marcha las facultades de Ciencias de la Informacién de Madrid, Barcelona y
Navarra que vinieron acompariadas con una serie de estudios que buscaban dar entidad cientifica a


https://titulaciones-atic.com/miembros/
https://titulaciones-atic.com/miembros/
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una materia a la que se consideraba simplemente como una actividad profesional. Muchas areas de
conocimiento han contribuido en la construccidn de un aparato cientifico y metodoldgico en el ambito
de la Comunicacidn que era inexistente en la década de los setenta.

Transcurridos los afios iniciales, los primeros planes de estudios en comunicacién fueron sometidos a
distintas revisiones tanto en los contenidos como en los métodos que buscaban incorporar las
necesidades y las demandas sociales. El sentido de los distintos planes de estudios era ofrecer una
vasta cultura a los egresados. Sin embargo, la necesaria interdisciplinariedad de las Ciencias de la
Comunicacién no debe suponer una limitacién de sus contenidos. Tampoco la obligada atencién a las
cambiantes tecnologias y a su aplicacién en el campo de la comunicacién debe convertir a los alumnos
en eruditos sobre maquinas que convierta su formacién en una mera extension de la formacion
profesional.

El apogeo de los estudios en Periodismo esta muy relacionado con la transformacion del contexto
sociopolitico y comunicativo del pais. A principios de los ochenta se puso fin al monopolio publico de
las telecomunicaciones y se liberalizé el mercado en el que empezd a participar la iniciativa privada en
un sistema mixto. En el ambito tecnoldgico, el satélite, la fibra de vidrio, la digitalizacién y la
transmision de datos audiovisuales por Internet han hecho posible la convergencia de los contenidos
a través de las mismas redes de difusion, mientras que antes los servicios se ofrecian de forma
independiente. Una transformaciéon tan revolucionaria en el sector de la comunicacidn ha exigido cada
vez mas profesionales y con mejor preparacion.

De las 17 comunidades autdbnomas que conforman en Estado espafiol, 16 de ellas cuentan con centros
en los que se ofertan estudios de comunicacién y periodismo. En concreto, Catalufia (14), Madrid (14),
Valencia (8), Castilla-Ledn (7), Andalucia (5), Galicia (4), Canarias (4), Murcia (3), Castilla la Mancha (2)
Pais Vasco (3), Aragon (2), Navarra (1), Extremadura (1), La Rioja (1), Cantabria (1) e Islas Baleares (1).
Catalufia y Madrid son las comunidades que aporta mayor nimero de universidades que imparten
titulaciones de comunicacion. Seguidos de la Comunidad Valenciana y Castilla-Ledn. Mientras, el resto
de las 11 demarcaciones ni llega a la suma de los porcentajes de Catalufia y Madrid.

Muestra de la pujanza de estos estudios esta en que a partir del afio 2000 mas de 30 universidades han
implantado estudios de comunicacion, siendo la maxima explosion en universidades de titularidad
privada. Con las nuevas incorporaciones, Espafa cuenta en la actualidad con 70 universidades que
imparten estudios en comunicacién. Desde el punto de vista cuantitativo, el nimero las universidades
privadas es superior a las pUblicas.

Respecto a los licenciados en Periodismo hemos de decir que desde 1976, afio en el que salieron las
primeras promociones de la Complutense, Autbnoma de Barcelona (publicas) y Navarra (privada), el
nimero ha ido en aumento progresivo. En el afio 1976 se licenciaron 559 alumnos, doblando la
cantidad, 1.130, tan sélo tres afios después. Sin embargo, en el periodo 1980-84 el nimero de titulados
en Ciencias de la Informacidn descendid no llegando, salvo en 1981, a los mil. A partir de 1985 comienza
la recuperacidon progresiva y en el afio 1992, el nimero de licenciados se instala en los 2.000
manteniéndose rondando dicha cantidad hasta el afio 1999 en el que se duplicé el nimero, alcanzando
la cifra de 4.084 licenciados. En las Gltimas décadas se ha producido un nuevo salto cuantitativo: en el
curso 2019-2020 se graduaron 7.589.

A este respecto, aunque Andalucia es la comunidad auténoma con mayor nimero de habitantes es
porcentualmente la Comunidad Auténoma con el menor nimero de facultades que imparten
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titulaciones de Comunicacidon. Tan solo las Universidades de Sevilla y Malaga imparten las tres
titulaciones, mientras que Cadiz ofrece Publicidad y Relaciones Publicas y Granada, Comunicacion
Audiovisual. Por su parte, la Universidad Pablo de Olavide en Sevilla ofrece un Grado en Comunicacion
mediante el Centro San Isidoro, como centro adscrito. La Universidad de Sevilla también amplia su
oferta de titulos en el sector mediante el centro adscrito EUSA.

En los dltimos afios en Andalucia, dentro del marco institucional de la investigacion y la formacion
universitaria en comunicacién, ha madurado cualitativamente el nimero de iniciativas novedosas,
entre las que puede nombrarse la creacion y desarrollo de instancias como el Consejo Audiovisual de
Andalucia, el desarrollo y multiplicacion de nuevos agentes y empresas de comunicacion, el Estatuto
Profesional o la creacién del Colegio de Periodistas. Estas nuevas realidades emergentes exigen una
respuesta coordinada y una nueva cultura institucional de colaboracidn entre profesionales del sector,
profesionales de la educacion superior a nivel regional, y facultades, un proceso en el que la
Universidad de Sevilla, como la més antigua y de mayor peso en la Comunidad Auténoma debe contar
con los recursos para contribuir significativamente.

En este contexto, la Facultad de Comunicacidn (2002), anteriormente denominada Ciencias de la
Informacidn, nacié como el primer centro especializado en el estudio de la comunicacion en sus tres
vertientes: Publicidad y Relaciones Publicas, Comunicacion Audiovisual y Periodismo en el afio 1989. A
lo largo de estos treinta afios, muchas han sido las generaciones de periodistas, publicistas y
comunicadores audiovisuales las que han pasado por este centro. Algunos alumnos de esos grupos
desempefian hoy trabajos de alta responsabilidad, hecho que acredita una meritoria tarea en el ambito
de la formacién del alumnado.

Descripcidn de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracién del plan de estudios.

Descripcidn de los procedimientos de consulta internos:

La memoria del Grado de Periodismo es resultado de los trabajos de coordinacién y deliberacion
interna que el centro hallevado a efectos bajo el liderazgo de la Comision General de Planes de Estudios
y el voto mayoritario de la Junta de Facultad (Anexo Acta). En las deliberaciones y acuerdos de los que
se da fe en el resultado final de esta votacion, se ha contado con la participacion de todas las areas de
conocimiento y departamentos universitarios con docencia en la Facultad de Comunicacién, asi como
con la Delegacion de Alumnosyy sus representantes. Finalmente, la Comision de Ordenacion Académica
ha procedido a una verificacidn interna, previo analisis testado del Servicio de Planes de Estudios
dependiente del Vicerrectorado de Ordenacion Académica, sito en la sede central de Rectorado, antes
de su aprobacion por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social de la Universidad de Sevilla.

El procedimiento que ha dado lugar a esta propuesta se inicié con la renovacion de la Comision General
de Planes de Estudios en Junta de Centro, a fin de cumplir los objetivos fijados por el marco legal del
Real Decreto que regula los nuevos estudios superiores en nuestro pais en el marco de convergencia
del Espacio Europeo de Educacidn Superior. A fin de ser operativos, y contando con el profesorado de
todas las areas y departamentos implicados en la reforma de los estudios, la Junta de Facultad
constituyé tres grupos de trabajo o subcomisiones por cada uno de los grados que actualmente se
imparten en la Facultad de Comunicacidn. Al tiempo, desde la direccidon del centro se solicité a los
Departamentos propuestas de materias y mddulos para su consideracion en la Coordinadora
Interdepartamental y la Subcomisidén de Grado correspondiente, tomando como punto de partida y
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referencia el Libro Blanco y el modelo y recomendaciones de la Conferencia Nacional de Decanos y de
su Comisidén Permanente, presidida por el Dr. Javier DAVARA (Universidad Complutense), junto al Dr.
Juan Antonio GARCIA GALINDO (Universidad de Malaga), como Vicepresidente, y la coordinacién del
Decano, Dr. Francisco SIERRA CABALLERO. En esta primera fase inicial, y a modo de documento de
referencia, fue tomada también en consideracion el informe “Indicadores de resultados de los planes
de estudio de la Universidad de Sevilla”, referidos a la Facultad, y aprobados en noviembre de 2004,
como sistema de informacién empirica sobre la valoracion y resultados efectivos de los actuales planes
de estudios en vigor desde el afio 2003.

Solicitadas las propuestas departamentales, el Decano presentd, en calidad de responsable del centro,
y de acuerdo con la Presidenta de la Comision de Planes de Estudios, Dra. Esperanza Alcaide, una
metodologia y cronograma de trabajo para el desarrollo de las tareas necesarias que debian contribuir
a la aprobacidn del plan de grado con garantias de eficiencia, calidad, transparencia y la maxima
participacion posible de todos los sectores implicados. Asi, al tiempo que se conformaba en Andalucia
la Comisién de Rama de Ciencias Sociales y Juridicas que habrian de definir acuerdos comunes entre
las cuatro universidades con titulaciones de Comunicacion en nuestra Comunidad Auténoma, se
reiniciaron las actividades de la Comisidn de Planes de Estudios con la definicion de unas claras bases
metodoldgicas y lineas de accién concretas, con su correspondiente hoja de ruta, a fin de concluir el
proceso de adaptacion del Real Decreto que regula la modificacion del sistema de organizacién
docente, asi como la sistematizacién de los procedimientos de verificacién y evaluacion de las
titulaciones. En un documento de trabajo interno difundido entre los representantes implicados en el
proceso de reforma, se formalizé y definid asi un marco légico y normas de trabajo que coadyuvaran al
cumplimiento del calendario y objetivos estratégicos del centro en el disefio de los nuevos planes de
grado, a partir de los siguientes principios rectores:

1) Laparticipaciéon detodos los departamentosy areas de conocimiento en la Comision, y los tres
grupos de trabajo constituidos a tales efectos, asi como de los estudiantes.

2) Lamaxima transparencia de las propuestas, argumentos y acuerdos de los grupos de trabajo
en la Comisidn de Planes de Estudio, y cuando proceda, segln la hoja de ruta, en Junta de
Facultad.

3) Laproporcionalidad, en la reestructuracion y disefio de los planes de estudio, considerando la
plantilla tedrica real y la pertinencia de las materias a impartir.

4) Lacoordinacién institucional de la Comision con la Coordinadora Interdepartamental.

5) El didlogo abierto con la profesion y sectores sociales y econémicos que tienen y deben
trasladar sus propuestas y demandas a la Facultad.

6) La sincronizaciény cumplimiento de las normas y obligaciones que la Comision se dote, tal y
como queda constancia en acta de sus sesiones.

Cumpliendo estas exigencias, la Comision General de Planes Estudio aprobd la siguiente hoja de ruta:

1) Disefio de metodologiay plan de trabajo (Febrero, 2008).

2) Elaboracién de propuestas de planes de estudio de los departamentos (marzo-abril, 2008).
3) Diagnostico evaluativo. Técnica DAFO (abril-mayo, 2008).

4) Grupos de Trabajo de Titulaciones (Junio, 2008).

5) Jornadas Andaluzas de Grupo de Prospectiva Curricular (Junio, 2008).

6) Seminario de Disefio de Planes de Estudio. Parador de Carmona (Julio, 2008).

7) Junta de Facultad (Julio, 2008).

8) Foro de Formacion (Julio-Septiembre, 2008).
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9) Comisidn Técnica. Disefio de Documento Final (Septiembre, 2008).
10) Junta de Facultad (Octubre-Noviembre, 2008).
11) Comunicacidn a Rectorado (Diciembre, 2008).

Con motivo de los ajustes exigidos por los acuerdos con las otras Facultades de la region en el marco
de la politica fijada por el Consejo Andaluz de Universidades de tratar de converger en una arquitectura
comun de estudios, se adaptd el calendario segln el siguiente plan de trabajo, el afio 2009, por
indicacion de la Comision de Rama de Ciencias Sociales y Juridicas, tras acordar emplazar a los estudios
en Comunicacion al curso 2010 como fecha de inicio de los nuevos grados: 1. Jueves, 2 de abril (12:00
horas). Presentacion del informe del Consejo Andaluz, disefio del plan de trabajo, metodologia y hoja
de ruta; 2. Martes, 14 de abril (11:00 horas). Convocatoria paralela de las subcomisiones de grado.
Disefio de propuestas; 3. Miércoles, 22 de abril (10:00 horas). Sesion plenaria de la Comisién de Planes
de Estudio; 4. Miércoles, 6 de mayo (10:00 horas). Coordinadora Interdepartamental; 5. Jueves, 14 de
mayo (17:00 horas). Convocatoria de las subcomisiones de grado. Revision y acuerdo de asignaturas; 6.
Lunes, 18 de mayo (10:30 horas). Junta de Facultad; 7. Miércoles, 3 de junio (12:15 horas). Comision de
Planes de Estudio; 8. Viernes, 12 de junio (11:30 horas). Junta de Facultad. Designacion de la Comision
Técnica; 9. Trabajo de la Comisidn Técnica (15-26 Junio); 10. Aprobacion de Planes de Grado. Jueves, 9
de julio. Junta de Facultad.

No habiéndose garantizado los consensos necesarios para el respaldo mayoritario por parte de la
representacion estudiantil, la Junta de Facultad, previa votacién, acord6 dar un margen de mayor
tiempo de deliberacion a las subcomisiones con participacion mas activa de los alumnos, que del mes
de julio a octubre hicieron llegar sus propuestas a las distintas subcomisiones. Al tiempo fueron
revisadas y consultadas organizaciones profesionales y del sector. Finalmente, el plan de grado fue
aprobado en Junta de Centro, en sesidn extraordinaria, el 6 de octubre del afio en curso.

El calendario de reuniones de la Comisién de Planes de Estudios ha sido el siguiente: 30/03/2007 --
27/02/2008 -- 16/06/2008 -- 10/10/2008 -- 2/04/2009 -- 5/05/2009 -- 3/06/2009 -- 5/10/2009

El calendario de reuniones de la Subcomisién del Grado en Periodismo ha sido el siguiente: Conv.Extra.
13/05/2009 -- Conv. Ord. 14/05/2009 -- Conv. Ord. 9/06/2009 -- Conv. Ord. 17/06/2009 -- Conv. Ord.
10/09/2009 -- Conv. Ord. 30/09/2009 -- Conv. Ord. 2/10/2009

Descripcidn de los procedimientos de consulta externos:

La puesta en marcha del Espacio Europeo de Educacidn Superior plantea como proyecto numerosos
retos y problemas de gestidn y organizacion docente de la actividad universitaria condicionando una
vision mas abierta y vinculada del area de conocimiento con el sector profesional y el tejido productivo.
La organizacion de los nuevos planes de estudio fue abordado, en este sentido, como una oportunidad
de replanteamiento de los estudios impartidos en el grado partiendo del principio, como en otras areas
especificas, de tratar de compatibilizar la singularidad de los estudios en la Facultad, con la realidad de
la Comunidad Auténoma, de la propia institucion, la Universidad de Sevilla, y sobre todo del entorno
profesional en el que han de ejercer su funcién publica los egresados de la titulacidn siguiendo las
siguientes fases de consulta:

1. El procedimiento de consulta externo partié de una politica de convergencia y consenso en el seno
del campo académico nacional que hiciera factible la movilidad y compatibilidad de los estudios
impartidos en las tres titulaciones reconocidas en el Libro Blanco de la ANECA. En este empeiio, el
Decano dirigié mesas de trabajo en el seno de la Conferencia Espafiola de Decanos, que agrupa a todas
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las facultades vy titulaciones de Periodismo, Publicidad y Relaciones Publicas y Comunicacion
Audiovisual del pais homologadas oficialmente por el Ministerio, procurando sistematizar un marco
l6gico de integracion para el progreso en el conocimiento y la consiguiente adaptacién a la
metodologia y puesta en practica de los criterios de Bolonia, mediante la definicion de una estructura
general acorde con la realidad y previsibles desarrollos de nuestro area de conocimiento en contacto
con los representantes de organizaciones profesionales como la FAPE, la AEDE y las organizaciones
sindicales (Federacion Espafiola de Sindicatos de Periodistas, fundamentalmente). En esta primera
fase, el Decano liderd los trabajos de estudio y sistematizacion de la Comision Permanente de la
Conferencia de Decanos que durante tres reuniones monograficas (Madrid-Mélaga-Madrid) puso en
comun los criterios basicos de orientacién que deberian ser contemplados por los centros y
universidades que imparten nuestras titulaciones para que, en la medida de lo posible, las Facultades
procuren observar algunas recomendaciones bésicas y una estructura general de denominacion, y
organizacion de los estudios, garantizando, como resultado, la mayor convergencia posible, y, en
consecuencia, la movilidad estudiantil y del profesorado. Esta gestion fue prioritaria considerando que
el ambito universitario de la comunicacién, en los ultimos diez afios, ha experimentado un desarrollo y
consolidacion mas que notables en el espacio espafiol, con la creciente especializacion y vertebracion
descentralizada, lo que obligaba a un esfuerzo afiadido de coordinacidn y acuerdo a nivel nacional, ya
que el mercado laboral es, en este punto, mucho mas homogéneo y debia ser refrendado por un
acuerdo comun de las Facultades del Estado espafiol.

Estas realidades explican que la propuesta del Grado de Periodismo sea recogida en el Libro Blanco, el
cual nos ofrece una sintesis consensuada de los planes de estudio de las universidades espafiolas -a
partir de las encuestas valorativas de docentes, estudiantes y profesionales-, enriquecida con los
aspectos mas significativos e interesantes procedentes de las universidades europeas de mayor
prestigio. Asimismo, se tuvieron en cuenta algunas orientaciones académico-profesionales que
universidades norteamericanas aplican para adecuar lo mas posible las necesidades laborales y
sociales con la adquisicion de conocimientos, habilidades y destrezas para ejercer el periodismo.

El Grado de Periodismo aqui propuesto sigue los presupuestos y caracteristicas planteados en el Libro
Blanco y viene a cubrir una amplia demanda social. Al mismo tiempo, este plan ha tenido en cuenta
todas las propuestas de mejoras referidas a la organizacidn de las ensefianzas y programas formativos
derivados de la Auditoria de la licenciatura de Periodismo en Espafia 2007 (ANECA), cuyo estudio se
centrd en las universidades San Pablo-CEU (Madrid), Auténoma de Barcelona, Carlos Il (Madrid),
Catodlica San Antonio (Murcia), Malaga, Pais Vasco, Europea de Madrid y Pompeu Fabra (Barcelona).

Respecto a los informes profesionales debemos sefialar, seguin el Gltimo (IAPP/APM, 2007: 159), “que la
calificacion de la ensefianza en las facultades como ‘buena’ ha ido mejorando paulatinamente a lo
largo del periodo analizado, pasando de ser votada por el 19,8% en 2004 a alcanzar el 27,2% en el Ultimo
afio concitado (2007)”. Debe destacarse, por otro lado, que casi el 1% de los alumnos encuestados daba
la calificacion de “excelente” a su formacidn en ese afio 2007, mientras que en los tres afios anteriores
ningin alumno dio la maxima calificacion. Asimismo, se especificaba que, en 2007, “los aspectos
sefialados por los licenciados como los mas positivos de la ensefianza recibida en Periodismo eran los

’»

referidos a ‘ensefianza-conocimientos’ y ‘practicas-nuevas tecnologias’.

Segun el IAPP/APM (2005), que cita la encuesta CHEERS (1998) referida a la titulacién de Periodismo,
cuatro afios después de terminar la carrera, la tasa de actividad de los licenciados en Periodismo era
aquel afio de 1998 del 90,9%y la tasa de paro de un 7,8%. En el 2005, mas de un 73% de quienes ejercian
la profesidon habian comenzado a trabajar como periodistas, incluso antes de acabar la carrera. Un 14%
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conseguia trabajo el afio en que finalizaba sus estudios y un 2,3% un afio después de acabar la
licenciatura.

Una encuesta de Demométrica para la Asociacion de la Prensa de Madrid, sefialaba que el 74% de los
licenciados en Periodismo (de 1999 a 2004) se encontraba trabajando: 52,9% como periodistas, 21,1%
en otra profesidn, y un 26% estaba desocupado. Por su parte, un estudio del Consejo Social de la UCM
(para sus licenciados de 2001-2003) indicaba que el 76% trabajaba como periodista, mientras que la
Consultora Circulo del Progreso (2003) elevaba ese dato hasta el 80% para los titulados en Periodismo.

Finalmente, hemos de sefialar que otro de los objetivos del Grado en Periodismo propuesto por la
Facultad de Comunicacion pretende la preparacidn de los alumnos para, una vez superado los distintos
periodos, tanto de formacién como de investigacidn prescritos, en el R. D. 1393/2007 de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, puedan concurrir en
igualdad de condiciones a todos los concurso publicos para los que se requiera la formacién de Grado,
como por ejemplo, el acceso al Master de Adaptacion Pedagdgica para concursar por las plazas de
profesores de ensefianzas medias, el acceso a los distintos Masteres de las Universidades Espafiolas 'y
Europeas que le lleven a la consecucidn del titulo de Magister o Doctor.

Actualmente, debido al contexto en el que nos encontramos, el crecimiento de las Ciencias de la
Comunicacion no sélo no se ha ralentizado, sino que ha tendido a acelerarse. La causa de este
incremento estd en el topico que hace unas décadas anunciaba la conversion de las sociedades
postindustriales en mercados de la informacién y el conocimiento. Hoy esa conversion esta haciéndose
realidad conforme mejoran los mecanismos comunicativos de toda clase, inscritos tanto en la
comunicacion social (television digital terrestre, por cable y satélite; desarrollo de miles de cibermedios
en Internet; aparicion de la prensa gratuita; etc.) como en el ambito de la comunicacidn interpersonal
(extraordinario desarrollo del teléfono movil, tanto cuantitativo como cualitativo; la aparicion de
distintos mecanismos comunicativos que permiten adoptar un papel activo al usuario de Internet, tales
como los chats, los foros, los blogs, las redes sociales...).

Con la llegada del siglo XXI, la importancia de la comunicacion se ha dejado sentir en dmbitos que no
le eran propios. Hoy es fundamental la buena gestion de la informacién en las distintas
administraciones publicas, en las empresas publicas y privadas y en las diversas asociaciones sociales
que desean participar en el proceso de interaccién comunicativa con el resto de la sociedad a todos los
niveles. Por tal motivo, en los Ultimos afios ha proliferado la creacidn de gabinetes de comunicacidn en
estas organizaciones cuya funcidn especifica es favorecer el intercambio de experiencias, informacién
y datos entre dichas entidades y la ciudadania. Todos estos hechos justifican la existencia de los
estudios que se presentan en esta propuesta.

Es decir, nos encontramos en un contexto en el que lo relacionado con la comunicacién ha
experimentado ya un fuerte crecimiento en las Gltimas décadas. Un crecimiento que, ademas, tendera
a continuar e incluso a acentuarse en los proximos afios, segun todos los indicadores. El titulo de
Graduado en Periodismo que se propone trata, en consecuencia, de satisfacer esta demanda social, de
enfocar adecuadamente los estudios de grado en relacién con las necesidades del mercado laboral y,
por ultimo, de satisfacer los requisitos de calidad en los que han de inscribirse tanto el espiritu de la
reforma del Espacio Europeo de Educacidon Superior como la naturaleza de la actividad académica en
la Universidad publica espafiola.
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La propuesta Grado que realiza la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Sevilla actualiza,
adapta y mejora la actual oferta de la Licenciatura en Periodismo que la propia Universidad viene
ofreciendo desde 1989, conjuntamente con las Licenciaturas de Comunicacion Audiovisual y la de
Publicidad y Relaciones Publicas. Por ello, esta propuesta de Grado en Periodismo representa un paso
mas en la reforma universitaria que busca la integracion de la Universidad de Sevilla en el Espacio
Europeo de Educacion Superior y ofrece una alternativa tedrica, metodoldgica y practica adecuada a
los futuros profesionales de la Comunicacién.

En este escenario, las Facultades de Comunicacién de Andalucia han comenzado a trabajar de manera
coordinada en la planificacién y desarrollo de redes interdepartamentales, interfacultativas e
interuniversitarias aprovechandose de su posicion periférica, a la par que privilegiada. La ubicacion es
ideal para mantener contactos académicos y cientificos con el espacio regional iberoamericano y del
sur de Europa. Respetando la deseada y necesaria autonomia universitaria, las titulaciones de grado y
postgrado andaluces han comenzado a identificar las fortalezas y sumar nuestras debilidades de
caracter estructural para, en conjunto, permitir a nuestros centros jugar un papel dinamizador y de
liderazgo ante los retos de la convergencia europea.

El trabajo académico de las ensefianzas en comunicacién en Andalucia viene procurando, en este
sentido, definir acciones concertadas con centros universitarios de otras comunidades, y de paises de
la Unidn Europea ofreciendo a estudiantes, profesionales y académicos de la comunicacion las mejores
condiciones para el desarrollo armédnico de estos estudios conforme a las demandas de desarrollo y
formacion del ambito de la comunicacion y la cultura andaluza. Asi, por ejemplo, los alumnos de este
Grado podran optar en el futuro a trabajar como periodistas en los diversos medios de comunicacion:
prensa (impresay digital) radio, televisién y, ademas, contar con los conocimientos suficientes para ser
responsables de comunicacién de instituciones publicas y privadas, disefiadores de campafias de
comunicacion, profesores de asignaturas de ensefianzas medias vinculadas al ambito de la
comunicacion, cuya industria se ha desarrollado ampliamente en Andalucia. El Grado de Periodismo
también proporcionara una formacion profesional de alto nivel en un &mbito en auge como es el de la
gestion de los medios y de las empresas culturales publicas, encargadas de la difusion de planes de
lectura, promocidn del Patrimonio Histérico, gestion de politicas pulblicas de comunicacidn. En
definitiva, estaran preparados para comprender la complejidad de los multiples procesos inherentes a
la Sociedad de la Informacion.

Con un enfoque multidisciplinar el profesorado del Grado de Periodismo ofrece los instrumentos
imprescindibles para la comprension cuantitativa y cualitativa de los discursos informativos,
publicitarios y audiovisuales. Se trata de introducir al alumno en el conocimiento de los principales
problemas tedricos y practicos con los que se enfrentan los medios y las demas empresas de
comunicacion en las que ejercera sus tareas profesionales. El objetivo es que, a través de la reflexion,
sea capaz de comprender los debates de la cultura contemporanea y desarrollar propuestas originales
e innovadoras en un terreno tan importante para el progreso integral de la colectividad.

En los mas de treinta afios de vida de la Facultad de Comunicacion no se ha descuidado la investigacion
(Grupos de Investigacion | Facultad de Comunicacién (us.es)). Destacados grupos de investigaciony un
amplio nimero de investigadores lideran proyectos innovadores vinculados a universidades europeas

e iberoamericanas, ademas de recibir anualmente numerosos alumnos de Master y Doctorado de toda
América Latina y Europa. Estos hechos distinguen a la Facultad de Comunicacion de la Universidad de
Sevilla como un centro de investigacion y educacion superior de referencia en campos cientificos tan
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plurales como el cine, la publicidad, los estudios en documentacion, la teoria y la historia de la
comunicacion social, la semidtica, los estudios culturales y la preceptiva periodistica.

En relacion con la formacidn del periodista, es necesario afiadir, a lo ya indicado, que el Grado que se
presenta posee otra justificacién esencial. En nuestros dias, es basico que el periodista posea una base
académico-cultural amplia. En las empresas de comunicacion, en las instituciones publicas y privadas
en general, se pueden aprender o consolidar técnicas y practicas para el ejercicio de la profesién, pero
no suele ser en esos lugares donde se ensefia y se muestra el significado mas profundo del Periodismo:
sus raices y evolucion histérica, sus basamentos tedricos, sus entresijos estructurales y culturales, el
significado intelectual de la produccidn, la redaccidny las nuevas tecnologias aplicadas al Periodismo...
Todo eso es competencia de la Universidad, dando por sentado que el profesional universitario debe
estar siempre en continua formacién, fuera y dentro de la Universidad. De la formacidn cognitiva y
epistemoldgica de los periodistas depende la formacidn del ciudadano y, por consiguiente, la fortaleza
del propio sistema democratico, ya que la mayor parte de la ciudadania se informay se forma a través
del trabajo de los periodistas.

Contrariamente a lo que se piensa, el Periodismo no es sélo un oficio sino una actividad profesional
intelectual, imposible de ejercer adecuadamente sin el aporte universitario.

El Grado en Periodismo de la Facultad de Comunicacién de la Universidad de Sevilla es un titulo
sostenible, cuya tasa de ocupacion se mantiene en valores positivos (por encima del 95% de las plazas
ofertadas, de manera concreta en un 97.14 en el curso 21-22 con un crecimiento de los estudiantes de
nuevo ingreso desde el curso 2016-2017. Segun datos del Sistema Integrado de Informacion
Universitaria (SIIU), el grado en Periodismo ha aumentado el nimero de alumnos matriculados
respecto al curso 2020-21 postpandemia: 2015-2016: 1357; 2016-2017: 1360; 2017-2018: 1398; 2018-
2019: 1447;2019-2020: 1444;2020-21:1311;2021-22:1211;2022-23: 1253. Debemos incidir en la elevada
demanda cada afio de los estudios de Periodismo ofertados en la Facultad de Comunicacion y la
necesidad, como centro publico, de dar respuesta a este requerimiento de permitir que los estudiantes
cursen aquella carrera que desean y que han podido elegir gracias a su elevada y competitiva nota de
acceso. La oferta de plazas se ha mantenido constante desde el citado curso -280- y el nimero de
alumnos demandantes del Grado en Periodismo se ha mantenido con leves variaciones en el periodo
seleccionado (entre 180y 174), lo que indica que el interés por el Grado se mantiene estable. Si tenemos
en cuenta al mismo tiempo la nota media de ingreso de los estudiantes que acceden al Grado en
Periodismo (que fluctia entre el 9.5 y el 10), podemos afirmar que atrae a alumnos con un perfil muy
competitivo, lo que tiene un efecto en los indicadores de rendimiento, asi como en los premios y
reconocimientos recibidos por estos alumnos. Asi puede observarse en los siguientes ejemplos:
https://fcom.us.es/gabinete/premios-y-becas/chema-rodriguez-y-miguel-montano-premios-
andalucia-de-perio dismo; https://fcom.us.es/gabinete/premios-y-becas/manuel-moguer-premio-
andalucia-de-periodismo. También han sido galardonados los alumnos con el Premio Internacional
Colombine, que convoca la Asociacion de Periodistas-Asociacion de la Prensa de Almeria
(https://fcom.us.es/francisco-carri-n-premio-colombine) y el Premio Periodismo de Investigacion
Libros.com 'y CTXT.es (https://fcom.us.es/alumnas-de-la-fcom-ganan-el-acc-sit-del-i-premio-
periodismo-de-investigaci-n-libroscom-y -ctxtes). Otra evidencia que demuestra el buen nivel de los
alumnos del Grado en Periodismo es el reconocimiento a través de los Premios Nacionales de Fin de
Carrera de Educacidén Universitaria concedidos por el Ministerio de Ciencia, Innovacién vy
Universidades: Autoinforme Global Pag.51/68 (https://fcom.us.es/gabinete/premios-y-becas/itziar-
gutierrez-fcom-premio-nacional; https://fcom.us.es/gabinete/premios-y-becas/ruben-rivas-de-roca-
premio-nacional-fin-de-carrera).
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Atendiendo al histérico de datos, la tasa de ocupacidn se mantiene casi en el 100% de las plazas
ofertadas en la Facultad de Comunicacién desde 2016-2017 hasta el presente (2016-2017: 97.50; 2017-
2018: 95.71; 2018-2019: 96.43; 2019-2020: 97.14), un dato muy positivo si atendemos a la existencia de
otros centros que ofertan Periodismo (la Universidad Loyola y el Centro Universitario San Isidoro,
adscrito a la Universidad Pablo de Olavide). Se mantiene, también, la relaciéon porcentual de
estudiantes de nuevo ingreso matriculados que eligieron el titulo en primera opcidn frente al total de
plazas ofertadas, lo cual manifiesta el interés por el Grado en Periodismo, que se mantiene desde 2016-
2017 con una tasa de demanda por encima de valores del 60%. El titulo sigue siendo atractivo entre el
alumnado como respuesta a su programa formativo y las mejoras que se han ido introduciendo en él.

El profesorado del Grado esta sobradamente cualificado para impartir docencia tedrico-practica y se
ha visto reforzado en los Ultimos afios con una estabilizacion laboral. En la estructuracion del
profesorado del Grado también juega un papel importante la coordinacidn, tanto inter-asignaturas
(tarea del Coordinador de Grado, que desarrolla procesos de supervision horizontal y vertical) como
intra-asignaturas (tarea de los Coordinadores de Asignaturas). Desde la Coordinacién del Grado se ha
notado siempre una actitud muy receptiva y colaborativa por parte de los profesores a la hora de
solventar posibles incidencias, y lo mismo sucede con los coordinadores de asignaturas que, por lo
general, adoptan una actitud responsable a la hora de gestionar sus materias junto a otros docentes.
Esto redunda en unos niveles positivos de satisfaccion con la actuacién de la plantilla docente
especifica del titulo (Indicadores PER.pdf (us.es)). En cuanto a los recursos, la Facultad de

Comunicacion ofrece un conjunto de infraestructuras adecuado para el desarrollo 6ptimo de los
estudios de Grado, especialmente en lo que concierne a asignaturas de corte practico y tedrico-practico
como, por ejemplo, los recursos bibliograficos y audiovisuales, las aulas Mac, estudios de radio y de
fotografia, salas de edicidn o los platds de television o cualquier trabajo que se solicite por parte del
profesorado. En relacién con esto, el hecho de que, por lo comun, el grado de satisfaccion de los
diferentes colectivos implicados en el Grado (alumnado, profesorado y Personal de Administracion y
Servicios) con las infraestructuras se mantenga en niveles medios-altos, debe considerarse
favorablemente.

El trabajo realizado ha permitido un excelente posicionamiento de la Facultad de Comunicacién de la
Universidad de Sevilla en el Academic Ranking of World Universities, donde el centro ocupa el quinto
puesto en el listado de facultades con estudios de comunicacion
(https://fcom.us.es/gabinete/actualidad/la-fcom-tercera-de-espana-en-comunicacion-en-el-ranking-
de-sangha i-global). También debemos mencionar otros reconocimientos anteriores como el
prestigioso Premio de Comunicacion Manuel Alonso Vicedo en reconocimiento a la labor realizada en
sus 30 afios de historia por la Facultad de Comunicacion (https://fcom.us.es/gabinete/actualidad/la-
fcom-mencion-especial-del-premio-manuel-alonso-vicedo) o el galardén obtenido en 2016 en la
modalidad de “Implantacion de los Planes de Autoproteccion” en la segunda edicion de
Reconocimientos a la Prevencion de Riesgos Laborales por su destacada contribucién en materia
preventiva (https://fcom.us.es/conceden-premio-en-prevenci-n-de-riesgos-laborales-la-fcom).

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

El titulo se viene impartiendo desde el ario 2010 con muy demanda mantenida por parte del alumnado.
En estos ultimos anos, la proliferacion de nuevos canales de comunicacion, eminentemente desde el
entorno digital ha propiciado que los estudios de periodismo hayan tomado fuerza, si bien no
desvinculandose de las salidas profesionales tradicionales, si abriendo nuevas vias de desarrollo
profesional en entornos que incluso hacia algunos arfios no existian.
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De jgual manera y complementaria y en ocasiones como consecuencia natural de la irrupcion de estos
nuevos canales, se han profesionalizado las tareas y labores de comunicacion interna y externa en
entidades e instituciones publicas y privadas. Por ejemplo, el auge y la profesionalizacion de la
comunicacion corporativa esta requiriendo la creacion, actualizacion y en ocasiones la creacion de
nuevos perfiles expertos en comunicacion a todos estos niveles. En este sentido, contar entre el
profesorado del titulo con profesionales del sector en activo, favorece la transmision de conocimientos
asi’como la aplicacion practica y directa de los mismos en entornos profesionales y laborales reales.

Desde la puesta en marcha del titulo en el centro adscrito, se ha apostado por aportar al alumnado de
estas herramientas, alcanzando unos datos excelentes de satisfaccion con el mismo, asi como unos
datos de insercion laboral magnificos tal como se han enviado en los seguimientos anuales y procesos
de renovacion del mismo.

Desde el centro adscrito se mantiene una magnifica coordinacion con el centro propio, trabajando de
manera conjunta en el desarrollo del titulo y con la continua apuesta de incorporar a la formacion del
alumnado las experiencias profesionales mas actualizadas con docentes de primer nivel académico y
profesional.

Justificacion de la modificacion del nimero de plazas de nuevo ingreso:

La presente propuesta de modificacién de la memoria de verificacion obedece a la necesidad de actualizar
el numero de plazas recogidas en la memoria de verificacion del titulo, ya que, en este caso, el dato que
aparece es el de la prevision que se hizo en el momento de la implantacién del mismo en el afio 2010 que
fue de 304, 289, 275 y 280 plazas para los cuatro primeros cursos respectivamente en la Facultad de
Comunicacidn y de 75 para los primeros cuatro aios en el Centro Universitario EUSA.

En el curso 2016/17 se implanté el doble Grado en Periodismo y en Comunicacién Audiovisual en la
Facultad de Comunicacion y, como puede verse en la tabla que aparece a continuacién, se han ido
aprobando en Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla 20 plazas desde su inicio. Ademas, en el
curso 2013/14 se implantd el mismo doble grado en el Centro Universitario EUSA, para el se han venido
aprobando en Consejo de Gobierno, desde el curso 2020/21, 12 plazas.

Por otro lado, segun indicaciones de la Secretaria General de Universidades, las plazas recogidas en las
memorias de verificacion de los planes de estudios que constan en el RUCT son aquellas que son tenidas
en cuenta para autorizar la oferta de plazas anual y el aumento del nimero de plazas que suponga un
incremento del 10% acordado por la CGPU tiene que realizarse mediante el procedimiento de
modificacion del plan de estudios establecido en la normativa vigente. Por ello, siguiendo el
procedimiento para la modificacion sustancial de los planes de estudios impartidos en centros
universitarios no acreditados institucionalmente establecido en el articulo 32 del Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, iniciamos el procedimiento de modificacién del presente
plan de estudios ante el Consejo de Universidades.

Por todo ello, se propone una oferta de 300 plazas en la Facultad de Comunicacion y de 87 plazas en el
Centro Universitario EUSA.

Se hace constar que, tanto la Universidad de Sevilla como el Centro Universitario EUSA, disponen de
recursos humanos y materiales suficientes para impartir el nimero de plazas propuesto, tal y como se ha
venido demostrando a desde el curso 2016/17 desde el que se vienen ofertando 300 plazas en la Facultad
de Comunicacién y desde el curso 2020/21 desde el que se vienen ofertando en el Centro Universitario
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EUSA 87 plazas, ademas teniendo en cuenta que, en este caso, en los cursos anteriores se han llegado a
ofertar de manera efectiva 140 plazas. En este mismo sentido cabe destacar que en este periodo el titulo
ha renovado su acreditacién dos veces, mediante Resoluciones del Consejo de Universidades de fechas
15/12/2016y 27/07/2022.

Facultad de Comunicacién

Numero de plazas aprobadas

Doble Grado en Periodismo y en

Curso Grado en Periodismo L, L
Comunicacién Audiovisual

2010/11 304 -
2011/12 289 -
2012/13 275 -
2013/14 280 -
2014/15 280 -
2015/16 280 -
2016/17 280 20
2017/18 280 20
2018/19 280 20
2019/20 280 20
2020/21 280 20
2021/22 280 20
2022/23 280 20

Centro Universitario EUSA

Numero de plazas aprobadas

Doble Grado en Periodismo y en

Curso Grado en Periodismo L o
Comunicacién Audiovisual
2009/10 75 -
2010/11 120 -
2011/12 120 -
2012/13 120 -
2013/14 120 20
2014/15 120 20
2015/16 120 20
2016/17 120 20
2017/18 120 20
2018/19 120 60
2019/20 120 20
2020/21 75 12
2021/22 75 12

2022/23 75 12
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1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

Previamente a la definicién de las competencias del Grado en Periodismo, resulta conveniente
establecer los objetivos generales que reflejen la orientacién general de la titulacién, y ello expresado
desde lo mas general, como objetivos generales de la educacidn superior, hasta lo mas especifico,
como objetivos concretos del grado de Periodismo.

El Grado en Periodismo se adapta a las competencias basicas que figuran en el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES) y garantiza, por ello, que los estudiantes sepan
aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a su trabajo profesional, que se demuestre su
competencia para la elaboracién y defensa de argumentos y para la resolucion de problemas, asi como
para la emisidn de juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica
o ética, y que lo puedan hacer tanto a un publico especializado como no especializado. Ademas de todo
ello, el estudiante desarrolla habilidades de aprendizaje necesarias para la continuacién de sus
estudios de posgrado con plena autonomia, a ser posible en el extranjero, dado que un objetivo comdn
de todas las titulaciones adaptadas al Espacio Europeo de Educacién Suprior (EEES) es la de fomentar
la movilidad nacional e internacional.

En segundo lugar, el objetivo general del Titulo, en consonancia con el Libro Blanco de Titulos de Grado
en Comunicacidn, es procurar un conocimiento racional y critico del presente para comprender la
sociedad actual y, sobre todo, procurar la destreza necesaria para poder transmitir ese conocimiento
de manera comprensible y eficaz a los demas. Para ello, el alumno adquiere los conocimientos y las
competencias necesarias que implica el ejercicio del periodismo, tanto en las fuentes como en los
medios, en sus diferentes especializaciones y para los diversos soportes, impresos, audiovisuales y
electrénicos. Ello implica desde la competencia para la bisqueda, identificacion, seleccion y recogida
de informacidon hasta su examen critico y su tratamiento y transformacion en informaciones de interés
mediante los lenguajes informativo-comunicativos que cada caso requiera.

Para conseguir esos objetivos, el Grado se disefia y estructura de forma que los estudiantes consigan:

- Una formacion basica, pero suficiente, en el ambito de las Ciencias Sociales, las Humanidades y
la Ciencia y la Tecnologia, tendente a proporcionar una competencia contextual de orden
transdisciplinar. (Como se refleja en las competencias y contenidos de los modulos “Ciencias Sociales”
y del modulo de “Comunicacion”, comun a los distintos grados de Comunicacion).

- Unaformacidn enteoria e historia de la comunicacion, lainformacion y el periodismo para conocer
los principios y el desarrollo histérico de los procesos de produccion, distribucion y recepcion de
informacidn periodistica desde las perspectivas econdmica, social, cultural y politica. (Como se refleja
en las competencias y contenidos de los modulos “Teoria de la Comunicacion y la Informacion” e
“Historia Social de la Comunicacion”, asi como a las correspondientes asignaturas de la misma
tematica del médulo de Optatividad).

- Una formacidn en estructura de la comunicacion y el periodismo en sus dimensiones socio-
econdmicas e ideoldgicas, asi como a las caracteristicas histéricas y actuales de la profesion
periodistica, su cultura profesional y rutinas productivas, incluyendo los ingredientes de caracter ético
y deontoldgico vinculados al ejercicio de la profesion. (Como se refleja en las competencias y
contenidos de los Modulos “Estructura medidtica y Técnicas de Investigacion Periodistica”, y
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“Comunicacion aplicada y cultura profesional”, asi como a las correspondientes asignaturas de la
misma temadtica del modulo de Optatividad).

- Una formacion en capacidades expresivas y en los lenguajes y procesos de comunicacion para
todos los soportes de informacién y comunicacion, valoracion y opinidn, y una capacidad de analisis
(lingliistico, pragmatico, ideoldgico, tecnolégico) de la produccion periodistica. (Como se refleja en las
competencias y contenidos de los modulos “Tecnologia y Produccion periodistica”, “Documentacion
medidtica y cibercultura”, “Redaccion Periodistica” y “Periodismo Especializado”, y a las
correspondientes asignaturas de la misma tematica del modulo de Optatividad).

Con la adquisicidon de este conjunto de conocimientos y destrezas, académicas y profesionales, un
graduado en Periodismo debe ser capaz de convertirse en un profesional cultural, humanistica y
técnicamente preparado para ejercer la funcién de intérprete y mediador de la realidad social a la hora
de concebir, articular, producir, gestionar, analizary dirigir todo tipo de medios, programasy productos
en cualquier soporte técnico, medio, sistema o ambito de la actividad informativa. Gracias a ello, el
graduado podra incorporarse al mundo profesional plenamente capacitado para ejercer, de modo
preferente, cualquiera de los perfiles profesionales definidos en el Libro Blanco de los titulos de
Comunicacion referidos al titulo de graduado en Periodismo

Finalmente, debe indicarse el compromiso que se adquiere con este grado en el sentido de garantizar
el principio de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal a las personas con discapacidad.
Del mismo modo, las autoridades académicas del centro y de la universidad tienen establecidos los
mecanismos necesarios para que todas las actividades docentes y discentes del plan se realicen
respetando los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, los Derechos
Humanos y la no discriminacién. Asi mismo,

El disefio del titulo se atiene a las normas y regulaciones vigentes respecto a la igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad, contemplados en la Ley 51/2003 de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, y se pondran en marcha los medios que el Servicio de Asistencia a la Comunidad
Universitaria tiene previstos para la atencion a estudiantes con necesidades educativas especiales que
pueden consultarse en la direccidn electrénica https://sacu.us.es/ne-plan-integral

Las garantias de igualdad de género estan supervisadas por la Unidad para la Igualdad de la
Universidad de Sevilla (Unidad para la Igualdad - UNIVERSIDAD DE SEVILLA (us.es)), encargada de
vigilar las mismas y de promover politicas de igualdad.

Por otra parte, los criterios para adquirir competencias lingtiisticas seran establecidos por el Consejo
de Gobierno a propuesta de la Comision de Politica Lingtiistica de la Universidad y se basaran en
sistemas  de reconocimiento a partir  de alguna de  estas actividades:

a)
b)

c)Ensefianzas propias del grado impartidas en una lengua extranjera.

Reconocimiento del nivel alcanzado mediante el aprendizaje previo de idiomas.
Cursos realizados en el Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla.

d) Estancias en Universidades extranjeras dentro de los programas internacionales suscritos por la
Universidad de Sevilla.

En cualquier caso, cada estudiante debera garantizar, como minimo, un nivel equivalente al B1 del


https://sacu.us.es/ne-plan-integral
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marco europeo de competencias linglisticas antes de finalizar el grado, lo que se certificard mediante
una prueba de nivel o por el reconocimiento del nivel certificado previo. El Instituto de idiomas de la
Universidad de Sevilla (Bienvenido a Instituto de Idiomas | Instituto de Idiomas (us.es)) sera el 6rgano
encargado de acreditary certificar el nivel de idiomas alcanzado por los estudiantes, nivel que constara

en sus expedientes y sera incluido en el suplemento europeo al titulo en los términos previstos en la
legislacion vigente.

- Acreditaci6n de nivel de competencia linglistica

De conformidad con los acuerdos adoptados por el Consejo Andaluz de Universidades, todos los
estudiantes de titulos de Grado de las Universidades Andaluzas deberdn acreditar un nivel de
competencia linguistica en una lengua extranjera equivalente, al menos, al nivel B1 del MCERL para la
obtencidn del titulo de Grado.

Por ello, de acuerdo con el Plan de Politica Linglistica de la Universidad de Sevilla y sus disposiciones
de desarrollo, las situaciones o actividades que podran dar lugar al reconocimiento del nivel de
competencia lingliistica exigido seran las siguientes:

a) Nivel alcanzado mediante el aprendizaje previo de idiomas en centros acreditados, aportando
certificado valido.

b) Cursos realizados en el Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla evaluados conforme a
pruebas de dominio acreditadas.

¢) Superacion de pruebas de acreditacion organizadas por el Instituto de Idiomas.

d) Superacion de determinadas asignaturas de titulos de Grado evaluadas conforme a pruebas de
dominio acreditadas.

El Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla pondra su oferta de estudios a disposicion de los
estudiantes que lo precisen para la formacion en el nivel de idiomas requerido en los planes de estudio
de Grado y ofertara los idiomas impartidos en la actualidad distribuidos conforme a los niveles del
MCERL: Aleman, Arabe, Chino, Francés, Inglés, Italiano, Japonés, Portugués, Ruso y Griego Moderno,
ademas de Espaiiol como lengua extranjera.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

(Completar solo en caso de que el plan de estudios contemple menciones o especialidades de acuerdo a las orientaciones de la
guia de verificacion).

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodoldgicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos

(Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.)

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones
OKreguladas

Perfiles de egreso: - Redactor/a de informacién periodistica en cualquier soporte
profesional del periodismo, por cuenta propia o ajena, en cualquier
soporte mediatico tradicional o electrdnico, que desarrolla su actividad



https://institutodeidiomas.us.es/

mediante textos y géneros creando contenidos periodisticos.
Comprende las tareas de redactor, reportero, presentador y director de
uno o de varios de ellos, incluido el disefio, la escritura y la ejecucion de
guiones de reportajes y documentales audiovisuales o multimedia.

- Redactor/a responsable de prensa o comunicacion institucional.
Profesional de un gabinete de prensa o comunicacion de una institucion
publica o privada para coordinar o ejecutar cuantos trabajos de caracter
informativo o comunicativo necesite la entidad.

- Investigador/a, docente y consultor/a de comunicacion. Especialista en
investigacion y andlisis de fendmenos y procesos de comunicacion,
actuales o prospectivos para todo tipo de organizaciones publicas y
privadas, capacitado para las tareas de mediacion, asesoria, consultoria
y medicién. Docente en las ensefianzas superiores, medias o de
formacion profesional para impartir materias de informacion,
comunicacién y nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion.
-Gestor/a de portales y editor/a de contenidos. Profesional en la
redaccion y ejecucion de trabajos de edicién en general por cuenta
propia o para empresas editoras o creadoras de producciones culturales
e informativas. Especialista en el tratamiento, la gestion y la edicion de
todo tipo de contenidos por medio de sistemas preferentemente
digitales.

profesional:

Habilita para profesién regulada: No
Profesién regulada:

Acuerdo:

Norma:

Condicién de acceso para titulo No

Titulo profesional:

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)

Cddigo | Descripcidn Tipo
(C/COM/HD) (Conocimientos o contenidos
(C) / Competencias (COM)
/Habilidades o Destrezas (HD))
co1 Tiene conciencia de los métodos y problemas de las diferentes ramas Conocimientos o
de la investigacion informativa y comunicativa. contenidos (C)
Cco2 Conoce la didactica de las disciplinas de la informacién y Conocimientos o
comunicacién. contenidos (C)
co3 Tiene c.oncll?nua del papel qlNJe los medios y los profe5|or.1ales de la Conocimientos o
comunicacién han desempefiado en la defensa de la libertad de .
. N contenidos (C)
expresion a lo largo de la historia.
Cco4 Posee critica en el analisis del ordenamiento juridico y desarrollo de la Conocimientos o
dialéctica argumentativa en comunicacion. contenidos (C)
Co5 Comprende los datos y de las operaciones matematicas efectuadas
con algunos de ellos de uso corriente en los medios de comunicacidny Conocimientos o
capacidad y habilidad para saber utilizar datos y estadisticas de contenidos (C)
manera correcta y comprensible para la divulgacion mayoritaria.
COMO01 Poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que parte
de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye Competencias (COM)
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes
de la vanguardia de su campo de estudio.
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COMO02 Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacién propia de una
forma pr'ofe5|onal y posegf las competencias que suelen demostra.r'se Competencias (COM)
por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio.
COMO03 Tener la capacidad para reunir e interpretar datos relevantes en el
ambito de la arquitectura, para emitir juicios que incluyan una Competencias (COM)
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
COMO0O4 Pgdgr transmitir |n.fo.rmaC|on, ideas, prot.Jle.mas y soluciones a un Competencias (COM)
publico tanto especializado como no especializado.
COMO05 Haber desarrollado aquellas habilidades béasicas de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de Competencias (COM)
autonomia.
COMO06 Saber aplicar los conocimientos basicos de cada mddulo o asignatura
a su trabajo o vocaciéon de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y Competencias (COM)
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del
mundo de la comunicacion y el periodismo.
COMO7 Reunir e |r1,terpretar datos relevantes pa]ra emltll’j.UICI(:)S q}Jg |ncl}1yan Competencias (COM)
una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CcCOMo08 Poder transmitir informacidn, ideas, problemas y sus soluciones, de
forma oral o escrita, a un publico tanto especializado como no Competencias (COM)
especializado.
COMO09 Fomentar y garantizar una conciencia igualitaria sobre las personas 'y
los pueblos, y el respeto por los derechos humanos internacionales, asi
como el conocimiento de las grandes corrientes culturales o Competencias (COM)
civilizadoras en relacion con los valores fundamentales individuales y
colectivos
COM10 Trabajar en equipo en proyectos curriculares, de investigacion o de Competencias (COM)
empresa.
COM11 Definir temas de |nves'F|gaC|on gye puedan Fontﬂbwr al conocimiento, Competencias (COM)
avance y debate de la informacion y comunicacion.
COM12 Reflexionar sobre la comunicacién, no solo como practica profesional,
sino tamblgn a propésito de su papgl, t.raTscendenaa,.proyecuon y Competencias (COM)
consecuencias en los terrenos de lo individual, lo social, cultural y
politico.
HDO1 Sabe desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para | Habilidades o destrezas
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. (HD)
HDO02 Sabe utilizar herramientas de blisqueda de recursos documentales y | Habilidades o destrezas
bibliograficos. (HD)
HDO3 Posee habilidades y aptitudes que favorezcan el espiritu emprendedor | Habilidades o destrezas
en el dmbito de aplicacién y desarrollo de su formacién académica. (HD)
HDO0O4 Tiene c.apa.adad para |de.nt|.f|.cary utilizar aproplac.:lamentfe fuentes.c’je Habilidades o destrezas
cualquier tipo que sean significativas para el estudio de la informacién
y comunicacion. (HD)
HDO05 Tiene habilidad de organizar el conocimiento comunicativo complejo
de manera coherente y de su interrelacién con otras ciencias sociales, | Habilidades o destrezas
humanas y tecnoldgicas, asi como con los métodos y técnicas de estas (HD)
disciplinas.
HDO06 Tiene .hab?ljdad de exponer de fo.rma ad.ecgada los.rfasultados de la Habilidades o destrezas
investigacidn de manera oral, escrita, audiovisual o digital, conforme a
los canones de las disciplinas de la informacidén y comunicacion. (HD)
HDO7 Tiene ha.bilidad de .Cf)mentar y efjitar correctamente. textos u”otras Habilidades o destrezas
producciones mediaticas relacionadas con la informacion y
comunicacion. (HD)
HDOS8 Tiene habilidad para el manejo académico de las tecnologias | Habilidades o destrezas
informativas y comunicativas. (HD)
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HD09 Tiene capacidad y habilidad para definir temas de analisis cientifico
con los que se contribuya a desarrollar los lenguajes audiovisualesy su | Habilidades o destrezas
interpretacion objetiva en los discursos publicitarios y de relaciones (HD)
publicas.

HD10 Tiene capacidad critica, analitica y reflexiva en relaciéon al hecho
audiovisual, asi como de las interrelaciones entre los sujetos y géneros | Habilidades o destrezas
audiovisuales que configuran el panorama actual de los medios (HD)
audiovisuales.

HD11 Tiene capacidad para entender los mensajes de la informacién | Habilidades o destrezas
periodistica y de los procesos de construccion de la agenda. (HD)

HD12 Tiene capacidad y habilidad para sistematizar, comparar y relacionar | Habilidades o destrezas
fendmenos contemporaneos de la comunicacion. (HD)

HD13 Tiene capacidad de andlisis e interpretacion de resultados e informes | Habilidades o destrezas
de investigacidn en comunicacion. (HD)

HD14 Tien'e c'apacidad pa'ra entendgr los mensajes de los medios (impresos, Habilidades o destrezas
audiovisuales, digitales) teniendo en cuenta los modelos y los
contextos de la comunicacion. (HD)

HD15 Tiene capacidad y habilidad para eva.luar una S|t.uaC|.on y definir Habilidades o destrezas
adecuadamente un problema o necesidad comunicativa desde la
perspectiva de las ciencias sociales. (HD)

HD16 Tiene capacidad y habilidad para disefiar investigaciones | Habilidades o destrezas
motivacionales y socioldgicas aplicadas a la comunicacién (HD)

HD17 Tiene capacidad y habilidad para saber interpretar el mundo en el que
se vive, mediante la utilizacién del desenvolvimiento histérico | Habilidades o destrezas
estructural socioeconémico-medidtico como herramienta practica (HD)
para comprender los acontecimientos.

HD18 Tiene capacidad y habilidad para asimilar textos periodisticos como | Habilidades o destrezas
fuentes primarias de formacioén. (HD)

HD19 Tiene capacidad y habilidad para distinguir la intencionalidad de un | Habilidades o destrezas
mensaje comunicacional. (HD)

HD20 Tiene capacidad y habilidad para aplicar el pasado al presente y el | Habilidades o destrezas
presente al futuro sobre la base del pasado. (HD)

HD21 Tiene capacidad y habilidad para comprender las articulaciones de | Habilidades o destrezas
intereses en la historia a partir de textos discursivos y audiovisuales. (HD)

HD22 Tiene capacidad y habilidad para desenvolverse en la sociedad en
general y en la sociedad de mercado en particular, a partir de un [ Habilidades o destrezas
conocimiento tedrico de ambos desde la base de la perspectiva (HD)
histérica y los textos discursivos y audiovisuales.

HD23 'Itiene; .capacidad y habilidafi para interrelaci'onar factores hi§téricos, Habilidades o destrezas
filoséficos y mediaticos, asi como sus conexiones con otras areas de
conocimiento. (HD)

HD24 Tiene capacidad y habilidad para expresarse con fluidez y eficacia
comunicativa en las lenguas propias de manera oraly escrita, sabiendo | Habilidades o destrezas
aprovechar los recursos lingtiisticos y literarios que sean mas (HD)
adecuados a los distintos medios de comunicacion.

HD25 Tiene capacidad para leer y analizar textos y documentos
especializados de cualquier tema relevante y saber resumirlos o | Habilidades o destrezas
adaptarlos mediante un lenguaje o léxico comprensible para un (HD)
publico mayoritario.

HD26 Tiene capacidad basica para comprender la produccion informativa o | Habilidades o destrezas
comunicativa, escrita o audiovisual, en inglés estandar. (HD)

HD27 Tiene capacidad basica de comunicacion en otras lenguas extranjeras | Habilidades o destrezas
préximas, tales como el francés, el portugués y el italiano. (HD)

HD28 Tiene capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de | Habilidades o destrezas
cada uno de los medios de comunicacidn tradicionales (prensa, (HD)
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fotografia, radio, television), en sus modernas formas combinadas
(multimedia) o nuevos soportes digitales (internet), mediante la
hipertextualidad.

HD29

Tiene capacidad y habilidad para utilizar las tecnologias y técnicas
informativas y comunicativas, en los distintos medios o sistemas
mediaticos combinados e interactivos (multimedia).

Habilidades o destrezas
(HD)

HD30

Tiene capacidad y habilidad para utilizar los sistemas y recursos
informaticos y sus aplicaciones interactivas.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD31

Tiene capacidad y habilidad para el disefio de los aspectos formales y
estéticos en medios escritos, graficos, audiovisuales y digitales, asi
como del uso de técnicas informaticas para la representacién y
transmision de hechos y datos mediante sistemas infograficos.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD32

Tiene capacidad para la ideacidn, planificacion y ejecucion de
proyectos informativos o comunicativos.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD33

Tiene capacidad y habilidad para el desempefio de las principales
tareas periodisticas, desarrolladas a través de areas tematicas,
aplicando géneros y procedimientos periodisticos.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD34

Tiene capacidad y habilidad para buscar, seleccionar y jerarquizar
cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro, visual, etc.) de
utilidad para la elaboracién y procesamiento de informacidn, asi como
para su aprovechamiento comunicativo persuasivo o de ficcién y
entretenimiento.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD35

Tiene capacidad y habilidad para recuperar, organizar, analizar y
procesar informacién y comunicacion con la finalidad de ser difundida,
servida o tratada para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creacion de producciones de cualquier tipo.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD36

Tiene capacidad y habilidad de exponer razonadamente ideas, a partir
de los fundamentos de la retérica y de las aportaciones de las nuevas
teorias de la argumentacion, asi como de las técnicas comunicativas
aplicadas a la persuasion.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD37

Tiene capacidad de experimentar e innovar mediante el conocimiento
y uso de técnicas y métodos aplicados a los procesos de mejora de la
calidad y de auto evaluacién, asi como habilidades para el aprendizaje
auténomo, la adaptacién a los cambios y la superacién rutinaria
mediante la creatividad.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD38

Tiene capacidad y habilidad en la planificacién, aplicaciony evaluacion
de actividades de publicidad y relaciones publicas.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD39

Tiene capacidad y habilidad para el manejo de fuentes juridicas
(legales, jurisprudenciales y doctrinales) relacionadas con la
comunicacion.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD40

Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como
herramienta de trabajo en el desempefio de actividades
comunicativas.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD41

Tiene capacidad y habilidad para procesar, elaborar y transmitir
informacidn, asi como para expresar y difundir creaciones o ficciones,
mediante el disefio grafico y digital, la documentacidn informativa y la
infografia.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD42

Tiene capacidad y habilidad para jerarquizar cualquier tipo de fuente o
documento (escrito, sonoro, visual, etc.) segun las normas del disefio
periodistico.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD43

Tiene capacidad y habilidad para disefiar nuevos modelos estratégicos
de comunicacién visual y su implementacién en los medios de
comunicacion impresos y digitales.

Habilidades o destrezas
(HD)

HD44

Tiene capacidad para aplicar la ética y deontologia profesional en el
tratamiento visual de la informacion periodistica, en concreto a través
del uso de laimagen fotografica, la ilustracion, la infografia, el video, el

Habilidades o destrezas
(HD)




sonido, y la publicidad, asi como para documentar, comprobar y
completar la informacion.

HD45 Tiene capacidad para la creacidn y direccion de estructuras
profesionales de comunicacidn social al servicio de la gestidon del

Habilidades o destrezas

e A o (HD)
conocimiento en el ambito organizacional.
HD46 Tiene capacidad y habilidad para integrarse en empresas externas. Habilidades o destrezas
(HD)

3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)
3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? Si

La Universidad de Sevilla no dispone de una normativa especifica propia sobre el acceso y admision a los titulos
de Grado, dado que, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas
andaluzas se constituyen en un distrito (nico, seglin dispone el articulo 73 del DECRETO LEGISLATIVO 1/2013 de 8
de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades.

El acceso a los titulos de Grado esta regulado en el art. 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se
establece la normativa basica de los procedimientos de admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional cuarta, por la que se fija el calendario de
implantacion. El citado articulo dispone que podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las
Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes
retnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesidn de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unidn Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos
internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema
Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién
Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller
en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico
Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol,
o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller,
Técnico Superior de Formacién Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo
Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en
otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de
reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro
para acceder a sus Universidades.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.
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i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas
universitarias o titulo equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafoles, o que habiendo
finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen
continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segin ordenaciones del Sistema
Educativo Espafiol anteriores a la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.

Dispone asimismo que, en el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas podran coordinar los
procedimientos de acceso a las Universidades de su territorio.

En este sentido, la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia, establece para cada curso académico el
procedimiento de ingreso en los estudios universitarios de Grado para las Universidades Piblicas Andaluzas, en la
siguiente  pagina web se puede consultar toda la  documentacion del  proceso:
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=grados

Perfil del alumno de nuevo ingreso: debera contar con la titulacidn oficial requerida sin que se le exija ningln tipo
de bachillerato concreto, si bien se recomienda haber cursado bachilleratos de Humanidades y Ciencias Sociales,
y Arte. Los alumnos que posean ya otra titulacion universitaria deberan contar con estudios relacionados del
mismo modo con las Ciencias Sociales y las Humanidades. Dichos alumnos deben ser conscientes de sus
posibilidades preferentes con respecto a la creatividad y la disposicion al trabajo grupal. Se recomienda un buen
dominio del lenguaje, herramienta imprescindible de la profesion periodistica, asi como una buena capacidad de
expresion oral y escrita. Se valorara igualmente un nivel medio del segundo idioma, preferentemente inglés. Del
mismo modo, se considera de especial relevancia la capacidad critica y analitica del alumno, que deberia mostrar
su interés por la actualidad informativa y el estado del mundo. También se espera que el alumno tenga ciertas
habilidades en el uso de las nuevas tecnologias, por el evidente componente practico del Grado.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

(Se completara la tabla con los créditos aplicables al titulo y en %. En caso de no reconocer ECTS se completara con un 0)

Tipos de reconocimiento Minimo Maximo Documento

Créditos cursados en Centros de http://servicio.us.es/academica/sites/def

formacién profesional de grado 0 60-(25%) | ault/files/normativa/Normativa_Rec_Tran

superior sf-22-11-11 texto_consolidado.pdf

Créditos cursados en Titulos No se aplica a un titulo propio concreto.

propios Las posibles solicitudes de los estudiantes

0 36-(15%) | seanalizan y se resuelven de conformidad

con la normativa de la Universidad de
Sevilla.

Créditos cursados por Previsto en el articulo 9 de la normativa

Acreditacién Experiencia de reconocimiento y transferencia de

Laboraly Profesional 0 36-(15%) | créditos. Dentro del limite general, hasta 6
créditos por afio de experiencia laboral o
profesional acreditada y relacionada con
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las competencias del titulo. Se aplica
preferentemente a las materias de
practicas en empresas.

Enlace a la Normativa reguladora de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Sevilla:
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848

Tabla de equivalencia de CFGS: https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-
Secretaria/TABLA%20RECONOCIMIENTO%20CICLOS%20SUPERIORES%20MODIFICADA%2019%20-20.pdf

Tabla de equivalencia desde el Grado en Comunicacion Audiovisual:
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Secretaria/TABLA%20Equivalencia%20CAV.pdf

Tabla de equivalencia desde el Grado en Publicidad y RRPP: https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-
Secretaria/TABLA%20Equivalencia%20PUB.pdf

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La movilidad de estudiantes propios y de acogida en el Grado en Periodismo se regira por la normativa vigente de
la Universidad de Sevilla: https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/SzGq7BBcpn3fBTy

MOVILIDAD ESPECIFICA DEL TITULO

En lo que respecta a la gestién de los programas de movilidad especifica, el Centro lo organiza a través del
Vicedecanato de Movilidad y Relaciones Internacionales, completando la gestion realizada desde la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Sevilla. El Vicedecanato de Movilidad y Relaciones Internacionales
de la Facultad de Comunicacion ofrece un servicio de informacion y orientacion a los estudiantes (incluyendo
reuniones informativas sobre programas de movilidad y el envio por correo electronico de guias académicas que
abordan todos los tramites y procesos de movilidad), convenios ofrecidos por la Facultad de Comunicaciony oferta
de plazas de movilidad Erasmus, Internacional y SICUE.

Los destinos ofertados actualmente para el Grado en Periodismo pueden consultarse en el siguiente enlace:
DESTINOS DE MOVILIDAD FCOM | Facultad de Comunicacion (us.es)

4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

En el siguiente enlace puede consultarse la justificacion de la estructura modular del actual Plan de Estudios del
grado en Periodismo, asi como los distintos protocolos de coordinacién con los que cuenta el Titulo:
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/XbgqK3XDz33Y8WfK

Tabla 1. Estructura del plan de estudios

Créditos de formacidn basica 60
Créditos obligatorios 120
Créditos optativos 54
Créditos de practicas académicas externas 0
Créditos de Trabajo Fin de Grado o Master 6
Total Créditos ECTS | 240

Tabla 2. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral)

Cursos Semestre/Trimestre (en este caso se afiadira una columna mas)
Semestre 1/Trimestre 1 Semestre 2/Trimestre 2
Curso 1 ECTS: 30 créditos ECTS: 30 créditos


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Secretaria/TABLA%20RECONOCIMIENTO%20CICLOS%20SUPERIORES%20MODIFICADA%2019%20-20.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Secretaria/TABLA%20RECONOCIMIENTO%20CICLOS%20SUPERIORES%20MODIFICADA%2019%20-20.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Secretaria/TABLA%20Equivalencia%20CAV.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Secretaria/TABLA%20Equivalencia%20PUB.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Secretaria/TABLA%20Equivalencia%20PUB.pdf
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/SzGq7BBcpn3fBTy
https://fcom.us.es/movilidad/novedades
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/XbqK3XDz33Y8WfK
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Curso 2

Curso 3

Curso 4

Asignaturas:

Introduccién a la Sociologia

Relaciones Internacionales

Introduccidn a la Economia Aplicada
Competencias Comunicativa en Espaiiol

Historia Social de la Comunicacién

Tipologia (caracter): formacion basica/ obligatoria
Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Semestre 3

ECTS: 30 créditos

Asignaturas:

Derecho de la Informacién

Teoria del Periodismo

Tecnologia y Disefio de la Informacion Escrita
Historia del Periodismo Universal
Documentacidn Periodistica
Tipologia (caracter): mixto (formacién
basica/obligatoria)

Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Semestre 5

ECTS: 30 créditos

Asignaturas:

Redaccidn Periodistica (Prensa)
Gabinetes de comunicacién
Periodismo Politico y Econédmico

1 Optativa

2 Optativa

Tipologia (caracter): Misto (obligatoria/optativa)
Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Semestre 7

ECTS: 30 créditos

Asignaturas:

Cibercultura

Andlisis del Discurso Periodistico

5 Optativa

6 Optativa

7 Optativa

Tipologia (caracter): Mixto (obligatoria/optativa)
Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Asignaturas:

Psicologia Social de la Comunicacién

Historia del Pensamiento Politico y Social
Teoriay Estructura de la Publicidad

Tecnologia de los Medios Audiovisuales

Teoria de la Comunicacién y la Informacion
Tipologia (caracter): formacidn basica/ obligatoria
Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Semestre 4

ECTS: 30 créditos

Asignaturas:

Teoriay Técnicas Audiovisuales Aplicadas al
Periodismo

Periodismo Especializado

Género y Estilos Periodisticos
Fotoperiodismo

Produccidn Periodistica

Tipologia (caracter): obligatoria
Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Semestre 6

ECTS: 30 créditos

Asignaturas:

Historia del Periodismo Espafiol

Técnicas de Investigacion en el Periodismo
Redaccion Periodistica (Radio y Television)
3 Optativa

4 Optativa

Tipologia (caracter): Mixto (obligatoria/optativa)
Modalidad: presencial

Lengua: castellano

Semestre 8

ECTS: 30 créditos

Asignaturas:

Estructuray Poder de la Comunicacién
Cédigos y Valores de la Profesién Periodistica
Trabajo Fin de Grado

8 Optativa

9 Optativa

Tipologia (caracter): Mixto (Trabajo Fin de Grado,
obligatoria/optativa)

Modalidad: presencial

Lengua: castellano

La descripcion de los modulos/materias/asignaturas debe completarse con la siguiente informacion:

Tabla 3. Plan de estudios detallado

Numero de créditos ECTS 36

Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad
Lenguas

Basica

créditos ECTS).

Curso 1° Semestre 1, cuatrimestre | (18 créditos ECTS) y Semestre 2, cuatrimestre Il (12

Curso 2° Semestres 3, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Presencial
Castellano

Materia 1.1: Sociologia
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Ndmero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en horas)
/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

6

Bésica

Curso 1°: Semestre 1

Presencial

C04, C05

COMO01, COM02, COM03, COM04, COMO05, COM06, COMO7, COM09, COM12,

HDO1, HD02, HDO4, HDO05, HD12, HD13, HD14, HD16, HD22, HD23, HD25, HD39, HD40

Introduccion a la Sociologfa. 1°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Castellano

Este médulo se concibe como la base formativa comin de los estudiantes de
Comunicacion, a través del cual estos se ponen en contacto con los contenidos de la rama
de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscriben nuestros estudios. En él, el estudiante
de Ciencias de la Comunicacién, en cualquiera de los tres grados (Periodismo,
Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas), aprendera contenidos
relativos a la sociedad, la historia reciente, la psicologia, la sociologia, el derecho, la
politica, la economia, la comunicacién..., que contribuiran a su formacion basica y
permitiran el desarrollo de capacidades y de competencias relacionadas.

El conocimiento de la sociedad, de su estructura y organizacion, asi como de las
caracteristicas y comportamientos de los grupos sociales y de su importancia para el
estudio de la opinidn publica; la evolucidn histérica contemporanea, con especial atencién
al mundo actual, con objeto de comprender mejor el mundo en el que vivimos; el estudio
de la psicologia social y de los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos, que
tanta relacion tienen con los procesos de la comunicacién; el aprendizaje del derecho
como garante de la democracia, con referencia a los derechos fundamentales, entre los
que se cuenta el derecho de la informacién y de la comunicacion; el conocimiento de la
teoria politica y de las formas de organizacién politica y administrativa de la sociedad
actual; el estudio de la actividad econémica y del mundo empresarial, con especial
referencia a los medios de comunicacion y a las empresas de publicidad y relaciones
publicas; y el conocimiento de los fundamentos de la comunicacién y de sus diferentes
formas.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencidn de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
moédulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacién de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Preparacion de las clases, estudio, ampliacién y sintesis de la informacion recibida.
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Observaciones

Materia 1.2 : Historia
Ndmero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
mdédulo/materia/asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacién

Resolucion de ejercicios y problemas, asi como elaboracion y redaccidn de trabajos.

Preparacion y ensayo de exposiciones, examenes y pruebas de evaluacion.

6

Bésica

Curso 1°: Semestre 2

Presencial

C04, C05

COMO01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMO09, COM12
HDO1, HD02, HDO4, HDO05, HD11, HD12, HD15, HD16, HD22, HD23, HD25, HD40

Historia del pensamiento politico y social. 1°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS.

Castellano

Este médulo se concibe como la base formativa comin de los estudiantes de
Comunicacion, a través del cual estos se ponen en contacto con los contenidos de la rama
de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscriben nuestros estudios. En él, el estudiante
de Ciencias de la Comunicacién, en cualquiera de los tres grados (Periodismo,
Comunicacién Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas), aprenderd contenidos
relativos a la sociedad, la historia reciente, la psicologia, la sociologia, el derecho, la
politica, la economia, la comunicacién..., que contribuiran a su formacion basica y
permitiran el desarrollo de capacidades y de competencias relacionadas.

El conocimiento de la sociedad, de su estructura y organizacion, asi como de las
caracteristicas y comportamientos de los grupos sociales y de su importancia para el
estudio de la opinidn publica; la evolucion histérica contemporanea, con especial atencion
al mundo actual, con objeto de comprender mejor el mundo en el que vivimos; el estudio
de la psicologia social y de los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos, que
tanta relacion tienen con los procesos de la comunicacién; el aprendizaje del derecho
como garante de la democracia, con referencia a los derechos fundamentales, entre los
que se cuenta el derecho de la informacién y de la comunicacién; el conocimiento de la
teoria politica y de las formas de organizacidn politica y administrativa de la sociedad
actual; el estudio de la actividad econémica y del mundo empresarial, con especial
referencia a los medios de comunicacion y a las empresas de publicidad y relaciones
publicas; y el conocimiento de los fundamentos de la comunicacion y de sus diferentes
formas.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencidn de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
moédulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (0h).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6

SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).
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Observaciones

Materia 1.3 : Economia
Ndmero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas
Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacién

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:
Preparacion de las clases, estudio, ampliacion y sintesis de la informacion recibida.
Resolucion de ejercicios y problemas, asi como elaboracion y redaccion de trabajos.

Preparacion y ensayo de exposiciones, examenes y pruebas de evaluacion.

6

Basica

Curso 1°: Semestre 1.

Presencial

C04, C05

COMO01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM09, COM12

HDO01, HD02, HD04, HDO5, HD12, HD13, HD15, HD16, HD22, HD23, HD25, HD39, HD40

Introduccién a la Economia Aplicada. 1°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

Este médulo se concibe como la base formativa comin de los estudiantes de
Comunicacion, a través del cual estos se ponen en contacto con los contenidos de la rama
de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscriben nuestros estudios. En él, el estudiante
de Ciencias de la Comunicacion, en cualquiera de los tres grados (Periodismo,
Comunicacién Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas), aprendera contenidos
relativos a la sociedad, la historia reciente, la psicologia, la sociologia, el derecho, la
politica, la economia, la comunicacién..., que contribuirdn a su formacién bdasica y
permitiran el desarrollo de capacidades y de competencias relacionadas.

El conocimiento de la sociedad, de su estructura y organizacién, asi como de las
caracteristicas y comportamientos de los grupos sociales y de su importancia para el
estudio de la opinidn publica; la evolucion histérica contemporanea, con especial atencion
al mundo actual, con objeto de comprender mejor el mundo en el que vivimos; el estudio
de la psicologia social y de los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos, que
tanta relacion tienen con los procesos de la comunicacion; el aprendizaje del derecho
como garante de la democracia, con referencia a los derechos fundamentales, entre los
que se cuenta el derecho de la informacién y de la comunicacién; el conocimiento de la
teoria politica y de las formas de organizacidn politica y administrativa de la sociedad
actual; el estudio de la actividad econémica y del mundo empresarial, con especial
referencia a los medios de comunicacién y a las empresas de publicidad y relaciones
publicas; y el conocimiento de los fundamentos de la comunicacion y de sus diferentes
formas.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencidn de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
mddulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4, Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberdn ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
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Observaciones

Materia 1.4. : Derecho
Ndmero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moédulo/materia/asignatura

SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacidn de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacién de las producciones realizadas:
Preparacion de las clases, estudio, ampliacion y sintesis de la informacion recibida.
Resolucion de ejercicios y problemas, asi como elaboracion y redaccion de trabajos.

Preparacion y ensayo de exposiciones, examenes y pruebas de evaluacion.

12

Basica

Curso 1°% Semestre 1, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Curso 2° Semestres 3, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Presencial

C04, C05

COMO01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM09, COM12

HDO1, HD02, HD04, HDO05, HD13, HD14, HD15, HD16, HD22, HD23, HD25, HD39, HD40

Relaciones Internacionales. 1°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Derecho de la Informacidn. 2°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

Este médulo se concibe como la base formativa comin de los estudiantes de
Comunicacion, a través del cual estos se ponen en contacto con los contenidos de la rama
de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscriben nuestros estudios. En él, el estudiante
de Ciencias de la Comunicacion, en cualquiera de los tres grados (Periodismo,
Comunicacion Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas), aprendera contenidos
relativos a la sociedad, la historia reciente, la psicologia, la sociologia, el derecho, la
politica, la economia, la comunicacién..., que contribuiran a su formacioén basica y
permitiran el desarrollo de capacidades y de competencias relacionadas.

El conocimiento de la sociedad, de su estructura y organizacién, asi como de las
caracteristicas y comportamientos de los grupos sociales y de su importancia para el
estudio de la opinidn publica; la evolucidn histérica contemporanea, con especial atencién
al mundo actual, con objeto de comprender mejor el mundo en el que vivimos; el estudio
de la psicologia social y de los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos, que
tanta relacion tienen con los procesos de la comunicacion; el aprendizaje del derecho
como garante de la democracia, con referencia a los derechos fundamentales, entre los
que se cuenta el derecho de la informacién y de la comunicacion; el conocimiento de la
teoria politica y de las formas de organizacién politica y administrativa de la sociedad
actual; el estudio de la actividad econémica y del mundo empresarial, con especial
referencia a los medios de comunicacién y a las empresas de publicidad y relaciones
publicas; y el conocimiento de los fundamentos de la comunicacién y de sus diferentes
formas.
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Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Sistemas de evaluacién

Observaciones

Materia 1.5. : Psicologia
Ndmero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencidn de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacidn de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:
Preparacion de las clases, estudio, ampliacién y sintesis de la informacion recibida.
Resolucion de ejercicios y problemas, asi como elaboracion y redaccion de trabajos.

Preparacion y ensayo de exposiciones, examenes y pruebas de evaluacion.

6

Bésica

Curso 1°: Semestre 2

Presencial

Co5

COM01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM09, COM12

HDO01, HD02, HD04, HDO5, HD12, HD13, HD15, HD16, HD22, HD23, HD25, HD39, HD40

Psicologia Social de la Comunicacién. 1°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.

Castellano

Este médulo se concibe como la base formativa comin de los estudiantes de
Comunicacion, a través del cual estos se ponen en contacto con los contenidos de la rama
de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscriben nuestros estudios. En él, el estudiante
de Ciencias de la Comunicacién, en cualquiera de los tres grados (Periodismo,
Comunicacién Audiovisual y Publicidad y Relaciones Publicas), aprenderd contenidos
relativos a la sociedad, la historia reciente, la psicologia, la sociologia, el derecho, la
politica, la economia, la comunicacién..., que contribuirdn a su formacién bdasica y
permitiran el desarrollo de capacidades y de competencias relacionadas.

El conocimiento de la sociedad, de su estructura y organizacion, asi como de las
caracteristicas y comportamientos de los grupos sociales y de su importancia para el
estudio de la opinidn publica; la evolucidn histérica contemporanea, con especial atencién
al mundo actual, con objeto de comprender mejor el mundo en el que vivimos; el estudio
de la psicologia social y de los mecanismos que intervienen en los procesos cognitivos, que
tanta relacién tienen con los procesos de la comunicacién; el aprendizaje del derecho
como garante de la democracia, con referencia a los derechos fundamentales, entre los
que se cuenta el derecho de la informacién y de la comunicacién; el conocimiento de la
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teoria politica y de las formas de organizacion politica y administrativa de la sociedad
actual; el estudio de la actividad econémica y del mundo empresarial, con especial
referencia a los medios de comunicacion y a las empresas de publicidad y relaciones
publicas; y el conocimiento de los fundamentos de la comunicacion y de sus diferentes

formas.
Actividades Actividades formativas presenciales:
formativas/Metodologias AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
docentes 100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
Sistemas de evaluacién SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacion de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Preparacion de las clases, estudio, ampliacién y sintesis de la informacién recibida.
Resolucién de ejercicios y problemas, asi como elaboracién y redaccién de trabajos.
Preparacidn y ensayo de exposiciones, examenes y pruebas de evaluacién.

Observaciones

Numero ECTS 24
Tipologia Basica
Organizacién temporal Curso 1°: Semestre 1, cuatrimestre | (6 créditos ECTS) y Semestre 2, cuatrimestre Il (12

créditos ECTS).
Curso 2°: Semestres 3, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de €01, C02

formacién y aprendizaje
COMO08

HDO1, HD02, HD03, HD04, HD05, HDO7, HD08, HD09, HD11, HD24, HD25, HD26, HD27, HD36,
HD38

Asignaturas Tecnologia de los Medios Audiovisuales. 1°, Cuatrimestre I1. 6 créditos ECTS. Castellano.
Teoria del Periodismo. 2°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Competencia comunicativa en espafiol. 1°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Teoriay Estructura de la Publicidad. 1°, Cuatrimestre II. 6 créditos ECTS. Castellano.

Lenguas Castellano
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Contenidos propios del El estudio de la comunicacién social a partir de la comunicacidn audiovisual, el periodismo

médulo/materia/asignatura y la publicidad y las relaciones publicas; el conocimiento mas especifico de los diferentes
lenguajes comunicativos, y de los diferentes productos de la comunicacién (informativos,
de entretenimiento, publicitarios o de relaciones publicas) y de sus distintos soportes
(impresos, audiovisuales, digitales); conocimiento basico de las tecnologias aplicadas a la
comunicacioén social, organizativa e interactiva; la profundizaciéon en el estudio de la
lengua espafiola como vehiculo de comunicacidn; asi como el uso de una lengua extranjera
en los procesos de ensefianza-aprendizaje del presente médulo.

Actividades formativas Actividades formativas presenciales:
(presencialidad en AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
horas)/Metodologias docentes ~ 100% (30-60 h).
AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).
AF3. Intervencion de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
Sistemas de evaluacién SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacion de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacion de las producciones realizadas:
Rigor y coherencia en la participacién y construccién colectiva del conocimiento
Control de presencia y de intervenciones orales o escritas.

Verificacidn objetiva, a través de una prueba escrita, de que el estudiante ha asimilado los
conocimientos que se le han transmitido.

Claridad en la ampliacién y sintesis de la informacidn recibida.

Observaciones

Nimero ECTS 18
Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Curso 1°: Semestre 2, cuatrimestre Il (6 créditos ECTS).

Curso 2°: Semestre 4, cuatrimestre Il (6 créditos ECTS)
Curso 4°: Semestre 7, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)
Modalidad Presencial
Resultados del proceso de C01, C02
formacién y aprendizaje
CcOoMo1, CoM02, COM03, COM05, COM06, COMO7, COM12

HDO01, HD02, HD03, HD04, HD06, HD07, HD10, HD14, HD19, HD36
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Asignaturas Tecnologia de la Comunicacién y la Informacién. 1°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Andlisis del discurso periodistico. 4°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Teoriay Técnicas Audiovisuales aplicadas al Periodismo. 2°, Cuatrimestre I1. 6 créditos
ECTS. Castellano.

Lenguas Castellano
Contenidos propios del La ordenacién cientifica del campo de la comunicacién de masas. Campo académico y
médulo/materia/asignatura fundamentos cientificos de la Teoria de la Comunicacién. El concepto de informacién.

Acepcionesy programas de investigacion. Métodos, categorias y tradiciones tedricas: de la
teoria matematica y la ciencia cibernética a los desarrollos semanticos, semidtico-
informacionalesy pragmaticos de la informacidn. El proceso de la comunicacidn colectiva:
caracteristicas y factores fundamentales. La comunicacion de masas y el cambio social.
Tipologias de sistemas de comunicacién. Modelos y andlisis comparativo. Teorias de los
medios. Funcidn, estructura, cultura y dialéctica de la mediacién simbélica. Investigacién
y conocimiento de la produccién informativa. Teorias de la ideologia y critica de la
comunicacién. Medios, informacién y conocimiento. Ecologia de la comunicacién. Teorias
de los efectos. Andlisis del mensaje y de la audiencia. Teorias criticas de la recepcién.
Teoria de la comunicacién y de la cultura. Metodologia de investigacion en comunicacion.
Actividades formativas Actividades formativas presenciales:
(presencialidad en AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
horas)/Metodologias docentes  100% (30-60 h).
AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).
AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacidn de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (0h).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
Sistemas de evaluacién SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Manejo eficaz de la bibliografia y otros recursos de contenidos, asi como el uso de
herramientas electrénicas.

Capacidad de trabajo en equipo e iniciativa de ampliacién de conocimientos.

Se verificara objetivamente que el estudiante ha asimilado los conocimientos que se le han
transmitido y ha adquirido las competencias generales y especificas del grado y de cada
uno de los mddulos y asignaturas.

Observaciones

Nimero ECTS 18
Tipologia Obligatoria
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Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formaci6n y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

Curso 1°% Semestre 1, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Curso 2°: Semestre 3, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Curso 3% Semestre 6, cuatrimestre Il (6 créditos ECTS)
Presencial

C03

COMo01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM12

HDO1, HD02, HD04, HD18, HD20, HD21, HD22
Historia Social de la Comunicacién. 1°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Historia del Periodismo Universal. 2°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Historia del Periodismo Espafiol. 3°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

Entre los contenidos de las asignaturas adscritas a este médulo se encuentran entre otros:
El tiempo como categoria del estudio de la comunicacidn; la historia de la comunicacién
como teoria de la comunicacién; la metodologia de la historia de la comunicacién y del
periodismo; estudio de las fuentes; evolucion histérica de las distintas formas de la
comunicacion y de su relacion con el contexto; estudio de la comunicacion desde una
perspectiva integradora y complementaria de los distintos medios y/o mensajes
(impresos, audiovisuales, digitales); las relaciones entre comunicacion y poder a lo largo
de la historia; la evolucién histérica del periodismo y de sus modelos mas relevantes desde
una perspectiva comparada; periodismo y cambio socio-politico a lo largo de su historia;
estudio del periodismo y de su evolucién en relacién con los avances sociales y politicos en
materia de libertad de expresién; analisis del contexto tecnoldgico y cultural de la
comunicacién y del periodismo a lo largo de la historia; analisis del discurso periodistico;
andlisis de la informacién; anélisis de la actualidad nacional e internacional; estudio de la
actualidad en relacidn con las caracteristicas de los medios; estudio de la actualidad y la
comprension del presente.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
modulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0h).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacidn de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Calidad y profundidad de las ideas propias o, en su caso, del grupo.

Calidad, profundidad y coherencia del contenido manejadoy de los argumentos utilizados.
Rigory profundidad en el uso de los conceptos basicos y de las fuentes documentales.

Claridad, originalidad y presentacion adecuadas.
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Ndmero ECTS 18

Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 2°: Semestre 3, cuatrimestre | (6 créditos ECTS); Semestre 4, cuatrimestre Il (12
créditos ECTS)

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de Co5

formacién y aprendizaje
COMo01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM12

HDO1, HD02, HD03, HDO5, HD06, HD07, HD08, HD11, HD26, HD27, HD28, HD29, HD30,
HD31, HD32, HD35, HD37, HD41, HD42, HD43, HD44, HD46

Asignaturas Tecnologia y Disefio de la Informacién Escrita. 2°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Produccién Periodistica. 2°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.

Fotoperiodismo. 2°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.

Lenguas Castellano
Contenidos propios del Disefio, produccién y edicion en general para empresas editoras o creadoras de
mddulo/materia/asignatura producciones culturales e informativas; especializacion en gestion de la tecnologia y

produccion digital. Disefio periodistico, y diagramacién. Innovacién tecnoldgica en la
empresa informativa. Andlisis de las tecnologias de la informacion y su influencia en el
mensaje informativo. Produccién periodistica y digitalizacion de contenidos culturales.

Actividades formativas Actividades formativas presenciales:
(presencialidad en AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
horas)/Metodologias docentes  100% (30-60 h).
AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).
AF3. Intervencion de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
moédulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
Sistemas de evaluacién SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacidn de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SES. Participacién en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:
Calidad y profundidad de las ideas propias o, en su caso, del grupo.

Calidad, profundidad y coherencia del contenido manejado y de los materiales y
herramientas tecnoldgicas utilizadas.

Rigory profundidad en la propuesta de ejemplos practicos.

Claridad, originalidad y presentacion adecuadas.
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Ndmero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

12

Obligatoria

Curso 2°: Semestre 3, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)
Curso 4°: Semestre 7, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)
Presencial

COMO01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COMOT7

HDO1, HD02, HD03, HD06, HD07, HD08, HD14, HD18, HD28, HD29, HD30, HD31, HD32,
HD34, HD35, HD41, HD42, HD46

Documentacién Periodistica. 2°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Cibercultura. 4°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

Entre los contenidos de las asignaturas adscritas a este mddulo se encuentran entre otros:
Redaccidn, disefio y ejecucion de trabajos de edicidn en general para empresas editoras o
creadoras de producciones culturales e informativas; especializacién en tratamiento,
gestion y edicién de todo tipo de contenidos por medio de sistemas preferentemente
digitales; uso de los géneros para creacion de contenidos periodisticos en medios
tradicionales y electrénicos; disefio, documentacion, escritura y ejecucion de informacién
periodistica en soportes impresos, audiovisuales y multimedia; conocimientos técnicos y
artisticos para la especializacion profesional en disefio y edicién de la informacién
periodistica, la infografia y el contenido multimedia; produccidn periodistica en entornos
interactivos.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencion de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacién de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0h).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacién activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales,
webs, social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:
Calidad y profundidad de las ideas propias o, en su caso, del grupo.

Calidad, profundidad y coherencia del contenido manejado y de los materiales y
herramientas multimedia utilizadas.

Rigory profundidad en la propuesta de trabajos practicos.
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Claridad, originalidad y presentacién adecuadas.

Ndmero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad
Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moédulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

12

Obligatoria

Curso 3° Semestre 6, cuatrimestre 1 (6 créditos ECTS)

Curso 4°: Semestre 8, cuatrimestre 11 (6 créditos ECTS)

Presencial

COMo01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM12

HDO1, HD02, HD03, HD12, HD13, HD14, HD17, HD18, HD28, HD29, HD35

Estructuray Poder de la Comunicacidn. 4°, Cuatrimestre II. 6 créditos ECTS. Castellano.

Técnicas de Investigacion en el Periodismo. 3°, Cuatrimestre II. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Castellano

Entre los contenidos de las asignaturas adscritas a este médulo se encuentran por un lado
un fundamento tedrico basado en: Conceptualizacién: Macro-estructura, Estructura,
enfoque estructural, la conformacién histérica de las estructuras de poder y medidticas;
estructura y coyuntura; aparente inmovilidad de la Estructura, Sistema y sistemas; los
“heréticos” y las estructuras de poder; los “golpes” epistemoldgicos a las estructuras
establecidas; los periodistas “heréticos”; Estructura y estructuras; Filosofia de la Historia
desde una perspectiva cognitiva periodistico-mediatica; el enfoque estructural como
medio para conocer y asimilar los acontecimientos y las situaciones; el pensamiento
complejo aplicado a las estructuras y a la relacion emisor-receptor. Estrategias
estructurales mediaticas. Y un fundamento practico basado en: Estructura Real de la
Informacién y Sistema de Medios desde una metodologia deductiva-inductiva-deductiva.
El contexto histérico socioeconémico contemporaneo. La Triada. Los paises emergentes.
Flujos y politicas de comunicacién. Estructura y sistema de medios en la Triada: Estados
Unidos, Europa y Japdn. Estructura y sistema de medios en América Latina. Estructura y
sistema de medios en paises emergentes. Estructura y sistema de medios en Espafia.
Acercamiento a la estructura de la informacién y a las politicas de comunicacién en
Andalucia. El mensaje comunicacional desde la dptica estructural. La Educomunicacién
como basamento cognitivo

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
madulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0h).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacion de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).
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SES. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Primer criterio: talante critico y participativo y formacion cultural.
Segundo criterio: aportaciones y reflexiones sobre el temario.
Tercer criterio: actividad presencial en clases y tutorias.

Cuarto criterio: originalidad de los trabajos.

Ndmero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formaci6n y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

18
Obligatoria
Curso 2°: Semestre 4, cuatrimestre |l (6 créditos ECTS)

Curso 3% Semestre 5, cuatrimestre | (6 créditos ECTS); Semestre 6, cuatrimestre Il (6
créditos ECTS)

Presencial
COMO01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMO08

HDO1, HD02, HD24, HD25, HD28, HD29, HD33, HD34, HD35, HD36, HD37
Géneros y estilos periodisticos. 2°, Cuatrimestre II. 6 créditos ECTS. Castellano.

Redaccién Periodistica (Prensa). 3°, Cuatrimestre |. 6 créditos ECTS. Castellano.
Redaccidn Periodistica (Radio y TV) 3°, Cuatrimestre II. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

Entre los contenidos de las asignaturas adscritas a este modulo se encuentran:
Conocimiento de los principios de la comunicacion para su aplicacion en el dambito del
periodismo y en el de la comunicacién mediante la profundizacién en los contenidos
informativos y de opinién y el dominio de las técnicas de redaccién, contribuyendo al
estudio del mensaje periodistico desde distintas perspectivas y transmitiendo, en
consecuencia, a los alumnos conocimientos tedricos relativos al discurso y orientarles en
métodos de trabajo fundamentales que les inicien en la redaccién de los Géneros
Periodisticos, fuentes adecuadas, fiables y de calidad, codificacion de los diferentes
mensajes, géneros apropiados, estrategias de comunicacion, etc. en diferentes Mass-
Media.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0h).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacion de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).
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SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SES. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:
Capacidad de asimilacion de los acontecimientos.
Capacidad critica y originalidad.

Riqueza en la expresion.

Iniciativa propia.

Nimero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formaci6n y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

12

Obligatoria

Curso 2°: Semestre 4, cuatrimestre |l (6 créditos ECTS)
Curso 3% Semestre 5, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)
Presencial

C05
CoMo1, CoM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COMO08

HDO01, HD02, HD24, HD25, HD33, HD34
Periodismo Especializado. 2°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.

Periodismo Politico y Econémico. 3°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Castellano

Entre los contenidos de las asignaturas adscritas a este mddulo se encuentran:
Conocimiento de los principios de la comunicacién especializada para su aplicacion en el
ambito del periodismo y en el de la comunicacién institucional y corporativa, mediante la
profundizacién en los contenidos informativos y el dominio de las técnicas y métodos de
trabajo fundamentales para alcanzar los requisitos de la especializacion. Métodos tales
como: fuentes adecuadas, fiables y de calidad, codificaciéon del mensaje especializado,
géneros apropiados, estrategia comunicativa, etc. Conocimiento experto de los principales
campos, disciplinas y tendencias de la especializacidn, con el objetivo de hacer accesible
la especializacién del conocimiento, incluyendo en éstos los nuevos usos interactivos y de
comunicacién de utilidad y participativa.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacién de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).

SE2. Examen oral (0-100%).
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SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SES. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacién de las producciones realizadas:

Evaluacion inicial: Estd dirigida a detectar las actitudes, ideas y conocimientos previos de
nuestros estudiantes. Se realizard mediante cuestionarios y actividades de debate y
discusion. Partiendo de estos resultados se estimara el criterio de calificacion.

Evaluacién formativa: Se desarrollara paralelamente al procedo educativo Se realizara
mediante la supervisién de las actividades tedricas y practicas y la observacién directa de
lo que sucede en el aula, en los seminarios, en los equipos de trabajo y en las tutorias.
Supondra una evaluacién continua del alumnado.

Evaluacién sumativa de los resultados del proceso de aprendizaje: La nota final se
obtendrd como la media ponderada del nivel de conocimiento y las capacidades
adquiridas segun los instrumentos de evaluacién apuntados arriba. Se emplearan algunas
de las siguientes actividades: preguntas de opcion multiple, preguntas de respuesta breve,
preguntas de reflexion extensa, casos practicos, ejercicios relacionados con actividades
practicas, informes de investigacion o de practicas y trabajos de curso, y exposicion de los
informes y trabajos de curso.

Nuimero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

Lenguas

Contenidos propios del
moédulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

12
Obligatoria
Curso 3% Semestre 5, cuatrimestre | (6 créditos ECTS)

Curso 4°: Semestre 8, cuatrimestre |l (6 créditos ECTS)
Presencial

Co3
CoMo1, COM02, COM03, COM05, COM06, COM07, COM12

HDO1, HDO02, HD33, HD36, HD38, HD39, HD40, HD43, HD44, HD45
Gabinetes de Comunicacién. 3°, Cuatrimestre . 6 créditos ECTS. Castellano.

Cédigos y valores de la profesién periodistica. 4°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Castellano

El médulo aborda los siguientes contenidos:
1. Principios éticos y deontoldgicos que rigen el ejercicio profesional.
2. Estructuras socio-laborales en las que se desarrolla la profesién periodistica.
3. Compromiso civico de los periodistas derivado de la conceptualizacién de la
informacién como bien publico.
4. Analisis critico sobre los limites de la libertad de expresién: analisis de casos.
5. Principales formas de asociacion y sindicacion profesional de los periodistas, y
mecanismos de autorregulacion.
6. Losdistintos perfiles profesionales y salidas laborales.
Las distintas politicas y estrategias de comunicacién: analisis de casos.
8.  Lasituacidn de la profesidn y su ejercicio en los diferentes sistemas politico-
comunicacionales: analisis de casos.
Actividades formativas presenciales:
AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).
AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

~
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Sistemas de evaluacién

Observaciones

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
modulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacion de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Capacidad critica y claridad argumentativa del alumno en sus exposiciones orales y
escritas.

Correccién gramatical y claridad en la redaccién de la prueba escrita y en la realizacién del
trabajo tutorizado.

Originalidad en la seleccién de los temas para trabajo y debate.

Rigor académico y cientifico por parte del alumno a la hora de buscar documentacion,
realizar el correspondiente andlisis y exponer de forma oral y escrita.

Numero ECTS
Tipologia

Organizacién temporal

Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas

54
Optativas

Curso 3% Semestre 5, cuatrimestre | (30 créditos ECTS); Semestre 6, cuatrimestre Il (30
créditos ECTS)

Curso 4°: Semestre 7, cuatrimestre | (30 créditos ECTS), Semestre 8, cuatrimestre Il (18
créditos ECTS)
Presencial

C05
COMo01, COM02, COM03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM08, COM12

HDO1, HD02, HD03, HD19, HD20, HD21, HD24, HD25, HD28, HD29, HD31, HD32, HD33, HD34,
HD35, HD36, HD37, HD41, HD42

Teoria e Historia de la Propaganda. 4°, Cuatrimestre I1. 6 créditos ECTS. Castellano.
Disefio de programas informativos. 3°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.
Comunicacion para el desarrollo social. 4°, Cuatrimestre I1. 6 créditos ECTS. Castellano.
Escritura creativa. 4°, Cuatrimestre |. 6 créditos ECTS. Castellano.

Periodismo cultural. 3°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.

Periodismo cientifico y ambiental. 3°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Periodismo deportivo. 3°, Cuatrimestre Il. 6 créditos ECTS. Castellano.
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Lenguas

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

Redaccidn periodistica en red. 4°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Periodismo multimedia y disefio gréfico digital. 3°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Opinidn publica. 3°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.

Recursos documentales y Periodismo de datos. 3°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Periodismo de viajes. 4°, Cuatrimestre |. 6 créditos ECTS. Castellano.

Periodismo social y educativo. 4°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Periodismo de sucesos y tribunales. 3°, Cuatrimestre I1. 6 créditos ECTS. Castellano.
Innovacién cibernética en periodismo. 4°, Cuatrimestre II. 6 créditos ECTS. Castellano.
Letras contemporaneas. 3°, Cuatrimestre I1. 6 créditos ECTS. Castellano.

Organizacion y gestién de empresas periodisticas. 3°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS.
Castellano.

Historia del mundo actual. 4°, Cuatrimestre I. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

El médulo de optatividad incluye una amplia oferta de asignaturas complementarias con
las que los estudiantes pueden implementar su formacién y adquisicién de competencias
en diversos campos del drea de conocimiento y de la practica profesional del periodismo.
Asimismo, pueden optar por la realizacion de practicas en empresas o créditos obtenidos
por actividades complementarios de variado cariz.

Actividades formativas presenciales:

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. Peso de la actividad: 50-
100% (30-60 h).

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. Peso de la
actividad: 0-50% (0-30 h).

AF3. Intervencién de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el
médulo. Peso de la actividad: 0-10% (0-6h).

Actividades formativas no presenciales:

AF4. Realizacion de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (Oh).

AF5. Otras actividades no presenciales. Peso de la actividad: 0-50% (0Oh).

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla

M1, M2, M3, M4, M5y M6
SE1. Examen escrito (0-100%).
SE2. Examen oral (0-100%).

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE4. Participacion activa presencial en las actividades docentes (0-20%).

SE5. Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs,
social media, etc. (0-20%).

Criterios de calificacidn de las producciones realizadas:

Rigor y coherencia en el uso de conceptos y definiciones a aplicar en el discurso oral y
escrito.

Capacidad de respuesta del alumno en la recreacion de un entorno profesional para
aquellas asignaturas que lo requieran.

Actitud critica y analitica.

Exigencia de un uso del lenguaje periodistico claro y riguroso para aquellas asignaturas
que lo requieran.
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Observaciones

Ndmero de créditos ECTS
Tipologia
Organizacién temporal

Modalidad
Lenguas

12
Mixto (Optativa y Trabajo Fin de Grado)
Cursos 4°. 8. 12 créditos ECTS

Presencial
Castellano

Materia 12.1 : Trabajo Fin de Grado

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Asignaturas
Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

6

Trabajo de Fin de Grado (TFG)

Cursos 4°. Semestres 8

Presencial

COMO01, COM02, COMO03, COM04, COM05, COM06, COM07, COM08, COM10, COM11

HDO1, HD02, HD04, HDO6, HD13, HD24, HD25, HD26, HD27, HD28, HD29, HD30, HD31,
HD33, HD34, HD41, HD42
Trabajo Fin de Grado. 4°, Semestre Il, 6 créditos ECTS. Castellano.

Castellano

Los contenidos de este mddulo tendran que ver con el Proyecto de Fin de Grado, y con sus
propios objetivos y contenidos, ya sean curriculares, de investigacion o profesionales, en
todo caso pertenecientes al ambito de nuestras titulaciones.

Actividades formativas no presenciales:
AF4. Realizacidn de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (0h)

M2, M3, M4, M5 y M6

El Trabajo Fin de Grado (TFG) exigira de parte del alumno el desarrollo de un proyecto,
memoria o estudio, en el que se aplique y desarrolle los conocimientos adquiridos durante
el periodo de formacién de la titulacién en Periodismo. El trabajo podra ser realizado
individualmente o en grupo. La presentacién del mismo sélo sera posible una vez el
alumno acredite la evaluacion positiva de todas las materias previas del Grado, obteniendo
los créditos necesarios para su titulacion.

La estructura, extension y caracteristicas especificas del TFG estan recogidas en la
Normativa del Trabajo de Fin de Grado de las titulaciones adscritas a la Facultad de
Comunicacién de la Universidad de Sevilla

(https://fcom.us.es/sites/fcom/files/NORMATIVA%20TRABAJOS%20FIN%20DE%20GRADO
.pdf)

SE3. Realizacidn de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico (0-
100%).

SE6. Presentacion y defensa del TFG (0-100%).

Para la evaluacién del Trabajo de Fin de Grado, se siguen la Normativa de Trabajo Fin de
Grado de las titulaciones adscritas a la Facultad de Comunicacién de la Universidad de
Sevilla (Aprobado en Junta de Facultad de 9 de julio de 2013, revisada y modificada en
Junta de Facultad el 17 de junio de 2014 y revisada y modificada en Junta de Facultad el 7
de noviembre de 2017), disponible en el siguiente enlace:
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/NORMATIVA%20TRABAJOS%20FIN%20DE%20GRADO.
pdf

Como sistema de evaluacion se tendra en cuenta la realizacién de trabajos (individuales o
colectivos) de caracter tedrico y/o practico, asi como la presentacion y defensa del trabajo
fin de grado.



https://fcom.us.es/sites/fcom/files/NORMATIVA%20TRABAJOS%20FIN%20DE%20GRADO.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/NORMATIVA%20TRABAJOS%20FIN%20DE%20GRADO.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/NORMATIVA%20TRABAJOS%20FIN%20DE%20GRADO.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/NORMATIVA%20TRABAJOS%20FIN%20DE%20GRADO.pdf
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Observaciones

El Proyecto de Fin de Grado ha de ser realizado al finalizar este; y las Practicas académicas
externas, en su caso, durante el segundo ciclo, o Actividades Extraordinarias, durante el
segundo ciclo.

Materia 12.2.: Pricticas en Empresas

Ndmero ECTS
Tipologia
Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del proceso de
formaci6n y aprendizaje

Asignaturas
Lenguas

Contenidos propios del
mddulo/materia/asignatura

Actividades formativas
(presencialidad en
horas)/Metodologias docentes

Sistemas de evaluacién

6

Optativa

Cursos 4°. Semestres 8
Presencial

COMO04, COM06, COM07, COMO08, COM10

HD04,HD06, HD13, HD24, HD25, HD26, HD27, HD28, HD29, HD30, HD31, HD33, HD34, HD41,
HD42

Practicas de empresas. 4°, Semestre 8 optativa. 6 créditos ECTS. Castellano.
Castellano

Del mismo modo, la realizacidn, en su caso, de Practicas Externas en empresas vinculadas
o relacionadas con el sector de la Comunicacidn, tiene como objetivo el aprendizaje in situ
de las rutinas profesionales y de las técnicas de trabajo empleadas en el ambito
profesional, y procurara la adecuada insercion laboral de nuestros egresados. En lo que
concierne a las actividades complementarias, éstas dependerdn de la eleccién del
estudiante y de la oferta existente.

AF4. Realizacidn de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. Peso de la actividad: 0-
100% (0h)

AF5. Otras actividades no presenciales: 0-100% (Oh)

*La no presencialidad viene definida por la asistencia a clase, pues la asignatura se
desarrollara en una entidad publica o privada con convenio con la Universidad de Sevilla.

M2, M3, M4, M5y M6.

Con respecto a las practicas en empresas, se realizaran siempre con el correspondiente
profesor tutor y con la exigencia al alumno de una memoria final de la practica con reflejo
del aprendizaje realizado y observaciones sobre su desarrollo. Para conocer las
modalidades, duracidn, tutorias y gestién de dichas practicas, puede consultarse la
normativa interna aprobada en Junta de Facultad en noviembre de 2020 (NORMATIVA
INTERNA DE PRACTICAS EXTERNAS DE LA FACULTAD DE COMUNICACION DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA).

Dado que en el Plan de Estudios de Grado se contemplan las Practicas, la Universidad de
Sevilla ofrece a sus estudiantes y titulados la posibilidad de completar su formacién
académicay adquirir una experiencia profesional a través de la realizacion de practicas en
empresas e instituciones. La gestion de los programas de practicas de la Universidad de
Sevilla se desarrolla a través del Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo. Puede
buscarse informacién del servicio en la direccién electrénica:
https://servicio.us.es/spee/node/32

SE3. Realizacién de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico
(100%).

Précticas en empresas: Seglin la Normativa reguladora de la evaluacién y calificacién de
las asignaturas (Aprobada por el Acuerdo 6.1 del Consejo de Gobierno en la sesion de 29 de
septiembre de 2009 y modificada por el Acuerdo 1.1 del Consejo de Gobierno en la sesién
de 18 de marzo de 2010), la evaluacién de las practicas se efectuard mediante la
cumplimentacién del correspondiente informe de valoracién del tutor académico, que
debe basarse en el seguimiento llevado a cabo, el informe del tutor de la entidad
colaboradoray la memoria final del estudiante. Por tanto, la evaluacién de este médulo se
realizard siguiendo los informes y memorias presentados por el tutor de la empresa en la
que el alumno hayarealizado las practicas, el tutor académico, de acuerdo con el Convenio


https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Practicas/NORMATIVAINTERNA_PR%C3%81CTICAS_FCOM_aprobada_JF_301120.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Practicas/NORMATIVAINTERNA_PR%C3%81CTICAS_FCOM_aprobada_JF_301120.pdf
https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-Practicas/NORMATIVAINTERNA_PR%C3%81CTICAS_FCOM_aprobada_JF_301120.pdf
https://servicio.us.es/spee/node/32
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de practicas a firmar, que supervisara, igualmente, el quehacer del alumno, y el del propio
alumno donde quede reflejado el itinerario de aprendizaje en la empresa. 0% - 100%
Observaciones

4.2.- Actividades y metodologias Docentes

(Se incluird un listado de actividades formativas y un listado de metodologias docentes codlificadas, las que se incluyan en los
madulos, materias, seran de este listado. En caso de ofertar diferentes modalidades de ensefianza se indicard a que modalidad
aplica).

La actividad del alumno definida en créditos ECTS en los nuevos titulos de grado lleva consigo de forma explicita el trabajo
personal del alumno, que ha de estar bien definido y planificado por el profesor. La amplia gama de actividades que pueden ser
aplicadas deben ajustarse a las diversas condiciones que puedan afectar al proceso de aprendizaje. Condiciones como las
intrinsecas a cada médulo o grupo de asignaturas o como las personales (profesores, alumnos) como las condiciones externas o
contextuales (aulas, medios disponibles, horarios...).

Teniendo en cuenta lo anterior, y pretendiendo que el plan de estudios sea flexible y agil ante las posibles necesidades de
adaptacion a las diversas circunstancias, los detalles especificos sobre metodologia, actividades docentes y evaluacidn seran
resefiadas en las guias docentes y programas de las diversas asignaturas que se haran publicas en su momento. Ahora bien, eso
no evita que sea posible establecer un marco general y comin de la metodologia mas adecuada y de las actividades docentes
correspondientes para todos los procesos de desarrollo del grado de Periodismo. En concreto, se proponen, como marco general,
las siguientes actividades:

- Clase tedrica y/o practica (presenciales), no entendida como clase magistral tradicional, sino como la expresion del
necesario y deseable protagonismo del profesor bien en la exposicion de contenidos, bien en la coordinacién y control de las
practicas de los alumnos. Y ello haciendo uso de todos los medios de apoyo docente necesarios para el cumplimiento de los
objetivos docentes y la comprobacién de la adquisicién de conocimientos, competencias y actitudes por parte de los alumnos.
- Sesiones presenciales de debate sobre los aspectos tedricos tratados en clase y sesiones de exposicidn por parte de los
alumnos de trabajos que, individualmente o en grupo, y dirigidos por el profesor, puedan realizarse sobre aspectos concretos de
la materia o asignatura. Para ello serd necesario un trabajo activo y continuado del alumno sobre los apuntes de clase y los
materiales complementarios y de apoyo que se iran ofreciendo a lo largo del curso en distintos soportes. Estas sesiones serviran
también para revisar los materiales didacticos y el cumplimiento de los objetivos propuestos.

- Consultas y tutorias personales y virtuales, en las que los alumnos podran requerir al profesor para cualquier cuestion
relativa al contenido y desarrollo de la asignatura y de sus trabajos complementarios.

- Trabajo personal del alumno, preparacién y realizacion de pruebas y exdmenes parciales y finales que evalien la adquisicién
de las competenciasy aptitudes correspondientes.

- Como complemento de la metodologia docente, los profesores, en la medida de sus posibilidades, crearan webs y blogs de
contenidos y recursos docentes a disposicion de los estudiantes e incluirdn los contenidos y ejercicios en la Plataforma Virtual
de la Universidad de Sevilla.

Como se ve por estos criterios generales, después el profesor tendrd la posibilidad de utilizar recursos metodoldgicos
complementarios a los sefialados para que los estudiantes alcancen de forma adecuada las competencias y resultados del
aprendizaje. En todo caso, tanto unos como otros recursos metodolégicos quedaran detallados en las correspondientes
programaciones y guias docentes.

Las actividades concretas para realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran explicitadas en los
programas de las asignaturas, tal y como establece el Reglamento General de Actividades Docentes de la
Universidad de Sevilla.

Actividades Formativas

Cddigo | Actividades Formativas Peso de la actividad

Actividades formativas presenciales

AF1. Sesiones presenciales tedricas, practicas o tedrico-practicas. 50-100%

AF2. Sesiones presenciales de debate u otras actividades participativas. 0-50%.
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AF3. Intervencion de invitados expertos en las materias y asignaturas que componen el 0-10%.
médulo
Actividades formativas no presenciales
AF4, Realizacién de trabajos y/o practicas individuales o en grupo. 0-100%.
AF5. Otras actividades no presenciales. 0-50%
Cédigo Act|V|da.des Metodologias asociadas y definicién de la actividad Presencialidad
formativas
Método expositivo (M1).
Resolucion de ejercicios y problemas (M2)
Sesiones Clase tedrica y/o practica (presenciales), no entendida como clase magistral
presenciales tradicional, sino como la expresidn del necesario y deseable protagonismo
AF1. . P . o ; . o 100%
tedricas, practicaso | del profesor bien en la exposicién de contenidos, bien en la coordinacién y
tedrico-practicas. control de las practicas de los alumnos. Y ello haciendo uso de todos los
medios de apoyo docente necesarios para el cumplimiento de los objetivos
docentes y la comprobacion de la adquisicion de conocimientos,
competencias y actitudes por parte de los alumnos.
Sesiones Resolucion de ejercicios y problemas (M2)
presenciales de Aprendizaje basado en problemas (M3)
debate u otras
actiyiqadgs Sesiones presenciales de debate sobre los aspectos tedricos tratados en
participativas. clase y sesiones de exposicion por parte de los alumnos de trabajos que,
AF2. individualmente o en grupo, y dirigidos por el profesor, puedan realizarse 100%
sobre aspectos concretos de la materia o asignatura. Para ello serad necesario
un trabajo activo y continuado del alumno sobre los apuntes de clase y los
materiales complementarios y de apoyo que se iran ofreciendo a lo largo del
curso en distintos soportes. Estas sesiones serviran también para revisar los
materiales diddcticos y el cumplimiento de los objetivos propuestos.
Método expositivo (M1).
Intervencidn de Resolucion de ejercicios y problemas (M2)
invitados expertos Accidn tutorial (M4).
4F3, | Cnlasmateriasy , . , 100%
asignaturas que Consultas y tutorias personales y virtuales, en las que los alumnos podran
componen el requerir al profesor para cualquier cuestion relativa al contenido y desarrollo
médulo de la asignatura y de sus trabajos complementarios. Se incluye también la
participacidn de invitados externos e interaccién con los mismos.
Resolucion de ejercicios y problemas (M2)
Realizacién de Aprend!zaj:e basado e.n problemas (M3) .
R Aprendizaje cooperativo en grupos pequefios (M5)
trabajos y/o Estudio y trabajo auténomo (M6)
AF4. practicas 0%
individuales o en . " o
Trabajo personal del alumno, preparacion y realizacion de pruebas y
grupo. examenes parciales y finales que evalien la adquisicion de las competencias
y aptitudes correspondientes.
Resolucion de ejercicios y problemas (M2)
Estudio y trabajo auténomo (M6)
AF5 Otras acthlidades Como complemento de la metodologia docente, los profesores, en la 0%
no presenciales. . L ) .
medida de sus posibilidades, crearan webs y blogs de contenidos y recursos
docentes a disposicion de los estudiantes e incluiran los contenidos y
ejercicios en la Plataforma Virtual de la Universidad de Sevilla.

4.3.- Sistemas de evaluacion

Si la evaluacion debe servir para verificar objetivamente que el estudiante ha asimilado los conocimientos que se
le han transmitido y ha adquirido las competencias generales y especificas del grado y de cada uno de los médulos
y asignaturas, se hace imprescindible contemplar y aplicar de forma flexible y dindmica diversos métodos de
evaluacidn que incluyan no sélo los exdmenes y pruebas de todo tipo que se establezcan en su momento sino
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también sistemas de evaluacion y control continuos y permanentes en forma de intervenciones orales o escritas,
preparacion y exposicién de trabajos, manejo eficaz de la bibliografia y otros recursos de contenidos, uso de
herramientas electrdnicas, trabajos en equipo, iniciativas de ampliacién de conocimientos... Todo ello es posible
realizarlo tanto en el trabajo diario presencial (alumnos y profesores en el aula) como en las tutorias
personalizadas, en los diversos medios de educacion a distancia que pueden y deben ponerse a disposicion de los
estudiantes (contenidos, test, comentarios, resimenes, foros de debate...) a través de los medios electrénicos y
virtuales disponibles. En todo caso, respetando lo anteriormente expuesto como criterios generales del grado, el
sistema de evaluacion concreto de cada asignatura deberd ser descrito en detalle en la correspondiente guia
docente, como recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

Sistema de Evaluacion

Cédigo Sistema de Evaluacién %
SE1 Examen escrito 0-100%
SE2 Examen oral 0-100%
SE3 Realizacion de trabajos (individuales o colectivos) de caracter tedrico y/o practico 0-100%
SE4 Participacion activa presencial en las actividades docentes 0-20%
SE5 Participacion en actividades via telematica: blogs, foros, plataformas virtuales, webs, 0-20%

social media, etc.
SE6 Presentacion y defensa del TFG 0-100%

Sistemas de calificaciones
Segun el articulo 7 del RD 1125/2003 el sistema de calificaciones es el siguiente:

El sistema de calificaciones propuesto en la titulacion se ajusta a la normativa que recoge el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional en el articulo 7 (sistema
de calificaciones), a la que especifica en el articulo 55 (Sistemas de Evaluacion) del Estatuto de la Universidad de
Sevillay la que recoge el capitulo 4 (Evaluacion de competencias, conocimientos y capacidades adquiridas por los
estudiantes) del Reglamento de Actividades docentes (Acuerdo Unico/ CU 5-2-09, Modificacién: de 20 de mayo de
2010 y Ultima modificacién: de 20 de mayo de 2011) por nuestra Universidad.

1.  La obtencién de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado los exdmenes o
pruebas de evaluacién correspondientes.

2. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones numéricas que se
reflejaran en su expediente académico junto con el porcentaje de distribucién de estas calificaciones sobre el total
de alumnos que hayan cursado los estudios de la titulacién en cada curso académico.

3. Lamediadel expediente académico de cada alumno seré el resultado de la aplicacion de la siguiente formula:
suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que
correspondan, y dividida por el nimero de créditos totales obtenidos por el alumno.

4.  Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran en
funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su
correspondiente calificacién cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS). 5,0-6,9: Aprobado (AP).7,0 -8,9: Notable (NT).9,0 -10:
Sobresaliente (SB).
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5. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no
integradas en el plan de estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a efectos de computo de la
media del expediente académico.

6. Lamencion de Matricula de Honor podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién igual o
superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en una materia en el
correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso
se podra conceder una sola Matricula de Honor.

4.4.- Estructuras curriculares especificas

(Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.)

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

Para la elaboracidn de los datos del profesorado disponible e implicado en la docencia del titulo,
que se incluye en esta adaptacién de la memoria de verificacion del titulo (2023), dado que no
se trata de un titulo nuevo, sino que viene impartiéndose desde el curso 2010/11 se han tenido
en cuenta los Planes de Organizacidn Docente del curso 2021/22 (el 2022/23 aln esté en curso).

El informe esta compuesto de 5 tablas, la tabla 1 muestra el total del profesorado disponible
para la imparticion del titulo. La tabla 2.1 muestra el profesorado por departamento/area
disponible para impartir la docencia del titulo. La tabla 2.2 muestra la vinculacién de las
asignaturas con los departamentos/areas responsables de la docencia (sélo departamento
responsable, aunque puedan participar mas departamentos/area). La tabla 3 muestra el
profesorado detallado (anonimizado) que imparte docencia en el titulo y la tabla 4 muestra el
mismo profesorado con su carga docente en el titulo al que corresponde la memoria de
verificacidn y la carga docente que tiene en otros titulos de Grado y Mdster.

El informe completo se puede consultar en la direccion:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/arNPbftely37DFL

Méritos docentes del profesorado no acreditado

(La universidad deberd aportar los méritos docentes mas relevantes del profesorado no acreditado que participard en el titulo.
Se puede aportar la informacion especifica del profesorado mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente.)

Méritos de investigacion del profesorado no doctor

(La universidad deberd aportar los méritos de investigacion mas relevantes del profesorado no doctor que participard en el titulo.
Se puede aportar la informacion especifica del profesorado mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente).


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/arNPbfteJy37DFL
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Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

La universidad debera describir el profesorado necesario para el despliegue del titulo no disponible en el momento de solicitar
la verificacion de la titulacion y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborara una tabla con la misma informacion que
para el personas disponible en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional
necesario para poder impartir el titulo).

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencién dual

(Se puede aportar la informacion especifica para cada profesor/a mediante un enlace a la pagina web o documento publico
correspondiente).

Tutela de practicas

(Se tendra en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prdcticas
académicas externas de los estudiantes universitarios)

La asignacion de tutores que supervisan las practicas externas del alumnado del Grado en Periodismo se realiza
por estricto orden alfabético desde el Vicedecanato de Practicas Externas y Extension Universitaria en el centro
propio, y asi se recoge tanto en la Guia de Practicas Externas de la Facultad de Comunicacién de la Universidad de
Sevilla como en la Guia de Gestién de Practicas para Docentes Universitarios FCom US; ambas consultables desde
el sitio web oficial de la Facultad de Comunicacidn de la Universidad de Sevilla (https://fcom.us.es/practicas).
Igualmente, se informa de estas cuestiones en la sesidn informativa de practicas curriculares que cada afio se
celebra para los estudiantes de Grado en modalidad presencial, virtual o hibrida, en funcién de lo que han
permitido las condiciones sanitarias del Gltimo afio y medio.

Volviendo al proceso de asignacién, el hecho de seguir un criterio tan objetivo como es el del orden alfabético
supone una ventaja importante desde el punto de la gestion y una mayor transparencia para el estudiantado, pues
son estos tutores académicos los que finalmente pondran las calificaciones. Asimismo, es importante recalcar que
el profesorado tutor de la asignatura “Practicas en Empresas” pertenece al equipo docente del Grado, por lo que
tiene un conocimiento del contenido curricular del mismo, fundamental para saber cuales son las competenciasy
habilidades que adquiere elalumnado en la titulacién y que puede desarrollary mejorar en su periodo de practicas.
Ademas, son los docentes con doctorado del drea de Periodismo quienes expresan la disponibilidad y el deseo
para tutorizar practicas -hasta un maximo de 2 créditos o 20 estudiantes por curso, aunque en este caso la media
es de 1,5, es decir, 15 estudiantes-, lo que significa que tienen un interés especial en las mismas, ya sea por su
vinculacién con la profesion y/o por su conexién con la docencia e investigacion que desarrollan.

Tabla X. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Identificador Tutor/a académico/a de
Tutor/Tutora Universidad / Areade Categoria académica | Dedicaciénal | launiversidad /Tutor/a
Entidad Conocimiento / profesional titulo (horas) de la entidad
colaboradora
ALCIBAR UNIVERSIDAD DE -
PERIODISMO PTU 240 Tutor académico
CUELLO, SEVILLA
MIGUEL
BAENA UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PTU 240 Tut démi
SANCHEZ, SEVILLA utor académico
FRANCISCO
CONTRERAS UNIVERSIDAD DE . .
PERIODISMO cu 240 Tutor académico
MEDINA, SEVILLA
FERNANDO
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DOMINGUEZ UNIVERSIDAD DE PERIODISMO AYD 240 Tutor académico
DELGADO, SEVILLA
RUBEN
ESPEJO CALA, | UNIVERSIDAD DE ..
PERIODISMO CuU 240 Tutora académico
CARMEN SEVILLA
GIL UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PCD 240 Tutor académico
GONZALEZ, SEVILLA
JUAN CARLOS
GONZALEZ UNIVERSIDAD DE .
PERIODISMO PTU 240 Tutor académico
GALIANA, SEVILLA
RAFAEL
LAMUEDRA UNIVERSIDAD DE L
. PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
GRAVAN, SEVILLA
MARIA
LOPEZ UNIVERSIDAD DE
HERNANDEZ, PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
. SEVILLA
MARIA
ANGELES
SIERRA UNIVERSIDAD DE PERIODISMO CuU 240 Tutor académico
CABALLERO, SEVILLA
FRANCISCO
SOLA UNIVERSIDAD DE PERIODISMO AYD 240 Tutora académico
MORALES, SEVILLA
SALOME
TENORIO UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PTEU 240 Tutora académico
VAZQUEZ, SEVILLA
IRENE
MANCINAS UNIVERSIDAD DE . .
) PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
CHAVEZ, SEVILLA
ROSALBA
MENDEZ UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PCD 240 Tutora académico
MAJUELOS, SEVILLA voraa
MARIA INES
MENDEZ UNIVERSIDAD DE ‘.
PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
MUROS, SEVILLA
SANDRA
MORENO UNIVERSIDAD DE PERIODISMO cu 240 Tutora académico
ESPINOSA, SEVILLA ! I
PASTORA
PEREZ UNIVERSIDAD DE i
PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
CURIEL, SEVILLA
CONCEPCION
REIG GARCfA, UNIVERSIDAD DE L.
. PERIODISMO CuU 240 Tutor académico
RAMON SEVILLA
ROJAS UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PTU 240 Tutor académico
TORRIJOS, SEVILLA
JOSE LUIS
SAN MIGUEL, UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
ARANZAZU SEVILLA ! I
ROMAN
ROMERO UNIVERSIDAD DE
DOMINGUEZ, SEVILLA PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
LORENA
ROSALIA
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RUIZ ACOSTA, | UNIVERSIDAD DE ..

. ) PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
MARIA JOSE SEVILLA
SANCHEZ UNIVERSIDAD DE PERIODISMO PTU 240 Tutora académico
GONZALEZ, SEVILLA ! I
HADA

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

Tabla 1. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacién)

Categoria Nimero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
Categoria 1 32 240 7 - -
Categoria 2

Categorian

Total 32 240 7 - -

5

(En la tabla siguiente de acuerdo con el RD 822/2021, la titulacion debe indicar el profesorado potencial que participard en el

titulo agrupado por areas de conocimiento. La tabla se ha de completar con cuantas areas participen en el titulo.)

Tabla 2. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Comunicacién Audiovisual y Publicidad

Nlmero de profesorado 4
Nidmero de doctores/as 1
Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

Teoria y Estructura de la Publicidad
Tecnologias de los Medios Audiovisuales
Teoria y Técnicas Audiovisuales Aplicadas al Periodismo

ECTS impartidos (previstos)

18

ECTS disponibles (potenciales)

18

Area de conocimiento: Derecho Constitucional

Nimero de profesorado 1
Nimero de doctores/as 0
Categorias Todos profesores titulares
Nimero de Profesorado acreditado 0
Materias / asignaturas Derecho de la Informacion
ECTS impartidos (previstos) 6
ECTS disponibles (potenciales) 6

Area de conocimiento: Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales

Nimero de profesorado 2
Nimero de doctores/as 1
Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

Relaciones Internacionales
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ECTS impartidos (previstos) | 12

ECTS disponibles (potenciales) | 12

Area de conocimiento: Economia Aplicada

Nimero de profesorado 1

Nidmero de doctores/as 0

Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

Introduccion a la Economia Aplicada

ECTS impartidos (previstos)

6

ECTS disponibles (potenciales)

6

Area de conocimiento: Historia Contemporanea

Nimero de profesorado 1
Nimero de doctores/as 0
Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

Historia del Pensamiento Politico y Social

ECTS impartidos (previstos)

6

ECTS disponibles (potenciales) 6

Area de conocimiento: Lengua Espafiola

Nimero de profesorado 1

Nimero de doctores/as 0

Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado

0

Materias / asignaturas

Competencia Comunicativa en Espafiol

ECTS impartidos (previstos)

6

ECTS disponibles (potenciales) 6

Area de conocimiento: Literatura Espafiola

Nimero de profesorado 1

Nidmero de doctores/as 0

Categorias Todos profesores titulares
Nimero de Profesorado acreditado 0

Materias / asignaturas Escritura Creativa

ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles (potenciales) 6

Area de conocimiento: Organizacién de Empresas

Nimero de profesorado 1
Nidmero de doctores/as 0
Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado

0
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Materias / asignaturas

Organizacion y Gestion de Empresas Periodisticas

ECTS impartidos (previstos)

6

ECTS disponibles (potenciales) 6

Area de conocimiento: Periodismo

Nimero de profesorado 23

Nidmero de doctores/as 4

Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado 0

Materias / asignaturas Analisis del Discurso Periodistico
Cibercultura

Codigos y Valores de la Profesion Periodistica
Comunicacion para el Desarrollo Social
Diserio de Programas Informativos
Documentacion Periodistica

Estructura y Poder de la Comunicacion
Fotoperiodismo

Gabinetes de Comunicacion

Géneros y Estilos Periodisticos

Historia del Periodismo Espanol

Historia del Periodismo Universal

Historia Social de la Comunicacion
Innovacion Cibernética en Periodismo
Periodismo Cultural

Periodismo de Sucesos y Tribunales
Periodismo de Viajes

Periodismo Deportivo

Periodismo Especializado

Periodismo Multimedia y Disefio Gréfico Digital
Periodismo Politico y Econdmico

Periodismo Social y Educativo

Practicas en Empresas o Actividades Extraordinarias
Produccion Periodistica

Redaccion Periodistica (Prensa)

Redaccion Periodistica (Radio y Television)
Redaccion Periodistica en la Red

Técnicas de Investigacion en el Periodismo
Tecnologia y Disefio de la Informacion Escrita
Teoria de la Comunicacion y de la Informacion
Teoria del Periodismo

Trabajo Fin de Grado
ECTS impartidos (previstos) 222
ECTS disponibles (potenciales) 222
Area de conocimiento: Psicologfa Social
Nimero de profesorado 1
Nidmero de doctores/as 0
Categorias Todos profesores titulares
Nimero de Profesorado acreditado 0
Materias / asignaturas Psicologia Social de la Comunicacion
ECTS impartidos (previstos) 12
ECTS disponibles (potenciales) 12
Area de conocimiento: Sociologfa
Nimero de profesorado 3



us

Nimero de doctores/as 1

Categorias Todos profesores titulares

Nimero de Profesorado acreditado 0

Materias / asignaturas Introduccion a la Sociologia
Opinion Publica

ECTS impartidos (previstos) 18

ECTS disponibles (potenciales) 18



us

Tabla3. Personal disponible para impartir el titulo

Denominacién del titulo:

Universidad/es (si es titulo conjunto):

Dedicacién al Titulo Dedicacién a otros titulos
Universidad® | Identificad Denominacié | N°ECTs Modalida | Areade Nivel | Categori | Doctor/a Experienci | Experiencia Experienci | Dedicacié | Tiempo Denominacié | Tiempo total
ordel n asignatura asignatur | dde Conocimient | de a® (S/N) adocente investigador | a n(TCé (horas/se mana) | ndetitulo/s de dedicacién
profesor/a a ensefianz | odel idiom (6) (afios) a® profesiona | TP)® © aotro/s
a®@ Profesorado | a® (sexenios) | (afios) titulo/s
@ (horas/semana
)
Centro SILVA | COMPETENCI | 6 Presencia Lengua Profesor N 1 TP
Universitario LOPEZ, A [ Espafiola Titular
EUSA NATALIA COMUNICATI
(Universidad VAEN
de Sevilla) ESPANOL
Centro BUSTOS INTRODUCCI | 6 Presencia Economia Profesor N 25 TP
Universitario LOPEZ, ONALA [ Aplicada Titular
EUSA MANUEL ECONOMIA
(Universidad APLICADA
de Sevilla)
Centro GARCIA | INTRODUCCI | 6 Presencia Sociologia Profesor N 6 TC
Universitario | BERNARDE ONALA [ Titular
EUSA Z, MANUEL SOCIOLOGIA
(Universidad
de Sevilla)
Centro GALINDO | INTRODUCCI | 6 Presencia Sociologia Profesor S 1 TP
Universitario RAMIREZ, ONALA [ Titular
EUSA JOAQUIN | SOCIOLOGIA
(Universidad
de Sevilla)
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Centro DEL RiO RELACIONES Presencia Derecho Profesor 2 TP
Universitario LOIRA, INTERNACIO [ Internaciona Titular
EUSA PABLO NALES [ Pdblicoy
(Universidad SANTIAGO Relaciones
de Sevilla) Internaciona
les
Centro | DOMINGUE HISTORIA Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario Z GARCIA, | SOCIAL DE LA [ Titular
EUSA RICARDO COMUNICACI
(Universidad MANUEL ON
de Sevilla)
Centro GIL DIAZ, HISTORIA Presencia Historia Profesor 25 TC
Universitario MARIA DEL l Contempora Titular
EUSA | CONCEPCIO | PENSAMIENT nea
(Universidad N | OPOLITICOY
de Sevilla) SOCIAL
Centro ZAPTSI, PSICOLOGIA Presencia Psicologia Profesor 2 TP
Universitario ANNA | SOCIALDELA [ Social Titular
EUSA COMUNICACI
(Universidad ON
de Sevilla)
Centro ABUJA | TECNOLOGIA Presencia | Comunicacid Profesor 12 TC
Universitario | RODRIGUEZ SDELOS [ n Titular
EUSA , MIGUEL MEDIOS Audiovisual
(Universidad ANGEL | AUDIOVISUAL y Publicidad
de Sevilla) ES
Centro SANCHEZ | TECNOLOGIA Presencia | Comunicacié Profesor 13 TP
Universitario ALVAREZ, SDELOS [ n Titular
EUSA JOSE MEDIOS Audiovisual
(Universidad IGNACIO | AUDIOVISUAL y Publicidad
de Sevilla) ES
Centro PACHECO TEORIAY Presencia | Comunicacid Profesor 1 TP
Universitario JIMENEZ, | ESTRUCTURA | n Titular
EUSA LAURA DE LA Audiovisual
(Universidad PUBLICIDAD y Publicidad

de Sevilla)
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Centro MORENO | TEORIADE LA Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario | DOMINGUE | COMUNICACI [ Titular
EUSA Z,JOSE ONYDELA
(Universidad MANUEL INFORMACIO
de Sevilla) N
Centro GILDIAZ, | DERECHO DE Presencia Derecho Profesor 25 TC
Universitario MARIA LA [ Constitucion Titular
EUSA | ESPERANZA INFORMACIO al
(Universidad N
de Sevilla)
Centro | FERNANDE TEORIA DEL Presencia Periodismo Profesor 7 TP
Universitario ZRUIZ, PERIODISMO | Titular
EUSA RAFAEL
(Universidad CARLOS
de Sevilla)
Centro SOLER | DOCUMENTA Presencia Periodismo Profesor 4 TP
Universitario MONTIEL, CION ( Titular
EUSA LAURA PERIODISTIC
(Universidad A
de Sevilla)
Centro | RODRIGUEZ HISTORIA Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario LOPEZ, DEL [ Titular
EUSA MANUEL PERIODISMO
(Universidad UNIVERSAL
de Sevilla)
Centro | DOMINGUE | TECNOLOGIA Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario Z GARCIA, | Y DISENO DE [ Titular
EUSA RICARDO LA
(Universidad MANUEL INFORMACIO
de Sevilla) N ESCRITA
Centro | RODRIGUEZ | TECNOLOGIA Presencia Periodismo Profesor 11 TP
Universitario REY,ANA | Y DISENO DE | Titular
EUSA LA
(Universidad INFORMACIO
de Sevilla) N ESCRITA
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Centro MOGUER GENEROSY Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario TEROL, ESTILOS [ Titular
EUSA MANUEL PERIODISTIC
(Universidad oS
de Sevilla)
Centro | RODRIGUEZ | PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 11 TP
Universitario REY, ANA | ESPECIALIZA | Titular
EUSA DO
(Universidad
de Sevilla)
Centro OLLERO PRODUCCIO Presencia Periodismo Profesor 9 TP
Universitario PASCUAL, N | Titular
EUSA JESUS | PERIODISTIC
(Universidad A
de Sevilla)
Centro | RODRIGUEZ | FOTOPERIOD Presencia Periodismo Profesor 6 TP
Universitario CALVO, ISMO [ Titular
EUSA JOSE
(Universidad MANUEL
de Sevilla)
Centro ROALES TEORIAY Presencia | Comunicacié Profesor 11 TP
Universitario IGLESIAS, TECNICAS [ n Titular
EUSA | FRANCISCO | AUDIOVISUAL Audiovisual
(Universidad ES y Publicidad
de Sevilla) APLICADAS
AL
PERIODISMO
Centro DOMINGUE GABINETES Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario Z GARCIA, DE l Titular
EUSA RICARDO COMUNICACI
(Universidad MANUEL ON
de Sevilla)
Centro MANFREDI PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario DIiAZ, POLITICOY [ Titular
EUSA ANTONIO ECONOMICO

(Universidad
de Sevilla)
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Centro MOGUER REDACCION Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario TEROL, | PERIODISTIC [ Titular
EUSA MANUEL A (PRENSA)
(Universidad
de Sevilla)
Centro OLLERO PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 9 TP
Universitario PASCUAL, MULTIMEDIA | Titular
EUSA JESUS Y DISENO
(Universidad GRAFICO
de Sevilla) DIGITAL
Centro GARCIA OPINION Presencia Periodismo Profesor 6 TC
Universitario | BERNARDE PUBLICA [ Titular
EUSA Z, MANUEL
(Universidad
de Sevilla)
Centro CASTRO OPINION Presencia Periodismo Profesor 1 TP
Universitario VADILLO, PUBLICA [ Titular
EUSA NELLY
(Universidad JULIA
de Sevilla)
Centro | BLANCO DE ORGANIZACI Presencia Organizacié Profesor 9 TP
Universitario LACRUZ, ONY [ nde Titular
EUSA JUAN GESTION DE Empresas
(Universidad CARLOS EMPRESAS
de Sevilla) PERIODISTIC
AS
Centro BENITEZ HISTORIA Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario ALONSO, DEL [ Titular
EUSA ELENA PERIODISMO
(Universidad MARIA ESPANOL
de Sevilla)
Centro SANTIAGO REDACCION Presencia Periodismo Profesor 11 TP
Universitario MORNINO, | PERIODISTIC [ Titular
EUSA | FRANCISCO A (RADIOY
(Universidad TELEVISION)

de Sevilla)
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Centro | DELCAMPO | TECNICAS DE Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario CORTES, INVESTIGACI [ Titular
EUSA EDUARDO ONEN EL
(Universidad PERIODISMO
de Sevilla)
Centro GOMEZ- DISENO DE Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario BIEDMA PROGRAMAS [ Titular
EUSA GUTIERREZ, INFORMATIV
(Universidad | MARIA JOSE 0s
de Sevilla)
Centro DE PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario OLIVEIRA CULTURAL [ Titular
EUSA DE
(Universidad OLIVEIRA,
de Sevilla) JULIETI
SuUSSI
Centro MOGUER | PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 2 TP
Universitario TEROL, DE SUCESOS | Titular
EUSA MANUEL Y
(Universidad TRIBUNALES
de Sevilla)
Centro SURINACH PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 11 TP
Universitario MUNOZ, | DESUCESOS [ Titular
EUSA MARIA Y
(Universidad PILAR | TRIBUNALES
de Sevilla)
Centro VEGA PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 7 TP
Universitario JIMENEZ, DEPORTIVO [ Titular
EUSA RAFAEL
(Universidad
de Sevilla)
Centro MORENO | ANALISIS DEL Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario DOMINGUE DISCURSO [ Titular
EUSA Z,JOSE | PERIODISTIC
(Universidad MANUEL 0

de Sevilla)




us

Centro | JAUREGUIB | CIBERCULTU Presencia Periodismo Profesor 9 TP
Universitario ERRIA RA [ Titular
EUSA ROMERO,
(Universidad SOFIA
de Sevilla)
Centro | DEL CAMPO PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario CORTES, DE VIAJES [ Titular
EUSA EDUARDO
(Universidad
de Sevilla)
Centro MARQUEZ PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 9 TP
Universitario PINEDA, DE VIAJES | Titular
EUSA LUIS
(Universidad
de Sevilla)
Centro MORENO PERIODISMO Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario | DOMINGUE SOCIALY [ Titular
EUSA Z,JOSE EDUCATIVO
(Universidad MANUEL
de Sevilla)
Centro SANTIAGO REDACCION Presencia Periodismo Profesor 11 TP
Universitario MORNINO, | PERIODISTIC [ Titular
EUSA | FRANCISCO AEN LARED
(Universidad
de Sevilla)
Centro MANFREDI CcODIGOS Y Presencia Periodismo Profesor 10 TP
Universitario DiAZ, | VALORES DE [ Titular
EUSA ANTONIO LA
(Universidad PROFESION
de Sevilla) PERIODISTIC
A
Centro FERNANDE | ESTRUCTURA Presencia Periodismo Profesor 7 TP
Universitario ZRUIZ, Y PODER DE | Titular
EUSA RAFAEL LA
(Universidad CARLOS | COMUNICACI
de Sevilla) ON
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Centro BARRIOS ESCRITURA Presencia Literatura Profesor 7 TP
Universitario | GONZALEZ, CREATIVA [ Espafiola Titular
EUSA MARIA
(Universidad JOSEFA
de Sevilla)
Centro | JAUREGUIB | INNOVACION Presencia Periodismo Profesor 9 TP
Universitario ERRIA | CIBERNETICA [ Titular
EUSA ROMERO, EN
(Universidad SOFIA PERIODISMO
de Sevilla)
Centro SANTIAGO PRACTICAS Presencia Periodismo Profesor 11 TP
Universitario MORNINO, EN [ Titular
EUSA | FRANCISCO EMPRESAS O
(Universidad ACTIVIDADES
de Sevilla) EXTRAORDIN
ARIAS
Centro GARCIA | INTRODUCCI Presencia Periodismo Cl | Profesor 6 TC
Universitario | BERNARDE ONALA [ Titular
EUSA Z, MANUEL SOCIOLOGIA
(Universidad
de Sevilla)
Centro MICHELI, INTRODUCCI Presencia Periodismo C1 | Profesor 1 TP
Universitario ANNA ONALA [ Titular
EUSA SOCIOLOGIA
(Universidad
de Sevilla)
Centro DEL RiO RELACIONES Presencia Derecho C1 | Profesor 2 TP
Universitario LOIRA, INTERNACIO [ Internaciona Titular
EUSA PABLO NALES [ Pdblicoy
(Universidad SANTIAGO Relaciones
de Sevilla) Internaciona
les
Centro SAINT- RELACIONES Presencia Derecho C1 | Profesor 7 TP
Universitario GERONS INTERNACIO [ Internaciona Titular
EUSA HERRERA, NALES | Piblicoy
(Universidad ELVIRA Relaciones

de Sevilla)

Internaciona
les
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Centro ZAPTSI, PSICOLOGIA Presencia Psicologia Cl | Profesor 2 TP
Universitario ANNA | SOCIALDELA [ Social Titular
EUSA COMUNICACI
(Universidad ON
de Sevilla)
Centro PADILLA, | FOTOPERIOD Presencia Periodismo C1 | Profesor 2 TP
Universitario MICHAEL ISMO [ Titular
EUSA VINCENT
(Universidad
de Sevilla)
Centro VEGA GABINETES Presencia Periodismo Cl | Profesor 7 TP
Universitario JIMENEZ, DE [ Titular
EUSA RAFAEL COMUNICACI
(Universidad ON
de Sevilla)
Centro OTERO PERIODISMO Presencia Periodismo C1 | Profesor 2 TP
Universitario | ESCUDERO, MULTIMEDIA [ Titular
EUSA SOFiA Y DISENO
(Universidad GRAFICO
de Sevilla) DIGITAL
Centro VEGA | PERIODISMO Presencia Periodismo C1 | Profesor 7 TP
Universitario JIMENEZ, MULTIMEDIA [ Titular
EUSA RAFAEL Y DISENO
(Universidad GRAFICO
de Sevilla) DIGITAL
Centro MORENO DISENO DE Presencia Periodismo Cl | Profesor 6 TP
Universitario DE LA PROGRAMAS [ Titular
EUSA SANTA INFORMATIV
(Universidad LORA, 0s
de Sevilla) ALVARO
MANUEL
Centro | DELCAMPO | CIBERCULTU Presencia Periodismo C1 | Profesor 10 TP
Universitario CORTES, RA [ Titular
EUSA EDUARDO

(Universidad
de Sevilla)
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Centro VEGA | CIBERCULTU Presencia Periodismo C1 | Profesor S TP
Universitario JIMENEZ, RA [ Titular
EUSA RAFAEL
(Universidad
de Sevilla)
Centro BARRIOS ESCRITURA Presencia Literatura Cl | Profesor N TP
Universitario | GONZALEZ, CREATIVA l Espaiiola Titular
EUSA MARIA
(Universidad JOSEFA
de Sevilla)
Centro VEGA | COMUNICACI Presencia Periodismo Cl | Profesor S TP
Universitario JIMENEZ, ON PARAEL [ Titular
EUSA RAFAEL | DESARROLLO
(Universidad SOCIAL
de Sevilla)
NUm. Total % de
prof. Doctores
diferentes sobre el
total de
profesorad
o diferente
del titulo

(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora

(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

(3) Area de conocimiento del profesorado que imparte la asignatura

(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

(5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc...) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracién y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo
aladocencia, etc....)

(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de experiencia docente en esta modalidad
(Ejemplo:20/4

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(8) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial ; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia

Se podran afiadir tantas filas como sean necesarias para la correcta cumplimentacion de las tablas.

Se elaborara una tabla con la misma informacién en el caso de informar del Personal no disponible y se pretenda incorporar (Tabla. Personal adicional necesario para poder impartir el titulo)
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(En el caso de la formacion dual, se debe indicar el perfil del profesorado académico participante y la formacion recibida
l @I sobre dicho modelo).

Tabla X. Detalle del profesorado de empresa asignado al titulo por drea de conocimiento. (Formacién dual)
Area de conocimiento: denominacién

Nimero de profesorado

Nidmero de doctores/as

Nimero de prof. nivel master

Experiencia profesional (aiios)

Materias / asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

Méritos docentes del profesorado no acreditado

Todo el profesorado de titulo ha obtenido Venia Docend|i segun lo establecido en las bases para la
seleccion del profesorado aprobadas por el Patronato de este Centro Adscrito en sesion celebrada el
18 de junio de 2012, actualizada por acuerdo de este mismo organo colegiado de fecha 12 de
diciembre de 2016 y modificada finalmente por un nuevo acuerdo el 18 de abril de 2022. Estas bases
se establecen en conformidad con lo dispuesto en la Resolucion Rectoral, de 25 de mayo de 2016, por
la que se establece el calendario y procedimiento de tramitacion de “venias docendi” para el
profesorado de los centros adscritos a la Universidad de Sevilla. Igualmente los concursos de
vacantes se basaran en el Convenio de Adscripcion y Colaboracion Académica entre EUSA y la
Universidad de Sevilla asi como lo establecido en el Reglamento de Funcionamiento del Centro y
normativa de rango superior.

En dicho procedimiento se valoran los siguientes méritos:

1. Expediente académico
a. Titulo de doctor
b. Doctorando
¢. Valoracion de la adecuacion de la titulacion a la plaza
d. Otros titulos aportados relacionados con el Area de Conocimiento
e. Otros titulos de Formacion Pedagogica
2. Acreditacion AAC, ANECA o equivalente
3. Experiencia docente
a. Enasignaturas regladas, universitarias y relacionadas
b. En asignaturas no universitarias o no relacionadas con la materia
c. Meéritos y premios por actividad docente
4. Actividad Investigadora relacionada con area de conocimiento
a. Becas, Premios y otros méritos de investigacion
b. Publicacion de libros
¢. Publicacion de capitulos o articulos en revistas
5. Experiencia y Actividad Profesional No Docente
a. Experiencia en actividad relacionada con el area y materia
b. Trabajo actual en actividad relacionada con el area y la materia
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6. Valoracion de la Competencia Lingtiistica en Lengua Inglesa (asignaturas no impartidas en
inglés)
7. Valoracion de la adecuacion docente pedagdgica en entrevista personal

S9)

Valoracion general del proyecto docente presentado para la docencia de la asignatura
9. Valoracion de la Exposicion Oral. Aplicacion real en contexto formativo de contenido de la
asignatura.
a. Comunicacion pedagogica
b. Utilizacion de los recursos didacticos y técnicos
¢. Dominio de los contenidos expuestos
10. Valoracion de conocimientos técnicos en aquellas asignaturas que proceda

En todo este proceso participan representantes del Departamento de Centro Propio al que pertenece
la asignatura designados por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica. Una vez concluido todo el
procedimiento se desarrolla una Comision de Seleccion presidida por un representante del
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, representantes del departamento asi como del centro
adscrito que solicita la concesion de Venia Docendi al Excmo Sr. Rector al candidato con mejores
meéritos. También es necesario explicar que existe una valoracion minima a superar que garantice que
en los casos en que se presentaran candidatos con unos méritos no suficientes, la venia no podria ser
solicitada.

Méritos de investigacion del profesorado no doctor

Parte del profesorado del centro adscrito pertenece a grupos de investigacion de centro propios de la
Universidad de Sevilla desde hace varios cursos académicos de ha aprobado por parte del centro
adscrito el Programa de Apoyo a la Actividad Investigadora del Profesorado con asignacion
economica propia. En este programa se incorporan investigaciones, publicaciones y estudios de
doctorado.

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion
El centro dispone del profesorado necesario para el desarrollo del titulo ya que viene impartiendo
desde el ano 2010.

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencién dual
El centro adscrito no desarrolla hasta la fecha formacion dual.

Tutela de practicas

Las practicas académicas estan desarrolladas siguiendo lo establecido en el art. 10 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes
universitarios asi como por el Reglamento de Practicas Externas del centro Adscrito EUSA aprobado
mediante Acuerdo de la Junta de Centro de 17 de septiembre de 2019 por el que se modifica el
Reglamento de Practicas Externas aprobado en Junta de Centro el 20 de febrero de 2013.

Dicho Reglamento recoge la normativa relativa a las practicas externas de los alumnos del Centro
Universitario EUSA y queda establecido el marco legal que regula los Programas de Cooperacion
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Educativa, habilitando a las Universidades a establecer convenios que permitan a los estudiantes
universitarios realizar practicas formativas como parte integral de su curriculo académico o como
complemento de sus estudios universitarios.

EUSA asume como objetivo la preparacion de los estudiantes para su futura integracion en la
sociedad a través del desarrollo de sus capacidades. Para ello, y entre otras actividades que mejoren
la empleabilidad de éstos, procurard que los estudiantes, en los casos en que los planes de estudio
asl lo reflejen y, cuando no sea asi, en la medida de sus posibilidades, completen su formacion
mediante practicas en empresas, entidades e instituciones que aporten una experiencia profesional
y faciliten su incorporacion al mercado de trabajo.

Para ello se define la figura del Tutor académico de practicas externas. Entre las funciones del tutor
se recogen las siguientes:

1. Elaborar el Proyecto Docente de la asignatura de practicas externas contemplando los objetivos
que la guian y el sistema y elementos de evaluacion.

2. Velar por el normal desarrollo del Proyecto Docente, garantizando la compatibilidad del horario
de realizacion de las practicas con las obligaciones académicas, formativas y de representacion y
participacion del estudiante.

3. Realizar una reunion individual o de grupo con el objeto de presentar la asignatura de Practicas
Externas a aquellos alumnos que se hayan matriculado en la misma.

4. Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose para ello con el tutor de la entidad
colaboradora y visto, en su caso, los informes de seguimiento.

5. Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Docente.

6. Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante tutelado, recabando la
informacion y recopilando los documentos necesarios para realizar la evaluacion
correspondiente.

7. Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca como consecuencia
de su actividad como tutor.

8. Informar al organo responsable de las practicas externas en EUSA de las posibles incidencias
surgidas.

9. Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo necesarios
para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas en condiciones de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

10. Proponer la rescision de las practicas previa presentacion por escrito de una justificacion
razonada al responsable del centro de las practicas externas.

11. Apoyar la captacion y conservacion de entidades colaboradoras para la realizacion de las
practicas externas curriculares.

Con respecto al profesional responsable de las tutorias en la entidad colaboradora, debera cumpliri
con las siguientes obligaciones:

1. Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en el
Proyecto Docente.

2. Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una relacion
basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.
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10.

Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la normativa de
interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

Coordinar con el tutor académico de practicas de EUSA el desarrollo de las actividades
establecidas en el programa de la asignatura, en el caso de las practicas curriculares, y en el anexo
al convenio de cooperacion educativa, en el de las extracurriculares y extraoficiales, incluyendo
aquellas modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el normal desarrollo
de la practica, asi como la comunicacion y resolucion de posibles incidencias que pudieran surgir
en el desarrollo de la misma y en el control de permisos para la realizacion de examenes.

Elaboracion del informe y encuesta final de las practicas para cada estudiante.

Proporcionar la formacion complementaria que precise el estudiante para la realizacion de las
practicas.

Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el desarrollo de la practica.

Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y emprendimiento por
parte del estudiante.

Guardar confidencialidad en relacion con cualquier informacion que conozca del estudiante
como consecuencia de su actividad como tutor.

Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la entidad, para la resolucion de
aquellas cuestiones de cardcter profesional que pueda necesitar en el desempefio de las
actividades que realiza en la misma.

Tabla 4. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Identificador a - o o Tutor/a académico/a de
L . Areade Categoria académica / Dedicacion al L
Tutor/Tutora Universidad / Entidad . . P la universidad /Tutor/a de
Conocimiento profesional titulo (horas) .

la entidad colaboradora

Tutor Coordinador de 10 horas / El tutor varia segun la
Centro Adscrito EUSA Todo el grado . .

& Grado. Profesor Titular | semanales entidad colaboradora

Se adjunta el Reglamento de Practicas Externas del Centro Universitario EUSA, aprobado con Acuerdo
de Junta de Centro el 17 de septiembre de 2017, en el que se detalla la gestion de las préacticas y se
establece la regulacion, los procedimientos asi como las funciones de los intervinientes. Puede
consultarse en el siguiente enlace:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/ZPx735Cwr8ZApxH

5.2.-

Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

El personal responsable de los procesos de matriculacién y expedientes del alumnado sera el de las secretarias de cada una

de las facultades implicadas. Dicho personal contara con el apoyo de los responsables especializados del Rectorado de la

Universidad de Sevilla.

La relacion del Personal de Administracidn y Servicios de la Facultad de Comunicacién es la siguiente:

Empleado Puesto trabajo Unidad

YOLANDA LUCAS MACIAS ASIMILABLE AYUDANTE BASE DE Biblioteca Area Comunicacién

BIBLIOTECA

CARMEN M. GALLO TORRES AYUDANTE BIBLIOTECA Biblioteca Area Comunicacién



https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/ZPx735Cwr8ZApxH
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MARIA DOLORES RODRIGUEZ BRITO

JEFE SECCION AREA DE COMUNICACION

Biblioteca Area Comunicacién

ANA MARIA RUIZ LOPEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacién

ISABEL MARIA OBANDO ZAPATA

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacién

MARIA DEL CARMEN DOMINGUEZ
MARCHAN

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacién

MARIA DOLORES ANDRADES ESCALANTE

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacion

MARIA JOSEFA LUNA CHICA

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacion

NATALIAISABEL LUQUE HIERRO

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacién

RODRIGO RUIZ DE VILLEGAS LOBATON

TECNICO ESPECIALISTA DE BIBLIOTECAS,
ARCHIVOS Y MUSEOS

Biblioteca Area Comunicacién

CRISTINA LLANOS RODRIGUEZ AUXILIAR O ADMINISTRATIVO Departamento
Comunicac.Audiov.y
Publicidad

RAFAELA GOMEZ SOLIS GESTORA DEPARTAMENTO Departamento
Comunicac.Audiov.y
Publicidad

MARIA REYES MONTES SANCHEZ GESTORA DEPARTAMENTO Departamento Periodismo |

MARIA NOEMI JIMENEZ PI GESTORA DEPARTAMENTO Departamento Periodismo Il

MARIA FERNANDA MARTIN MUNOZ

ADMINISTRADORA DE GESTION DE
CENTRO UNIVERSITARIO

Facultad de Comunicacidn

IRENE ROMERO ARROYO

ASIMILABLE AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacién

JOAQUIN MARIO CARBONELL POSTIGO

ASIMILABLE AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacién

MARIA DEL ROCIO CORDERO SALAS

ASIMILABLE AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacién

NINFA MARIA POZO ALCON

ASIMILABLE AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacidn

PURIFICACION PRIETO SANZ

ASIMILABLE AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacidn

LOURDES LOPEZ FERNANDEZ

ASIMILABLE GESTOR DE CENTRO
UNIVERSITARIO

Facultad de Comunicacidn

CARLOS ALBERTO GUERRERO FABRA

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO
ADMINISTRACION

Facultad de Comunicacién
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MARIA JOSE PEREZ FLORIDO

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO
ADMINISTRACION

Facultad de Comunicacién

MARIA VICTORIA ALVAREZ LABRADOR

ASIMILABLE PUESTO SINGULARIZADO
ADMINISTRACION

Facultad de Comunicacién

ISABEL MARIA MORENO BUJEZ

ASIMILABLE RESPONSABLE SECRETARIA
CENTRO

Facultad de Comunicacién

LUIS GARCIA GAMERO

AUXILIAR O ADMINISTRATIVO

Facultad de Comunicacion

ARACELI CONTRERAS PATRON

COORDINADOR SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

JUAN ANTONIO FERNANDEZ RUIZ

ENCARGADO DE EQUIPO APOYO TICA LA
DOCENCIA

Facultad de Comunicacion

JOSE LUIS RODRIGUEZ GUTIERREZ

ENCARGADO DE EQUIPO DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn

FRANCISCO GARDUNO MATITO

ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA

Facultad de Comunicacién

JOSE MORGADO VICENTE

ENCARGADO EQUIPO DE CONSERJERIA

Facultad de Comunicacién

MARIA DOLORES LEON CASADO

GESTORA DE CENTRO UNIVERSITARIO
PRACTICAS

Facultad de Comunicacién

ANTONIO ENRIQUE TORREGLOSA
HERRERA

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
INFORMATICA

Facultad de Comunicacién

ENRIQUE JOSE ALMISAS SALAS

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
INFORMATICA

Facultad de Comunicacién

MARIA JOSE MARTINEZ FERNANDEZ

TECNICO AUXILIAR DE LABORATORIO
INFORMATICA

Facultad de Comunicacidn

ABEL PRATS DE PRADO

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn

ANA SABORIDO MONGE

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn

ENRIQUE TOSCANO BENITEZ

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

JOSE ANTONIO MARTIN DEL VILLAR

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

JUAN ANTONIO MORENO BENITEZ

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

JUAN JOSE LOPEZ ESCUDERO

TECNICO AUXILIAR DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn
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ANA INES REYES VILLALTA

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacién

MARIA DE LOS REYES MUNOZ GARCIA

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacién

MARIA DEL CARMEN COTAN LOPEZ

TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA

Facultad de Comunicacién

ROSARIO DE FATIMA NUNEZ LOPEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE
INFORMACION/CONSERJERIA

Facultad de Comunicacion

JUAN JOSE MORENTE BERRAQUERO

TECNICO ESPECIALISTA DE
LABORATORIO INFORMATICA

Facultad de Comunicacion

LUIS VELA MORILLA

TECNICO ESPECIALISTA DE
LABORATORIO INFORMATICA

Facultad de Comunicacion

AGUSTINA MARTIN SANCHEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

ANTONIO FERNANDEZ RUIZ

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

FLORENTINA SANCHEZ MARTIN

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacién

JUAN RAMON BURGOS CANTOS

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn

LUIS MORENO RODRIGUEZ

TECNICO ESPECIALISTA DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn

JOSE LUIS FERNANDEZ DE PABLO-
BLANCO

TITULADO GRADO MEDIO DE MEDIOS
AUDIOVISUALES

Facultad de Comunicacidn

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

Otros recursos humanos disponibles.-H

SEXO
TIPO DE CONTRATO P.A.S.
Mujer Hombre
. Completa 5
Indefinido
Parcial 1
Completa 2
Temporal Parcial 1
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TOTALES 6 9

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG 1.6)

La Facultad de Comunicacién de la Universidad de Sevilla cuenta con unas infraestructuras sobradamente capaces y de
tecnologia punta para el desarrollo tanto de las clases presenciales como de los trabajos personales de los alumnos. La
docencia sera siempre multimedia. El equipamiento con el que se cuenta es:

- Aulas de clases tedricas equipadas con medios audiovisuales (micréfono, ordenador, proyector, video, DVD, equipo de
sonido, acceso a Internet): 20 Aulas con capacidad para 2.500 alumnos (125 alumnos c/u.), 9 Seminarios con capacidad para
190 alumnos.

- Aulas de Edicidn digital.

- Aulas de informatica: 4 Aulas con capacidad para un total de 300 alumnos.
- Aulas de radio: 2 Aulas con capacidad para 20 alumnos c/u.

- Cabinas de Audio, visionado, duplicacion y edicion digital.

- Laboratorio de fotografia.

- Platés.

- Platé digital.

- Sala de grafismo.

Para facilitar a los alumnos tanto el visionado de materiales como la consulta de medios en el seguimiento y el complemento
de la docencia, asi como para el progreso de sus investigaciones, la Facultad de Comunicacién pone a su disposicion los
siguientes servicios:

- Biblioteca con acceso individual a ordenadores portatiles y conexién Wi-Fi.
- Hemeroteca y Fototeca.

- Videoteca y videoteca digital.

- Servicios digitales.

- Sala Home Cinema.

- Seminarios.

- Salén de actos y de grados.

La Biblioteca de la Facultad de Comunicacién cuenta con fondos especializados en Periodismo, Publicidad, Comunicacidn,
Cine, Documentacidn, Protocolo, Relaciones Plblicas, Nuevas Tecnologias de la Informacion, Marketing y Literatura. Se
distribuyen de la siguiente forma:

- Alrededor de 37.000 documentos (obras de referencia, manuales, monografias especializadas, folletos, tesis doctorales y
un pequefio fondo de libro antiguo. La mayor parte del fondo es de libre acceso, a excepcién de las revistas, folletos y libro
antiguo que se encuentran en depdsito. Los documentos estan ordenados por CDU (Clasificaciéon Decimal Universal) que los
agrupa tomando como referencia el contenido de los mismos.

- Las suscripciones de revistas suponen un total de 165 titulos en curso, a las que hay que sumarles las revistas de las que ya
no hay suscripcidn pero que se conservan en el fondo.

- Un fondo amplio de material audiovisual en distintos formatos, en torno a 3.800 peliculas en formato VHS, 30 Laser Disc,
un nimero aproximado de 5.000 DVDs, ademas de 800 Compact Disc de audio, entre los que destacan las bandas sonoras
de peliculas.
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- La Biblioteca cuenta con prensa en formato CD-ROM, en concreto los diarios ABC de Sevilla, El Pais y El Mundo y
suscripciones en red de El Pais Digital, La Vanguardia y New York Times, asi como la base de datos Iconoce y Spots TV.
Ademas del resto de prensa que se recibe a diario en formato papel que podran ser consultados en la Sala de lectura.

Destacan, asi mismo, los recursos electrénicos al servicio del alumnado, entre los que sobresalen dos guias de recursos. Una
de ellas especializada en Periodismo y Comunicacion y la otra en Publicidad. Ambas son accesibles desde la pagina web de
la Biblioteca de Comunicacion.

Ademas, la Biblioteca de la Universidad de Sevilla ofrece al alumnado las siguientes bases de datos:

-Archivos de Prensa (El Pais, La Vanguardia, New York Times)

- ICONOCE (Base de datos de prensa en lengua espafiola)

- CSIC (Bases de datos que recogen articulos publicados en revistas espafiolas)

- Biography Index (Biografias individuales y colectivas)

- Current Contents: Social & Behavioral Sciences (Articulos y abstracs sobre ciencias sociales y Psicologia)

- SIRS Researcher (Contiene articulos a texto completo sobre temas sociales, histéricos y politicos de interés mundial)
- SPOTS TV (Portal de anuncios publicitarios)

- REBIUN (Catalogo colectivo de la red de Bibliotecas Universitarias y Cientificas Espafiolas)

- FRANCIS (Referencias del ambito de las Humanidades y Ciencias Sociales)

- Current Contents: Arts & Humanities (Recoge informacion de revistas sobre Arte y Humanidades)

- ABI/Inform Global (Texto completo y resimenes de revistas del area econémica)

- Aranzadi (Jurisprudencia y legislacion)

- Art Abstracts (Publicaciones sobre arte a nivel mundial)

- Bibliografia de Literatura espafiola desde 1980 (Base de datos de obras de autores espafioles e hispanoamericanos)

La Universidad de Sevilla cuenta con un Servicio de Mantenimiento centralizado, dependiente de la Direccién General de
Espacio Universitario, cuyo objetivo prioritario y estratégico es asegurar la conservacion y el dptimo funcionamiento de
todos los centros de la Universidad de Sevilla contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus
objetivos mediante la prestacion de un servicio excelente adaptandose a las nuevas necesidades. Entre sus funciones
figuran:

« Aseguramiento y control del correcto funcionamiento de las instalaciones que representan la infraestructura basica de los
Centros y Departamentos.

+ Acometer programas de mantenimiento preventivo.

« Realizar el mantenimiento correctivo de cualquier tipo de defecto o averia que se presente en la edificacion y sus
instalaciones.

« Promover ante los drganos correspondientes las necesidades en cuanto a obras de ampliacion o reforma de instalaciones
que sean necesarias.

Son responsabilidad de la Direccidn General de Espacio Universitario (http://institucional.us.es/viceinfra) todas las
actuaciones relativas a las infraestructuras universitarias: politica y ejecucion de obras, equipamiento, mantenimiento, asi
como la politica de sostenibilidad y eficiencia energética de la Universidad.

Para ello cuenta con los Servicios de Equipamiento, Mantenimiento y Obras y Proyectos y con el Gabinete de Proyectos y
Arquitecto de la Universidad de Sevilla.

Con todos estos recursos a su disposicién, el objetivo prioritario y estratégico de la Direccidn General de Espacio
Universitario es asegurar la conservacidn y el éptimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad de Sevilla
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contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus objetivos mediante la prestaciéon de un servicio
excelente adaptandose a las nuevas necesidades.

La Universidad de Sevilla esta desarrollando -y continuara haciéndolo- una politica activa de facilitacion de la accesibilidad
alos edificios e instalaciones universitarias asi como a los recursos electrénicos de caracter institucional, siguiendo las lineas
marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y
edificaciones.

Mas informacion sobre las infraestructuras de la Facultad de Comunicacién:
https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/RRMM/rrmm_192.pdf

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Atendiendo a las caracteristicas del Grado en Periodismo, las infraestructuras y recursos disponibles, permiten la
adquisicién de las competencias especificas definidas en la Memoria de Verificacion, pues en ellas se relacionan las técnicas
y estrategias para producir distintos tipos de mensajes publicitarios en entornos profesionales y con medios técnicos como
los que ofrece la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Sevilla: E08; E32; E33; E34; E35; E36; E37; E38; E45; E46; E4T,
E49.

La infraestructura, servicios y dotacion de recursos para el normal funcionamiento del programa son los adecuados a las
caracteristicas del Grado en Periodismo. Ello puede verse reflejado en el nivel de satisfaccion de los alumnos,
manteniéndose en los seguimientos internos siempre por encima del 3 (sobre 5). Esto resulta en un porcentaje muy positivo
y un reconocimiento a las labores de actualizacion de los servicios e infraestructuras del centro.

Ademas de los medios e infraestructuras materiales, la Facultad de Comunicacién cuenta con un gran equipo humano que
redunda en la calidad del Grado en Periodismo, y que esta organizado por servicios (Administracion, Secretaria, Consejeria,
Biblioteca y Videoteca, Medios Audiovisuales y Aulas Informaticas), cuyo trabajo garantiza el mantenimiento y el buen
funcionamiento de las instalaciones y de los laboratorios de medios. El grado de implicacién del Personal de Administracion
y Servicios en la mejora del Centro ha tenido como resultado su participacién en la Comisién de Garantia de Calidad y
Seguimiento de los Titulos con 1 representante de este colectivo (https://fcom.us.es/conoce-fcom/institucional). Asimismo,
todas las Subcomisiones de los titulos de Grado y Master cuentan también con representacion del sector del PAS
(https://fcom.us.es/titulos/sistema-de-garantia-de-la-calidad).

La mejorade las infraestructuras y los recursos técnicos es una de las evidencias mas contundentes de innovacién y progreso

de las instalaciones. De acuerdo con el Plan de Renovacion de las Infraestructuras del Centro se planifica a medio plazo la
adquisicion de bienes, equipos, medios para sus laboratorios y aulas de informatica, haciéndose hasta la fecha unainversion
total de 361.503,28 € entre el 1 de enero del 2017 y el 4 de octubre del 2021. Desglosamos los conceptos: Material audiovisual
149.066,52 €; Equipos audiovisuales (cdmaras fotograficas, complementos y de video) 46.759,08 €; Mobiliario 11.760,29 €;
Informatica 117.017,14 €; Proyectores y pantallas 36.900,25 €. Destacamos la adquisicion de 2 estudios de televisién nuevo
(uno actualmente en concurso publico en el que la Facultad de Comunicacion participé en la Mesa Técnica del Concurso
Publico de Ofertas de las Empresas); la reposicién de ordenadores nuevos para dos aulas de informaticas (PC y MAC) y la
adquisicién de cdmaras robotizadas para todas las aulas del centro y Salén de Grados para la docencia en régimen de
semipresencialidad durante la pandemia. El acceso de los medios técnicos y aulas se gestiona de manera centralizada y
eficiente a través del Sistema de Reservas de la Facultad de Comunicacidn, tras la organizacion de espacios para la docencia
reglada que gestiona el Vicedecanato de Infraestructuras. El enlace al sistema de reservas se encuentra en la pagina web de
FCOM: https://servidorfcom.us.es/sgr/wellcome Para la coordinacion de los sectores de la comunidad universitaria en
infraestructuras se han tenido reuniones periddicas en la Comisién de Medios Audiovisuales y en la Comisién de Aulas de
Informatica. En estas reuniones se hace un seguimiento de las necesidades nuevas en la docencia de las practicas de
laboratorio y aulas de informatica, asi como del estado de satisfaccion de los alumnos con el equipamiento de la Facultad
de Comunicacion.

La Biblioteca de la Facultad de Comunicacién ofrece asesoramiento a profesores, investigadores y estudiantes del Grado en
Periodismo. En primer lugar, la Biblioteca de la Facultad de Comunicacién apoya a los profesores facilitindoles los accesos
a los recursos impresos y electrdnicos, asi como adquiriendo la bibliografia recomendada en los programas/proyectos
docentes de las asignaturas. En segundo lugar, la Biblioteca actualiza los perfiles de los profesores en Dialnet, ORCID; Google
Scholar, ResearchID y demas espacios relacionados con la calidad de la investigacion. Ello permite que los alumnos tengan
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informacion actualizada sobre el perfil de los profesores que forman el cuadro docente. En tercer lugar, la Biblioteca también
presta asesoramiento a los profesores en los procesos de Acreditacion, asi como en la preparacion de la documentacién
para los Sexenios, lo que redunda en la consecucién de estandares de calidad y excelencia investigadora para los profesores
del titulo. Como Ultimo aspecto importante debemos mencionar la inclusién en IDUS, el Depdsito de Investigacion de la
Universidad de Sevilla, de publicaciones de profesores del titulo, lo que permite a los alumnos tener disponibles materiales
de trabajo para su correcto desarrollo formativo en el Grado.

La Biblioteca de la Facultad de Comunicacién también apoya a los alumnos del titulo, en primer lugar, haciéndolos usuarios
de la misma, facilitandoles los accesos a los recursos impresos y electrénicos, adquiriendo la bibliografia recomendada y
participando en su formacion a través de distintas iniciativas: Acto de Bienvenida, cursos formativo para alumnos de nuevo
ingreso a través de la Plataforma Virtual, formacion en la basqueda y recuperacion de la informacion, formacion para la
elaboracion de los Trabajos Fin de Grado, etc.). Asimismo, también facilita a los alumnos el visionado de materiales y la
consulta de medios en el seguimiento y el complemento de la docencia, asi como para el progreso de sus investigaciones.
Toda la informacién esta disponible en la web de la Biblioteca de Comunicacion: https://bib.us.es/comunicacion/

El Servicio de UNITIC (http://institucional.us.es/unidadticfcom/) ha mejorado también sus infraestructuras y servicios, como
detallamos a continuacién: 1) Renovacién Sistema de proyeccidn: 7 espacios; 2) Renovacidn Sistema de microfonia/sonido:
30 espacios; 3) Adquisicién de Web Motorizada: 30 espacios; 4) Renovacion componentes internos equipamiento informatico
(ampliacién de memoria, disco y placa base): 26 equipos (puesto del docente), 15 equipos (aula de informatica); 5)
Renovacidn de 30 equipos Pc (Aula Informatica 2.1); 6) Renovacion de 21 equipos Apple (Aula Mac 1); 7) Renovacidn Sistema
de Refrigeracion Sala de Servidores. Ademds, la oferta de servicios prestados a la Comunidad de la Facultad de
Comunicacién ha mejorado en: 1) Habilitar acceso remoto equipos informaticos para actividad practica por parte del
alumno; 2) Acceso a Licencias de Adobe desde casa para facilitar la actividad practica durante el periodo semipresencial; 3)
Publicacién web del servicio; 4) Soporte para las labores desarrolladas por los docentes en la Plataforma de Ensefianza
Virtual; 5) Implementacion de sistema de despliegue de software y configuracion de equipos de forma desatendida; 6)
Implementacién Sistema de Inventario; 7) Uso de la aplicaciéon Teams de Microsoft para la mejora de la comunicacion,
gestion de tareas y coordinacion de los integrantes del Servicio; 8) Participacion en los Grupos de Mejora de la Universidad,;
9) Participacion en los canales establecidos para la coordinacion con el resto de Unidades TIC de otros Centros, con la
supervision y coordinacion del SIC (Servicio de informatica y Comunicaciones de la Universidad de Sevilla).

En lo que respecta al apoyo a la docencia, se ha lanzado también la convocatoria “Polimedia”. Coordinada por el servicio de
realizacion de videos de apoyo docente para el profesorado de la Facultad de Comunicacién, tiene como finalidad la
realizacion de contenidos multimedia de apoyo a la docencia: https://fcom.us.es/gabinete/actividades-y-
eventos/convocatoria-de-apoyo-la-docencia-polimedia-en-la-fcom

El Centro cuenta con servicios de orientacién académica y profesional bien asentados en el normal funcionamiento de los
titulos y en las lineas estratégicas de los equipos responsables del titulo. El Plan de Orientacidn y Accidn Tutorial (POAT) de
la Facultad de Comunicacidn viene ejecutandose desde el curso 2015-2016. Entre sus objetivos podemos sefialar: 1. Ensefiar
al estudiantado que aun no ha comenzado su andadura universitaria en qué consiste la Facultad de Comunicacion y cuales
son los estudios que en ella pueden cursarse. 2. Familiarizar a los estudiantes de primer y segundo curso con el centro
(infraestructura basica), sus normas (normativas de funcionamiento), sus instalaciones (aulas, medios técnicos...), su
funcionamiento (pautas oficiales y oficiosas), sus servicios (Delegacion de Alumnos, copisteria, salas de visionado...), etc. 3.
Dar informacién y formacion a los alumnos de 3°y 4° del Grado en Periodismo sobre las posibles salidas profesionales de
los estudios, asi como acercarlos a la formacion de postgrado. Para ello, se han venido realizando, desde 2015-2016 y hasta
el presente, las siguientes acciones: visitas guiadas por el centro a estudiantes de nuevo ingreso (primer curso, master y
movilidad), elaboracién de Guia de funcionamiento y plano de la Facultad de Comunicacidn, visitas guiadas por el centro a
estudiantes de primaria y secundaria, celebracién de Jornada de introduccién y ayuda al estudio en colaboracion con
biblioteca; Mesa redonda sobre el futuro de la comunicacion, la realidad mediatica e insercion laboral: ;Hay vida mas alla
de la FCom?; talleres de emprendimiento; Jornadas de introduccién a la investigacion: Cémo hacer un TFM; Sesiones
informativas sobre la realizacidon de practicas curriculares; Mentoria de estudiantes de nuevo ingreso
(https://fcom.us.es/gabinete/actualidad/programa-de-mentoria-en-la-fcom); Gestién de becarios de dinamizacién de
centro; Apoyo de centro a sesiones, jornadas, congresos y actividades realizadas por departamentos y grupos de
investigacion, etc.

Debemos resaltar, especialmente, el trabajo realizado para acercar la asignatura del Trabajo Fin de Grado a los estudiantes.
Las distintas acciones de cara a la orientacion académica para los protocolos y realizacién de los TFG estan organizadas y
coordinadas por el Vicedecanato de Ordenacién Académica y Profesorado, y subvencionadas a través del POAT por el
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Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Sevilla. Para ello, se han articulado unas Jornadas anuales de
Orientacion e Informacion con varias actividades esenciales (exceptuando el curso 20-21, que no se convocaron las ayudas).
La primera de ellas, que se celebra durante el primer semestre de cada curso, se centra en una sesion informativa impartida
por el Vicedecanato de Ordenacidén Académica y Profesorado para todos los alumnos de 4° curso del Grado en Periodismo
donde se explica la normativa de TFG, el calendario y los protocolos de actuaciones (matriculacién, seleccién de tutor/a,
deposito, defensa, etc.), la busqueda de informacidn, el concepto de plagio, y las caracteristicas de la defensa publica. La
fecha de celebracion de dicha sesion informativa, durante el presente curso, se ha consensuado con los alumnos. Las
siguientes sesiones son impartidas por la directora y el personal de la Biblioteca de la Facultad de Comunicacién. Son
sesiones especificas para cada grupo (cuatro en el Grado en Periodismo) y en ellas se explican todos los temas relativos a
bisqueda bibliografica y bases de datos. Todo ello se completa en el segundo semestre con otra sesién en forma de Mesa
Redonda que cuenta con la participacién de estudiantes que defendieron su TFG en pasadas convocatorias, y que
consiguieron reconocimientos a través de su nota, de premios o publicaciones, amplidndolo incluso a otras investigaciones.
Asimismo, se publica en papely en la web un folleto de preguntas frecuentes (“TFQué?”) con amplia informacidn sobre todos
los protocolos y cuestiones importantes de los procesos de tutorizacion, elaboracion y presentacién del Trabajo Fin de
Grado. Este folleto fue elaborado en 2017 y modificado en 2021 (TFQUE? PRINT 15X15CM.indd (us.es)). Las fechas y
contenidos de las jornadas, el calendario de actuaciones anual, el listado de tutores, la asignacion de los mismos, asi como
el folleto “TFQué?” se publican en la web de la Facultad de Comunicacion y se da publicidad a través del gabinete de

comunicacion: https://fcom.us.es/titulos/trabajo-fin-de-grado

Mas alla de los recursos técnicos disponibles para la correcta adquisicion de las competencias del titulo, debemos resaltar
que servicios sociales complementarios para el estudiantado, como la cafeteria y el comedor, también han obtenido
valoracién positiva. También se han adaptado los aseos para estudiantes y profesores con necesidades especiales. Esta
actuacion se enmarca en el programa del Vicerrectorado de Servicios Sociales, Campus Saludable, Igualdad y Cooperacion
de la Universidad de Sevilla para atender a personas con enfermedad intestinal infecciosa

6.2.- Gestidn de las Practicas externas

En el siguiente enlace puede consultarse un documento con el procedimiento para la gestion de las practicas externas de
la Universidad de Sevilla: https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/mNxxJc74JL9Cb8m

La normativa de aplicacion para la gestidn de las practicas externas de la Facultad de Comunicacion de la Universidad de
Sevilla se encuentra disponible en el siguiente enlace web: Practicas | Facultad de Comunicacién (us.es)

Debemos apuntar, asimismo, que se ha disefiado un estricto protocolo de seguimiento de las empresas con las cuales se
firma convenio para la realizacién de practicas. En caso de que durante la realizacién de las practicas la empresa o entidad
colaboradora incumpla alguno de los apartados recogidos en los supuestos a, b, ¢, d del punto 1 del articulo 10 de la
Normativa de Practicas Externas de la US, el Vicedecanato de Practicas en Empresas y Extension Universitaria anula de
inmediato la realizacién de dichas practicas, asignandole al alumno otra empresa donde realizar el tiempo restante.
Asimismo, el estudiante dispone de mecanismos para informar sobre el grado de satisfaccidén con las mismas y se habilitan
canales efectivos para su proteccién, en caso de que no estén recibiendo un adecuado proceso formativo.

Para reforzar este sistema de gestidn, la nueva normativa interna aprobada en Junta de Facultad en noviembre de 2020
(NORMATIVA INTERNA DE PRACTICAS EXTERNAS DE LA FACULTAD DE COMUNICACION DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
(us.es)) establece las funciones de supervision que debe realizar el tutor (art. 10.5), siendo necesario que este firme un

compromiso de tutorizacion para garantizar el periodo formativo del alumno en la empresa asignada.

Tabla X. Informacién sobre Practicas externas

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
0 caso, las plazas si se ofertan las practicas en 0
varios idiomas):

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
6 caso, las plazas si se ofertan las practicas en 320
varios idiomas):

N° de créditos de practicas académicas
externas obligatorias:

N° de créditos de practicas optativas (de
especialidad, mencion o itinerario):

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

* https://servicio.us.es/academica/sites/default/files/servicios/planes/Convenios_Practicas_Fcom.pdf
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Denominacién de la entidad

Nimero de Plazas
ofertadas para el titulo

Convenio (archivo
comprimido o
descargable con las
evidencias)

N° personas tutoras en la
entidad colaboradora
diferentes

16 ESCALONES PRODUCCIONES, SL

*

7

ADICAE SEVILLA (Asociacién de
Usuarios de Bancos, Cajas y Seguros)

2

AERODYNAMICS MALAGA S.L.

5

AGENCIA ANDALUZA DE
INSTITUCIONES CULTURALES

17

Agencia de Relaciones Publicas y
Azafatas SL

[

Aion Telecomunicaciones S.L.

ALOTROLADO COMUNICACION

Anura Digital SC

ARENAL DE SEVILLAS.L

Argania Travel

Asaenes Salud Mental Sevilla

Hlwlwlw|lhd|=

~N =N R ==

ASOCIACION COMPROMISO ARTE Y
CULTURA

Asociacion de Abastecimientos de
Aguay Saneamientos de Andalucia

ASOCIACION DE AMISTAD CON EL
PUEBLO SAHARAUI SEVILLA

ASOCIACION DE EMISORAS
MUNICIPALES Y CIUDADANAS DE
ANDALUCIA DE RADIO Y TELEVISION
(EMA-RTV)

ASOCIACION DE FAMILIAS AFECTADAS
DE SAF

ASOCIACION DE INGENIEROS DE
TELECOMUNICACIONES DE
ANDALUCIA OCCIDENTAL (ASITANO)

Asociacion de Mujeres Activa
Diversidad

ASOCIACION DE TRANSEXUALES DE
ANDALUCIA

ASOCIACION ENTRE AMIGOS DE
SEVILLA

21

Asociacion Libre de Prensa Alcalarefia

Asociacion OtroPeriodismo

ASOCIACION TALLER DE
COMUNICACION RADIO ENDANZA

Atlantis Target, S.L.

AYUNTAMIENTO DE GUARROMAN

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL
ALJARAFE

BABIDI-BU LIBROS SL

Buenas Noticias Grupo XXI, S.L

C.D. OLIMPIC DE TRIANA

Cadena DH

Y =Y Y I

NFR|[FR|[W




a~

us

CB Group Formacion, S.L.

22

CICONIA CONSULTORES
AMBIENTALES S.L.

CIRCULO MERCANTIL E INDUSTRIAL
(SEVILLA)

CLUB ATLETICO CENTRAL

COCEMFE SEVILLA, FEDERACION
PROVINCIAL DE ASOCIACIONES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA
Y ORGANICA

COMISION ESPANOLA DE AYUDA AL
REFUGIADO / SUR (CEAR / SUR)

24

Comunicacion Digital Cordobesa SL

Comunicacionesy Eventos Sierra de
Cadiz, S.L.U.

COMUNIDAD DE PROPIETARIOS DEL
PARQUE INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS
(PISA)

CONSEJERIA DE SALUD

+100

CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC)

35

Consultoria Informatica Acofi, SL

CORDOBA BUENAS NOTICIAS

16

CORE & GLOBAL IT SOLUTIONS, S.A

Corporacién RTVE (MADRID)

10

CRTVE ANDALUCIA

DANZA MOBILE

DIARIO CORDOBA, SA

Direccién de Comunicacién de la
Universidad de Sevilla

Dobuss Projects SL

ECOLAND COMUNICACION SL

Ecoperiodismo SL

EDITORIAL CAMPO DE GIBRALTAR,
S.AU.

EL FACTORH

El Giraldillo Comunicacién Cultural,
S.L.

12

Elena Ant6n Rodriguez

Escipion Capital Partners, S.L.

ETS INGENIERIA DE EDIFICACION -
UNIVERSIDAD DE SEVILLA

EUROMEDIA COMUNICACION, S.L.

FKOFFICIAL S.L

FUNDACION ANDALUCIA
TECNOLOGICA

FUNDACION PERSAN

Fundacidn Plblica Andaluza Centro de
Estudios Andaluces M.P.

Fundacién Res
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Gabinete de Comunicacion FCom.

FUTBOL

Universidad de Sevilla 2 !
Gardeneas.com 6 1
GNDiario 12 4
GRANDES ALMACENES FNAC ESPANA 5 4
SA

Grupo ICC Soluciones Profesionales y a4 )
Tecnoldgicas, SLU

HOMEMADE MARKETING S.L. 2
Huelva television 1
ICAS - Ayto de Sevilla 22
Imagina Andalucia Exclusivas de 9 s
Publicidad, S.L.

INDALOYMEDIAS.L. 7 3
INFORMACION ESTADIO DEPORTIVO, 5 4
S.A.

Informacién y Comunicacion 3 3
Municipal de Cadiz, S.A.

INGENIO TRIANA S.L. 8 3
Instituto de la Grasa (CSIC) 1 4
INTERMEDIA PRODUCCIONES S.L. 3 1
Inveert Smart Planning S.L. 4 2
inventtatte 8 1
La No Agencia S.C. 1 1
Laybet Colmenares Zamora 1 1
LEBRIJATV.SL 1 2
MAGICWOX SOLUTIONS, S.L. 2 1
MANUEL FACAL LAZO 2 2
Maquilleo S.L 5 2
MasterClass Hispana SL 2 1
MEDIAEVENTS CONSULTING, S.L. 3 4
Medios de Comunicacién de

Marchena, S.L.M. (MECOMAR)-RTV 1 3
Marchena

Noruco sl 1 2
Nuesstra Alma S.L. 2 1
Onda Capital 95.1 FM 34 1
Petplan Iberica SL 7 1
PLATAFORMA DE PUBLICIDAD, S.A. 1 3
Plataforma Vecinal Distrito 5 1 1
PRODUCCIONES CIBELES S.L 1 3
Promomark Creatividad y Gestion S.L. 2 1
PROYDE 1 3
Punto Rojo Libros, S.L. 8 2
Quiere Mejorar Su Comunicaciony 1 2
Marketing, S.L.

RADIO JEREZ, S.L. 11 3
RADIO POPULAR, S.A. COPE 1 15
REAL FEDERACION ANDALUZA DE s 6
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Regla Maria Gomez Tejada 1 * 1
Resultados de Futbol S.L. 1 * 4
Rodrigo Gamero L6pez 1 * 1
SAFA BLANCA PALOMA 1 * 19
SALSERO 1 * 2
Sergio Varo Martinez (Nogomet 9 . 1
Comunicacién)

Servicios Informativos de la Facultad

de Comunicacién de la Universidad de 3 * 1
Sevilla

Singular People Europe, S.L. 1 * 4
SPAIN INTERNSHIP 1 * 5
Swap Your Travel 1 * 1
THINK-PHARMA TANK SL 1 * 7
TOGAYTHER, ASOC. CULTURAL Y DE R

OCIO LGTBI 9 !
Vicedecanato de practicas en

empresas y estudiantes. Facultad de 1 * 3
Comunicacion.

Victor Pineda Ortega 5 * 1
VIRAL COMUNICACION DIGITALS.L. 1 *

Vlyootrip Solutions, S.L. 2 * 2

Todas las practicas ofertadas estan directamente relacionadas con las competencias de los titulos en cuestidn. Asi, para el
Grado en Periodismo, las practicas ofertadas versan sobre comunicacion periodistica en todas sus formas y con sus
habilidades, segiin consta en el plan de estudios (Grado en Periodismo | Portal Universidad de Sevilla (us.es)) y segln las

labores requeridas para estos titulados.

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

(Completar solo en caso de ser necesarios nuevos recursos y servicios para el correcto desarrollo e implantacion del titulo)

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios (ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Espacios, Equipamiento Informatico y Tecnologico segin uso:
EUSA cuenta en la actualidad, junto con toda la infraestructura que da servicio a la organizacion administrativa del Centro,
con los siguientes recursos tecnologicos aplicados especificamente a sus actividades académicas:

e  Fquipamiento de uso especificamente académico distribuido en cinco Aulas de Informatica dotadas de:
o 105 equipos informadticos de diversos modelos: 42 PC y 94 equipos de Mac.

Impresoras laser.

Videoproyectores.

Acceso a Internet mediante conexion wifi 1TB (Cisco System).

Concentrador/Switch 100/1000 propio situado en armario RACK.

Mobiliario para alumnos y profesores adecuado a su aforo.

14 aulas con sistema de camara y video para video conferencias o formacion en remoto.

O O O O O O


https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-periodismo

Equipamiento de uso especificamente académico distribuido en veintinueve Aulas de uso general dotadas de
o Equipo informatico modelos: Portatiles, PC, Apple Mac y Mac-Mini
o  Videoproyector.
o Acceso a Internet mediante conexion wifi,

Salon de actos con videowall, equipamiento de sonido y conexion internet.
Servicio de biblioteca y videoteca

Area de coworking

Cafeteria y area de descanso

Comunicaciones:
o Conexion Adamo 1000 Megas simétricos.
o Conexion Movistar 600 Megas Simétricos.

Detalle del equipamiento Informatico y Tecnologico:

Ordenadores:

Microprocesador/Modelo -Memoria RAM-Unidades

Ordenadores Pentium doble nicleo -4 GB- 21

Ordenadores i3- 4 GB- 21
Apple Macintosh 21”- 4 GB - 32
Apple Macintosh 21” - 8 GB 31
Apple Mac-Mini - 16 GB - 31

Ordenadores portdtiles:

Microprocesador/Modelo  Memoria RAM Unidades
Portdtiles i3 4 GB Minimo 24
Monitores:

Marca / Tecnologia Pulgadas Unidades

Philips /LCD 24” 73

Ipad de los alumnos:

o  AppleiPad-10.2

Software Aulas:
Windows

Mac

Google Chrome
Davinci

Audacity

Blender

Microsoft Office 2010
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Virtual Box
Paquete Adobe CC
Virtual Box

Madquinas Virtuales:
Contabilidad 2018

Monitor Informdtica
Office

Millenium

AREA

VIDEO / FOTOGRAFIA

ILUMINACION

UNIDADES

19

17

MODELO
CAMARAS DE VIDEO JVC 150

CAMARAS DE VIDEO JVC 190

CAMARAS DE VIDEO PANASONIC AG- AC30
CAMARAS DE VIDEO PANASONIC AG-UX90
CAMARAS DE VIDEO PANASONIC HC-V180
CAMARAS DE VIDEO OSMOS

CAMARAS DE VIDEO GO PRO HERO 3
CAMARAS DE VIDEO BLACKMAGIC URSA
CAMARAS DE FOTOS CANON

OBJETIVO 18-55

OBJETIVO 18-135

TRIPODES BENRO

TRIPODES MANFROTTO

SLIDER

SOPORTES DE HOMBRO PARA DSLR

FLY CAM

SKATER DOLLY

MONOPIE

ROTULAS MANFROTTO

FOCOS LED

FOCOS TUNGSTENO - BUTANITO



5 PAYAS

2 FOCOS FRESNEL

20 ANTORCHAS LED

FILTROS DE LUZ

4 DIFUSOR - REFLECTOR

2 TELAS DE CHROMA
1 CANON DE SEGUIMIENTO
3 BARRICUDAS
21 TRIPODES DE ILUMINACION

SONIDO 4 GRABADORAS ZOOM H4
5 GRABADORAS ZOOM H5
8 GRABADORAS ZOOM H2
8 ZEPELING
4 MICROFONO DE CANON - SENNHEISER
5 MICROFONO DE CANON - RODE
9 EMISOR- RECEPTOR INALAMBRICOS RODE
12 MICROFONOS DINAMICOS
1 MICROFONO DE ESTUDIO
8 MICROFONO LAVALIER
4 MESAS DE MEZCLA BEHRINGER
8 PERTIGAS DE AUDIO
15 PIES DE MICRO
8 ANTIVIENTO
24 CASCOS DE AUDIO
7 CUBILETE /DADO/ ANTIVIENTO

PLATO TV - VIRTUAL 3 EMISOR- RECEPTOR SENNHEISER

3 MICROFONO LAVALIER
1 MESA DE AUDIO

1 IN EAR RECEPTOR DE ESCUCHA
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1 MESA DE REALIZACION TRICASTER
1 RACK AUDIO PARA 4 MICROFONOS
4 FOCOS DE LUZ FRIA FLUORESCENTE
1 ALTAVOZ ESCUCHA FOLDBACK
3 PARRILLA LUZ FRIA
1 SISTEMA REALIZACION BLACK MAGIC ATEM
3 MICROFONOS LAVALIER
1 INTERCOM 4 PETACAS + RACK X2
1 MESA DE SONIDO YAMAHA
RADIO 1 MESA DE MEZCLAS DE AUDIO

1 SISTEMA ZARA RADIO
2 MONITORES DE ESCUCHA

ESTUDIO DE GRABACION 1 MICROFONO CONDENSADOR NEUMANN
1 MICROFONO CONDENSADOR AKG
2 MICROFONO DINAMICO BATERIA
1 MICROFONO BOMBO BATERIA
1 SET MICROFONOS BATERIA
2 MICROFONOS DE CINTA
1 MICROFONO DE VALVULAS
1 TECLADO YAMAHA
1 GUITARRA ELECTRICA
1 BATERIA
1 BAJO ELECTRICO
1 GUITARRA ACUSTICA
2 AMPLIFICADORES DE GUITARRA
1 AMPLIFICADOR DE BAJO
1 CONTROLADOR PROTOOLS DIGIDESIGN COMMAND 8
1 AVID DIGIDESIGN 192 1/0 DE PROTOOLS

1 LICENCIAPROTOOLS 8 HD
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6.2.- Gestion de las Practicas externas

Tabla X. Informacién sobre Pricticas externas

PREVIO MICROFONO OCHO CANALES
ORDENADOR MAC PRO CON SISTEMA PROTOOLS
AMPLIFICADOR DE AURICULARES

PATCH PANNEL

N° de créditos de practicas académicas

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su

(de especialidad, mencion o itinerario):

varios idiomas):

] . caso, las plazas si se ofertan las practicas en 0
externas obligatorias: o
varios idiomas):
L .. i N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
N° de créditos de practicas optativas . ..
caso, las plazas si se ofertan las practicas en 46

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

Convenio (archivo comprimido o
descargable con las evidencias)

Denominacién de la Numero de Plazas
entidad ofertadas para el titulo

N° personas tutoras en la
entidad colaboradora
diferentes

Desde este enlace puede consultarse el modelo de convenio asi como su anexo. Estan disponibles los
convenios con las entidades colaboradoras. No se adjuntan por recoger datos de los representantes de las

entidades colaboradoras

Se adjunta el Reglamento de Practicas Externas del Centro Universitario EUSA, aprobado con Acuerdo de
Junta de Centro el 17 de septiembre de 2017, en el que se detalla la gestion de las practicas y se establece
la regulacion, los procedimientos asi como las funciones de los intervinientes. Puede consultarse en el

siguiente enlace:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/ZPx735Cwr8ZApxH

6.3.- Prevision de dotacidn de recursos materiales y servicios

Descrito anteriormente.

7. Calendario de implantacién

7.1.- Cronograma de implantacién



https://drive.google.com/file/d/13l6gdXjLqN4v90uWA2sR7z6OanYdzRWH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18OiP1fia6Sg9JMCbjq1L66svUJpUVg78/view?usp=sharing
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/ZPx735Cwr8ZApxH
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Curso de implantacién: 2010/2011

El cronograma de implantacion del Grado de Periodismo es el siguiente:
-Curso 2010/2011: primer curso del Grado

- Curso2011/2012: segundo curso del Grado

-Curso 2012/2013: tercer curso del Grado

-Curso 2013/2014: cuarto curso del Grado

La presente adaptacion de la memoria al formato establecido por el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, asi como las modificaciones que conlleva, sera de aplicacion a partir del curso 2023/24.

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

La implantacién del nuevo Titulo de Grado en el Centro Universitario EUSA serd progresiva curso a
curso; es decir, en 2010/2011 se implantara el primer curso del Grado, en 2011/2012 se impartir4 también
el segundo curso, en 2012/2013 se implantara el tercer curso y, en 2013/2014, se impartiran, finalmente,
los cuatro cursos.

El curso académico de implantacion del primer curso sera el 2010/2011.

Curso Se imparte
Académico P

2010 o L

2011 Curso 1° del Grado en Periodismo
Curso 1° del Grado en Periodismo

2011

2012
Curso 2° del Grado en Periodismo
Curso 1° del Grado en Periodismo

2012 o o

2013 Curso 2° del Grado en Periodismo
Curso 3° del Grado en Periodismo
Curso 1° del Grado en Periodismo

2013 o L

2014 Curso 2° del Grado en Periodismo
Curso 3° del Grado en Periodismo
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Curso 4° del Grado en Periodismo

7.2.- Procedimiento de adaptacion

TRONCALES Y OBLIGATORIAS

(PLAN 2002)

ASIGNATURAS DEL GRADO EN PERIODISMO

PRIMER CICLO

LENGUA ESPANOLA NORMA Y USO (T-9)

COMPETENCIA COMUNICATIVA EN ESPANOL

TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES (T-12)

TEORIAS Y TECNICAS AUDIVISUAL APLICADAS AL
PERIODISMO

TEORIA DE LA COMUNICACION (T-9)

TEORIA DE LA COMUNICACION Y DE LA INFORMACION

ESTRUCTURAY PROCESOS SOCIALES (T-7.5)

INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA

TECNOLOGIA INFORMACION ESCRITA (T-6)

TECNOLOGIA Y DISENO DE LA INFORMACION ESCRITA

TEORIA DE LA INFORMACION (T-9)

TEORIA DE LA COMUNICACION Y DE LA INFORMACION

TEORIA DE LA PUBLICIDADY LAS RR. PP (T-9)

TEORIAY ESTRUCTURA DE LA PUBLICIDAD

DOCUMENTACION INFORMATIVA (T-6)

SIN CORRESPONDENCIA

HISTORIA DE LA COMUNICACION SOCIAL | (T-4.5)

HISTORIA SOCIAL DE LA COMUNICACION

FORMAS DE LA COMUNICACION PUBLICITARIA(T-6)

SIN CORRESPONDENCIA

HISTORIA DE LA COMUNICACION SOCIAL Il (T-4.5)

HISTORIA SOCIAL DE LA COMUNICACION

INTRODUCCION A LA REDACCION (T-6)

SIN CORRESPONDENCIA

REDACCION PERIODISTICA (PRENSA) (T-12)

GENEROS Y ESTILOS PERIDISTICOS. REDACCION PRENSA

HISTORIA DEL PENSAMIENTO POLITICO SOCIAL
CONTEMPORANEO (T-6)

HISTORIA Y PENSAMIENTO POLITICO Y SOCIAL

ESTETICA DE LA COMUNICACION

(OBL-6C1)

SIN CORRESPONDENCIA

PSICOLOGIA SOCIAL DE LA COMUNICACION (OBL-6)

PSICOLOGIA SOCIAL DE LA COMUNICACION

LITERATURA HISPANICA ACTUAL

(OBL-6)

LETRAS CONTEMPORANEAS

HISTORIA DEL PERIODISMO UNIVERSAL (OLI-9)

HISTORA DEL PERIODISMO UNIVERSAL

DIAGRAMACION EN PRENSA (OBL-4.5)

FOTOPERIODISMO

GABINETE DE COMUNICACION: PERIODISMO (OBL-6)

GABINETES DE COMUNICACION
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INTRODUCCION A LA REALIZACION AUDIOVISUAL (OBL-4.5)

DISENO DE PROGRAMAS INFORMATIVOS

FOTOPERIODISMO Y PERIODISMO GRAFICO (OBL-6)

SIN CORRESPONDENCIA

LITERATURAY PERIODISMO (OBL-4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

TEORIA DEL PERIODISMO

OPTATIVAS PRIMER CICLO

HISTORIA DEL MUNDO ACTUAL (4.5)

HISTORIA DEL MUNDO ACTUAL

INTRODUCCION A LA ECONOMIA (4.5)

INTRODUCCION A LA ECONOMIA APLICADA

INTRODUCCION A LA TORIA DE LA IMAGEN (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

COMUNICACION INTERCULTURAL

(4.5-C2)

SIN CORRESPONDENCIA

LITERATURA Y COMUNICACION (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

METODOS Y ESTRATEGIAS DE INVESTIGACION SOCIAL (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

HISTORIA DE ESPANA ACTUAL (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

LENGUA ESPANOLA: TEORIA Y ANALISIS DE LA
CONSTRUCCION DE TEXTOS (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

MOVIMIENTOS ARTISTICOS CONTEMPORANEOS (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

COMUNICACION Y DESARROLLO (4.5)

COMUNICACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

INTRODUCCION A LAFOTOGRAFIA (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

TECNICAS Y PRACTICAS DE INVESTIGACION SOCIAL (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

ECOSOCIOLOGIA (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

HISTORIA DE LA CRITICA (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

MODALIDADES LINGUISTICAS DEL ESPANOL (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

HISTORIA DE LA UNION EUROPEA (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

INFORMACION Y PROPAGANDA (4.5)

TEORIA E HISTORIA DE LA PROPAGANDA

LIBROS DE ESTILO (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

SEGUNDO CICLO- TRONCALES Y OBLIGATORIAS

DERECHO DE LA INFORMACION(T-12)

DERECHO DE LA INFORMACION

PERIODISMO ESPECIALIZADO (T-9)

PERIODISMO ESPECIALIZADO

ANALISIS DEL DISCURSO PERIODISTICO (T-6)

ANALISIS DEL DISCURSO PERIODISTICO

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION PERIODISTICA
CIBERNETICA (T-6)

CIBERCULTURA
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CONFIGURACION TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS
PERIODISTICOS (T-4.5)

PERIODISMO MULTIMEDIA Y DISENO GRAFICO DIGITAL

EMPRESA INFORMATIVA (4.5)

ORGANIZACION Y GESTION DE EMPRESAS PERIODISTICAS

ESTRUCTURA DE LA INFORMACION (T-9)

ESTRUCTURAY PODER DE LA COMUNICACION

REDACCION PERIODISTICA AUDIOVISUAL (T-12)

REDACCION EN RADIO Y TELEVISION

PRODUCCION PERIODISTICA (T-6)

PRODUCCION PERIODISTICA

H2 DEL PERIODISMO ESPANOL (T-6)

HISTORIA DEL PERIODISMO ESPANOL

TECNICAS DE INVESTIGACION PERIODISTICA (T-4.5)

TECNICAS DE INVESTIGACION EN EL PERIODISMO

TECNICAS Y PROCESOS DEL PERIODISMO AUDIOVISUAL (T-
4.5)

TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS AUDIOVISUALES

RELACIONES INTERNACIONALES

(OBL-6)

RELACIONES INTERNACIONALES

OPINION PUBLICA (OBL-4.5)

OPINION PUBLICA

DOCUMENTACION PERIODISTICA

(OBL-4.5)

DOCUMENTACION PERIODISTICA

ETICAY DEONTOLOGIA PERIODISTICAS (OBL-4.5)

CODIGOS Y VALORES DE LA PROFESION PERIODISTICA

OPTATIVAS SEGUNDO CICLO

PERIODISMO CULTURAL (4.5)

PERIODISMO CULTURAL

PERIODISMO POLITICO. INFORMACION LOCAL Y NACIONAL
(4.5) + (PERIODISMO POLITICO: INFORMACION
INTERNACIONAL O PERIODISMOECONOMICO)

PERIODISMO POLITICO Y ECONOMICO

PERIODISMO SOCIAL Y EDUCATIVO (4.5)

PERIODISMO SOCIALY EDUCATIVO

LA ESCRITURA NARRATIVA (4.5)

ESCRITURA CREATIVA

PERIODISMO CIENTIFICO (4.5)

PERIODISMO CIENTIFICO

PERIODISMO DE SUCESOS Y TRIBUNALES (4.5)

PERIODISMO DE SUCESOS Y TRIBUNALES

PERIODISMO DEPORTIVO (4.5)

PERIODISMO DEPORTIVO

PERIODISMO ECONOMICO (4.5) + (PERIODISMO POLITICO:
INFORMACION LOCAL Y NACIONAL O PERIODISMO
ECONOMICO)

PERIODISMO POLITICO Y ECONOMICO

INNOVACION TECNOLOGICA EN PERIODISMO (4.5)

INNOVACION CIBERNETICA EN PERIODISMO

PERIODISMO DE VIAJE (4.5)

PERIODISMO DE VIAJES

PROMOCION Y DISTRIBUCION DE PRODUCTOS
PERIODISTICOS (4.5)

SIN CORRESPONDENCIA

PERIODISMO EN CONFLICTOS BELICOS
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PERIODISMO DE PRECISION

De forma adicional a lo recogido anteriormente en la tabla de adaptacion con objeto de cubrir todas las posibilidades que
pudieran darse en el proceso, la Comision de seguimiento de Planes de Estudio del centro decidira sobre aquellos casos
especiales no contemplados en esta tabla y las cuestiones que de estos pudieran surgir, atendiendo a las competencias y
conocimientos asociados a las actividades a través de las cuales se han obtenido dichos créditos.

INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA

El Centro Universitario EUSA utilizara las tablas de adaptacion/convalidacion para el reconocimiento
de créditos que la Facultad de Comunicacion de la Universidad de Sevilla (centro propio) ha
establecido.

7.3.- Ensefianzas que se extinguen

3066000-41012067 / Licenciatura en Periodismo. Plan 2002 / Facultad de Comunicacion de la
Universidad de Sevilla

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)
8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

(La universidad debera incluir el enlace a la pagina web o documento publico que contenga el SIGC que aplica al titulo que se propone y
toda la documentacion asociada a él)

El enlace al Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Sevilla es el siguiente:
http./yat.us.es/sist-garantia-calidad-titulos

El Titulo dispone de un Sistema interno de Garantia de Calidad adaptado del Sistema de Garantia de
Calidad de los Titulos Propios de la Universidad de Sevilla (Sistema de Garantia de Calidad de los
Titulos | Secretariado de Seguimiento y Acreditacidon de Titulos (us.es). Toda la informacion se
encuentra disponible en el siguiente enlace: Titulos: Sistema de Garantia de Calidad. Grados |
Facultad de Comunicacién (us.es)

Se ha desarrollado una estructura organizativa que permite coordinar las aportaciones de los
distintos colectivos implicados (Personal Docente e Investigador, Personal de Administracion y
Servicios, estudiantes y agentes externos) en el seno de 7 Subcomisiones (una por cada uno de los
titulos oficiales impartidos en la Facultad de Comunicacién en Grado y Posgrado), centralizadas en
una comision estatutaria (Comision de Garantia de Calidad y Seguimiento de los Titulos), con reflejo
ad hoc y aprobacion por parte de la Junta de Facultad del Centro. Dicho organigrama se completa
con dos elementos a destacar. Por una parte, con la creacion de un Vicedecanato que, entre otras
funciones, lleva de forma especifica las cuestiones relacionadas con la calidad y el seguimiento de las
titulaciones. Por otra, con una Comision Intercentros FCom-EUSA que sigue las orientaciones dadas
por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica de la Universidad de Sevilla en el documento titulado
“Propuesta de ordenacion de los mecanismos de coordinacion entre centros propios y adscritos
aplicables a los titulos oficiales que imparten”. Esta estructura quedo reflejada en la modificacion del


https://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos
https://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos
https://fcom.us.es/titulos/sistema-de-garantia-de-la-calidad/sistemas-de-garantia-de-calidad-grados
https://fcom.us.es/titulos/sistema-de-garantia-de-la-calidad/sistemas-de-garantia-de-calidad-grados

a~

us

Reglamento de Funcionamiento Interno de la Junta de la Facultad de Comunicacién (articulo 29),
ratificado en Junta de Centro el 14 de enero de 2015 y aprobado en Consejo de Gobierno de la
Universidad de Sevilla con fecha 30 de octubre de 2015. Esta organizacion de trabajo en el ambito de
la calidad se ha consolidado de manera significativa, formando parte del normal funcionamiento del
Centro para la elaboracién de los seguimientos internos y los planes de mejora.

Un aspecto resefiable ha sido laimplementacion de practicas de transparencia mediante la puesta en
valor y accesibilidad de los documentos generados gracias al trabajo de las Subcomisiones en la
aplicacidn Logros. Estos documentos, que anteriormente solo estaban accesibles para los miembros
de las Subcomisiones y el equipo de gestion del Centro, se han hecho publicos en un apartado
especifico de la pagina web de la Facultad de Comunicaciéon: Sistema de Garantia de la Calidad |
Facultad de Comunicacidn (us.es). En ella pueden consultarse los informes de seguimiento internos y

externos, los planes de mejora, los autoinformes globales de renovacién de la acreditacion, asi como
las actas de las sesiones de trabajo.

8.2.- Medios para la informacién publica

(La universidad informard de los medios de informacion publica del plan de estudios con los que cuenta y que utilizardn para atender las
necesidades del estudiantado, segin memoria de verificacion).

A. Sistema de Orientacion y Tutoria de la Universidad de Sevilla

El Plan de Orientacidn y Accion Tutorial (POAT) de la Universidad de Sevilla, esta concebido como el
conjunto de los POATs de sus centros propios, dado que la idiosincrasia de cada uno determina que
la orientacidn y la accion tutorial se concrete en acciones ajustadas a las necesidades especificas del
alumnado y de los titulos que se imparten en ellos. Estos Planes ofrecen al estudiantado la ayuda,
acompafiamiento y herramientas necesarias para que puedan afrontar con éxito los retos
académicos, personales y profesionales que plantea la vida universitaria. Sus objetivos son: atraer a
nuevos estudiantes, prevenir el abandono de los estudios, asesorar en todas aquellas cuestiones
relacionadas con su trayectoria académica, facilitar el desarrollo de competencias transversales
y fomentar el aprovechamiento de oportunidades formativas, favorecer la elaboracién de un
proyecto profesional y vital, fomentar la participacion en todos los aspectos de la vida universitaria
(formacidn, gestion, investigacion, cultura, ...) y facilitar y acompaiiar el proceso de transicion a
estudios posteriores y/o al mundo laboral. El POAT se define como un programa de acciones
coordinadas que integra actividades de tutoria, informacion, orientaciéon preuniversitaria,
orientacién académica, orientacidn personal y orientacion postuniversitaria para preuniversitarios,
estudiantes de Grado, Master y Doctorado, estudiantes entrantes de movilidad nacional e
internacional y estudiantes con necesidades académicas especiales.

Direccién web: https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria

Salon de Estudiantes

Es uno de los eventos de mayor relevancia que programa la Universidad de Sevilla con el objetivo de
apoyar la transicion del alumnado preuniversitario a la siguiente etapa como universitario. Son miles
de estudiantes los que anualmente visitan este evento. Los futuros estudiantes tienen la oportunidad


https://fcom.us.es/titulos/sistema-de-garantia-de-la-calidad
https://fcom.us.es/titulos/sistema-de-garantia-de-la-calidad
https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria
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de conocer de primera mano nuestras titulaciones, asi como nuestra amplia oferta de servicios y
posibilidades de participacion en la vida universitaria. El Salén incluye, ademas, informacion y
actividades vinculadas a los estudios de Posgrado, convirtiéndose asi en herramienta estratégica
global para la orientacion.

Jornadas de puertas abiertas
Los Centros organizan estas Jornadas para dar a conocer al alumnado preuniversitario su oferta
académica, instalaciones y servicios.

Participacion en ferias nacionales e internacionales

La Universidad de Sevilla, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Proyeccion Institucional e
Internacionalizacion, se acerca a los futuros estudiantes en sus lugares de procedencia participando
en eventos de orientacién tanto en la Comunidad Autdnoma Andaluza, en otras Comunidades y en el
extranjero, tanto de manera presencial como virtual. En estos eventos, ademas, se presentan los
distintos servicios disponibles y todas las posibilidades de participacion en la vida universitaria.

Jornadas de orientacion para orientadores

Como complemento, se organizan las Jornadas de Orientaciéon Preuniversitaria dirigidas a
orientadores, tutores y responsables de los Centros de Secundaria, como apoyo a laimportante labor
orientadora que llevan a cabo en sus centros. Durante las Jornadas reciben informacion actualizada
del devenir de los procesos de ingreso, admisidn, becas, servicios de la Universidad de Sevilla.

B. Informacion en internet

Con el fin de apoyar al alumnado a configurar de forma adecuada y personalizada su formacion y
trayectoria académica, la Universidad de Sevilla elabora materiales de informacion y orientacion
destinados al alumnado que accede a la Universidad, entre los que se encuentra la Guia de
Titulaciones de la Universidad de Sevilla, accesible desde la direccion web:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados

Igualmente, la Universidad de Sevilla pone a disposicion en su Portal web informacion sobre Master
Universitario, destinado a estudiantes potenciales de posgrado, que incluye informacién sobre
acceso a las titulaciones de postgrado de la Universidad, guia de titulaciones, planes de estudio y
asignaturas, perfil esperado, criterios de acceso, especialidades, centros responsables, TFM vy
practicas, becas, alojamiento y actividades de orientacion.

Direccion web: https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres

Asimismo, en el Portal web de la universidad existe un apartado con informacion especifica sobre
Acceso, Admision y Matricula, Becas y Ayudas y Premios y Distinciones.

Direcciones web:

https://www.us.es/estudiar/acceso-a-la-us



https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres
https://www.us.es/estudiar/acceso-a-la-us
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https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas

Se destaca la existencia de un canal especifico, telemético, centralizado en el Area de Orientacién
Universitaria y Participacion Estudiantil, dedicado a la atencidn exclusiva a estudiantes. Se trata del
Centro de Atencidn a Estudiantes (CAT), consistente en:

- Un Portal web con informacidn al dia sobre todas las materias ya mencionadas: Oferta
Académica, Acceso, Admisidn, Matricula, POAT, Becas, y, sobre todo, con el despliegue para
la Participacion Estudiantil, Formacion Transversal y actividades de diferente naturaleza
planificadas para los estudiantes.

Direccion web: https://cat.us.es/

- Un servicio telematico de respuesta a consultas para los estudiantes, atendido por un
equipo de profesionales especializado, que reciben miles de consultas anualmente.

Enlace https://servicio.us.es/catdes/contacto

- Un asistente virtual, chatbot CATi, basado en Inteligencia Artificial, que responde de forma
inteligente a las consultas que realizan los estudiantes y es capaz de enviar consultas al
propio CAT si el usuario lo desea.

Por otro lado, en el procedimiento P9 del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (apartado 9) se
establecen los mecanismos que se deben seguir en la Universidad de Sevilla para publicar la
informacidn sobre el plan de estudios, su desarrollo y sus resultados, con el fin de que llegue a todos
los grupos de interés (miembros de la comunidad universitaria, futuros estudiantes, agentes externos
y la sociedad en general). La aplicacién de dicho procedimiento garantiza, entre otras cuestiones
relacionadas con la difusion del titulo, la existencia de un sistema accesible de informacion previa a
la matriculacion.

C. Revistay folletos de orientacion dirigidos a estudiantes potenciales

ElVicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Sevilla edita folletos informativos de su amplia
oferta de estudios de Grado y Master. Sus contenidos se presentan en formato papel y en formato
electrénico, accesibles en los diferentes portales indicados.

D. Informacidn especifica del Centro

En la web de la Facultad de Comunicacion (https://fcom.us.es/titulos/grados/grado-en-periodismo)

el estudiante del Grado en Periodismo puede acceder a los horarios, el calendario académico y de
examenes, los objetivos formativos y competencias del plan de estudios, los procedimientos de
acceso y matriculacion, la informacion relativa al Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (SGCT), el
directorio de profesorado (PDI) y personal de administracion y servicio (PAS), el Plan de Ordenacidn
Docente (POD), las directrices y planes estratégicos del Centro, las guias editadas sobre Trabajos Fin
de Grado, la normativa de practicas en empresas, los resultados de aprendizaje y las salidas
profesionales del titulo, los programas de movilidad, los tramites administrativos, las actuaciones en
el ambito del emprendimiento, la actualidad de eventos, actividades y oferta complementaria de la


https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas
https://cat.us.es/
https://servicio.us.es/catdes/contacto
https://fcom.us.es/titulos/grados/grado-en-periodismo
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vida académica, etc. De manera paralela a la implementacion de los servicios web, se dispone de
perfiles en diversas redes sociales y otros canales habituales de comunicacién como, por ejemplo, el
circuito interno de monitores de la Facultad de Comunicacion y la Plataforma Virtual. También
continta la publicacion del Boletin de Noticias de la Facultad de Comunicacion, creado en 2014,

E. Perfil de Ingreso

Debera contar con la titulacion oficial requerida sin que se le exija ningln tipo de bachillerato
concreto, si bien se recomienda haber cursado bachilleratos de Humanidades y Ciencias Sociales, y
Arte. Los alumnos que posean ya otra titulacién universitaria deberan contar con estudios
relacionados del mismo modo con las Ciencias Sociales y las Humanidades. Dichos alumnos deben
ser conscientes de sus posibilidades preferentes con respecto a la creatividad y la disposicion al
trabajo grupal. Se recomienda un buen dominio del lenguaje, herramienta imprescindible de la
profesion periodistica, asi como una buena capacidad de expresion oral y escrita. Se valorara
igualmente un nivel medio del segundo idioma, preferentemente inglés. Del mismo modo, se
considera de especial relevancia la capacidad critica y analitica del alumno, que deberia mostrar su
interés por la actualidad informativa y el estado del mundo. También se espera que el alumno tenga
ciertas habilidades en el uso de las nuevas tecnologias, por el evidente componente practico del
Grado.

8.2.1. Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados

1. Acogida de Estudiantes
A continuacion, se presentan las principales actividades que se realizan para darle la bienvenida a la
Universidad de Sevilla al alumnado de nuevo ingreso:

Jornadas de bienvenida y acogida

Los Centros organizan sus particulares jornadas de acogida al inicio de cada curso académico, donde
muestran los servicios de cada centro y el estudiantado disfruta compartiendo con sus nuevos
companieros.

Programa de mentorizacion

Los estudiantes de cursos superiores participan en el Programa de Mentoria apoyando a los
estudiantes de cursos iniciales en sus primeros pasos por la universidad. Ademas de la propia
actividad de mentorizacion, se planifican acciones formativas especificas para los estudiantes
mentores, adquiriendo estos conocimientos y competencias transversales que completan su
formacion.

Curso de Competencias Digitales en la Universidad de Sevilla: CODIUS

Dirigido a estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones de Grado en Centros Propios de la Universidad
de Sevilla. Este curso potencia las habilidades digitales imprescindible para la mejora del proceso de
aprendizaje y permite obtener los primeros dos créditos optativos para su reconocimiento.

Direccion web https://bib.us.es/cursos orientacion



https://bib.us.es/cursos_orientacion
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2. Seguimiento y orientacion de estudiantes

El Area de Orientacidén Universitaria y Participacién Estudiantil ofrece un servicio presencial y
telefdnico, personalizado, de orientacion con el objetivo de apoyar a los estudiantes en su transicion
hacia estudios de niveles superiores y vida profesional. También promueve la participacion
estudiantil en sus diferentes ambitos: representacion estudiantil, formacion transversal, aula de
debate, mentoria, asociacionismo, proyectos, divulgacion, etc., todo ello conforme al Plan de
Participacion Estudiantil.

El Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo (http://servicio.us.es/spee/) dependiente del
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, y con el Servicio de Practicas en Empresas y la
Unidad de Orientacion e Insercion Profesional (http://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-

orientacion) como unidades dependientes del mismo, facilitan la conexion entre los estudiantes de
la Universidad de Sevilla, de Grado y Master, y los recién egresados con el mundo laboral. Para ello se
tramitan las practicas en empresas e instituciones, que son una primera aproximacion al mismo.
También es responsabilidad del Secretariado la coordinacion con los Centros de los programas de
practicas en empresas curriculares, incluidos en los Planes de Estudio de los titulos oficiales y propios
de la Universidad de Sevilla.

El Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (https://sacu.us.es/) se ofrecen a los
alumnos asesoramiento y asistencia técnica pedagdgica (https://sacu.us.es/spp-prestaciones-
pedagogica) y asesoria psicologica (https://sacu.us.es/spp-prestaciones-psicologica). Esta asesoria,
ademas de atencién individualizada para todos los miembros de la comunidad universitaria,
desarrolla las siguientes actividades:

« Rendimiento Académico: Desde la Asesoria Psicoldgica se propone un curso para la mejora del
rendimiento académico, donde se facilitaran las estrategias necesarias para optimizar el tiempo
de estudio de los estudiantes. A lo largo del curso académico se imparten diversos seminarios en
el Pabellon de Uruguay.

« Asesoramiento Vocacional: Este tipo de asesoramiento va dirigido a aquellos estudiantes que se
encuentran en situacion de incertidumbre respecto al desarrollo de su carrera universitaria. Su
objetivo es clarificar las expectativas, metas y creencias que se tienen con respecto a la titulacion
(tanto de los estudios que se cursan como de los que se pretenden realizar) y la puesta en
funcionamiento de actividades que puedan ayudar a la persona en el proceso de toma de decision
para una eleccion mas realista y eficaz de los estudios a realizar en la Universidad de Sevilla.

La Universidad de Sevilla tiene como objetivo estratégico conseguir la integracion plena y
efectiva de todas aquellas personas de la comunidad universitaria que presenten algin tipo de
discapacidad, tanto en el acceso y permanencia en la Institucion como en su posterior integracion en
el mundo laboral y en la sociedad. Para ello dispone de un Plan Integral de Atencion a la Necesidades
de Apoyo para Personas con Discapacidad o con Necesidad de Apoyo por Situacion de Salud
Sobrevenida que puede consultarse en el siguiente enlace: https://sacu.us.es/ne-plan-integral.

Asimismo, la Universidad de Sevilla cuenta con una unidad de igualdad para el desarrollo de
las funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y hombres, asi como con un
Plan de Igualdad que sistematiza y concreta las medidas dirigidas, por un lado, a evitar cualquier tipo
de discriminacion por razdn de sexo y, por otro, a establecer acciones con las que promover la
igualdad efectiva entre mujeres y hombres, que puede consultarse en el siguiente enlace:
http://igualdad.us.es/?page id=817.
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INFORMACION DEL CENTRO UNIVERSITARIO EUSA
8.2.- Medios para la informacion publica

El centro dispone de pagina web ww.eusa.es con informacion general del titulo asi como otros
apartados relacionados con el ambito académico y otros servicios complementarios como son,
orientacion para alumnos, resto de oferta académica del centro, departamento de empleo y
empresas, sistema de admision, drea de prdcticas profesionales, ventajas y beneficios de los
estudiantes, y documentacion académica del titulo.

Ademas el titulo dispone de una plataforma virtual con diversa informacion académica como
calendario del curso, horarios de clases, horarios de examenes, documentacion de interés, trabajos
fin de grado, proyectos docentes, presentacion de documentos e instancias, becas y solicitudes,
International office, peticion de préstamos de libros y material audiovisual,...

Se incorpora el plan de estudios, horarios y profesorado. Se hace la relacion del plan de estudios,
curso por curso, incorporando programa e informacion de cada asignatura, descriptores, temario
desarrollado y cronologia de imparticion. De igual forma aparece ficha descriptiva del profesor de
cada una de las asignaturas a cursar.

lgualmente se incorpora informacion general del Titulo donde se especifica que el Titulo que obtienen
los alumnos que se graduen, es oficial de la Universidad de Sevilla y se presenta informacion sobre
complementos de formacion propios adicionales para una preparacion optima del alumnado con
actividades culturales, deportivas y de ocio. En este apartado se incorpora la siguiente
documentacion académica.

ANECA: Informe Final de la Evaluacion para la Verificacion del Grado en Periodismo en la US
Diversos enlaces a la Web de la US
Sistema de Garantia de Calidad US
Informacion de EUSA en la web de la US
Titulacion Grado en Periodismo US
Registro de Universidades, Centro y Titulos (RUCT) del Plan de Estudios del Grado en Periodismo
EUSA Procedimientos Implantacion y Extincion del Grado en Periodismo
EUSA Sistema Garantia de Calidad del Grado en Periodismo
EUSA TFG - Normativa Interna Reguladora del Trabajo Fin de Grado
Horarios Grado en Periodismo (Primer Semestre)

Horarios Grado en Periodismo (Segundo Semestre)
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US Memoria Verificacion Grado en Periodismo - Facultad de Comunicacion

La web asi' como la plataforma virtual incorporan toda la informacion y el equipo docente cuenta con
un espacio propio en Classroom donde se vuelca toda la informacion, novedades, y comunicaciones
para que todo el equipo cuente con la informacion de manera actualizada e inmediata. Esta
plataforma es actualizada por el PAS y Jefatura de Estudios de manera que toda la informacion esta
actualizada en todo momento.

Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados

En la web https.//www.eusa.es/orientacion/ aparece toda la informacion relativa a los servicios de
orientacion dirigido a estudiantes asi como otros dirigidos a familias y centros educativos.

En esta web https.//www.eusa.es/orientacion-alumnos/ el alumnado puede obtener informacion
sobre Jornadas de Orientacion académica y profesional, Guia de estudios oficiales, Manual de

competencias, y toda la oferta de formacion complementaria transversal

8.3.- Anexos

(Se podra incluir otra informacion relevante para el titulo)

Informe previo de la comunidad auténoma
No procede


https://www.eusa.es/orientacion/
https://www.eusa.es/orientacion-alumnos/
https://sites.google.com/eusa.es/empresate360/compet%C3%A9nciate-2223/escuela-de-competencias-2223

