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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

GRADO EN GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

1.2. Nivel MECES: 2

1.3. Rama: Ciencias Sociales y Juridicas

1.4. Ambito de conocimiento: Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades.
1.4.a) Universidad Responsable: Universidad de Sevilla

1.4.b) Céd. RUCT y denominacion del Centro 41008672 - Facultad de Geografia e Historia
de imparticion responsable:

1.4.c) Centro acreditado No
institucionalmente

1.6.a) Titulo conjunto: No

1.6.b) Convenio (TC nacional):

1.6.c) Universidades Participantes:

1.6.d) Cédigo RUCT y Denominacion de los
Centros de imparticion

1.7 Menciones/Especialidades (denominacién y
ECTS):

1.7.a) Mencion dual: No

1.7.b) Convenio Mencién dual:

1.8. Numero total de créditos: 240

Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:

1.9. Modalidad de ensefianza | X | Presencial NUm. Plazas: 90

(marcar lo que proceda) Hibrida (semipresencial) | NUm. Plazas:

Virtual (No presencial) NUm. Plazas:
1.9. Numero total de plazas:
1.9.a) Numero de plazas de nuevo ingreso 90
para primer curso:
1.8. Idiomas de imparticion: Castellano

Normas de parmanencia:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aksoNEGEmWwS99b

Créditos matriculables

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/KTEcHR79ABKR|j5K

1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

La Geografia es una disciplina que trata de entender y explicar las relaciones entre los procesos
humanos y los naturales en el lugar en el que éstos se producen, esto es, en los espacios y territorios
(continentes, paises, regiones, comarcas, ciudades, etc.). Sin embargo, la Geografia no es sdlo una
rama del conocimiento que se preocupe por saber dénde estdn las cosas, sino que se interesa sobre


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/aksoNEGEmWwS99b
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/KTEcHR79ABKRj5K
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todo por comprender los factores que organizan el territorio y los elementos que lo componen, su
configuracién y dinamismo. Aunque como ciencia es muy antigua, durante los ultimos afios ha
realizado un gran esfuerzo de modernizacidn para aportar propuestas que ayuden al desarrollo de las
ciudades, las regiones y los paises. Asi pues, el gedgrafo cuenta, entre otros, con un capital de primer
orden: su profundo conocimiento del territorio y de sus elementos factores.

La Geografia es, por consiguiente, la especialidad del territorio, una materia naturalista y ambiental,
al mismo tiempo que eminentemente social, con una vertiente tedrica y otra cada vez mas importante
de caracter practico o aplicado. Contribuye decisivamente a la comprensién general de los espacios en
las diversas escalas de analisis y sus métodos concretan espacialmente las ideas propias de disciplinas
como la Arquitectura, el Derecho, la Economia, la Historia, la Sociologia o las Ciencias de la Tierra, a la
vez que fortalecen el diagndstico y las propuestas de intervencion.

La puesta en valor de una nueva cultura territorial (con incidencia en lo propio o local y su insercion
en lo global), con una mayor atencién a los diferentes procesos en sus incidencias o afecciones
territoriales, y con la apuesta por la visibilidad, cuidado y conservacion del territorio, esta en alza; y el
gedgrafo, como profesional del mismo, se dedica a pensar, ordenar, preservar y crear en torno a éste
una cultura en los valores de participacién ciudadana, respeto generacional, y conservacién de los
valores paisajisticos, ambientales y patrimoniales.

En todo caso esta Titulacién de Geografia y Gestidn del Territorio quiere ser tanto un lugar de reflexidon
epistemolégica y metodoldgica como un marco académico en el que se proporcione a los estudiantes
instrumentos suficientes de analisis acerca de los procesos de interrelacién territorial y sobre
cuestiones estratégicas para el desarrollo armdnico del espacio. Nos encontramos en un momento en
el que las dinamicas econdmicas, los cambios de cardcter geopolitico, los retos ambientales, y las
subsiguientes transformaciones espaciales producidas por estos procesos muestran desequilibrios,
problemas y disfuncionalidades que ponen en tela de juicio la capacidad de nuestra sociedad para
responder certeramente a todo ello. La disciplina geografica, que debe ser no sélo reflexion sino
también praxis y aplicacion, se plantea el reto de formar futuros especialistas comprometidos con la
realidad socio-espacial que les rodea y adiestrados para el manejo de herramientas (juridicas, técnicas,
econdmicas) aptas para la intervencién sobre ella. Cada dia mas, la ordenacién integral del territorio
requiere la puesta en practica de intervenciones publicas eficaces de la mano de profesionales y
cientificos cualificados.

Ademas, la Universidad de Sevilla cifra entre sus objetivos basicos (Art. 3.c del Estatuto de la
Universidad de Sevilla) ‘el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social, econémico y
territorial, con especial atenciéon al de la Comunidad Auténoma de Andalucia’. Una de las disciplinas
basicas para conseguir un desarrollo territorial equilibrado y sostenible es la Geografia, en especial en
Andalucia, Comunidad Auténoma extensa, Unica y diversa, que presenta variadas problematicas
territoriales y amplias posibilidades para el conocimiento y la praxis geografica: deterioro de areas
sensibles como el litoral y los espacios protegidos, crecimiento desordenado de areas metropolitanas,
transformaciones rurales, necesidad de demarcaciones territoriales intermedias, andlisis del paisaje y
del patrimonio territorial, aplicaciones de sistemas de movilidad, logistica, desarrollo local,
capacidades de carga del territorio, estudios y aplicaciones del medio fisico en sus diversas variantes —
geomorfoldgica, climatica, biogeografica, hidrolégica, paleogeogrifica...--, repercusiones territoriales
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de los cambios tecnoldgicos, servicios avanzados e innovaciones,... por citar sélo aspectos principales
relacionados con la planificacidn territorial, la ordenacién del territorio y el medioambiente.

En este sentido se considera muy pertinente la oferta de un Titulo de Grado en Geografia y Gestién
Territorial por la Universidad de Sevilla debido a los siguientes motivos:

1.- La oportunidad de contar con una titulacién que responda, al mismo tiempo, a una formacién
general en Geografia y a las crecientes demandas del mercado laboral.

2.- La conveniencia de ofertar, como ya lo estan planteando otras universidades espafolas y andaluzas,
una formacién geografica siguiendo la propuesta emanada del Libro Blanco en Geografia y Ordenacion
del Territorio.

3.- La necesidad de homogeneizar los estudios de Geografia de la Universidad de Sevilla con los que se
imparten en universidades de otros paises europeos, cumpliendo asi con el gran reto que supone la
convergencia europea de la educacién superior.

4.- La obligacion de formar a unos gedgrafos que puedan ser competentes en el dmbito profesional de
la gestidn territorial no sélo en Espafia, sino también fuera de sus fronteras, por lo que, como ya ocurre
en otros estados europeos, se requiere insistir y orientar la formacién universitaria en Geografia hacia
la adquisicién de competencias en esa materia.

5.- La existencia en la Universidad de Sevilla de una tradicién en la formacion de gedgrafos que han
destacado tanto en el plano académico como en la Administracién Publica. De hecho, en este ultimo
ambito, han sido varios los gedgrafos de esta Universidad que han ocupado cargos de relevancia
institucional en actividades relacionadas con la planificacion territorial, el urbanismo, los aspectos
infraestructurales, ambientales, paisajisticos y vinculados al desarrollo territorial en su conjunto.

6.- Una de las debilidades del sistema andaluz de ciencia-tecnologia-empresa es la deficiente conexidn
entre la actividad investigadora y la empresarial. Sin embargo, el personal vinculado a los dos
departamentos de Geografia realiza una activa labor de investigacidén, no sélo basica, sino también
aplicada, como puede comprobarse por su participacion en numerosos proyectos y contratos (en 2006
los contratos 68/83 que posibilita la LOU llegaron a financiar hasta el 62,6% y 18,6% respectivamente
de los presupuestos de los departamentos de Geografia Fisica y Analisis Geografico Regional y de
Geografia Humana de la Universidad de Sevilla), y, dentro del Area de Humanidades de la Hispalense,
el Departamento de Geografia Fisica y Anadlisis G2. Regional es el que posee una mayor aportacion
procedente de este tipo de contratos, que cuentan con financiacidon de distintas administraciones
publicas (Junta de Andalucia, Ministerio de Educacién, Comisidon Europea, etc... ), asi como de
empresas.

Ademas, la dilatada tradicion investigadora en esta disciplina y las posibilidades de continuacidn de
futuro en la Universidad de Sevilla se apoyan en un personal docente e investigador que supera los 60
miembros. Estos recursos humanos se vinculan a varios grupos del Plan Andaluz de Investigacidn,
Desarrollo e Innovacién, algunos de los cuales han sido calificados como de excelencia. En concreto
son 10 los que cuentan con financiacion de la Junta de Andalucia: Estudios Geograficos Andaluces
(HUM136), Geografia y Desarrollo Regional y Urbano (HUM177), Estructuras y Sistemas Territoriales
(HUM396), Estudios Integrados de Geografia (HUM601), Geografia Fisica Aplicada y Patrimonio
(HUM697), Taller de Investigaciones Territoriales y Ambientales (HUM738), Geodemografia y
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Sociedad. Analisis Urbanos y Territoriales (HUM774), Grupo de Estudios Territoriales y de Desarrollo
(HUM786), Ordenacidn del Litoral y Tecnologias de Informacidn Territorial (RNM177), y Cuaternario y
Geomorfologia (RNM273), adscritos tanto al area de las HUMANIDADES como a la de RECURSOS
NATURALES Y MEDIOAMBIENTE.

Finalmente cabe resaltar aqui que las ensefianzas de la Geografia en la Universidad de Sevilla muestran
una amplia tradicién acorde con la histdrica implantacion cientifica de la materia en Espafia. Sin
embargo, ello no quiere decir que siempre hayan mantenido una estructura académica precisa y
adecuada, sino que mas bien su existencia estuvo asociada a diferentes catedras y profesores segun
las épocas. En tal sentido, la disciplina refleja el mismo caso de organizacidn y desarrollo que en las
multiples universidades centenarias europeas, entre las que se encuentra la Hispalense.

En Espafia, superado los intentos de reformas universitarias del siglo XVIII, que para la Universidad de
Sevilla se concentran fundamentalmente en la non nata Reforma de Pablo de Olavide (1768), la
separacion entre el Colegio de Santa Maria de Jesus y la Universidad (Real Cédula de 1769), asi como,
en 1771, la instalacidn en la Casa Profesa de los Jesuitas y la aprobacidon de un Plan de Estudios
particular, hay que esperar a las reformas docentes de 1845 (Plan Pidal) y, principalmente, 1857 (Plan
Moyano), para tener el disefio moderno de las universidades, y de sus ensefianzas, con catedras
especificas ocupadas por funcionarios publicos y una organizacion de facultades con licenciaturas
reconocidas.

Acorde con esta evolucidn, la Geografia se institucionaliza académicamente en este periodo en Sevilla
con presencia en las dos facultades derivadas de la histérica de Filosofia: la Facultad de Filosofia y
Letras, y la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales. Si tomamos como referencia el algo mds
de un siglo que aproximadamente abarcan los aifos de 1845 a 1969, las titulaciones mas permanentes
de las catedras y sus principales responsables han contribuido, sin duda, a la conformacion del corpus
disciplinar de la Geografia a lo largo de estos mas de 100 afios de camino.

Asi, el afo 1955 marca la creacién de la Seccidn de Historia en el seno de la Facultad de Filosofia y
Letras. A partir de entonces las ensefianzas de la Geografia quedan organizadas en la Universidad de
Sevilla en tres materias implantadas en cuatro cursos: Geografia General (I y Il), Geografia Regional y
de Espafia, y Geografia Descriptiva, lo que recogia la tradicién de las asignaturas desde los afios
posteriores a la Guerra Civil espafiola.

Esta organizacidn, que constituye la base formativa de los gedgrafos sevillanos, no comenzard a
ampliarse y a renovarse hasta el inicio de la década de los afos setenta, momento en el que se
incorporan a esta Universidad dos nuevos profesores Juan Benito Arranz (Catedratico de Geografiay
posteriormente Catedratico de Geografia Humana), entre 1968 y1987, en sustitucién de Angel Bozal;
y José Manuel Rubio Recio (en la nueva figura de Profesor Agregado de Geografia General y
posteriormente Catedratico de Geografia Fisica y Profesor Emérito), en Sevilla desde 1969. Con ellos
se establece el Departamento de Geografia, siendo su primer director el profesor Benito Arranz.

No obstante, el salto definitivo comienza a producirse con los nuevos planes de estudio de 1973,
momento de la creacién de la Facultad de Geografia e Historia en la Universidad de Sevilla, y el
establecimiento de la Seccion de Geografia. En esta circunstancia se pasa a ampliar el campo docente
y de investigacidn, alcanzandose la cifra de 10-15 materias entre las de contenido general, regional o
especifico. Para llegar, durante el periodo de 1983-1993 a la consolidacion de una plantilla de
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profesores e investigadores adscrita a las tres areas de conocimiento en que se divide la Geografia en
Espaia: Andlisis Geografico Regional, Geografia Fisica y Geografia Humana.

Con esta nueva estructura académica se asientan las bases de la renovacion y modernizacién de las
materias, se accede a los programas y proyectos de investigacién, a los convenios de cooperacion
nacionales e internacionales, y se multiplica la presencia social y cientifica de la Geografia.

Por ultimo, la aprobacién del Plan de 1994 (reformado en 1999) para la Titulacidon de Geografia, abrid
un nuevo periodo de consolidacién en la disciplina, asi como en la visibilidad de la misma en los
entornos sociales y profesionales en los que se enmarcan nuestros estudios. Era la primera vez que se
ofrecian, como carrera universitaria, unos estudios especificos de Geografia desde primer curso. A
pesar del incremento de la oferta, a lo largo de la década de los 90, de otros estudios superiores con
los que podria entrar en competencia (diplomatura publica de Turismo, licenciatura en Ciencias
Ambientales en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla,...), mantuvo un elevado nivel de aceptacion,
con una matricula de nuevo ingreso anual superior a los 150 estudiantes. En la primera década del
siglo XXI, con la reduccidn de la demografia y el menor nimero de matriculas universitarias, los nuevos
estudiantes de Geografia se sitlan en torno a la cifra de 40 cada afio académico.

A la consolidacion de la Geografia en Sevilla han contribuido, en un proceso de retroalimentacion, las
convocatorias de plazas de gedgrafos dentro del cuerpo superior facultativo de la Junta de Andalucia,
los puestos destinados a agentes de desarrollo local en muchos ayuntamientos andaluces, y la
demanda, por parte de consultoras orientadas hacia los estudios territoriales, de gedgrafos bien
formados en el campo de los Sistemas de Informacion Geografica. Por todo ello podemos decir que,
en la actualidad, la Geografia en general y en la Universidad de Sevilla en particular, ha entrado en el
tercer milenio con un renovado compromiso fundamental: contribuir al gobierno sostenible de los
distintos territorios a sus diferentes escalas, para lo que se considera muy adecuado este Titulo de
Grado dedicado a la Geografia y a la gestidn territorial.

En cuanto al nimero de plazas se ha incrementado de 60 a 90 porque 30 obedecen al Doble Grado en
Geografia y Gestion del Territorio e Historia.

Referentes externos:

Las vinculaciones mas estrechas del Grado en Geografia y Gestion del Territorio se producen con
titulaciones relacionadas con la ciencia del territorio, como pueden ser la Economia, el Derecho, la
Arquitectura, la Historia, la Sociologia, la Antropologia, la Ecologia, y la Administracion y Organizacion
de Empresas, la Topografia y Geodesia, etc. Materias todas ellas que pueden tener un caracter
instrumental, pero también fundamental al proporcionar a la Geografia el lenguaje y el sustrato
necesario para analizar las distintas variables que intervienen en la investigacién geografica.

Existen titulaciones de Grado en Geografia en todos los paises europeos, y en algunos de ellos es tal
su importancia y participacién en el mercado laboral que se disefian itinerarios iniciales de
especializacion ya desde el primer nivel. Ademas, en el ambito europeo, se aprecia una tendencia
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creciente en el refuerzo de la colaboracidn de la Geografia con otros titulos afines, que van desde la
Economia a las Ciencias Ambientales, pasando por un amplio espectro de posibilidades, entre las que
cabe destacar la Ordenacidn del Territorio y los métodos y técnicas préximos a ésta.

En este sentido podemos incorporar aqui las conclusiones que al respecto de la ensefianza universitaria
en Europa ya se recogian en el Libro Blanco del Titulo de Grado en Geografia y Ordenacidn del Territorio
de la ANECA
(2005)  https://www.aneca.es/documents/20123/63950/libroblanco jun05 geografia.pdf/b4d0a51
6-3f97-278d-a101-3f4d3269df30?t=1654601825694 , y entre las que destacan las siguientes:

- El Titulo en Geografia se mantiene como oferta especifica en los estados que ya han reformado su
sistema universitario. Ademas, en algunos paises -como Gran Bretafia, Holanda, Francia o Portugal-,
es tal suimportancia y participacion en el mercado laboral que se disefian itinerarios de especializacion
desde el primer ciclo, asi como una amplia gama de masteres que permiten completar la formacidn.

- La revisién de la estructura de la ensefianza superior de la Geografia en las universidades europeas
ha ofrecido como resultado la existencia de diversos modelos que introducen matices en sus
planteamientos generales. Aunque el predominante es el que se decanta por un Grado de tres afios
(180 ECTS) y un Master de 2 (120 ECTS), lo cierto es que también hay otras modalidades. Gran Bretaina
e Irlanda parten de un Grado de 3 afios pero optan por un Master mas corto, Unicamente de un afio.
Italia disefia una serie de itinerarios alternativos, por lo que completar la formacion puede durar entre
3 (si sélo se cursa el Grado o Laurea) y 7 afios (si se cursan los 2 afios de Laurea specilistica, un afio de
Master de primer nivel -tras la Laurea- y un afio de Master de segundo nivel -tras la Laurea
specialistica-). Otro modelo consolidado en Europa es el que estructura una formacién de mas larga
duracidn, es decir, con un Grado de 4 afios como el que aqui se plantea. Este modelo se ha implantado
ya en ltalia, Grecia y, en un futuro, en Alemania. Un elemento que parece decisivo a la hora de optar
entre un Grado de 3 6 de 4 afios es la formacidn previa que tienen los jovenes que ingresan en la
universidad. De este modo, los estudiantes britdnicos que llegan a la universidad han cursado durante
los dos ultimos afios de la ensefianza secundaria cursos especificos, en Geografia, por ejemplo, los
llamados “A level” -Advanced level- u “O level”. Por sus contenidos, estos cursos podrian equipararse
a los propios de un primer afio universitario. Evidentemente, cuando hay una preparacién pre-
universitaria de este tipo, es posible alcanzar los objetivos formativos del Grado en tan sdélo 3 afios,
pues una parte de la labor ya se ha llevado a cabo durante la Secundaria.

- En algunas ocasiones se aprecia la diversificacion de la oferta a la busqueda de la personalizacion de
los estudios y la oferta formativa. Frente a una vision mas comun y general del titulo de Grado, existe
un grupo de universidades que apuesta por la especializacion ya desde la ensefianza de primer nivel.
Esta especificidad puede alcanzarse por medio de grados que agregan algln rasgo particular al Grado
en Geografia (Gran Bretafia, Irlanda, Holanda), itinerarios de especializacion en el transcurso del Grado
(Portugal, Francia e Italia), o bien por medio de la combinacién Major / Minor. El disefio de una oferta
diferenciada tiene especial sentido en paises con alta movilidad del estudiante, como el britanico o el
holandés, donde la competencia entre universidades se constata en el intento de cada una de demostrar
al potencial estudiante sus ventajas respecto al resto.

- Aunque no es un hecho reciente, los nuevos planes de estudio refuerzan la colaboracién de la
Geografia con otros titulos afines. Estos titulos pueden ser desde el Derecho -importante, por ejemplo,
en todos los temas de Ordenacién del Territorio-, hasta Sociologia, pasando por un amplio espectro de


https://www.aneca.es/documents/20123/63950/libroblanco_jun05_geografia.pdf/b4d0a516-3f97-278d-a101-3f4d3269df30?t=1654601825694
https://www.aneca.es/documents/20123/63950/libroblanco_jun05_geografia.pdf/b4d0a516-3f97-278d-a101-3f4d3269df30?t=1654601825694
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posibilidades. Los esfuerzos de colaboracion se extienden al trabajo entre distintas universidades y
también a universidades de distintos paises, planteando masteres internacionales, como los Erasmus
Mundus (http://ec.europa.eu/education/programmes/mundus/projects/actionl/eurmed en.pdf), de

los que ya participa la Titulacidn de Geografia de la Universidad de Sevilla.

En cualquier caso este Titulo de Grado en Geografia y Gestion del Territorio se enmarca dentro de la
nueva organizacion de la Ensefianza Superior en Espafia adaptada al Espacio Europeo de Educacién
Superior (Declaracion de Bolonia y sucesivas), que permite un sistema de titulos comprensibles y
comparables. Se estructura, por tanto, a través del Sistema de Trasferencia de Créditos Europeos
(ECTS), validos en el conjunto de estados miembros de la Union Europea, de tal forma que por una
parte resultara posible promover la movilidad de estudiantes, profesores e investigadores (asi como la
cooperacion entre instituciones educativas europeas), y por otra el establecimiento de un disefio basado
en el propio trabajo del estudiante.

Ademas el titulo que aqui se plantea es heredero de otra propuesta ya incluida en el catalogo vigente a
la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; en concreto el denominado Licenciado / a en Geografia
0 Gedgrafo / a, en funcién del Real Decreto 55/2005, de 21 de enero.

Como ya se ha indicado, la propuesta que ahora se hace conté asimismo con un Libro Blanco del
Programa de Convergencia Europea de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA), bajo el titulo de Libro Blanco del Titulo de Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio,
finalizado en abril de 2004 y publicado por ANECA en junio de 2005.

Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del plan
de estudios.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos:

Para la elaboracion de este Plan de Estudios se han seguido las directrices emanadas de la Comisién
Académica del Consejo Andaluz de Universidades, y, en concreto, de los acuerdos adoptados en las
sesiones del 22 de enero de 2008 y de 28 de marzo de 2008, relativos a la implantacion de las nuevas
ensefianzas universitarias en Andalucia.

A partir de ellos la Universidad de Sevilla elaboré la Guia para el disefio de titulaciones y planes de
estudio, de abril de 2008, donde se recogia todo el procedimiento relativo al papel de las comisiones
andaluzas para los titulos de grado y de las consiguientes comisiones de rama en las que éstos se
incardinaban, asi como la propia conformacién de las correspondientes a los titulos de grado que
elaborara la Universidad de Sevilla.

La Comision Andaluza para el Titulo de Grado en Geografia se reunié en Sevilla en dos ocasiones (27
de mayo de 2008 y 17 de junio de 2008) para la determinacidn del 75% de ensefianzas comunes a las
universidades andaluzas que optaron por su elaboracién: Granada, Malaga y Sevilla. Los resultados de
la estructura modular que se acordd aparecen en la tabla siguiente, y recibieron, el 10 de julio de 2008,
el refrendo de la Comisién de Rama de Ciencias Sociales y de la Educacion.


http://ec.europa.eu/education/programmes/mundus/projects/action1/eurmed_en.pdf

ESQUEMA DE ESTRUCTURA MODULAR DEL GRADO EN GEOGRAFIA A FIN DE ADAPTARLO AL ESPACIO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR ACORDADO POR LA COMISION DE TITULACION EN SU REUNION

DEL 17 DE JUNIO DE 2008.-

MODULOS
COMUNES

180 créditos

75 % del total
a cursar por el
estudiante y
gue forma
parte del
Sistema
Universitario
Publico
Andaluz
(SUPA)

MATERIAS DE FORMACION BASICA — 60 CREDITOS (de los cuales un maximo
del 50 % corresponde a la materia GEOGRAFIA)

MODULO DE CIENCIAS SOCIALES: 24 créditos (correspondientes a materias de
la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas a la que se adscribe el
Titulo de Grado).

MODULO DE HUMANIDADES: 12 créditos (correspondientes a materias de la
rama de conocimiento de Artes y Humanidades) .

MODULO DE INICIACION A LA GEOGRAFIA: 24 créditos (correspondientes a la
materia Geografia, de la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas
a la que se adscribe el Titulo de Grado).

MODULO DE MODULO DE MODULO DE MODULO DE
TEORIAY TECNICAS E CONTENIDOS ORDENACION
METODOS DE | INSTRUMENTOS | FUNDAMENTALES DE DE LOS
LA GEOGRAFIA PARA EL GEOGRAFIA FiSICA - | RECURSOS Y
— 12 créditos TRATAMIENTO Y 12 créditos DEL
ANALISIS DE LA TERRITORIO
INFORMACION — 30 créditos
GEOGRAFICA - 24
créditos
MODULO DE
CONTENIDOS
FUNDAMENTALES DE
GEOGRAFIA HUMANA
— 12 créditos
MODULO DE
CONTENIDOS
FUNDAMENTALES DE
GEOGRAFIA
REGIONAL - 12
créditos

MODULO DE TRABAJO FIN DE GRADO (12 créditos) Y PRACTICAS EXTERNAS
(6 créditos): 18 créditos
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La Junta de Facultad de Geografia e Historia, de acuerdo con los requerimientos que derivan del actual
Estatuto de la Universidad de Sevilla, y en consonancia con lo establecido en la referida Guia para el
disefio de titulaciones y planes de estudio de la Universidad de Sevilla, constituyé la Comisién de
Titulacion de este centro segln la estructura que se expone a continuacion.

CONFORMACION DE LA COMISION DE PLANES DE ESTUDIOS DE GEOGRAFIA DE
LA FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA.-

SECTORES % DE REPRESENTACION | TITULACION DE GEOGRAFIA
SECTOR 70 % Presidente: Ilmo. Sr. Decano, Dr. JOSE
PROFESORADO FERNANDEZ LOPEZ

Representante del Equipo de Gobierno de la
Facultad en relacion con la Titulacién de
Geografia: Dr. Jesus VENTURA
FERNANDEZ (que actudé como Secretario de
la Comision).

Representante de la Titulacién de Geografia
en la Comisién de Seguimiento de Planes de
Estudio de la Facultad: Dr. Gabriel CANO
GARCIA.

2 representantes elegidos por el area de
conocimiento de Geografia Fisica: Dr. José
OJEDA  ZUJAR y Dr. Rafael BAENA
ESCUDERO.

2 representantes elegidos por el area de
conocimiento de Analisis Geografico
Regional: Dr. Javier NAVARRO LUNA vy
Profa. Inmaculada ESPANA RIOS.

2 representantes elegidos por el drea de
conocimiento de Geografia Humana: Dr.
Juan Carlos RODRIGUEZ MATEOS vy Dra.
Gema GONZALEZ ROMERO.

1 representante elegido por el area de
conocimiento de Antropologia Social: Dra.
Asumpta SABUCO | CANTO.

1 representante elegido por el area de
conocimiento de Historia Contemporanea:
Dr. José Leonardo RUIZ SANCHEZ.

SECTOR 30% 5 representantes de los estudiantes
ESTUDIANTES designados por la Delegacién de Alumnos
de la Facultad: D. Carlos CUENCO RUIZ, D2.
Maria ORDONEZ NORIEGA, D. José Antonio
PINEDA PEREZ, D2. Marta HERNANDEZ
HINOJOSA y D. Juan Ramén CANTO RUIZ.
TOTALES 100 % 16 miembros
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Esta Comisidn se reunid en las distintas sesiones que se recogen a continuacion: 19 de septiembre de
2008, 30 de septiembre de 2008, 7 de octubre de 2008, 14 de octubre de 2008, 21 de octubre de 2008,
28 de octubre de 2008, 4 de noviembre de 2008, 17 de noviembre de 2008, y 21 de noviembre de
2008; acordando la Estructura inicial de las ensefianzas que aparece en el apartado 5 de esta Memoria
de Verificacion.

Con posterioridad, los documentos generados como acuerdos por esta Comisidn de Titulacién del
centro se enviaron a todo el personal docente e investigador de las areas de conocimiento implicadas
en la reforma del antiguo Plan de Estudios de Geografia (1999), a fin de que pudieran realizar cuantas
alegaciones considerasen oportunas. Una vez que éstas fueron revisadas por parte de la Comision (28
de noviembre de 2008), se elevd propuesta para su aprobacién por parte de la Junta de Facultad de
Geografia e Historia (2 de diciembre de 2008).

Descripcion de los procedimientos de consulta externos:

Los principales procedimientos externos que se han seguido para la elaboracién de este Plan de
Estudios son los siguientes. En primer lugar cabe destacar el ya mencionado Libro Blanco del Titulo de
Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio, finalizado en abril de 2004 y publicado por ANECA en
junio de 2005, como documento de referencia fundamental. Durante el proceso de elaboracién del
mismo, se incluyd en las comisiones a representantes de colegios profesionales y empresas e
instituciones afines a la naturaleza del Titulo.

A este trabajo se ajustan ademds los acuerdos que se derivan del INFORME SOBRE LA REUNION DE LA
COMISION DE SEGUIMIENTO DEL TiTULO DE GRADUADO EN GEOGRAFIA Y TITULACIONES AFINES CON
LOS DIRECTORES DE DEPARTAMENTO Y AREAS DE GEOGRAFIA, que tuvo lugar en la Facultad de
Geografia e Historia de la Universidad Complutense de Madrid el 16 de noviembre de 2007, bajo los
impulsos de la ASOCIACION DE GEOGRAFOS ESPANOLES (A.G.E.), una vez conocidas las directrices que
se deducian del REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, y que en cuanto a estructura bdsica se recogen a continuacion
para el conjunto de todos los créditos de la Titulacién.

Geografia y Ordenacidn del Territorio (en Ciencias Sociales y Juridicas)

60 créditos de MATERIAS BASICAS (seguin Real Decreto)

50 créditos de CONTENIDOS GEOGRAFICOS FUNDAMENTALES

50 créditos de CONTENIDOS EN LENGUAJES Y TECNICAS GEOGRAFICAS

50 créditos de CONTENIDOS DE ORDENACION Y GESTION

30 créditos de Practicum y Trabajo de Fin de Grado

Con este esquema como referencia, si bien ajustandolo a los requerimientos que emanaban de los
acuerdos adoptados por la Comisidn Académica del Consejo Andaluz de Universidades con fecha de
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28 de marzo de 2008 relativos a la implantacién de las nuevas ensefianzas universitarias en Andalucia,
realizé sus trabajos la Comisidn Andaluza del Titulo de Grado en Geografia, segin se ha mencionado
con anterioridad, y cuyos acuerdos, tras el visto bueno de la correspondiente Comisién de Rama de
Ciencias Sociales y de la Educacién, han sido la base que ha tenido en cuenta la Comisién de Titulacién
de esta Facultad de Geografia e Historia de la Universidad de Sevilla para la elaboracién del presente
Plan de Estudios. Los mddulos comunes, acordados por el Consejo Andaluz de Universidades, fueron
propuestos en comisiones de rama que contaban con la presencia de agentes sociales. Estos estuvieron
también presentes en las comisiones de rama que aprobaron finalmente las estructuras modulares de
los titulos.

Por su parte los directores y directoras de los departamentos de Geografia de las universidades
andaluzas, a saber: Departamento de Geografia de la Universidad de Malaga, Departamento de
Analisis Geografico Regional y Geografia Fisica de la Universidad de Granada, Departamento de
Geografia Humana de la Universidad de Granada, Departamento de Geografia Fisica y Andlisis
Geografico Regional de la Universidad de Sevilla y Departamento de Geografia Humana de la
Universidad de Sevilla; de manera coordinada y conjunta con la Junta Directiva de la Delegacion
Territorial en Andalucia del Colegio de Gedgrafos, mantuvo contactos y reuniones con la Secretaria
General de Universidades e Investigacion de la Consejeria de Innovacién, Cienciay Empresa de la Junta
de Andalucia, a fin de profundizar en el caracter profesional de la titulacidon que se estaba elaborando,
lo que fructificé finalmente en la aceptacion por parte de la Junta de Andalucia del Titulo de Grado que
aqui se plantea en Geografia y Gestion del Territorio.

Asimismo, la Universidad de Sevilla encargd un proyecto de andlisis estratégico para la convergencia
europea que contemplaba entre sus objetivos valorar para cada una de las titulaciones las
competencias genéricas que los empleadores y agentes sociales consideraban basicas en la formacién
de los estudiantes universitarios. En dicho estudio participaron tanto empleadores publicos y privados,
como poderes publicos, colegios profesionales y asociaciones de diverso tipo. Las conclusiones de ese
estudio han servido de base para orientar las propuestas de titulo.

Se ha dado cuenta ademas de los trabajos realizados por la Comisidon de Titulacion del centro a la
ASOCIACION DE GEOGRAFOS ESPANOLES (A.G.E.) (que aporté informe), al COLEGIO DE GEOGRAFOS-
ANDALUCIA, embrién del futuro Colegio de Gedgrafos de Andalucia, al ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE
DOCTORES Y LICENCIADOS EN FILOSOFIAY LETRAS Y EN CIENCIAS DE SEVILLA Y HUELVA, y a la
FUNDACION UNIVERSITARIA INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL (que aporté informe).

La presente propuesta de modificacién de la memoria de verificacién obedece a la necesidad de
actualizar el nimero de plazas recogidas en la memoria de verificacion del titulo, ya que, en este caso,
el dato que aparece es el de la prevision que se hizo en el momento de la implantacion del mismo en
el afio 2009 que fue de 80 plazas para los primeros cuatro afios.

En el curso 2010/11 se implanté el doble Grado en Geografia y Gestidn del Territorio y en Historia y,
como puede verse en la tabla que aparece a continuacién, se han ido aprobando en Consejo de
Gobierno de la Universidad de Sevilla 30 plazas desde el curso 2013/14.

Por otro lado, segun indicaciones de la Secretaria General de Universidades, las plazas recogidas en las
memorias de verificacion de los planes de estudios que constan en el RUCT son aquellas que son
tenidas en cuenta para autorizar la oferta de plazas anual y el aumento del nimero de plazas que
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suponga un incremento del 10% acordado por la CGPU tiene que realizarse mediante el procedimiento
de modificacién del plan de estudios establecido en la normativa vigente. Por ello, siguiendo el
procedimiento para la modificaciéon sustancial de los planes de estudios impartidos en centros
universitarios no acreditados institucionalmente establecido en el articulo 32 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, iniciamos el procedimiento de
modificacion del presente plan de estudios ante el Consejo de Universidades.

Por todo ello, se propone una oferta de 90 plazas.

Se hace constar que la Universidad de Sevilla dispone de recursos humanos y materiales suficientes
para impartir el nimero de plazas propuesto, tal y como se ha venido demostrando a desde el curso
2013/14 desde el que se vienen ofertando 90 plazas. En este mismo sentido cabe destacar que en este
periodo el titulo ha renovado su acreditacion dos veces, mediante Resoluciones del Consejo de
Universidades de fechas 30/04/2015y 17/09/2020.

Numero de plazas aprobadas

, Doble Grado en
Grado en Geografiay ) ..
Curso .. o Geografia y Gestion del
Gestion del Territorio o ) )
Territorio y en Historia

2009/10 80 -
2010/11 60 20
2011/12 60 20
2012/13 60 20
2013/14 60 30
2014/15 60 30
2015/16 60 30
2016/17 60 30
2017/18 60 30
2018/19 60 30
2019/20 60 30
2020/21 60 30
2021/22 60 30
2022/23 60 30

1.3.- Objetivos formativos
Principales objetivos formativos del titulo

Este Titulo de Grado en Geografia y Gestion del Territorio por la Universidad de Sevilla pretende
aportar a los estudiantes que lo realicen una formacién generalista y de caracter integrado sobre los
contenidos fundamentales de estos ambitos tematicos, asi como sobre su desarrollo epistemoldgico y
métodos de investigacion, de forma que con la formacidn que se ofrece en el mismo se pretenden
alcanzar los siguientes objetivos generales:
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1.- Preparar para la aplicacion de los conocimientos tedricos, metodoldgicos e instrumentales al
analisis integrado y a la interpretacidn de procesos y problemas espaciales, asi como a la elaboracién
de diagndsticos territoriales.

2.- Permitir la interpretacién de la diversidad y complejidad de los territorios y de las interrelaciones
de fendmenos de naturaleza medioambiental con otros de tipo econdmico, social y cultural, y, en
general, la comprensidn, ordenacion y gestién del territorio.

3.- Habilitar para la actuacién y la intervencién en el territorio y en su gestion, reforzando el caracter
experimental y aplicado de la formacion geografica.

4.- Proporcionar las habilidades especificas relacionadas con el conocimiento de técnicas de trabajo,
en especial de las vinculadas a la obtencidn, analisis, tratamiento y representacion de informacidn
geografica y cartografica, asi como con el trabajo de campo.

Se trata, por tanto, de proporcionar profesionales capacitados para desempefiar su labor en multiples
cuestiones ligadas a la Geografia y a la gestién territorial, su medio fisico, econédmico, y social, asi como
a su organizacion politica, a los que se demanda una formacién de base rigurosa, flexible, transversal,
y con conexiones interdisciplinares, adaptable a las diferentes demandas sobre cuestiones territoriales
que le llegan desde el mercado laboral. Se pretende, en suma, dotar a los egresados de conocimientos
y capacidades en los aspectos espaciales de caracter fisico-ambiental, social y econdmico. Todo ello
con el objeto de habilitar a los mismos para la realizacién de tareas de Geografia Aplicada,
principalmente en temas de ordenacion territorial.

De igual modo se procurard alcanzar un espacio de reflexion tedrico-practico sobre el concepto de
ordenacion y gestion en torno a las estrategias adoptadas en estos temas, y de ahi que se intente
ofrecer al alumnado, por una parte, un panorama metodoldgico y epistemolégico lo mdas amplio
posible sobre lo que la literatura cientifica y los planificadores consideran hoy fundamental en estas
cuestiones, pero por otra parte se aspira también a proporcionar a los matriculados unas competencias
especificas, que le permitan emprender en el futuro una carrera profesional orientada a la planificacion
y a la intervencidn sobre el territorio. Asimismo, se pretende formar al estudiante de Geografia y
Gestion del Territorio en el manejo de herramientas, instrumentos y técnicas que posibiliten el analisis,
el diagndstico y la planificacidon territoriales.

En cualquier caso los principales objetivos académicos que se buscan obtener con la imparticion de
este Titulo de Grado son:

- Adquirir destrezas en el manejo de herramientas y técnicas de diagndstico territorial y de
metodologias de planificacion y gestién.

- Aplicar conocimientos técnicos de cartografia, SIGs, y andlisis estadistico avanzado.

- Diagnosticar los procesos de desarrollo de manera integral a partir de analisis tematicos de
caracter fisico-ambiental, infraestructural, sociocultural, y econémico.

- Interrelacionar los aspectos sectoriales con los territoriales, mostrando la trascendencia que
alcanza la planificacidn y gestién de forma integral, para poder responder de forma eficiente a



las demandas sociales en materia de desarrollo, bienestar, calidad de vida y proteccién del
patrimonio ambiental, paisajistico y cultural.

- Desarrollar una capacidad creativa a partir de trabajos de investigacidn y practicas que dote
a los estudiantes de competencias en investigacion y prospectiva a través de la elaboracién de
proyectos y la realizacidn de practicas formativas en empresas e instituciones.

- Profundizar, reflexionar, y debatir en torno a los planteamientos metodolégicos vy
conceptuales en todo lo relativo al desarrollo territorial y local.

Como consecuencia de todo ello, este Titulo de Grado en Geografia y Gestion del Territorio debe
permitir a sus estudiantes:

- Conocer, comprender e interpretar el territorio e interrelacionar el medio fisico y ambiental con la
esfera social y humana.

- Explicar la diversidad de lugares, regiones y localizaciones y comprender las relaciones espaciales.

- Utilizar la informacidn geografica como medio para la descripcidn, el analisis y la interpretacion, y la
ordenacion territorial.

- Combinar las dimensiones temporal y espacial en la explicacidn de los procesos socio-territoriales.

- Relacionar y sintetizar informacion territorial de cardcter transversal, con capacidad para entender
el lenguaje y las propuestas de otros especialistas.

- Realizar propuestas de ordenacidn y gestién del territorio, asi como de localizacién de servicios y
actividades econdmicas.

- Interrelacionar los fendmenos a diferentes escalas territoriales, en especial en el marco de la
Ordenacién del Territorio.

- Analizar e interpretar los paisajes mediante el trabajo de campo y el conocimiento directo del
territorio.

- Expresar informacion cartograficamente, elaborar e interpretar informacion estadistica, y manejar
métodos de georeferenciacion.

- Generar sensibilidad e interés por los temas territoriales y ambientales.

- Exponer y transmitir los conocimientos geograficos y entender estos problemas de forma
multidimensional.

Por su parte el Trabajo Fin de Carrera debera verificar la adquisicién por el estudiante de todos estos
aspectos generales, incluyendo practicas integradas que comprendan andlisis, diagndstico vy
propuestas con relacién a un ambito o problema territorial. En su realizacién, el estudiante debera
adquirir competencias ligadas a la busqueda y organizacion de documentacidn, asi como a la
presentacién de su trabajo de manera adecuada a la audiencia.
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En definitiva, esta Titulacion de Geografia y Gestion del Territorio debe preparar para el estudio y
analisis de todas aquellas cuestiones relacionadas con los perfiles profesionales que a continuacion se
expresan:

- El desarrollo de la investigacién geografica, de caracter basico y aplicado, asi como la divulgacién de
la ciencia geografica a través de cualquier medio de comunicacion.

- La ensefianza de la Geografia en cualquier etapa de formacién, con los complementos formativos que
marque la legislacidon vigente.

- El uso profesional de las tecnologias de informacién geografica y la elaboracion e interpretaciéon de
cartografia.

- La realizacién de estudios y propuestas de demografia y andlisis territorial de la poblacién y de los

procesos sociales y econédmicos, asi como de politicas publicas del territorio.

- La realizacién de trabajos relacionados con el paisaje, el medio ambiente, y los espacios, los recursos
y los riesgos naturales.

- La elaboracidon de planes de ordenacién territorial a distintas escalas, asi como la confeccién de planes
de desarrollo territorial, regional y local.

- El analisis, la planificacidn y la gestidn del territorio, de la ciudad y de la movilidad.

En todo caso se garantizaran, como minimo, las siguientes competencias basicas que figuran en el
Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES):

a) Que los estudiantes demuestren poseer y comprender conocimientos del drea de estudio de la
Geografia, que parte de la base de la educacidn secundaria general, y que se encuentra a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

b) Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo de una forma profesional, y posean
las competencias que se suelen demostrar por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucidn de problemas dentro del drea de estudio de la Geografia.

c) Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro del ambito
de la Geografia para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica, o ética.

d) Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico,
tanto especializado como no especializado.

e) Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Ademas, el disefio del Titulo de Grado en Geografia y Gestion del Territorio por la Universidad de
Sevilla se atendra a las normas y regulaciones vigentes respecto a la igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad, contempladas en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, y se
pondran en marcha los medios que el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (S.A.C.U.)
tiene previstos para la atencién a estudiantes con necesidades educativas especiales, y que pueden
consultarse en la siguiente direccidn electrénica https://sacu.us.es/ne-plan-integral.
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Las garantias de igualdad de género estaran supervisadas por la Unidad para la Igualdad, una instancia
recientemente constituida en la Universidad de Sevilla y encargada de vigilar las mismas y de
promover politicas de igualdad.

Por su parte, los criterios para adquirir competencias lingliisticas serdn establecidos por el Consejo de
Gobierno a propuesta de la Comisidn de Politica Lingtistica de la Universidad y se basardn en sistemas
de reconocimiento a partir de alguna de estas actividades:

a) Reconocimiento del nivel alcanzado mediante el aprendizaje previo de idiomas.
b) Cursos realizados en el Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla.
c) Ensefanzas propias del Grado impartidas en una lengua extranjera.

d) Estancias en universidades extranjeras dentro de los programas internacionales suscritos por
la Universidad de Sevilla

En cualquier caso, cada estudiante debera garantizar, como minimo, un nivel equivalente al B1 del
marco europeo de competencias linglisticas antes de finalizar el Grado, lo que se certificara mediante
una prueba de nivel o por el reconocimiento del nivel certificado previamente.

La Universidad de Sevilla cuenta con un Instituto de Idiomas en el que se imparten ensefianzas en
cuatro niveles diferentes de inglés, francés, aleman, italiano, portugués, griego, ruso, arabe, japonésy
chino mandarin, que serdn incluidas en el Suplemento al Titulo en caso de ser realizadas.

Objetivos formativos de las menciones o especialidades

(Completar solo en caso de que el plan de estudios contemple menciones o especialidades de acuerdo a las orientaciones de la guia de
verificacion).

Estructuras curriculares especificas y Estrategias metodolégicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos

(Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.)
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Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseiianzas y profesiones

reguladas

Perfiles de egreso:

La insercion laboral de los gedgrafos es significativa, como consecuencia
de una polivalencia que les permite desarrollar su trabajo profesional en
diversos ambitos de empleabilidad, tanto publicos como privados. Ademas
de la ensefanza en todos los niveles, y de la investigacidon basica y aplicada,
los nuevos campos de insercién laboral de los gedgrafos expresan que
estos profesionales no se encuentran limitados a unas determinadas lineas
de trabajo, sino que se han ido adaptando a un contexto global, dindmico
y cambiante, que incluye desde la Ordenacién del Territorio, el urbanismo
o la planificacién de los recursos patrimoniales, a las agendas locales 21,
pasando por las Tecnologias de Informacién Geografica, el geomarketing,
o las politicas de promocion del suelo y la vivienda, por poner sélo algunos
de los ejemplos mds conocidos.
No obstante, las principales salidas profesionales de la Geografia se
encuentran en la actualidad en el campo técnico-instrumental, en la
aplicacion cartografica y de Sistemas de Informacion Geografica, en la
ensefianza, y en la investigacién. Buena parte de las ofertas de trabajo
proceden de organismos publicos (consejerias de las Comunidades
Auténomas, institutos de cartografia, diputaciones provinciales,
ayuntamientos...), asi como de empresas, gabinetes y consultoras
relacionadas con las demandas sociales y econdmicas vinculadas con el
territorio (Planificacién y Ordenacion, Evaluacion del Impacto Ambiental,
Desarrollo Regional y Local, aplicaciones cartograficas, fotogrametria y
teledeteccion, utilizacion de Sistemas de Informacidon Geogréfica,
Promocidn Turistica, Estudios Territoriales del Paisaje y de la conservacion
de sus valores patrimoniales, Evaluacion y control de riesgos naturales,...).
De este modo los gedgrafos tienen cada vez mds presencia en los
gabinetes técnicos de empresas consultoras y en la Administracién Publica
para prestar servicios en el drea medioambiental, ordenacién del territorio
y urbanismo, cartografia y sistemas de informacién geografica, resolucién
de conflictos territoriales, etc. Entre las actividades en las que suelen
desarrollar su trabajo pueden destacarse las siguientes:

- Realizacion de informes previos en la toma de decisiones sobre

asignacion espacial de equipamientos e infraestructuras.

Evaluacién de impactos ambientales de las obras publicas u otras
actividades humanas.

- Aplicacion de diferentes tecnologias para el Andlisis Territorial
(Cartografia Digital, Teledeteccion, Fotografia Aérea, Sistemas de
Informacién Geogréfica, etc.).

Evaluacién y control de los riesgos naturales.
- Gestidn de recursos naturales.
- Informes y estudios sobre Desarrollo Regional y Local.




el medio rural como en el medio urbano.

- Planificacion y Ordenacién del Territorio en sentido amplio, tanto en

Habilita para
profesion
regulada:

No

Profesion
regulada:

Acuerdo:

Norma:

Condicion de

profesional:

acceso para titulo

No

Titulo profesional:

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)

Codigo Codigo — .
g R g Descripcion Tipo
nuevo antiguo
Conocimientos de informética Conocimientos o
co1 G04 relativos al ambito de estudio de la .
, contenidos
Geografia
02 612 Conocimientos de otras culturas y Conocimigntos o]
costumbres contenidos
03 EO1 Historia y evolucidn del pensamiento Conocimientos o
geografico contenidos
coa £02 Conocimiento de los espacios Conocimientos o
geograficos regionales contenidos
Conocimientos de Geografia Fisica y Conocimientos o
CO05 EO4 . ) .
medio ambiente contenidos
Conocimientos de Geografia Conocimientos o
Co6 EO3 .. . .
Humana, econdémica y social contenidos
Conocimientos de Ordenacién del Conocimientos o
Cco7 EO87 Territorio y su terminologia .
e contenidos
especifica
Conocer, comprender e interpretar Conocimientos o
o8 E088 er, comp Interp mie
el territorio y sus usos contenidos
C09 £024 T'rabajo de cam'po y conocimiento Conocimigntos o]
directo del territorio contenidos
Conocimiento de las grandes
corrientes de pensamiento Conocimientos o
C10 E049, E050 = de pen Y .
produccidn artistica y cultural de la contenidos
humanidad
Conocer la legislacion y normativa
gue regula la planificacion,
ordenacion y gestion de los recursos Conocimientos o
c11 E113y E114 nys e los recur .
y de los diferentes territorios, asi contenidos
como los diversos instrumentos de
planificacién




Caédigo

Caédigo

. Descripcién Tipo
nuevo antiguo
Comprender los grandes retos del
mundo actual Conocimientos o
C12 E036 (desarrollo/subdesarrollo, desarrollo .
i . . contenidos
sostenible, migraciones,
desequilibrios, cambio climatico...
Conocer, comprender e interpretar Conocimientos o
C13 E105 el territorio a través de fuentes .
. contenidos
diversas
Conocimiento de los fundamentos
para el analisis estadistico de los Conocimientos o
Cci14 E150 datos geogréficos, incluida su .
A contenidos
componente espacial
E listica)
Conocer las metodologias para su
tratamiento informatico en
c1s E154 aplicaciones relzfmonafjas con Conoumle.ntOS o
problemas medioambientales, contenidos
territoriales y socioecondmicos, a
diferentes escalas espaciales.
Interrelacionar los fenédmenos Conocimientos o
Ci6 EO11 espaciales a diferentes escalas .
o contenidos
territoriales
Toma de decisiones territoriales y Habilidades o
HDO1 G07 .
ambientales Destrezas (H-D)
HDO2 E096 Fapaudad de .gestlonar.,lelaborar ? Habilidades o
interpretar la informacion territorial Destrezas (H-D)
Habilidad en el uso de diferentes -
. . Habilidades o
HDO3 E044 fuentes de épocas y materias
. Destrezas (H-D)
diversas
HDO4 £063 Capacidad de, a.maI|S|s y sintesis de Habilidades o
textos geograficos Destrezas (H-D)
Capacidad para orientar la
HDOS E064 !nformauon geogrgflca como' , Habilidades o
instrumento en la interpretacion del Destrezas (H-D)
territorio
Observacidn e interpretacion directa -
o . . Habilidades o
HDO6 EO56 del territorio mediante el trabajo de
Destrezas (H-D)
campo
Habilidades o
HDO7 G06 Resolucién d bl ial
esoluciéon de problemas espaciales Destrezas (H-D)
Capacidad de gestién de la
HDO8 090 informacidn, diagnosticando Habilidades o

problemas y potencialidades del
territorio

Destrezas (H-D)




Caédigo

Caédigo

. Descripcién Tipo
nuevo antiguo
Capacidad para utilizar programas
informaticos especificos para el
HDO9 E159 tratarT\iento de la informacion . Habilidades o
espacial (SIGs para datos vectoriales, Destrezas (H-D)
Slgs para datos raster, tratamiento
digital de imagenes...)
Capacidad para realizar y disefar de -
HDO010 E160 forma adecuada productos Habilidades o
(e Destrezas (H-D)
cartograficos
Capacidad para abordar
técnicamente, con el uso de las TIGs, Habilidades o
HDO11 E161 la resolucion de problemas de gran
) . Destrezas (H-D)
demanda profesional, social y
econdmica
Capacidad de resolucién de
problemas relacionados con el Habilidades o
HDO12 E146 medio fisico y el disefio de proyectos Destrezas (H-D)
para la Ordenacidn del Territorio
Saber realizar los trabajos de campo
necesarios para la obtencidon medio Habilidades o
HDO13 E141 fisico y el conocimiento directo del Destrezas (H-D)
territorio
Evaluar proyectos de gestion sobre -
HDO014 E130 patrimonio territorial y desarrollo Habilidades o
} Destrezas (H-D)
local y sostenible
HDO15 £104 E!abgrar trabajos e informes Habilidades o
técnicos Destrezas (H-D)
coMmo1 G17 Capacidad de trabajo en equipoy en Competencias
equipos multidisciplinares
CoOMO02 G01 Capacidad de analisis y sintesis Competencias
COMO3 G2 Capacidad de organizaciony Competencias
planificaciéon
comMo4 G03 Comunicacidn oral y escrita Competencias
Combinar el enfoque generalista con
COMO05 E10 un analisis especializado del Competencias
territorio
COMO6 E13 Comp.render las relaciones Competencias
espaciales
Generar sensibilidad e interés por los
comMo7 E15 temas territoriales, ambientales y Competencias
sociales
Relacionar, ordenar y sintetizar
COMO08 E096 informacion territorial, sectorial y Competencias
transversal,
Combinar las dimensiones temporal
COMO09 E101 y espacial en la explicacion de los Competencias
procesos socioterritoriales.
COMO10 E18 Relacionar y sintetizar la informacion Competencias

territorial transversal
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Codigo Coc.ilgo Descripcién Tipo
nuevo antiguo
Comprender y proponer
COMO11 £035 delimitaciones geogré.ﬁlcas para eI. , Competencias
desarrollo, la ordenacidn y la gestién
espacial
Conocer las capacidades de los
COMO12 E068 sistemas de informacion geografica Competencias
en la gestién y planificaciéon de
proyectos
COMO013 E069 Metodologia y trabajo de campo Competencias
COMO014 £081 Comprensic').n de Igs problemas de Competencias
forma muldimensional
Dominio de métodos y técnicas de
COMO015 E107 investigacion en Geografia y otras Competencias
Ciencias Sociales
COMO16 G21 Razonamiento critico Competencias

3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)
3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision

¢Cumple requisitos de acceso segln legislacion vigente? Si

La Universidad de Sevilla no dispone de una normativa especifica propia sobre el acceso y admisién a
los titulos de Grado, dado que, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las
Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Unico, segun dispone el articulo 73 del
DECRETO LEGISLATIVO 1/2013 de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades.

El acceso a los titulos de Grado estda regulado en el art. 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por
el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisiéon a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado, sin perjuicio de lo establecido en la disposicién adicional cuarta, por
la que se fija el calendario de implantacion.

El citado articulo dispone que podrdn acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las
Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determinan en el propio Real
Decreto, quienes reldnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado
equivalente.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato
internacional.

c) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de
sistemas educativos de Estados miembros de la Unidn Europea o de otros Estados con los que se hayan
suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.


http://www.juntadeandalucia.es/boja/2013/8/1
http://www.juntadeandalucia.es/boja/2013/8/1
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d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del
Sistema Educativo Espafol, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean
miembros de la Unidn Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el
reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de
Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema
Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos
titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4 del Real Decreto.

f) Estudiantes en posesidn de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos
de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional, Técnico Superior de Artes Pldsticas y Disefio,
o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado
miembro de la Unidén Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos
internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes
cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus
Universidades.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real
decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una
ensefanza.

i) Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real
decreto.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior
ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

[) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que
habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su homologacién en
Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espaiiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del
Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.

Dispone asimismo que, en el ambito de sus competencias, las Administraciones educativas podran
coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su territorio.

En este sentido, la Comisién del Distrito Unico Universitario de Andalucia, establece para cada curso
académico el procedimiento de ingreso en los estudios universitarios de Grado para las Universidades

Publicas Andaluzas, en la siguiente pagina web se puede consultar toda la documentacién del proceso:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=grados



https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=grados
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No se han establecido condiciones especiales para el acceso de los estudiantes al Grado de
Geografia y Gestion del Territorio por la Universidad de Sevilla.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

(Se completard la tabla con los créditos aplicables al titulo y en %. En caso de no reconocer ECTS se completard con un 0)

Profesional

Tipos de Minimo | Maximo | Documento
reconocimiento
. https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848
Creditos . . . . P
cursados en Seincluyen [EJS horquillas previstas en la legislacion general, la
Centros de 60— US no tiene limites propios establecidos en su normativa. Los
formacién o (25%) posibles reconocimientos se realizan siempre teniendo en
profesional de cuenta los criterios y el procedimiento contemplado en la
grado superior normativa de la US, accesible en el enlace anterior
Créditos Adjuntar documento titulo propio
cursados en 0 0
Titulos propios
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848
El articulo 9 de la normativa recoge la regulacion de esta
materia. El nimero de créditos que sean objeto de
reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral
acreditada y de ensefianzas universitarias no oficiales
Créditos previstas en el articulo 7 no podra ser
cursados por superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos
Acreditacion 0 36- que constituyen el plan de estudios de destino.
Experiencia (15%) | Dentro de este limite se reconocerdn hasta 6 créditos por cada
Laboraly anfo de experiencia laboral o profesional debidamente

acreditada.

Con cardcter general, siempre que el plan de estudios
contemple la posibilidad o necesidad de realizar prdcticas
externas, el reconocimiento de créditos por experiencia laboral
o profesional se aplicard preferentemente a este tipo de
materias.

Enlace a la normativa reguladora de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de

Sevilla:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La informacidn genérica de la universidad de Sevilla sobre procedimientos y organizacién de la

movilidad de estudiantes propios y de acogida puede consultarse en el siguiente documento:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/SzGq7BBcpn3fBTy



https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/yKP4Fx4pyKCC848
https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/SzGq7BBcpn3fBTy
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En la actualidad la Titulacion de Geografia de la Universidad de Sevilla tiene suscritos acuerdos de
intercambio SICUE con las siguientes universidades, con indicacion del nimero de plazas y duracion de

la estancia.
Universidad N°. de plazas Meses de estancia
Auténoma de Barcelona 2 9
Auténoma de Madrid 1 9
Barcelona 3 9
Barcelona 2 4
Complutense de Madrid 2 9
Granada 2 9
Malaga 2 9
Santiago de Compostela 2 9
Valencia Estudi General 2 9
Valladolid 2 9
Zaragoza 2 9

En todo caso la atencidn a los estudiantes SICUE se concreta en las siguientes actuaciones por parte
de:

* LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA
1.- Comunicacion de adjudicacion de su plaza.
2.- Informacién sobre pasos previos a su incorporacion.

3.- Datos del Coordinador Académico en Sevilla.



A

u&

4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/INAmMTi8ZEkkzQ5Nt

Tabla 2. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral)

Tabla 1. Estructura del plan de estudios

Créditos de formacién basica 60
Créditos obligatorios 102
Créditos optativos 60
Créditos de practicas académicas externas 6
Créditos de Trabajo Fin de Grado o Master 12
Total Créditos ECTS | 240

Cursos Semestre/Trimestre (en este caso se afiadira una columna mas)
Semestre 1/Trimestre 1 Semestre 2/Trimestre X
Curso 1l ECTS: 30 ECTS: 30
Materias/asignaturas: Materias/asignaturas:
Geografia Fisica Antropologia de las sociedades Contemporaneas
Geografia Humana Geografia de Europa
Historia de la Arquitectura y del Arte Geografia Regional Mundial
Historia General Contemporanea Taller Practico de Geografia Fisica
Instrumentos de Andlisis Regional Taller Practico de Geografia Humana
Tipologia (caracter): Basicas
Tipologia (caracter): Basicas Modalidad: Presencial
Modalidad: Presencial Lengua: Espafiol
Lengua: Espafiol
Semestre 3 Semestre 4
Curso 2 ECTS: 30 ECTS: 30
Materias/asignaturas: Materias/asignaturas:
Geografia de la Poblacidn y de las Actividades Climatologia y Biogeografia
Econdmicas Estadistica y Bases de Datos
Geografia Regional y Econémica de Espafia Fundamentos de la Ordenacion del Territorio
Geomorfologia e Hidrologia Geografia Ruraly Urbana
Introduccién a las TIGs: Cartografia, Métodos de Analisis Territorial
Fotointerpretacién, Informatica y SIGs
Teoriasy claves para la interpretacién del Territorio Tipologia (caracter): Obligatorias
Modalidad: Presencial
Tipologia (caracter): Obligatorias Lengua: Espafiol
Modalidad: Presencial
Lengua:Espafiol
Semestre 5 Semestre 6
Curso 3 ECTS: 30 ECTS: 30
Materias/asignaturas: Materias/asignaturas:
Climatologia Aplicada Actividades Econdmicas y Desarrollo Territorial
Geomorfologia Aplicada Andlisis y Técnicas Geodemograficas
Infraestructuras, Equipamientos y Movilidad Conservacion y Gestion del Patrimonio Territorial y del
Ordenacion de los Recursos Naturales y del Espacio Protegido
Patrimonio Ambiental Geografia de Andalucia
Ordenacion del Territorio a distintas Escalas Planeamiento Urbano
Patrimonio y Paisaje Sistemas de Informacién Geografica: Datos Raster
Sistemas de Informacion Geografica: Datos Vectoriales | Técnicas de Acceso y Difusion de la Informacion
Tipologia (caracter): Obligatorias y optativas Ambiental
Modalidad: Presencial
Lengua: Espanol Tipologia (caracter): Obligatorias y optativas



https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/N4mTi8ZEkkzQ5Nt

Modalidad: Presencial
Lengua: Espafiol

Semestre 7

Semestre 8

Curso 4

ECTS: 30

Materias/asignaturas:

Cambios Tecnoldgicos e Innovacion en el Territorio
Cuencas Hidrograficas y Gestion del Agua

Geografia del Turismo

Informatica y Estadistica Avanzada para el Analisis de
la Informacién Territorial

Riesgos Naturales y Evaluacién del Impacto Ambiental
Sigs Aplicados al Analisis Socioeconémico

TIGs, Analisis Espacial y Medioambiente

Précticas Externas

Tipologia (caracter): Optativas, Obligatoria y Précticas
Externas.

Modalidad: Presencial

Lengua: Espafiol

ECTS: 30

Materias/asignaturas:

Biogeografia Aplicada

Cuaternario y Cambio Global

Desarrollo Local y Sostenible

Desarrollo Regionaly Turismo en Andalucia
Geografia del Mar

Ordenacién y Gestion del Espacio Rural
Trabajo Fin de Grado

Tipologia (caracter): Optativas y Trabajo Fin de Grado.
Modalidad: Presencial
Lengua: Espafiol

Si el titulo oferta menciones/especialidades debera presentar como se configuran:

Tabla 3. Estructura de las menciones/especialidades

Menciones [ Especialidades

Materias/asignaturas

Denominacién y créditos

ECTS

Materias/asignaturas

Denominacién y créditos

ECTS

Semestre / Trimestre

Semestre / Trimestre

Créditos ECTS

Créditos ECTS

La descripcién de los médulos/materias/asignaturas debe completarse con la siguiente informacién:

Tabla 4. Plan de estudios detallado

Materia 1: Antropologia

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Bdsico

Organizacién temporal 19 Curso (Cuatrimestre 2°)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de formaciony | C02,C12,C10
aprendizaje HDO03

COMO01, COM02, COM04, COM07

Asignaturas

Antropologia de las Sociedades Contemporaneas, Cuatrimestre 2°, 6 ECTS;

Lenguas

Espafiol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

la

antropoldgicas.

dela
globalizacion:

Alternativas al

Antropologia de las Sociedades Contempordneas

UNIDAD DIDACTICA | - ANTROPOLOGIA SOCIAL
La disciplina antropoldgica en el contexto de las Ciencias Sociales. El objeto de

Antropologia. La culturay sus diferentes niveles. Métodos y técnicas
Aproximacion al estudio de las sociedades contemporaneas.

UNIDAD DIDACTICA Il - MODERNIDAD, GLOBALIZACION Y LOCALIZACION:

La modernidad. La Ilustracion y el pensamiento ilustrado. La quiebra de los ejes

Modernidad y la crisis del pensamiento postmoderno. El proceso de

realidades y mitos. Las légicas globalizadoras como motores de exclusién.




actual modelo de globalizacion.

UNIDAD DIDACTICA Il - GRANDES TEMAS DE LA CONTEMPORANEIDAD
Identidades e identificaciones colectivas. La distincion universal Nosotros/Ellos
como base de la vida social. Etnicidad, migraciones y sociedades pluriétnicas.
Ciudad, vivienda y habitat. Racismo, xenofobia y conflictos étnicos. La cuestién
de la ciudadaniay los

Derechos humanos. Nuevas y viejas exclusiones.

Actividades formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF6, MD01, MDO2, MD0O3

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias se basard en los
siguientes aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 2: Geografia

Numero de créditos ECTS 18

Tipologia Bdsico

Organizacion temporal 1° Curso (Cuatrimestre 1°y Cuatrimestre 2°)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de formaciony C12

aprendizaje HD02

COMo1, COM02, COM04,COM06, COM08, COM014

Asignaturas

Geografia Regional Mundial, Cuatrimestre 2°, 6 ECTS;
Geografia de Europa, Cuatrimestre 2°, 6 ECTS,;
Instrumentos de Andlisis Regional, Cuatrimestre 1° 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Geografia Regional Mundial:

TEMA 1. Introduccidon. Un mundo desigual: Desarrollo, Subdesarrollo y
Paises Emergentes.

Mundializacién y Globalizacion. La regionalizacion del mundo.

TEMA 2. Europa: de la fragmentacién econédmicay politica a la
integracion. La crisis de la

Unién Europea

TEMA 3. Rusia y el espacio euroasiatico de la Comunidad de Estados
Independientes

(CEI).

TEMA 4. Norteamérica. De espacio colonizado a primera potencia
econdémica mundial del

siglo XX. Estados Unidos de América.

TEMA 5. El mundo islamico. El foco petrolero arabe.

TEMA 6. Asia Meridional y Oriental: un gran espacio en desarrollo. Los
paises emergentes.

De la colonizacién a potencia emergente: India.

TEMA 7.China, la gran locomotora del Siglo XXI.

TEMA 8.Africa: el espacio geografico méas subdesarrollado. Contrastes
naturales, histéricos

y humanos.

TEMA 9. América Latina: diversidad natural, humanay econémica.
Brasil, economia

emergente y fragil.

Geografia de Europa:

Tema 1: La delimitacién actual del mapa de Europa. Europa en el
contexto mundial.

Unidad y Diversidad Regional.

BLOQUE 1: CARACTERIZACION GEOGRAFICA GENERAL DE EUROPA.
Tema 2: El espacio europeo y sus principales caracteres fisicos.

Tema 3: Poblacién y dinamicas demogréficas en Europa.

Tema 4: Estructuras econdmicas y desarrollo (I). Sector Agrario. Sector
Industrial. Sistema energético. Servicios. Infraestructuras y transportes.




Tema 5: Estructuras econdémicas y desarrollo (11). Empleo y mercado
laboral. Disparidades

de los niveles de renta. Otros indicadores de desarrollo.

BLOQUE 2: UNION EUROPEA

Tema 6: LA Unidn Europea. Proceso de formacién e instituciones.
Tema 7: El Presupuesto europeo y las principales politicas. Politica
Regional.

BLOQUE 3. ORGANIZACION REGIONAL.

Tema 8: Estados, regiones y estructuras transnacionales.

Instrumentos de Analisis Regional:

TEMA 1. Introduccién al analisis regional. El dato geografico.

TEMA 2. Introduccién a la cartografia y la teledeteccion como
herramientas de andlisis.

TEMA 3. Tratamiento de datos geograficos con programas informaticos.
TEMA 4. Introduccion al Analisis Exploratorio de Datos. Procedimientos y
metodologia.

Conceptos basicos en estadistica descriptiva. Presentacion de datos.
TEMA 5. Metodologias de analisis en Analisis Geografico Regional.

Actividades formativas/Metodologias
docentes
Sistemas de evaluacién

AF1, AF2, AF3 /MDO1, MDO2, MDOA4...

El sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias se basard en
los siguientes aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 3: Arte
Numero de créditos ECTS 6
Tipologia Formacién Bdsica

Organizacién temporal

1 Curso (Cuatrimestre 1°)

Modalidad presencial
Resultados del proceso de C02,C10
formacién y aprendizaje HDO3

COMo1, COM02, COM04

Asignaturas

Historia de la Arquitectura y del Arte, Cuatrimestrel®, 6 ECTS;

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Historia de la Arquitectura y del Arte:

Tema 1. Introduccion: El arte y su historia.
Tema 2. Los origenes: Mesopotamia y Egipto.
Tema 3. Grecia.

Tema 4. Roma.

Tema 5. Arte paleocristiano y bizantino.
Tema 6. Arte Prerromanico y Romanico.
Tema 7. El Gético.

Tema 8. El Renacimiento.

Tema 9. El Barroco.

Tema 10. El Neoclasicismo.

Tema 11. El siglo XIX.

Tema 12. El siglo XX.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1,AF2,AF3,AF6/ MDO1, MDO2

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes

aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones




Materia 4: Historia

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia

Formacion Bdsica

Organizacién temporal

1° Curso, Cuatrimestre 1°

Modalidad presencial
Resultados del proceso de C02,C10
formacion y aprendizaje HDO015, HDO3

COMo1, COM02, COM04

Asignaturas

Historia General Contempordnea, Cuatrimestre 1°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Historia General Contemporanea:

BLOQUE I: CRISIS DEL ANTIGUO REGIMEN Y REVOLUCIONES LIBERALES

(1770-1870).

1. Crisis del Antiguo Régimen e implantacion de las estructuras ideoldgicas, econémicas,
institucionales y sociales del régimen liberal.

2. La consolidacién del poderio occidental en la segunda mitad del siglo XIX. El
Imperialismo.

3. Laincorporacion de Espafia al liberalismo: avancesy retrocesos.

4. Andalucia durante la primera mitad del siglo XX: principales procesos econémicos y
movimientos sociales.

BLOQUE IlI: el Tiempo Presente (1945-).

1. De la Guerra Fria a la teoria del choque de civilizaciones.

2. EL Régimen franquista, la Transicion Politica y los gobiernos socialistas y
conservadores.

3. El proceso de construccién europea.

4. La construccion de la Autonomia Andaluza.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1,AF2,AF3,AF6/ MDO1, MDO2

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 5: Geografia

Numero de créditos ECTS

24

Tipologia

Formacion Bdsica

Organizacion temporal

1° Curso (Cuatrimestre 1°y cuatrimestre 2°)

Modalidad

presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C0s5, Co6, C09, C013, C014, CO16
HDO06, HD08, HD09, HD010, HDO013
COMo6, COM07, COM015

Asignaturas

Geografia Fisica, Cuatrimestre 1°, 6 ECTS ;

Taller prdctico de Geografia Fisica, Cuatrimestre 2°, 6 ECTS;
Geografia Humana, Cuatrimestre 1°, 6ECTS;

Taller Prdctico de Geografia Humana, Cuatrimestre 2°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Geografia Fisica:

BLOQUE I. LA TIERRA COMO SISTEMA.
BLOQUE II. CLIMATOLOGIA.

BLOQUE IIl. HIDROLOGIA.

BLOQUE IV. GEOMORFOLOGIA.
BLOQUE V. BIOGEOGRAFIA.

Taller Practico de Geografia Fisica:

T1. FUENTES DE INFORMACION GEOGRAFICA AMBIENTAL: SU COMPONENTE
GEOMETRICA.

T2. DATOS BASICOS PARA LA ELABORACION DE INFORMACION AMBIENTAL.
T3. EL MANEJO DE LAS FUENTES DE INFORMACION ESPACIAL EN GEOGRAFIA




FISICA: PRINCIPIOS BASICOS EN ORIENTACION Y LOCALIZACION. ANALISIS E
INTERPRETACION.

T4. EL MANEJO DE LAS FUENTES DE INFORMACION ESPACIAL EN GEOGRAFIA
FISICA: LA ESCALA, ELABORACION DE SECCIONES TOPOGRAFICAS Y GEOLOGICAS,
ANALISIS, DEDUCCION E INTERPRETACION.

Geografia Humana:

Bloque I. Introduccion a la Geografia Humana como objeto de estudio.
Bloque II. Contenidos integrados de Geografia Humana.

Bloque IlI. La Geografia Humana aplicada.

Taller Prdctico de Geografia Humana:

Los contenidos de la asignatura se desarrollan en tres bloques tematicos:

-El primero aborda las fuentes de informacion estadistica y cartografica fundamentales
para

los estudios de Geografia Humana.

-El segundo se centra en las metodologias y técnicas para el trabajo de campo en
Geografia Humana.

-El tercero desarrolla algunas de las principales técnicas de andlisis aplicadas en los
estudios en Geografia Humana.

Actividades AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

formativas/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion El sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 6: Geografia

Numero de créditos ECTS 12

Tipologia Obligatorias

Organizacion temporal 2° Curso, (Cuatrimestre 3° Cuatrimestre 4°)

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de C03

formacion y aprendizaje HD04, HD05
COM09, COM010

Asignaturas Teorias y claves para la interpretacion del territorio, Cuatrimestre 3°, 6 ECTS;
Métodos de Andlisis Regional, Cuatrimestre 4°, 6 ECTS

Lenguas Espariol

Contenidos propios del Teorias y Claves para la interpretacion del territorio:

médulo/materia/asignatura BLOQUE I. CONCEPTOS BASICOS Y CONSOLIDACION DE LA GEOGRAFIA COMO
CIENCIA

¢Qué es la geografia? Bases conceptuales. Ciencia, epistemologia y paradigmas. Origenes
histéricos de la Geografia y como disciplina cientifica.

BLOQUE II. EVOLUCION DE LA GEOGRAFIA EN EL SIGLO XX

La geografia en el cambio de siglo. Determinismo geografico, geopolitica y gedgrafos
libertarios. Geografia regional y cultural. Geografia cuantitativa. Geografias criticas y su
relevancia social y politica. Geografia humanistica y de la percepcién.

BLOQUE IIl. NUEVAS CORRIENTES DE PENSAMIENTO GEOGRAFICO EN EL SIGLO XXI
Geografias posmodernas

Métodos de Andlisis Regional:

Los contenidos de la asignatura se desarrollan en tres bloques tematicos:

-El primero aborda las fuentes de informacion estadistica y cartografica fundamentales
para

los estudios de Geografia Humana.

-El segundo se centra en las metodologias y técnicas para el trabajo de campo en
Geografia Humana.

-El tercero desarrolla algunas de las principales técnicas de andlisis aplicadas en los
estudios en Geografia Humana.

Actividades AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

formativas/Metodologias
docentes




u&

Sistemas de evaluacion El sistema de evaluacién de la adquisicién de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 7: Geografica

Numero de créditos ECTS 24

Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal 2°y 3° Curso (Cuatrimestre 3° Cuatrimestre 4°, Cuatrimestre 5° y Cuatrimestre 6°)

Modalidad Presencial

Resultados del proceso de C01,C15

formacion y aprendizaje COMO06, COM010, COM012
HDO7, HDO11, HDO15

Asignaturas Introduccidn a las TIGs: Cartografia, Fotointerpretacion, Informatica y SIGs, Cuatrimestre
3%, 6 ECTS;

Estadistica y Bases de Datos, Cuatrimestre 4° 6 ECTS;
Sistemas de Informacién Geogréfica: Datos Vectoriales, Cuatrimestre 5° 6 ECTS;
Sistemas de Informacién Geogréfica: Datos Raster, Cuatrimestre 6° 6 ECTS

Lenguas Espafiol
Contenidos propios del Introduccidn a las TIGs: Cartografia, Fotointerpretacion, Informatica y SIGs,:
médulo/materia/asignatura TEMA 1. Tecnologias de la informacion Geografica. Tecnologias de la informacion.

Evolucidn. Definiciones. Definicion de herramientas y contenidos en TIGs, GPS

TEMA 3. SIG Vectorial. Estructura de la informacion. Operaciones con SIG Vectorial.
Introduccion al analisis vectorial.

TEMA 2. SIG Raster. Mapa tematico raster. Los formatos raster. Exportacion e
importacion. Introduccién al analisis raster. Comparacién de métodos.

TEMA 4. Fotointerpretacién. Fotografias aéreas y estereoscopios, Principios y métodos de
fotointerpretacién. Andlisis de las formas del relieve. Analisis de las redes de drenaje.
Anélisis de la vegetacion. La fotografia aérea y los analisis del paisaje.

Estadistica y Bases de Datos:
Bloque 1: Bases de Datos
Bloque 2: Estadistica

Sistemas de Informacion Geografica: Datos Vectoriales:

BLOQUES TEMATICOS:

-INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA VECTORIALES
Y ALAS FUENTES CARTOGRAFICAS.

-ENTRADA DE DATOS Y FUNCIONES DE ANALISIS.

Sistemas de Informacion Geografica: Datos Raster:
7-  Introduccién al modelo de datos raster

2- Visualizacion de datos raster

3- Funciones analiticas de los SIG raster

4- Generacion y analisis de superficies continuas

5- Fundamentos fisicos de la teledeteccion

6- Sistemas de teledeteccion espacial

7- Tratamiento digital de imagenes

Actividades AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

formativas/Metodologias

docentes

Sistemas de evaluacion El sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

e  SEI, SE2, SE3, SE4,

Observaciones

Materia 8: Geografia
Numero de créditos ECTS | 12




formacion y aprendizaje

Tipologia Obligatorias

Organizacién temporal 2° Curso (Cuatrimestre 3°y Cuatrimestre 4°)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de CO5, CO9,

HDO02, HD06, HD08, HD015
COoMo1, COM02, COM03, COM013

Asignaturas

Geomorfologia e Hidrologia, Cuatrimestre 3°, 6 ECTS ;
Climatologia y Biogeografia, Cuatrimestre 4°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Geomorfologia e Hidrologia:

Bloque |I: GEOMORFOLOGIA

Leccion 1. introduccion a la Geomorfologia General. Objetivos, métodos y técnicas.
Principales antecedentes. Organizacion interna de la Geomorfologia.

Leccion 2. Geomorfologia Estructural. Tectonica de placas. Dominios morfoestructurales
de

la Tierra. Estructuras de dislocacion, deformacién y alctonas: pliegues, fallas y
cabalgamientos. Estructuras diapiricas. Relieves estructurales y evolucién del relieve.
Relieves fallados y plegados. Relieves de cuencas sedimentarias postorogénicas. Relieves
litoldgicos: volcanicos, graniticos y kérsticos.

Leccion 3. Geomorfologia Climatica. Sistemas morfoclimaticos. Procesos glaciares y
periglaciares. Tipos. Principales formas y formaciones. Geomorfologia de los dominios
aridos y de los dominios tropicales.

Leccion 4. Geomorfologia Dinamica. Sistemas morfogenéticos. Procesos de
meteorizacion.

Procesos gravitacionales y modelado de vertientes. Procesos, formas y depésitos
fluviales.

Procesos, formas y depdsitos edlicos. Procesos litorales y tipos de costas.

Préctica 1. Estudio de las rocas. Analisis geomorfoldgico del perfil topograficO. Analisis
geomorfoldgico del corte geoldgico.

Bloque II: HIDROLOGIA

Leccion 5. El agua. Caracterizacion fisico-quimica. Distribucion. El ciclo hidrolégico. Los
sistemas hidroldgicos: continentales y marinos.

Leccidn 6. Sistemas hidroldgicos continentales: rios. La cuenca. El régimen hidroldgico.
Caracterizacion morfotopografica.

Leccidn 7. Sistemas hidroldgicos continentales: lagos y humedales. Caracterizacion y
definicion. Clasificacion. Dinamica hidrogeomorfolégica.

Leccidn 8. Sistemas hidroldgicos continentales: acuiferos. Definicion y clasificacién.
Métodos de estudio.

Préctica 2. Delimitacion cartografica de cuencas vertientes. Elaboracién y analisis de
hidrogramas. Clasificacién de humedales.

Climatologia y Biogeografia:

BLOQUE CLIMATOLOGIA

Tema 1. Introduccién: El sistema climatico

Tema 2. Balance de calor en el planeta: Calory Temperatura
Tema 3. Humedad atmosférica

Tema 4. Precipltacion

Tema 5. La presion atmosférica y el viento

Tema 6. La circulacién atmosférica. Frentes y perturbaciones
Tema 7. El mosaico climatico del globo. Incertidumbres y cambios
BLOQUE BIOGEOGRAFIA

Tema 8. La organizacion de la vida.

Tema 9. Factores internos de distribucion.

Tema 10. Factores externos de distribucion.

Tema 11. Teoria de Biogeografia insular.

Tema 12. Patrones de distribucion.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones




Materia 9: Geografia

Numero de créditos ECTS 12

Tipologia Obligatorias

Organizacién temporal 2° Curso (Cuatrimestre 3°y Cuatrimestre 4°)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C06, C08, C09, C16
HDO02, HD03, HDO05, HD08
COMo5, COM06, COM010

Asignaturas

Geografia de la poblacién y de las actividades econdmicas, Cuatrimestre 3°, 6 ECTS ;
Geografia Rural y Urbana, Cuatrimestre 4°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Geografia de la Poblacion y de las Actividades Econémicas:

Bloque I. Introduccion a la Geografia de la poblacion y de las actividades econdémicas:
contenidos, enfoques y fuentes.

Bloque Il. La poblacién en el mundo actual. Dinamicas naturales y espaciales de la
poblacion.

Bloque IlI. La diversidad de las poblaciones.

Bloque IV. Poblacién, recursos y desarrollo.

Geografia Rural y Urbana:

BLOQUE I. Conceptos y Contextos.

BLOQUE II. Aproximacion territorial.
BLOQUEIII. Caracterizacidn socioeconémica.
BLOQUE IV. Patrimonio y cultura

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3,

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién de la adquisicién de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4,

Observaciones

Materia 10: Geografia

Numero de créditos ECTS 12

Tipologia Obligatorias

Organizacién temporal 2° Curso (Cuatrimestre 3°) y 3° Curso (Cuatrimestre 4°)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

€04, €08, C09, C13
HD02, HD04, HDO5
COMO06, COM09, COM011, COMO016

Asignaturas

Geografia Regionaly Econémica de Espafia, Cuatrimestre 3°, 6 ECTS;
Geografia de Andalucia, Cuatrimestre 6°, 6 ECTS

Lenguas

Espafiol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Geografia Regional y Econdmica de Espaiia:

1.- El Estado de las Autonomias

2.- Un eje de expansion econdmica: el Mediterraneo

3.- El eje Atlantico

4.-El nuevo centralismo y la dindmica de la Comunidad de Madrid
5.- Las regiones insulares

6.- La crisis demografica del interior: La Espafia Vaciada

7.-Temas claves para el futuro de Espafia

Geografia de Andalucia:

.-INTRODUCCION

1.-Identidad Geogréfica de Andalucia. Caracteristicas generales y propias. Limites,
situacion e imagen. Organizacién territorial.

11-NATURALEZA, PAISAJE Y MEDIO AMBIENTE EN ANDALUCIA

2.-Formacién del relieve, estructuras y modelado. Dindmica atmosférica y factores
climaticos. Tipos de tiempo y de climas

3.-Cuencas hidrograficas y gestion del agua. Vegetacidn natural y medio ambiente.




Accién antrdpica.

III.—POBLACION, RECURSOS, ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DESARROLLO
SOSTENIBLE

4.-Dindmica, estructura y distribucién de la poblacién. El sistema urbano andaluz
5.-Infraestructuras y transportes. La articulacién del territorio andaluz
6.-Caracteristicas de la economia andaluza. Agricultura, industria, servicios y otras
actividades

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4,

Observaciones

Materia 11: Geografia

Numero de créditos ECTS

30

Tipologia

Obligatorias

Organizacién temporal

2°Curso (Cuatrimestre 4° ), 3° Curso (Cuatrimestre 5°y Cuatrimestre 6°) y 4° Curso
(Cuatrimestre 7°)

Modalidad

Presencial

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

CO07,Co08, C09, C11
HDO01, HD02, HD05, HD06, HD012, HD014, HDO15
COMo6, COM09, COM011, COM016

Asignaturas Fundamentos de la Ordenacion del Territorio , Cuatrimestre 4°, 6 ECTS ;
Ordenacién del Territorio a distintas escalas, Cuatrimestre 5°, 6 ECTS;
Ordenacién de los Recursos Naturales y del Patrimonio Ambiental, Cuatrimestre 5°, 6
ECTS;
Planeamiento urbano, Cuatrimestre 6°, 6ECTS;
Riesgos Naturales y Evaluacién de Impacto Ambiental, Cuatrimestre 7°, 6 ECTS.
Lenguas Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Fundamentos de la Ordenaci6n del Territorio:

1. INTRODUCCION CONCEPTUAL A LA ORDENACION DEL TERRITORIO.

1.1. El concepto de Ordenacién del Territorio. Objetivos y contenidos de la ordenacién
del

territorio.

1.2. Diferentes tradiciones ordenadoras.

1.3. La ordenacion del territorio en relacidn con otras politicas y planificaciones
espaciales:

urbanismo, politicas regionales, proteccién ambiental, planificaciones sectoriales.
1.4. Desarrollo territorial y proceso de planificacion.

2. ESTRUCTURAY CONTENIDOS DE LOS PLANES DE ORDENACION TERRITORIAL.

2.1. Concepciodn sistémica y geométrica del territorio.

2.2. Sistema fisico-ambiental.

2.3. Sistema de ciudades.

2.4. Red de infraestructuras. Sistema relacional.

2.5. Servicios publicos, equipamientos, infraestructuras.

2.6. ELmodelo territorial.

2.7. La estructura de un plan sistémico de ordenacién del territorio y desarrollo
sostenible.

3. ORIGENES, TRAYECTORIA'Y PROCESO DE IMPLANTACION DE LA ORDENACION

DEL TERRITORIO EN EUROPA.

3.1. La Carta Europea de Ordenacién del Territorio de 1983.

3.2. Experiencias de ordenacién del territorio en paises europeos. Comparacién con
Espafia.

3.3. Renovacién de la ordenacion del territorio en Europa: Estrategia Territorial Europea
(ETE) y politica de cohesion territorial.

3.4. Experiencias de ordenacién del territorio en América Latina.

4. LA ORDENACION DEL TERRITORIO EN ESPANA Y EN LA COMUNIDAD AUTONOMA
ANDALUZA.

4.1. La planificacidn territorial espafiola desde la Ley del Régimen de Suelo y Ordenacién




Urbana de 1956 hasta la Ley de Suelo de 2007 y el Texto Refundido de 2015

4.2. La ordenacién del territorio en las Comunidades Auténomas. Leyes, directrices y
planes de ordenacion territorial en las CC.AA. retos de la ordenacién del territorio en las
CC.AA.

4.3. Las Administraciones responsables de la ordenacién del territorio: Administracién
estatal, Administracion regional y Administracion local. Problemas competenciales y de
coordinacion.

4.4, El caso de Andalucia: de la Ley de Ordenacion del Territorio (LOTA, 1994) a la Ley de
Impulso para la Sostenibilidad del Territorio de Andalucia (LISTA, 2021).

5. SISTEMA DE CIUDADES Y SISTEMA RELACIONAL.

5.1. Sistema de ciudades, jerarquia urbana y areas funcionales.

5.2. Modelos explicativos del sistema de ciudades.

5.3. El sistema de ciudades en la planificacion territorial regional.

5.4. Planificacion sectorial de infraestructuras y ordenacién del territorio.

5.5. El sistema relacional en los planes regionales y subregionales de ordenacion del
territorio.

6. RECURSOS NATURALES, PATRIMONIO Y PAISAJE EN LA ORDENACION

TERRITORIAL.

6.1. El patrimonio territorial: conceptualizacion y objetivos de gestion desde la
ordenacion

del territorio.

6.2. Ordenacion del territorio y paisaje.

6.3. Agua y ordenacion del territorio.

6.4. El papel fundamental de la ordenacion del territorio en la gesti6n de los riesgos.
6.5. La Infraestructura Verde como concepto clave en la ordenacién del territorio.

7. LA PARTICIPACION PUBLICA EN EL PROCESO DE ORDENACION TERRITORIAL.

7.1. El nuevo marco tedrico e institucional de la participacion publica. Principios
generales

de participacion publica. Gobernanza territorial y participacion ciudadana.

7.2. Conexiones entre sector publico y agentes privados en la ordenacion territorial.
Cooperacidn y concertacién entre agentes sociales.

7.3. La participacion ciudadana en Europa y Espafia. Participacion ciudadana en el
planeamiento urbano espaiiol.

7.4. Métodos y estrategias de participacion en los procesos de planificacion.

7.5. La evaluacién y seguimiento de los planes por parte de la ciudadania.

Ordenacion del Territorio a distintas escalas:

1.- LA ESCALA GEOGRAFICAY EL TERRITORIO.

2.- ESCALAS POLITICO-ADMINISTRATIVAS EN LA O.T.

3.-USO Y OCUPACION SOSTENIBLE DEL TERRITORIO A DIFERENTES ESCALAS.
ESTUDIO DE CASOS.

4.- REDES TERRITORIALES, ESCALAY O.T. Reonocimiento territorial (practicas de
campo).

5.- TERRITORIOS INTELIGENTES. LA O.T. EN EL CONTEXTO GLOBAL DE LA
SOCIEDAD RED.

Ordenacion de los recursos naturales y del patrimonio ambiental:

BLOQUE I. LOS RECURSOS NATURALES Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE.
BLOQUE II. LAS BASES DEL PATRIMONIO AMBIENTAL.

BLOQUE IlI. LA PROTECCION DEL PATRIMONIO AMBIENTAL.

BLOQUE IV. LA PLANIFICACION Y GESTION DE LOS RECURSOS NATURALES Y LOS
ESPACIOS PROTEGIDOS.

Planeamiento urbano:

BLOQUES TEMATICOS:

1.Principios y conceptos basicos para el desarrollo de la actividad urbanistica
2. Los origenes del urbanismo moderno

3. Bases legislativas del Urbanismo en Espafia y Andalucia

4. La Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia

5. Los instrumentos de planificacion urbanistica

Riesgos Naturales y Evaluacién de Impacto Ambiental

BLOQUE I. INTRODUCCION Y CONCEPTOS BASICOS

TEMA 1. INTRODUCCION A LOS RIESGOS NATURALES Y A LOS IMPACTOS
AMBIENTALES

BLOQUE II. RIESGOS NATURALES

TEMA 2. ANALISIS Y GESTION DE RIESGOS NATURALES

TEMA 3. RIESGOS NATURALES EN ANDALUCIA I: RIESGOS GEOF{SICOS

TEMA 4. RIESGOS NATURALES EN ANDALUCIA II: RIESGOS GEOMORFOLOGICOS Y




CLIMATICOS

BLOQUE IlI. EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL

TEMA 5. LA EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL (EIA): PRESENTACION,
CONTENIDOS Y TERMINOLOGIA MAS USUAL

TEMA 6. LEY 7/2007, DE 9 DE JULIO, DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD
AMBIENTAL EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

TEMA 7. METODOLOGIA Y TECNICAS MAS USUALES EN LA EIA

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4,

Observaciones

Materia 12: Geografia - Trabajo de Fin de Grado

Numero de créditos ECTS 12

Tipologia Trabajo Fin de Grado
Organizacién temporal 4° Curso (cuatrimestre 8)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

€08, €09, C13,C15
HD02, HD03, HD04, HD06, HDO8, HD09, HDO10, HDO11, HDO12, HD014, HDO15
COM02, COM03, COM04, COM08, COM010, COM014, COMO015, COM016

Asignaturas

Trabajo de Fin de Grado, cuatrimestre 8,12 ECTS; (TFG)

Lenguas

Espafiol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Con cardcter general para TFG/TFM (art® 2 normativa sobre Trabajos Fin de Estudios de la
Facultad de Geografia e Historia).
2.1. Los trabajos consistirdn en la realizacién por parte de los estudiantes, bajo la direccion
de un tutor (o dos en codireccion) y durante un curso académico, de un proyecto, memoria
o estudio sobre un tema de trabajo que le serd asignado atendiendo a sus preferenciasy a
la linea temdtica asignada de acuerdo a los criterios establecidos y en el que se
desarrollardn y aplicardn conocimientos, capacidades y competencias adquiridos en la
titulacion.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF2, AF5, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

SES5

Dadas las especificidades de este Médulo de TRABAJO FIN DE GRADO el sistema de evaluacién para la adquisicion de
competencias sera sustancialmente distinto. Se basara tanto en la implicacion de los estudiantes en las actividades a
realizar ( elaboracién del Trabajo de Fin de Grado), como en la valoracién de las actividades realizadas.

Para el caso del Trabajo de Fin de Grado puede servir como orientacion de cara a su evaluacion la Resolucion Rectoral
de 11 de abril de 2007, por la que se regulan los Trabajos de Fin de Mdster en los Programas Oficiales de Posgrado de la
Universidad de Sevilla, y, en todo caso, de acuerdo con la legislacién vigente, la calificacion global para cada una de
estas dos actividades, se expresara en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos, a la que se afiadira la
consiguiente calificacién cualitativa:

0-4,9 puntos SUSPENSO (SS)
5-6,9 puntos APROBADO (AP)
7-38,9 puntos NOTABLE (NT)

9- 10 puntos SOBRESALIENTE (SB)

La mencidn de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacién igual o
superior a 9,0. Su niimero no podra exceder del 5 % de los matriculados en una asignatura en el correspondiente




“Matricula de Honor”.

curso académico, salvo que este nimero sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola

Materia 13: Geografia - Practicas Externas

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia

Prdcticas Externas

Organizacion temporal

4° Curso Cuatrimestre 7°

Modalidad Presencial
Resultados del proceso de COMO01, COM02, COM03, COM05,COM010, COMO014, COMO015, COMO016
formacion y aprendizaje C09,C13

HD02, HDO7, HD08, HD09, HDO11, HDO15

Asignaturas

Practicas Externas , Cuatrimestre 7°, 6 ECTS. (PE)

Lenguas

Espafiol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Segtin los convenios firmados por la Universidad de Sevilla con las empresas e
instituciones, con cardcter general los alumnos desarrollardn aquellas actividades
formativas especificas a cada una de las instituciones y siempre bajo la coordinacion
académica de un tutor de prdcticas que velard porque se realicen tareas que comprendan
el desarrollo de competencias y habilidades genéricas del Titulo.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF4, AF6 , M2, M3, M4

Practicas externas en instituciones, empresas, grupos de investigacion consolidados,
o bien talleres practicos organizados por el centro que comprendan el desarrollo de las
competencias genéricas del Titulo, con un reconocimiento de 6 créditos.

Sistemas de
evaluacion

SE4

Dadas las especificidades de este Médulo de PRACTICAS EXTERNAS, el sistema de evaluacion para la adquisicion de
competencias sera sustancialmente distinto. Se basara tanto en la implicacion de los estudiantes en las actividades a
realizar (practicas en empresa o institucién ), como en la valoracién de las actividades realizadas, pero no sélo por
parte del profesorado tutor del estudiante, sino también teniendo en cuenta la opinién justificada de sus responsables
durante el periodo de practica externa, tal como viene sucediendo en la actualidad para los que realizan esta actividad
con caracter opcional:

0-4,9 puntos SUSPENSO (SS)
5-6,9 puntos APROBADO (AP)
7-38,9 puntos NOTABLE (NT)

9 - 10 puntos SOBRESALIENTE (SB)

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacién igual o
superior a 9,0. Su niimero no podra exceder del 5 % de los matriculados en una asignatura en el correspondiente
curso académico, salvo que este numero sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
“Matricula de Honor”.

Materia 14: Geografia
Niimero de créditos ECTS 30
Tipologia Optativas

Organizacion temporal

3° Curso (Cuatrimestre 5° y Cuatrimestre 6°) y 4° Curso (Cuatrimestre 7°y Cuatrimestre 8°)

Modalidad

Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C02, Co8,C12,C13,C14,C16
HDO03, HD06, HD08, HD015
COMO02, COM04, COM06, COM07, COM08, COM013, COM014, COM015, COMO016

Asignaturas

Patrimonio y Paisaje, Cuatrimestre 5°, 6 ECTS;

Actividades Econdmicas y Desarrollo Territorial, Cuatrimestre 6°, 6 ECTS;
Geografia del turismo, Cuatrimestre 7°, 6 ECTS ;

Ordenacién y Gestion del Espacio Rural, Cuatrimestre 8°, 6 ECTS;
Geografia del Mar, Cuatrimestre 8°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Patrimonio y Paisaje:

BLOQUE | CONCEPTOS, REFERENTES Y OPORTUNIDAD DE LA ASIGNATURA
BLOQUE Il EL PATRIMONIO CULTURAL: CATEGORIAS Y RELACION CON EL
TERRITORIO

BLOQUE Il OTRAS CATEGORIAS PATRIMONIALES: EL PATRIMONIO INDUSTRIAL Y




EL PATRIMONIO INTANGIBLE
BLOQUE IV EL ESTUDIO DEL PAISAJE

Actividades econémicas y desarrollo:
Bloque 1. Marco tedrico y desarrollo conceptual del Desarrollo Territorial.
Bloque 2. La dimension productiva del territorio y los instrumentos de planificacion.

Geografia del turismo:

BLOQUE I: La dimension territorial del turismo y los escenarios del turismo.

Tema 1. El turismo como fenémeno espacial. Aproximaciones desde la Geografia del
turismo. Conceptos basicos. El Sistema turistico. Factores de localizacién. Distribucién
espacial del turismo mundial.

Tema 2. Turismo de espacios litorales: Del origen a la reestructuracion de los destinos.
Grandes cuencas y DGL espafiol. Producto:cruceros.

Tema 3. Turismo en espacios naturales y rurales: Ecoturismo, Turismo rural y turismo
blanco. Logros y desafios en Espafia.

Tema 4. Turismo en destinos urbano: del Turismo ciudad al turismo metropolitano. El
patrimonio cultural y el turismo MICE. Nuevos retos de los destinos urbanos.

BLOQUE II. Impactos, planificacion y gestion del turismo.

Tema 6. Los Impactos territoriales del turismo en diferentes escenarios turisticos. Casos
de

estudio.

Tema 7. La Planificacidn y gestion de los espacios turisticos. El papel del Estado. Casos de
estudio.

Ordenacién y gestion del espacio rural:

TEMA 1: Introduccion. Conceptos Clave en la Ordenacion y Gestién del Espacio Rural.
TEMA 2: Regulacion e instrumentos legales para la Ordenacion del Espacio Rural en
Espafia.

TEMA 3: Politica Agraria Comunitaria: Agenda de Reformas.

TEMA 4: Desarrollo Rural: Conceptualizacién y precedentes.

TEMA 5: Politica de Desarrollo Rural: Segundo Pilar de la P.A.C.

TEMA 6: La Politica Agraria en 2030.

TEMA 7: La Gestién del Desarrollo Rural. Elaboracién, tramitacién e implementacion de
los instrumentos de Desarrollo Rural.

BLOQUE PRACTICO.

TEMA 8: Planes Sub-regionales de Componente Rural. Desarrollo Rural en el ambito de
Planes Sub-regionales del interior de Andalucia.

TEMA 9: Desarrollo Sostenible en Espacios Rurales. Desarrollo Rural en el ambito de
Planes Sub-regionales litorales.

TEMA 10: Relaciones urbano-rurales. Planes Generales de Ordenacién Urbana.

Geografia del Mar:

Presentacion.- El espacio maritimo en la geografia humana.
Tema 1.- La estructura jurisdiccional del espacio maritimo (I)
Tema 2.- La estructura jurisdiccional del espacio maritimo (I1)
Tema 3.- Regiones marinas

Tema 4.- Las zonas costeras

Tema 5.- Usos y recursos

Tema 6.- La ordenacion de la actividad pesquera

Tema 7.- Medio ambiente y proteccion del medio marino
Tema 8.- Politicas, gestion y gobernanza marinas

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

e SEI, SE2, SE3, SE4

Observaciones




Materia 15: Geografia

Numero de créditos ECTS

30

Tipologia

Optativas

Organizacién temporal

3° Curso (Cuatrimestre 5° y Cuatrimestre 6°) y 4° Curso (Cuatrimestre 7°y Cuatrimestre8°)

Modalidad

Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

Co04, Co7,C08, C09, C11
HDO1, HD08, HD012, HD014,
COMo4, COM05, COM08, COM09, COMO011, COM013, COM015, COM016

Asignaturas

Infraestructuras, equipamientos y movilidad, Cuatrimestre 5°, 6 ECTS;

Conservacion y gestion del patrimonio territorial y del espacio protegido, Cuatrimestre
6°,6 ECTS;

Cambios tecnoldgicos e innovacion en el territorio, Cuatrimestre 7°, 6 ECTS ;
Desarrollo regional y turismo en Andalucia, Cuatrimestre 8°, 6 ECTS;

Desarrollo local y sostenible, Cuatrimestre 8°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Infraestructuras, equipamientos y movilidad:

Bloque tematico I: Introduccién y conceptos

Tema 1.- Introduccién. Conceptos. Repercusiones territoriales de las infraestructuras y
de

los servicios en el desarrollo territorial. Diferentes tratamientos seguin escalas: tematicas
y

métodos de analisis. Servicios publicos y privados.

Bloque tematico II: Infraestructuras

Tema 2.- Las infraestructuras. Caracteres y relevancia econdémica y territorial.
Vertebracion

y organizacion territorial.

Tema 3.- Andlisis de redes. Impactos ambientales, territoriales, econdmicos y sociales.
Infraestructuras en el desarrollo territorial de Andalucia. Historia, presente y futuro.
Carreteras. Ferrocarril. Puertos y aeropuertos. Redes de comunicaciones.
Infraestructuras

energéticas e hidraulicas. La planificacion.

Bloque tematico Ill: Equipamientos y servicios

Tema 4.- Servicios y equipamientos. Caracteres y repercusiones econémicasy
territoriales.

Clasificaciones y funciones. Sentido y practicas de los servicios publicos y privados.
Impactos territoriales, econémicos y sociales.

Tema 5.- Los servicios y equipamientos en el desarrollo territorial de Andalucia. La
administracién auténoma andaluz: sanidad y educacién. Analisis de instrumentos,
normasy

planes de los servicios sanitarios y educativos. Servicios a la produccién y al consumo.
Servicios a las empresas. Equipamientos turistico s y comerciales. Areas de influencias y
desequilibrios territoriales.

Bloque tematico IV: Movilidad.

Tema 7.- La movilidad (1). Introduccién al desarollo sostenible la movilidad. Desarrollo
urbanistico y movilidad. Planificacion de nuevas infraestructuras. Planes de movilidad
ubana sostenibles (PMUS). Metodologia.

Tema 8.- La movilidad (11). Implantacion de un Plan de Transporte al Trabajo (PTT).
Evaluacion de indicadores. Inventario de la oferta y demanda de transporte. Diagnosis y
actuaciones de la movilidad.

Conservacion y gestion del patrimonio territorial y del espacio protegido:

Bloque 1. EL SISTEMA DE PATRIMONIO TERRITORIAL. Marco teérico y conceptual.
Principios y métodos en el anlisis del Patrimonio Territorial. Ambitos competenciales.
Estudio de casos: conservacion y gestion del Patrimonio Territorial en distintos espacios.
Bloque 2. EL PATRIMONIO HISTORICO-CULTURAL. Bases normativas internacionales.

La Normativa estatal. La Ley de Patrimonio Histérico de Andalucia: el tratamiento del
patrimonio y las instituciones competentes. Los Espacios Culturales protegidos. Estudio
de

casos y aplicacién a Andalucia.

Bloque 3. EL PATRIMONIO NATURAL Y LOS ESPACIOS NATURALES. Conceptos

basicos de Conservacién y Gestion de Espacios Naturales Protegidos. El marco normativo
y sus repercusiones en la Planificacién de Espacios Naturales. La cadena de
planeamiento

y suincidencia en el territorio. Estudio de casos : caracterizacién geografica de los
Espacios Naturales Protegidos de Andalucia.




Bloque 4. PRACTICAS DE CAMPO: Anélisis e interpretacién del Patrimonio Territorial en
escalas intermedias.

Cambios tecnolégicos e innovacion en el territorio:

. BLOQUES TEMATICOS.

1.-TERRITORIO INTELIGENTE Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO.

2.- LA NUEVA TEORIA DE LA INNOVACION.

3.-FACTORES DETERMINANTES DE LOS PROCESOS INNOVADORES A ESCALA
REGIONAL Y DE EMPRESA.

4.-LAS FASES DEL PROCESO INNOVADOR Y TERRITORIO. ESTUDIOS DE CASOS A
NIVEL PAIS.

5.-INTERNACIONALIZACION E INNOVACION DE LAS EMPRESAS. FASES,
MECANISMOS Y EVOLUCION

Desarrollo regional y turismo en Andalucia

1. Introduccion. El papel del turismo en las teorias sobre el desarrollo regional.

2. La significacion del turismo en desarrollo regional andaluz.

3. Distribucién de recursos y actividades turisticas en Andalucia.

4. Principales problematicas sectoriales y territoriales del turismo en Andalucia.
5. La planificacion turistica en Andalucia. Legislacién e intrumentos.

6. El turismo en la planificacién territorial: urbanismo y ordenacién del territorio.
7. Estudio de caso de la relacién turismo-territorio: los campos de golf en el litoral
andaluz

Desarrollo local y sostenible:

TEMA 1.- INTRODUCCION. MARCO TEORICO Y DESARROLLO LOCAL Y
SUSTENTABLE.

TEMA 2.- EL TERRITORIO. ORGANIZACION ESPACIAL Y FIGURAS TERRITORIALES
PARA EL DESARROLLO LOCAL.

TEMA 3. EL TERRITORIO. LOS RECURSOS PARA EL DESARROLLO [LOCAL
(NATURALES, HUMANOS, INFRAESTRUCTURALES, PATRIMONIALES;).

TEMA 4.- ENTORNO EMPRESARIAL Y TERRITORIO: REDES, INNOVACION Y
COMPETITIVIDAD.

TEMA 5.- LOS AGENTES INTERVINIENTES EN LA DINAMICA DEL DESARROLLO
LOCAL

TEMA 6. PLANIFICACION, GESTION Y EVALUACION DE LOS PROCESOS DE
DESARROLLO LOCAL

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

e SEI, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 16: Geografia

Numero de créditos ECTS

30

Tipologia

Optativas

Organizacion temporal

3° Curso (Cuatrimestre 5°) y 4° Curso (Cuatrimestre 7° y Cuatrimestre 8°)

Modalidad

Presencial

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C0s, C09, C11, C14,C15
HDO02, HD03, HD06, HD08, HD09, HD013
COMO02, COM03, COM04, COM013, COM015, COM016

Asignaturas

Geomorfologia Aplicada, Cuatrimestre 5°, 6 ECTS;

Climatologia Aplicada, Cuatrimestre 5°, 6 ECTS;

Cuencas hidrograficas y gestion del agua, Cuatrimestre 7°, 6 ECTS ;
Biogeografia Aplicada, Cuatrimestre 8°, 6 ECTS;

Cuaternario y Cambio Global, Cuatrimestre 8°, 6 ECTS




Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Geomorfologia aplicada:

Tema 1. Objetivos, fundamentos, conceptos y métodos de la Geomorfologia para su
aplicacion.

Practica T1. Técnicas, herramientas y habilidades a considerar en los Trabajos de
Geomorfologia aplicada.

Tema 2. Inestabilidad de laderas: analisis, diagndstico y propuestas de actuacion.
Practica T2. Problemas hidrogeomorfoldgicos en laderas.

Tema 3. Restauracion geomorfoldgica en rios: procesos y morfologias como
fundamentos de la intervencion en cauces y riberas.

Practica T3. Apliacion de métodos y técnicas para la restauraciond de riberas fluviales y
su plasmacién en un caso real.

Tema 4. Evaluacién de problemas geomorfoldgicos e hidroldgicos y sus implicaciones
sobre las infraestructuras en medios continentales y litorales.

Préctica T4. Problemas geomorfohidroldgicos e infraestructuras: analisis, causas y
repercusiones en el disefio y la gestion de la Obra Publica.

Tema 5. Geomorfologia aplicada a la Ordenacion del Territorio. Realizacion de Informes
Técnicos.

Practica T5. Nociones para la redaccion de un Informe Técnico: caso practico.

Climatologia Aplicada :

BLOQUE INTRODUCTORIO: LAS RELACIONES ENTRE EL CLIMAYY LA SOCIEDAD
BLOQUE PRIMERO: LA INFORMACION CLIMATICA

BLOQUE SEGUNDO: EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACION CLIMATICA
BLOQUETERCEROJASAPUCAOONESDELACUMATOLOGM

Cuencas hidrograficas y gestion del agua:

TEMA 1: Cuencas Hidrograficas. Definicidn, variables y componentes. Tipos de cuencas,
zonificacidn, funciones.

Préctica 1. Delimitacion de Cuencas Hidrograficas. Zonificacion.

TEMAS 2: Los modelos de gestion del agua. Del paradigma hidraulico a la Gestion
integrada de recursos hidricos (IWRM) por cuencas hidrograficas.

- La Directiva Marco del Agua europea. Objetivos, criterios, metodologia.

- Usos y demandas de agua. Presiones. Conflictos.

TEMA 3: Parametros hidroldgicos e hidrograficos de la Cuenca. Definicion de parametros
y caracteristicas hidrogeomorfoldgicas.

TEMA 4: Intervencion antrdpica en el ciclo hidroldgico a escala de Cuenca Hidrografica.
Consecuencias directas e indirectas en el sistema fluvial.

Practica 2. Analisis de cuencas con diferentes niveles de antropizacion: influencia en el
comportamiento hidroldgico y dindmico de los sistemas fluviales.

TEMA 5: La Planificacidn de Cuencas Hidrogréficas.

Los nuevos Planes de Gestion de cuencas en Europa y en Espafia.

El Plan del Guadalquivir.

TEMA 6. Estudio de casos. Caracterizacién climatica, geoldgica, usos del suelo, recursos
hidrico. Usos y demandas de agua. Diagnéstico de situacion.

Propuestas del Plan Hidroldgico de cuenca. Agentes sociales. Objetivos. Alternativas.

Biogeografia Aplicada:

I. Métodos analiticos de los factores mesoldgicos de la vegetacion

Il. Métodos de inventario de seres vivos. Metodos estadisticos aplicados
1. Métodos de analisis cartografico: SIGs y Teledeteccién

IV. Métodos de andlisis bioclimatico y ecodinamico

V. Métodos de analisis paleobiogeograficos

Cuaternario y Cambio Global:

INTRODUCCION

Presentacion general de la asignatura y de los conceptos de cambio global, cambio
climatico y de cuaternario y sus relaciones cientifico-técnicas.

BLOQUE I. CUATERNARIO

Tema 1: Cuaternario (Q) y teoria del cambio climatico (con referencia a cambios
climéaticos

pasados).

Tema 2. Cronologia y cronoestratigrafia del Q. Principios estratigraficos y principales
técnicas de datacion. Técnicas de descripcion e interpretacion paleoambientales.
Tema 3. Indicadores de estabilidad o inestabilidad de los medios naturales como
respuesta

a la modificacién y cambios de los sistemas geobio-morfoldgicos (y edafoldgicos).




Tema 4. Hominizacion. Fases y eventos evolutivos. Teorias y dispersion paleogeografica.
Principales registros, yacimientos, paleoclimas, paleoambientes y secuencias
cronoestratigréaficas.

Tema 5. Cambios climaticos (paleo) y principales secuencias regionales de relevancia
global (Pleistoceno, especialmente Ultimos ciclos, Holoceno y Antropoceno).

Practica 1: Descripcion estratigrafica. Analisis comparado de archivos sedimentarios a
partir de publicaciones de referencia.

Practica 2: Trabajo de laboratorio: visita y elaboracion de actividades practicas
(fisico-quimica de sedimentos).

BLOQUE Il. CAMBIO CLIMATICO Y CAMBIO GLOBAL

Tema 1: Las nociones de cambio climatico y cambio global y su estudio.

Tema 2: Las variables generadoras del cambio climéatico y el cambio global.

Tema 3: Los impactos del cambio climatico y del cambio global.

Tema 4: Los ajustes ante el cambio climéatico y el cambio global.

Préctica 1. Indicadores de cambio climatico y cambio global.

Practica 2. Modelos de escenarios de cambio climatico y cambio global.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacion de la adquisicién de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones

Materia 17: Geografica

formacion y aprendizaje

Numero de créditos ECTS 30

Tipologia Optativas

Organizacién temporal 3° Curso (Cuatrimestre 6°) y 4° Curso (Cuatrimestre 7°)
Modalidad Presencial

Resultados del proceso de C01,C14,C15

HDO09, HD010, HDO11, HDO15
COoMo1, COM02, COM03, COM04, COM08, COM012, COM015, COMO016

Asignaturas

Técnicas de acceso y difusion de la informacion ambiental, Cuatrimestre 6°, 6 ECTS;
Analisis y Técnicas Geodemograficas, Cuatrimestre 6°, 6 ECTS;

TIGs, Andlisis Espacial y Medioambiente, Cuatrimestre 7°, 6 ECTS ;

Informatica y Estadistica Avanzada para el anélisis de la Informacién Territorial,
Cuatrimestre 7°, 6 ECTS;

SIGs Aplicados al Andlisis Socioecondémico, Cuatrimestre 7°, 6 ECTS

Lenguas

Espariol

Contenidos propios del
médulo/materia/asignatura

Técnicas de acceso y difusion de la informacién ambiental:

T1. FUENTES DE INFORMACION GEOGRAFICA AMBIENTAL: SU COMPONENTE
GEOMETRICAY TEMATICA

T2. ACCESO A GEOINFORMACION AMBIENTAL: CATALOGOS, BASES DE DATOS Y
GEOINFORMACION ANALOGICA Y DIGITAL

T3. VIRTUAL GLOBES E INFRAESTRUCTURAS DE DATOS ESPACIALES (IDEs): LOS
SERVICIOS INTEROPERABLES OGC

T4. DIFUSION DE INFORMACION AMBIENTAL EN FORMATO ANALOGICO:
TRATAMIENTO SEMIOLOGICO, MAPAS TEMATICOS Y WEB MAPPING

T5. SERVIDORES DE MAPAS Y DIFUSION DE GEOINFORMACION A TRAVES DE
INTERNET

76. VISORES E INTERNET

Analisis y Técnicas Geodemograficas:

Bloque I: introduccién al calculo demografico y su relacidn con la geografia de la
poblacién

Bloque II: La observacion de los 44alculo4444 demogréficos. Principales fuentes
estadisticas y su interpretacion y uso en el analisis demografico.

Bloque IlI: Dinamicas naturales de la poblacion.Los sucesos demograficos: tratamiento y




aplicabilidad en el 45alculo45 geografico.

Bloque IV: Dindmicas demograficas: movimientos migratorios y movilidad de la
poblacién.

Las migraciones internacionales en un mundo globalizado.

Bloque V: Las estructuras demograficas: estudios y comentarios. Los conjuntos
demograficos

Bloque VI: Prospecciones y proyecciones demograficas: Calculo de los escenarios de
futuro demograficos previsibles acorto y medio plazo. Las politicas demograficas

TIGs, Analisis Espacial y Medioambiente:

INTRODUCCION: TIGS, ANALISIS ESPACIAL Y MEDIO AMBIENTE
BLOQUE 1. INTRODUCCION A LA TELEDETECCION COMO FUENTE DE
INFORMACION

BLOQUE 2. ANALISIS DE SERIES TEMPORALES DE TELEDETECCION
BLOQUE 3. TECNICAS DE DETECCION DE CAMBIOS

BLOQUE 4. MODELADO TEORICO DE DATOS ESPACIALES

BLOQUE 5. MODELADO EMPIRICO DE DATOS ESPACIALES

Informatica y Estadistica Avanzada para el analisis de la Informacion Territorial:
PARTE I. FUNDAMENTOS EN INFORMATICA Y ESTADISTICA AVANZADAS PARA EL
ANALISIS DE DATOS.

Tema 1. Herramientas y funciones avanzadas para el andlisis de datos con EXCEL.
Anélisis de Correlacién Lineal

PARTE II. INTRODUCCION Y FUNDAMENTOS EN ESTADISTICA AVANZADA.

Tema 2. Introduccion al Analisis Multivariante.

Tema 3. Analisis Factorial.

Tema 4. Analisis Cluster.

Tema 5. Procedimientos del Analisis Multivariante con SPSS.

PARTE III.INTRODUCCION AL ANALISIS ESPACIAL.

SIGs Aplicados al Analisis Socioeconomico:
BLOQUE 1. CRITERIOS PARA EL ANALISIS CON SIG
4. Andlisis delimpacto sobre el medioambiente. Elaboracién de criterios de
riesgoy su
analisis.
Planteamiento de criterios, fuentes y reconocimiento del territorio
Ejercicio practico de riesgo de contaminacion en un dmbito comarcal.
2. Impacto de infraestructuras sobre el medio.
Planteamiento de criterios, fuentes y reconocimiento del territorio.
Ejercicio practico de impacto socioeconémico y medioambiental de infraestructuras.
3. Elaboracidn de criterios y planteamientos para la optimizacién en intervenciones
sobre el
territorio.
Elaboracién de criterios y sus fundamentos.
Ejercicio practico para la elaboracién de propuestas de intervencion.

BLOQUE 2. PRESENTACION Y DEFENSA DE RESULTADOS BASADOS EN UN

ANALISIS CON SIG

4. Lineas para el disefio de una presentacion y defensa.

Aspectos basicos para la presentacion y defensa sobre planteamientos de criterios,
fuentes

y reconocimiento del territorio.

Exposicién y defensa en base a: ejercicios practicos de impacto socioeconémicoy
medioambiental de infraestructuras; ejercicios practicos para la elaboracién de
propuestas

de intervencion.

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

AF1, AF2, AF3, AF4, AF6/ MDO1, MDO2, MDO3, MDO4

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién de la adquisicion de competencias se basard en los siguientes
aspectos principales:

. SE1, SE2, SE3, SE4

Observaciones
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4.2.- Actividades y metodologias Docentes

Las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran
explicitadas en los programas de las asignaturas, tal y como establece el Reglamento General
de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, tal y como
recoge el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

= MDO1. Método expositivo (clases presenciales)
= MDO2. Resolucion de problemas (Tutorias)

= MDO3. Aprendizaje basado en problemas

= MDO4. Aprendizaje orientado a proyectos

Tabla: 5. Actividades Formativa con su porcentaje de presencialidad

AF1 Clases tedricas 100%
AF2 Clases Tedrico-Practicas 100%
AF3 Clases Précticas en el aula 100%
AF4 Préacticas de Campo 100%
AF5 Trabajos dirigidos académicamente (TFG/TFM) 100%
AF6 Trabajo Autonomo del Estudiante 0%

Las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estaran
explicitadas en los programas de las asignaturas, tal y como establece el Reglamento General
de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

En cualquier caso, las actividades formativas y la metodologia docente asociadas a cada
asignatura deberan ser descritas en detalle en las correspondientes guias docentes, como recoge
el Reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla.

4.3.- Sistemas de evaluacion

= SEL.- Pruebas para la evaluacion continua
= SE2.- Pruebas de respuesta larga

= SES3.- Presentaciones orales

= SEA4.- Trabajos e Informes

= SEb5.- Presentacion y Defensa del TFG

Indicar que el sistema de calificaciones derivara de los resultados obtenidos en cada uno de los items anteriores segun la ponderacién
que se establezca en cada Guia Docente de asignatura. En todo caso, y de acuerdo con la legislacidn vigente, la calificacién global se
expresara en funcidn de la siguiente escala numérica de 0 a 10 puntos, a la que se afiadira la consiguiente calificacién cualitativa:

0-4,9 puntos SUSPENSO (SS)

5-6,9 puntos APROBADO (AP)
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7-28,9 puntos NOTABLE (NT)

9- 10 puntos SOBRESALIENTE (SB)

La mencidn de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Su
nuimero no podra exceder del 5 % de los matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que este nimero
sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola “Matricula de Honor”.

4.4.- Estructuras curriculares especificas

(Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. Incluir enlace a documento pdf.)

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

Para la elaboracidn de los datos del profesorado disponible e implicado en la docencia del titulo, que
se incluye en esta adaptacién de la memoria de verificacion del titulo (2023), dado que no se trata de
un titulo nuevo, sino que viene impartiéndose desde el curso 2009/10 se han tenido en cuenta los
Planes de Organizacién Docente del curso 2021/22 (el 2022/23 auin estd en curso).

El informe estd compuesto de 5 tablas, la tabla 1 muestra el total del profesorado disponible para la
imparticidn del titulo. La tabla 2.1 muestra el profesorado por departamento/area disponible para
impartir la docencia del titulo. La tabla 2.2 muestra la vinculaciéon de las asignaturas con los
departamentos/éareas responsables de la docencia (sélo departamento responsable, aunque puedan
participar mas departamentos/area). La tabla 3 muestra el profesorado detallado (anonimizado) que
imparte docencia en el titulo y la tabla 4 muestra el mismo profesorado con su carga docente en el
titulo al que corresponde la memoria de verificacion y la carga docente que tiene en otros titulos de
Grado y Master.

El informe completo se puede consultar en la direccion:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/CXKKpNMndfEwHzs

Méritos docentes del profesorado no acreditado

(La universidad deberd aportar los méritos docentes mds relevantes del profesorado no acreditado que participard en el titulo. Se puede
aportar la informacién especifica del profesorado mediante un enlace a la pdgina web o documento pablico correspondiente.)

Méritos de investigacion del profesorado no doctor

(La universidad deberd aportar los méritos de investigacion mds relevantes del profesorado no doctor que participard en el titulo. Se puede
aportar la informacién especifica del profesorado mediante un enlace a la pdgina web o documento publico correspondiente).

Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion


https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/CXKKpNMndfEwHzs
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La universidad deberd describir el profesorado necesario para el despliegue del titulo no disponible en el momento de solicitar la verificacién
de latitulacion y el plan para dotarse de dicho profesorado. Se elaborard una tabla con la misma informacién que para el personas disponible
en el caso de informar de no disponer de personal y se pretenda incorporar (personal adicional necesario para poder impartir el titulo).

Perfil del profesorado de empresa que participa en la mencion dual

(Se puede aportar la informacion especifica para cada profesor/a mediante un enlace a la pdgina web o documento publico
correspondiente).

Tutela de practicas

(Se tendrd en cuenta lo establecido en art. 10 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prdcticas académicas
externas de los estudiantes universitarios)

Tabla 6. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas

Identificador Tutor/a académico/a de
Tutor/Tutora Universidad / Area de Categoria académica | Dedicacion al la universidad [Tutor/a
Entidad Conocimiento | profesional titulo (horas) de la entidad
colaboradora

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Para el desarrollo eficaz de las actividades docentes, investigadoras y formativas del titulo de Grado en Historia
del Arte, la Facultad de Geografia e Historia de la Universidad de Sevilla, dispone del siguiente personal de
Administracién y Servicios:

Ne efectivos | PAS Grupo | Denominacion
1| Funcionario Al | Administrador de Gestion de Centro
1| Funcionario C1 | Responsable de Administracién
3 | Funcionario C1 | Gestor de Centro Universitario
1| Funcionario C2 | Gestor de Centro Universitario
3 | Funcionario C1 | Puesto singularizado segundo idioma europeo
1| Funcionario C2 | Puesto Base
10 Total Func.
1| Laboral L2 | Técnico de Grado Medio(Medios Audiovisuales)
2 | Laboral L3 | Técnico Especialista de Informatica
1| Laboral L4 | Técnico Auxiliar de Informatica
1| Laboral L3 | Encargado de Equipo de Conserjeria
1| Laboral L3 | Coordinador de Servicios de Conserjeria
6 | Laboral L4 | Técnico Aukxiliar de Servicios de Conserjeria
12 Total Lab.
14 | Funcionario Cl | Departamentos
2 | Funcionario C2 | Departamentos
16 Total Dept.
38 TOTAL Global

Se incluye a continuacidn la relacion de personal de administracion y servicios destinado en la Facultad de
Geografia e Historias indicando su categoria laboral y antigiiedad.
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| Nivel Académico Grupo N2 personas Media Aios Antigiiedad

1 Al 2 24

2 A2 23

2 I 2 13

3 C1 22 20

3 1] 18 21

4 Cc2 5 20

4 \% 21

Detalle antigliedad
Relacion Categoria Afos Meses

Funcionario de carrera Escala Administrativa 45 10
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 38 4
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 35
Funcionario de carrera Escala Administrativa 28
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 24
Funcionario de carrera Escala Administrativa 20 11
Funcionario de carrera Escala Administrativa 19 9
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 19 6
Funcionario de carrera Escala Administrativa 19 4
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 18 10
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 18 9
Funcionario de carrera Escala Administrativa 18 6
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 18 6
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 18 3
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 17 2
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 15 3
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 14 12
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 14 11
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 14 2
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 12
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 11 11
Funcionario de carrera | Escala Administrativa 10 9
Funcionario de carrera  |Escala Auxiliar 35 10
Funcionario de carrera  Escala Auxiliar 33
Funcionario de carrera  |Escala Auxiliar 21 5
Funcionario de carrera  Escala Auxiliar 9 10
Funcionario de carrera  Escala Auxiliar 3 9
Funcionario de carrera  Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 35 3
Funcionario de carrera  |Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 32 0
Funcionario de carrera  Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 25 9
Funcionario de carrera  Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 23 3
Funcionario de carrera  |Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 21 2
Funcionario de carrera  Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 18 12
Funcionario de carrera  |Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 17 10
Funcionario de carrera  |Escala Ayudante Archivos, Bbteca. y M. 17 1
Funcionario de carrera  Escala Facultativos Archivos y Biblioteca 27 4
Funcionario de carrera  Escala Técnica de Gestion 22 3



| Relacion Categoria Afos Meses
Laboral eventual Técnico Auxiliar Laboratorio 1 0
Laboral eventual Técnico Aukxiliar Servicios Conserjeria 17 3
Laboral fijo Coordinador Servicios Conserjeria 27 10
Laboral fijo Coordinador Servicios Conserjeria 18 5
Laboral fijo Encargado de Equipo 29 1
Laboral fijo Técnico Auxiliar Laboratorio 17 3
Laboral fijo Técnico Auxiliar Servicios Conserjeria 35 3
Laboral fijo Técnico Auxiliar Servicios Conserjeria 35 1
Laboral fijo Técnico Aukxiliar Servicios Conserjeria 34 7
Laboral fijo Técnico Auxiliar Servicios Conserjeria 20 6
Laboral fijo Técnico Aukxiliar Servicios Conserjeria 18 4
Laboral fijo Técnico Aukxiliar Servicios Conserjeria 17 8
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 32 0
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 32 0
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 24 9
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 23 1
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 21 7
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 21 1
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 19 12
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 18 11
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 18 9
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 17 10
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 16 3
Laboral fijo Técnico Especialista de Bibliotecas 15 1
Laboral fijo Técnico Especialista Laboratorio 15 6
Laboral fijo Técnico Especialista Laboratorio 15 2
Laboral fijo Técnico Especialista Laboratorio 12 6
Laboral fijo Titulado de Grado Medio 12 7
Laboral fijo Titulado de Grado Medio de Medios 14 3

Becarios de colaboracion.

Vinculados a la titulacion de Historia del Arte de la Facultad de Geografia e Historia existen un total de dos
becarios que colaboran en las siguientes tareas relacionadas con el funcionamiento de las actividades docentes,

Audiovis.

investigadoras y formativas:

Actualizacién de fondos bibliograficos de la Biblioteca especializada en Historia del Arte que tiene su

sede en el edificio de la Fabrica de Tabacos.

Colaboracion en la elaboracion (ordenacidén y montaje) de materiales didacticos electrénicos o en papel

para el desarrollo de las materias.

Ejecucion de proyectos de investigacidn, coordinados por el profesorado del Departamento de Historia
del Arte, que contribuyen al desarrollo de investigaciones sobre aspectos de la Historia del Arte

relacionados con el referido Departamento.
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios
(ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles (espacios, instalaciones, laboratorios,
equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para
garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos.

Los principales recursos materiales y servicios clave con los que cuenta la Facultad de Geografia e Historia, como centro
universitario que acogeria a este Titulo de Grado son los siguientes:
1.- El Aulario de la Facultad, que posee en la actualidad las caracteristicas que se recogen a continuacidn, con indicacion

de la capacidad total y en distribucion de examen de las distintas aulas disponibles (24 convencionales, un Aula Magna, 2
aulas de informatica, una sala de ordenadores, la Sala de Actos Carriazo, y el Aula de Grados Diego Angulo), asi como su

equipamiento audiovisual y de confort, en el que se aprecia una adaptacidn y nivel de prestaciones bastante adecuado y
generalizado.

AULAS CAP. TV |VIDEO DVD |A/A | MEGAF. PANTALLA CANON PC
I 85/42 si |si Si Si Si Si Si Si
! 63/31 si|si Si Si Si Si Si Si
[} 132/66 [si |si Si Si Si Si Si Si
v 120/60 [si |si Si Si Si Si Si Si
v 120/60 [si |si Si Si Si Si Si Si
\'/| 89/44 Si Si Si Si Si Si-ELECT Si Si
vil 60/30 si|si Si Si Si Si Si Si
Vil 58/29 si|si Si Si Si Si Si Si
IX 54/27 si|si Si Si Si Si Si Si
X 57/28 si|si Si Si Si Si Si Si
X 97/48 si|si Si Si Si SI-ELECT Si Si
XIl 30/15 si|si Si Si NO Si Si Si
Xi 40/20 si|si Si Si Si Si Si Si
XIvV 43/21 Si Si Si Si Si Si Si Si
XV 45/22 Si Si Si Si NO Si Si Si
XVI 174/87 Si Si Si Si Si Si-ELECT Si Si




Xvil 33/16 si |si Si Si NO Si Si Si
XVl 126/63 [si |si Si Si Si SI-ELECT ] Si
XIX 56/28 si|si Si Si Si Si si Si
XX 66/33 si|si NO Si NO Si si Si
XXI 52/26 si|si Si Si Si Si si Si
XXII 45/27 si|si Si Si Si Si ] Si
XX 60/36 si|si Si Si Si Si ] Si
XXIV 30/16 NO |si Si Si NO Si Si Si
MAGNA 192/96 NO |si Si Si Si SI-ELECT ] Si
A.INFOR 1 29 NO |NO NO Si NO Si ] Si
A.INFOR 2 25 NO |NO NO Si NO Si ] Si
S. ORDEN. 12 NO |NO NO Si NO NO NO Si
CARRIAZO 76 si|si Si Si Si Si ] Si
D.ANGULO 60 NO [NO NO Si NO Si Si Si

Por su parte las aulas de informatica merecen, por sus propias caracteristicas, un tratamiento especifico en cuanto a su
equipamiento:

Equipamiento Servidores de Red:

1 servidor IBM XSeries 346 MT-M8840-EGG con Sistema Operativo Novel; 6 destinado a:
- Servidor Proxy / Cortafuegos (Seguridad Interna y Externa a la Red).
- Servidor FTP (Conexidn remota).
- Servidor de Copias de Seguridad.

2 Servidores Maxdataplatinum 5.000S 1 M5 SCSI

PCs de Aula

57 CPU TTL (29 PCS en Aula 1y 25 PCS en Aula 2). Caracteristicas Técnicas:
- PBFoxc.945G7MA-KS2/775/DD/4GbDDR2NGA128/mATX/GBLNIPEXN Micro Intel P DC930 3 GHZ 2 X 2MB CACHE
- Memoria 1.024 DDR2 533
- HD Seagate S-ATA2 80 GB 300 MB/S Transfer Rate
- Caja sobremesa AOPEN 250 W/H420 /2 VAIA
- DVD 16X 52 LG Negro
- Monitor 17" TFT AOC LM-729 /MUL/0.26/1280X1024/DVI/TC099

Impresoras

1 Minolta QMS Magicolor 3100
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Escaner

- HP PrecisionScan Pro
- Nikon Super CoolsScan 5000 ED Film Scanner ED 4000ppp 35mm/aps

SAYS

- 1 SAY SMART-UPS 3000

- Armario de comunicaciones n1/4 16
Programas y utilidades

- Sistema Operativo Windows XP Profesional

- Microsoft Office 2003-2007

- ArcView

- Arcinfo

- ArcExplorer

- Idrisi Kilimanjaro

- SPSSver.14

- SIMA

- Autocad Civil Profesional 2007

- Corel Draws V. 13

- Sistema Operativo de Red Novel Version 6.0

- Software de Red VERITAS para copias de Seguridad en Cintas de backup.
- Software de Trend-Micro para chequeo y limpieza de virus.

También recogemos a continuacidn las normas especificas que regulan el uso de las aulas de informatica:

1.- El Aula de Informatica presta apoyo a la docencia de las asignaturas de las diferentes titulaciones que se imparten en
la Facultad de Geografia e Historia.

2.- La realizacion de cualquier otra actividad estara condicionada a la docencia.

3.- Seran usuarios del Aula los profesores de los diferentes departamentos que imparten docencia en la Facultad de
Geografia e Historia y los alumnos matriculados en Primero y Segundo Ciclo en este Centro.

4.- Los usuarios no comprendidos en el punto 3 deben contar con autorizacion expresa del Decano.

5.- En el Aula esté prohibido fumary realizar cualquier actividad que pueda suponer un uso inadecuado, ilegal, que pueda
causar dafios a las instalaciones o que suponga perturbar el normal funcionamiento del Aula.

6.- En los PCs no se podran introducir disquetes, CDs o DVDs sin que previamente el encargado del Aula compruebe que
estan libres de virus. Los datos de los usuarios deberan volcarse en la correspondiente carpeta habilitada en el Servidor.

7.- Cada usuario almacena datos en su propia cuenta. Los datos que se almacenen fuera de ella se borraran al apagar o
reiniciar el PC.

8.- La Facultad de Geografia e Historia no se hace responsable de los objetos personales propiedad de los usuarios que se
encuentren utilizando el Aula.

9.- Los usuarios podran llevarse copias de seguridad de sus cuentas, dandole el CD o puerto USB al responsable de aula
para que éste se lo grabe e indicandole la cuenta a grabar.
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10.- Sélo se podra utilizar Internet en las horas marcadas en el cuadrante como libre y no cuando se estén impartiendo
clases en el aula.

11.- No se podra instalar ni modificar la configuracion del PC en uso.
12.- Si se detecta alguna anomalia en el equipo, debera comunicarselo al responsable del Aula.
13.- Lainstalacién de programas requiere autorizacion previa.

14.- Para la utilizacién de scanner de diapositivas o documentos y fotografias es necesario comunicarselo al responsable
del aula para la reserva del mismo.

Indicar también que la actual Licenciatura de Geografia se imparte en trece de estas aulas de la Facultad de Geografia e
Historia, todas ellas equipadas con sistemas audiovisuales (video, proyector, cafidn,...) a disposicidn de los profesores.
Esta Titulacion de Geografia emplea ademas las tres aulas de informatica del centro. En las dos primeras, mas amplias, se
imparten las asignaturas con contenidos de SIGs y Teledeteccion, ademas de ser utilizadas por otras asignaturas para la
realizacion de determinados trabajos practicos. Disponen en total de casi 60 ordenadores para uso de los estudiantes,
ademas de proyectores conectados al equipo del profesor, de manera que éstos pueden seguir el contenido de la pantalla
del docente en una pantalla de grandes dimensiones situada en el centro de cada aula. Los ordenadores de estas aulas
disponen de diverso software para SIG (ARCVIEW, ARCINFO, IDRISI,...), y para estadistica (SPSS,...). En las horas en que no
se imparte docencia, estas aulas permanecen abiertas para uso de los alumnos. Existe otra aula de informatica, con
conexion a Internet, destinada a uso de investigadoresy a la consulta por parte de los alumnos. Posee unos quince equipos
y una conexion de alta velocidad. La mayor parte de los investigadores no docentes de la Licenciatura en Geografia
desempefian no obstante su actividad en una sala anexa a la Biblioteca de la Titulacidn, que cuenta con unos diez puestos
de trabajo, también con conexion a Internet.

2.- La Biblioteca de Humanidades esta formada por los fondos de las facultades de Geografia e Historia y de Filologia de
la Universidad de Sevilla, asi como los de la antigua Biblioteca de Filosofiay Letras, y se dirige a los estudiantes y profesores
de ambas facultades y al resto de la comunidad universitaria e investigadores. Forma parte, junto a la Biblioteca General

y el resto de bibliotecas de facultades y escuelas, de la unidad funcional que constituye la Biblioteca de la Universidad de
Sevilla.

Estructura de la Biblioteca:
Planta Baja. Sala de Manuales: préstamo y consulta en sala de libre acceso.

Planta Alta. Sala de Lectura: no hay libre acceso, por lo que los libros se tienen que solicitar en el mostrador. Al igual que
en la Sala de Manuales, se pueden consultar los libros en la sala o bien sacarlos en préstamo. Al lado de la Sala de Lectura
estan el depdsito de libros y los despachos de los bibliotecarios, donde se atienden consultas.

Fondos depositados en los departamentos. Contienen libros de caracter mas especializado. El servicio esta atendido por
becarios de la Biblioteca y tienen distintos horarios que puede consultar en la Web de la Biblioteca. En concreto la
Biblioteca de la Titulacion de Geografia dispone de mas de 16.000 volimenes, compuestos por unas 11.700 monografias,
4.000 mapas, la suscripcidn a unas 250 revistas, y en torno a los 100 CDs.

Hemeroteca. Las revistas se encuentran ubicadas en el s6tano, por lo que el servicio no puede ser inmediato. Es preciso
solicitar las revistas con antelacion en la Sala de Manuales, en la Sala de Lectura, o a través de correo electrénico.

Los fondos bibliograficos y documentales que ofrece esta Biblioteca estan especializados en Humanidades y Ciencias
Sociales, y se distribuyen de la forma siguiente:

- Alrededor de 375.000 obras impresas (monografias, manuales, folletos...).
- Existe ademds un importante fondo de libros electrénicos en el drea de Humanidades.

- 3.000 titulos de revistas impresas, de las que estan en curso de recepcién 1.500 titulos. Ademas cuenta con unos
1.500 titulos de revistas electronicas.
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- Las mejores bases de datos para realizar consultas bibliogréficas en las distintas areas de Humanidades. La
mayoria de las bases de datos de Humanidades estan accesibles en linea en la red de la Universidad de Sevilla o desde
fuera del campus mediante la opcidn de “Acceso Remoto”. También se dispone de bases de datos en monopuesto,
especializadas en las materias que se imparten en Humanidades y con catalogos y otras fuentes de informacion
accesibles a través de Internet.R

- Coleccién de referencia: diccionarios, enciclopedias, directorios, etc., generales y especializados, impresos o en
formato electrénico. Responden a preguntas puntuales en las que se necesita saber un dato concreto.

- Unas 2.000 tesis doctorales en proceso de digitalizacion. De las tesis que no estan publicadas sélo se pueden
consultar las que tienen permiso expreso de su autor.

- El Fondo Antiguo esta formado por algunosincunables y obras de los siglos XVl al XIX, en su mayoria procedentes
de valiosas donaciones de instituciones y particulares. El fondo del siglo XIX y principios del siglo XX dedicado a la
Historia de Sevilla esta en vias de digitalizacion.

- Material no librario: mapas, videos, microformas, CD-ROM, DVD, etc.

- Otros recursos electrdnicos: Ademas de las bases de datos estan disponibles otros recursos electrénicos como
sumarios, libros-e y guias por materias de todas las especialidades de Humanidades.

Todos estos fondos se pueden consultar en linea mediante el Catalogo FAMA ( http://fama.us.es ), que contiene la
referencia de los fondos bibliograficos y documentales (libros, revistas, material cartografico, videos, CD-ROM,...) de todas
las bibliotecas de la Universidad de Sevilla. Hay distintos puntos de consulta en la Sala de Manualesy en la Sala de Lectura.

Para conocer el uso del catalogo se puede solicitar la guia impresa “FAMA: Catalogo de la Biblioteca”, disponible en todas
las bibliotecas de la Universidad de Sevilla, o bien consultar su versién electrénica. El acceso a los recursos electrénicos
adquiridos por la Biblioteca sélo esta disponible para los miembros de la comunidad universitaria y también desde los
puestos de consulta en Biblioteca.

Si se desea solicitar la compra de un libro que no tenga la Biblioteca, se puede hacer mediante unos formularios impresos
de “Propuesta de compra” que estan a disposicion del usuario que los solicite o bien mediante un formulario electrénico
accesible desde la opcién “Mi Cuenta” dentro del Catalogo FAMA. Los servicios que ofrece la actual Biblioteca de
Humanidades de la Universidad de Sevilla son los siguientes:

- Lectura en Sala:

Hay 300 puestos de lectura entre la Sala de Manuales y la Sala de Lectura. El horario de apertura es de 8:00 a 21:00 h. de
lunes a viernes. En la Sala de Manuales se dispone de ordenadores portatiles para los usuarios. Los departamentos
también cuentan con puestos de lectura (unos 10 en el caso de la Titulacion de Geografia).

- Servicio de Préstamo a domicilio:

Se pueden prestar todas las obras de que dispone la Biblioteca, a excepcidn de las publicaciones periddicas, obras de
referencia (diccionarios, enciclopedias, directorios...), obras del fondo antiguo y todas aquellas que por sus caracteristicas
peculiares o estado de conservacién hagan aconsejable su consulta exclusiva en las instalaciones de la Biblioteca y que
aparecen en el catalogo automatizado como Tipo de Préstamo Consulta en Sala.

Se accede al préstamo presentando el carné expedido por la Biblioteca o la tarjeta inteligente que identifican al usuario
como miembro de la comunidad universitaria. Si todavia no se dispone de la tarjeta universitaria, es preciso que el
interesado facilite sus datos al personal de la Biblioteca para verificar si ya esta dado de alta en el Sistema de Préstamo
Automatizado. En el caso de que todavia no esté incluido, debe presentar el DNl y el resguardo del pago de matricula del
afio en curso y se le dara de alta automaticamente como usuario del préstamo. Si no es miembro de la comunidad
universitaria, hay que solicitar informacidn en los mostradores de préstamo de la Biblioteca de Humanidades sobre el
procedimiento a seguir para obtener el carné de préstamo.


http://fama.us.es/
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Existen distintas modalidades de préstamo, segun el tipo de obras y usuarios. En lineas generales, los estudiantes pueden

sacar un maximo de 5 obras. Las monografias se prestan durante 7 dias, con la posibilidad de 2 renovaciones si no las ha
solicitado nadie, y los manuales 4 dias, sin posibilidad de renovacion. Los retrasos en la devolucion suponen la pérdida del
derecho a préstamo por un periodo de tiempo que estard en funcién del retraso que se haya producido. Hay mas
informacion en http://bib.us.es/servicios/prestamo .

- Servicio de Informacion Bibliogrdfica:

Proporciona a los usuarios orientacién sobre los servicios de la Biblioteca, el uso del catalogo automatizado, la utilizacién
de las obras de referencia (enciclopedias, diccionarios, directorios...), el manejo de las Bases de Datos y el acceso a
recursos de informacidn disponibles a través de Internet. Entre otras posibilidades permite:

- Conseguir informacién inmediata sobre los servicios y recursos con que cuenta la Biblioteca y sobre la
localizacién de todas sus dependencias.

- Obtener la bibliografia fundamental sobre un tema.
- Recibir orientacion sobre la utilizacidn de las distintas fuentes especializadas de informacion.
- También existe un servicio de consulta en linea “Pregunte al bibliotecario”.

- Formacion de Usuarios:

La Biblioteca organiza periddicamente distintos cursos de formacidn:

- Introductorios: para alumnos de nuevo ingreso y visitantes. Se centran en los servicios de la Biblioteca:
préstamo, Catalogo FAMA, introduccion al Portal Web de la Biblioteca, etc.

- Especializados: para alumnos de 1°, 2°, 3er ciclo y profesores. Proporcionan competencias y habilidades en el
manejo de las fuentes de informacidn y de los recursos electrénicos de que disponemos. En la Biblioteca o en su
pagina Web es posible obtener toda la informacién sobre los mismos e incluso solicitar en linea un curso de
interés.

- Servicio de Préstamo Interbibliotecario http://bib.us.es/servicios/prestamo_interbibliotecario :

Permite obtener documentos que no estan en la Biblioteca de la Universidad de Sevilla. Se puede solicitar tanto el
préstamo de un original para su consulta como una reproduccién de aquellos documentos que no se prestan. Los fondos
excluidos de préstamo interbibliotecario son: obras impresas anteriores a 1900, manuscritos, libros valiosos, nimeros
completos de publicaciones periddicas, obras de referencia, y tesis no publicadas sin el permiso expreso de su autor. El
Servicio de Apoyo al Aprendizaje, ubicado en las instalaciones de la Biblioteca General, es el centro coordinador de este
tipo de préstamo. El usuario debe rellenar un formulario, con todos los datos posibles que faciliten la identificacién y
busqueda del documento. Este formulario se encuentra también en la Web de la Biblioteca y se puede remitir
electrénicamente, por fax o por correo, al Servicio de Préstamo Interbibliotecario.

- Reprografia:

Las obras que tiene la Biblioteca se pueden fotocopiar, ateniéndose siempre a las normas legales vigentes. Hay una
normativa especial mas restringida para la consulta y reproduccion del Fondo Antiguo. Se cuenta con una fotocopiadora
de autoservicio que estd situada en el pasillo de la primera planta, ademas de la copisteria del centro en la planta baja.

- Pdgina Web:

En la Web http://bib.us.es/humanidades encontrara toda la informacidn sobre la Biblioteca:

- Informacidn general. Podra ver los horarios, localizacion, fondos de departamentos,...

- Recursos ofrecidos y fondos digitalizados.


http://bib.us.es/servicios/prestamo
http://bib.us.es/servicios/prestamo_interbibliotecario
http://bib.us.es/humanidades
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- Guias y visitas virtuales.
- Servicios de apoyo al aprendizaje, docencia e investigacion.

3.- Servicio de Medios Audiovisuales. La Facultad de Geografia e Historia ha sido pionera entre los diferentes centros de la
Universidad de Sevilla en la incorporacién de los multimedia en el apoyo a la docencia e investigacién. Cuenta con un
Servicio Multimedia dotado con una Mediateca informatizada con mas de 3.600 fondos, entre documentales y peliculas,
en formato S-VHS, VHS, CDI, CD-Rom, DVD, D9 y HDV, y una sala de visionado con cuatro puestos equipados con
magnetoscopios S-VHS, CDIy DVDs.

El servicio de préstamo se limita a los fondos multimedia reunidos por el Servicio, y sélo tienen acceso a él los profesores

del centro, en exclusividad para el apoyo a la docencia e investigacion. Se puede disponer de los mismos durante un
maximo de 72 horas, y su uso se regula a través de un reglamento aprobado en Junta de Facultad en marzo de 1999. De
forma excepcional el alumnado podra acceder al préstamo de estos fondos presentando una autorizacion firmada por un
profesor del centro que acredite su utilizacién para fines docentes o de investigacion. Para el visionado en la Sala los
puestos deberan reservarse con una antelacién minima de 48 horas, siendo requisito imprescindible la presentacién del
carnet de estudiante de Facultad o el permiso del Sr. Decano en el caso de alumnos de otros centros de la Universidad de
Sevilla. Este Servicio Audiovisual dispone también de equipos de produccidn y postproduccion digitales para el apoyo a la
investigacion de los miembros de la Facultad, cuyo uso se regula por otro reglamento aprobado igualmente en Junta de
Facultad.

4.- La Secretaria de la Facultad es un servicio esencial en el desarrollo de la vida académica del centro, prestando su
trabajo y apoyo a los sectores docente y estudiantil. En la Secretaria, no sélo debera formalizar su matricula el estudiante,
sino también solicitar certificaciones y titulos dentro de los dos primeros ciclos de sus estudios universitarios, y en los

masteres oficiales.

Este servicio coordina también las fechas de examenes, dentro de las distintas convocatorias marcadas por el Rectorado,
asi como la expedicion y tramitacidn de listas de clase y actas. Ademas de estas funciones, la Secretaria realiza tareas
administrativas como: convalidaciones, traslados, atencion a los Cursos de Extranjeros, alumnos Socrates-Erasmus y
alumnos visitantes, convocatorias extraordinarias y especiales,... etc.

Asimismo incorporar también aqui que la Administracion de la Facultad de Geografia e Historia ha apostado en los Gltimos
tiempos por una serie de herramientas basadas en las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TICs), de manera
que, dentro del Plan de Calidad y Mejora Continua de la Administracion y los Servicios del Centro, se ha decidido incluir
una serie de mecanismos que faciliten las transacciones entre la administracion del centro y los administrados. En este
sentido estan a disposicion de los usuarios los formularios siguientes:

- Quejas y sugerencias.

- Reserva de espacios.

- Convocatoria anual de Actividades Culturales.

- Encuestas de satisfaccion.

5.- Servicio concesionado de copisteria.

La relacion de servicios que en la actualidad ofrece la correspondiente empresa concesionaria es la siguiente:
- Copiade planos en negro, calidad laser.

- Corte de planos.

- Encuadernaciones en Canutillo o Espiral - Wire - Presion - Cosida - Tornillo.

- Encuadernaciones de proyectos definitivos y fin de carrera.

- Encuadernaciones de documentos tipo tesis y tesinas.

- Grabado en oro, platay demas colores de tapas y lomos de encuadernaciones.

- Escaneado en gran formato de planos blanco y negro.

- Fotocopias digitales laser, blanco y negro, y a todo color desde archivos digitales.
- Informatizacién de archivos.

- Plegado automatico de planos y documentos.

- Plastificados.

- Ploteado de planos, blanco y negro con calidad laser.

- Imprenta rapida.

- Grabaciones de CD.

- Material de papeleria.



- Catalogos.

- Fabricacion de sellos de caucho.

- Multicopias.

Ademas, para trabajos de gran volumen de copias, esta disponible una tecnologia laser digital capaz de fotocopiar 15.000
A4/hora (en blancoy negro), con lamaxima calidad, en papel convencional o en materiales especiales de diferentes colores
y gramajes, copias simples o a doble cara, y si se desea, manipuladas o encuadernadas.

En cualquier caso, indicar por Gltimo que en todos estos recursos y servicios se observaran los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todos, segln lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal a las personas con discapacidad.

Prevision:
En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios necesarios en el momento de la propuesta
del plan de estudios, se deberd indicar la prevision en la adquisicion de los mismos.

La Facultad de Geografia e Historia de la Universidad de Sevilla, en la que radicaria a este Titulo de Grado en Geografia y
Gestion del Territorio, tiene su sede actual en una parte de las instalaciones que la Hispalense posee en la antigua Real
Fabrica de Tabacos de Sevilla, edificio del siglo XVIII (construido por Sebastian Van der Brocht entrel1750-1766) y sede
universitaria desde 1954, que acoge a este centro de ensefianza superior mas a la Facultad de Filologia, a la Derecho
(aunque esta prevista su salida para enero de 2009), y a una gran parte de los Servicios Centrales del Rectorado. Con la
salida de la Facultad de Derecho, y antes de la llegada de la de Filosofia para constituir un campus de Humanidades en
esta sede central de la Universidad de Sevilla, esta prevista una remodelacion general de todo este edificio histdrico, el
segundo con mayor planta de Espafia, tras el Real Monasterio de El Escorial, en la Comunidad de Madrid.

Para estas reformas, a realizar en el corto-medio plazo, disponemos ya de un avance de remodelacién
( http://www.us.es/infraestructuras/proyectos/FabricaTabacos/FabricaTabacos ), cuyos ejes esenciales son los
siguientes:

- Restauracién de las fachadas de piedra de arenisca de este edificio histérico.
- Reforma de las portadas del siglo XX.

- Mejoras de las carpinterias del edificio.

- Realizacién del cerramiento principal hacia la calle San Fernando.

- Recuperacion de circulaciones.

- Demolicién de entreplantas.

A su vez contamos con un plan de necesidades que implicaria usos compartidos de aulas, salén de actos comun, presencia
de una Unica Biblioteca de Humanidades, secretarias conjuntas, y comedor universitario, para atender a las tres facultades
afectadas: Geografia e Historia, Filologia, y Filosofia (las tres en las que en la década de 70 del siglo pasado se desglosé la
histérica de Filosofia y Letras). También existe el compromiso de dotar de despachos individuales a todo el profesorado
universitario con dedicacion a tiempo completo dentro de estos tres centros, y de buscar un mejor acomodo para los
Servicios Centrales del Rectorado que permanecerian en esta sede como edificio mas emblematico de todas las
instalaciones de la Hispalense. Todo ello aparece reflejado en una serie de planos dentro del Avance del Plan Director al
que nos hemos referido.

La Universidad de Sevilla cuenta con un Servicio de Mantenimiento centralizado, dependiente de la Direccidén General de
Espacio Universitario, cuyo objetivo prioritario y estratégico es asegurar la conservacion y el éptimo funcionamiento de
todos los centros de la Universidad de Sevilla contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus
objetivos mediante la prestacion de un servicio excelente adaptandose a las nuevas necesidades. Entre sus funciones
figuran:


http://www.us.es/infraestructuras/proyectos/FabricaTabacos/FabricaTabacos
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« Aseguramiento y control del correcto funcionamiento de las instalaciones que representan la infraestructura basica de
los Centros y Departamentos.

« Acometer programas de mantenimiento preventivo.

« Realizar el mantenimiento correctivo de cualquier tipo de defecto o averia que se presente en la edificacion y sus
instalaciones.

« Promover ante los 6rganos correspondientes las necesidades en cuanto a obras de ampliacién o reforma de instalaciones
que sean necesarias.

Son responsabilidad de la Direccidn General de Espacio Universitario (http://institucional.us.es/viceinfra) todas las
actuaciones relativas a las infraestructuras universitarias: politica y ejecucién de obras, equipamiento, mantenimiento,
asi como la politica de sostenibilidad y eficiencia energética de la Universidad.

Para ello cuenta con los Servicios de Equipamiento, Mantenimiento y Obras y Proyectos y con el Gabinete de Proyectosy
Arquitecto de la Universidad de Sevilla.

Con todos estos recursos a su disposicion, el objetivo prioritario y estratégico de la Direccion General de Espacio
Universitario es asegurar la conservacion y el 6ptimo funcionamiento de todos los centros de la Universidad de Sevilla
contribuyendo a que desarrollen plenamente su actividad y logren sus objetivos mediante la prestacién de un servicio
excelente adaptandose a las nuevas necesidades.

La Universidad de Sevilla estd desarrollando -y continuara haciéndolo- una activa de politica de facilitacion de la
accesibilidad a los edificios e instalaciones universitarias asi como a los recursos electrénicos de caracter institucional,
siguiendo las lineas marcadas en el RD 505/2007 de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones basicas de
accesibilidad y no discriminacién de las personas con discapacidad para el acceso y utilizacién de los espacios publicos
urbanizados y edificaciones.

6.2.- Gestion de las Practicas externas

Para una mejor comprension de la gestion de practicas externas se incluye el siguiente enlace que
aporta informacion genérica de la Universidad de Sevilla:

https://hdvirtual.us.es/discovirt/index.php/s/mNxxJc74JL9Cb8m

Tabla 7. Informacion sobre Practicas externas

N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
6 caso, las plazas si se ofertan las practicas en
varios idiomas):
N° total de plazas ofertadas (desglosar en su
caso, las plazas si se ofertan las practicas en
varios idiomas):

N° de créditos de practicas académicas
externas obligatorias:

N° de créditos de practicas optativas
(de especialidad, mencién o itinerario):

PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA
ANALISIS DEL TERRITORIO S. L. (ANALITER)
Tutora: Dra. Rocio Silva Pérez

ARENAL CONSULTORES

Tutor: Dr. Alfonso Fernandez Tabales
ARQUITECTURA Y URBANISMO S.C.A. (AREA)
Tutor: Dr. Leandro del Moral Ituarte
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA
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Tutor: Dr. Enrique Lépez Lara

AYUNTAMIENTO DE ALCOLEA DEL RiO

Tutor: Profa. Reyes Gonzalez Relafio
AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

Tutor: Dr. JesUs Ventura Fernandez
AYUNTAMIENTO DE PENAFLOR

Tutor: Profa. Reyes Gonzalez Relafio
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Tutora: Dra. Maria José Prados Velasco
DIPUTACION PROVINCIAL DE SEVILLA

Tutora: Dra. Maria José Prados Velasco

EDUCA VERDE, S. C. A.

Tutor: Dr. Javier Navarro Luna

EMPRESA PUBLICA DE DESARROLLO AGRARIO Y PESQUERO (DAP)
Tutora: Dra. Maria José Prados Velasco
FACTUM NOVEN

Tutor: Dr. Jesus Ventura Fernandez.

GDR GUADALTEBA

Tutora: Dra. Rocio Silva Pérez

GRUPO ENTORNO

Tutora: Dra. Maria José Prados Velasco
INGENIERIA'Y SOLUCIONES INFORMATICAS S. L.
Tutor: Dr. JesUs Ventura Fernandez

INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL (IDR)
Tutora: Dra. Francisca Ruiz Rodriguez

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

(Completar solo en caso de ser necesiarios nuevos recursos y servios para el correcto desarrollo e implantaicén del titulo)

7. Calendario de implantacion
7.1.- Cronograma de implantacion

Curso de implantacion:

2009/2010

La presente adaptacion de la memoria al formato establecido por el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, asi como
las modificaciones que conlleva, seré de aplicacidn a partir del curso 2023/24.

Justificacion:

En aplicacion del Acuerdo para la implantacién de las nuevas ensefianzas universitarias oficiales, adoptado por la Comision
Académica del Consejo Andaluz de Universidades en su sesion del 22 de enero de 2008, y dado que el nuevo Titulo de Grado
que se pretende implantar esta vinculado a una titulacién actual, se ha disefiado el siguiente cronograma de implantacion:

Curso académico 2009-2010

Implantacién del Primer Curso del
nuevo Titulo de Grado

Desaparicion del Primer Curso de
Titulo de Licenciado en Geografia
por la US

Curso académico 2010-2011

Implantacién del Segundo Curso del
nuevo Titulo de Grado

Desaparicion del Segundo Curso de
Titulo de Licenciado en Geografia
por la US
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Curso académico 2011-2012

Implantacién del Tercer Curso del
nuevo Titulo de Grado

Desaparicion del Tercer Curso de
Titulo de Licenciado en Geografia
por la US

Curso académico 2012-2013

Implantaciéon del Cuarto Curso del
nuevo Titulo de Grado

Desaparicion Cuarto Curso de Titulo
de Licenciado en Geografia por la US

7.2.- Procedimiento de adaptacion

En cumplimiento de las indicaciones establecidas en la Guia para el disefio de titulaciones y planes de estudio de la

Universidad de Sevilla (abril de 2008), en el sentido de que “para aquellos casos de nuevas titulaciones que vengan a

sustituir a alguna de las actualmente implantadas, el centro debe aportar los mecanismos y criterios de adaptacion de los

estudiantes que deseen continuar por los nuevos estudios”, la Comision de la Facultad de Geografia e Historia para la

elaboracidn del Titulo de Grado en Geografia y Gestidn del Territorio, por la Universidad de Sevilla, ha elaborado las

siguientes tablas de adaptaciones entre las distintas asignaturas del Plan de Geografia de 1999 y sus equivalentes en el

nuevo plan que aqui se disefia.

A/ Adaptaciones directas asignatura por asignatura.

qu ) Nombre de asignatura en el Plan Asignatura en el nuevo Titulo de Grado
asignat. de 1999
1020016 TELEDETECCION Y SIGS | SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA: DATOS
RASTER
1020019 FUENTES CARTOGRAFICAS Y SIGS Il | SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA: DATOS
VECTORIALES
1020022 GEOGRAFIA REGIONAL MUNDIAL | GEOGRAFIA REGIONAL MUNDIAL
1020027 ANALISIS DEMOGRAFICO ANALISIS Y TECNICAS GEODEMOGRAFICAS
1020028 ANTROPOLOGIA SOCIAL ANTROPOLOGIA DE LAS SOCIEDADES
CONTEMPORANEAS
1020031 HISTORIA CONTEMPORANEA DE | HISTORIA GENERAL CONTEMPORANEA
ANDALUCIA
1020036 ORDENACION DEL TERRITORIO FUNDAMENTOS DE LA ORDENACION DEL
TERRITORIO
1020039 GEOGRAFIA Y URBANISMO PLANEAMIENTO URBANO
1020041 GEOGRAFIA DE ANDALUCIA GEOGRAFIA DE ANDALUCIA
1020042 TRABAJO FIN DE CARRERA TRABAJO DE FIN DE GRADO
1020045 DESARROLLO LOCAL Y SOSTENIBLE. | DESARROLLO LOCAL Y SOSTENIBLE
EL CASO ANDALUZ
1020046 INFRAESTRUCTURA, INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTOS Y
EQUIPAMIENTOS Y SERVICIOS EN | MOVILIDAD
ANDALUCIA
1020054 DESARROLLO REGIONAL: | DESARROLLO REGIONAL Y TURISMO EN
POLITICAS  TERRITORIALES Y | ANDALUCIA
PLANIFICACION
1020056 CAMBIOS  TECNOLOGICOS Y | CAMBIOS TECNOLOGICOS E INNOVACION EN EL
TERRITORIO TERRITORIO
1020057 CUANTIFICACION EN EL ANALISIS | INFORMATICA Y ESTADISTICA AVANZADA PARA EL
GEOGRAFICO REGIONAL ANALISIS DE LA INFORMACION TERRITORIAL
1020060 CUATERNARIO Y | CUATERNARIO Y CAMBIO GLOBAL
PALEOGEOGRAFIA




Co.d ) Nombre de asignatura en el Plan Asignatura en el nuevo Titulo de Grado

asignat. de 1999

1020063 SISTEMAS DE INFORMACION | TIGs, ANALISIS ESPACIAL Y MEDIOAMBIENTE
GEOGRAFICA EN  GEOGRAFIA
FISICA

1020064 GEOGRAFIA DEL TURISMO GEOGRAFIA DEL TURISMO

1020066 DESARROLLO RURAL Y | ORDENACION Y GESTION DEL ESPACIO RURAL
ORDENACION

1020068 GEOGRAFIA DEL MAR GEOGRAFIA DEL MAR

B/ Adaptaciones de 2 6 mas asignaturas antiguas por alguna de las nuevas.

ng ) Nombre de asignatura en el Plan Asignatura en el nuevo Titulo de Grado
asignat. de 1999
1020001 GEOMORFOLOGIA GEOMORFOLOGIA E HIDROLOGIA
1020010 HIDROLOGIA
1020002 CLIMATOLOGIA CLIMATOLOGIA Y BIOGEOGRAFIA
1020021 BIOGEOGRAFIA
1020003 GEOGRAFIA RURAL GEOGRAFIA RURAL Y URBANA
1020005 GEOGRAFIA URBANA
1020004 FUNDAMENTOS TECNICOS DE | INTRODUCCION A LAS TIGs: CARTOGRAFIA,
CARTOGRAFIA FOTONTERPRETACION, INFORMATICA Y SIGs
1020009 PROGRAMAS INFORMATICOS EN
GEOGRAFIA
1020011 DISENO GRAFICO E
INTRODUCCION A LOS SIGS
1020012 FOTOINTERPRETACION
1020006 GEOGRAFIA GENERAL DE ESPANA | GEOGRAFIA REGIONAL Y ECONOMICA DE ESPANA
1020014 GEOGRAFIA REGIONAL DE ESPANA
1020007 ESTADISTICA DESCRIPTIVA  EN | ESTADISTICA Y BASES DE DATOS
GEOGRAFIA
1020017 ESTADISTICA INFERENCIAL EN
GEOGRAFIA
1020008 GEOGRAFIA DE LA POBLACION GEOGRAFIA DE LA POBLACION Y DE LAS
1020018 GEOGRAFIA ECONOMICA ACTIVIDADES ECONOMICAS
1020013 GEOGRAFIA GENERAL DE EUROPA | GEOGRAFIA DE EUROPA
1020015 GEOGRAFIA REGIONAL DE EUROPA
1020020 GEOGRAFIA DE LA INDUSTRIA ACTIVIDADES ECONOMICAS Y DESARROLLO
1020052 POLITICAS DE PROMOCION v | 'ERRITORIAL
ORDENACION INDUSTRIAL
1020065 GEOGRAFIA DE LOS SERVICIOS
1020023 METODOS DE DIFERENCIACION | METODOS DE ANALISIS TERRITORIAL
TERRITORIAL A DISTINTAS ESCALAS
1020037 TEORIA Y METODOS EN EL
ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
1020024 GEOMORFOLOGIA FLUVIAL CUENCAS HIDROGRAFICAS Y GESTION DEL AGUA




Co.d ) Nombre de asignatura en el Plan Asignatura en el nuevo Titulo de Grado
asignat. de 1999
1020025 GEOMORFOLOGIA E HIDROLOGIA
APLICADAS
1020026 GEOGRAFIA Y PATRIMONIO PATRIMONIO Y PAISAJE
1020051 PAISAJES RURALES
MEDITERRANEOS
1020067 PAISAJE Y MEDIO AMBIENTE
URBANO
1020029 ANALISIS CLIMATICO CLIMATOLOGIA APLICADA
1020061 CLIMAS LOCALES Y TOPOCLIMA
1020062 CLIMA Y SOCIEDAD
1020033 RIESGOS NATURALES RIESGOS NATURALES Y EVALUACION DE IMPACTO
1020038 EVALUACION _ DEL _ ImpAcTO | AMBIENTAL
AMBIENTAL
1020034 LA GEOGRAFIA Y EL PENSAMIENTO | TEORIAS Y CLAVES PARA LA INTERPRETACION DEL
CIENTIFICO TERRITORIO
1020035 TEORIA Y  METODOS EN
GEOGRAFIA GENERAL
1020043 BIOGEOGRAFIA APLICADA BIOGEOGRAFIA APLICADA
1020059 ANALISIS BIOGEOGRAFICO
1020047 CARTOGRAFIA Y TELEDETECCION | INSTRUMENTOS BASICOS DE ANALISIS REGIONAL
EN EL ANALISIS GEOGRAFICO
REGIONAL
1020012 FOTOINTERPRETACION
1020048 SISTEMAS DE  INFORMACION | SIGs APLICADOS AL ANALISIS SOCIOECONOMICO
GEOGRAFICA EN EL ANALISIS
GEOGRAFICO REGIONAL
1020069 SISTEMAS DE  INFORMACION
GEOGRAFICA EN  GEOGRAFIA
HUMANA
1020055 CONSERVACION Y GESTION DE | CONSERVACION Y GESTION DEL PATRIMONIO
ESPACIOS Y RECURSOS NATURALES | TERRITORIAL Y DEL ESPACIO PROTEGIDO
1020070 CONSERVACION Y VALORACION
DEL PATRIMONIO TERRITORIAL EN
ANDALUCIA

C/ Sin adaptacion directa en el nuevo Plan de Estudios.

Cdd. asignat. Nombre de asignatura en el Plan de 1999

1020030 GEOGRAFIA POLITICA

1020040 TERRITORIOS, CIUDADES Y COMARCAS EN ANDALUCIA
1020044 GEOGRAFIA DEL MUNDO ARABE

1020049 TELEDETECCION EN GEOGRAFIA FiSICA

1020050 DINAMICA LITORAL
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1020053 TELEDETECCION EN GEOGRAFIA HUMANA

1020058 CARTOGRAFIA EN GEOGRAFIA FiSICA

Con independencia de lo recogido en estas tablas, se procurara que el estudiante que decida cambiar al nuevo
Plan de Estudios procedente de la Licenciatura a extinguir de Geografia por la Universidad de Sevilla, pueda
convalidar el mayor nimero de asignaturas superadas dentro de la nueva oferta del Titulo de Grado, y para ello
una Comision del Centro analizara las situaciones no previstas y podra adoptar las medidas complementarias que
procedan para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Ultimo parrafo del apartado 10 de la Guia para el disefio de
titulaciones y planes de estudio (Acuerdo 5.1/C.G. 30-4-08), esto es, la adopcion de mecanismos “lo
suficientemente flexibles para posibilitar una transicion ordenada y sin que los estudiantes resulten perjudicados
por el proceso”.

7.3.- Ensefianzas que se extinguen

3060000 - Licenciado en Geografia
41008672 - Facultad de Geografia e Historia

Las ensefianzas que se extinguen por la implantacion de este Titulo de Grado en Geografia y Gestion del Territorio
son las de Licenciado en Geografia por la Universidad de Sevilla, cuyo Plan de Estudios fue publicado mediante
RESOLUCION de 2 de septiembre de 1999 en el Boletin Oficial del Estado ndm. 227 de fecha 22 de septiembre
de 1999 (pgs. 33976 a 33995).

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)
8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

http://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos

8.2.- Medios para la informacion publica

A. Sistema de Orientacion y Tutoria de la Universidad de Sevilla

El Plan de Orientacidn y Accidn Tutorial (POAT) de la Universidad de Sevilla, esta concebido como el
conjunto de los POATSs de sus centros propios, dado que la idiosincrasia de cada uno determina que la orientacién
y la accidn tutorial se concrete en acciones ajustadas a las necesidades especificas del alumnado y de los titulos
que se imparten en ellos.

Estos Planes ofrecen al estudiantado la ayuda, acompafiamiento y herramientas necesarias para que
puedan afrontar con éxito los retos académicos, personales y profesionales que plantea la vida universitaria.

Sus objetivos son: atraer a nuevos estudiantes, prevenir el abandono de los estudios, asesorar en todas
aquellas cuestiones relacionadas con su trayectoria académica, facilitar el desarrollo de competencias
transversales y fomentar el aprovechamiento de oportunidades formativas, favorecer la elaboracion de un
proyecto profesional y vital, fomentar la participacion en todos los aspectos de la vida universitaria (formacion,
gestidn, investigacion, cultura, ...) y facilitar y acompaniar el proceso de transicion a estudios posteriores y/o al
mundo laboral.

El POAT se define como un programa de acciones coordinadas que integra actividades de tutoria,
informacion, orientacidon preuniversitaria, orientacion académica, orientacién personal y orientacién
postuniversitaria para preuniversitarios, estudiantes de Grado, Master y Doctorado, estudiantes entrantes de
movilidad nacional e internacional y estudiantes con necesidades académicas especiales.


http://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos
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Direccién web: https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria

Saldn de Estudiantes

Es uno de los eventos de mayor relevancia que programa la Universidad de Sevilla con el objetivo de
apoyar la transicion del alumnado preuniversitario a la siguiente etapa como universitario. Son miles de
estudiantes los que anualmente visitan este evento. Los futuros estudiantes tienen la oportunidad de conocer
de primera mano nuestras titulaciones, asi como nuestra amplia oferta de servicios y posibilidades de
participacion en la vida universitaria.

El Salén incluye, ademas, informacién y actividades vinculadas a los estudios de Posgrado,
convirtiéndose asi en herramienta estratégica global para la orientacién.

Jornadas de puertas abiertas

Los Centros organizan estas Jornadas para dar a conocer al alumnado preuniversitario su oferta
académica, instalaciones y servicios.

Participacion en ferias nacionales e internacionales

La Universidad de Sevilla, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Proyeccidn Institucional e
Internacionalizacién, se acerca a los futuros estudiantes en sus lugares de procedencia participando en eventos
de orientacién tanto en la Comunidad Auténoma Andaluza, en otras Comunidades y en el extranjero, tanto de
manera presencial como virtual.

En estos eventos, ademas, se presentan los distintos servicios disponibles y todas las posibilidades de
participacion en la vida universitaria.

Jornadas de orientacion para orientadores

Como complemento, se organizan las Jornadas de Orientacion Preuniversitaria dirigidas a orientadores,
tutores y responsables de los Centros de Secundaria, como apoyo a la importante labor orientadora que llevan
a cabo en sus centros. Durante las Jornadas reciben informacion actualizada del devenir de los procesos de
ingreso, admisidn, becas, servicios de la Universidad de Sevilla.

B. Informacion en internet

Con el fin de apoyar al alumnado a configurar de forma adecuada y personalizada su formacién y
trayectoria académica, la Universidad de Sevilla elabora materiales de informacién y orientacién destinados al
alumnado que accede a la Universidad, entre los que se encuentra la Guia de Titulaciones de la Universidad de
Sevilla, accesible desde la direccién web:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados

Igualmente, la Universidad de Sevilla pone a disposicion en su Portal web informacion sobre Master
Universitario, destinado a estudiantes potenciales de posgrado, que incluye informacién sobre acceso a las
titulaciones de postgrado de la Universidad, guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas, perfil esperado,
criterios de acceso, especialidades, centros responsables, TFM y priacticas, becas, alojamiento y actividades de
orientacion.

Direccidn web: https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres

Asimismo, en el Portal web de la universidad existe un apartado con informacion especifica sobre
Acceso, Admisidn y Matricula, Becas y Ayudas y Premios y Distinciones.

Direcciones web:

https://www.us.es/estudiar/acceso-a-la-us

https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas



https://www.us.es/estudiar/orientacion-universitaria
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres
https://www.us.es/estudiar/acceso-a-la-us
https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas

Se destaca la existencia de un canal especifico, telematico, centralizado en el Area de Orientacién
Universitaria y Participacién Estudiantil, dedicado a la atencién exclusiva a estudiantes. Se trata del Centro de
Atencidn a Estudiantes (CAT), consistente en:

- Un Portal web con informacidn al dia sobre todas las materias ya mencionadas: Oferta Académica, Acceso,
Admision, Matricula, POAT, Becas, y, sobre todo, con el despliegue para la Participacion Estudiantil,
Formacion Transversal y actividades de diferente naturaleza planificadas para los estudiantes.

Direccién web: https://cat.us.es/

- Un servicio telematico de respuesta a consultas para los estudiantes, atendido por un equipo de
profesionales especializado, que reciben miles de consultas anualmente.
Enlace https://servicio.us.es/catdes/contacto

- Un asistente virtual, chatbot CATi, basado en Inteligencia Artificial, que responde de forma inteligente a las
consultas que realizan los estudiantes y es capaz de enviar consultas al propio CAT si el usuario lo desea.

Por otro lado, en el procedimiento P9 del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo (apartado 9) se
establecen los mecanismos que se deben seguir en la Universidad de Sevilla para publicar la informacién sobre
el plan de estudios, su desarrollo y sus resultados, con el fin de que llegue a todos los grupos de interés (miembros
de la comunidad universitaria, futuros estudiantes, agentes externos y la sociedad en general). La aplicacién de
dicho procedimiento garantiza, entre otras cuestiones relacionadas con la difusidn del titulo, la existencia de un
sistema accesible de informacion previa a la matriculacién.

C. Revista y folletos de orientacidn dirigidos a estudiantes potenciales

El Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Sevilla edita folletos informativos de su amplia
oferta de estudios de Grado y Master. Sus contenidos se presentan en formato papel y en formato electronico,
accesibles en los diferentes portales indicados.

D. Informacidn especifica que pueda tener el Centro

Por su parte la Facultad de Geografia e Historia, como centro encargado de sustentar este Titulo de
Grado, y con independencia de la edicién por parte de los Servicios Centrales del Rectorado de una Guia del
Estudiante de la Universidad de Sevilla, cuenta asimismo con una larga y reconocida tradicién en la elaboracion
de otra especifica para sus propios estudiantes. Ademads, desde hace ya algunos afios, los de nuevo ingreso
reciben un acto de bienvenida desde el decanato al dia siguiente de la inauguracién oficial del curso en la Facultad
(ala que también se les invita expresamente), de manera coordinada entre el actual vicedecanato de Estudiantes,
Actividades Culturales y Extension y la Delegacion de Alumnos del centro, con representacidon de sus dos
secciones mas importantes: Aula de Cultura y Area de Deportes. La Delegacién de Alumnos cuenta por otra parte
con unos presupuestos dentro de la Facultad habitualmente suplementados a los que derivarian de la mera
consideracién numérica de estudiantes matriculados, y se realizan algunas actividades conjuntas con el referido
Vicedecanato (Foro de Analisis, participacidn en el Salon del Estudiante,...). También el centro da cabida y apoyo
a cursos de orientacion al estudio para estudiantes de nuevo ingreso impulsados desde el Servicio de Ordenacion
Académica de la Hispalense y en coordinacién con el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria.

En los ultimos tiempos, como es légico, un instrumento muy especial de acogida y tutela a los estudiantes es la
pagina Web de Facultad (https://geografiaehistoria.us.es), y que cuenta con un acceso directo al apartado
dedicado a “alumnos”. Ademas, para el caso de la actual Titulacion de Geografia que aqui nos ocupa cabe resaltar
en especial sus dos direcciones Web mas especificas: una dedicada a la Titulaciébn en general
(https://institucional.us.es/tgeografia ), y otra a su Master Oficial sobre “Ordenacién y Gestién del Desarrollo
Territorial y  Local”  (https://institucional.us.es/tgeografia/estudios/master-universitario-en-gestion-del-
territorio-instrumentos-y-tecnicas-de-intervencion), en marcha desde el curso 2006-2007 como heredero de dos
programas de doctorado reconocidos con la Mencion de Calidad por parte del Ministerio de Educacién
(correspondientes a las areas de conocimiento de Geografia Humana y de Andlisis Geografico Regional), e
incorporado también desde el pasado curso académico al Master Erasmus Mundus de la Comisidén Europea sobre
“Estudios urbanos en regiones mediterraneas” ( http://erasmus-mundus-eurmed.univ-



https://cat.us.es/
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https://institucional.us.es/tgeografia
http://erasmus-mundus-eurmed.univ-cezanne.fr/VersionEspagnole.htm
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cezanne.fr/VersionEspagnole.htm ), en red entre las universidades de PAUL CEZANNE AIX MARSEILLE Il
(coordinadora), DEGLI STUDI DI GENOVA, DE SEVILLA y TECNICA DE LISBOA

E. Sobre el perfil de ingreso

La Geografia es “la ciencia del territorio, una disciplina naturalista, ambiental y social” (Libro Blanco-
https://www.age-geografia.es/site/wp-content/uploads/2019/03/libro-blanco geografia.pdf). Es una disciplina
que permite tener una amplia vision de la Tierra, de sus realidades, sus problemas, asi como de las relaciones
que el ser humano establece con el medio que le rodea, tanto natural como cultural.

La Geografia actual se enfrenta a retos y problemas de caracter global, pero con fuerte incidencia
territorial, como son la sostenibilidad de los recursos naturales y culturales, el cambio climatico, la
expansion urbana o las sinergias entre las estrategias de desarrollo y la conservacién del patrimonio. En
este escenario, la disciplina geografica reline un conjunto de instrumentos y técnicas que aportan los
fundamentos esenciales para la comprensidn y gestion interdisciplinar de los espacios geograficos, tanto
urbanos como rurales, a escala local, regional o estatal.

El Grado en Geografia y Gestion del Territorio te capacitara para poner en practica las herramientas y técnicas
adecuadas para la obtencidn, andlisis y representacion de la informacion geografica; obtendras los
conocimientos necesarios para una comprensién profunda e integrada de los grandes retos sociales y
ambientales actuales; te formard para desarrollar un adecuado analisis de los procesos territoriales y la puesta
en marcha de la gestion y planeamiento del territorio contemplando cuestiones sociales, econdmicas,
paisajisticas, espaciales y medioambientales.

Los futuros alumnos de la titulacion en Geografia y Gestion del Territorio deben mostrar gran capacidad de
observacidn, reflexion y razonamiento critico, sensibilidad social, tolerancia y respeto. Tener preocupacién y
compromiso con los retos ambientales actuales como el desarrollo sostenible y el cambio climatico, asi como
respeto por los usos y costumbres sociales. El futuro egresado debe mostrar inquietud por aprender el manejo
de cartografia y de los Sistemas de Informacion Geografica (SIG), el manejo de fuentes de datos espaciales y
estadisticas, asi como el aprendizaje de las nuevas tecnologias de la informacion geografica (TIC).

8.2.1. Apoyo y Orientacion a Estudiantes, una vez matriculados

A. Acogida de Estudiantes

A continuacidn, se presentan las principales actividades que se realizan para darle la bienvenida a la Universidad
de Sevilla al alumnado de nuevo ingreso:

Jornadas de bienvenida y acogida

Los Centros organizan sus particulares jornadas de acogida al inicio de cada curso académico, donde
muestran los servicios de cada centro y el estudiantado disfruta compartiendo con sus nuevos compafieros.

Programa de mentorizacion

Los estudiantes de cursos superiores participan en el Programa de Mentoria apoyando a los estudiantes
de cursos iniciales en sus primeros pasos por la universidad.

Ademas de la propia actividad de mentorizacidn, se planifican acciones formativas especificas para los
estudiantes mentores, adquiriendo estos conocimientos y competencias transversales que completan su
formacion.


http://erasmus-mundus-eurmed.univ-cezanne.fr/VersionEspagnole.htm
https://www.age-geografia.es/site/wp-content/uploads/2019/03/libro-blanco_geografia.pdf
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Curso de Competencias Digitales en la Universidad de Sevilla: CODIUS

Dirigido a estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones de Grado en Centros Propios de la Universidad
de Sevilla. Este curso potencia las habilidades digitales imprescindible para la mejora del proceso de aprendizaje
y permite obtener los primeros dos créditos optativos para su reconocimiento.

Direccidn web https://bib.us.es/cursos_orientacion

B. Seguimiento y orientacion de estudiantes

El Area de Orientacién Universitaria y Participacion Estudiantil ofrece un servicio presencial y telefénico,
personalizado, de orientacién con el objetivo de apoyar a los estudiantes en su transicion hacia estudios de
niveles superiores y vida profesional.

También promueve la participacion estudiantil en sus diferentes ambitos: representacién estudiantil,
formacion transversal, aula de debate, mentoria, asociacionismo, proyectos, divulgacion, etc., todo ello
conforme al Plan de Participacion Estudiantil.

El Secretariado de Practicas en Empresas y Empleo (http://servicio.us.es/spee/) dependiente del
Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento, y con el Servicio de Practicas en Empresas y la Unidad de
Orientacidn e Insercion Profesional (http://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-orientacion) como unidades
dependientes del mismo, facilitan la conexién entre los estudiantes de la Universidad de Sevilla, de Grado y
Master, y los recién egresados con el mundo laboral. Para ello se tramitan las practicas en empresas e
instituciones, que son una primera aproximacién al mismo. También es responsabilidad del Secretariado la
coordinacién con los Centros de los programas de practicas en empresas curriculares, incluidos en los Planes de
Estudio de los titulos oficiales y propios de la Universidad de Sevilla.

El Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (https://sacu.us.es/) se ofrecen a los alumnos
asesoramiento y asistencia técnica pedagogica (https://sacu.us.es/spp-prestaciones-pedagogica) y asesoria
psicoldgica (https://sacu.us.es/spp-prestaciones-psicologica). Esta asesoria, ademds de atencion individualizada
para todos los miembros de la comunidad universitaria, desarrolla las siguientes actividades:

*  Rendimiento Académico: Desde la Asesoria Psicoldgica se propone un curso para la mejora del rendimiento
académico, donde se facilitaran las estrategias necesarias para optimizar el tiempo de estudio de los
estudiantes. A lo largo del curso académico se imparten diversos seminarios en el Pabelldn de Uruguay.

*  Asesoramiento Vocacional: Este tipo de asesoramiento va dirigido a aquellos estudiantes que se encuentran
en situacién de incertidumbre respecto al desarrollo de su carrera universitaria. Su objetivo es clarificar las
expectativas, metas y creencias que se tienen con respecto a la titulacidn (tanto de los estudios que se cursan
como de los que se pretenden realizar) y la puesta en funcionamiento de actividades que puedan ayudar a
la persona en el proceso de toma de decisidn para una eleccién mas realista y eficaz de los estudios a realizar
en la Universidad de Sevilla.

La Universidad de Sevilla tiene como objetivo estratégico conseguir la integracion plena y efectiva de
todas aquellas personas de la comunidad universitaria que presenten algun tipo de discapacidad, tanto en el
acceso y permanencia en la Institucion como en su posterior integracion en el mundo laboral y en la sociedad.
Para ello dispone de un Plan Integral de Atencidn a la Necesidades de Apoyo para Personas con Discapacidad o
con Necesidad de Apoyo por Situacion de Salud Sobrevenida que puede consultarse en el siguiente enlace:
https://sacu.us.es/ne-plan-integral.

Asimismo, la Universidad de Sevilla cuenta con una unidad de igualdad para el desarrollo de las
funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y hombres, asi como con un Plan de Igualdad
que sistematiza y concreta las medidas dirigidas, por un lado, a evitar cualquier tipo de discriminacién por razén
de sexo y, por otro, a establecer acciones con las que promover la igualdad efectiva entre mujeres y hombres,
que puede consultarse en el siguiente enlace: http://igualdad.us.es/?page id=817.



https://bib.us.es/cursos_orientacion
http://servicio.us.es/spee/
http://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-orientacion
https://sacu.us.es/
https://sacu.us.es/spp-prestaciones-pedagogica
https://sacu.us.es/spp-prestaciones-psicologica
https://sacu.us.es/ne-plan-integral
http://igualdad.us.es/?page_id=817
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8.3.- Anexos

(Se podrd incluir otra informacion relevante para el titulo)

Informe previo de la comunidad auténoma
No procede.



