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Informe sobre la propuesta de modificacién del Titulo oficial

Master Universitario en Antropologia: Gestion de la
Denominacién: Diversidad Cultural, el Patrimonio y el Desarrollo por
la Universidad de Sevilla

Universidad/es: Universidad de Sevilla

Centrol/s: * Facultad de Geografia e Historia
Universidad/es participante/s: Universidad de Sevilla

Rama de Conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

La Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA) ha procedido a evaluar la modificacién realizada en el plan de estudios que conduce
al Titulo universitario oficial arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del
RD 861/2010 de 2 de julio, por el que se modifica el RD 1393/2007, de 29 de octubre y con
el Protocolo de evaluacién para la verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Master)
(REACU).

La evaluacion de la modificacién propuesta del plan de estudios se ha realizado por la
Comision de Evaluacion de la Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, la Comisiéon de Emision de
Informes emite un informe de evaluacion FAVORABLE.

Motivacion:

Se solicita la modificacion del Master Universitario en Antropologia: Gestion de la Diversidad
Cultural, el Patrimonio y el Desarrollo impartido por la Universidad de Sevilla con el objeto de
actualizar la informacioén registrada en el RUCT en relacién con los siguientes aspectos:
Supresién de la oferta de las especialidades del Master, cambio de denominacién de dos
asignaturas, cambio del caracter a “optativo” de la asignatura “Aplicaciones de la
Antropologia: Retos y Campos de Profesionalizacién”, creacion de una nueva asignatura
"Metodologias y Técnicas Etnograficas", se elimina la asignatura "La Practica Antropoldgica
en los Procesos de Exclusion Social", se cambia el n® de horas de estancia en empresas
correspondientes a cada crédito ECTS a 25 y se actualiza la normativa.

Se acepta las siguientes modificaciones propuestas:

1. Descripcion del Titulo
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Respecto a las normas de permanencia, la modificacién se cifie la normativa de la
Universidad de Sevilla: Acuerdo del Consejo Social de fecha 17 de diciembre de 2008.

Se ha actualizado el nimero de plazas para alumnos de nuevo ingreso.

2. Justificacion

Se elimina la referencia a las dos especialidades que ofertaba el Master.

4. Acceso y admision de estudiantes

En este apartado se han actualizado los enlaces y las referencias a las normativas de la
universidad solicitante. Se ha incorporado el perfil de ingreso en el apartado 4.1, ya que

antes aparecia en el apartado 4.2. Los cambios solicitados se consideran oportunos.

Asi mismo, se ha incorporado informacién sobre el nUmero de plazas ofertadas durante los
afios en los que se ha impartido el Titulo.

En el apartado de apoyo a los estudiantes una vez matriculados, se han actualizado los
enlaces, elemento imprescindible para ofrecer informacién actualizada, por lo que la

modificacidon se considera pertinente y necesaria.

Se actualiza la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de
Sevilla aprobada por el Consejo de Gobierno.

5. Planificacion de las ensefianzas

Los cambios realizados en la planificacidon de las ensefianzas no conllevan modificaciones
en la distribucion de créditos del plan de estudios.

Se afiaden como Introduccién Previa a este apartado los textos correspondientes a los
Objetivos que estaban en el anterior apartado de "Objetivos y Competencias" y que
constaban en la anterior version como apartado.

Se eliminan las referencias a las especialidades suprimidas.

Se cambia la denominacion de las asignaturas: "Globalizacion y Localizacion" que cambia a
"Procesos de Globalizacion: Sociedad, Cultura y Tecnologia" y "Gestion de Procesos de

Desarrollo Local" que cambia a "Territorio, Cultura y Desarrollo en las Nuevas Ruralidades".

Se cambia la denominacién y contenido de la asignatura "Revision Critica de los Modelos
Alternativos de Desarrollo" que pasa denominarse "Emprendimiento Social".
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Se cambia el caracter de la asignatura "Aplicaciones de la Antropologia: Retos y Campos de
Profesionalizacidon" pasa a ser optativa en el moédulo 1ll, con cambios en el contenido y las
competencias.

Se crea la asignatura "Metodologias y Técnicas Etnogréaficas" de caracter obligatorio en el
Médulo I. Cultura, Identidad y Desarrollo.

Se elimina la asignatura "La Practica Antropolégica en los Procesos de Exclusion Social" de
caracter optativo del Mdédulo 1l1. Interculturalidad y Mediacion.

Se cambia el n° de horas de estancia en empresas correspondientes a cada crédito ECTS a
25.

6. Personal académico

Se actualiza el archivo sobre personal de apoyo sin modificar el contenido.

7. Recursos materiales y servicios

Se actualiza el texto con la justificacion de la informacion

8. Resultados previstos

Se actualiza el procedimiento P1 para la medicidn y analisis del rendimiento académico

9. Sistema interno de garantia de la calidad

Se actualiza la version de los procedimientos y herramientas del Sistema de Garantia de la
Calidad, teniendo en cuenta la normativa aprobada por la universidad en 2016.

10. Calendario de implantacion

Se indica cuando se hara efectiva la modificacién propuesta y se establece la Tabla de
Adaptacion al plan de estudios modificado.

La Universidad debera informar adecuadamente al alumnado de las modificaciones
aceptadas a través de los canales disponibles.
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En Cérdoba, a 05/07/2018

ELDIRECTOR ’
DE EVALUACION Y ACREDITACION

Francisco Gracia Navarro
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