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Informe de Seguimiento
Master Universitario en Ingenieria Aeronautica de la
Universidad de Sevilla

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades auténomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacién y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Sevilla, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la acreditacion del:

ID Ministerio 4315031

Denominacion del Titulo Master Universitario en Ingenieria Aeronautica
Universidad Universidad de Sevilla

Centro Escuela Técnica Superior de Ingenieria

Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacién del seguimiento de la titulacién oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo
tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2016/2017 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo.

Mejorable
Se compara la Memoria Verificada del Titulo y el Plan de estudios publicado en la pagina web de la Universidad. El
ndmero de plazas ofertadas en los Ultimos afios ha bajado de 80 a 75 (segln aparece en la pagina web) aunque el

ndmero de plazas demandadas de nuevo ingreso sube de 30 a 38, sigue siendo mucho mas bajo de lo previsto.
Se incluye correctamente la informacion requerida: competencias, contenidos, metodologia de la ensefianza,
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actividades previstas, sistema de evaluacion y bibliografia. Asi como las guias para la elaboracion del TFG. El
proceso de implantacién del Titulo se ha llevado a cabo correctamente seguin lo establecido de la Memoria de
Verificacion.

Como debilidades se indica que "El plan de estudios requiere mejor coordinacion con el plan de estudios del Grado,
para reducir solapes y eliminar asignaturas de Nivelacion. Se esta trabajando en este sentido por parte de la
comision."

Se indica que se han realizado reuniones entre los miembros de la Comision de Seguimiento del Titulo, asi como
entre los coordinadores de las asignaturas impartidas en el Master. Esto ha servido para realizar propuestas para la
mejora de la titulacion. Se valora positivamente la aportacion de ficheros adjuntos con las actas de las reuniones, las
cuales contienen un breve resumen de conclusiones o acuerdos, fechas y responsables que participan.

RECOMENDACION:
Se recomienda analizar las causas que han originado que baje el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y se
planteen acciones de mejora para incrementar ésta cifra.

2. Informacion relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién al
titulo.

Mejorable

A partir de la informacién aportada en el Autoinforme de seguimiento se constata que el Sistema Interno de Garantia
de Calidad (SIGC) estd implementado en todas sus facetas y permite obtener informacion sobre el titulo que
posteriormente es utilizada para la toma de decisiones y mejoras.

El SGC del titulo se revisa periddicamente y se realizan acciones de mejora para su optimizacion. Se aporta una
breve descripcion sobre la dinamica de funcionamiento, asi como ficheros adjuntos con las actas de las reuniones,
los responsables, la periodicidad de las reuniones, la toma y recogida de datos, etc. Aportan también un alista de los
acuerdos adoptados y las recomendaciones realizadas para el correcto desarrollo del titulo que se veran reflejadas
después en el plan de mejora.

Los acuerdos adoptados se observa que son comunes en todos los titulos de master de la ETSI de la Universidad
de Sevilla.

Se indica como debilidades: "El alto niUmero de titulaciones impartidas en la ETSI (8 grados y 12 masteres) hace
gue resulte complicada la obtencién segmentada de ciertos indicadores o la realizacion de algunas actividades, por
ejemplo, obtener la valoracion del PAS para cada una de las 20 titulaciones o incluso de profesores que deben
rellenar una encuesta por titulacion en la que imparten docencia. En este sentido seria deseable poder disponer de
un sistema mas adaptado a la casuistica de un centro como la Escuela Técnica Superior de Ingenieria. Y la falta de
reconocimiento de la dedicacion de los miembros de la Comision.”

Se indica que la plataforma que la US ha puesto al servicio de los centros para desarrollar todos los procedimientos
de gestion ha sido (LOGROS). Permite almacenar toda la documentacion prevista en el SGCT y esta disponible
para todas personas implicadas en el proceso. Se valora el uso y aplicabilidad de la misma indicando que es
adecuada pero que "seria deseable una mejora sustancial en las funcionalidades de edicion del texto que faciliten la
escritura, ediciéon y posterior lectura de los informes, asi como optimizar la disponibilidad y robustez de los
indicadores, incluyendo la generacion de graficas". Esta debilidad ya se indicaba en el anterior auntoinforme. Seria
recomendable que se incluyera también como propuesta de mejora, aunque no depende directamente del titulo,
sino que es una plataforma de la Universidad de Sevilla.

RECOMENDACION:
1. Se recomienda que las debilidades observadas propias del titulo y las decisiones de mejora y acciones a
desarrollar se incluyan también en el Plan de Mejora del Titulo.

3. Profesorado
Mejorable
Se indica que "el profesorado implicado en el Titulo estd compuesto casi integramente por Doctores, gran parte de
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ellos Catedraticos y Profesores Titulares con mucha experiencia y con dedicacion exclusiva a la Universidad de
Sevilla. Esta plantilla se complementa con algunos Profesores Asociados que proceden del mundo de la empresa y
aportan su experiencia profesional al proceso docente".

Se aportan los porcentajes de Profesores implicados en el titulo Doctores 82.93% - catedraticos de universidad
24.39% - profesores titulares de universidad 36.59% - profesorado con vinculacion permanente 73.17% -
profesorado asociado 9.76% - profesorado participante en grupos de investigacion paidi 87.80% - sexenios
reconocidos al profesorado 61.84%

Se indica que "Durante el curso académico se realizan reuniones periodicas de coordinacion entre los miembros de
la Comisiéon de Seguimiento del Titulo y entre los profesores responsables de las asignaturas de la titulacion. En
estas reuniones se dan a conocer los indicadores de calidad del Titulo, lo que ayuda a realizar propuestas para la
mejora de la titulacion. También se recoge informacion sobre el desarrollo de las distintas asignaturas, con objeto de
mejorar la coordinacién de materias entre asignaturas, y detectar carencias o solapes, asi como planificar las
actividades académicas (distribucion de las préacticas, distribucion de las pruebas de evaluacion y las entregas de
trabajo, etc.)".

Se ha aportado informacion méas detallada sobre las actividades realizadas en relacion a los mecanismos de
coordinacion docente, sustituciones e incremento de la cualificacion del profesorado en el apartado 6.

RECOMENDACION:

1. Se recomienda aportar un listado explicito indicando la titulacion de la estructura del profesorado en niumeros
reales en lugar de porcentajes (indicando nimero, categoria, dedicacién docente, direccién de TFG o TFM) o bien
su experiencia docente e investigadora (quinquenios, sexenios, proyectos de investigacion y otros datos similares),
para poder compararlo respecto a la Memoria verificada.

4. Infraestructuras, servicios y dotacién de recursos.
Mejorable

Se aporta una descripcion de las instalaciones, materiales y equipos, biblioteca y demas servicios, adecuados
correctamente para el correcto desarrollo de la docencia teniendo en cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo
de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje.

También aportan informacién en el apartado 6 sobre el personal de apoyo de centro de calculo y
laboratorios/departamentos (ademds del resto de PAS) indicando que "es adecuado para la titulacién (en total hay
93 PAS). La adecuacién de personal de apoyo esta respaldada por valoracion de estudiantes, y PDI
(respectivamente, 5.50 y 9.00)."

Relativo a las practicas, los laboratorios y centro de célculo indicando que "son adecuados para la docencia de la
titulacion. La adecuacion de infraestructuras esta respaldada por la valoracion de estudiantes, PAS y PDI
(respectivamente, 5.83, 7.71, 7.10)."

"Relativo a las practicas, existen 6 empresas con las que hay convenio para practicas curriculares y 5 con las que se
realizd convenio el curso pasado para practicas extracurriculares."

La Universidad de Sevilla cuenta con una Unidad de Master que permite garantizar la orientacion académica y
profesional del estudiante. Aportan enlaces a paginas web con informacién de los servicios ofrecidos por la
Universidad de Sevilla. Ademas indican que la comision de Seguimiento del Titulo mantiene reuniones periédicas
con los alumnos en las que se realiza una orientacién académica y profesional.

RECOMENDACION:
1. Se mantiene la recomendacion de aportar mas informacion sobre la adecuacion de las instalaciones donde se
realizan las practicas externas. Y aportar informacion sobre los convenios de colaboracion con entidades externas.

5. Indicadores
Mejorable

No se han podido calcular ain todos los indicadores cuantitativos establecidos en el documento aprobado por la
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CURSA (faltan la Tasa de graduacion, Tasa de abandono, Tasa de abandono inicial) indican que "si bien el titulo ya
estd implantado y han salido los primeros egresados, por la definicion del indicador no se tendran resultados hasta
el curso 16/17". Se analizan ademas otros indicadores: de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado, obtencién y andlisis de informacién complementaria sobre la calidad del titulo, analisis de los
programas de movilidad, evaluacion de las practicas externas, evaluacion de la insercion laboral de los graduados y
de la satisfaccién con la formacién recibida, evaluacion y andlisis de la satisfaccion global con el titulo de los
distintos colectivos, gestion y atencion de quejas, sugerencias e incidencias, difusion del titulo, sistema de analisis,
mejora y seguimiento de la toma de decisiones.

En el apartado 6 se aporta una comparacion con los masteres de ingenieria del propio centro, de otros centros y de
otras universidades en cuanto a tasa de éxito y tasa de rendimiento.

RECOMENDACION:

1. Se recomienda que en futuros autoinformes se incluya un andlisis de los resultados que tenga en cuenta la
informacion aportada sobre la segmentacion (segin puntuaciones de acceso de los estudiantes, cursos,
asignaturas, TFM).

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificacién, modificacion y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:
No procede

Recomendaciones del informe de Modificacion:
No procede

Recomendaciones del informe de Seguimiento:

Recomendacion 1: Se recomienda aportar en el punto 1. del autoinforme un breve resumen sobre los matices de las
reuniones, su periodicidad, sus conclusiones o acuerdos. Si el procedimiento de funcionamiento de la comision de
garantia se esta llevando a cabo conforme se ha establecido, la participacion de todos sus miembros.

Atendida y resuelta. En el informe de seguimiento estan adjuntas las actas de las reuniones llevadas a cabo.
Algunas de ellas son de la comisién completa, y otras de un miembro de la comision con profesores y coordinadores
de asignatura.

Recomendacion 2: Se debe incluir un listado explicito indicando la titulacién de la estructura del profesorado en
numeros reales (ndmero, categoria, dedicacion docente, direccion de TFG o TFM) y su experiencia docente e
investigadora (quinquenios, sexenios, proyectos de investigacion y otros datos similares), para poder compararlo
respecto a la Memoria verificada.

Atendida pero no resuelta. No se tiene toda esta informacion disponible. Se indica que "la propia comision ha
intentado conocer la titulacién del profesorado sin éxito. Se han solicitado a la subdireccion de calidad del centro."

Se mantiene la recomendacion.

Recomendacion 3: Se recomienda que se aporte informacion explicita sobre las actividades realizadas en relacion a
los mecanismos de coordinacion docente, sustituciones e incremento de la cualificacion del profesorado.

Atendida y resuelta. Se describen las actividades realizadas para los mecanismos de coordinacion docente. En
relacion a las sustituciones se indica que "este es un tema que gestionan directamente los departamentos. No se
han recibido quejas, en ningln sentido, en relaciéon a este aspecto”. En relacion al incremento de la cualificacion,
existen una serie de cursos ofertados en la US por el Instituto de Ciencias de la Educacion
(https://sfep.us.es/wsfep/sfep/formacion.html) para mejorar la cualificacion del profesorado.

Recomendacion 4: Se recomienda realizar ademas una valoracién sobre la adecuacion de los recursos humanos
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(personal de apoyo y personal de administracion y servicios).

Atendida y resuelta. El personal de apoyo de centro de célculo y laboratorios/departamentos (ademas del resto de
PAS) es adecuado para la titulacién (en total hay 93 PAS). La adecuacién de personal de apoyo esté respaldada por
valoracion de estudiantes, y PDI (respectivamente, 5.50 y 9.00).

Recomendacion 5: Se recomienda aportar informacion mas detallada sobre los centros e instalaciones en las que
los alumnos realizan practicas de las asignaturas y practicas externas. Aportando en este Ultimo caso, si existen
convenios de colaboracion con entidades externas.

Atendida pero no resuelta. Son dos aspectos bien diferenciados. Por un lado las practicas en el centro de las
asignaturas y por otro lado practicas externas. Indican que "Se recopilara informacion detallada sobre estos
aspectos para incluirlas en el siguiente informe. Relativo a las préacticas, los laboratorios y centro de célculo son
adecuados para la docencia de la titulacion. La adecuacion de infraestructuras esté respaldada por la valoracion de
estudiantes, PAS y PDI (respectivamente, 5.83, 7.71, 7.10). Relativo a las préacticas, existen 6 empresas con las que
hay convenio para practicas curriculares y 5 con las que se realiz6 convenio el curso pasado para practicas
extracurriculares."

Se mantiene la recomendacion de aportar mas informacién sobre la adecuacion de las instalaciones donde se

realizan las practicas externas. Y cuales son los convenios de colaboracion con entidades externas.

Recomendacion 6: Se recomienda, en la medida de lo posible, una comparativa sistemética con el rendimiento
medio de la Universidad, de otras titulaciones y otros centros.

Atendida y resuelta. Se aporta una comparacion con los masteres de ingenieria del propio centro, de otros centros y
de otras universidades en cuanto a tasa de éxito y tasa de rendimiento.

Recomendacion 7: Se recomienda incluir también la temporalidad de las acciones mediante un calendario o fecha
limite para poder realizar un futuro seguimiento de objetivos cumplidos.

Atendida pero no resuelta. No se ha establecido actualmente ningln calendario de actuaciones ademas de las
reuniones cuatrimestrales sobre coordinacion. Se indica que "Cuando se cierre este tema, en unos meses, se ha
marcado como objetivo revisar los contenidos de todas las asignaturas, para emitir recomendaciones en el sentido
de eliminar o incluir contenidos y mejorar la coordinacion de los mismos." Se mantiene la recomendacion.

Recomendacion 8: Seria recomendable la publicacion de las guias docentes de todas las asignaturas toda la
informacion sobre los requisitos de acceso, criterios de admisién y los recursos materiales disponibles. Publicar las
fechas de los examenes.

Atendida y resuelta. Las fechas de examen estan siempre publicadas en la pagina general de la Escuela
(http://www.etsi.us.es). Relativo a las guias docentes, la comision analizara todos los programas de las asignaturas
y trasladard a los Departamentos pertinentes la necesidad de completar los contenidos que falten o sean

incompletos.

7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de universidades.

No procede

8. Plan de mejora del titulo
Mejorable

Se cuenta con un plan de mejora en el que se plantean objetivos y acciones concretas, se indica ademas
responsables, recursos de la accién, actuaciones a desarrollar, indicadores, coste, etc. Se ha incluido ademas en
todas las acciones de mejora una fecha limite de obtencién para poder realizar un futuro seguimiento de objetivos
cumplidos.

Los objetivos y las acciones planteadas son los mismos para todas las titulaciones los méaster de Ingenieria que se
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realizan en la ETSI,, sin embargo en el Autoinforme de seguimiento para el titulo propio de M.U. en Ingenieria
Aeronautica, se han detectado y valorado debilidades que deberian plantear acciones de mejora que queden
reflejados en el Plan de mejora del titulo. Indicando también actuaciones a desarrollar, fechas de obtencion de
resultados, responsables, objetivos y estimacion de coste de esas acciones.

CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

El plan de estudios se esta desarrollando razonablemente, aunque se formulan varias recomendaciones
para ser atendidas.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informaciéon que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacién de los titulos oficiales. Cualquier alegacion al presente informe debera
incluirse en el autoinforme de seguimiento correspondiente al curso proximo.

En Co6rdoba, a 27 de julio de 2017

La Comision de seguimiento de Ingenieriay Arquitectura
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