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Coordinacion vertical y horizontal

Los mecanismos de coordinacion docente del Master se basan en:

Directrices emitidas por la Comisién Académica y de Seguimiento del Plan de Estudios del
Méaster.

Directrices emitidas por la Comision de Garantia de la Calidad del Master.
Actuaciones de la Coordinacion y la Secretaria Técnica del Méaster.

Actuaciones de los coordinadores de asignaturas.

La organizacion y el desarrollo de la docencia en asignaturas y materias de caracter
interdisciplinar, en las que estarian implicados profesores de distintos departamentos y areas
de conocimiento, exigen un notable esfuerzo de coordinacién por parte del personal docente y
administrativo empleado.. En este sentido, los mecanismos de coordinacion se establecen de
manera diferenciada entre los siguientes agentes: el coordinador del master, el secretario
técnico del master, los coordinadores de las distintas asignaturas del méaster, designados por la
comision de garantia de calidad del master entre los profesores del master que imparten
docencia en cada uno de los modulos, atendiendo a su perfil curricular, y los profesores que
las imparten. Esta coordinacion se desarrollara en base al siguiente listado de funciones:

a) Coordinador del méaster: Coordinar e integrar las propuestas de contenidos y actividades de
cada uno de los médulos y asignaturas. Coordinar las propuestas de profesorado implicado
en la docencia del master, tanto de la Universidad de Sevilla como externo. Integracion de
actividades y metodologias docentes de las distintas asignaturas y modulos. Sistema de
evaluacion y cumplimentacién de las actas. Creacién de nuevos contactos con instituciones,
centros de investigacion y empresas parala asignacién de alumnos. Renovacién de los
contactos ya existentes con entidades. Planificacion de la composicién de los tribunales que
evaldan los trabajos de Fin de Master.

b) Coordinadores de asignatura: Proponer al coordinador del master la relacion de materias
contenidas en cada uno de los cursos, asi como la relacion de profesores, tanto de la
Universidad de Sevilla como externos, que asumiran la docencia de dichas materias.
Coordinar, supervisar y poner a disposicion de los alumnos los contenidos docentes elaborados
por los profesores de cada una de las materias del curso. Compartir recursos y materiales
docentes. Poner en comun los criterios que aplican los docentes para evaluar la adquisicion de
competencias por parte de los alumnos. Recabar informacién a los profesores de cada una de
las materias de la asistencia de lo alumnos, asi como de los resultados de la evaluacion de las
actividades propuestas por los profesores de las materias. Intercambiar experiencias docentes.
Asumir la responsabilidad de cuantos asuntos se deriven de la correcta docencia del curso de
cara al coordinador del méster. Gestion del curso correspondiente en la plataforma virtual.

El coordinador de la asignatura, una vez finalizada, debera realizar un informe sobre su gestién
y el cumplimiento de objetivos, planteando, si fuese necesario, las sugerencias sobre las
mejoras que pudiesen incrementar la calidad del conocimiento transmitido. Este informe, con el



visto bueno del coordinador del master, sera elevado a la comisibn Académica y de
Seguimiento del Plan de Estudios que se reunira para evaluar el seguimiento del médulo

d) Los profesores que impartan los cursos de las distintas asignaturas deberan elaborar y
revisar anualmente las Guias Docentes de las asignaturas, atendiendo a los objetivos
establecidos en esta memoria. Las Guias Docentes deberdn contener, como minimo,
informacién acerca de los siguientes aspectos: Denominacion del curso y localizacion en el
Plan de Estudios, objetivos, metodologia de ensefianza/aprendizaje, requisitos previos de
matriculacion, contenidos, programacion temporal del curso, sistema y criterios de evaluacion,
bibliografia y recursos. Por otro lado, merece especial atencion la coordinacién que debe existir
entre el coordinador del master, el coordinador de la asignatura, y los tutores académicos
asignados a los alumnos para la realizacion del trabajo de fin de master. En este sentido, los
coordinadores deben asignar a los alumnos un director del trabajo de fin de master, que podra
ser un profesor externo a la Universidad de Sevilla, en cuyo caso deber4 nombrarse un co-
director de entre los profesores doctores del master. En el caso de que el estudiante opte por
realizar una estancia de movilidad para la elaboracion del trabajo fin de master en una
universidad, institucion o empresa, se designara un tutor por parte de la institucion de acogida,
asi como un tutor académico de la Universidad de Sevilla que podra ser o no el director o uno
de los directores del trabajo de fin de master.

e) la secretaria técnica del master apoyara al coordinador del master y a los coordinadores de
cada una de las asignaturas en las funciones asighadas.



