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Recomendacion N° 1

Origen: 3. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Debilidad detectada

Descripcion de la recomendacion:

El andlisis de los indicadores revelan que el nimero de encuestas en los que éstos se apoyan es muy poco
representativo, sobre todo cuando se trata de los alumnos y del PDI.

Afio: 2019 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 26-06-2019 | Criterio: 1

Responsable académico:

Coordinadora del Master y docentes

Responsable técnico:

M2 José Hernandez Padilla(utc3@us.es)

Acciones de la recomendacion N° 1

Accion Numero: | 1-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Recomendar al PDI y al alumnado la necesidad de cumplimentar las encuestas. Ademas de insistir al comienzo de
cada cuatrimestre en la necesidad de que los alumnos cumplimenten las encuestas, se propone que para acceder a
las calificaciones finales de las distintas asignaturas en sus perfiles de SEVIUS, el alumnado tenga que
cumplimentar previamente las encuestas que tenga pendientes relacionadas con el titulo.

Para el curso académico 2020-21, la Coordinacién remite al profesorado toda la informacidn relativa a este proceso
con el ruego de que lo comuniquen a sus alumnos, a pesar de que es informacién que llega directamente tanto al
PDI como alos alumnos.

Igualmente, se procede a avisar a los alumnos através de EV de la necesidad de cumplimentar las encuestas.

Justificacion:

A pesar de las recomendaciones y los recordatorios por parte de la Coordinacion del master para que se
cumplimenten las encuestas, particularmente en el caso de los alumnos, al tratarse de encuestas online, no se
puede garantizar que cumplan con este requisito. Con esta accién de mejora, que tendria que implantarse desde la
gestién administrativa del titulo, se garantizaria que todos los alumnos cumplimentaran las encuestas que les
corresponda hacer. Asi mismo, con esta accién de mejora se deberia incrementar el nUmero de encuestas lo que
haria que los indicadores fueran mas representativos.

En cuanto a las actuaciones llevadas a cabo el curso pasado (recordatorios de la necesidad de cumplimentar las
encuestas), en los indicadores de las encuestas de los alumnos se ha apreciado una notable subida, tanto en el
grado de satisfaccion, que pasa del 2.75 (curso 2018-19) al 3.20 para el curso 2019-20, como en el namero de
encuestas, que pasan de 8 (curso 2018-19) a 15 para el curso 2019-20.

En cuanto alas encuestas entre el PDI, se mantienen los mismos indicadores.

Responsable:

CAMYy EIP
Finalizada: N Fecha inicio prevista: 10-10-2022 | Fecha fin prevista: 30-07-2023
Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Mejorar el nimero de encuestas cumplimentadas

Valor del indicador:

Si/No

Observaciones:

Tanto alumnos como PDI reciben de parte de los correspondientes Vicerrectorados informaciéon sobre el proceso
de recogida de datos y encuestas. No se entiende que la mejora de este indicador dependa exclusivamente de la
accion de la Coordinacion del master.

Se aportan las siguientes evidencias del cumplimiento de la accién:
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Evidencia 6.1. Recordatorio evaluacion actividad
docente:https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/010202102151349.pdf
Evidencia 6.2. Correo profesorado sobre evaluacioén actividad
docente:https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/932202102151349.pdf

|Evidencias de larecomendacién N° 1

1 |evidencia 6.1. Recordatorio evaluacién actividad docente

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDEwWMjAYMTAyMTUxMzQ5LnBkZg==

2 | evidencia 6.2. Correo profesorado sobre evaluacion actividad docente

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TMyMjAYyMTAYMTUxMzQ5LnBkZg==

3 |evidencia 6.3. Correo profesorado encuestas 2021

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzIwMjAyMzAyMjMxNjQOLNBkZg==

Recomendacion N° 2

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda facilitar acceso publico al CV del profesorado estableciendo una vinculacién con la informacién
proporcionada por el Vicerrectorado de Investigacion.

Afio: 2019 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 26-06-2019 | Criterio: 1

Responsable académico:

Josefa Fernandez Martin

Responsable técnico:

M2 José Hernandez Padilla(utc3@us.es)

Acciones de la recomendacién N° 2

Accion Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Incluir en la web del master un acceso al CV del profesorado del mismo.

Justificacion:

Se ha incluido en la web propia del méaster un enlace a SISIUS, donde se pueden localizar los CV del profesorado
implicado en el titulo. Con esta accion, los alumnos tendran en todo momento acceso a la informacion del
profesorado de plantilla de la US.

Responsable:

Coordinadora del Master

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-09-2019 | Fecha fin prevista: 09-03-2020

Fecha cierre: 09-03-2020

URL evidencia:

http://iwww.maev.us.es/profesorado/internos

Indicadores:

Enlace profesorado interno en la web.

Valor del indicador:

Si/No

Observaciones:

Se aporta la siguiente evidencia para la accion de mejora 2.1:

Evidencia enlace Ccv profesorado interno:
https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraVvV4/764202005061307.pdf
http://www.maev.us.es/profesorado/internos
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