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Recomendación Nº 1

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

Se debe atender la recomendación de publicar las actas de las reuniones de la Comisión de Garantía de Calidad donde se

especifiquen los acuerdos adaptados para la mejora del título.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  2

Responsable académico:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 1

Acción Número: 1-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Publicar las actas de las reuniones de la Comisión de Garantía de Calidad donde se especifiquen los acuerdos

adoptados para la mejora del título 

Justificación:

Recomendación atendida y finalizada.

https://ftf.us.es/la-facultad/calidad-acreditacion/actas/cgcc

Responsable:

Vicedecano de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 30-06-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 2

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

Se debe elaborar y publicar un plan de mejora donde se recojan todas las acciones de mejora planteadas en el título.

Se deben especificar indicadores, acciones, responsables, nivel de prioridad, fecha de consecución y temporalización.

Dicho plan debe contar con un procedimiento periódico de análisis, revisión y mejora.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  2

Responsable académico:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 2
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Acción Número: 2-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

En la pestaña de la web de la FTF se ha incluido un apartado en el que se irán publicando todas las reuniones y

acuerdos adoptados, así como análisis, revisión y mejora en relación al título 

Justificación:

Atender a la recomendación en el Informe de Renovación de la Acreditación,  

Responsable:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-09-2022 Fecha fin prevista: 28-06-2024

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Publicación de reuniones y acuerdos en web Si/No

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 3

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

Se deben implementar acciones que favorezcan la movilidad del alumnado. Se debe asegurar la existencia de convenios

tanto para estudiantes propios como de acogida.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  3

Responsable académico:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 3

Acción Número: 3-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

La tasa de alumnos en movilidad prácticamente se ha duplicado (indicador P4-4.1) y la satisfacción es máxima

(P4-4.2)

Justificación:

Recomendación atendida y finalizada.

https://logros.us.es/generaPDFautoinformeSeguimientoInterno.php?ca=112

Responsable:

Vicedecana de Movildiad e Internacionalización

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 30-06-2023

URL evidencia:

https://logros.us.es/generaPDFautoinformeSeguimientoInterno.php?ca=112

Indicadores:

Valor del indicador:
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Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 4

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda incrementar el número de doctores que imparte el título en el Centro Universitario de Osuna.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  4

Responsable académico:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 4

Acción Número: 4-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Intentar mejorar el número de doctores que imparten docencia en el título. Para ello, en la Escuela Universitaria de

Osuna se plantean las siguientes acciones:

1º) Acciones dentro Plan propio de investigación (actualmente VIII). 

2º) En las bases de concursos para cubrir plazas de asignaturas, se considera mérito preferente el título de doctor.

3º) Actualmente hay varios profesores en proceso de doctorado. Se espera incrementar este número en el corto

plazo.

Saludos

Justificación:

Atender la recomendación de Informe de RA. 

Responsable:

Vicedecano de Investigación

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-06-2023 Fecha fin prevista: 30-06-2024

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 5

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

Se recomienda aportar un plan de mejora para facilitar la movilidad del profesorado y hacerlo compatible con su actividad

docente.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  4

Responsable académico:
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Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 5

Acción Número: 5-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

La Facultad de Turismo y Finanzas alenta a la movilidad del profesorado firmando las comisiones de servicio una

vez que el profesor obtiene una estancia de investigación

Justificación:

La Facultad de Turismo y Finanzas puede alentar a la movilidad del profesorado firmando las comisiones de

servicio una vez que el profesor obtiene una estancia de investigación, pero no es el responsable de su actividad

docente. La actividad docente del profesorado se ordena en los distintos departamentos.

Responsable:

Decano

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 30-06-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 6

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

Se deben adoptar medidas para la mejora de las tasas de graduación y abandono.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 6

Acción Número: 6-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se han introducido medidas específicas dentro del plan de acción tutorial (POAT) y mentoría para que los alumnos

que pretenden conseguir que disminuya la tasa de abandono y mejore la tasa de graduación

Justificación:

Atender la recomendación del Informe de RA. 

Responsable:

Vicedecano de Ordenación Académica y Estudiantes

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-06-2023 Fecha fin prevista: 30-06-2024

Fecha cierre: 00-00-0000
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URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 7

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

Se recomienda llevar a cabo acciones para mejorar el grado de participación en las encuestas.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  Criterio:  7

Responsable académico:

Vicedecana de Prácticas y Calidad

Responsable técnico:

utc3@us.es (Mª Carmen)

Acciones de la recomendación Nº 7

Acción Número: 7-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

El nivel de participación del alumnado se ha mantenido, el del PDI ha aumentado considerablemente y el del PAS

ha llegado al 100%

Justificación:

Recomendación atendida y finalizada. 

https://logros.us.es/generaPDFautoinformeSeguimientoInterno.php?ca=149

Responsable:

Vicedecano de Prácticas y Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 30-06-2023

URL evidencia:

https://logros.us.es/generaPDFautoinformeSeguimientoInterno.php?ca=149

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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