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Recomendación Nº 1

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

[US][CEU] Se recomienda que se incluyan representantes de grupos de interés externos en la CGCT.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  2

Responsable académico:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 1

Acción Número: 1-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[US] Invitación a profesorado de prácticas a sesiones de CGCT.

Justificación:

La Vicedecana de Prácticas está elaborando una bolsa de profesores externos que acepten participar

eventualmente en alguna de las sesiones de la Comisiones, para hacer valer sus observaciones sobre el correcto

funcionamiento de las prácticas. Ya contamos con las primeras adhesiones a la propuesta, y, sin duda, en la

próxima  reunión, se dará curso a esta efectiva participación.  

Como seguimiento a esta mejora, y teniendo constancia de que los profesores que conformaban la bolsa

anteriormente referida han pasado a ser, en su gran mayoría, profesores asociados, se ha solicitado a la secretaría

de la facultad información relativa a las clínicas legales y, en particular, a los agentes externos de las mismas, a fin

de hacerlos partícipes de la CGC, para lo cual se les cursará invitación desde el Vicedecanato de Calidad. Se

adjunta la información recibida como documento en esta acción.  

Responsable:

Myriam Herrera Moreno

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 11-07-2018 Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/674201904011237.pdf

Indicadores:

Actas de las reuniones CGCT 

Valor del indicador:

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias.

- Actas de reuniones: https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/674201904011237.pdf

- Bolsa de tutores externos como asesores externos a la comisión de calidad del grado en derecho:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/636202007271135.pdf

- Información recibida sobre agentes externos de las clínicas legales

Acción Número: 1-2 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[CEU] La CGCT ha acordado durante el presente curso cursar invitación telemática a responsables de los centros

en los que los alumnos cursan sus prácticas externas a efectos de que dispongan de posibilidad de acudir a sus

reuniones. 

Justificación:

La CGCT puede recibir información de especial interés para el desempeño de sus funciones de parte de

Grado en Derecho Pág.2/10



profesionales externos que mantengan contacto con el alumnado de último curso. Esta relación de comunicación

puede ser una herramienta fructífera en la detección de aspectos de mejora.

Responsable:

Coordinación de Prácticas del Título

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 09-01-2017 Fecha fin prevista: 10-05-2023

Fecha cierre: 10-05-2023

URL evidencia:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/854201904100940.pdf

Indicadores:

Actas de reuniones profesorado prácticas

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Se adjuntan enlaces para la consulta de evidencias: 

1.2 [CEU] Convenios con despachos/Bufetes de Abogados:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/261202010291048.pdf

Acta de reunión de la CGCT (30-03-2023) en la que se acuerda el envío de invitaciones.

Evidencias de la recomendación Nº 1

1  Actas de reuniones

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Njc0MjAxOTA0MDExMjM3LnBkZg==

2  3.2 [CEU] Convenios con despachos/Bufetes de Abogados

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjYxMjAyMDEwMjkxMDQ4LnBkZg==

3 3.1 BOLSA DE TUTORES EXTERNOS COMO ASESORES EXTERNOS A LA COMISIÓN DE CALIDAD DEL GRADO EN DERECHO

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjM2MjAyMDA3MjcxMTM1LnBkZg==

4 Acta reunión CGDT (30-03-2023)

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=OTIyMjAyMzA1MTgxMTE5LnBkZg==

5 Información sobre agentes externos de las clínicas legales

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDcyMjAyMzA2MjIyMDQ3LnBkZg==

Recomendación Nº 2

Origen:  1. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendación

Descripción de la recomendación:

[US] Se recomienda la creación de una plaza de gestor de Prácticas en Empresas en la RPT.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  3

Responsable académico:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 2

Acción Número: 2-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Se ha procedido a encomendar a Dª MARÍA ISABEL CARBALLO RUIZ, Personal de Administración y Servicios de la

Facultad de Derecho, las funciones de Gestora de Prácticas Externas, a fin de cumplir con la presente

recomendación.

Justificación:

Se adjunta certificado del secretario de la Facultad de Derecho, haciendo constar la labor de gestora de prácticas
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encomendada a un PAS de la facultad. 

Responsable:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 22-12-2022 Fecha fin prevista: 09-09-2023

Fecha cierre: 07-06-2023

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Evidencias de la recomendación Nº 2

1 Certificado acta junta de facultad

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjkxMjAyMzA2MDcxNjUzLnBkZg==

2 Certificado secretario de la facultad

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODgzMjAyMzA2MDcxNjUzLnBkZg==

Recomendación Nº 3

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

[US] [CEU] Se debe hacer coincidir la Memoria Verificada del título con la asignatura de prácticas externas tal y como

ahora se oferta.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  3

Responsable académico:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 3

Acción Número: 3-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Cuidadosamente se hizo comprobación de esta indicada discrepancia entre Memoria y oferta actual desde el

Vicedecanato de Ordenación académica y el de Prácticas curriculares, de modo que no se comprueba discrepancia

entre los dos documentos.

Por el contrario, sí se ha hecho una enmienda, ante la Modificación Plan de Estudios operada en Filosofía para el

Doble grado combinado con Derecho, consistente en la reducción de la carga docente del TFG de 12 a 6 créditos y

el añadido de otra asignatura optativa. En la  Información disponible de la web del Doble grado la modificación ya

consta debidamente esta alteración. 

La información que ofrecemos en la web del Doble Grado ha sido debidamente corregida.   

Justificación:

Esta recomendación se da por resuelta. 

Responsable:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 04-10-2021 Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 22-06-2023
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URL evidencia:

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/doble-grado-en-derecho-y-en-filosofia

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendación Nº 4

Origen:  2. Informe Renovación Acreditación Tipo:  Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripción de la recomendación:

[US] [CEU] Se deben adoptar medidas que mejoren los resultados en aquellas asignaturas que han sido identificadas

como asignaturas con bajo rendimiento.

Año: 2021 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  17-06-2021 Criterio:  6

Responsable académico:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 4

Acción Número: 4-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[US] La sugerencia ha sido debatida y hecha constar  en reunión de Garantía de Calidad, así como contrastada con

el parecer del Sr. Decano. La opinión consensuada del conjunto de los consultados es que el bajo rendimiento

obedece a la dificultad intrínseca propia de determinadas asignaturas muy técnicas, junto a la elevada exigencia de

los docentes, de acuerdo a la libertad de Cátedra. Esta exigencia debe estimarse no como indicador de disfunción,

sino como  aval de calidad.

En esta idea, para atender la recomendación especial formulada, el centro ha impulsado una batería de medidas

que redundan en el especial beneficio de las asignaturas de mayor dificultad. Estas son: 

-Supervisar el cumplimiento de la exigencia de publicar las tutorías de los docentes, instando un expreso

ofrecimiento al alumnado de esta herramienta de proximidad y adaptación al alumnado. 

-impulsar la innovación docente entre el profesorado, para adiestrar al profesorado en competencias

comunicativas que allanen las dificultades y dinamicen la impartición.

-Retomar e intensificar la celebración de jornadas, talleres y congresos, trayendo a la Facultad a los a los

especialistas impulsores de la actualidad legal e impulsores de reformas jurídicas.      

-Mantener el Decanato expresas reuniones con  Directores de Departamento y Delegación de Alumnos, para

prevenir o detectar de modo precoz las dificultades que pudieran surgir en el curso de la docencia de estas

asignaturas. 

-Impulsar acciones formativas de Biblioteca, para que el alumnado se haga diestro en el manejo de recursos

complementarios, y, de modo complementario a la docencia,  cuente con ellos en la resolución de aspectos

complejos. 

-Activar la motivación del alumnado involucrándolo en problemáticas sectoriales de especial proyección

profesional. Este ha inspirado, por ejemplo, la creación de una nueva catedra administrativa de estudios de Minería

y cambio Climático AMINER, de la cual es directora una docente de la casa. . 

-Poner en juego los recursos orientativos del POAT de la Facultad. 

Justificación:

Ante el reto de mejorar el rendimiento general del alumnado en  las asignaturas del Grado, las medidas impulsadas

Grado en Derecho Pág.5/10



tendrán un efecto más incisivo en aquellas asignaturas de mayor complejidad docente.  

Responsable:

Decano de la Facultad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 04-10-2021 Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 30-06-2023

URL evidencia:

Indicadores:

-Programa de formación en recursos

-Incentivación de jornadas de carácter práctico y novedoso para la comprensión de problemáticas actuales

complejas. Ejemplos: Jornadas sobre reforma laboral, programa sobre justicia restaurativa penitenciaria y

ejecución en medio abierto. 

-Programa de Congreso de Innovación Docente, para la renovación metodológica de la docencia.

_Evidencia de ininovación docente: competencias en Litigación

-Enlace a 

Valor del indicador:

Observaciones:

Acción Número: 4-2 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[US] Se aborda la necesidad de incentivar la satisfacción del alumnado con su título por el el ofrecimiento de

docencia innovadora en competencias prácticas. 

En el curso 2021-22, para el sector de alumnado jurídico orientado o interesado en el ejercicio forense, letrados del

ICAS han impartido un taller de expresión corporal y discursiva en contextos de abogacía, donde el alumnado ha

podido compenetrarse con situaciones e interacciones típicas, anticipando la gestión de incidencias complejas en

el trato con los operadores judiciales y clientes.  

El taller se desarrolló en dos jornadas y fue financiado por el POAT del centro. La experiencia fue tan satisfactoria

que se ha vuelto a programar para el presente curso 22-23

Justificación:

Se pulsa en el estudiantado un deseo de anticipar situaciones y complejidades de la vida profesional, para orientar

los aprendizajes de grado a funciones profesionales.

Responsable:

Vicedecana de Calidad e Innovación Docente

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 04-10-2021 Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 30-06-2023

URL evidencia:

https://derecho.us.es/plan-de-orientacion-y-accion-tutorial

Indicadores:

Programa y memoria-resumen de la actividad

Resolución que concede Acción de Innovación docente para profesorado del Título de Derecho código 606 de la

modalidad B, "EL DEBATE JURÍDICO COMO METODOLOGÍA DOCENTE PARA PROMOVER LA ENSEÑANZA Y EL

APRENDIZAJE DEL DERECHO".

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Acción Número: 4-3 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:
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[CEU] El Servicio de Orientación Académica del Centro de Estudios Universitarios Cardenal Spínola CEU ha

desarrollado

un protocolo de derivación al mismo de aquellos alumnos en los que el profesorado identifique necesidades

especiales de refuerzo.

Justificación:

Conveniencia de mejorar los resultados académicos de los alumnos que muestran especial dificultad en el primer

curso.

Responsable:

Coordinación del Grado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 05-10-2020 Fecha fin prevista: 09-07-2021

Fecha cierre: 09-07-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

En el Centro de Estudios Universitarios Cardenal Spínola CEU se han adoptado acciones de mejora propias

destinadas a aumentar el rendimiento académico de los alumnos de primer curso.

Acción Número: 4-4 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[CEU] Periódicamente se realizan reuniones del equipo docente, cuyo punto principal es la reflexión sobre las

posibles

opciones de mejora del rendimiento de los alumnos más necesitados de ello. Esta medida se está aplicando no

sólo a los alumnos de primero, pues se celebran reuniones separadas para cada uno de los cursos.

Justificación:

Conveniencia de mejorar los resultados académicos de los alumnos que muestran especial dificultad en el primer

curso.

Responsable:

Coordinación del Grado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 05-10-2020 Fecha fin prevista: 09-07-2021

Fecha cierre: 09-07-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

En el Centro de Estudios Universitarios Cardenal Spínola CEU se han adoptado acciones de mejora propias

destinadas a aumentar el rendimiento académico de los alumnos de primer curso.

Acción Número: 4-5 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[CEU] Implementación de un profesor tutor para cada curso, que tenga especial contacto con los alumnos y

detecte sus

necesidades.

Justificación:

Conveniencia de mejorar los resultados académicos de los alumnos que muestran especial dificultad en el primer
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curso.

Responsable:

Coordinación del Grado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 05-10-2020 Fecha fin prevista: 09-07-2021

Fecha cierre: 09-07-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

En el Centro de Estudios Universitarios Cardenal Spínola CEU se han adoptado acciones de mejora propias

destinadas a aumentar el rendimiento académico de los alumnos de primer curso.

Acción Número: 4-6 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[CEU] Implantación del Seminario Habilidades y Competencias Básicas en el Grado en Derecho.

Justificación:

La implementación de este seminario, destinado a la detección de casos de alumnos con especiales dificultades,

tiene por principales destinatarios a los estudiantes de primer curso.

Responsable:

Coordinación del Grado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 05-10-2020 Fecha fin prevista: 09-07-2021

Fecha cierre: 09-07-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

En el Centro de Estudios Universitarios Cardenal Spínola CEU se han adoptado acciones de mejora propias

destinadas a aumentar el rendimiento académico de los alumnos de primer curso.

Acción Número: 4-7 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

[CEU] Compromiso de garantía de la finalización de los estudios de los alumnos del centro adscrito (CEU) que

sean

repetidores en los años inmediatamente posteriores a la definitiva extinción del título.

Justificación:

Necesidad de garantizar el final de los estudios de todos los alumnos matriculados en el Centro de Estudios

Universitarios Cardenal Spínola CEU.

Responsable:

Dirección académica

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-06-2023 Fecha fin prevista: 31-07-2030

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://www.us.es/actualidad-de-la-us/la-us-y-la-fundacion-san-pablo-ceu-firman-el-proceso-de-desadscripcion-del-

0

Indicadores:
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Valor del indicador:

Observaciones:

La Universidad de Sevilla y el CEU, en el marco de los acuerdos de desascripción de este este último, se han

comprometido a garantizar el fin de los estudios de todos los alumnos matriculados en el centro adscrito. Estos

dispondrán del tiempo suficiente para la superación de asignaturas pendientes y en última instancia podrán ser

recibidos en la Facultad de Derecho (Universidad de Sevilla) de cara al curso académico 2029-30.

Evidencias de la recomendación Nº 4

1 Acción formativa Biblioteca 

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODk4MjAyMjA5MDgxODIyLnBkZg==

2 Jornada científica de actualidad 

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MjQ1MjAyMjA5MDgxODQ1LnBkZg==

3 Congreso de Innovación docente

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTIyMjAyMjA5MDgxODQ1LnBkZg==

4 Jornada de Instituciones penitenciarias

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDA1MjAyMjA5MDkxMDI0LnBkZg==

5 Programa Aminer

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTI5MjAyMjA5MDkxMDM2LnBkZg==

6 Taller de adqusición de competencias expresivas y discursivas en el foro

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODg0MjAyMjA5MDkxMTEyLnBkZg==

7 Memoria-resumen de las actividades 

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTk3MjAyMjA5MDkxMTEyLnBkZg==

8 Evidencia acción innovación: Competición Licitación internacional 

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=Njc0MjAyMjA5MTIxMDUwLnBkZg==

9 Actas seguimiento de la calidad del Grado 

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzMxMjAyMjA5MTIxMDUwLnBkZg==

10 [CEU] Plan de actuación del Servicio de Orientación

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzA2MjAyNDA2MDkyMTQxLnBkZg==

11 [CEU]  Acta de Reunión de Equipo Docente Primer Curso

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzIxMjAyNDA2MDkyMTQxLnBkZg==

12 Relación de Tutores

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTM0MjAyNDA2MDkyMTQxLnBkZg==

13 Seminario Habilidades y Competencias

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODg5MjAyNDA2MDkyMTQxLmRvYw==

Recomendación Nº 5

Origen:  3. Sistema Garantía de Calidad Tipo:  Debilidad detectada

Descripción de la recomendación:

[CEU] Necesidad de reforzar los conocimientos y técnicas de estudio de los estudiantes de primer curso.

Año: 2020 Fecha inicio:  Fecha informe/autoinforme:  Criterio:  

Responsable académico:

Coordinación del área

Responsable técnico:

Mª José (utc3@us.es)

Acciones de la recomendación Nº 5
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Acción Número: 5-1 Fecha automática:  

Descripción de la Acción de mejora:

Implantación del Seminario Habilidades y Competencias Básicas en el Grado en Derecho, con 12,5 horas

autorizadas y 0,5 créditos ECTS reconocidos por Acuerdo de la Comisión de Reconocimiento Académico

24/07/2019 (área de Ordenación Académica).

Justificación:

El Seminario de Habilidades y Competencias Básicas en el Grado en Derecho, destinado, ante todo, a los alumnos

de primer curso, está orientado a corregir las deficiencias detectadas en los estudiantes en materia de formación y

estudio.

Responsable:

Coordinación del Grado

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 07-10-2020 Fecha fin prevista: 09-07-2021

Fecha cierre: 09-07-2021

URL evidencia:

Indicadores:

Refuerzo del estudio.

Valor del indicador:

Observaciones:

El Seminario se mantiene vigente, y se espera que lo siga estando en cursos venideros.

Evidencias de la recomendación Nº 5

1 Reconocimiento de créditos (24/07/2019)

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODY2MjAyNDA2MDkyMTA3LnBkZg==

2 Propuesta Habilidades y Competencias

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODI1MjAyNDA2MDkyMTA3LnBkZg==

3 Memoria de Desarrollo

      https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDg1MjAyNDA2MDkyMTA3LnBkZg==
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