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Recomendacion N° 1

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda implantar medidas que contribuyan a aumentar el grado de satisfaccion de los estudiantes con la
actuacién docente desarrollada por el profesorado.

Afio: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 4

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gobmez Vega

Acciones de la recomendacion N° 1

Accion Numero: | 1-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

La actuacion llevada a cabo para atender esta recomendacion se desplegé en el Plan de Mejora de la Convocatoria
16/17 (curso académico 15/16):

Reunién con los directores de los Departamentos implicados para consensuar en su PAP que la docencia se
concentre se por asignaturas en numero reducido de profesores.

Justificacion:

Mejorar el nivel de satisfaccién de los estudiantes con respecto a la imparticion de la docencia del profesorado.

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 22-06-2017 | Fecha fin prevista: 20-09-2017
Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Acta de reunién de directores.

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Se adjunta el fichero que evidencia el despliegue de la accion.

Acciéon Numero: | 1-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Modificacion del Plan de Estudios incluyendo nuevas asignaturas relacionadas con la actualidad de la gestién en
Edificacion.

Justificacion:

Con objeto de dar respuesta a la demanda del estudiante y futuro profesional de la Edificacion, se incorporay se
despliega esta accién.

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 22-06-2017 | Fecha fin prevista: 20-09-2017
Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Informe/Solicitud de modificacion.

Valor del indicador:
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SI/INO

Observaciones:

Se adjunta el fichero que evidencia el despliegue de la accion.

Accién Namero: | 1-3 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Realizar el analisis y la comprobacién del PAP.

Justificacion:

Instar a los directores de los Departamentos implicados en el Master a la concentracién de la docencia en un
menor nimero de profesores de manera que cada uno de ellos imparta una mayor cantidad de horas.

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 22-06-2017 | Fecha fin prevista: 20-09-2017
Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Informe del andlisis y la comprobacion del PAP
Nimero de profesores (Evolucién del nUmero de profesores por asignatura)

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Se adjunta el fichero que evidencia el despliegue de la accion.

|Evidencias de larecomendacién N° 1

1 |FICHERO 1.1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzUOMjAXOTAyMjAwWOTIzLnBkZg==

2 |FICHERO 1.2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TU5MjAXOTAYMjAWOTIzLNBkZg==

3 |FICHERO 3.1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MTA5MjAXxOTAyMjUxMzU2LnBkZg==

Recomendacion N° 2

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda hacer un seguimiento especial a los items sefialados en el punto anterior (indicador P07101,items P3, P4y
P13).

Afio: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: | 29-09-2016 | Criterio: 6

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gébmez Vega

Acciones de la recomendacion N° 2

Accion Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Reunidn con los coordinadores de las asignaturas del MUGIE para detectar los solapes de materias entre ellas y
actualizar sus contenidos.
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Justificacion:

Para llevar a cabo un seguimiento sistematizado sobre la mejora de la satisfacciéon de los estudiantes en
determinados aspectos del titulo, se celebran reuniones con los coordinadores.

Responsable:

Subdireccién de Investigacién y Posgrado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 20-09-2017

Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en las valoraciones del

Indicador 1 del P7 en los items de la V4 del modelo de Master (P3, P4y P13)

- La distribucion entre créditos tedricos y practicos.

- La variedad y adecuacion de la metodologia docente utilizada.

- Los resultados alcanzados en cuanto a la consecucion de los objetivos y las competencias previstas

Valor del indicador:

Para V5 11.7-P1>=2,45
Para V5 p4>=2,64
Para V5 p5>=2,55
Para V5 p14>=2,82

Observaciones:

En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:
11.7-P1:3,33

V5 p4:3,22

V5 p5:3,33

V5 p14:3,22

Accion Numero: | 2-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Se ha habilitado el acceso a los estudiantes a obras de construccién o centros de trabajo para la formacién sobre
el terreno de los conceptos tedricos explicados en clase.

Justificacion:

Esta accién forma parte de las actuaciones desplegadas para el seguimiento en los aspectos que contribuyen a
alcanzar mejoras en la satisfaccion global del estudiantes con el Master.

Responsable:

Subdireccidn de Investigacion y Posgrado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 20-09-2017

Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en las valoraciones del Indicador 1 del P7
- Los resultados alcanzados en cuanto a la consecucion de los objetivos y las competencias previstas
(101-PO7_item p13)

Valor del indicador:

11-P7 (V4):>=5,18 (sobre 10), para la V5 11-P7>=3,07 (sobre 5)
p13(V4):>=5,12 ahora con la V5 p14>=3,05

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:
V5 11-P7(sobre 5):3,83
V5 p14:3,83
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|Se adjuntan ficheros con imagenes que evidencian el despliegue de la accion.

| Evidencias de la recomendacion N° 2

1 |FICHERO 2.1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TMwMjAXOTAYM]AwWOTIzLnBkZg==

2 |FICHERO 2.2 1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDI3MjAXOTAYMjcxMTQxLnBkZg==

3 |FICHERO 2.2_2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTUyMjAXOTAYyMjcxMTQxLnBkZg==

Recomendaciéon N° 3

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe proponer un plan de accion y mejora claro respecto al porcentaje de alumnos no presentados para la materia
TFEM.

Afio: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 6

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gbmez Vega

Acciones de la recomendacion N° 3

Accion Namero: | 3-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Planificaciéon de la ordenacidn de las asignaturas en el Calendario: Aprobacidn del calendario de imparticion de las
asignaturas condensando 40 créditos en el primer cuatrimestre y los créditos optativos en el segundo
cuatrimestre, finalizando los estudiantes las clases con tiempo suficiente para continuar en la elaboracién del TFM.

Justificacion:

Con el despliegue de esta accion se pretende mejorar el valor del bajo porcentaje de alumnos no presentados para
la materia TFM, a la vez que contribuir a mejorar la satisfaccion global del estudiantes con el master. .

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 20-06-2017
Fecha cierre: 20-06-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en las valoraciones del Indicador 1 del P7

Valor del indicador:

11-P7 (V4):>=5,18 (sobre 10), para la V5 11-P7>=3,07 (sobre 5)

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:
V5 [1-P7(sobre 5):3,83
En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:
V5 [1-P7(sobre 5):3,33

Accion Numero: | 3-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:
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Intensificacion de la planificacion e informacion a los estudiantes sobre la presentacion del TFM. Se realizara
mediante un seguimiento mas exhaustivo en las clases previstas para ello en el calendario asignado al Master.

Justificacion:

Teniendo en cuenta las presentaciones en junio y Septiembre el porcentaje de estudiantes que presentan el TFM es
insuficiente en relacién con lo planificado.

Responsable:

Subdireccidn de Investigacion y Posgrao

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-10-2018 | Fecha fin prevista: 30-01-2019

Fecha cierre: 30-01-2019

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en la tasa de graduacion del titulo P1-1.9

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

PARA EL CURSO 16-17
Tasa de graduacion del titulo P1-1.9: 47,62%
PARA EL CURSO 17-18
Tasa de graduacion del titulo P1-1.9: 85,71%

|Evidencias de larecomendacién N° 3

1 [FICHERO 310

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TM4MjAXOTAyM;YxMzIOLnBkZg==

2 |FICHERO 3.1 1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjcwMjAXOTAyM]YxMzIOLnBkZg==

3 |FICHERO 3.1 2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjkzMjAXOTAyM;YxMzI0OLnBkZg==

Recomendacién N° 4

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda un plan de mejora para elevar la valoracion obtenida por el profesorado a través del indicador P02i01
(nivel de satisfaccion con la actuacion docente del profesorado).

Afio: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gébmez Vega

Acciones de la recomendacién N° 4

Accién Namero: | 4-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Reunion con los coordinadores de las asignaturas del MUGIE para detectar los solapes de materias entre ellas y
actualizar sus contenidos.

Justificacion:

Para llevar a cabo un seguimiento sistematizado sobre la mejora de la satisfacciéon de los estudiantes en

determinados aspectos del titulo (actuacion docente del profesorado P2-11), se celebran reuniones con los
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coordinadores.

Responsable:

Subdireccién de Investigacion Posgrado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 20-09-2017

Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en las valoraciones del Indicador 11-P2

Valor del indicador:

>=3,84 (sobre 5)

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:
ahora con v512.2-P2:3,90
En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:
ahora con v512.2-P2:4,29

|Evidencias de larecomendacion N° 4

1 |FICHERO 4.1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDc2MjAXOTAyMjAWOTIzLnBkZg==

Recomendacion N° 5

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: | Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe presentar un plan de mejora que permita elevar el nivel de satisfaccion de los estudiantes con la coordinacion de
las asignaturas del Master (p2), oferta de programas de movilidad (p6), oferta de practicas externas(p7), cumplimiento de
las expectativas con respecto al Master (p16).

Afo: | 2016 | Fecha inicio: | | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gobmez Vega

Acciones de la recomendacion N° 5

Acciéon Numero: | 5-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Reunién con los coordinadores de las asignaturas del MUGIE para detectar los solapes de materias entre ellas y
actualizar sus contenidos.

Justificacion:

Esta accion, entre otros objetivos, contribuye en conseguir el aumento en el nivel de satisfaccién de los
estudiantes con:coordinacién de las asignaturas del Master, oferta de programas de movilidad, oferta de préacticas
externas, cumplimiento de las expectativas con respecto al Master.

Responsable:

Subdireccién de Investigacién Posgrado

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 20-09-2017

Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:
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Indicadores:

Aumento en las valoraciones del Indicador 1 del P7
-p2 de la encuesta de satisfaccion global del estudiante con el titulo (coordinacién de las asignaturas)

Valor del indicador:

11-P7 (V4):>=5,18 (sobre 10), para la V5 I11-P7>=3,07(sobre 5)
pl(v4)>=4,47 (sobre 10), p2(v5)>=2,79

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:

p2(v5):3,83

En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:

p2(v5):3,78

Son valores que con respecto al resutlado obtenido en el momento de la emision de la recomendacién (curso
objeto de estudios 15-16) a ascendido a valores cercanos al 4,00, con lo cual se da por alcanzado el objetivo.

Accion Numero: | 5-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Incremento del nimero de empresas con convenios con el Centro y difusion de la relacién entre ambas:Se
intensificard la accion en las relaciones con las empresas con capacidad para la empleabilidad de nuestros
estudiantes y se le dara difusién a través de la pagina web y de la participacion de los representantes de dichas
empresas en la imparticién de la docencia,

Justificacion:

Esta accion, contribuye en conseguir el aumento en el nivel de satisfaccion de los estudiantes con:coordinacién de
las asignaturas del Master, oferta de programas de movilidad, oferta de practicas externas, cumplimiento de las
expectativas con respecto al Master.

Responsable:

Subdireccidn de de Relaciones Institucionales y Emprendimiento

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 20-09-2017

Fecha cierre: 20-09-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en las valoraciones del Indicador 1 del P7
-p6(v4) de la encuesta de satisfaccion global del estudiante con el titulo (practicas en empresas)

Valor del indicador:

11-P7 (V4):>=5,18 (sobre 10), para la V5 11-P7>=3,07(sobre 5)
-p6(v4)>=3,17(sobre 10), para la V5 p7>=2,27 (sobre 5)

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:

11-P7:3,83

p7:3,14

En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:

11-P7:3,33

p7:2,00

Con respecto a los valores obtenido en el curso objeto de estudios 15-16, hemos alcanzado en lineas generales los
objetivos propuestos, no obstante, seguimos en lalinea de trabajo marcado en esta accion.

Se adjuntan fichero que evidencian el despliegue de la accion.

|Evidencias de larecomendacién N° 5

1 |FICHERO 5.1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzQOMjAXOTAYMjAWOTIzLnBkZg==
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2 |FICHERO 5.2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDMOMjAXOTAYM;YxMjM4LnBkZg==

Recomendacion N° 6

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe disefiar un plan de mejora especifico para elevar la tasa de rendimiento de la materia TFM.

Afo: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gobmez Vega

Acciones de larecomendacion N° 6

Accion Numero: | 6-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Planificacion de la ordenacion de las asignaturas en el Calendario:Aprobacién del calendario de imparticién de las
asignaturas condensando 40 créditos en el primer cuatrimestre y los créditos optativos en el segundo
cuatrimestre, finalizando los estudiantes las clases con tiempo suficiente para continuar en la elaboracion del TFM.

Justificacion:

Con el despliegue de esta accion se pretende mejorar el valor del bajo porcentaje del Indicador de Tasa de
rendimiento para la materia TFM, a la vez que contribuir a mejorar la satisfaccion global del estudiantes con el
master. .

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 20-06-2017
Fecha cierre: 20-06-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en el valor del indicador 104-P01
Aumento en las valoraciones del Indicador 1 del P7

Valor del indicador:

104-P01>=82,72%
11-P7 (V4):>=5,18 (sobre 10), para la V5 11-P7>=3,07(sobre 5)

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:

Para V5 1.6-P1:77,69%

11-P7:3,83

En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:

Para V5 1.6-P1:83,62%

11-P7:3,33

Igualmente, hemos visto una mejora importante tanto en los resultados en el aprendizaje (rendimiento), como en la
satisfaccion del estudiante con el titulo, que con respecto al curso 2015-16 han sido optimizados.

|Evidencias de larecomendacién N° 6

1 [FICHERO 6.1 0

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzY1MjAXOTAyM|YxMzIOLnBkZg==
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2 |FICHERO 6.1_1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NzlyMjAXOTAyMjYxMzIOLnBkZg==

3 |FICHERO 6.1._2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDAWM]AXOTAyMjYxMzIOLnBkZg==

Recomendacion N° 7

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe disefiar un plan de mejora especifico para elevar la tasa de graduacion hasta los valores propuestos en el
proyecto de esta titulacion, o bien proponer una modificacién en la Memoria.

Afo: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gbmez Vega

Acciones de la recomendacion N° 7

Acciéon Numero: | 7-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Planificacién de la ordenacion de las asignaturas en el Calendario:Aprobacién del calendario de imparticién de las
asignaturas condensando 40 créditos en el primer cuatrimestre y los créditos optativos en el segundo
cuatrimestre, finalizando los estudiantes las clases con tiempo suficiente para continuar en la elaboracién del TFM.

Justificacion:

Con el despliegue de esta accion se pretende mejorar el valor del bajo porcentaje del Indicador de Tasa de
graduacion, a la vez que contribuir a mejorar la satisfaccion global del estudiantes con el master.

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 20-06-2017
Fecha cierre: 20-06-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Aumento en el valor del indicador 101-P01 parala V5 1.9-P1
Aumento en las valoraciones del Indicador 1 del P7

Valor del indicador:

101-P01(V5)>=52,94% para la V5 11.9-P1
101-P07 (V4):>=5,18 (sobre 10), para la V5 11.7-P1>=3,07 (sobre 5)

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:

para V5 1.9-P1:47,62%

11-P7:3,83

En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:

para V5 1.9-P1:85,71%

11-P7:3,33

Igualmente, hemos visto una mejora importante tanto en los resultados en el aprendizaje (graduacién), como en la

satisfaccion del estudiante con el titulo, que con respecto al curso 2015-16 han sido optimizados.

Evidencias de la recomendacion N° 7
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1 [FICHERO 7.1_0

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDEXMjAXOTAyYM;YxMzIOLnBkZg==

2 |FICHERO 7.1_1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjA3MjAXOTAYM]YxMzIOLnBkZg==

3 |FICHERO 7.1_2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzkOMjAXOTAyM;YxMzIOLnBkZg==

Recomendacion N° 8

Origen: 1. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe disefiar un plan de mejora especifico para reducir las tasas de abandono hasta valores inferiores a las tasas
propuestas, o bien proponer una modificacion en la Memoria.

Afo: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gbmez Vega

Acciones de la recomendacién N° 8

Acciéon Numero: | 8-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Planificacién de la ordenacidn de las asignaturas en el Calendario: Aprobacidn del calendario de imparticion de las
asignaturas condensando 40 créditos en el primer cuatrimestre y los créditos optativos en el segundo
cuatrimestre, finalizando los estudiantes las clases con tiempo suficiente para continuar en la elaboracién del TFM.

Justificacion:

Con el despliegue de esta accidén se pretende mejorar el valor del alto porcentaje en el Indicador de Tasa de
abandono, a la vez que contribuir a mejorar la satisfaccion global del estudiantes con el master.

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 20-06-2017
Fecha cierre: 20-06-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Disminuir la tasa de abandono 102-P01

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

En el curso académico 16-17, este indicador obtuvo el valor de:
para V51.11-P1:19,05%

En el curso académico 17-18, este indicador obtuvo el valor de:
para V5 1.11-P1:7,14%

Accion Numero: | 8-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Se han llevado a cabo actuaciones para la adaptacion del horario de clases a la disponibilidad de los futuros
estudiantes:
- Aprobacion del comienzo del horario de clases en funcién de aquellos alumnos que disponen de contrato laboral

y cuya tarea larealizan en horario de mafiana.
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Justificacion:

Con el despliegue de esta accién se pretente contribuir al bajada en la Tasa de abandono.

Responsable:

Director
Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 20-06-2017
Fecha cierre: 20-06-2017

URL evidencia:

Indicadores:

Modificaciones en el calendario (Acta)

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Se adjuntan los ficheros que evidencias el despliegue de las actuaciones llevadas a cabo en esta accion.

|Evidencias de larecomendacion N° 8

1 | FICHERO 8.1Y 8.2_0

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTk3MjAXOTAYMjYxMzIOLnBkZg==

2 | FICHERO 8.1Y8.2_1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TgxMjAXOTAyMjYxMzIOLnBkZg==

3 | FICHERO 8.1Y 8.2_2

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=ODU5MjAXOTAYM|YxMzIOLnBkZg==

Recomendacion N° 9

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se debe proporcionar informacién y hacer ésta publica, sobre el item, P06i06, grado de satisfaccion de los empleadores
con laformacién adquirida por los estudiantes.

Afo: | 2016 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gbmez Vega

Acciones de la recomendaciéon N° 9

Acciéon Numero: | 9-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Incremento del nimero de empresas con convenios con el Centro y difusion de la relacién entre ambas. Se
intensificara la accién en las relaciones con las empresas con capacidad para la empleabilidad de nuestros
estudiantes y se le daréa difusion a través de la pagina web y de la participacion de los representantes de dichas
empresas en laimparticion de la docencia.

Justificacion:

Con el despliegue de la accion se persigue hacer mas publica laintenciéon de conocer la satisfaccidon del empleador
con los egresados del titulo.

Responsable:

Subdireccién de de Relaciones Institucionales y Emprendimiento

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 30-09-2017

Fecha cierre: 30-09-2017
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URL evidencia:

https://edificacion-pre.us.es/relaciones-con-instituciones-y-empresas

Indicadores:

Informacion Pablicada
Obtener datos para el 106-P03(V4) para la V5 16.5-P6V5

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Se adjunto fichero que evidencia el dsepliegue de la accion.
Igualmente se resefia la url de la Web de nuestro centro, donde este espacio esta contemplado.

|Evidencias de larecomendacién N° 9

1 |FICHERO 9.1

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NDE4MjAXOTAyMjYxMjQwLnBkZg==

Recomendacion N° 10

Origen: | 3. Sistema Garantia de Calidad |Tipo: Debilidad detectada

Descripcion de la recomendacion:

Difusién del titulo entre los estudiantes del Gltimo curso de los estudios de las ramas de Ingenieria'y Arquitectura.

Afio: | 2018 | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 21-09-2018 | Criterio: 1

Responsable académico:

Valeriano Lucas Ruiz (apoyo técnico interno Amparo Molina Blanco)

Responsable técnico:

Alicia Gébmez Vega

Acciones de la recomendaciéon N° 10

Accion Numero: | 10-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Difusion del titulo entre los estudiantes del ultimo curso de los estudios de las ramas de Ingenieriay Arquitectura.

Justificacion:

Los estudios de los diferentes grados de la rama pueden continuarse a través de los estudios de posgrado que
oferta la ETSIE. Esto mejoraria la tasa de ocupacion y la demanda del Titulo.

Responsable:

Subdireccidn de Investigaciéon y Posgrado

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-08-2018 | Fecha fin prevista: 30-09-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Aumentar la tasa de ocupacién 11.1-P1
Aumentar el valor de la demanda I11.2-P1

Valor del indicador:

>=35,00%
>=25,00%

Observaciones:

En el curso 2017-18, los valores de estos indicadores son:
11.1-P1:32,50%
11.2-P1:32,50%
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Seguiremos trabajando en la linea de una mejora en este sentido, pues aunque los valores obtenidos nos marcan
tendencia al alza, seguimos buscando mas aumento en la mejora.
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