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Recomendacion N° 1

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda redisefiar la informacion proporcionada a través de los procedimientos de acogida, informacién como los
sistemas de quejas y sugerencias no es trasmitida de forma clara a los estudiantes de nuevo ingreso.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 1

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 1

Accion Numero: | 1-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Redisefio de la informacion proporcionada a través de los procedimientos de acogida, informacién, asi como los
sistemas de quejas, sugerencias, felicitaciones e incidencias para los Grupos de Interés, en especial para
Estudiantes de nuevo Ingreso.

Justificacion:

Para resolver esta recomendacion se ha reestructurado la web de la ETSI para integrar la informacién
correspondiente a cada titulacion (http://www.etsi.us.es/grado). En particular se ha creado un apartado de
preguntas frecuentes que esta siendo actualizado.

A nivel institucional, ademas de disponer de un Area de Orientacion y Atencién al Estudiante y de un Area de
Alumnos, ambas con ventanilla en el Vicerrectorado de Estudiantes y con atencidn on-line, se exponen algunas de
las medidas relativas a la mejora de la acogida a estudiantes (especialmente de nuevo ingreso) que en estos
ultimos cursos hemos ido implantado desde el Vicerrectorado de Estudiantes:

- En septiembre de 2016 publicamos por primera vez el Manual de Acogida a estudiantes de nuevo ingreso, que
este afio hemos -ademas- traducido al inglés. cuyo enlace es:
http://cat.us.es/sites/default/files/documentos/guias-manuales/plan_de_acogida_espanolingles.pdf

- No obstante, también se ha redisefiado y actualizado los folletos de los servicios de Alumnos, Titulos y Becas que
ofrecemos desde este vicerrectorado, los cuales se distribuyen impresos (también en los centros). Son los

siguientes:

*Informacioén sobre Acceso:
http://estudiantes.us.es/sites/default/files/ficheros/file/Folletos%20web/2017/AF_Acceso_US_v3_DEFINITIVO.pdf
*Informacioén para Alumnos de Nuevo Ingreso:

http://cat.us.es/sites/default/files/documentos/folleto-o-cartel-informativo/alumnos_nuevo_ingreso_us.pdf

*Becas y Ayudas:
http://cat.us.es/sites/default/files/documentos/folleto-o-cartel-informativo/becas_y_ayudas_us.pdf

- Desde el curso 2015/16 cada centro cuenta con la figura del Dinamizador/a de Centro. Un estudiante con una beca
de formacién del Vicerrectorado de Estudiantes para la colaboracion en tareas de Dinamizacién de Centros. Estos
tienen un pequefio mostrador a la entrada de cada centro, resuelven dudas, difunden noticias y ayudan en la
acogida de los estudiantes. Te dejo un enlace a un breve video de presentacion de esta figura:
https://lwww.youtube.com/watch?v=guWO90yDmFw

- Desde el curso 2016/2017, venimos celebrando la Jornada de Bienvenida para estudiantes de nuevo ingreso de la
US, que viene a complementar a las que se celebran en los centros y durante la cual se presentan los servicios
que, de forma centralizada, ofrece nuestra universidad (y donde también repartimos todos los folletos que he ido
refiriendo).Te dejo enlace a informacion de la Gltima que tuvo lugar:
http://cat.us.es/seccion/durante-los-estudios/orientacion/jornada-de-bienvenida

- Ademas, la web http://cat.us.es/ estd estructurada para que el estudiante pueda encontrar todo aquello que

necesite en los distintos momentos de su vida universitaria (antes, durante y después). Esta web es conocida por
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todos los estudiantes, pues a través de ella realizan la automatricula.

- Los estudiantes de nuevo ingreso tienen la posibilidad de realizar el Curso de Orientacién al Estudio y Desarrollo
de Competencias Informaticas e Informacionales (COE) que ofrecen entre la Biblioteca, el Servicio de Informatica y
Comunicaciones y SACU. Enlace a presentacién: https://bib.us.es/cursos_orientacion

- Contamos igualmente con una guia de estudiantes on-line: http://guiadeestudiantes.us.es/

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-09-2016 | Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/grado

Indicadores:

Informacion publicada actualizada en Web SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacion N° 1

1 | Satisfaccion con la Orientacion y Acogida

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NjkxMjAXODEXMjkxMTE5LnBkZg==

Recomendacion N° 2

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda incluir al colectivo de personas egresadas en las comisiones del sistema de garantia de calidad del titulo.

Afo: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 2

Acciéon Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Inclusién de un estudiantes egresados en las Comisiones del Sistema de Garantia del Titulo.

Justificacion:

Con el despliegue de la Version 5 del SGC de la US en la que se contempla la estructura de la Comisién de Calidad
se introduce la figura del estudiante egresado. Las comisiones delegadas de Grado y Master son la misma para
facilitar el seguimiento integrado (http://www.etsi.us.es/organizacion/comisiones_delegadas/csgc). Se propone que
el estudiante sea del Master en Ingenieria Aerondutica, egresado del Grado en Ingenieria Aeroespacial, siendo
elegido por la propia Delegacion de Alumnos.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://etsi.us.es/organizacion/comisiones_delegadas/csgc#gia_mia
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Indicadores:

Actualizacién miembros Comisién de Calidad SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Recomendacién N° 3

Origen: | 2. Informe Renovacién Acreditacion |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe recabar informacion sobre las tasas de ocupacién e insercidn laboral de los egresados/as.

Afo: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 3

Acciéon Numero: | 3-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Facilitar informacion sobre las tasas de ocupacion e insercion laboral de los egresados/as de los cursos 2015/16.

Justificacion:

En el momento de la Renovacidn de la Acreditacién del Grado que fue en el curso académico 2015-2016, el titulo no
disponia de informacidn sobre la insercién laboral de los egresados, siendo su implantacién en el curso 2010-11y
no habiendo transcurrido el tiempo suficiente para el célculo del indicador. El titulo ha obtenido los datos de las
primeras cohortes en el curso 2015-16 y 2016-17. A partir de la obtencién de estos primeros datos, los indicadores
relacionados con la Evaluacion de la Insercién Laboral de los Graduados y de la Satisfaccion con la formacion
recibida (P6) se encuentran publicados en la siguiente direccidn: http://www.us.es/estudios/grados/plan_197
(Consultar Informe evolutivo indicadores)

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S |Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://www.us.es/estudios/grados/plan_197

Indicadores:

Indicadores SGC SI/NO (http://lwww.us.es/estudios/grados/plan_197)
Memoria de actividades SI/NO

Valor del indicador:

Si
Si

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacién N° 3

1 | Evolutivo Insercion Laboral

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTkzMjAXODEXMjkxMTMxLnBkZg==
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Recomendacion N° 4

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda aumentar el niumero de plazas ofertadas para la realizacion de préacticas externas.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 4

Accion Numero: | 4-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Aumentar el numero de plazas ofertadas para la realizacion de practicas externas.

Justificacion:

En los uUltimos cursos se ha incrementado el nimero de préacticas externas realizado en la ETSI, pasando de 273
(Curso 13/14) a 547 (2014/15), 524 (2015/16) y 641 (2016/17), manteniendo mas de 450 convenios activos con
empresas. En el caso de este Grado el incremento ha sido de un 5,2% en la Ultima convocatoria.

La gestion de practicas en empresa en la ETSI cuenta con una certificacion con la norma ISO 9001, por lo tanto
esta sujeta a planes de mejora continua y seguimiento anuales, de los cuales se derivan las actuaciones realizadas
para el incremento de las practicas ofertadas.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

https://lwww.etsi.us.es/cab_informacion

Indicadores:

Incremento n° plazas préacticas externas.
Informe Movildad y Préacticas en Empresas Si/No
(https://logros.us.es/descargas/ficherosGestionRM/019201812260959.pdf)

Valor del indicador:

Si
Si

Observaciones:

Se incluye enlaces a las memorias donde se indica el evolutivo curso a curso.
Consultar enlace para comprobar la justificacion de la accion:
https://logros.us.es/descargas/ficherosGestionRM/019201812260959.pdf

Recomendacion N° 5

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda aumentar el numero de plazas de movilidad, acompafiado de un plan de mejora efectivo que signifique un
aumento real del nUmero de estudiantes que participan en esta actividad.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo
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Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 5

Accién Namero: | 5-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Incrementar el nUmero de plazas de movilidad, llevando a cabo un seguimiento de la participacion del alumnado en
esta actividad.

Justificacion:

El nimero de plazas de movilidad en la ETSI ha aumentado significativamente en los ultimos cursos pasando de
237 a 256, 305, 345y 443 lo que supone un incremento del 86,91% en las cinco Ultimas convocatorias, manteniendo
ademas el criterio fijado por la Escuela de establecer convenios con destinos de prestigio.

En el caso particular de este Grado el incremento ha sido del 30.76% en los ultimos 4 afios.

Asimismo, conviene poner de manifiesto que la Escuela Técnica Superior de Ingenieria es el centro con mayor
nimero de alumnos de movilidad salientes titulares de la Universidad de Sevilla, incluyendo destinos comunitarios
y no comunitarios, como se recoge en el Informe de Movilidad y Practicas Externas.

La gestion de la movilidad en la ETSI esta certificada con la norma I1SO 9001, se cifie al procedimiento establecido y
por tanto sujeta a planes de mejora continua y seguimiento anuales, fruto de ello derivan las mejoras e incremento
de la oferta de plazas de movilidad.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/cab_informacion

Indicadores:

Incremento n° plazas movilidad (Memoria de Actividades)

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Consultar enlace para comprobar la justificacion de la accion:
https://logros.us.es/descargas/ficherosGestionRM/019201812260959.pdf

Recomendacion N° 6

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se deben revisar los contenidos de las materias de los dos primeros cursos de la titulacion, verificando que la carga
docente corresponde realmente a 60 ECTS por curso académico.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 6
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Acciéon Numero: | 6-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Revision preliminar por la Comision de Garantia de Calidad del Titulo de los contenidos de las asignaturas y la
adecuacion ala carga docente.

Justificacion:

Esta actividad forma parte de las tareas asignadas a la Comisién de Grantia de Calidad de la Titulacidon y se realiza
de forma continuada, como se muestran en las actas de la titulacién (publicamente accesibles en
http://www.etsi.us.es/grado/gia). Se ha analizado a través de la coordinacion horizontal de los dos primeros cursos
del Titulo si la carga docente es adecuada a los 60 ETCS del curso, puesto que existe en algunos casos un namero
de suspensos es mas alto. En este sentido, se plantean mejoras, a fin de mejorar los resultados académicos de
aquellas la reduccién de suspensos. Se incluye informe de resultados, donde se observan mejoras en los
resultados.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

https://lwww.etsi.us.es/actas?id_tit=1

Indicadores:

Actas de Coordinacién de Titulo SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Accion Namero: | 6-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Andlisis de modificaciones menores realizadas en el Plan de estudio, y verificar si dichos cambios se ven
reflejados en los indicadores referidos a % de aprobados en los primeros cursos.

Justificacion:

Corroborar si las actuaciones realizadas en el plan de estudio, han logrado disminuir el % de suspensos en los
primeros cursos del Titulo. En concreto todas las asignaturas de primer curso que presentaban un menor nadmero
de aprobados han mejorado sus resultados y las demas matienen niveles altos de aprobado. En segundo curso, el
comportamiento ha sido desigual, manteniéndose 4 asignaturas por debajo del 50% de aprobados,
estableciéndose acciones especificas como se indica en otras recomendaciones.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-09-2018 | Fecha fin prevista: 30-06-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Indicadores SGC (disminuir % suspensos)

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacién N° 6

| 1 | Informe evolutiva aprobados 1°y 2°
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| https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MzYyMjAXODEyMTcxMzU1LnBkZg==

|Recomendacion N° 7

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se deben revisar los sistemas de evaluacion empleados en las materias de los dos primeros cursos de la titulacion,
verificando la coordinacidon entre materias y los sistemas de evaluacién empleados, asi como la existencia efectiva del
sistema de evaluacion denominado evaluacién alternativa.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M& Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 7

Acciéon Numero: | 7-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Revision de las asignaturas de 1°y 2° curso del Grado, verificando la coordinacién entre materias y los sistemas de
evaluacién empleados, asi como la existencia efectiva del sistema de evaluacién denominado evaluacién
alternativa en todas las asignaturas.

Justificacion:

Esta actividad forma parte de las funciones de la Comision de Grantia de Calidad de la Titulacién y por tanto, se
realiza de forma continuada. Se han detectado las asignhaturas que no utilizan el sistema de evaluacion
denominado alternativo y se intenta extender, asi como facilitar el uso de este sistema de evaluacién, fijando para
ello un calendario comun con el objeto de disponer de aulas suficientes y que afecte lo menos posible al desarrollo
de clases/préacticas y a otras asignaturas (ver evidencia correos coordinacién).

Una vez analizado, se concluye que la mayoria de las asignaturas ya ofrecen un sistema de evaluacion alternativa,
y se actlia sobre las que no lo tienen: Métodos Matematicos, Tecnologia de Fabricacion y Mecanica de Fluidos. La
primera de ellas ha incorporado este /sistema de evaluacion durante el curso 2017/18, observdndose una mejora en
los resultados y se continda actuando sobre las dos restantes.

De este modo 19 de las 21 asignaturas de primer y segundo curso presentan evaluacion alternativa (ver evidencia
adjunta).

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 15-05-2018 | Fecha fin prevista: 30-09-2018

Fecha cierre: 30-09-2018

URL evidencia:

https://lwww.etsi.us.es/actas?id_tit=1

Indicadores:

Actas de Coordinacion del Titulo SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Accion Numero: | 7-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Proponer a los coordinadores de las asignaturas en las que aln no esta implantado, considerar el sistema de

evaluacién alternativa.
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Justificacion:

Se pretende reducir el nimero de asignaturas que no disponen del sistema alternativo y para ello el Centro
establece unas fechas concretas con el objeto de no solapar evaluaciones y se dispongan de aulas suficientes. En
este sentido se realiza la recomendacion antes del cierre de la aplicacion ALGIDUS para la modificaciéon de los
programas.

Actualmente 19 de 21 asignaturas de primer y segundo curso ofrecen evaluacién alternativa.
En esta linea, la asignatura que ha incorporado durante el curso pasado el sistema de evaluacién alternativay ha

mejorado sus resultados es Métodos Matematicos. Por otra parte, se seguird atrabajando en la implantacion en la
asignatura Mecanica de Fluidos.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 15-05-2018 | Fecha fin prevista: 30-11-2018

Fecha cierre: 30-11-2018

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/actas?id_tit=1

Indicadores:

Actas de Coordinacién del Titulo SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

| Evidencias de la recomendacién N° 7

1 | Mecanismos de Coordinacion Docente del Grado

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=NTYxMjAXODEyM]AXMjEwLnBkZg==

2 |Asignaturas de GIA con evaluacion alternativa

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TkzMjAXODEyMEXNEXLnBkZg==

Recomendacién N° 8

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe revisar el plan docente de la materia Estructuras Aeronauticas, evitando el solape de contenidos con otras
materias de la titulacion.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 8

Accion Numero: | 8-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Mantenimiento de reunion entre la Jefatura de Estudios y el Presidente de la Comision de Garantia de Calidad para
informar del solape y solicitar reforma del Plan Docente.
Revision del plan docente de la materia Estructuras Aeronauticas, evitando el solape de contenidos con otras

materias de la titulacion. Modificacion del programa de la asignatura.
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Justificacion:

Se llevd a cabo unareunién de coordinacion con los profesores de las asignaturas involucradas para informar del
posible solape y solicitar una reforma del plan docente.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

https://sevius.us.es/asignus/programapublicado.php?codasig=1970033

Indicadores:

Acta de Coordinacién del Titulo SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Se adjunta el programa de la asignatura modificado que entré en vigor en el curso 2017/18.

Recomendacion N° 9

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se deben poner en marcha de forma urgente medidas encaminadas a corregir los resultados observados por las materias
de los primeros cursos de la titulacién, los porcentajes de alumnos suspensos y no presentados son alarmantes, en
consonancia con el proyecto formativo propuesto en la memoria de verificacién de la titulacion. O bien en su defecto
iniciar un proceso oficial de Modificacion del Titulo.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 6

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 9

Acciéon Numero: | 9-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Relacionada con las recomendaciones 6,7 y 8, se revisan los contenidos de las materias de los dos primeros
cursos de la titulacion, y establecimiento del sistema de evaluacién alternativa en las asignaturas que aun no lo
tienen incorporados.

Justificacion:

Esta actividad forma parte de las tareas asignadas a la Comision de Grantia de Calidad de la Titulacién y se realiza
de forma continuada. Se ha analizado a través de la coordinacién horizontal de los dos primeros cursos del Titulo
si la carga docente es adecuada a los 60 ETCS del curso, puesto que existe en algunos casos un numero de
suspensos mas alto. En este sentido, se plantean mejoras, a fin de mejorar los resultados académicos de aquellas
la reduccidn de suspensos. Se incluye informe de resultados, donde se observan mejoras en los resultados como
se ha puesto de manifiesto en la respuesta a las recomendaciones 6, 7 y 8. No obstante, como no puede ser de
otro modo, se persigue una mejora continua de los resultados.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-09-2018 | Fecha fin prevista: 30-06-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:
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http://www.etsi.us.es/grado/gia

Indicadores:

Acta de Coordinacién del Titulo SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Recomendaciéon N° 10

Origen: | 2. Informe Renovacién Acreditacion |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se deben revisar los sistemas de evaluacion seguidos por las materias en los primeros cursos de la titulacion.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 6

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 10

Accion Namero: | 10-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Revision de las asignaturas de 1°y 2° curso del Grado, verificando la coordinacién entre materias y los sistemas de
evaluacién empleados, asi como la existencia efectiva del sistema de evaluacion denominado evaluacién
alternativa.

Justificacion:

Igual ala accion 7-1y 7-2

Responsable:

Actas de Coordinacién del Titulo SI/NO

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 15-05-2018 | Fecha fin prevista: 30-11-2018

Fecha cierre: 30-11-2018

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/actas?id_tit=1

Indicadores:

Acta de Coordinacién del Titulo SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Recomendacion N° 11

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe presentar un plan de mejora que permita elevar el nivel de satisfaccion de los estudiantes con la oferta de
programas de movilidad y la oferta de practicas externas.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:
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Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 11

Accién Namero: | 11-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Relacionada con las recomendaciones 4 y 5, se lleva a cabo un aumento efectivo del numero de plazas en los
programas de movilidad y de practicas externas.

Justificacion:

En cuanto a las plazas de movilidad, se ha producido un incremento del nimero de plazas de movilidad en la ETSI
ha aumentado significativamente en los ultimos cursos pasando de 237 a 256, 305, 345 y 443 lo que supone un
incremento del 86,91% en las cinco ultimas convocatorias. En el caso de este Grado el incremento en las Gltimas
cuatro convocatorias ha sido de un 30,76%.

En cuanto a las practicas externas en los ultimos cursos se ha incrementado el nimero de practicas externas
realizado en la ETSI, pasando de 273 (Curso 13/14) a 547 (2014/15), 524 (2015/16) y 641 (2016/17), manteniendo mas
de 450 convenios activos con empresas. En el caso de este Grado el incremento en la Gltima convocatoria ha sido
de un 5.2%.

La gestion de movilidad y practicas en empresa en la ETSI esta certificada con la norma ISO 9001 y sujeta a planes
de mejora continua y seguimiento anuales, que se reflejan en las mejoras indicadas.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 | Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/cab_informacion

Indicadores:

Indicadores del SGC SI/NO (http://www.us.es/estudios/grados/plan_197)

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Consultar enlace para comprobar la justificacion de la accion:
https://logros.us.es/descargas/ficherosGestionRM/019201812260959.pdf

Acciéon Numero: | 11-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Analisis de la satisfaccion del evolutivo de los item 6 y 7 de la encuesta de satisfaccion de los estudiantes
"Satisfaccion con la oferta del programa de movilidad" y "Satisfacciéon con la oferta de practicas externas".

Justificacion:

A fin de valorar las actuaciones llevadas a cabo en cuento al aumento del nimero de plazas de practicas externas y
de movilidad, se procede a la medicién y andlisis de la satisfaccion de la oferta de plazas de practicas y de
movilidad los alumnos mediante la encuesta de satisfaccidon con el titulo y se observa un claro ascenso como
consecuencia de las actuaciones realizadas.

Responsable:

Federico Cuesta Rojo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-03-2016 |Fecha fin prevista: 01-10-2018

Fecha cierre: 01-10-2018

URL evidencia:
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Indicadores:

Item 6y 7 de la encuesta de satisfaccién con el titulo.

Valor del indicador:

Observaciones:

|Evidencias de larecomendaciéon N° 11

1 | Satisfaccion oferta de practicas y movilidad

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=MDEOMjAXODEyMTgxMDAzLnBkZg==

Recomendaciéon N° 12

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe proporcionar informacion y hacerla publica, sobre el nivel de satisfaccion de los tutores externos y de los
estudiantes con las practicas.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 12

Accion Numero: | 12-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Proporcionar informacion sobre el nivel de satisfaccion de los tutores externos y de los estudiantes con las
practicas y hacerla publica.

Justificacion:

Todos los indicadores del SGCT del Centro y en concreto los indicadores relacionados con la satisfaccion de los
tutores externos y de los estudiantes con las préacticas externas (P5) se encuentran publicados en la siguiente
direccion: http://www.us.es/estudios/grados/plan_197 (Consultar Informe evolutivo indicadores).

Asimismo, la ETSI proporciona informacién y la hace publica a partir de los indicadores disponibles en el apartado
del sistema de gestiéon de calidad de la pagina web. Mencionar que los resultados de las encuestas de la ETSI
alcanzan valores de 4.5 sobre 5 en la satisfaccion del alumno con la préctica realizada y en relacion a la
satisfaccion de los tutores externos, la ETSI realiza estadisticas de la valoracion dada por los tutores siendo
también un resultado bastante alto.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-10-2016 | Fecha fin prevista: 02-10-2017

Fecha cierre: 02-10-2017

URL evidencia:

http://www.us.es/estudios/grados/plan_197

Indicadores:

Indicadores SGC SI/NO
Estadisticas Tutores externos SI/NO

Valor del indicador:
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Si
Si

Observaciones:

Recomendacion N° 13

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe disefiar un plan de acciéon especifico para esta titulacién, que permita recabar informacién sobre las tasas de
ocupacion e insercion laboral de sus egresados.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-09-2016 | Criterio: 7

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 13

Acciéon Numero: | 13-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Facilitar informacién sobre las tasas de ocupacion e insercion laboral de los egresados/as de los cursos 2015/16.

Justificacion:

Igual a la accién 3-1

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-10-2016 |Fecha fin prevista: 30-06-2017

Fecha cierre: 30-06-2017

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/cab_informacion

Indicadores:

Indicadores SGC SI/NO (http://www.us.es/estudios/grados/plan_197)
Memoria de actividades SI/NO

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Recomendacion N° 14

Origen: 3. Sistema Garantia de Calidad Tipo: Debilidad detectada

Descripcion de la recomendacion:

Analizar las causas de la disminucién del nUmero de alumnado matriculado en la mencién Intensificacion de aeropuertos.

Afo: 2018 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)
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Acciones de la recomendacion N° 14

Acciéon Numero: | 14-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Seguimiento de la mencion de Aeropuertos y Transporte Aéreo.

Justificacion:

La Comisidn de Grantia de Calidad de la Titulacién ha venido realizando un seguimiento de esta cuestiéon como se
puede observar en las actas de las reuniones. En particular se aporta como evidencia el acta de la reunién de mayo
de 2018 en el que se recoge de forma especifica las acciones realizadas hasta ese momento en relacién a esta
cuestién. Asi, por ejemplo, se ha mejorado la presentacion de la intensificacion dandole un enfoque mas orientado
al desarrollo profesional para que resulte mas atractiva, y se ha propuesto la organizacién de una conferencia
anual, impartida por un Ingeniero Aeronautico del sector de los aeropuertos, y dirigida a los alumnos de segundo
curso de GIA, que presente estos temas incidiendo en la perspectiva profesional, que complemente la presentacion
mas académica.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 01-09-2018 | Fecha fin prevista: 30-06-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:

http://www.etsi.us.es/actas?id_tit=1

Indicadores:

Incrementar n° de estudiantes matriculados

Valor del indicador:

>5

Observaciones:

|Evidencias de larecomendacién N° 14

1 | Acta Reunién CGCT GIA Mayo 2018

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0TU5MjAXxODEyMTkxMjlOLnBkZg==

Recomendacion N° 15

Origen: | 3. Sistema Garantia de Calidad |Tip0: Debilidad detectada

Descripcion de la recomendacion:

Unificacién de la descripcion de competencias en los Programas de las asignaturas.

Afio: | 2018 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: Criterio: 3

Responsable académico:

Federico Cuesta Rojo

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 15

Accion Numero: | 15-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Unificacién de la descripcion de competencias en los Programas de las asignaturas.

Justificacion:

Tras la revision de los programas y proyectos docentes, se ha observado que, si bien se incluye la descripcion de
las competencias desplegadas en las asiganturas, en algunos casos la terminologia utilizada no esta unificada. Por
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tanto, se modificaran los proyectos y programas necesarios para que se reflejen de forma uniforme (con los
codigos y textos literales que aparecen en la Memoria de Verifiacién) las competencias de cada asignatura.

Responsable:

Coordinador del Titulo

Finalizada: N Fecha inicio prevista: | 01-10-2018 |Fecha fin prevista: 30-09-2019

Fecha cierre:

URL evidencia:

http://iwww.us.es/estudios/grados/plan_197

Indicadores:

Incremento de Porcentaje de asignaturas con descripcion unificada de competencias. Si/No

Valor del indicador:

Si

Observaciones:
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