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I. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo

Analisis

- Aporta informacion agregada sobre el desarrollo y cumplimiento de la planificacion establecida en la dltima
memoria verificada, especificando si se han tenido dificultades en la implantacion del titulo, e identificando
cudles han sido las causas por las que no se ha logrado cumplir todo lo establecido en la memoria y si se
han realizado accionespara corregir estas dificultades.

El titulo se ha implantado de acuerdo con lo establecido en la memoria de verificacion. En el segundo
trimestre del afio 2014, se establecid, aprobada en Junta de Centro, toda la ordenacién académica
correspondiente al Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria; se planifico la informacion
publica del Master en la pagina web de la Escuela Politécnica Superior; se inform6 y desarroll6 la normativa
de reconocimiento de créditos y de Trabajos Fin de Master. La publicacién de programas y proyectos
docentes fue la que se indica a continuacién

PROCEDIMIENTO DEL SGCT 14-15
P02-104 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO 93,75%
P02-105 PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO 87,50%

En el curso actual, puede indicarse que, en cuanto al seguimiento de la publicacién de los programas y
proyectos docentes, asi como su adecuacion a la normativa, se aprecia que ha mejorado el cumplimiento.
Estan publicados los programas y proyectos docentes de todas las asignaturas del Master Universitario en
Tecnologia e Industria Alimentaria. Logicamente estan incluidos los de las asignaturas de Emprendimiento
en el Sector Alimentario, Practicas en Empresas y Trabajo Fin de Master.

- ¢, Se han realizado revisiones periédicas del titulo? En su caso, se han identificado mejoras y se realiza la
planificacidn de su ejecucion. Se hace un andlisis del resultado de las mejoras llevadas a cabo.

El titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria se ha implantado durante el curso
2014/15. Se han desarrollado revisiones periddicas cuatrimestrales. Asi mismo, se ha realizado un
seguimiento sistemético anual desde la Comision de Calidad, tal como se establece en el SGC del Titulo.
Para ello, se ha establecido un plan de trabajo a partir del procedimiento P11, SISTEMA DE ANALISIS,
MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TOMA DE DECISIONES, del SGC del Titulo que ha continuacién se
detalla.

En cuanto al detalle de las reuniones referidas al procedimiento P11:

1. Recopilacién y analisis de programas y proyectos docentes por el Sistema de Coordinacion del Titulo de
asignaturas activadas en el primer cuatrimestre.

2. Informacién cargada en LOGROS (Enero de 2016).

3. Actualizacién por parte de la direccién de la EPS de los miembros de las diferentes comisiones
participantes, preparacion de la informacion (fichas de indicadores y plantillas de informes) y propuesta de
plan de trabajo para la Comision de Garantia de Calidad.

4. Reunién de la Comision de Calidad para la planificacion el trabajo, analisis de indicadores e incorporacion
de evidencias.

5. Reunién del Sistema de Coordinacion de los Titulos para analizar el seguimiento por procedimientos e
identificar buenas practicas, identificar puntos fuertes y débiles, hacer propuestas de mejora y propuestas de
modificacion de planes de estudios (26-02-2016).

6. Recopilacion y analisis de programas y proyectos docentes por el Sistema de Coordinacion del Titulo de
asignaturas activadas en el segundo cuatrimestre.

7. Reunién de la Comision de Calidad para la incorporacion de evidencias y la elaboracion del Informe Anual
(5-03-2016).

8. Aprobacién de la Memoria Anual de Seguimiento por la Junta de Centro (16-03-2016).
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Fortalezas y logros

1. Desarrollo adecuado de la planificacion establecida en la Memoria de Verificacion del titulo de Master
Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

1. Decisiones de mejora adoptadas
- Optimizar los porcentajes de programas y proyectos docentes publicados en el plazo establecido y acordes
a lo establecido en la Memoria de Verificacion del titulo.
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Il. Informacion relativa a la aplicacién del sistema de garantia interna de la calidad y de su

contribucién al titulo

Anélisis

- Aspectos significativos, decisiones y cambios en la aplicacion del SGIC derivados del grado de
cumplimiento en el despliegue e implantacién de todos los procedimientos incluidos en la Memoria de
Verificacion.

Se han desarrollado los procedimientos del SGCT y en especial del procedimiento de seguimiento anual P11
sin incidencias.

Se destaca la modificacion de la composiciéon de la Comisién de Garantia de Calidad como consecuencia de
las elecciones a Junta de Centro (11/03/2014). Los patrticipantes en la toma de decisiones y en la
elaboracion de las propuestas han sido:

- *Comision de Garantia de Calidad (desde la fecha 11/03/2014):

- D2 Ana Dominguez Calvo. Delegada de Alumnos.

- D. Francisco Diaz Ayala. (Externo) Director Gerente.

- D. Jorge J. Lépez Vazquez. Presidente de la Comision. Director de la Escuela
Politécnica Superior.

- D. José Outon Calvo. Alumno.

- D. Juan Gamez Gonzalez. Coordinador Horizontal. Personal Docente e Investigador.
- D. Juan Ramon Lama Ruiz. Subdirector de Calidad e Innovacién Docente de la Escuela
Politécnica Superior.

- D2 Maria del Carmen Moron Romero. Secretaria de la Comision. Personal Docente e
Investigador.

- D2 Mercedes Gonzélez Elorz. Administradora de Centro.

- La contribucion y utilidad de la informacion del SGIC a la mejora del titulo que surgen del andlisis y las
revisiones llevadas a cabo desde los procedimientos.

El Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria se ha implantado e iniciado su desarrollo en el
curso 2014/15. En consecuencia, al haber transcurrido sélo su primer curso académico, no hay un minimo
historico que permita un adecuado balance sobre la contribucion y utilidad de la informacion del SGIC.

- La dinamica de funcionamiento de la Comision de Garantia Interna de la Calidad y en su caso, informacion
sobre cambios significativos y acuerdos adoptados que influyan para el correcto desarrollo del titulo.

La dinamica de la Comision de Garantia Interna de Calidad ha sido la prevista. No han existido cambios
significativos ni acuerdos adoptados que hayan influido en el correcto desarrollo del titulo.

- La disponibilidad de gestor documental o plataforma interna: valoracién del uso y aplicabilidad de la
misma.

El SGCT incorpora la herramienta LOGROS, para el soporte de la gestion documental del Sistema de
Garantia de Calidad, la cual se describe en la guia técnica ITO2-Logros v.3.

La herramienta permite el acceso, de los diferentes participantes, en la toma de decisiones sobre calidad del
titulo, asi como, facilita un entorno integrado para el desarrollo de los diferentes documentos e incorporacién
de evidencias. Tiene incorporada la estructura necesaria para desarrollar los Autoinformes de Seguimiento y
las respuestas a las recomendaciones. Ademas, incorpora la posibilidad de afiadir evidencias directamente
en cada apartado y genera los enlaces de forma automatica para facilitar el acceso a las mismas, lo cual se
valora positivamente.
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Fortalezas y logros

|1. Desarrollo adecuado de los procedimientos establecidos en el SGCT.
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I1l. Profesorado

Andlisis

- Se debe realizar un breve analisis de la adecuacién del profesorado implicado en el titulo.

El profesorado adscrito al titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria pertenece a los
Departamentos de la Universidad de Sevilla que, en su momento, se indicaron en la Memoria de Verificacion
del Titulo. Ello garantiza, en principio, la idoneidad de sus areas de conocimiento para impartir las materias
gue constituyen los estudios del Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria. Los
Departamentos implicados en la docencia del Master Universitario son los que establecen sus necesidades
de profesorado, atendiendo a la carga docente que tengan adscrita. Los Departamentos que tienen
responsabilidad docente en el titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria tienen mas
que suficiente estructura y potencial para el desarrollo adecuado del plan formativo del titulo del Master.
Como resultado de las mismas se genera un Plan de Ordenacion Docente (POD) que se aprueba en Junta
de Centro. A partir de los POD disponibles se comprueba que los encargos docentes a los departamentos
para el Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria se cumplen satisfactoriamente.

De los indicadores facilitados por el SGCT para el titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria
Alimentaria pueden seleccionarse los siguientes datos:

PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS EN EL TiTULO 90,62%

CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO 15,62%

PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO 59,38%
PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TiTULO 90,62%
PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO EN EL TiTULO 3,12%

PROFESORADO PARTICIPANTE EN GRUPOS DE INVESTIGACION PAIDI 93,75%
SEXENIOS RECONOCIDOS AL PROFESORADO 57,95%

PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN LA DIRECCION DE TESIS 3,45%
ASIGNATURAS QUE UTILIZAN LA PLATAFORMA DE ENSENANZA VIRTUAL 83,33%

Teniendo en cuenta que los indicadores se refieren al curso 2014/15, puede afirmarse lo siguiente:

- la estructura de profesorado es bastante adecuada ya que, aproximadamente, el 90% del profesorado tiene
una vinculacion permanente con la Universidad de Sevilla (del Anuario Estadistico de la Universidad de
Sevilla. Curso 2014/15 se deduce que el porcentaje medio de la Universidad de Sevilla es del 62,6%), y el
profesorado asociado implicado en el titulo es del 3,12% siendo el 11,5% la media del porcentaje de
profesorado asociado en la Universidad de Sevilla.

- el hecho de que mas del 93% del profesorado tenga una investigacion activa relacionada con campos de
aplicacion en ingenieria resulta, en el nivel formativo de Master Universitario, muy motivadora y de interés
para los alumnos.

- el nUmero de profesores doctores implicados en el titulo es del 90,62% esta por encima del porcentaje
medio de doctores en la Universidad de Sevilla (60%) y es acorde a las caracteristicas de las ensefianzas de
Master Universitario.

Las encuestas de opinion de los alumnos revelan que el nivel de satisfaccion del alumnado con la actuacién
docente del profesorado se sitda, en 3,98. Dicha puntuacion ---sobre una calificacién maxima de 5--- indica
que la actuacion docente esté bien valorada por los alumnos. Asi mismo, la valoracién otorgada a la
actuacion docente esta en la media de las valoraciones otorgadas a la actuacion docente del profesorado en
los estudios de Master Universitario en Ingenieria en la Universidad de Sevilla. Como datos de interés
relevante, los items de la Encuesta de Satisfaccion del Alumnado con la Docencia del Profesorado que estan
por encima de la media son: atencion adecuada en tutorias; resolucion de dudas y trato respetuoso a los
estudiantes; docencia ajustada a la planificacién prevista. Los items de satisfaccion del alumnado con la
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docencia del profesorado que estan por debajo de la media son los relacionados con los criterios y sistemas
de evaluacién asi como referentes a la motivacion en algunas asignaturas. Todos los items de la citada
encuesta de satisfaccion se encuentran en el intervalo [3,79 — 4,66] dentro de la escala 1 a 5. Conviene
resaltar que en el analisis de la satisfaccion de los alumnos hay que tener en cuenta la complejidad formativa
como consecuencia de que, al Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria, acceden alumnos
egresados de titulaciones que proceden tanto del campo cientifico como del campo de la ingenieria
industrial.

Por ultimo, se indica que algo mas del 80% del profesorado utiliza plataformas de ensefianza virtual como
herramienta complementaria del proceso de ensefianza-aprendizaje. Este indicador es muy superior al
porcentaje medio de utilizacion de plataformas de ensefianza virtual en los estudios de Master Universitario
en Ingenieria en la Universidad de Sevilla (45% aproximadamente)

Tanto en asignaturas del primero como del segundo cuatrimestre, se ha contado con la colaboracion de
profesionales externos que, mediante la imparticion de conferencias, han contribuido a la formacion de los
alumnos en aspectos especificos de aplicacion de los conocimientos y habilidades adquiridos. Esta
colaboracion ha sido especialmente intensa en el caso de la asighatura Emprendimiento en el Sector
Alimentario. La financiacion de estos profesores invitados se ha hecho con cargo al 1l Plan Propio de
Docencia de la Universidad de Sevilla.

- Indicar las actividades realizadas para el correcto desarrollo de las ensefianzas, en relacion a los
mecanismos de coordinacién docente, sustituciones e incremento de la cualificacién del profesorado.

Para el correcto desarrollo de las ensefianzas, se parte, anualmente, de una revisiéon detallada (Comision de
Planes de Estudio, Subdireccion de Ordenacién Académica, Subdireccién de Postgrado e Investigacion,
Comision Académica del Master Universitario y Junta de Centro) del horario académico de forma que, en lo
posible, esté optimizado de forma que propicie el maximo aprovechamiento del alumno para el estudio o en
la realizacion de actividades academicamente dirigidas. Tal como se indica en la Memoria de Verificacion, la
Coordinadora del Titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria es la que se
responsabiliza, junto con la Comisién Académica del Master Universitario, de la correcta imparticion del plan
de estudios y realiza un seguimiento del mismo para garantizar que su desarrollo se ajusta a la planificacion
realizada. En dicho sistema de coordinacion intervienen la coordinadora del Titulo de Master Universitario y
los coordinadores de las asignaturas. En particular, la coordinadora del Titulo de Master Universitario
supervisa y motiva a que los Programas y Proyectos Docentes esten publicados antes de cada curso
académico y que sean completamente acordes con lo establecido en la Memoria de Verificacién en cuanto a
competencias y resultados de aprendizaje.

- En su caso, perfil del profesorado de practicas.

No procede hacer un analisis independiente del anteriormente realizado.

Fortalezas y logros

1. - Sistema de Coordinacion del Titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria.

- Planificacion adecuada de la Subdireccién de Ordenacion Académica y de la Subdireccién de Postgrado e
Investigacion.

- Participacion en la formacién de profesionales externos, especialmente en el ambito del emprendimiento.

Autoinforme de Seguimiento Pag.7/23




IV. Infraestructuras, servicios y dotacién de recursos

Analisis

- Se realizara un breve analisis de las infraestructuras y la adecuacion de los recursos humanos (personal
de apoyo y personal de administracion y servicios) y materiales para el correcto desarrollo de la docencia
teniendo en cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias
de ensefianza-aprendizaje.

Como se indica en la Memoria de Verificaciéon del Titulo de Master Universitario en Tecnologia e Industria
Alimentaria, la Escuela Politécnica Superior, responsable de estos estudios, es un Centro Propio de la
Universidad de Sevilla que dispone de los recursos materiales, de las dependencias docentes, de
laboratorios, aulas informaticas y equipamientos necesarios para la implementacion del programa formativo
del titulo. Se puede acceder a informacion detallada a través del enlace
http://www.eps.us.es/instalaciones-y-servicios

Con una argumentacion similar al caso del personal docente, se puede afirmar que las necesidades estan
cubiertas con la disponibilidad actual. Se cuenta con personal técnico de laboratorios, y de administracion y
servicios con la formacion y experiencia adecuada. Especialmente en los servicios concretos de biblioteca,
aulas de informética y personal de la secretaria del centro. Ello no impide que se tenga como objetivo la
mejora y ampliacion de los mismos. En particular, destaca la incorporacion de un analista programador al
Centro de Calculo de la Escuela Politécnica Superior (puede consultarse su estructura y organizacion en
http://lwww.eps.us.es/estructura-y-organizacion).

- Se realizara un analisis de la adecuacion de los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion
académica y profesional del estudiante.

Por un lado, la orientacion académica y profesional del estudiante que ha ingresado en la Escuela
Politécnica Superior se atiende a través de las actividades incluidas en el Plan de Orientacién y Accion
Tutorial en la EPS. Dicho Plan de Orientacién y Accién Tutorial se desarrolla en la Escuela Politécnica
Superior desde el curso académico 2008/09. Entre las actividades del curso 2014/15, destacan las
siguientes:

- Seminarios de habilidades extracurriculares especificas demandadas por el mundo industrial y empresarial.
- Seminarios-talleres de Comunicacion Efectiva para la correcta puesta en escena de exposiciones orales.

- Seminario sobre Competencias Informacionales a nivel avanzado que suponen una profundizacion sobre
ello para los alumnos de cursos avanzados que realizan humerosos trabajos de caracter ciéntifico tanto
durante el desarrollo de la titulacion como en su posterior vida profesional.

- Jornadas Empresa-Escuela.

Por otro lado, la orientacién profesional y académica se complementa con acciones planificadas por la
Subdireccién de Postgrado e Investigacidon y por la Subdireccion de Practicas en Empresas. Entre ellas
destacan las Jornadas de Postgrado e Investigacion.

Fortalezas y logros

1. - Jornada de Postgrado e Investigacion.
- Conferencias de profesionales/expertos externos del ambito empresarial
- Visitas a instalaciones/empresas

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

1. Decisiones de Mejora adoptadas.
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- Reformar la distribucién de alguna zona del edificio. Tiene como objetivo la creacion de un nuevo
laboratorio destinado, de forma especifica, al Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria.
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V. Indicadores

P01 - MEDICION Y ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Cdédigo Indicador Valor  Justificacion

P01-01 | TASA DE GRADUACION DEL TiTULO NP

P01-02 | TASA DE ABANDONO DEL TiTULO -

P01-03 | TASA DE ABANDONO INICIAL -

P01-04 | TASA DE EFICIENCIA DEL TiTULO 100.00%
P01-05 | TASA DE EXITO DEL TiTULO 99.65%
P01-06 | TASA DE EXITO DEL TRABAJO FIN DE GRADO O MASTER 100.00%
P01-07 | TASA DE RENDIMIENTO DEL TiTULO 88.93%
P01-08 | TASA DE RENDIMIENTO DEL TRABAJO FIN DE GRADO O MASTER 11.54%
P01-09 | CALIFICACION MEDIA DE LOS TRABAJOS FIN DE GRADO O MASTER 9.00

P01-10 | NOTA MEDIA DE INGRESO
P01-11 | NOTA DE CORTE
P01-12 | ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN EL TITULO 27

P02 - EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO

Cédigo Indicador Valor Justificacién
P02-01 NIVEL DE SATISFACCION CON LA 3.98
ACTUACION DOCENTE DEL
PROFESORADO

P02-02 RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
ANUALES DE LA ACTIVIDAD DOCENTE
DEL PROFESORADO

P02-03 RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
QUINQUENALES DE LA ACTIVIDAD
DOCENTE DEL PROFESORADO
P02-04 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS 93.75%
PUBLICADOS EN EL PLAZO

ESTABLECIDO

P02-05 PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS 87.50%
EN EL PLAZO ESTABLECIDO
P02-06 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS
ADECUADOS A LA NORMATIVA DE
APLICACION
P02-07 PROYECTOS DOCENTES ADECUADOS A
LA NORMATIVA DE APLICACION
P02-08 QUEJAS E INCIDENCIAS 0.00%

RELACIONADAS CON EL DESARROLLO
DE LA DOCENCIA INTERPUESTAS A
TRAVES DEL BUZON ELECTRONICO
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P02-09 QUEJAS E INCIDENCIAS 0.00%
RELACIONADAS CON LA EVALUACION
DE LOS APRENDIZAJES INTERPUESTAS
A TRAVES DEL BUZON ELECTRONICO

P02-10 RECURSOS DE APELACION CONTRA
LAS CALIFICACIONES OBTENIDAS
INTERPUESTOS POR LOS
ESTUDIANTES DEL TiTULO

P02-11 CONFLICTOS RESUELTOS POR LAS
COMISIONES DE DOCENCIA DEL
CENTRO Y DE LOS DEPARTAMENTOS
IMPLICADOS EN RELACION CON EL
DESARROLLO DE LA DOCENCIA

P02-12 PARTICIPACION DEL PROFESORADO 37.50%
EN ACCIONES DEL PLAN PROPIO DE
DOCENCIA

P02-14 PARTICIPACION DEL PROFESORADO 15.62%
EN PROYECTOS DE INNOVACION
DOCENTE

P02-15 ASIGNATURAS IMPLICADAS EN 20.00%
PROYECTOS DE INNOVACION

P02-16 ASIGNATURAS QUE UTILIZAN LA 83.33%
PLATAFORMA DE ENSENANZA VIRTUAL

P03 - OBTENCION Y ANALISIS DE INFORMACION COMPLEMENTARIA SOBRE LA CALIDAD DEL
TITULO

Cdédigo Indicador Valor  Justificacion
P03-01 | TASA DE OCUPACION 90.00%

P03-02 | DEMANDA 86.67%

P03-03 | DEDICACION LECTIVA DEL ESTUDIANTE 59.56%

P03-04 | CREDITOS POR PROFESOR 1.44

P03-05 | PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS EN EL TiTULO 90.62%

P03-06 | CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO 15.62%

P03-07 | PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TITULO 59.38%

P03-08 | PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TITULO | 90.62%

P03-09 | PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO EN EL TITULO 3.12%
P03-10 | PROFESORADO PARTICIPANTE EN GRUPOS DE INVESTIGACION PAIDI 93.75%
P03-11 | SEXENIOS RECONOCIDOS AL PROFESORADO 57.95%
P03-12 | PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN LA DIRECCION DE TESIS 3.45%

P03-13 | PUESTOS DE ORDENADORES

P03-14 | PUESTOS EN BIBLIOTECA

P03-15 | PUESTOS EN SALA DE ESTUDIOS
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P04 - ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

Cédigo Indicador Valor  Justificacién
P04-01 | TASA DE ESTUDIANTES PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES 0.00%
P04-02 | TASA DE ESTUDIANTES EN OTRAS UNIVERSIDADES 0.00%

P04-03 | NIVEL DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES | S/D | S/ID

P04-04 |NIVEL DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES EN OTRAS UNIVERSIDADES S/D | S/ID

P05 - EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Cdédigo Indicador Valor  Justificacion
P05-01 | NIVEL DE SATISFACCION DE LOS TUTORES EXTERNOS CON LAS PRACTICAS 100.00%

P05-02 | NIVEL DE SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES CON LAS PRACTICAS EXTERNAS 100.00%

P05-03 [ EMPRESAS CON CONVENIO PARA PRACTICAS EXTERNAS 8

P05-04 | RESCISIONES O RENUNCIAS DE PRACTICAS

P06 - EVALUACION DE LA INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCION
CON LA FORMACION RECIBIDA

Cddigo Indicador Valor Justificacion
P06-01 | EGRESADOS OCUPADOS INICIALES S/ID
P06-02 | TIEMPO MEDIO EN OBTENER EL PRIMER CONTRATO S/ID
P06-03 | TIEMPO DE COTIZACION DURANTE EL PRIMER ANO COMO EGRESADO S/ID
P06-04 | ADECUACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL A LA TITULACION S/ID
P06-05 | GRADO DE SATISFACCION DE LOS EGRESADOS CON LA FORMACION RECIBIDA S/ID
P06-06 | GRADO DE SATISFACCION DE LOS EMPLEADORES CON LA FORMACION ADQUIRIDA S/ID

P07 - EVALUACION Y ANALISIS DE LA SATISFACCION GLOBAL CON EL TITULO DE LOS DISTINTOS

COLECTIVOS
P07-01 | GRADO DE SATISFACCION DEL ALUMNADO CON EL TiTULO 5.57
P07-02 | GRADO DE SATISFACCION DEL PROFESORADO CON EL TiTULO 8.46

P07-03 | GRADO DE SATISFACCION DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS CON EL TiTULO 7.78

P08 - GESTION Y ATENCION DE QUEJAS, SUGERENCIAS E INCIDENCIAS

Cédigo Indicador Valor Justificacion

P08-01 | SUGERENCIAS INTERPUESTAS | 0.00%

P08-02 | QUEJAS INTERPUESTAS 0.00%

P08-03 | QUEJAS RESUELTAS 0.00%

P08-04 [ INCIDENCIAS INTERPUESTAS 0.00%

P08-05 | INCIDENCIAS RESUELTAS 0.00%

P08-06 | FELICITACIONES RECIBIDAS 0.00%

P09 - CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS EN EL CASO DE EXTINCION DEL TiTULO
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Cadigo
P09-01

Indicador
ESTUDIANTES EN EL TiTULO EN
FASE DE EXTINCION

Valor

Justificacion

P09-02

ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN LOS
ESTUDIOS DURANTE EL PERIODO DE
EXTINCION DEL TiTULO

P09-03

ESTUDIANTES DE TiTULO EN FASE
DE EXTINCION QUE CONCLUYEN
SUS ESTUDIOS EN OTRAS
TITULACIONES DE LA US

P10 - DIFUSION DEL TiTULO

Cadigo
P10-01

Indicador
ACCESO A LA INFORMACION DEL
TITULO DISPONIBLE EN LA WEB

Valor

127.19

Justificacion

P10-02

QUEJAS E INCIDENCIAS SOBRE LA
INFORMACION DEL TiTULO
DISPONIBLE EN LA WEB

0.000

P10-03

OPINION DE LOS ESTUDIANTES SOBRE
LA DISPONIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y
UTLIDAD DE LA INFORMACION
EXISTENTE DEL TiTULO EN LA WEB

P10-04

OPINION DEL PROFESORADO SOBRE
LA DISPONIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y
UTLIDAD DE LA INFORMACION
EXISTENTE DEL TiTULO EN LA WEB

P10-05

OPINION DEL PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS SOBRE
LA DISPONIBILIDAD, ACCESIBILIDAD Y
UTLIDAD DE LA INFORMACION
EXISTENTE DEL TITULO EN LA WEB

P11 - SISTEMA DE ANALISIS, MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TOMA DE DECISIONES

Cadigo

P11-01

Indicador

ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS

Valor

Justificacion
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VI. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificacién, moficacién y/o
seguimiento

Modificacion/recomendacion n° 1

Criterio 3 Informe Verificacion

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 25-06-2014
Modificacion/recomendacion

Incluir una competencia propia del Trabajo Fin de Méster que se ajuste a los resultados del aprendizaje.
Breve descripcion al tratamiento

Tal y como se recoge en la Memoria de Verificacion, el Trabajo Fin de Méaster consiste en el desarrollo de un
proyecto o un trabajo de investigacion en el que se aplican los conocimientos y capacidades adquiridas a
través de las distintas asignaturas que componen el titulo, por lo tanto, supone un entrenamiento de la
totalidad de competencias recogidas en el mismo.

Por ello, el TFM no se asocia a una competencia Unica sino que en él se justifica la totalidad de las
competencias adquiridas. Este Ultimo caso es el que se propone también en los otros titulos de master de la
Escuela Politécnica Superior, asi como en la mayoria de los masteres de la Universidad de Sevilla, tanto de
caracter ingenieril como del ambito cientifico.

No obstante, se podra proponer la inclusion de una competencia especifica del TFM que recoja lo expuesto
anteriormente, en los plazos establecidos por la Consejeria de Economia y Conocimiento para la
modificacion de los planes de estudio de titulos oficiales ya implantados y que actualmente se encuentran ya
cerrados.

Definicién de las acciones de mejora de la M/IR 1

Numero de accién |1

Temporalidad Anual

Definicion de la acciéon

Estudio de la pertinencia de introducir una competencia propia del TFM
Desarrollo de la accién

Estudio en la Comision Académica del Master

Responsable

Coordinador del titulo

Recursos necesarios

Calificaciones AAC de la M/R n°1

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 2
Criterio 5 Informe Verificacion

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 25-06-2014
Modificacion/recomendacion

Indicar acciones de movilidad propias del titulo y acciones previstas para orientar a los estudiantes de este
master en su eleccion sobre la movilidad.
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Breve descripcién al tratamiento

En el mes de enero de 2016, la Universidad High Tech de Rabat (http://www.hightech.edu/) presenté al
Ministerio de Ensefianza Superior de Marruecos, para su aprobacion, una solicitud de titulo de master con
un plan de estudios analogo al del Master en Tecnologia e Industria Alimentaria, en respuesta al creciente
desarrollo de la industria agroalimentaria en este pais en los Ultimos afios. En la elaboracién de dicho plan
de estudios han colaborado miembros de la Comision Académica del Master de Sevilla, habiéndose
celebrado distintos encuentros a lo largo del 2015 entre responsables de ambas universidades, tanto en
Sevilla como en Rabat. Una vez se haya aprobado la implantacion del titulo de master en la universidad
marroqui, se procedera a la firma de un convenio de movilidad.

Por otro lado, la conferencia inaugural del master en el presente curso 2015/16 ha sido impartida por la Dra.
Hilke Bos-Brouwers de la Universidad de Wageningen, lo que nos ha permitido conocer mejor el
funcionamiento de esta universidad europea, referente en el &mbito alimentario, e iniciar contactos para
promover colaboraciones en términos de movilidad. Actualmente se encuentra abierto el plazo para solicitar
nuevos intercambios de movilidad internacional para el curso 2017-18. Se estéa trabajando en una propuesta
de intercambio con la Universidad de Wageningen que pueda ser presentada en esta convocatoria.

En la Escuela Politécnica Superior, las acciones de movilidad se coordinan desde la Subdireccion de
Relaciones Institucionales, Movilidad y Practicas en Empresas. La pagina web del centro dispone de un
apartado especifico para la difusion de los acuerdos de movilidad
(http://www.eps.us.es/relaciones-externas/movilidad).

Por otra parte, una vez establecidos acuerdos de movilidad especificos para este master, existen varias
actuaciones coordinadas que permitiran su difusion e informacién entre los estudiantes, a fin de orientar a
éstos:

* En el mes de mayo se celebran en la Escuela Politécnica Superior las Jornadas de Investigacion y
Posgrado en la que se ofrece una amplia informacion a los alumnos de los ultimos cursos de grado de cada
uno de los titulos de master que se imparten en el centro, con especial énfasis en los objetivos y plan de
estudios del titulo, salidas profesionales, practicas en empresas y acuerdos de movilidad.

* El periodo lectivo se inicia con una presentacion del master a cargo del coordinador del mismo. En esta
presentacion se atiende a las dudas de los alumnos y se dan a conocer aspectos especificos relacionados
con las practicas en empresa, el trabajo fin de master o la movilidad de alumnos.

* En la pagina web del titulo se incluye toda la informacion relevante del mismo.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 2

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°2

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 3
Criterio 5 Informe Verificacion

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 25-06-2014
Modificacion/recomendacion
Incluir metodologias docentes en el plan de estudios.
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Breve descripcién al tratamiento
Las metodologias docentes estan incluidas en el Plan de Estudios siguiendo los mismos criterios que en el
resto de titulos de mésteres de la Universidad de Sevilla.

En el apartado 5.3 de la Memoria de Verificacion (Descripcion detallada de los médulos, materias y
asignaturas en que se estructura el Plan de Estudios), se detallan las metodologias docentes para cada una
de las actividades formativas propuestas en los distintos médulos que componen el Plan de Estudios. A
dicha Memoria de Verificacién se puede acceder desde la pagina web del master:
http://lwww.eps.us.es/docencia/docencia/titulaciones-ofic-master/Alimentaria

En los proyectos docentes de cada una de las asignaturas especifican también las metodologias docentes
aplicadas. Dichos proyectos docentes se pueden consultar seleccionando la asignatura correspondiente del
Plan de Estudios:

http://lwww.us.es/estudios/master/master_M148?p=7

Definicién de las acciones de mejora de la M/R 3

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°3

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n® 4
Criterio 5 Informe Verificacion

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 25-06-2014
Modificacion/recomendacion

La planificacion de 27 ECTS en el primer cuatrimestre y 33 ECTS en el segundo cuatrimestre descompensa
la carga de trabajo planificada para el master (6 ECTS de diferencia, 150-180 horas de trabajo del alumno).
Seria recomendable hacer una division de 30 ECTS por cuatrimestre, a menos que se justifique en el
calendario académico. No es justificable que el segundo cuatrimestre requiera realizar 150-180 horas
adicionales.

Breve descripcion al tratamiento

La planificacion de 27 ECTS en el primer cuatrimestre y 33 ECTS en el segundo cuatrimestre descompensa
la carga de trabajo planificada para el master (6 ECTS de diferencia, 150-180 horas de trabajo del alumno).
Seria recomendable hacer una division de 30 ECTS por cuatrimestre, a menos que se justifique en el
calendario académico. No es justificable que el segundo cuatrimestre requiera realizar 150-180 horas
adicionales.

La distribucion de créditos en 27 y 33 corresponde a la division en médulos y materias propuesta como
estructura para el plan de estudios. Ninguna de las asignaturas del médulo tecnolégico que se imparte en el
segundo cuatrimestre, es trasladable al primero ya que requieren de la formacién previa que reciben los
alumnos a través tanto del Médulo Basico como del de Calidad y Seguridad Alimentaria. lgualmente, los 12
créditos optativos se pueden cursar tanto como asignaturas independientes como en una Unica asignatura
de Practicas en Empresas, por lo que no son trasladables parte de estos créditos al primer cuatrimestre.

Por otra parte, la diferencia en 6 ECTS entre ambos cuatrimestres se corresponde con la carga del Trabajo
Fin de Méaster. Las lineas de TFM se publican en el mes de diciembre en la Escuela Politécnica Superior,
estando asignados dichos trabajos en el mes de enero. Asi mismo, es habitual que se impartan en la
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Escuela Politécnica Superior seminarios de formacion especificos para alumnos de master, tales como
seminarios de herramientas de busqueda de informacion bibliografica o de programas informaticos de
tratamiento de datos del tipo Excel o Microcal Origin, que son de especial utilidad en la realizacion del TFM.
Estos seminarios se financian con cargo al Plan Propio de Docencia de la US y se imparten generalmente en
el mes de diciembre. Por lo tanto, la mayoria de los alumnos comienzan tanto la busqueda de informacion
bibliografica como la parte experimental de su Trabajo Fin de Master antes de la finalizacion del primer
cuatrimestre, pudiéndose considerar que la carga de trabajo real asociada a estos 6 ECTS esta repartida de
una forma homogénea a lo largo del curso.

Ademas, el alumno puede integrar la realizacion de su Trabajo Fin de Master con las Practicas en Empresas
o con el desarrollo de alguna optativa, de manera que parte de las horas del segundo cuatrimestre se
estarian empleando simultaneamente al desarrollo de materias que suponen una especializacion o
aplicacion practica de las competencias adquiridas, al mismo tiempo que a la elaboracién del TFM que
integra todas las ensefianzas recibidas, no suponiendo por tanto una carga de trabajo adicional.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 4
(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°4

(No tiene)

Modificacion/recomendacion n° 5
Criterio Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 18-05-2015
Modificacion/recomendacion

Publicar las guias docentes que faltan y la del TFM.

Breve descripcion al tratamiento

En el curso 2015/16 estan publicados los programas y proyectos docentes de todas las asignaturas del
Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria. Logicamente estan incluidos los de las
asignaturas de Emprendimiento en el Sector Alimentario, Practicas en Empresa y Trabajo Fin de Master.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 5
(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°5

(No tiene)

Modificacién/recomendaciéon n° 6
Criterio Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 18-05-2015
Modificacion/recomendacion

Dentro del item de acceso de la pagina web incluir informacion detallada sobre los requisitos de acceso y
criterios de admision.
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Breve descripcién al tratamiento

En la pagina web del Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria (
http://lwww.us.es/estudios/master/master_M148?p=2), el item correspondiente a Requisitos de Acceso y
Procedimiento de Admision (dentro de Acceso y Normativa Académica), conduce al Distrito Unico de
Andaluz en el que se pueden consultar, con detalle, los criterios y baremo para la puntuacién de accesoy la
relacion de titulaciones de acceso con indicacion del grado de preferencia.

Definicion de las acciones de mejora de la M/R 6

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°6

(No tiene)

Modificaciébn/recomendacion n° 7
Criterio Informe Seguimiento

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 18-05-2015
Modificacion/recomendacion

Publicar la fecha de los exdmenes de las asignaturas.

Breve descripcién al tratamiento

Las fechas de examenes de las asignaturas del Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria
se encuentran publicadas, para cada curso académico, en la pagina web de la Escuela Politécnica Superior
y dentro de Ordenacién Académica. A dicha informacion se puede acceder desde la informacién especifica
correspondiente al Master Universitario en Tecnologia e Industria Alimentaria. El enlace final es el siguiente:
http://www.eps.us.es/docencia/docencia/ord-acad-tit-ofi-grados-master/exmast1516

Definicién de las acciones de mejora de la M/IR 7

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°7

(No tiene)

Modificacion/recomendacién n°® 8
Criterio Informe IPD

Tipo M/R Recomendacion |Fecha Informe| 18-05-2015
Modificacion/recomendacion

Publicar las guias docentes que faltan y la del TFM, los recursos materiales, la fecha de los examenes y
dentro del item de acceso de la pagina web incluir informacién detallada sobre los requisitos de acceso y
criterios de admision. Publicar la fecha de los examenes de las asignaturas.

Breve descripcion al tratamiento

Recomendacion atendida en el siguiente enlace:

http://lwww.us.es/estudios/master/master_M148?p=7

Se accede clicando en las asignaturas.
http://lwww.us.es/estudios/master/master_M148/asignatura_51480008




Definicion de las acciones de mejora de la M/R 8

(No tiene)

Calificaciones AAC de la M/R n°8

(No tiene)
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VII. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al Consejo de

Universidades

(No existen)




VIIl. Plan de Mejora del titulo.

Objetivos

1.- Publicacion en fecha de todos los programas y proyectos docentes de las materias
correspondientes a los diferentes bloques tematicos del Master Universitario.

2.- Dotacion de un laboratorio especifico.

3.- Mejora del indicador correspondiente a la utilizacion de la plataforma de ensefianza virtual.

4.- Mejora de la informacion del Master Universitario en la pagina web de la Universidad de

Seuvilla.

Propuestas de mejora

1.- Publicacion en fecha de todos los programas y proyectos docentes de las materias
correspondientes a los diferentes bloques tematicos del Master Universitario.

2.- Dotacion de un laboratorio especifico.

3.- Mejora del indicador correspondiente a la utilizacion de la plataforma de ensefianza virtual.

4.- Mejora de la informacién del Master Universitario en la pagina web de la Universidad de

Sevilla.

Acciones de Mejora

A1-M148-2015:

Publicacion en fecha de todos los programas y proyectos docentes de las
materias correspondientes a los diferentes bloques teméaticos del Master
Universitario.

Desarrollo de la Accion: Comunicacion periodica con el PDI sobre procesos y
plazos de publicacion de programas y proyectos
docentes.

Objetivos referenciados: 1

Prioridad: A
Responsable: Coordinador del Master Universitario

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA1-M148-2015-1: Porcentaje de programas publicados en el plazo establecido

Forma de célculo:
Responsable: Oficina T?cnica de Calidad de la Universidad de Sevilla

Fecha obtencion: 30-12-2016
Meta a alcanzar: 100% de programas publicados en el plazo establecido.
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A2-M148-2015:

A3-M148-2015:

IA1-M148-2015-2: Porcentaje de programas publicados en el plazo establecido

Forma de célculo:
Responsable: Oficina T?cnica de Calidad de la Universidad de Sevilla

Fecha obtencion: 30-12-2016
Meta a alcanzar: 100% de proyectos docentes publicados en el plazo
establecido.

Dotacion de un laboratorio especifico.

Desarrollo de la Accion: Mejorar infraestructura existente y equipamiento técnico
adecuado.
Objetivos referenciados: 2

Prioridad: M
Responsable: Director de la EPS

Recursos necesarios: Equipamiento adecuado
Coste: 20000

IA2-M148-2015-1: Termino de la obra de dotacion de un laboratorio especifico.

Forma de calculo:
Responsable: Director EPS

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Dotacion de un laboratorio especifico que entre en
funcionamiento durante el curso 2016/17.

Mejora del indicador correspondiente a la utilizacion de la plataforma de
ensefanza virtual.

Desarrollo de la Accién: Reuniones con el equipo de profesores del Master
Universitario
Objetivos referenciados: 3

Prioridad: A
Responsable: Coordinador del Master Universitario

Recursos necesarios:
Coste: 0
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IA3-M148-2015-1: Porcentaje de PDI que utiliza la plataforma de ensefanza
virtual.

Forma de célculo:
Responsable: Oficina T?cnica de Calidad de la Universidad de Sevilla.

Fecha obtencion: 30-12-2016
Meta a alcanzar: Indice del 100%

A4-M148-2015: Mejora de la informacion del Master Universitario en la pagina web de la
Universidad de Sevilla.

Desarrollo de la Accion: Detectar areas informativas de mejora. Redaccion de las
mejoras a introducir y comunicacion al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica.

Objetivos referenciados:

Prioridad: A
Responsable: Coordinador del Master Universitario

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
Recursos necesarios:

Coste: 0
IA4-M148-2015-1: Indice de satisfaccion sobre disponibilidad,accesibilidad y
utilidad de la informacién existente sobre el Titulo

Forma de célculo:
Responsable: Oficina T?cnica de Calidad de la Universidad de Sevilla

Fecha obtencion:
Meta a alcanzar: Indice de 8 en una escala 0-10

| Fecha de aprobacién en Junta de Centro | 16-03-2016 |

Pendiente de revisién por la Comision de Garantia de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla
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