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|. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE.

Criterio 1: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los

grupos de interés las caracteristicas del programay de los procesos que garantizan su calidad.

ANALISIS

1. El titulo publica informacién completa y actualizada sobre las caracteristicas del programay su
desarrollo operativo.

La principal via de difusion del titulo de Grado en Bioquimica por la Universidad de Sevilla y la Universidad
de Malaga en la Universidad de Sevilla es a través de la pagina web institucional (Evidencia 1.1,
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-bioquimica-por-la-universidad-de-sevilla-y-la). Esta
pagina web, revisada y actualizada en los dos ultimos cursos siguiendo las recomendaciones de la Direccion
de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA-ACC), contiene toda la
informacioén publica relevante y actualizada sobre el programa formativo, incluyendo las menciones del titulo
y los resultados alcanzados, ademas de informacién sobre el Sistema de Garantia de Calidad. La
estructuracion de la informacion en apartados la hace facilmente accesible al estudiantado pre-universitario,
universitario y publico en general.

Para ello, en su portada, bajo el apartado “Presentacion y Guia” se incluye informacion referente a las
principales salidas profesionales del Grado, ademas de los requisitos de competencia linglistica para la
expedicién del Titulo, dos aspectos de especial interés para el posible alumnado a la hora de elegir sus
estudios. Se incluyen ademas enlaces a las webs de la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevillay la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga, Centros en los que se imparte este titulo de manera
conjunta. En el apartado “Acceso y Normativa Académica” se recoge informacién detallada sobre el perfil de
acceso recomendado, los requisitos de acceso y procedimiento de admision (Enlace al Distrito Unico
Andaluz: https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/). Ademas, se
hace referencia a los planes de acogida de los estudiantes de nueva matriculacién, asi como a los sistemas
de apoyo, orientacion y tutoria al estudiantado matriculado.

La informacion més general del Grado aparece recogida en el apartado “Datos del Titulo”, bajo el epigrafe
“Datos Generales, Objetivos y Competencias”. Se incluye aqui informacion detallada sobre el centro
responsable del Titulo, centros en los que se oferta, convenio para la implantacion de la titulacién conjunta
(Convenio de Implantacion de la Titulacion Conjunta:
https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/Bioquimica.pdf), duracién del programa y tipo de ensefianza, lenguas
utilizadas, cronograma de implantacién, objetivos y competencias de aprendizaje. En el mismo apartado,
bajo el epigrafe “Salidas profesionales y académicas” se incluye informacién méas detallada sobre las
diferentes salidas del Titulo.

La Universidad de Sevilla mantiene actualizada regularmente la informacion publica disponible de todos los
titulos oficiales de Grado y Master que ofrece en su catalogo de titulaciones, siendo responsable directo el
Secretariado de Seguimiento, Acreditacién y Calidad de los Titulos del Vicerrectorado de Ordenacién
Académica, a través de la Oficina de Gestion de la Calidad. La informacion es presentada de forma que
cubra las necesidades de informacién de la comunidad universitaria y la sociedad en general, pero orientada
de forma relevante de cara al estudiante pre-universitario, para facilitar la eleccién de sus estudios y
mantenerle informado de todo lo relacionado con los mismos (Evidencia 1.2; Procedimiento para la
actualizacién de la IPD del titulo).

La Facultad de Biologia también presenta informacion publica del titulo en su pagina web (Evidencia 1.3;
https://biologia.us.es/grado/bioquimica.htm), que se ha renovado en el curso 2022-23, siguiendo las
recomendaciones de la DEVA-ACC en sus informes de 28/06/18 y de 06/07/2022. La nueva versién de la
web permite un mas facil acceso a la informacion del titulo. La disponibilidad en diferentes idiomas,
incluyendo el inglés, facilita el acceso del alumnado extranjero. Esta pagina recoge informacion mas diaria y
de caracter méas especifica para los grupos de interés internos (alumnado y profesorado), como horarios,
calendario de exdmenes o profesorado. Ademas, la publicacion de las actualizaciones en portada, en el
llamado “Tablén de anuncios”, y de las “Novedades” en cada apartado, permite a los alumnos acceder
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rapidamente a la informacion de interés. Lejos de evitar la duplicidad de informacion, los enlaces disponibles
desde esta web a la pagina institucional del Grado o a otras paginas de la US persiguen facilitar el trabajo de
los grupos de interés que a acceden a ella de manera regular.

En Malaga, la informacién del Grado se recoge en la pagina web del titulo en la Facultad de Ciencias
(Evidencia 1.4; https://www.uma.es/grado-bioquimica/), que proporciona acceso a la informacion relativa al
Plan de Estudios, duracion del Programa Formativo, Modalidad de Enseflanza, competencias del Titulo y
Estructura General del Plan de Estudios, Programacién Docente de las asignaturas y su Coordinacion, y
TFG. La informacién esta organizada en bloques tematicos y distribuida en varios grupos, por lo que es
facilmente accesible. Ademas, la pagina web del Titulo de Grado en Bioquimica es facilmente accesible a
través de buscadores con palabras clave tales como “Bioquimica UMA”. Incluye, ademas, un acceso a la
web del Grado en Seuvilla.

Como complemento a la informacién disponible en las webs, una importante linea de actuacion institucional
de la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla y de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Malaga, relacionada con la difusién y publicidad de sus titulos, es ofrecer a los alumnos pre-universitarios la
informacion que necesiten sobre aspectos tales como los contenidos de las titulaciones, sus caracteristicas,
salidas profesionales que ofrecen, competencias y capacidades que se adquieren, programas de
intercambio de alumnos con otras universidades espafiolas y europeas y otras instituciones, etc. El objetivo
es ayudar al estudiante pre-universitario en su eleccion de los estudios que quiere cursar. Esta labor de
informacién y difusion se realiza de varias maneras:

1.- Cada curso académico, durante el mes de noviembre, coincidiendo con la Semana de la Ciencia, se
organizan jornadas de visitas guiadas para estudiantes de Bachillerato y 4 © ESO. La Facultad de Biologia,
junto con las Facultades de Quimica, Fisica y Matematicas, organiza el QUIFIBIOMAT, evento que durante
dos semanas recibe la visita de Institutos y centros de ensefianza superior. Los estudiantes visitan las cuatro
Facultades de Ciencias en las que se les introducen aspectos relacionados con las diferentes titulaciones
gue se imparten, como contenidos de las mismas, salidas profesionales, lineas de investigacion, etc., todo
ello en un ambiente distendido que incluye la visita a las instalaciones de los centros implicados. Esta
actividad eminentemente practica ha venido desarrollandose en los Gltimos cursos con notable asistencia de
publico, incluyendo alumnos y profesores de institutos y centros de ensefianza superior, con excepcion del
curso 2020-21 en el que no se pudo desarrollar por la pandemia del Covid-19. En dichas jornadas participan
profesores de la Facultad de Biologia, asi como estudiantes de Grado de las titulaciones impartidas en el
Centro, lo que permite una interaccion directa de los posibles futuros alumnos con todos los actores del
Sistema Educativo Universitario.

2.- La Facultad de Biologia participa con un stand propio en el Salén del Estudiante que organiza cada afio
la Universidad de Sevilla, habitualmente en el mes de abiril, en las instalaciones deportivas de Los
Bermejales (https://cat.us.es/orientacion/salon-de-estudiantes). Este es uno de los eventos con mayor
relevancia de la Universidad de Sevilla, de cara a la transicion del alumnado pre-universitario y con
participacién de todos los miembros de la comunidad universitaria. Por ello, asociado a este evento y con el
objetivo de fomentar la participacion del estudiantado universitario, se desarrollan toda una serie de
convocatorias de participacion estudiantil que estan abiertas al alumnado matriculado en la Universidad de
Sevilla. Este evento no tuvo lugar en el curso en el curso 2018-19, a causa de la pandemia del Covid-19. Sin
embargo, la gran acogida que tuvo el salon del estudiante virtual celebrado en el curso 2019-20, ha
provocado que en los cursos siguientes se realizara en los dos formatos, presencial y telematico, para
intentar llegar al maximo niimero de personas. En este evento, durante cinco dias se puede conocer la
Universidad de Sevilla a través de la informacion que se ofrece en el Salén de Estudiantes de Grado y
Posgrado acerca de su oferta formativa, de investigacion, cultural y de sus servicios. Ademas, se puede
conocer y disfrutar la oferta deportiva a través de Ferisport. Por otro lado, en la Universidad de Malaga bajo
el nombre de Destino UMA, organizadas desde 2019 por la Fundacién General de la Universidad de Malaga
(FGUMA) (https://fguma.es/destinouma/) con el auspicio del Vicerrectorado de Estudiantes, tienen lugar
cada afo diferentes actividades dirigidas a estudiantes preuniversitarios: visitas guiadas a los Campus de
Teatinos y El Ejido y charlas informativas; tres jornadas de puertas abiertas durante las cuales los
estudiantes de bachillerato tienen la oportunidad de visitar las instalaciones de la Facultad de Ciencias; y
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jornadas informativas y jornadas de orientadores y cicerones.

3.- La Facultad de Ciencias de la Universidad de Mélaga, en la que se imparte este Grado, realiza también
un programa de divulgacion cientifica, dirigido a Centros de Ensefianza y Centros Culturales de la provincia
de Malaga (https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/104354/conferencia-Divulgacion/), en el que se
ofrecen unas 70 conferencias a impartir por profesores de la Facultad de Ciencias y de las que se imparten
mas de 50 cada curso. Ademas, diversos investigadores de la Facultad de Ciencias participan cada afio en
la “Noche de los investigadores” organizada por la Universidad de Malaga
(https://lanochedelosinvestigadores.fundaciondescubre.es/malaga/). Finalmente, en la Semana cultural de
San Alberto Magno (patron de la Facultad de Ciencias) se realizan diversas actividades, como charlas y
talleres, organizados tanto por profesores como por alumnos de la Facultad de Ciencias con el apoyo del
equipo decanal.

4.- Tanto la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla como la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Malaga, editan anualmente un diptico informativo con informacion béasica sobre el titulo que
se reparte en todos los eventos de difusion en los que se participa, y que esta disponible en la secretaria del
centro (https://cat.us.es/sites/default/files/grados/224.pdf). Este folleto incluye de manera resumida la
informacién sobre el plan de estudios, requisitos de acceso y salidas laborales del Grado. Asimismo, desde
la pagina web de la Facultad de Biologia se puede acceder a la Guia del estudiante de la Universidad de
Sevilla (http://guiadeestudiantes.us.es/) que detalla la informacion general sobre las titulaciones de la
Universidad de Sevilla.

5- De forma habitual, la Facultad de Biologia participa en la Feria de la Ciencia que se celebra en el Palacio
de Exposiciones y Congresos de Sevilla (FIBES), una actividad desarrollada por la Sociedad Andaluza para
la Divulgacion de la Ciencia que congrega a centros de investigacion, centros educativos, museos,
empresas, universidad y ciudadania en general, y que tiene como objetivo la divulgacién de conocimientos
cientificos. La participacion de la Facultad con un stand propio permitir divulgar la investigacién realizada en
el Centro, asi como informacién sobre las titulaciones que se imparten en la Facultad de Biologia.

6.- La Facultad de Biologia organiza durante la primera semana del curso académico las Jornadas de
Bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso y movilidad. En estas jornadas se informa a los estudiantes
sobre los aspectos mas relevantes de los Titulos que se imparten en el Centro y se les informa también de la
ubicacioén de las diferentes instalaciones: aulas, laboratorios de practicas, biblioteca, departamentos,
secretaria, aulas de informatica, salas de estudio, etc., contando para ello con la ayuda del alumnado de la
Delegacion, que actia como cicerone. En este acto se presenta también al alumnado la pagina web de la
Facultad, siguiendo asi las recomendaciones de la DEVA en su informe de 6/07/2022, de permitir que el
alumnado se familiarice con el contenido de la web y la localizacién de la informacion relevante del titulo,
incluyendo las normativas. Se completa la jornada con la presentacion de la Biblioteca CRAI Antonio de
Ulloa, y de los servicios ofrecidos por esta. Finalmente, se cuenta con la participacién de representantes del
Instituto de Idiomas de la Universidad, debido a la importancia del conocimiento de idiomas en la sociedad
actual. Asimismo, se organizan seminarios encaminados a informar sobre salidas profesionales,
competencias de los titulos y otros. En la Universidad de Malaga, y con el mismo afan informativo, se
contempla en el calendario detallado de primer curso, una sesion en la que los alumnos son informados de
las particularidades de su titulacién y de los servicios que les ofrece el centro durante su estancia en el
mismo. En este Acto de Bienvenida para los estudiantes de nuevo ingreso, actividad de apoyo a la
formacion, reciben informacion general sobre el funcionamiento de la UMA, del Centro, sobre contenidos del
Titulo, Organos de Representacion y Gobierno, especialmente con representacion y participacion estudiantil,
recursos bibliograficos de la UMA, Campus Virtual y registro en DUMA, asi como Programas de Movilidad
estudiantil. Dicho acto estéa indicado en el calendario académico oficial

7.- Otro mecanismo de difusion y accesibilidad al Titulo en Sevilla es a través del Buzon de quejas,
sugerencias incidencias y felicitaciones EXPON@US (https://institucional.us.es/exponaus/) al que se puede
acceder desde un enlace en la pagina web de la Facultad. En €l se recogen los comentarios referentes al
Titulo y a su funcionamiento, tanto de miembros de la comunidad universitaria, como por cualquier persona
ajena a la Universidad de Sevilla. La utilizacion de esta herramienta publica y de acceso libre, proporciona
un elemento mas que incrementa la accesibilidad y difusion del Titulo para todos los grupos de interés.
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8.- Por ultimo, los dos Centros que se encargan de la imparticion del Titulo realizan campafias periddicas de
informacién sobre sus titulaciones a través de las redes sociales. La Facultad de Biologia dispone de
cuentas en Twitter, Facebook, Instagram y un canal de divulgacién en Youtube, en el que se incluye de
forma constante informacién sobre aspectos relacionados con la biologia y la ciencia en general
(http://biologia.us.es/es/blog/category/divulgacion/). Ademas, en el canal Bionaoticias
(https:/linstitucional.us.es/bionoticias/) se publican noticias y videos de caracter cientifico, ademas de ofertas
de trabajo e informacién sobre jornadas o congresos, entre otros.

Los indicadores del titulo en cada curso se encuentran incluidos en los autoinformes de seguimiento de
cada curso. En concreto, el andlisis de los indicadores del procedimiento P9-19.1, Mecanismos para la
difusion del Titulo (Evidencia 2.1), muestra que el nUmero de entradas a la web institucional del Titulo se ha
mantenido en los Ultimos afios, a excepcion de los cursos 2019-20 y 2020-21, por encima de 7000,
superando las 12000 en el curso 2021-22. El indicador relativo a la satisfaccion del alumnado con la
informacion publica disponible se ha mantenido en torno a 3,5 sobre 5, alcanzando un 3,49 en el curso
2022-23. En la Universidad de Malaga el valor de este indicador se mantiene proximo a 3, con un valor de
2,75 en el curso 2021-22 en el que la participacion bajo al 3,5%. El indicador correspondiente al personal
docente e investigador (PDI) se ha mantenido cercano a 4 en todos los cursos en la sede de Sevilla, siendo
de 4 sobre 5 en el curso 2021-22, mostrando el alto grado de satisfaccion de este colectivo con la
informacion disponible. Igualmente, en la sede de Malaga el PDI muestra un alto grado de satisfaccion con
la informacion web, con un valor de 3,70 en el curso 2021-22. Asimismo, no se han recibido quejas ni
incidencia sobre la difusion del Titulo. La documentacion para la valoracion de la informacion puablica
disponible esta publicada en la web de la Universidad de Sevilla.

La Normativa General de la Universidad de Sevilla, incluyendo normas de matricula
(https:/iwww.us.es/sites/default/files/secretaria-general/bous/files/2022_05_07RR2022.07.05NormasMatricula_firma.pdf),
permanencia (https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/Normas_Permanencia.pdf), evaluacion (https:/iwww.us.es/
sites/default/files/2019-05/norma_evaluac_calif_asig.pdf) y reconocimiento y transferencia de créditos
(http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/normativa/Normativa_Rec_Transf-22-11-11_texto_consolidado.pdf)
esta accesible en la pagina web institucional del titulo en la Universidad de Sevilla en el apartado “Acceso y
Normativa Académica”. También se puede acceder este contenido desde los enlaces de la web de la
Facultad de Biologia usando el perfil “estudiantes” (https://biologia.us.es/perfiles/estudiantes/). En la
Universidad de Mélaga, la Normativa Propia de la Universidad esté disponible en la web de la Secretaria
General de la Universidad de Mélaga
(https://Iwww.uma.es/secretariageneral/newsecgen/index.php?option=com_content&view=categories&id=9&Itemid=124)
y en la seccién de la Secretaria de la Facultad de Ciencias
(https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/132720/secretaria-fac-de-ciencias/).

La informacion relativa a calendarios, practicas, horarios, listado de centros de practicas, etc., en la
Universidad de Sevilla, se actualiza y se publica, como ya se ha comentado, en la en la pagina web de la
Facultad de Biologia (https://biologia.us.es/grado/bioquimica.htm). Ademas, la normativa de los trabajos fin
de grado de la facultad (https://biologia.us.es/tfg/docs/comunes/Normativa-TFG-Biologia-06102022.pdf) y las
ofertas de TFG disponibles (https://biologia.us.es/tfg/oferta-bioquimica.htm) se recogen en el apartado
“Estudios”, bajo el epigrafe “Organizacion General”. En la Universidad de Mélaga, bajo el epigrafe
“docencialtitulaciones/grado en Bioguimica por la Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga”
(https://biologia.us.es/es/docencialtitulaciones/grado-en-bioquimica-por-la-universidad-de-sevilla-/) se puede
consultar el calendario de examenes, los horarios de practicas, los horarios de clases tedricas, los grupos de
practicas (en su caso) y la informacion relativa a los Trabajos Fin de Grado.

En las webs de los dos centros se incluyen también aspectos particulares y especificos tales como
asignaturas y profesorado del Grado en Bioquimica. En la Universidad de Sevilla esta informacion esta
accesible a través de la web institucional. En el apartado “Planificacion de la Ensefianza”, bajo el epigrafe
“Plan de Estudios” se incluye la informacién sobre las asignaturas impartidas, tipo, numero de créditos ECTS
y organizacion temporal. Cliqueando en cada asignatura se accede a la informacion correspondiente a ésta:
datos de la asignatura, profesores que la imparten y coordinador/a, asi como la descripcion de las
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actividades y metodologias docentes, y los sistemas de evaluacion empleados. Del mismo modo, cligueando
sobre el nombre del profesor se accede a la informacién sobre el profesorado, incluyendo su categoria,
centros y areas de conocimiento en las que imparten docencia, asi como al enlace de su perfil en PRISMA
(https://prisma.us.es/), una plataforma que integra la produccién cientifica de la Universidad de Sevilla,
facilitando su revisién y actualizacion. La informacion correspondiente a la organizacion del Grado en la
Universidad de Malaga se incluye en la pagina web de la Facultad de Ciencias
(https://www.uma.es/grado-bioquimica/). En ella se detallan las asignaturas de los cuatro cursos de la
Titulacién, el listado de profesores que las imparten y el departamento al que pertenecen. A través de esta
pagina, se puede acceder directamente al programa y proyecto docente de cada asignatura (“picando” en el
nombre de la asignatura) y a los datos de contacto del profesorado y de los departamentos a los que
pertenecen. Toda la informacién ofrecida en la pagina web del Centro, a través de enlaces con la
Universidad de Sevilla, se actualiza cuando se introduce cualquier cambio o modificacion en la informacién
contenida en la pagina web matriz. Ademas, el grupo de interés A, estudiantes, tiene acceso al campus
virtual de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga (https://ciencias.cv.uma.es), en particular a la
Sala del Grado en Bioquimica (https://ciencias.cv.uma.es/course/view.php?id=5713).

En la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla, la Vicedecana de Infraestructuras y Emprendimiento
y el Secretario del Centro son los encargados del funcionamiento de la pagina web de la Facultad de
Biologia y de introducir la informacion correspondiente. Los responsables de los contenidos son los
Vicedecanos competentes en las materias correspondientes: el Vicedecanato de Ordenacién Académica lo
es en materia de calendarios, organizacién docente, practicas, horarios, etc.; la Vicedecana de Estudiantes y
Movilidad Nacional e Innovacién Docente lo es en aspectos como el Programa SICUE, Plan de Orientacion y
Accion Tutorial, Actividades de Divulgacion, etc.; la Vicedecana de Investigacion y Movilidad Internacional lo
es en aspectos relacionados con Programas Erasmus, Master, programa de doctorado, investigacion, etc.
Finalmente, el Secretario es responsable de la informacion referente a Junta de Centro, comisiones de
centro, etc. La informacion relativa a las Guias Docentes, es volcada en la web de la Universidad de Sevilla
a través de la Secretaria Virtual (https://sevius4.us.es/), y en la Universidad de Malaga a través de PROA
(https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/programacion-docente/), una vez que los
Programas y los Proyectos Docentes son aprobados por los Departamentos. En dichos documentos
aparecen las actividades formativas de las asignaturas. Como se indicé anteriormente, desde las paginas del
Titulo de Grado en Bioquimica en cada Universidad se puede acceder directamente a esta informacion. La
informacion relativa al Titulo en la web de la Universidad de Sevilla es enviada por el Vicedecanato de
Ordenacion Académica al Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de Titulos del Vicerrectorado de
Ordenacion Académica para su publicacién. En la Facultad de Biologia, el Vicedecanato de Infraestructuras
es el responsable de los contenidos de los canales Biologia, Eventos, Blog, Twitter, Facebook y Youtube de
la Facultad de Biologia (http://biologia.us.es/es/). Mediante estos canales se publican las convocatorias de
conferencias, actos y eventos que se desarrollan en el Centro y se publican las videograbaciones
correspondientes, asi como noticias relacionadas con la Biologia, becas, convocatorias varias, etc. (que se
publican asimismo en los tablones digitales del Centro). También se resuelven preguntas y dudas que
plantean los alumnos a través de estos canales sobre aspectos organizativos del Centro. El mantenimiento
operativo de todos estos canales depende del Vicedecanato de Infraestructuras y el Secretario del centro,
gue diariamente van actualizando la informacién de la pagina web.

En la Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga se actualizan anualmente, en Consejo de Gobierno,
el calendario académico y el Plan de Ordenacién Docente (POD) de la UMA, por el cual se regulan todos los
mecanismos referentes a la ordenacién académica, con resoluciones, plazos e instrucciones para su
ejecucion. En Junta de Centro, anualmente se aprueba el horario de los cursos y las guias docentes de las
asignaturas, donde se incluye: organizacion docente, profesorado, actividades formativas, contenidos,
competencias, resultados de aprendizaje y procedimiento de evaluacion. Todos los cambios o
modificaciones son aprobados en Junta de Centro y posteriormente actualizados en la pagina web del
Centro, como vehiculo de difusion publica a los grupos de interés. El Coordinador del Grado en Bioquimica
elabora cada curso académico un calendario detallado por curso, semestre y grupo, de las actividades
docentes, donde se especifica para cada hora de cada dia del curso y grupo de alumnos el tipo de actividad
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docente a realizar, la asignatura implicada y el lugar donde se realizara, con entrada a través del iDUMA,
Servicio de Identidad de la Universidad de Malaga. La informacion de la pagina web del Titulo de Grado en
Bioguimica se revisa peridédicamente, como parte del proceso de seguimiento de los titulos establecido por la
Universidad de Malaga, y puede ser modificada previa solicitud de la coordinadora o los responsables del
centro al Servicio de Grado o el Servicio de Comunicacién. La informacion de la Sala del Grado en
Bioguimica es actualizada cada afio por el coordinador del Grado, y por los diversos responsables de cada
seccion (TFG, movilidad, etc). Existe, ademas, un Plan de Tutorizacién y Accién Tutorial, que incluye un
cronograma de actividades de cada tipo y segln el curso
(https:/lwww.uma.es/medialfiles/Plan_de_Orientacion_y_Accion_Tutorial.pdf), que esté publicado en la web
de Calidad del Centro. Esto da a conocer a alumnos y profesores las actividades programadas a lo largo del
Grado. Cada actividad se difunde en su momento entre el alumnado y se hace un seguimiento de los niveles
de satisfaccion que muestran un crecimiento paulatino en los Ultimos cursos.

Las recomendaciones recogidas en el informe final para la renovacion de la acreditacion y del informe de
seguimiento del plan de mejora de la Agencia Andaluza del Conocimiento (ACC) del curso 2020-21
relacionadas con la informacion publica disponible en la web fueron resueltas mediante las acciones de
mejora que se sefialan a continuacion y que se han incluido en los autoinformes anuales correspondientes.
Recomendacién: Se recomienda continuar con la revision de las webs del Titulo de ambas Universidades
para garantizar que se facilita la misma informacion; se recomienda seguir trabajando para familiarizar al
alumnado con las webs, ya que contienen la informacion relevante del titulo, asi como las normativas; se
recomienda completar la version en inglés de las webs del titulo.

Con la accién de mejora “Continuar con la revisién de las webs para que se facilite la misma informacion y
desarrollar una version en inglés de las webs” se persigue que la informacién del Titulo recogida en las
paginas webs de ambos centros sea la misma, garantizando su homogeneidad. Asimismo, familiarizar al
alumno con la informacion contenida en la web: horarios y normativas, entre otros. Se persigue que la
informacién del Titulo tenga una mayor visibilidad, tanto a nivel nacional como internacional, a través de las
paginas web, con el desarrollo de una version en inglés de la pagina web del Grado en las dos sedes. El
contenido estaba hasta el momento en espafol en ambos casos en la mayor parte de pestafias, o con una
mezcla de idiomas en algunos casos.

El hecho de que la informacién de este Grado conjunto no esté disponible en la web de Andalucia Tech hace
especialmente importante el desarrollo de versiones que contengan la misma informacién y traducidas al
inglés de las webs en las dos sedes.

En la Universidad de Sevilla en los dos ultimos cursos, como ya se ha mencionado, se ha acometido una
renovacion de las webs institucional y de la Facultad de Biologia, re-organizando la informacién disponible
en ambas, evitando la reiteracion en la informacién, y asegurando su homogeneidad en los casos en los que
existe duplicidad. De manera que la informacion mas general del Grado se incluye en la web institucional,
cuya informacién es facilmente accesible para el estudiantado pre-universitario, universitario y publico en
general. En la web de la Facultad de Biologia, renovada en el curso 2022-23 y con informacion del Grado
en Inglés, Francés e Italiano, se recoge informacién mas diaria y de caracter mas especifica para los grupos
de interés internos (alumnado y profesorado). La informacion disponible en las webs es presentada a los
alumnos de primer curso en las jornadas de acogida antes del comienzo del curso académico. Se persigue,
asi que los alumnos se familiaricen con su estructura y con el acceso a las normativas de estudios en la US,
entre ellas la normativa de TFG (https://biologia.us.es/tfg/), asi como el enlace a los Programas Docentes y
Proyectos Docentes de las asignaturas del Grado
(https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-bioquimica-por-la-universidad-de-sevilla-
y-la/2240001) acordados previamente entre los coordinadores de las asignaturas en Sevilla y Malaga.

La pagina web del Grado en la sede de Mélaga ha sido traducida completamente
(https://drive.google.com/file/d/1Fs7gbknB0Obt28sPbp-URqUNG6yki-33yo/view?usp=sharing) y esta pendiente
de ser colgada en la web. Aunque desde la Facultad de Ciencias se esté insistiendo mucho en este
aspecto, esta accion depende del Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que esta trabajando en ello.
Igualmente, la pagina web de Mélaga incluye informacion sobre la Programacién Docente del Grado
(https://www.uma.es/centers/subjects_center/facultad-de-ciencias/5164/?set_language=es), con acceso a las
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Guias Docentes, la normativa del TFG (https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/77634/normativa-tfg/),
normativa de permanencia
(https:/lwww.uma.es/secretaria-general-uma/info/136281/nor1-grmu-normas-reguladoras-del-progreso-y-la-permanencia-de-los-
estudiantes-en-estudios-de-grado-y-master/). La web es presentada a los alumnos en las jornadas de Bienvenida
celebradas antes del comienzo del curso, haciendo especial énfasis en el acceso a normativas y
reglamentos.

2. El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion teniendo en cuenta
todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores, personal de

apoyo).

El Titulo de Graduado en Bioquimica se imparte de manera conjunta en las Universidades de Sevillay
Malaga. En cada una de ellas, el Vicerrectorado competente en la materia es el encargado de la recogida de
datos de los indicadores contemplados en el Sistema de Garantia de Calidad (SGCT), asi como de los
calculos necesarios para obtener el resultado de los indicadores relacionados con los distintos
procedimientos. La informacion relativa a los resultados del Titulo y la satisfaccion de los distintos grupos de
interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores y personal de apoyo y servicio) esta disponible
en las paginas web de ambos Centros.

En la Universidad de Sevilla, los resultados de los principales indicadores del titulo en los ultimos 6 afios,
como las tasas de graduacién, abandono, eficiencia, rendimiento y éxito estan recogidos en la pagina web
institucional
(https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-bioquimica-por-la-universidad-de-sevilla-
y-la), en Datos del Titulo/Sistema de Garantia de Calidad /Resultados del Titulo. Del mismo modo, se
incluyen otros datos de interés, como: indicadores de oferta y demanda, nota de ingreso y duracién media,
asi como la satisfaccién de los distintos colectivos con él titulo. La oferta y demanda académica se recogen
asimismo en el apartado “Acceso y Normativa Académica”.

En Malaga, los resultados del Titulo se recogen en la web principal del Titulo
(https://lwww.uma.es/grado-bioquimica), asi como en la web del Servicio de Calidad, Planificacion

Estratégica y Responsabilidad Social de la UMA
(https://www.uma.es/calidad/cms/menu/calidad/calidad-en-la-uma/#:~:text=Calidad%20en%20los%20Centros%20de%20la%20UMA%20Los,de%

20Grado%20y%20M%C3%A1ster%20adscritos%20a%20dichos%20centros). EN esta web se recogen los indicadores de los
ultimos cursos, referidos a resultados del titulo, oferta y demanda, resultado de las asignaturas, resultados
globales y grado de satisfaccion de los grupos de interés, entre otros.

3. Lainstitucién publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los resultados de las
revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en renovacién de la acreditacién.

De los dos centros implicados en la imparticion del titulo, las Universidades de Sevillay Malaga, la Facultad
de Biologia de la Universidad de Sevilla es la responsable del mismo. Por ello, desde la implantacién del
Grado en Bioquimica por la Universidad de Sevilla y Universidad de Méalaga (curso 2011-2012) se ha
aplicado el Sistema de Garantia de Calidad aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Sevilla, en su reunién de 30/09/2008, y sus posteriores modificaciones
(https://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos), coordinado por la Oficina de Gestion de Calidad
(http://at.us.es/oficina-gestion-de-calidad) del Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de Titulos de la
Universidad de Sevilla, con el objeto de favorecer la mejora continua de los titulos que se imparten en la
misma y de garantizar un nivel de calidad.

En la Universidad de Sevilla la web institucional
(https:/lwww.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-bioquimica-por-la-universidad-de-sevilla-
y-la), en el apartado “Datos del Titulo” permite el acceso a la web del Sistema de Garantia de Calidad de los
Titulos (SGCT) (https://lwww.us.es/oficina-gestion-calidad/sistemagarantia-calidad-titulos). Desde ella se

puede acceder a los documentos del SIGC, y, en concreto a la versién 5 del SGCT_US
https://www.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/SGCT-US_v5_CG_21_12_16%20(Procedimientos%20e%20Indicadores).pdf
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,en vigor en la actualidad. En este documento se especifican los responsables del titulo y el sistema de
recogida de datos y elaboracién de informes y planes de mejora. Las paginas web del titulo en las
Universidad de Sevilla y Malaga proporcionan acceso a los Documentos del Sistema de Garantia de Calidad
(SGC).

En la web institucional la accesibilidad a la documentacion, como la memoria de verificacién del Grado
(https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/MV/224 _memverif.pdf) y su modificacién en 2022 (Informe favorable
sobre la propuesta de modificacién del Titulo:
https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/IMOD/224_mod_2022_0.pdf), las memorias anuales del SGCT
(autoinforme de seguimiento y/o plan de mejora), y los informes de seguimiento de la DEVA, entre otros,
garantiza la transparencia de los resultados del Grado.

Adicionalmente, en la web de la Facultad de Biologia, en el apartado “Estudios”, se puede a la
documentacion relacionada con el SGCT, incluyendo: actas de reuniones de coordinacion del Grado entre
las Universidades de Sevilla y Malaga, informes de seguimiento y planes de mejora elaborados en el Centro
y aprobados en Junta de Facultad, asi como actas de la Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT).

En la Universidad de Malaga, la Comision Académica y de Calidad ejerce sus funciones como 6rgano de
supervision, control y asesoramiento en materia de ordenacién académica y calidad docente, en los términos
establecidos por la normativa vigente y el Reglamento 2/2020, de 21 de julio, de la Universidad de Malaga,
por el que se regulan las comisiones emanadas de los titulos tercero y cuarto de los Estatutos de la
Universidad
(https://Iwww.uma.es/calidad/info/135124/comision-academica-y-de-calidad-de-la-universidad-de-malaga/).
Entre sus competencias se encuentra la coordinacién y el seguimiento de la evaluacién de la actividad
docente y la elaboracion de informes para el Consejo de Gobierno relativos a las reclamaciones del
estudiantado sobre la docencia.

4. Satisfaccion del estudiantado y el PDI con lainformacion publica disponible relativa al titulo.

El Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos de la US SGCT-US v.5, aprobado en Consejo de Gobierno
de la Universidad de Sevilla el 21 de diciembre de 2016
https://www.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/SGCT-US_v5_CG_21_12_16%
20(Procedimientos%20e%20Indicadores).pdf en su Anexo |: Procedimientos e Indicadores Asociados
establece los procedimientos e indicadores para el andlisis de la evolucion y mejora de diferentes aspectos
del titulo: rendimiento académico; calidad de la ensefianza y profesorado; evaluacién de las infraestructuras
y recursos; programas de movilidad: practicas externas; insercion laboral de los graduados y satisfaccion
con la formacion recibida; satisfaccion global con el titulo de distintos colectivos; gestion de quejas,
sugerencias e incidencias; y mecanismos de difusion del plan de estudios, su desarrollo y resultado. La lista
completa de indicadores se incluye en el documento del enlace.

El grado de satisfaccion de los estudiantes con la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién
existente. Este aspecto, medido desde el curso 2018-19, se ha situado por encima de 3,3 en los cursos
analizados, con un valor de 3,49 en el curso 2022-23 y una participacién del 53%. El grado de satisfaccion
de los profesores con la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién existente, tiene un valor
de cercano a 4, desde el curso 2016-17, alcanzando 4,16 en el curso 2022-23, aunque la participacién del
PDI se sitda en torno al 25%. Por tanto, en la actualidad el grado de satisfaccion de alumnado y
profesorado con la informacion publica es elevado.

Con la periodicidad establecida por la Agencia Andaluza del Conocimiento (AAC), la Comision de Garantia
de Calidad del Titulo (CGCT) analiza, para cada curso académico, los resultados de los indicadores
Troncales (Obligatorios) y Complementarios/ Auxiliares (Opcionales), segun las especificaciones previstas
en las fichas de los indicadores, usando para ello la aplicacion LOGROS. El analisis de los datos historicos,
realizado en cada Criterio de los que componen esta memoria, se incluye en los autoinformes de
seguimiento correspondientes y permite la deteccién de debilidades y propuesta de planes de mejora
aprobados por la Facultad de Biologia.

La pagina web de la Facultad de Ciencias proporciona acceso a informacion sobre la Calidad del Grado en
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el enlace https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/86827/calidad-informacion-publica/, como la Memoria
de Verificacion, los Autoinformes de Seguimiento, Informe de Seguimiento de la DEVA o informes de
renovacion de la acreditacion del titulo, entre otros.

Toda esta documentacién disponible asegura una informacién publica y relevante para los alumnos,
profesores, futuros alumnos y publico en general interesado en conocer detalles de la titulacion.

EVIDENCIAS

1.- Pagina web del titulo
- Pagina web del titulo
- Procedimiento para la actualizacién de la IPD del titulo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzYyMDIzMTAWMzEzZNTQucGRm ]
- Pagina web de la facultad de Biologia
- Pagina web de la facultad de Ciencias
2.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha
- Andlisis realizado en el apartado 1.4
- Indicadores de Satisfaccidn con la Informacién Pablica Disponible
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTIyMDIzMTAyMzEyNDIucGRm ]
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ll. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Criterio 2: El titulo posee un Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) desplegado e

implementado con los mecanismos necesarios para obtener la informacién sobre el correcto
desarrollo de laimplantacion del titulo y orientado hacia la mejora continua.

ANALISIS

1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de aseguramiento de la
calidad.

Como se ha mencionado con anterioridad, de los dos centros implicados en la imparticion del titulo, las
Universidades de Sevillay Mélaga, la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla es la responsable del
mismo. Por ello, desde la implantacion del Grado en Bioquimica por la Universidad de Sevilla y Universidad
de Mélaga (curso 2011-2012) se ha aplicado el Sistema de Garantia de Calidad aprobado por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Sevilla, en su reunion de 30/09/2008, y sus posteriores modificaciones
(Evidencia 3.1: https://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos), coordinado por la Oficina de Gestién de Calidad
(http://at.us.es/oficina-gestion-de-calidad) del Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de Titulos de la
Universidad de Sevilla, con el objeto de favorecer la mejora continua de los titulos que se imparten en la
misma y de garantizar un nivel de calidad. El proceso de implantacioén del Titulo de Grado en Bioquimica por
la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga se ha desarrollado segun los cauces fijados por este
sistema, que garantiza la recogida de informacién y de los resultados para la toma de decisiones y la gestion
eficaz del Titulo, a través de la plataforma digital LOGROS (Evidencia 8; https://logros.us.es/).

En la Evidencia 5.1 se recogen los diferentes responsables del Sistema de Garantia de Calidad de los
Titulos de la US (SCGT_US). Se establece que la Junta de Centro, en nuestro caso la Junta de Centro de la
Facultad de Biologia (https://biologia.us.es/junta/docs/composicion-junta-centro-23052023.pdf), como 6rgano
colegiado de gobierno del centro, es la maxima responsable en materia de calidad del Titulo. Es su
competencia (Reglamento de Funcionamiento de la Junta de Centro Acuerdo 7.1.3/CG del 05.03.2007,
Articulo 5; https://biologia.us.es/junta/docs/reglamento.pdf) la elaboracién de los proyectos de planes de
estudio de la Titulacién de Bioquimica (memorias de verificacion), asi como las propuestas de modificacion
del mismo como consecuencia del seguimiento realizado. Es responsable también de coordinar y velar por la
correcta adjudicacion de los planes de estudios, de la aprobacién y el control de la ejecucion del plan de
mejora de la Titulacién.

Por otra parte, la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo de Grado en Bioquimica (CGCT) se constituyo
el 18 de Febrero de 2013, conforme a lo previsto en la Memoria de Verificacion del Grado en Bioquimica
(https://biologia.us.es/sgct/docs/memorias-verificacion/Memoria-Verificacion-grado-bioquimica_US-UMA.pdf),
en el acuerdo marco de colaboracion entre las Universidades de Sevilla y de Malaga para el desarrollo y
seguimiento de proyectos conjuntos dirigidos a fomentar la excelencia docente y la investigacion, y en el
correspondiente convenio especifico. Los trabajos de la CGCT se realizan procurando la coordinacion con la
Comision de Seguimiento de Planes de Estudios de ambas Universidades, de forma que ha permitido
realizar propuestas de mejora de forma mas efectiva. EI nombramiento de los miembros de la CGCT la
realiza la Junta de Centro, siguiendo el procedimiento que su Reglamento de Funcionamiento tiene
establecido para las comisiones delegadas de Junta de Centro
https://biologia.us.es/junta/docs/reglamento.pdf). La CGCT dispone de un reglamento interno de
funcionamiento definido en el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Sevilla, y como tal, esta
recogido en la Memoria de Verificacion del Titulo de Grado en Bioquimica. En la CGCT participan los
coordinadores del Grado en las dos sedes, profesores de la titulacién, un alumno y un agente externo. Los
miembros de la CGCT se han ido renovando tal como se establece en el apartado dedicado al Sistema de
Garantia de Calidad del Titulo de la memoria de Verificacion del Titulo de Grado en Bioquimica. Los
componentes actuales de la CGCT son los que se indican a continuacion:

-Luis Jacinto Herrero Rama. Presidente-PDI (Vicedecano de Ordenacion Académica de la Facultad de
Biologia de la Universidad de Sevilla).

-Eduardo Villalobo Polo. Secretario-PDI (Secretario, Facultad de Biologia, Universidad de Sevilla). -Antonio
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Flores Moya. PDI (Decano, Facultad de Ciencias, Universidad de Malaga).

-M2 Belén Pascual Moreno. PDI (Coordinador Grado en Bioquimica, Universidad de Malaga).

-Maria de la Cruz Gonzalez Garcia. PDI (Coordinadora Grado en Bioquimica, Universidad de Sevilla).
-Eduardo Moran Fagundez. Externo (Decano-Presidente del Colegio Oficial de Biélogos, Andalucia).

-José Maria Dablas. Externo (Jefe de Servicio Universidad de Malaga).

-Eva Vallejo Garcia. Externo (Técnica de Calidad y Planificacion Estratégica).

-Celia Sosa Sanchez. Alumna (Alumna del Grado en Bioquimica, Universidad de Sevilla).

-Fernando Publio Molina Heredia. PDI (Director del Secretariado de Admisién, Universidad de Sevilla).

Entre las tareas desarrolladas por la CGCT se encuentran: reunir la informacion y analizar los datos que se
generen del desarrollo de los diferentes procedimientos que se recogen en el Sistema de Garantia de
Calidad del Titulo en ambas Universidades y proponer acciones de mejora para el Titulo, actuando con la
maxima objetividad e independencia, asi como implicarse con las autoridades académicas en la mejora
permanente del Titulo. El grado de implicacion y compromiso de los miembros que integran la CGCT es muy
variada, aunque hasta la fecha no se han encontrado problemas en el funcionamiento de esta comision.
Para agilizar las actuaciones de la CGCT, la mayor parte de las tareas se realizan a través del correo
electrénico. Los coordinadores de las dos sedes estan en contacto permanente por esta misma viay,
cuando es necesario se reunen por videoconferencia. De esta forma, las sugerencias de mejora y diferentes
actuaciones que afectan al Titulo se canalizan a través de los coordinadores en cada una de las sedes, y
son éstos los responsables de velar por su implantacion.

Los titulos de la Universidad de Sevilla cuentan con ademas con mecanismos de coordinacion regulares a
través de las Comisiones de Docencia de los Centros
(https://biologia.us.es/junta/docs/comision-academica-jf-26012023.pdf), Comisiones de Garantia de Calidad
y las Comisiones de Seguimiento de Planes de Estudios contempladas en el articulo 28.2 del Estatuto de la
Universidad.

Como se ha mencionado, la plataforma informatica interna que se utiliza como base para la gestién del
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Sevilla se denomina LOGROS (Evidencia 8.1:
https://logros.us.es/). El sistema ha mejorado afio a afio, en base a la experiencia de las diferentes
titulaciones y las mejoras que ha ido introduciendo el Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de Titulos
de la Universidad de Sevilla en los procedimientos del SGC, que han permitido disponer de un mayor de
namero de datos con el paso de los cursos. Los diferentes procedimientos del SGC se dirigen a la
evaluacion y mejora del rendimiento académico (P1), la evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y
el profesorado (P2), la evaluacién de las infraestructuras y recursos (P3), el andlisis de los programas de
movilidad (P4), la evaluacion de las practicas externas (P5, no aplicable para el Grado en Bioquimica al
carecer la Titulacién de dicho tipo de actividad formativa), la evaluacion de la insercion laboral de los
graduados y de la satisfaccion con la formacion recibida (P6), la evaluacion y andlisis de la satisfaccidon
global con el titulo de los distintos colectivos (P7), la gestidon y atencidén de quejas, sugerencias e incidencias
(P8), y los mecanismos para la difusion el titulo (P9). La inclusion de los Procedimientos P91-93, de acuerdo
con las recomendaciones de la DEVA-ACC en su informe de 6/07/22, permite obtener informacion mas
detallada sobre la satisfaccidén de distintos colectivos, alumnado, PDI y PAS, con aspectos diferentes. Entre
ellos se incluyen la satisfaccion de los estudiantes con la coordinacion de las asignaturas, la consecucién de
objetivos y competencias, el cumplimiento de las expectativas del titulo, la adecuacién de horarios y turnos,
el profesorado, la distribucion entre créditos tedéricos y practicos, la metodologia docente utilizada, la oferta
de programas de movilidad, los contenidos impartidos, los sistemas de evaluacién y la atencion recibida por
el PAS, entre otros muchos.

En la Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga, donde se imparte este titulo en dicha sede, se
aplica el Sistema de Garantia de Calidad aprobado por la ANECA para esta Facultad el 18 de mayo de
2009, diseiado en base a las directrices del Programa AUDIT de la ANECA
(https://lwww.uma.es/facultad-de-ciencias/info/75016/calidad-sgc/). La Facultad de Ciencias de la UMA
concurrié en 2008 a la convocatoria de la ANECA para el disefio de un Sistema de Garantia de la Calidad,
presentando un proyecto que recibié una valoracion positiva el 18 de mayo de 2009, y cuyas lineas maestras
de actuacion estdn marcadas en la Politica de Calidad de la Facultad de Ciencias. Asi, el SGC estaba
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gestionado por la una Comisién de Garantia de Calidad del Centro (CGC) hasta el curso 2020-2021, cuya
composicion y actividad, segun las directrices descritas en su reglamento, se refleja en la web de Calidad de
la Facultad de Ciencias. A partir de julio de 2021, esta comision fue sustituida por la Comision Académica y
de Calidad (CAC), siguiendo lo establecido en los nuevos estatutos de la Universidad de Malaga
(https://Iwww.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/EstatutosUMA.pdf). La composicién y actividad de la
CAC del centro, acorde a lo establecido en el articulo 140 de dichos estatutos, también se recogen en la
pagina web del centro (Evidencia 5.2:
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/129999/comision-academica-y-de-calidad/), que también
incluye las actas de dicha comision (https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/112603/actas-de-la-cgc/).
Sus funciones son: conocer y hacer propuestas a la Junta de Facultad o Escuela sobre las cuestiones
relativas a la ordenacioén de la actividad académica y a los sistemas de evaluacion de los conocimientos del
estudiantado; conocer y resolver las reclamaciones relativas al desarrollo de la docencia y a la aplicacion de
los sistemas de evaluacién de la adquisicion de competencias del estudiantado; responsabilizarse del control
y la evaluacién pedagodgica del profesorado, asi como de cualesquiera otras cuestiones relativas a la
innovacion pedagogica de las ensefianzas; remitir informes sobre estas materias cuando la Comision
Académica y de Calidad de la Universidad lo solicite; validar la adecuacion de cada programacion docente
con la respectiva memoria de verificacion, y elevar propuestas para la coordinacion de dichas
programaciones a la Junta de Facultad o Escuela, para su aprobacion, si procede; analizar y resolver las
guejas, incidencias, reclamaciones y sugerencias que, sobre ordenacién académica y calidad docente,
reciba el centro; elaborar, actualizar y proponer a la Junta de Facultad o Escuela el manual de calidad y el
disefio de los procesos del sistema de garantia de la calidad del centro; elaborar para la Junta de Facultad o
Escuela un informe anual sobre todos los aspectos y procedimientos del sistema de garantia de la calidad
del centro. La documentacioén relativa a dichos Sistemas se encuentra en una Sala de Campus Virtual. En
dicha Sala se puede consultar el mapa de procesos, las memorias de resultados, etc. Ademas, en el curso
2020-21 se cre6 un entorno de trabajo en SharePoint para gestionar toda la informacion relativa a los
Sistemas (documentos, indicadores, informes, etc.): https://uma365.sharepoint.com/sites/COA_Centros
(Evidencia 8.2). Una de las utilidades destacables de esta herramienta es que permite a los usuarios la
descarga de los informes de indicadores para su andlisis. El proceso de adecuacion de este gestor
documental en la Universidad de Malaga se ha completado (Accién de Mejora 5.1 del Plan de Mejora del
curso 2021-22) siguiendo instrucciones del Informe de Seguimiento de la DEVA- ACC de 06/07 /2022. Este
entorno de trabajo, mas util que el Campus Virtual, es el utilizado a fecha de hoy en la Universidad de
Malaga. Por otro lado, en la pagina web del Servicio de Calidad de la Universidad de Malaga se publica,
para la consulta, por parte de cualquier usuario interno y externo, el Observatorio de Resultados de la
Universidad. En dicho Observatorio, seleccionando el titulo de Grado en Bioqguimica se pueden consultar los
resultados de los indicadores a lo largo de los dltimos cursos
(https://www.uma.es/calidad/info/108545/informacion-estadistica-calidad/).

Aunque la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla no cuenta adn con un Sistema de Garantia de
Calidad para el Centro, se esta trabajando en el desarrollo de éste en funcidn a las directrices de la Agencia
para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), Programa IMPLANTA.

Finalmente, el procedimiento de orientacion de los estudiantes para facilitar su incorporacién a la
Universidad que se recoge en la Memoria de Verificacion del Titulo de Grado en Bioguimica (Acceso y
admision) se desarrolla en la actualidad a través del Centro de Atencion a Estudiantes (http://cat.us.es) de la
Universidad de Sevilla y la Oficina de Atencidn al Estudiante de la Universidad de Malaga (Proyecto Destino
UMA: https://www.uma.es/destino-uma/). El interés de la Universidad por la Orientacién y la Accién Tutorial,
gue alcanza a todos sus titulos, se muestra también en la configuracién del Campus de Excelencia
Internacional Andalucia Tech de las Universidades de Sevilla y Malaga prestando atencion especial a las
acciones tutoriales dentro de las titulaciones comunes y el programa de movilidad que se despliega para
ello. Asimismo, la Facultad de Biologia y la Facultad de Ciencias participan en diferentes eventos enfocados
a la difusion del titulo, asi como en Jornadas de Acogida para potenciar la informacién a los nuevos alumnos
(ver criterio 1).




EVIDENCIAS ANALISIS 1

3.- Informacion sobre la revision del SGC.
- Informacion sobre la revision del SGC
[ https://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos ]
4.- Politica de calidad del titulo o del Centro donde se imparte el titulo.
- Ver criterio 2.1.
5.- Organo responsable de gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del funcionamiento del SIGC.
- Organo responsable de gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del funcionamiento del SGC US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzkyMDIzMDkyMjA5MjAucGRm ]
- Organo responsable de gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del funcionamiento del SGIC UMA
[ https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/129999/comision-academica-y-de-calidad/ ]
6.- Composicién de la Comisién y Actas de reuniones Manual de calidad o manual de procedimientos.
- Ver criterio 2.1
- Composicion de la Comision Académica de Calidad UMA
[ https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/112603/actas-de-la-cgc/ ]
- Manual de procedimientos UMA
[ https://calidad.cv.uma.es/course/view.php?id=2 ]
7.- Cuadro de mando.
- Cuadro de mando de Indicadores-US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzQyMDIzMTAyMzA4NTMucGRm ]
8.- Acceso al sistema de gestién documental del SGC.
- Acceso al sistema de gestién documental del SGC US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDEyMDIzMDkyMjA5MzMucGRm ]
- Acceso al sistema de gestién documental del SGC UMA
[ https://luma365.sharepoint.com/sites/COA_Centros ]

2. El SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revisién y mejora del titulo.

El Convenio Especifico entre la Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga para la Implantacion y
Desarrollo de la Titulacion Conjunta de Graduado o Graduada en Bioquimica (Evidencia 13) especifica en la
clausula cuarta que “el Titulo conjunto contara con el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de
Sevilla” y especifica que la Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT), formada por personal de
ambas Universidades, sera la responsable de implementar el Sistema de Calidad y de proponer acciones de
mejora en funcién del analisis de los resultados obtenidos. Ademas, la CGCT, junto a las Coordinadoras del
Grado, es responsable de velar porgue se mantenga la coordinacion académica del Grado entre las sedes, y
de evitar que existan discrepancias significativas en los programas docentes y criterios de evaluacién, para
asegurar la maxima homogeneidad del Titulo.

Como se ha descrito, los procedimientos y mecanismo de analisis de la informacidn recogida para la revision
del Titulo estan establecidos en el SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE LA US
SGCT-US: GRADOS Y MASTER v.5, aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla el 21
de diciembre de 2016 (Evidencia 9y
https://www.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/SGCT-US_v5_CG_21_12_16%20(Procedimientos%20e%?20Indicadores).pdf), que
en su Apartado 6 especifica la forma en la que los responsables en materia de calidad analizan los
resultados de los procedimientos que se utilizan para garantizar la calidad del Titulo, establecer los objetivos
anuales y las acciones de mejora, y realizar el seguimiento de las mismas para garantizar que se llevan a la
practica. La CGCT elaborara un autoinforme de seguimiento con los resultados del seguimiento anual de la
titulacion, en base al analisis de los datos de los indicadores del SGC, recogidos por el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica, reflexionando sobre las fortalezas y debilidades detectadas. Asi mismo, realizara el
andlisis de la gestién de las recomendaciones realizadas por la Agencia competente respecto a informes
anteriores derivados de la verificacion inicial, seguimiento o renovacién de la acreditacién. En base al
autoinforme de seguimiento y los informes finales de cada seguimiento o renovacién de la acreditacion, se
propone un plan de mejora que incluya los objetivos y acciones para la
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mejora de la titulacion. El plan de mejora, elaborado por la Direccién del Centro y aprobado por la Junta de
Facultad, especifica las actividades necesarias para alcanzar los objetivos deseados, en funcion de las
debilidades detectadas en el autoinforme de seguimiento y de las recomendaciones de la Agencia
competente en materia de evaluacion de los titulos, actualmente la Agencia de Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia (ACCUA). La ejecucion de las acciones de mejora sera seguida por la CGCT, que
incorporara los resultados de éstas al autoinforme de seguimiento, promoviendo en caso necesario acciones
para paliar deficiencias en la toma de decisiones o de ejecucion. Se establece de esta manera un proceso
de mejora continua.

En la Evidencia 11 se muestran los procedimientos de extincion del Titulo que determinan que, en caso de
producirse, la Universidad de Sevilla, y los centros encargados del Titulo, garantizaran a los alumnos
afectados la posibilidad de concluir sus estudios de acuerdo con lo previsto en el Reglamento General de
Actividades Docentes y en la normativa de matricula anual. El calendario de extincion, tabla y procedimiento
de adaptacion, asi como los mecanismos para garantizar a los estudiantes el derecho a la finalizacion de los
estudios en extincion, que siguen lo dispuesto en la Disposicion Adicional Tercera del Reglamento General
de Actividades Docentes (RGAD), deberian ser publicados en las paginas web del Titulo. La CGCT seria la
responsable de velar porque se apliqgue de manera correcta el procedimiento. Los criterios de extincion del
titulo estan también establecidos en el SGC de la Universidad de Sevilla. El Convenio Especifico entre la
Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga para la Implantacién y Desarrollo de la Titulacion Conjunta
de Graduado o Graduada en Bioquimica (Evidencia 13) especifica que, ademas de las causas generales de
suspension temporal y definitiva del titulo, se podra a propuesta de la CGCT acordar la suspension temporal
o definitiva del titulo, en base a: el descenso de matriculados por un tiempo consecutivo determinado; la
disminucion del rendimiento académico y el aumento de la tasa de abandono; el no cumplimiento de los
niveles de calidad acordados por las Universidades de Sevilla y Malaga.

Los Estatutos de la Universidad de Sevilla
(https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/Estatuto%20de%20la%20Universidad%20de%20Sevilla.pdf) y
Universidad de Malaga (https://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/EstatutosUMA.pdf) se
comprometen con el cumplimiento efectivo de la norma en materia de seguridad y salud y la Politica de
Prevencion de Riesgos Laborales, con objeto de proteger la salud y bienestar de la Comunidad Universitaria.
En la Universidad de Sevilla la politica de prevencién de riesgos laborales, incluida en la Evidencia 12.1,
establece los principios basicos para la consecucion de altos niveles de seguridad en el trabajo. Como parte
de esta politica de prevencion, la Facultad de Biologia ha desarrollado Planes de Autoproteccién de los dos
Edificios en los que se imparte el Grado, el Edificio Rojo y el Edificio Verde (Evidencias 12.3-12.4,
respectivamente). En la sede de Malaga, el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad
de Malaga (SEPRUMA) es el encargado de las actividades de prevencion encaminadas a la proteccion de la
salud, a través de la actuacion del Comité de Seguridad y Salud (COSESAL.:
https://www.uma.es/prevencion/cms/menu/comite-de-seguridad-y-salud/) y del Comité de Evaluacion de
Conflictos laborales (CECLUMA:
https://www.uma.es/prevencion/cms/menu/comite-de-evaluacion-de-conflictos-laborales/), siguiendo el Plan
de Prevencion de Riesgos Laborales de la Universidad de Méalaga.

EVIDENCIAS ANALISIS 2

9.- Procesos, procedimientos y mecanismos de analisis de la informacion recogida para la revisién del
titulo.
- Procesos, procedimientos y mecanismos de andlisis de la informacién recogida para la revision del titulo
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTgyMDIzMDkyMjA5NDAuUcGRm ]
10.- Mecanismo para analizar los resultados del programa.
- Ver criterio 2.2
11.- Procedimiento de extincion del titulo.
- Procedimiento de extincién del titulo
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODAyMDIzMDkyMjASNDQucGRm ]
12.- Planes de contingencia o de prevencion de riesgos ante situaciones excepcionales.
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- Plan de prevencion de riesgos de la US

[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTEyMDIzMTAYMJEANTUucGRm ]
- Plan de prevencion de riesgos de la UMA

[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTYyMDIzMTAyYMJES5MTYucGRm ]
- Plan de Autoproteccidn del Edificio Rojo

[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=NTMyMDIzMTAYMJE4ANTUuUcGRm ]
- Plan de Proteccion del Edificio Verde

[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTQyMDIzMTAYMJE4NTUucGRm ]

13.- En caso de titulos interuniversitarios, convenio de colaboracion donde se especifique el funcionamiento
de coordinacion y convenios de colaboracion entre Universidades.
- Convenio de implantacion de la titulacion conjunta
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjMyMDIzMTAXN]EzMTkucGRm ]

14.- En su caso, coordinacion entre: Titulos que se imparten en mas de un centro; Titulos conjuntos.
- Ver Criterio 2.2 y Evidencia 13

3. EL SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del programa formativo y la
satisfaccidn de todos los grupos de interés, para el adecuado analisis del titulo

En la Evidencia 16 se recogen los procedimientos y mecanismos desplegados por el Sistema de Garantia de
Calidad de la Universidad de Sevilla para recoger los resultados del Programa Formativo.

En cuanto a los indicadores asociados a la Evaluacion y Mejora del Rendimiento Académico, se analizan los
resultados previstos en el titulo en relacién la con tasa de graduacion, tasa de abandono, tasa de eficiencia y
resto de indicadores de rendimiento y demanda de la Titulacidn, con el objeto de comprobar el cumplimiento
de la memoria de verificacion y orientar el Titulo hacia la mejora del rendimiento de los estudiantes.

En el Procedimiento P2 se analizan los indicadores relacionados con la Calidad de la Ensefianzay la
Actividad Docente del Profesorado, teniendo en cuenta la tipologia del profesorado implicado, los datos de
evaluacion de éste, los datos referentes a la planificacién de la docencia y a las acciones realizadas para la
renovacion de las metodologias docentes. Ademas, se tienen en cuenta los mecanismos de coordinacion
docente.

En el Procedimiento P3 se analizan las Infraestructuras, Recursos y Servicio de Orientacion Académica del
Titulo. En concreto, se valora si las infraestructuras son adecuadas para el desarrollo de la Titulacion, la
adecuacion del Sistema Integral y de Orientacion Académica y del Sistema de Orientacion Profesional, a
través de las encuestas de satisfaccion con el titulo.

En el procedimiento P4 se analizan los Programas de Movilidad en relacion con: n® de estudiantes
participantes, origen y destino de la movilidad internacional, destino de la movilidad nacional y satisfaccion
de los participantes (tanto de la propia Universidad como de los visitantes).

En el Procedimiento P6 se analiza la Insercion Laboral de los Graduados y su Satisfaccion con la Formacion
Recibida. Los datos de Insercion laboral antes recogidos a través del Laboratorio Ocupacional, mediante la
encuestacion a egresados, e informacién de las bases de datos de la Universidad , del Servicio Andaluz de
Empleo y del Instituto de Seguridad Social, son ahora obtenidos del Servicio Andaluz de Empleo. Asimismo,
se encuesta a los egresados y empleadores sobre la satisfaccion con la formacion adquirida.

En el indicador P7 se analizan la Satisfaccion Global con el Titulo de los diferentes colectivos, alumnado,
profesorado y PAS.

La gestién de quejas, sugerencias e incidencias se hace en el Procedimiento P8, usando el buz6n
electrénico EXPON@US. Las quejas llegan a través del buzon al responsable de atenderlas y, tras recabar
la informacion pertinente son enviadas a la CGCT.

En la Evidencia 17 se recoge el procedimiento para la toma de decisiones y mejora de calidad de la
Titulacion. Los datos recogidos en todos los procedimientos descritos del Sistema de Garantia de Calidad de
la Universidad de Sevilla, junto a los datos correspondientes del Sistema de Garantia de Calidad de la
Universidad de Mélaga y de sus Centros, son analizados y, una vez comparados con los datos de los ultimos
afos, se propone el Plan de Mejora del Titulo, que debe ser aprobado por la Junta de Facultad de la sede de
Sevilla. Como se ha indicado en el Criterio 1, la documentacion relacionada con el Sistema de Garantia de
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Calidad se publica en las web de la Universidad de Sevilla, la Facultad de Biologia de la Universidad de
Sevillay la Facultad de Ciencias de la Universidad de Mélaga.

Toda esta documentacién disponible asegura una informacién publica y relevante para los alumnos,
profesores, futuros alumnos y publico en general interesado en conocer detalles de la titulacion.

EVIDENCIAS ANALISIS 3
16.- Procedimientos y mecanismos desplegados que facilite la recogida de los resultados del programa
formativo.
- Procedimientos y mecanismos desplegados que facilite la recogida de los resultados del programa
formativo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTEyMDIzMDkyMjASNTEucGRm ]

17.- Procedimiento para la toma de decisiones y mejora de la calidad de la titulacion.
- Procedimiento para la toma de decisiones y mejora de la calidad de la titulacion
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjkyMDIzMDkyMjASNTMucGRm ]

18.- Mecanismo para la recogida y el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados:
Estudiantado; Personal académico; Personal de apoyo y personal de administracion y servicios; Egresados;
Empleadores.

- Mecanismo para la recogida y el analisis de la satisfaccidn de los distintos colectivos implicados:
Estudiantado; Personal académico; Personal de apoyo y personal de administracion y servicios; Egresados;
Empleadores US

[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=NTAyMDIzMDkyMjASNTMucGRm ]

4. El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del andlisis y revision de lainformacion
recogida. El plan de mejora debe recoger todas las acciones de mejora planteadas en el titulo. En
cada una de estas acciones se debe especificar los indicadores que midan las acciones, los
responsables, el nivel de prioridad, la fecha de consecucién y latemporalizacion.

La Universidad de Sevilla, responsable de la gestion del Sistema de Calidad del Titulo, dispone de las
herramientas y mecanismos para la elaboracion periodica de los informes de seguimiento y planes de
mejora, recogidos en la Evidencia 19. De la elaboracién del autoinforme de seguimiento, comentada en el
criterio 2.3, se encarga la CGCT. Este documento recoge el analisis de los resultados de seguimiento de la
titulacion, y es realizado periédicamente en el plazo establecido para ello por el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica de la Universidad de Sevilla, ya sea para seguimiento o renovacion de la
acreditacion. En el caso de seguimiento se reflexiona sobre las fortalezas y debilidades detectadas y se
identifican las areas de mejora, usando para ello los indicadores troncales, auxiliares y complementarios de
los distintos Procedimientos (Evidencias 23.4-23.5). En el caso de renovacién de la acreditacion, se sigue lo
establecido en la guia publicada por la actual Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia
(ACCUA), anteriormente Agencia Andaluza del Conocimiento, analizando la gestion de las recomendaciones
previas del seguimiento o renovacion de la acreditacion.

En los planes de mejora de las convocatorias de 2019-20 y 2022-23 (evidencia 22) se recogen las acciones
de mejora propuestas para la gestion de recomendaciones de: el Informe de Modificaciones del Titulo Oficial
de 13/05/22 (Evidencia 23.2); el Informe de Renovacion de la Acreditacién de 28/06/2018, (Evidencia 23.3);
el Informe de Seguimiento del Plan de Mejora de 12/11/2020 (Evidencia 23.3); y del Informe de Seguimiento
del Graduado o Graduado en Bioguimica de 06/07/2022, todos ellos de la DEVA-ACC. Ya que en el
autoinforme de seguimiento de la convocatoria de 2021-22 se incluyeron las acciones del Plan de Mejora de
2019-20, en la presente memoria se analizan, en los criterios relacionados con cada una de las
recomendaciones, las gestiones encaminadas a resolver las recomendaciones del Informe de
Modificaciones del Titulo Oficial de 13/05/22 y del Informe de Seguimiento del Graduado o Graduado en
Bioquimica de 06/07/2022.

EVIDENCIAS ANALISIS 4

19.- Procedimientos y mecanismos para la elaboracién de informes periddicos de seguimiento.
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- Procedimientos y mecanismos para la elaboracién de informes periédicos de seguimiento US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjQyMDIzMDkyMjASNTMucGRm ]

20.- Plan de mejora donde se recojan todas las acciones de mejora planteadas en el titulo. En cada una de
estas acciones se debe especificar: los indicadores que midan las acciones; responsables; nivel de prioridad;
fecha de consecucién; y temporalizacién.
- Plan de Mejora convocatoria 2022-23
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/AUTOSEG/PM/224 planmejora.pdf |

21.- Procedimiento periédico de analisis y revision del plan de mejora.
- Procedimiento periédico de analisis y revision del plan de mejora US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTYyMDIzMDkyM|ExMjYucGRm ]

22.- Histdrico del Plan de Mejora del Titulo.
- Plan de Mejora (19_20)
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/AUTOSEG/2019_AlSeg_224.pdf ]
- Plan de Mejora (20_21)
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzMyMDIzMTAyNjExMjkucGRm ]
- Plan de Mejora (21_22)
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzlyMDIzMTAyNjExMjcucGRm ]

23.- Informes de evaluacion externos (verificacion, modificaciones, seguimiento y renovacién de la
acreditacion).
- Informe de verificacion
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/IV/224 infverif.pdf |
- Informe de modificaciones 2022
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/IMOD/224 _mod_2022 0.pdf ]
- Informe de Renovacion de la Acreditacion
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/AUTOSEG/IF/2017_224 infinaldeva.pdf ]
- Informe de seguimiento 2020 21
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/DEVA/2019 224 infdeva.pdf ]
- Informe de seguimiento 2021_22
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/DEVA/2021_224_infdeva.pdf ]
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ll. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Criterio 3: El programa formativo se ha implantado de acuerdo con lo establecido en la memoria

verificada del plan de estudios y, en su caso, en sus posteriores modificaciones.

ANALISIS

1. El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periddicamente incorporando, si procede, acciones
de mejora.

El disefio del Titulo de Graduado en Bioquimica por la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga
esté actualizado y se revisa periédicamente. La Memoria Verificada del Titulo de Graduado en Bioguimica
por la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga se recoge en la Evidencia 24
(https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/MV/224 _memverif.pdf). Esta memoria corresponde a la version V02,
aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de Sevilla el 26-06-2019, e incluye como cambio
principal respecto a la primera version el establecimiento de la posibilidad de cursar el titulo sin mencién. De
esta manera se cumple la recomendacién recogida en el informe de seguimiento del Graduado/a en
Bioquimica de 06/07/2022 de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion, de seguir trabajando en la
posibilidad de titular sin mencién. La accion de mejora aplicada, recogida en los Planes de Mejora de las
convocatorias 2022-23 y 2023-24, consistente en la eliminacion de eliminar la obligatoriedad de titular en el
Grado en Bioquimica con menciones y permitir una doble via, titular sin mencién o titular con mencién, con el
objeto de fomentar la movilidad de los estudiantes del Grado y aumentar la flexibilidad en la seleccién del
curriculo por el estudiantado, se completé con la implantacién de esta modificacion de la memoria de
verificacion en el curso 2022-23.

Las modificaciones de la Memoria de Verificacién, evaluadas por la Comision de Evaluacion de la Rama de
Conaocimientos de Ciencias, Direccién de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia Andaluza del
Conocimiento (DEVA-ACC), obtuvieron informe FAVORABLE de la DEVA el 13/05/2022 (Evidencia 25.2;
https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/IMOD/224_mod_2022_0.pdf). Son las siguientes:

- Eliminacién de la obligatoriedad de obtener el Titulo de Grado con una mencién

- Intercambio de imparticion de dos asignaturas optativas de cuarto curso, “Economia y Gestion de
Empresas” y “Cultivos Tisulares y Celulares”

- Actualizacién del nimero de plazas en ambas Universidades teniendo en cuenta el afio de implantacion de
la modificacion y la previsiéon de plazas para los afios siguientes

Las modificaciones introducidas en la Memoria de Verificacion se aplican al programa formativo del Grado
en ambas sedes desde el Curso 2022-23. Una vez aprobadas, se informé al alumnado a través de diferentes
canales, las Jornadas de Orientacién Profesional para alumnos del Grado, celebradas en Sevilla, el 2 de
junio de 2022 y las webs correspondientes.

En la Universidad de Sevilla, estos cambios se reflejan en la Hoja Informativa de Matricula correspondiente a
los Cursos 2022-23 y 2023-24 (Evidencia 25.3, Hoja de matricula curso 2023-24:
https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/HIM/HIMat_224.pdf) que especifica que el plan de estudios del
Grado en Bioquimica por las Universidades de Sevilla y Malaga incluye dos menciones, aungque existe la
posibilidad de cursar el Grado sin mencién, eligiendo 72 créditos optativos de entre todos los ofertados.
Adicionalmente, se especifica que los alumnos que cursen el Grado sin mencién, deben elegir 72 créditos de
entre el total de la oferta de optativas. Igualmente, se recogen los cambios en las optativas, con “Cultivos
Tisulares y Celulares” impartida en el primer cuatrimestre de cuarto curso y “Economia y Gestion de
Empresas” en el segundo cuatrimestre de cuarto curso.

En la Universidad de Malaga, el programa formativo actual también corresponde a los cambios introducidos
en 2022 (https://www.uma.es/grado-bioquimica/info/9106/plan-de-estudios/).

Adicionalmente, en su informe de 13/05/2022 sobre la propuesta de modificacion del Titulo oficial, la DEVA
propuso un aspecto susceptible de mejora, consistente en la homogenizacion de la normativa de los TFG en
ambas Sedes, sujeta a las Normativas propias de las Universidades de Sevilla y Mélaga, respectivamente.
Las Normativas establecian que los requisitos de los alumnos para matricularse del TFG eran superar el
70% de los créditos totales de la titulacién. Sin embargo, la Normativa propia de la Facultad de Biologia
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establecia un 75%. Este aspecto de especial seguimiento consiste en eliminar la diferencia en los requisitos
para la matriculaciéon del TFG en las dos Sedes, de manera que ninguno de los estudiantes del Titulo se vea
perjudicado. Para paliar estas diferencias se ha modificado la Normativa de TFG de la Facultad de Biologia
de la US. Asi en la Normativa de 6/10/2022, elaborada por la Comisién de Trabajos Fin de Grado de la
Facultad, se recoge en el procedimiento de matriculacion que “Se exige, de manera explicita, que los
estudiantes que decidan matricularse de la asignatura de Trabajo de Fin de Grado hayan superado 168
créditos del total del titulo (70%)". Esta Normativa se ha implementado en el curso actual.

Desde el inicio de la implantacion del titulo conjunto y tras las modificaciones, la Comision de Garantia de
Calidad del titulo (CGCT) ha vigilado el desarrollo y cumplimiento del programa respecto a la planificacién
establecida en la memoria verificada, teniendo en cuenta las sugerencias de los estudiantes, el profesorado
implicado y de otros grupos de interés (Evidencia 28). Tanto la organizacién como el desarrollo del programa
formativo se examinan periddicamente de acuerdo a los procedimientos de revision y seguimiento
implementados por el SGC del titulo. Ello se ha traducido en la mejora de los aspectos méas débiles del
programa mediante la aplicacion de acciones de mejora internas, incluyendo las ya descritas, procedentes
de los planes de mejora anuales que son aprobados por la CGCT, asi como las procedentes de la Agencia
Andaluza del Conocimiento y la DEVA.

Los programas y proyectos docentes de las asignaturas, elaborados en la plataforma SEVIUS en la
Universidad de Sevilla (https://sevius4.us.es/), y en la plataforma PROA de la Universidad de Malaga
(https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/programacion-docente/), que establecen las
actividades de formacion utilizadas en la docencia, los procedimientos de evaluacion, los objetivos y
competencias, se ajustan a la Memoria de Verificacion del Titulo. El acceso a ellos se realiza desde el Plan
de Estudios en de la web institucional de la Universidad de Sevilla. Pinchando en la asignatura cuya
informacién se desee obtener se accede a los datos de esta (como ejemplo de acceso se incluye en la
Evidencia 29.1 la url de la asignatura de “Fundamentos de Bioquimica”:
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-bioquimica-por-la-universidad-de-sevilla-y-
la/2240007), incluyendo profesor/es, programas y proyectos. En la Universidad de Malaga la web
https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/programacion-docente/ permite el acceso a
las Guias Docentes. Cliqgueando en Guia de asignaturas del Grado e introduciendo los datos
correspondientes “Facultad de Ciencias” y “Graduado/a en Bioquimica-Plan 2011” se accede a la
informacién de las asignaturas. Pinchando en “Programacion” se accede a la informaciéon correspondiente a
cada una. Como ejemplo en la evidencia 29.2 se incluye el acceso a la asignatura de “Fundamentos de
Bioquimica” (https://sara.uma.es/pls/apex/f?p=101:3:700230948722138::NO::P3_ID:155737-5164-110).

EVIDENCIAS ANALISIS 1

24.- Memoria verificada actualizada y en su caso modificada (DEVA).
- Memoria verificada actualizada.
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/MV/224 _memverif.pdf |
25.- Informe de Verificacion y en su caso modificacién (DEVA).
- Informe de Verificacion.
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/IV/224 _infverif.pdf |
- Informe DEVA de las modificaciones de la memoria de verificacion
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/IMOD/224 _mod_2022 0.pdf]
- Hoja de matricula curso 2023-24
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/HIM/HIMat_224.pdf |
26.- En su caso, informes de seguimiento (DEVA).
- Informe de seguimiento_2019 20
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/DEVA/2019_224_infdeva.pdf ]
- Informe de seguimiento_2021 22
[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/DEVA/2021_ 224 infdeva.pdf ]
27.- En su caso, informes de renovacién de la acreditacion (DEVA).
- Informe de renovacion de la acreditacion.
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[ https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/AUTOSEG/IF/2017 224 infinaldeva.pdf ]

28.- Actas Comision de Garantia de la Calidad.
- Actas Comision de Garantia de la Calidad.
[ https://biologia.us.es/sgct/ |
- Actas Comisién Académica y de Calidad UMA
[ https:/www.uma.es/calidad/info/135162/reuniones-y-actas-cac-uma/ |

29.- Guias docentes, especificando las asignaturas que se imparten en otras lenguas.
- Enlace a las guias docentes desde la web de la US

https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-grados/grado-en-bioguimica-por-la-universidad-de-sevilla-y-la/2240007|

- Enlace a las Guias docentes en la UMA
[ https://sara.uma.es/pls/apex/f?p=101:3:700230948722138::NO::P3_1D:155737-5164-110 ]

2. Lamodalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o semipresencial) se
ajusta a lo establecido en la memoria del programa formativo

La modalidad de imparticion recogida en la Memoria Verificada del Titulo y la Memoria Revisada
corresponde a la ensefanza presencial. Este tipo de ensefianza es el aplicado en la docencia del grado
desde su implantacion.

No obstante, la excepcionalidad de la situacién provocada por la pandemia del Covid-19 provocé que de
manera excepcional durante el segundo cuatrimestre del curso 2019-20 la docencia del Grado en ambas
sedes se realizara de manera virtual. Para afrontar esta situacion se fijaron las medidas que se recogen a
continuacion, encaminadas a mantener una docencia de calidad.

En la sede de Sevilla, la Resolucion rectoral de 15 de marzo de 2019 fij6 las medidas a adoptar con ocasién
de la COVID-19, entre ellas aquellas referidas a la docencia, a la cancelacion de las actividades presenciales
y a “Facilitar el uso de los recursos informaticos disponibles en la Universidad de Sevilla para que, en la
medida de lo posible, se pueda continuar el desarrollo de las actividades docentes a distancia, atendiendo a
las particularidades de cada titulacién”
(https://fcom.us.es/sites/fcom/files/users/user-NoticiasGabinete/20-03-16-RR_15-marzo_v01%20(1).pdf).
Esta resolucion se completd con las posteriores instrucciones especificas de los Vicerrectorados de
Ordenacion Académica y de Profesorado,
(https:/iwww.us.es/sites/default/files/comunicacion/coronavirus/instrucciones-vicerrectorados-OA-Profesorado. pdf)

y las instrucciones de la comisién de seguimiento de los planes de estudio (CSPE) de la Facultad de
Biologia para el periodo de docencia “no presencial”, en relacion con el respeto de horarios establecidos, la
flexibilizacion de la consulta del material incluidas las videoconferencias, mediante el depésito de las
grabaciones en la plataforma de Ensefianza Virtual
(https://biologia.hibridea.com/media/upload/Reunion_ CSPE_2 de_abril.pdf). Ademas, los cambios en la
forma de impartir las asignaturas fueron incluidos en nuevos programas y proyectos docentes, aprobados
por los correspondientes Consejos de Departamento, en forma de adendas a las Guias Docentes. Por otro
lado, se habilité el cambio de modalidad de TFG de experimental a mixto para aquellos alumnos que no
habian podido completar el trabajo experimental antes de la entrada en vigor del estado de alarma y se llevo
a cabo un cambio en las fechas de entrega y defensa de los mismos
(https://biologia.hibridea.com/media/upload/CP_19-05-20.pdf).

Por su parte, en la sede de Malaga, la “Instruccién de la Vicerrectora de Personal Docente e Investigador de
la UMA sobre medidas organizativas dirigidas al personal docente e investigador durante la situacién de
suspension temporal de la actividad educativa presencial, con motivo del COVID-19” establecio6 las
condiciones de realizacion de la actividad docente no presencial
(https://Iwww.uma.es/media/files/Medidas_organizativas_dirigidas_al_Personal_Docente_e_Investigador.pdf,
Ver Anexo 1), recomendando el mantenimiento de los horarios en dicha actividad y la comunicacion a los
alumnos sobre la forma de proceder en el periodo extraordinario
(https://Iwww.uma.es/media/files/Resolucion_del_Rector RD_29 de_marzo_2020.pdf). Por su parte, el
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Consejo de Gobierno de la UMA aprobo las “Instrucciones de la Universidad de Malaga sobre la adecuacion
de organizacion de las ensefianzas universitarias a la modalidad no presencial en el curso académico
2019/20, tras la declaracién del estado de alarma causada por el COVID-19", centradas en la evaluacién de
las asignaturas y Trabajo Fin de Estudios
(https://www.uma.es/media/files/Instrucciones_ UMA 2020-04-20-CG.pdf).

Para el curso 2020-21, la docencia impartida en el Grado en la sede de la Universidad de Sevilla se mantuvo
en docencia telemética de las clases de teoria en todas las asignaturas de primer y segundo cuatrimestre del
centro. El resto de actividades, practicas y exadmenes se realizaron de forma presencial. Con el objetivo de
regular la actividad docente, se prorrogaron los apartados I, VI, VIl 'y VIl del documento “Criterios
académicos para la adaptacion de las titulaciones oficiales de la US a las exigencias sanitarias causadas por
la COVID-19”, relativos a “I. ADAPTACION DE LA DOCENCIA”, “VI. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
DE LOS TITULOS”, “VIl. DEL ESTUDIANTADO” y “VIIIl DEL PROFESORADQ". La Facultad de Biologia, por
su parte, decide en Junta de Facultad Extraordinaria de 25 de septiembre de 2020
(https://biologia.hibridea.com/media/upload/ACTA_JF_EXT25-9-20_APROBAR.pdf) y en Junta de Facultad
Extraordinaria de 10 de febrero de 2021
(https://biologia.hibridea.com/media/upload/ACTA_JF_EXT_10-2-21_APROBAR.pdf) aprobar la docencia
telemética de las clases de teoria en todas las asignaturas de primer y segundo cuatrimestre del Centro,
mediante la plataforma Blackboard, ante la incapacidad de seguir las pautas para garantizar la seguridad del
Servicio de Prevencion de la Universidad de Sevilla (SERPRUS) con los medios disponibles y, por tanto, la
imposibilidad de realizar un curso presencial. El resto de actividades, practicas y examenes se realizaron de
forma presencial. Para ello, se ha prest6 una atencién especial a los cambios en la organizacion docente y
ajuste de los Proyectos Docentes a los distintos escenarios posibles para la docencia (presencial, bimodal,
remoto).

En la sede de Mélaga, en el curso 2020-21, se prestd una atenciéon especial a los cambios en la
organizacién docente segun los distintos escenarios (presencial, bimodal, remoto). Los cambios en el modo
de docencia o asignacion de aulas se comunicaban a través de las salas de coordinacién del titulo y listas de
correo electronico (estudiantes, PDI). Atendiendo a estas normativas, las guias docentes reflejaron las
adaptaciones en la imparticién evaluacion de las asignaturas a la situacion de pandemia. Para dar soporte a
la necesidad de ensefianza en remoto, el Servicio de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnolégicos de la
UMA reforzo el equipamiento (servidores) que alojan las herramientas para videoconferencia en el Campus
Virtual, elaboré guias de docencia “online”
(https://lcampusvirtual.cv.uma.es/local/evit/get_wiki_page.php?id=87949686&label=todo), guias de
evaluacion “online” (https://campusvirtual.cv.uma.es/local/evit/get_wiki_page.php?id=89719260&label=eva) y
otras recomendaciones para la docencia bimodal
(https:/lcampusvirtual.cv.uma.es/local/evit/get_wiki_page.php?id=100403098&Ilabel=bimo). Adicionalmente
se facilité el acceso a aplicaciones de terceros (Microsoft Teams) mediante licencias UMA. Finalmente, se
ofertaron sesiones de formacion para el PDI presenciales en la Facultad de Ciencias y en remoto a través
del Campus Virtual sobre el uso de las herramientas para videoclase y evaluacion en remoto.

EVIDENCIAS ANALISIS 2

30.- Memoria verificada actualizada y en su caso modificada (DEVA).
- Ver evidencia 24
31.- Informe de Verificacion y en su caso modificacién (DEVA).
- Ver evidencia 25
32.- En su caso, informes de seguimiento (DEVA).
- Ver evidencia 26
33.- En su caso, informes de renovacion de la acreditacion (DEVA).
- Ver evidencia 27
34.- Actas Comision de Garantia de la Calidad.
- Ver evidencia 28
35.- Guias docentes, especificando las asignaturas que se imparten en otras lenguas.
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- Ver evidencia 29

3..Los procesos de gestion e implantacién de la normativa aplicable al titulo se desarrollan de
manera adecuada y benefician al desarrollo del programa formativo, en particular lo referido a:

- Reconocimiento de créditos y convalidaciones.

- Normativa de gestion de los TFM/TFG (direccién y coordinacion, normativa de seleccién
por parte del alumnado, tipologias, sistemas de evaluacién, rabrica, compasicién del tribunal).

- En su caso, complementos formativos.

- Normas de permanencia.

Las cuestiones relativas a la planificacion general del titulo estan sujetas al calendario general de
Planificacion Docente de cada Universidad.

En la Universidad de Sevilla, una de las acciones del Plan de Mejora propuestas en el curso 2021-22 ha
consistido en el cambio de calendario académico del Grado, que permite un adelanto de los exdmenes, para
seguir el modelo de la mayoria de Universidades y favorecer la movilidad nacional e internacional. Aunque
aun es pronto para analizar el efecto de este cambio, ya que se puso en marcha en el curso 2022-23,
esperamos que este cambio aumente la asistencia a los examenes de la primera convocatoria del curso
2023-24. El cambio de calendario permite ademas a los alumnos disponer de un mayor niumero de
convocatorias previamente a la primera adjudicacion de los Masteres en distrito Unico, asi como concurrir a
las convocatorias de becas de colaboracion en los Departamentos. Asimismo, al equipararnos a otras
Universidades espafiolas y extranjeras, favorecera la movilidad nacional e internacional. EI cambio de
calendario facilita ademas la organizaciéon administrativa del curso. En la Facultad de Ciencias de Malaga en
el 2022-23 se implant6 un proyecto piloto, consistente en hacer la 2% convocatoria de las asignaturas de
primer cuatrimestre en Julio, después de la 12 convocatoria de las asignaturas de segundo cuatrimestre.
Para el curso 2023-24 se ha planteado la modificacion plena del nuevo calendario bajo un esquema de
“semestres cerrados”. Este nuevo curso se ha iniciado a principios del mes de septiembre y todas las
pruebas de evaluacién concluirdn en el mes de julio, de tal forma que la evaluacién ordinaria del primer
semestre se realizara antes de la evaluacion ordinaria del segundo semestre.

En la Universidad de Sevilla, cada afo, el cronograma de la Planificacién Docente del curso siguiente, se
aprueba en Consejo de Gobierno y se publica en el Boletin oficial de la Universidad de Sevillay en la web de
la Secretaria General de la Universidad de Sevilla (http://servicio.us.es/secgral). Los Instrumentos de
planificacion y coordinacion hacen referencia al calendario académico. Este se puede consultar en
https://biologia.us.es/estudios/docs/calendario-academico-biologia-2023-2024-06072023.pdf. Otro de los
elementos que estan planificados y coordinados es el horario de los examenes que se publica en el mes de
julio del curso anterior. En las mismas fechas se publica el horario de clases tedricas y el calendario de
practicas de todas las asignaturas. Toda esta informacidn esta disponible en la web del Grado
(https://biologia.us.es/grado/bioquimica.htm) en Estudios/Grado en Bioquimica por la US y UMA/Calendario,
horarios. Asimismo, en la parte superior de esta web se tiene acceso al sistema de reserva de espacios, en
el que se puede consultar la disponibilidad de los diferentes espacios de docencia de la Facultad. Aqui se
incluyen las reservas necesarias para las clases teéricas, practicas de informatica, seminarios, laboratorios
Generales, etc, y se pueden reservar espacios para diferentes tipos de actividades. Ademas, la Secretaria
Virtual de la Universidad de Sevilla permite la consulta online de expedientes (https://sevius.us.es/) y la
Gestidn de actas y convocatoria de examenes por parte del Profesorado (https://sevius4.us.es/). Ademas, se
utiliza la Ensefianza virtual para suministrar documentacion y material de las asignaturas a los alumnos
(https://ev.us.es/webapps/portal/execute/tabs/tabAction?tab_tab group_id=_29 1).

Asimismo, se han implementado medidas encaminadas al desarrollo de servicios online, entre los que
podemos destacar ademas de los ya mencionados:

- Automatricula con informacion en la web de la Facultad de Biologia

- Quejas, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones a través de EXPON@US

- Gestion de grupos de practicas mediante la Ensefianza Virtual

- Gestion de convocatoria de examenes a través de la Secretaria Virtual

- Suministro de documentacion y material de las asignaturas a los alumnos a través de Ensefianza Virtual
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A nivel de Centro y en relacién con esta titulacion, la Facultad de Biologia sigue los instrumentos de
planificacion siguientes:

1. Departamentos: asignacion de Coordinadores de asignaturas, asignacion de carga docente del
profesorado, elaboracion de Guias docentes.

2. Comision Académica y de Calidad (CAC:
https://biologia.us.es/junta/docs/comision-academica-jf-26012023.pdf), que sustituye a la Sub-Comisién de
Ordenacion Académica: entre otras competencias, revisa anualmente los cambios en las Guias docentes y
las remite a la Junta de Centro para su aprobacion (actualmente esta funcién la realiza la CAC del Centro).
3. Equipo decanal elabora los horarios docentes basicos y calendarios de examenes cada curso.

4. Junta de Centro: aprobacion de la programacion docente de cada curso académico, que incluye las Guias
docentes, los calendarios académicos, horarios de clases y examenes.

Ambos Centros estan comprometidos con el desarrollo normativo. La Facultad de Biologia aplica la
normativa de la Universidad de Sevilla que incide sobre la planificacion y desarrollo de los programas
formativos de los Grados de la Universidad de Sevilla en general, y del Grado en Bioquimica, en particular,
como son: la Normativa Reguladora de la Evaluacidn y Calificacion de las Asignaturas (Acuerdo Consejo de
gobierno 29-9-2009), el reglamento General de Actividades Docentes (Acuerdo Unico/CU 5-2-2009), y la
Normativa de Permanencia de Estudiantes en la Universidad de Sevilla (Evidencia 24.1, Acuerdo 23/CS
17-12-08). En la pagina Web del centro se incluye un enlace a la normativa indicada anteriormente dentro
del epigrafe “Estudiantes” (http://biologia.us.es/es/perfiles/estudiantes/).

En cuanto a la Universidad de Malaga, a continuacién, se enumeran las Normativas, instrumentos y criterios
de los que dispone la UMA para la planificacion y coordinacion del programa formativo del titulo:

- Plan de Ordenacion Docente (POD) aprobado anualmente en el Consejo de Gobierno
(https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/plan-de-ordenacion-docente/).

- Normas reguladoras de la realizacion de las pruebas de evaluacion del rendimiento académico de los

estudiantes
(https:/iwww.uma.es/media/files/NORMATIVA_REGULADORA_DE_LOS_PROCESOS_DE_EVALUACI%C3%93N_DE_LOS_APRENDIZAJES.pdf)

aprobada en sesion del Consejo de Gobierno de 23 de julio 2019.

- Normas reguladoras de la movilidad estudiantil de estudios de grado
(https:/iwww.uma.es/secretariageneral/newsecgen/index.php?option=com_content&view=article&id=560:normas-reguladoras-de-la-
movilidad-estudiantil-de-estudios-grado&catid=22&Itemid=124).

- Normas reguladoras del progreso y la permanencia de los estudiantes de la Universidad de Malaga
(Evidencia 24.2, https://www.uma.es/cms/base/ver/section/document/9145/normas-de-permanencia/).

La normativa de los Trabajos Fin de Grado de la Titulacion se ha ido actualizando a lo largo de los afios de
imparticion del Grado. En 2019, la entrada en vigor de las Nuevas Normativas Reguladoras de Trabajos de
Fin de Estudios en cada una de las dos Universidades y el desarrollo de las Normativas Reguladoras en los
centros que imparten el Grado en Bioquimica en cada una de ellas (Facultad de Ciencias en la Universidad
de Malaga y Facultad de Biologia en la Universidad de Sevilla), provocé la modificacién de los criterios para
la matriculacion en la asignatura TFG con respecto a la Memoria de Verificacion del titulo. La inclusién de
este cambio permitia la adaptacién a normativas que pudieran diferir entre ambas Universidades. Este
cambio precisé de una modificacién no significativa de la Memoria de Verificacion del Titulo y se comenzé a
aplicar en el curso 2019-20. Posteriormente, como ya se ha mencionado en el criterio 3.1, a raiz del informe
de la DEVA sobre la propuesta de modificacion del Titulo oficial, se modificé la normativa de TFG de la
Universidad de Sevilla, para homogeneizarla respecto a la de la sede de Malaga. La nueva Normativa de
TFG de la Facultad de Biologia
(https://biologia.us.es/tfg/docs/comunes/Normativa-TFG-Biologia-06102022.pdf), de 6/10/2022,
implementada en el curso actual, iguala el requisito de haber superado un 70% de los créditos del Titulo

para la matriculacién en el TFG a la Normativa de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga

(https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/navegador_de_ficheros/Decanato/descargar/Normativa-propia-Facultad/NUEVO_REGLAMENTO_TFG_CIENCIAS_aprobado_Consejo_Gob-24-10-2022-
Anexo_25.pdf).

La gestidn de los Trabajos Fin de Grado (TFG) se hace de acuerdo al reglamento de la Facultad de Biologia,
publicada en la pagina web de la Facultad de Biologia dentro de la pagina del Grado en Bioquimica bajo el
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epigrafe “Estudios”, “organizacion general” y “Trabajos Fin de Grado” (Evidencia 38.1,
https://biologia.us.es/tfg/), que determina las modalidades de TFG, el procedimiento de seleccion y de
adjudicacion, entre otros. La Facultad publica en la web las ofertas de TFG elaboradas por los docentes del
Grado dentro del apartado “Trabajos Fin de Grado” en el epigrafe “Novedades”. La gestion de los TFG se
hace gracias a la aplicacion TERMINUS, que contribuye y facilita de manera importante esta tarea. Se
cuenta ademas con la colaboracion del Personal de Administracién y Servicios (PAS) de la Facultad. En la
Universidad de Malaga, los estudiantes del Grado en Bioguimica pueden acceder a la informacién
actualizada por el Coordinador de TFG en la seccién de la sala de coordinacién del titulo en el Campus
Virtual dedicada a tal efecto. La informacién y su gestion se ajusta a las pautas que indican las normativas
del TFG de la Facultad de Ciencias y de la Universidad de Malaga (Evidencia 38.2,
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/77634/normativa-tfg/), utilizando la plataforma informética
habilitada para TFG
(https://lwww.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/proa-ordenacion-academica/).

En relacion al suplemento europeo del titulo, indicar que el 7 de febrero de 2015 se publica el Real Decreto
por el que se establecen los requisitos de expedicion del Suplemento Europeo a los titulos regulados en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, y se modifica el Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el
Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior. El 9 de julio de 2018, la Universidad de
Sevilla establecié las Instrucciones sobre la expedicidén del suplemento europeo al titulo de grado y master
(https://estudiantes.us.es/sites/default/files/ficheros/INSTRUCCIONES%20EXPEDICI%C3%93N%20SUPLEMENTO%20EUROPEO%20AL%20T%C3%8DTULO.pdf),
momento desde el cual comenzo la expedicion de dicho suplemento en la Facultad de Biologia. En la
Universidad de Malaga, el procedimiento para la expedicion del suplemento europeo al titulo esta recogido
en la Secretaria General de la Universidad
(https://lwww.uma.es/secretariageneral/newsecgen/index.php?option=com_chronoconnectivity&view=connection&ltemid=101).
Con respecto a la gestién de la movilidad SICUE y ERASMUS y al reconocimiento de créditos, en la Facultad
de Biologia de la Universidad de Sevilla se ajusta a la Normativa Reguladora del Reconocimiento y
Transferencia de Créditos (Evidencia 36.1, Acuerdo 4.3/CG 22-11-11,
https://lwww.us.es/bous-numeros/acuerdo-43cg-22-11-11-por-el-que-se-aprueba-la-normativa-reguladora-del-
reconocimiento#:~:text=Acuerdo%204.3%2FCG%2022-11-11%20por%20el%20que%20se%20aprueba,Reguladora%
20del%20Reconocimiento%20y%20Transferencia%20de%20Cr%C3%A9ditos.%203). El Vicedecano de Ordenacion
Académica, junto con las Vicedecanas de Estudiantes y Movilidad Nacional, y de Investigacion y Movilidad
Internacional, son los encargados de estas tareas. En el caso de la movilidad ERASMUS y SICUE, la gestion
de la movilidad se realiza a través de la plataforma SEVIUS

(https://sevius.us.es/). La convalidacion de créditos la realizan las Vicedecanas en base a las calificaciones
gue envia la universidad de destino y, en el caso de las Universidades extranjeras usando las escalas de
conversion de calificaciones académicas para los estudiantes de la Universidad de Sevilla que cursan parte
de sus estudios en régimen de movilidad internacional segun la Resolucion de 28 de octubre de 2016, de la
Universidad de Sevilla

(https:/finternacional.us.es/sites/default/filessfNORMAS _CONVERSION_CALIFICACIONES_ESTUDIANTES_0.pdf)

y las posteriores revisiones del Centro Internacional de la US
(https://internacional.us.es/equivalencia-calificaciones). En la Universidad de Malaga, la gestion de
reconocimiento de créditos cursados en movilidad se basa en las “Normas reguladoras de los
reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional, a efectos de la
obtencion de titulos universitarios oficiales de graduado y master universitario, asi como de la transferencia
de créditos” (Evidencia 36.3, contiene la modificacion aprobada por el consejo de gobierno en su sesién de
19 de octubre de 2018,
https://www.uma.es/secretariageneral/newsecgen/index.php?option=com_content&view=article&id=191:normreconocim&catid=22&Itemid=124).
Dichas normas establecen la creacién de Comisiones de Reconocimientos de estudios que analizan las
solicitudes de reconocimientos y emiten los informes preceptivos que finalmente resuelve el Decano. La
composicion de la Comision de Reconocimientos del
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Grado en Bioquimica es publicamente accesible. En relacion con la gestion de la Movilidad, la Universidad
de Malaga cuenta con las recientes “Normas reguladoras de la movilidad estudiantil de estudios de grado”
(aprobada en Consejo de Gobierno de 27 de febrero de 2015;
https://lwww.uma.es/secretariageneral/newsecgen/index.php?option=com_content&view=article&id=560:normas-
reguladoras-de-la-movilidad-estudiantil-de-estudios-grado&catid=22&Itemid=124). La gestién de la movilidad
estudiantil a nivel de Centro, recae en dos figuras nombradas por el decano: el Coordinador/a de Centro y los
Tutores/as o Coordinadores académicos de movilidad, que constituyen la Comision de Movilidad del Centro,
cuya composicion esta publicada en la pagina web del Centro.

La gestidn burocratica y administrativa del titulo de Grado en Bioquimica se realiza de forma competente e
implica un trabajo significativo tanto para el Personal Docente e Investigador (PDI) como para el Personal de
Administracion y Servicios (PAS). El profesor tiene que realizar el programay el proyecto de la asignatura,
segun los requisitos establecidos en la normativa. Otro aspecto que constituye una importante carga
burocratica para el profesorado es la utilizacién del correo electrénico como medio de contacto del alumnado
con los profesores y via de resolucién de dudas, cada vez méas extendida. A pesar de que todos los
profesores tienen expuestos sus horarios de tutoria, como es preceptivo, todos ellos responden
habitualmente a las dudas mediante esta via. También es de destacar que la solicitud de ayudas para la
docencia y su correspondiente justificacion posterior supone una importante carga. La participacion de los
profesores del Grado en Proyectos de Innovacion Docente, Creacién de redes de Coordinacion Docente, o
para la Innovacion de los Trabajos Fin de Grado supone un esfuerzo de gestion importante tanto durante el
disfrute de las ayudas como en su posterior justificacién administrativa. El PAS, por su parte, ha visto
incrementada su carga de trabajo por la implantacion del Grado, si bien el uso de diferentes herramientas,
como la gestién de quejas, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones a través de EXPON@US o la
reserva de espacios a través de la web de la Facultad, ha agilizado el trabajo de gestion.

EVIDENCIAS ANALISIS 3
36.- Normativa en materia de reconocimiento de créditos y convalidaciones y listado de los/las alumnos/as
gue han obtenido reconocimiento de créditos o convalidaciones durante el periodo sometido a renovaciéon de
la acreditacion incorporando informacion agregada (ECTS reconocidos, asignatura en la titulacion de origen
(Grado, Formacion Profesional, titulo propio), y asignatura reconocida, etc.).

- Normativa en materia de reconocimiento de créditos y convalidaciones US

http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/normativa/Normativa_Rec_Transf-22-11-11_texto_consolidado.pdf

- Listado de los/las alumnos/as que han obtenido reconocimiento de créditos o convalidaciones US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDQyMDIzMTAXODE5MDYucGRm ]
- Normativa en materia de reconocimiento de créditos y convalidaciones UMA

https://lwww.uma.es/fest/info/130262/reconocimiento-y-adaptacion/#:~:text=Reconocimiento%2C%20convalidaci%C3%
B3n%20y%20adaptaci%C3%B3n%20La%20Universidad%20de%20M%C3%Allaga,el%20de%20l a%20experiencia%
20laboral%20y%20profesional%?20acreditada.

- Listado de los/las alumnos/as que han obtenido reconocimiento de créditos o convalidaciones UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDEyMDIzMTAyNTEOMjkucGRm ]

37.- Namero de créditos reconocidos por estudiantes por experiencia profesional u otro criterio aplicado.
- Ver evidencia 36

38.- Normativa en materia de gestion de los TFM/TFG, incluyendo todos los aspectos relevantes de dicho
proceso (matriculacion, sistemas de adscripcion del alumnado a un/a tutor/a, mecanismos de eleccion de
tematica, calendario de ejecucion del TFG/TFM, convocatorias de defensa publica, etc.).
- Normativa en materia de gestiéon de los TFG US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzQyMDIzMTAXNjJEyNTkucGRm ]
- Normativa en materia de gestion de los TFG UMA
[ https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/77634/normativa-tfg/ |
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42.- Normas de permanencia.
- Normas de permanencia US

http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/normativa/Normativa_Rec_Transf-22-11-11 texto_consolidado.pdf

- Normas de permanencia UMA
[ https:/mww.uma.es/cms/base/ver/section/document/9145/normas-de-permanencia/ |

4. Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y numero de plazas son adecuadas y
se ajustan a lo establecido en la memoria del programa formativo.

Los requisitos de acceso al Titulo estan recogidos en las Normativas de los centros que imparten el Titulo. El
reglamento General de Actividades Docentes de la Universidad de Sevilla
(https:/lwww.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD_consolidado.pdf) en su articulo 23 establece que los
requisitos y el procedimiento de acceso a las titulaciones oficiales de primer y segundo ciclo seran los
establecidos en las disposiciones vigentes y los acuerdos de la Comision de Distrito Unico Universitario de
Andalucia. Asimismo, el Consejo de Gobierno determinara para cada curso académico el numero de plazas
de nuevo ingreso previa propuesta de las Juntas de Centro. El Estatuto de la Universidad de Malaga
establece en su articulo 14 (https://www.uma.es/media/files/EstatutosUMA.pdf) que es competencia del
Consejo de Gobierno aprobar la oferta de plazas para estudiantes de nuevo ingreso y establecer los
procedimientos para su admision, previa consulta a los centros.

El perfil del estudiante de nuevo ingreso corresponde al de personas que “coincidieran en sus
conocimientos, aptitudes y destrezas con el perfil del estudiante en Ciencias que maneja con determinada
soltura las materias instrumentales de tipo biol6gico, matematico, fisico y quimico, y que posee un sélido
acervo de nociones bioguimicas fundamentales. Ademas, deberian concurrir en ellas las circunstancias de
curiosidad y dotes de observacidn para conocer los problemas ambientales, biotecnolégicos y médicos,
capacidad de trabajo en equipo, habilidades de interpretacion, relacion e interdisciplinariedad y, como no,
caracteristicas de tenacidad, ilusion, persistencia en el esfuerzo y vocacion decidida a este vasto campo de
la Ciencia” ajustandose a lo establecido en la Memoria de Verificacion.

El acceso esta regulado por el articulo 3 del Real Decreto 412/214, de 6 de junio. No se dispone de ninguna
Normativa Especifica de Acceso al Grado, sino que esta enmarcado en el Distrito Unico Universitario
Andaluz que determina el calendario de las pruebas de acceso de los distintos colectivos, los parametros de
ponderacion, y las fechas de preinscripcion para iniciar estudios en los Grados Universitarios en las Fases
Ordinarias, Extraordinarias y de Extranjeros. Los parametros de ponderaciéon empleados se ajustan a la
Normativa Vigente: la Resolucion de 14 de junio de 2018 de la Direccion General de Universidades de la
Comision del Distrito Unico Universitario de Andalucia por el que se establecen los parametros de
ponderacion para el célculo de la nota de admision para el ingreso a las titulaciones de grado
(https://www.juntadeandalucia.es/boja/2018/120/BOJA18-120-00007-10752-01_00138088.pdf); el acuerdo
de 23 de julio de 2019 por el que se establecen los parametros de ponderacidn para el calculo de la nota de
admision para los cursos 2019-20 y sucesivos (https://www.juntadeandalucia.es/boja/2019/147/35); el
acuerdo de 27 de mayo de 2022 por el por el que se establecen los parametros de ponderacién para el
célculo de la nota de admision a partir del curso 2022-23
(https://www.juntadeandalucia.es/eboja/2022/107/BOJA22-107-00002-9324-01_00262603.pdf); y el acuerdo
de 31 de mayo de 2023, de la comisién del distrito Gnico universitario de Andalucia, por el que se establecen
los parametros de ponderacién para el calculo de la nota de admisién a determinadas ensefianzas
universitarias oficiales de grado a partir del curso 2023-2024, de aplicacion en el presente curso
(https://www.juntadeandalucia.es/boja/2023/107/31). Los parametros de aplicacidén se adecuan a la titulacion
y garantizan que el alumnado posea las competencias adecuadas para la consecucién de los objetivos de
aprendizaje. Por tanto, el acceso y admision son los determinados por la Memoria de Verificacion.

El nimero de estudiantes de nuevo ingreso se ha modificado en la versién actual de la memoria de
verificacién, teniendo en cuenta la ocupacion historica del Grado y la prevision de plazas para los afios
siguientes. En la Facultad de Biologia se ha fijado en 55, mientras que en la Facultad de Ciencias es de 65.
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Estos grupos se dividen en subgrupos para la realizacion de la docencia practica (Evidencias 45.1-45.2) que
se ajustan en su tamafio a la actividad propuesta y al nimero de docentes que los imparten, asegurando una
docencia practica de calidad. Los tamafios de los grupos son adecuados para la consecucion de los
objetivos de aprendizaje y competencias previstas en la memoria de verificacién y se adecuan a las
instalaciones y profesorado de los respectivos Centros.

La tasa de ocupacion (relacién porcentual de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en primer curso
frente a la oferta de primer curso; indicador P1-11.1 en la Universidad de Sevilla), ha sido del 100% o
superior desde el curso 2017-18 en la Universidad de Sevilla hasta el curso 2022-23. Los datos del curso
2023-24 mantienen esta tendencia, con una matriculacion de 57 alumnos, frente a las 55 plazas solicitadas.
Por tanto, no sélo se han cubierto todas las plazas, sino que en algunos cursos el nimero de matriculados
ha sido ligeramente superior a las plazas ofertadas, debido a que en el Distrito Unico Andaluz se practica la
denominada matricula de “overbooking”, para que el nimero real de matriculas no quede finalmente muy por
debajo de las ofertadas, debido a las posibles anulaciones de matricula que se puedan producir. En la
Universidad de Malaga se ofertan anualmente 65 plazas de nuevo ingreso. Hasta el curso 2019-20, no sélo
se cubrieron, sino que el numero de matriculados siempre ha sido ligeramente superior a la oferta. En el
curso 2021-22, al igual que en el anterior, el niumero de matriculados en la Universidad de Malaga ha sido de
64. No disponemos aun de datos para esta Universidad del curso 2022-23. Ademas, hay un cupo especifico
para mayores de 25, 40 y 45 afios, al que se suma otro cupo para estudiantes que acceden por la fase de
extranjeros (Evidencia 46). De cualquier manera, estas tasas son superiores al 91,7% que tuvieron como
promedio las universidades publicas espafiolas en el curso 2020-21 y al 96,5% de promedio de la rama de
Ciencias. Los datos reflejan un interés muy elevado por los estudios en Bioquimica. El nimero de alumnos
matriculados (P1-11.5) se corresponde con lo esperado teniendo en cuenta a los alumnos de nuevo ingreso.
El porcentaje de alumnos de nuevo ingreso matriculados en el titulo y que lo eligieron en primera opcién
(P1-11.2) se estabiliz6 en los cursos anteriores en valores cercanos al 65% en Sevilla, aunque en el curso
2021-22 disminuy6 hasta el 56,36%. En el curso 2022-23, se han recuperado los valores de este indicador
con un 67,27%. En la sede de Malaga, en el curso 2021-22 de los finalmente matriculados un 54,69% marcé
el titulo como preferente, pero no se dispone de datos para el curso 2022-23. Los valores alcanzados en la
Universidad de Sevilla, para la que disponemos mas datos son similares a la media de la comunidad
andaluza, del 64,2%, y a la media nacional, del 69%, en el curso 2020-21. La falta de disponibilidad de datos
de los ultimos cursos a nivel nacional no nos permite la comparacién para el mismo curso. La tasa de
demanda alcanzada se considera especialmente alta teniendo en cuenta los elevados requisitos de acceso a
la titulacion, con una elevada nota de corte.

La nota media para el ingreso en el Grado conjunto en Bioquimica en la Universidad de Sevilla (indicador
P1-11.3) es de las mas elevadas a nivel nacional, y ha continuado incrementandose con el tiempo, desde los
12,79 puntos del curso 2016-17 hasta los 13,40 del curso 2021-22, manteniéndose en 13,23 en el curso
2022-23. También se ha mantenido por encima de 12 en la Universidad de Malaga, con un valor de 13,15 en
el curso 2021-22. La nota de corte (P1-11.4) en el curso 2021-22 en la sede de Sevilla, para la que tenemos
también referencias de Malaga, fue de 13,045, significativamente superior a la del curso anterior, y superior
a las de este Grado en todas las Universidades andaluzas. La nota de corte de Méalaga en el curso 2021-22,
12, fue superior a las del Grado en la Universidad de Coérdoba y Granada. A nivel nacional, la nota de corte
del Grado en Sevilla en el curso 2021-22 estuvo solo por debajo de las de dicho Grado en la Universidad
Complutense y Auténoma de Madrid, con valores de 13,131 y 13,114, respectivamente. La nota de corte
para este curso, 2022-23, en la Universidad de Sevilla ha sido de 12,35. Como referencia la nota media de
corte en los estudios de Ciencias de la Vida a nivel nacional fue de 9,74 en el curso 2020-21. Es importante
destacar que el promedio de la nota de corte de estudios en el area de Ciencias de la Vida ha ido
aumentando progresivamente desde el 8,97 del curso 2017-18 al 9,74 del curso 2020-21.

EVIDENCIAS ANALISIS 4

43.- Perfil de ingreso y criterios de admision.
- Ver Criterio 3.4
- Perfil de ingreso y criterios de admision UMA
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[ https://www.uma.es/grado-bioquimica/cms/menu/informacion-grado/perfil-de-acceso/ |

45.- Tabla/descripcién de los tamafios de los grupos incluyendo divisiones ulteriores (subgrupos de
practicas, seminarios, etc.).
- Tamafio de grupos (subgrupos de practicas, seminarios, etc.) US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjYyMDIzMTAWM|EzZMTMucGRm ]
- Tamafio de grupos (subgrupos de practicas, seminarios, etc.) UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzlyMDIzMTAyMzEzMzEucGRm ]

46.- Indicadores para los titulos de grado de los Ultimos seis afios: Oferta, demanda y matricula (Plazas
ofertadas, Demanda 1.2 opcion, Estudiantes de nuevo ingreso, Porcentaje de acceso en primera
preferencia); Nota de corte; Nota de acceso; Via de acceso (Pruebas de acceso a la universidad, FP2 o
asimilados, Titulados universitarios o asimilados, Pruebas especificas para mayores de 25, 40 y 45 afios,
Otros accesos); Pruebas especificas de acceso (si procede) (estandar 1.3) (Estudiantes presentados,
Porcentaje de estudiantes aprobados).
- Indicadores : Oferta, demanda, nota de corte, via de acceso US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTcyMDIzMTAYyMDEXNTcucGRm ]
- Indicadores : Oferta, demanda, nota de corte, via de acceso UMA
[ https://www.uma.es/grado-bioquimica/ |

5. La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa formativo asegurando
gue los resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado

El hecho de que el Grado en Bioquimica tenga dos sedes, una en la Universidad de Sevillay otra en la de
Méalaga, dificulta todos los aspectos relativos a la coordinacién, tanto de cada asignatura, como de cada
curso y del Titulo completo. Es por ello que se precisa de un esfuerzo adicional para mantener la
coordinacién, mediante mecanismos de coordinacién horizontal y transversal a través de la CGCT,
coordinadores académicos de las dos sedes y coordinadores de las asignaturas.

En la Universidad de Sevilla, los criterios de coordinacién general se basan el Calendario Académico, la
Regulaciéon Legal en el Reglamento General de Actividades Docentes de 10 de febrero de 2009, y sus
posteriores modificaciones (https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD_consolidado.pdf, Art. 31-40),
y las directrices de la Universidad de Sevilla acerca de los Mecanismos de Coordinacion de las Ensefianzas.
En la Facultad de Biologia, la coordinadora del Grado en Bioquimica, junto con los coordinadores de las
asignaturas, son los encargados de la coordinacion del programa formativo de las asignaturas y materias del
grado. El criterio de actuacion se basa en la coordinacion docente, tanto horizontal, como vertical entre las
diferentes asignaturas y materias, buscando una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante
y una adecuada planificacion temporal, para asegurar los resultados de aprendizaje deseados. Son los
departamentos los que nombran al coordinador de cada asignatura de la que es responsable. Los
coordinadores tienen la funcion, no solo de coordinar los contenidos de las asignaturas, sino también a los
profesores de los diferentes grupos, son los responsables de la organizacioén de los grupos practicos,
publicacion de actas, etc., y son responsables de resolver incidencias que afecten a la asignatura que
coordina.

En la Universidad de Malaga, los criterios de Planificacién y Organizacién de la Docencia se incluyen en el
Plan de Ordenacion Docente, revisado anualmente y aprobado por el Consejo de Gobierno
(https:/iwww.uma.es/media/files/modificado_2.B_pag_16_por_ac_cg_280623-POD_CURSO_2023-2024_aprobado_CdG.pdf), que
en su apartado 4 determina los Criterios para la Planificacién y Organizacién de la Docencia. En la Facultad
de Ciencias. La coordinadora del Grado en Bioquimica y los coordinadores de las asignaturas son los
encargados de la coordinacion de las asignaturas. De acuerdo a la Normativa (4.1), El PDI que coordine una
asignatura tiene las siguientes funciones: a) Programar y mantener las reuniones de coordinacion e
informacién que sean precisas con el profesorado de la asignatura con el fin de garantizar su correcto
desarrollo. b) Elaborar la guia docente, contando con el acuerdo del resto del PDI que vaya a impartir la
asignatura. c¢) Introducir la informacion de la guia docente en PROA en el plazo establecido. Asi mismo, el
coordinador/a del Grado tiene las siguientes funciones: a) Realizar labores de coordinacion horizontal entre
el profesorado de un mismo curso y coordinacion vertical entre profesorado de distintos

Autoinforme Global Pag.29/78




cursos. b) Programar y mantener las reuniones de coordinacién e informacién que sean precisas con el
profesorado con el fin de garantizar el correcto desarrollo de las ensefianzas. ¢) Servir de enlace entre el
estudiantado del grado y el profesorado del mismo para ayudar a resolver los problemas de indole
académica que surjan.

La docencia del Grado en Bioquimica esta organizada en ocho cuatrimestres repartidos a lo largo de cuatro
cursos anuales. De los ocho cuatrimestres, cinco son comunes y los tres altimos se corresponden con dos
menciones independientes, la mencién en Bioquimica Molecular y Aplicada y la mencién en Biotecnologia,
aungue también se pueden cursar en base a la seleccién de optativas si el alumno decide graduar sin
mencion. También, todas las asignaturas se imparten en dos sedes, en la Universidad de Sevillay en la
Universidad de Malaga, de manera que para cada asignatura concreta hay dos grupos, uno en cada
universidad, lo que aumenta el grado de complejidad de la coordinacién. Ademas de dos universidades, en
la organizacion y el desarrollo de la docencia estan implicados profesores de distintos departamentos y
areas de conocimiento, lo que exige un notable esfuerzo de coordinacion por parte del personal docente y
administrativo. En cada una de las dos sedes existe un coordinador académico de grado. También, por cada
asignatura, hay dos coordinadores de asignatura, uno en cada sede. Tanto los coordinadores académicos
de grado como los coordinadores de las asignaturas, de ambas universidades, deben trabajar en equipo
para velar por la correcta coordinacion de todas las asignaturas, no sélo dentro de un mismo cuatrimestre,
curso 0 mencion, sino también entre las dos universidades en las que se imparte el titulo

Para la planificacion de la docencia del siguiente curso académico, los coordinadores contactan con el
Vicedecanato e Ordenacién Académica para indicar las necesidades respecto a planificacién de su
asignatura y generar los horarios del Centro.

La coordinacion del Titulo se desarrolla en base al siguiente listado de funciones:

a) Coordinadores académicos de grado:

 Coordinar e integrar las propuestas de contenidos y actividades por cuatrimestre, curso, mencién, materias
y asignaturas, de manera conjunta entre las dos universidades.

* Integrar las actividades y metodologias docentes de las distintas materias y médulos.

» Coordinar todas las actividades y los programas entre las dos universidades implicadas en el grado.

» Ademas, los coordinadores de grado facilitaran la coordinacion entre los coordinadores de asignaturas de
las dos universidades en la que se imparte el titulo.

b) Coordinadores de asignatura:

« Coordinar, supervisar y poner a disposicion de los alumnos los contenidos docentes elaborados por los
profesores de cada una de las materias del curso.

» Compartir recursos y materiales docentes.

» Poner en comun los criterios que aplican los docentes para evaluar la adquisicién de competencias por
parte de los alumnos.

» Recabar informacioén de los profesores de cada una de las materias de la asistencia de los alumnos, asi
como de los resultados de la evaluacion de las actividades propuestas por los profesores de las materias.

* Intercambiar experiencias docentes.

» Asumir la responsabilidad de cuantos asuntos se deriven de la correcta docencia del curso de cara a los
coordinadores académicos del grado.

* Gestionar el curso correspondiente en el campus virtual.

* Gestionar el sistema de evaluacién y cumplimentacion de las actas.

c) Los profesores que impartan los cursos de las distintas materias deberan elaborar y revisar anualmente
las Guias Docentes de las asignaturas que deben incluir al menos informacién acerca de: denominacion del
curso y localizaciéon en el Plan de Estudios; objetivos; metodologia de Ensefianza/Aprendizaje; contenidos;
programacion temporal del curso; sistema y criterios de evaluacion; y, por ultimo, bibliografia y recursos.
Por ultimo, para la planificacion de la docencia del siguiente curso académico, los coordinadores contactan
con el Vicedecanato de Ordenacion Académica para indicar las necesidades respecto a planificaciéon de su
asignatura y generar los horarios del Centro.

Ambos centros estan, por tanto, implicados en el desarrollo de criterios de coordinacion del programa
formativo, una tarea continuada en el tiempo para evitar los desvios posibles debido a la incorporacién de
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nuevos docentes a asignaturas del Grado. La coordinacién horizontal de cada curso se lleva a cabo por el
profesorado de cada asignatura coordinado a su vez por los coordinadores de éstas. Esta tarea se coordina,
en un segundo nivel, por los coordinadores académicos y finalmente la coordinacién vertical se realiza por la
CGCT.

Para mejorar la Coordinacion se han elaborado Programas Unificados Andalucia Tech para las diferentes
asignaturas (Evidencia 49.2), a partir de los cuales se elaboran los correspondientes Programas Docentes
en cada Universidad. Ademas, se celebran periédicamente reuniones los coordinadores académicos del
Grado en las dos sedes, con el objeto de valorar el desarrollo de la docencia y los resultados obtenidos. En
concreto, en abril de 2021, se celebraron las Ultimas reuniones de Coordinacion de forma teleméatica, dada la
imposibilidad de hacerlas de forma presencial. A estas reuniones se invito a representantes de los alumnos
en las dos sedes, que nos aportaron su vision sobre los principales problemas en cuanto a la coordinacién
de los Programas entre las sedes y problematicas de solapamiento entre asignaturas, permitiendo asi
detectar y corregir problemas no percibidos por los profesores. En esta reunion, los Coordinadores de cada
asignatura en las dos sedes presentaron el Programa comun para cada asignatura, ajustado a la Memoria
de Verificacion del Titulo, asegurando de esta forma la maxima coordinacion en la imparticion del Grado en
las dos sedes.

En base a los solapamientos detectados entre asignaturas o posibles desviaciones respecto a la Memoria de
Verificacion, se propusieron modificaciones sobre los Programas presentados a incluir en las
correspondientes Guias y Proyectos Docentes de las sedes de Malaga y Sevilla, respectivamente, para el
curso 2021-22 y cursos posteriores. Es de destacar el alto Grado de implicacién del Profesorado del Grado
en su elaboracién y su mantenimiento en los cursos sucesivos.

Fruto de estas reuniones ha sido la puesta en marcha de varias redes de coordinacion entre grupos de
asignaturas que comparten materias afines, con el propdsito de alcanzar un mayor y mas estrecho grado de
coordinacién que nos permita optimizar los esfuerzos y recursos que dedicamos a huestra propia asignatura,
evitando igualmente aquellas repeticiones de contenidos que sean innecesarias. Ademas, se ha reforzado el
compromiso de los Coordinadores de mantener la coordinacién de sus asignaturas en cursos venideros.

No obstante lo expuesto, es necesario mantener el seguimiento de la coordinaciéon de los programas en las
dos sedes. Por ello, siguiendo la recomendacion de la DEVA-ACC en su informe de seguimiento de 6/07/22,
de “reflexionar por qué siendo alto el grado de satisfaccion del alumnado con la actividad docente, el grado
de satisfaccion en los Ultimos cursos del alumnado con los estudios tiene valores medios”, en el plan de
mejora del curso 2022-23 se propone incidir en aquellos aspectos del Titulo peor valorados por los alumnos
en las encuestas de satisfaccién. En concreto, la coordinacion de las asignaturas es uno de los aspectos a
mejorar. Consideramos, por tanto, que es esencial profundizar en la coordinacién horizontal y vertical entre
asignaturas del Grado. Para ello, se ha solicitado una ayuda al Plan Propio de Docencia de la US para la
creacion, desarrollo y consolidacion de Grupos de Apoyo entre Docentes, en la que participardn docentes
del Grado. En el marco de esta ayuda, concedida al amparo del 4° Plan Propio de Docencia de la
Universidad de Sevilla, Consolidacion del Plan Integral de formacién para un profesorado excelente, se
propone la reflexién sobre las practicas docentes y la coordinacion, mediante la realizacién de mesas
redondas de coordinadores de asignaturas de cada curso, incluyendo al profesorado novel, asi como la
realizaciéon de conferencias sobre nuevas metodologias docentes que permitan aumentar la motivacion del
alumnado.

No se incluyen practicas curriculares en el Grado.

EVIDENCIAS ANALISIS 5
48.- Descripcidn de la coordinacion horizontal y vertical a dos niveles: Cuadro de personal de académico y
de apoyo implicado en los distintos niveles de la coordinacion (coordinador/a del Titulo, coordinadores de
asignatura, etc.); y plasmacion material del desarrollo de la misma a través de actas de reuniones o
documentacion anéloga.

- Coordinadores de Asignaturas US

[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0OTMyMDIzMTAXODE5MDYucGRm ]
- Coordinadores de Asignaturas UMA
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[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjkyMDIzMTAyMzEzNTMucGRm ]
49.- Descripcion de las actuaciones llevadas a cabo por parte del/de la coordinador/a de préacticas con la
finalidad de garantizar la coordinacion en el desarrollo de las mismas (particularmente entre tutores
académicos y externos) asi como la homogeneidad en la evaluacién de dicha asignatura.

- Ver criterio 3.5
- Programas unificados ANDALUCIA _TECH
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTkyMDIzMTAyMzIwNTUuemlw ]

6. Implantacion de los titulos con estructuras especificas y de innovaciéon docente, tales como:
* Titulos que se imparten en mas de un centro.
e Titulos conjuntos.
* Dobles Grados con itinerario especifico.
* Titulaciones de Grado con mencion dual.
* Titulaciones de Grado con estructuras curriculares especificas y de innovacion docente.
e Titulaciones de Grado con itinerario académico abierto.

El titulo de Graduado/a en Bioguimica por la Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga se implant6 en
el curso 2011-12 siguiendo el Convenio de Implantacién de la Titulacion Conjunta:
https://alojawebapps.us.es/fichape/Doc/Bioquimica.pdf, que establece que la Universidad de Sevilla es “la
responsable de la tramitacién del procedimiento de verificacién del mismo y de la representacion ante los
o6rganos competentes”, asi como de “la tramitacion de los procedimientos de renovacion de la acreditacion
del titulo”. El disefio del titulo, estructura y contenidos del plan de estudios, se hizo mediante una comision
mixta paritaria entre las dos Universidades. Ademas, como se ha mencionado en el Criterio 2.1, desde la
implantacién del Grado en Bioquimica se aplica el Sistema de Garantia de Calidad aprobado por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Sevilla, al ser esta Universidad la responsable del Titulo
(https://at.us.es/sist-garantia-calidad-titulos). EI SGCT es coordinado por la Oficina de Gestion de Calidad
(http://at.us.es/oficina-gestion-de-calidad) del Secretariado de Seguimiento y Acreditacion de Titulos de la
Universidad de Sevilla 'y cuenta con la actuacion de la Comision de Garantia de Calidad del Titulo(CGCT),
cuya composicion se ha descrito en el criterio 2.1. La CGCT, junto a las Coordinadoras del Grado, es
responsable de velar porque se mantenga la coordinacion académica del Grado entre las sedes, y de evitar
que existan discrepancias significativas en los programas docentes y criterios de evaluacién, para asegurar
la maxima homogeneidad del Titulo. Los mecanismos e instrumentos de coordinacion docente se han
detallado en el criterio 3.5.

EVIDENCIAS ANALISIS 6

50.- En su caso, coordinacion entre: Titulos que se imparten en mas de un centro; Titulos conjuntos.
- Ver Criterios 3.5y 3.6
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IV. PROFESORADO

Criterio 4: El profesorado previsto para el desarrollo de la docencia en el programa formativo es

suficiente y adecuado en su cualificacion para asegurar la adquisicién de las competencias por parte
del estudiantado.

ANALISIS

1. El personal académico relune el nivel de cualificacién y experiencia (docente e investigadora)
adecuado y se corresponde con el comprometido en la memoria del programa formativo.

El personal académico que imparte el Grado se ajusta a lo dispuesto en la Memoria de Verificacion del
Grado. De hecho, la cualificacién del profesorado que participa en el Grado en Bioquimica por la Universidad
de Sevillay la Universidad de Méalaga ha ido mejorando desde su implantacién en el curso 2011-12 en la
Universidad de Sevilla y, un afio después, en el curso 2012-13 en la Universidad de Malaga.

El analisis del perfil del profesorado de la Universidad de Sevilla se recoge en la Evidencia 57.1. Ademas, el
Procedimiento P2 del SGC de la Universidad de Sevilla, permite un analisis mas detallado del profesorado.
En la Universidad de Malaga, toda la informacién del profesorado que participa en el Grado es publica y
accesible en la tabla de indicadores que se encuentra en la pagina web del Titulo
(https://www.uma.es/grado-bioquimica/).

El porcentaje de doctores (P2-12.1.1) el primer afio de implantacion del Titulo fue del 82,56 % y aunque
disminuyé durante los primeros afios de implantacion de las distintas asignaturas, por la incorporacién de
profesorado nuevo, se ha mantenido desde su inicio en valores superiores al 85 %. En la sede de Sevilla,
este valor pas6 del 81,60 % en el curso 2017-18, al 84,55 % en el curso 2018-19, 86,18 % en el curso
2019-20, llegando al 87,50 % en el curso 2020-21, todos ellos valores muy altos. En la Universidad de
Malaga el porcentaje de doctores aumento del 83,02 % del curso 2016-17 al 98,98 % en el curso 2019-20,
cercano al 100 %. Esta tendencia se mantuvo en el curso 2021-22, alcanzando el 92,91% en Sevilla y el
97,87% en Malaga. Como referencia el porcentaje de PDI Doctor en las universidades publicas del curso
2019-20 fue del 64,7% en el area de Ciencias de la Salud.

En cuanto al porcentaje de catedraticos que imparten docencia (P2-12.1.6), desde la implantacién del Grado
en la Universidad de Sevilla, la contribucion de los catedraticos de la Facultad a la docencia del Grado ha
sido muy elevada. Este valor se ha mantenido en torno al 24 % en la Universidad de Sevilla desde el curso
2017-18, siendo el 24,80% en dicho curso, disminuyendo al 23,33 % en el curso 2020-21 y subiendo al
24,41% en el curso 2021-22. Estos datos muestran que, a pesar de las jubilaciones de catedraticos, su
porcentaje se mantiene gracias a la acreditacion de Profesores Titulares del Grado. En este periodo, el
porcentaje de profesores titulares (P2-12.1.5) ha aumentado desde el 29,92 % en el curso 2016-17 al 30,83
% en el curso 2020-21, y al 32,28% en el curso 2021-22 en la Universidad de Sevilla. A lo largo de este
periodo, el nimero de profesores implicados en la docencia del Grado se ha mantenido en torno a 125,
siendo 127 en el curso académico 2021-22. El porcentaje de profesorado con vinculacion permanente,
P2-12.1.4, se ha mantenido en valores préximos al 70% en los ultimos afios y, aunque disminuyd al 64,17%
en el curso 2020-21, aument6 en mas de cuatro puntos porcentuales en el curso 2021-22, hasta el 68,5%.
En el curso 2022-23, el nimero de profesores ha ascendido a 151, por la incorporacion de profesorado del
Plan de Investigacion y Formacién de la Universidad de Sevilla, provocando una ligera disminucién en el
valor porcentual del nimero de profesores doctores, catedraticos y profesores titulares, con valores del
88,08%, 19,21% y 29,80%, respectivamente. Sin embargo, no se han registrado variaciones significativas en
el nimero absoluto de profesores doctores, catedraticos y profesores titulares, que o se mantienen al mismo
nivel o suben respecto al curso anterior, con valores de 133 (superiores a los 118 del curso 2021-22), 29
(frente a 31 del curso 2021-22) y 45 (superiores a los 41 del curso 2021-22), respectivamente.

En la Universidad de Malaga, el porcentaje de catedraticos se ha mantenido sin cambios muy significativos,
pasando del 27% en el curso 2017-18 al 24,7% en el curso 2020-21, y manteniéndose en el 24,8% en los
dos ultimos cursos académicos. Por otro lado, el porcentaje de profesores titulares ha aumentado de forma
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muy significativa, pasando del 23,3% en el curso 2018-19 y del 25,3% en el curso 2019-20, al 31,4 % en el
ultimo curso académico. En esta Universidad, el porcentaje de profesorado con vinculacién permanente
pasé del 73,58 % en el curso 2016-17 al 57,02 % en el curso 2019-20, recuperando valores del 70 % en el
curso 2020-21. El porcentaje en esta sede de profesorado asociado se mantiene entre el 1y 2 %. Cabe
destacar el descenso tan significativo en esta sede del profesorado sustituto interino y/o a tiempo parcial que
ha pasado del 14,7 % en el curso académico 2018-19 al 6,1 % en el curso 2021-22 y al 2,9 % en este Ultimo
curso académico, 2022-23. Esto esta directamente relacionado con el aumento en el nimero de profesores
titulares, tras el plan de dotacién de nuevas plazas llevado a cabo por la UMA por las necesidades docentes
sobrevenidas. Igualmente, en la Universidad de Malaga, el porcentaje de doctores en el curso 2022-23 fue
inferior, del 87,59%, debido al ligero aumento de personal en formacion.

En relacion al nimero de sexenios reconocidos al profesorado (P2-12.1.2), a lo largo de los Ultimos afios se
ha mantenido en los mismos niveles alcanzados en 2015-16 en la sede de Sevilla, alcanzando los 273
sexenios en el curso 2021-22 y 320 en el curso 2022-23, lo que indica una buena actividad investigadora del
profesorado que imparte docencia en el Grado en Bioquimica (Evidencia 57.1). Lo mismo ocurre en la sede
de Malaga, donde el nimero de sexenios reconocido se mantiene por encima de 300 desde el curso
2019-20. De hecho, un 83,9% de profesores de la titulacion tienen el sexenio vivo.

Por tanto, en los ultimos afios, se ha mantenido una tendencia al alza en la experiencia y calidad del
profesorado, observado ya en los cursos anteriores con respecto a los primeros afios de imparticion. Este
aspecto se valora de manera muy positiva ya que refleja que el profesorado que imparte docencia en el
Titulo tiene una cualificacién elevada para asegurar la adquisicién de competencias por parte del alumnado.
La plantilla docente se adecuUa considerablemente a las caracteristicas del Programa Formativo,
especialmente a las categorias académica, areas de conocimiento, experiencia docente, experiencia
investigadora, experiencia profesional y dedicacion al Titulo.

Ademas, hay que sefalar que la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevillay la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Malaga estan comprometidas en mejorar la calidad docente de su profesorado y utilizan
tantos los recursos propios, como los facilitados por las Universidades correspondientes para ofrecer a sus
profesores una amplia y variada gama de cursos especializados, orientados a incrementar y mejorar su
formacion académica.

No participa profesor colaborador externo en la docencia del Grado.

EVIDENCIAS ANALISIS 1
57.- Informacion sobre el profesorado que imparte el titulo: &mbitos de conocimiento actualizada en donde
conste: &mbito o area de conocimiento en concreto, la universidad debera incorporar las categorias de
profesorado que se correspondan por la naturaleza del centro y debera explicar su perfil adecuadamente
incluyendo, acreditaciones, doctorado (en caso de no tener doctorado, nivel de Master), quinquenios,
guinquenio vivo, sexenios y sexenio vivo, para no doctores: méritos docentes e investigadores (este dltimo
adaptado a criterios CNEAI, materias en las que el profesorado esta involucrado, porcentaje de dedicacion
docente, porcentaje de dedicacion al titulo, n° de horas de docencia indicando los desgloses en grupos
segun actividades formativas, direccién de TFGs/TFMs, horas de direccion a los TFGs/TFMs.
- Informe sobre el profesorado que imparte el titulo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDAyMDIzMTAWMzEWMDYucGRm ]
- Porcentaje de dedicacién del PDI por titulos US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDIzMTAwWMzEzMzYucGRm ]
- Informe sobre el profesorado que imparte el titulo UMA
[ https://www.uma.es/grado-bioquimica/ |
- Porcentaje de dedicacion del PDI por titulos UMA
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2. El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacidon es adecuado
para llevar a cabo el programa formativo propuesto en relacién al nimero del alumnado.

La dedicacion docente del profesorado en la Universidad de Sevilla se regula por la Normativa de
Dedicacion Docente de 24-5-22, Acuerdo 6.1/CG
(https:/iwww.us.es/sites/default/files/secretaria-general/bous/files/2022_05_01Acuerdo6.1CG2022.05.24_firma.pdf)
gue ha permitido en gran medida reajustar la dedicacién docente, investigadora y de gestion del
profesorado. La actividad docente del Profesorado depende, en gran medida de la dedicacion a tareas de
gestion, investigacion y transferencia de conocimiento, fijandose un minimo de 160 horas de docencia
presencial, con algunas excepciones. El Reglamento de Actividades Docentes de 10 de mayo de 2009 y sus
posteriores modificaciones (https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD _consolidado.pdf) establece
los principios rectores generales de la actividad docente. En su articulo 36 establece que la asignacion de
docencia al profesorado esta establecida en el plan de asignacién del profesorado a los planes de
organizacion docente, adoptada por los Departamentos encargados de la docencia de asignaturas del plan
de estudios. El plan de asignacion del profesorado establece los profesores que impartirdn las asignaturas
adscritas a las areas de conocimiento del Departamento, indicando el tipo de ensefianza y la asignacion
temporal de cada profesor. Desde la Junta de Centro de la Facultad se insiste en la necesidad de evitar la
asignacion de la docencia de las asignaturas a un niamero excesivo de docentes para evitar la dificultad de
seguimiento por el alumnado. Por tanto, al menos la docencia tedrica de la asignatura deberia ser impartida
por uno o un numero reducido de docentes. Ademas, la normativa establece que en el caso de que la
asignatura sea impartida por mas de un profesor, el coordinador de la asignatura debe coordinar los
periodos de docencia en los grupos compartidos y coordinar el desarrollo de los proyectos docentes. La
dedicacién docente de los profesores queda recogida en las evidencias 57.1 y 57.2 y corresponde a un
promedio de 0.83 horas por semana, con una desviacion estandar de 0,05. El porcentaje de la carga
docente del profesorado dedicado a la imparticion del Grado corresponde a una media de 29,8% y esta
comprendido entre 93,2 y el 3,1%. Ello, unido a la reduccién de la carga docente del profesorado que
imparte la mayor parte de la docencia, como se describe a continuacion para los Catedraticos y Titulares de
Universidad, asegura que el profesorado dispone del tiempo adecuado para preparar una docencia de
calidad con objeto de que los alumnos adquieran las destrezas y competencias de cada una de ellas.
En la Universidad de Malaga el Plan de Ordenacién Docente (POD, aprobado anualmente en el Consejo de
Gobierno (https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/plan-de-ordenacion-docente/ y
https://www.uma.es/media/files/modificado_2.B_pag_16_por_ac_cg_280623-POD_CURSO_2023-2024_aprobado_CdG.pdf para el
curso 2023-24) establece los criterios basicos y normas generales para que los centros y departamentos
puedan organizar la oferta formativa oficial de la Universidad de Malaga, con la flexibilidad necesaria para dar
respuesta a las diferentes situaciones y caracteristicas, tanto de los titulos como de los centros implicados.
En este plan especifica ademas que los departamentos cuidaran de que cada grupo de docencia sea
impartido preferentemente por una sola persona (salvo que participe personal colaborador docente). Se
garantiza ademas que, en todo caso, no mas de dos personas impartan un mismo grupo de docencia. Si por
causas excepcionales el departamento estima necesario asignar mas de dos personas a un mismo grupo
docente (grande o reducido) la persona que coordine la asignatura debe garantizar que la docencia se
desarrolle conforme a lo establecido en el programa aprobado. Con esta normativa se persigue evitar la
excesiva atomizacion de la docencia. EI POD de la Universidad de Malaga considera la actividad académica
del profesorado universitario de forma global, incluyendo no solo las labores relacionadas con la docencia,
sino también las que realiza en los ambitos de la investigacion, la innovacion, la transferencia del
conocimiento, la formacion y las tareas de gobierno y gestion.
Sin embargo, es importante destacar que se trata de una Titulacion con algunas asignaturas eminentemente
practicas y otras que aun no siéndolo tienen también una actividad practica importante. A fin de impartir unas
practicas de calidad, en todos los casos se produce una division del grupo principal en varios sub-grupos,
gue en muchos casos son impartidos por mas de un profesor (Evidencias 45.1-45.2). Esto conlleva un
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aumento en el nimero de docentes de las asignaturas que ademas en el caso de las practicas incorporan
personal del Plan Investigador y de Formacion de las Universidades de Sevilla y Malaga, un profesorado que
generalmente tiene una menor carga docente.

Si analizamos el nimero de créditos docentes impartidos por los docentes de la Universidad de Sevilla en el
curso 2022-23 (Evidencia 57.1), excluyendo la asignatura de TFG por su peculiaridad, observamos que el
porcentaje de profesores del grado que imparte mas de un 50% de los créditos asignados a su asignatura es
del 30,19%, un 27% imparte entre un 25y un 50% de los créditos de su asignatura y un 42,77% imparte
menos del 25% de la asignatura. En la mayor parte de los casos, los profesores con menor carga docente
son aquellos que pertenecen al Plan Propio de Formacion e Investigacion de la Universidad de Sevilla. Por
otro lado, el porcentaje de profesores que imparten un numero de créditos igual o superior a 5 es del 23,3%,
un 27,63% del profesorado implicado imparte de 2.5-5 créditos, un 29,61% imparte entre 1y 2,5 créditos. Si
analizamos los datos por colectivos, observamos lo siguiente:

- Los colectivos que proporcionalmente imparten el mayor nimero de créditos, superior a 7,5 por profesor,
son el de Catedraticos de Universidad-eméritos (CU-EMER) y Profesores Titulares (TU).

- CU-EMER, Tu y Personal Investigador Contratado por la Universidad de Sevilla (INV) constituyen el
colectivo que imparte mayoritariamente de 5 a 7,5 créditos por profesor.

- Los colectivos con la menor asignacion docente en el Grado son el Personal Investigador en Formacion
(PIF) y los profesores asociados-ayudantes doctores (PA/AYD).

Estos datos reflejan que los Catedraticos y Profesores Titulares son los responsables de la mayor carga
docente del Grado en la Universidad de Sevilla, seguidos del Personal Investigador Contratado. Es decir,
personal con mayor grado de formacién y experiencia juega un papel predominante en la docencia del
Grado. El colectivo de Profesores Contratados Doctores y, en mayor medida, el Personal Investigador en
Formacién y los Profesores Asociados/Ayudantes Doctores asumen una menor carga docente. Estos
ultimos, que en su mayoria imparten 1 crédito o menos, son el personal de menor experiencia y
generalmente esta dedicado al apoyo de personal de mayor experiencia en las clases practicas.

Lo mismo ocurre en la Universidad de Malaga, donde el mayor porcentaje de horas que se imparten en la
titulacion son impartidas por profesores titulares y catedraticos. Estos datos estan disponibles en la tabla de
indicadores en la web principal del grado en la Facultad de Ciencias en la pestafia inferior titulada
“Profesorado” (https://www.uma.es/grado-bioquimica/). Si se accede podemos observar, como en los ultimos
cinco cursos académicos entre el 57 y el 68,5% de las horas impartidas corresponden a profesores titulares
y catedraticos. Un dato a destacar es que el porcentaje de horas de docencia impartidas en el grado
correspondiente a profesores sustitutos interinos ha disminuido de un 14,7% en el curso 2018-19 a un 0,7%
en el curso 2022-2023. Esto, como se ha mencionado anteriormente, es debido al plan de estabilizacion
puesto en marcha por la Universidad de Malaga, en el que muchos de los profesores sustitutos interinos se
han estabilizado en la figura de profesor titular. De hecho, el porcentaje de docencia correspondiente a dicha
figura ha pasado del 25,15% en el curso 2018-19 al 37,98% en el curso 2022-23. Otro de los colectivos cuya
participacién en la docencia del Grado en Bioquimica ha aumentado es la de profesores ayudantes doctor
gue ha pasado del 3,28 en el curso 2018-19 al 10,62% en el Ultimo curso académico. El porcentaje de horas
gue imparten el resto de colectivos del profesorado (profesor contratado doctor, personal investigador en
formacion, investigadores postdoctorales, etc) es inferior al 5%.

Por tanto, los colectivos con mayor experiencia son los que se encargan de impartir la mayor parte de la
docencia. Su alta dedicacién permite que los alumnos adquieran las destrezas y competencias de las
distintas asignaturas.

EVIDENCIAS ANALISIS 2

60.- Informacién sobre el profesorado que imparte el titulo: &mbitos de conocimiento actualizada en donde
conste: ambito o &rea de conocimiento en concreto, la universidad debera incorporar las categorias de
profesorado que se correspondan por la naturaleza del centro y debera explicar su perfil adecuadamente
incluyendo, acreditaciones, doctorado (en caso de no tener doctorado, nivel de Master), quinquenios,
quinquenio vivo, sexenios y sexenio vivo, para no doctores: méritos docentes e investigadores (este ultimo
adaptado a criterios CNEAI, materias en las que el profesorado esta involucrado, porcentaje de dedicacién
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docente, porcentaje de dedicacion al titulo, n° de horas de docencia indicando los desgloses en grupos
segun actividades formativas, direccién de TFGs/TFMs, horas de direccion a los TFGs/TFMs.
- Ver evidencia 57 y Criterio 4.2
- Ver andlisis Evidencia 57
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TgyMDIzMTAyMzIxMDguemIw ]

3. La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacién, teniendo en cuenta las
caracteristicas del programa formativo, de manera que se asegure que el proceso de aprendizaje se
desarrolle de una manera adecuada.

En la Universidad de Sevilla la evaluacion de la actividad docente del profesorado se acoge a lo establecido
en el Procedimiento de evaluacion docente del Profesorado, a efectos de su participacion en los procesos de
acreditacion de 2008 (https://at.us.es/sites/default/files/ISO88591_US.pdf), aprobado por la Agencia
Andaluza del Evaluacién de la Calidad y Acreditacién Universitaria, con caracter temporal hasta la
implantacién del programa DOCENTIA-Andalucia (https://at.us.es/sites/default/files/ISO88591.pdf). El
Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Sevilla
(https://at.us.es/sites/default/files/SGCT-US_v5 CG 21 12 16%20%28Procedimientos%20e%20Indicadores%29.pdf)
recoge en su anexo | los procedimientos e indicadores asociados a la Evaluacion y Mejora de la Calidad de
la Ensefianza y el Profesorado. El procedimiento 2.2. “Nivel de Satisfaccion con la Actuacion Docente del
Profesorado” se materializa en los items incluidos en el Cuestionario de Opinién del Alumnado sobre la
Actuacion Docente del Profesorado
(https://at.us.es/sites/default/files/Univ%20Sevilla%20Encuesta%20JUL11.pdf). La recogida de resultados se
realiza utilizando las herramientas descritas en
https://lwww.us.es/sites/default/files/sistema-garantia/Versiones/Herramientas%20del%20SGCT%20-Version%203.pdf,
usando los procedimientos descritos en
https://at.us.es/sites/default/files/ApartadoB-Fichas%20de%20los%20rpocedimientos%20del%20SGCT%20-Version%203.pdf. LOS
datos se recogen bianualmente mediante un procedimiento mixto, dentro del cual existe la posibilidad de que
los/as estudiantes cumplimenten cuestionarios de manera presencial por iniciativa de su profesorado, o bien
de manera online, ya sea a través de Secretaria Virtual

(https://sevius.us.es/) o mediante el empleo de la App VALORUS
(https://play.google.com/store/apps/details?id=com.cibernos.us.encuestasdocentes&hl=en_US&gl=US&pli=1). Asi, en
el caso de que algunos de sus profesores/as no hayan utilizado la opcién presencial para realizar la
evaluacion de su actividad docente y, por tanto, no se haya tenido la oportunidad de responder al
cuestionario de opinion dentro del periodo lectivo, los alumnos podran usar cualquiera de estas vias. Los
datos son recogidos por La Comision de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT) que recaba de la Unidad
Técnica de Calidad de la Universidad, al final de cada curso académico, los resultados de los indicadores
obligatorios (R.D. 1393/2007) y complementarios, segun las especificaciones previstas en las fichas de los
indicadores. La CGCT es la encargada de analizar los resultados, que son utilizados por dicha Comision
para la propuesta de actividades de mejora vistas las debilidades detectadas. Los datos de la evaluacion de
la actividad docente del profesorado estan disponibles a través de la plataforma LOGROS
(https://logros.us.es).

El analisis de datos relacionados con la actividad docente del profesorado en los afios 2018-19 a 2021-22,
que también incluye el analisis del Curso 2022-23, bajo el epigrafe “INFORME SOBRE LA IMPLANTACION
DEL SISTEMA EXPERIMENTAL DE EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE: DOCENTIA-US”, esta
disponible en
https://www.us.es/sites/default/files/profesorado/docentia/InformeEvaluacionProfesoradoClaustroMayo2023.pdf.

El sistema de evaluacion de la actividad docente aqui descrito tiene caracter obligatorio desde 2006-07 y se
ha mantenido hasta la actualidad. Sin embargo, ya que este sistema presenta limitaciones la Universidad
esta trabajando en el desarrollo de un nuevo y ampliado sistema de evaluacion que contribuya a la mejora de
la calidad de la docencia (https://www.us.es/trabaja-en-la-us/profesorado/docentia). La Universidad de Sevilla
ha elaborado un procedimiento, al que se accede en
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https://at.us.es/sites/default/files/Manual-SEADP_versionCG_17062011.pdf. Este procedimiento, modificado
en 2016, recoge los criterios y directrices de la ANECA en el programa DOCENTIA. Este sistema
experimental de evaluacion de la actividad docente fue aprobado en el acuerdo 4.1 de Consejo de Gobierno
de 28 de junio de 2022
(https://www.us.es/bous-numeros/numero-5-6-de-julio-de-2022/acuerdo-41cg-28-6-22-por-el-que-se-aprueba-el-
sistema#:~:text=Acuerdo%204.1%2FCG%2028-6-22%2C%20por%20el%20que%20se%20conviene%2C ,en%20los%
20t%C3%A9rminos%20del%20documento%20que%20se%20anexa.) y con fecha 23 de junio de 2023 se ha
lanzado una convocatoria para la participacion del personal docente en una prueba piloto de dicho sistema
(https://www.us.es/sites/default/files/inline-files: CONVOCATORIA%20DOCENTIA%20Y%20ANEXOS 260623.pdf)

,con dos modalidades de participacion, por invitacion y por necesidad de evaluacién para acreditacion
o promocion. La fecha prevista de finalizacion del proceso de evaluacién es octubre-diciembre de 2023. El
andlisis de datos relacionados con este programa esta disponible en
InformeEvaluacionProfesoradoClaustroMayo2023.pdf.
En relacion al procedimiento de evaluacion de la actividad docente del profesorado, en sesion ordinaria de
28 de mayo de 2021 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga se acordd aprobar el Programa
“DOCENTIA-UMA", procedimiento para la evaluacion de la actividad docente del profesorado de la
Universidad de Malaga. Posteriormente a la aprobacion por el Consejo de Gobierno, se remitié el
procedimiento a la Direccion General de Evaluacion y Acreditacién de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA), con objeto de verificar su disefio y obtener informe de evaluacién. El procedimiento para la
evaluacién de la actividad docente del profesorado de la Universidad de Malaga tiene caracter provisional,
hasta que se implante el procedimiento de evaluacion de DOCENTIA propuesto por ANECA, y se ha
elaborado tomando como referencia el modelo DOCENTIA-ANDALUCIA, elaborado tras un trabajo conjunto
y consensuado entre todas las Universidades Andaluzas. Dicho programa posibilita la evaluacion formativa
del/la docente, entendida como aquella que permite obtener informacion para la mejora y el
perfeccionamiento de sus actuaciones; y, a la vez, facilita una evaluacion orientada a proporcionar
resultados finales sobre la labor docente, cumpliendo asi con la responsabilidad social de las universidades.
Se trata de un procedimiento de evaluacion de la actividad docente Unico para todo el profesorado
universitario con una relacién contractual y docencia recogida en el Plan de Ordenacién Docente (POD). Por
tanto, su alcance es universal, y tendr& caracter obligatorio, si bien la implantacién se hara de forma
progresiva teniendo en cuenta los recursos humanos y materiales disponibles. La Universidad de Malaga
llevara a cabo una planificacién anual en la que se establecera el nivel de participacién por
Departamentos/Centros.
El profesorado adscrito a la Facultad de Biologia de Sevilla y la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Mélaga se actualiza de manera que pueda abordar, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo, el
proceso de ensefianza-aprendizaje de una manera adecuada. De esta forma, el personal académico con
docencia en el Grado en Bioquimica ha participado activamente en cursos de formacion y aprendizaje,
relacionadas con la propia practica docente, con el uso de las huevas metodologias docentes o con el
aprendizaje de idiomas.
Respecto a la formacion del profesorado, desde el propio Centro se han organizado diferentes cursos y
actividades de formacién, pudiendo diferenciar tres modelos de participacién del profesorado:
- Participacion en acciones del Plan Propio de Docencia (https://planpropiodocencia.us.es/). La Facultad de
Biologia, junto con las Facultades de Ciencias, la Facultad de Farmacia y la Escuela de Ingenieria
Informatica, organiza cursos de formacién para el profesorado de forma conjunta. Ello ha permitido realizar
un ajuste en costes y una oferta mas diversa para la formacion del profesorado. En la Universidad de
Malaga, el consejo de Gobierno aprob6 el 24 de octubre de 2022 el Plan Propio Integral de Docencia
(https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/) para potenciar la calidad y la innovacion en la
docencia impartida y recibida en los titulos oficiales de la Universidad de Malaga. En la seccién de
“Convocatorias actuales” del menu "Destacados” se accede a los textos, formularios e instrucciones de las
convocatorias del presente afio natural. Asimismo, en la seccion "Convocatorias 21-22 (Plan 2019)" puede
acceder a las ultimas convocatorias realizadas segun el | Plan Propio Integral de Docencia, aprobado en
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- Participacion del profesorado en acciones formativas. El profesorado del Grado en Bioquimica participa
habitualmente en las acciones formativas organizadas por el Secretariado de Formacion y Evaluacién del
Profesorado. En su pagina web (https://sfep.us.es/wsfep/sfep/index.html) se pueden consultar los cursos de
formacién ofertados por la Universidad de Sevilla que se incluyen las diferentes convocatorias existentes,
como la convocatoria formacién especifica en centros y la convocatoria formacién general del profesorado.
En los ultimos cinco afios académicos entre el 30 y el 40% de los profesores que imparten docencia en el
Grado en la Universidad de Malaga han realizado cursos de formacién, alcanzando el nimero de 33 en el
curso 2022-23. Asimismo, durante el afio 2022 el Servicio de Formacion e Innovacion desarroll6 el plan de
formacion dirigido a personal docente e investigador con 106 cursos, que fue solicitado por 930 docentes. De
forma paralela se pusieron en marcha otras convocatorias y entre ellas, el programa NOVEL22, con 30
plazas para la formacién de profesorado novel (https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/).

- En el curso actual, en la Facultad de Biologia, enmarcadas en la accién de mejora 9.1 de la convocatoria
2022-23, de reflexién sobre los indicadores de satisfaccion del Grado, se incluye la realizaciéon de
conferencias sobre nuevas metodologias docentes enfocadas a la motivacion del alumno, en el marco de la
ayuda concedida el 4° Plan Propio de Docencia de la Universidad de Sevilla, Consolidacion del Plan Integral
de formacién para un profesorado excelente.

Desde el curso 2017-18, el porcentaje de profesores de la Universidad de Sevilla que participa en Proyectos
de Innovacién Docente se ha estabilizado por encima del 20%. En el caso de la Universidad de Méalaga, el
7,04%, participaron en el curso 2020-21 en proyectos de innovacién educativa. Ademas, en el curso 2021-22
se comenzé el programa INNOVA22 convocado por iniciativa del Vicerrectorado de Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Malaga, con un horizonte bianual, para la constitucién de grupos de
innovacién educativa (GIE) y grupos permanentes de innovacion educativa (GplE) para la realizacién de
proyectos. Hasta la fecha se han presentado un total de 220, de los cuales 135 han sido GIE y 85 GplE
(https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/).

Todas estas acciones llevadas a cabo por el profesorado del Grado en Bioguimica inciden de forma directa
en la calidad del Titulo, tanto la participacion en actividades de formacidon como aquellas asignaturas que
participan en proyectos de innovacion.

EVIDENCIAS ANALISIS 3
63.- Resultados de evaluacién de la calidad de la actividad docente del profesorado, en su caso resultados
del DOCENTIA. Se debe especificar quiénes, cdmo y cuando se realiza las actividades relacionadas con la
evaluacion y mejora de la calidad de la actividad docente del profesorado que imparte docencia en la
titulacion.
- Resultados de evaluacion de la calidad de la actividad docente del profesorado UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTQyMDIzMTAwMzEzNDcucGRm ]
- Sistema experimental de evaluacion de la actividad docente del profesorado. DOCENTIA-US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjAyMDIzMTAwWMzEzNDcucGRm ]
- Resultados de evaluacion de la calidad de la actividad docente del profesorado UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDMyMDIzMTAYyNTEXNDUucGRm ]

64.- Informacion sobre la formacién del profesorado y sobre la innovacion docente llevada a cabo por parte
del profesorado que imparte docencia en el titulo.
- Formacién del profesorado e innovacion docente US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjcyMDIzMTAYNTEzMTYucGRm ]
- Formacion del profesorado e innovacion docente UMA
[ https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/ |

4. Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacion de TFM o TFG.

Como se ha mencionado en el Criterio 3, apartado 3.3, los requerimientos para cursar la asignatura Trabajo
Fin de Grado (TFG) del Grado en Bioquimica se adecuaran a las Normativas Reguladoras de los Trabajos
de Fin de Grado de la correspondiente Universidad, una vez esta modificacién sea aprobada por la Comisiéon
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Mixta para el desarrollo y seguimiento de titulaciones conjuntas Universidad de Sevilla-Universidad de
Méalaga. En 2019, los criterios para la matriculacion en esta asignatura se modificaron para adaptarlos a las
Normativas Reguladoras de Trabajos de Fin de Estudios en cada una de las dos Universidades, cambiando
respecto a los establecidos en la Memoria de Verificacion a partir de una modificacion no significativa de la
Memoria de Verificacion del Titulo. En el curso actual, los criterios de matriculacion en el TFG del Grado en
la Universidad de Sevilla se han modificado atendiendo a la recomendacion de la la DEVA en el informe
sobre la propuesta de modificacién del Titulo oficial, de modificar la normativa de TFG de la Universidad de
Sevilla, para homogeneizarla respecto a la de la sede de Mélaga.

En la Universidad de Sevilla, los criterios de seleccién del profesorado y asignacion de estudiantes para los
Trabajos Fin de Grado, asi como el perfil o requisitos que debe caracterizar a los tutores que supervisan este
tipo de trabajo estan recogidos en la normativa del TFG publicada en la pagina Web de la Facultad de
Biologia (Evidencia 65.1: https://biologia.us.es/tfg/docs/comunes/Normativa-TFG-Biologia-06102022.pdf).
Dicha normativa desarrolla el Acuerdo 5.3/CG 21-12-09 por el que se aprueba la Normativa Reguladora de
los Trabajos Fin Carrera de la Universidad de Sevilla (Acuerdo 4.1/CG 20-07-17;
https://servicio.us.es/academica/sites/default/files/normativa/normativa_trabajos_fin_estudios_2017.pdf). En
la Universidad de Malaga los TFG son objeto de la Normativa general aprobada por la Universidad de
Mélaga, aprobada en Consejo de Gobierno de 25 de Julio de 2017 ;
https://www.uma.es/media/filesINORMATIVA_UMA_TFG.pdf) y la normativa especifica de la Facultad de
Ciencias, aprobada en Junta de Centro de 15/09/20 (Evidencia 65.2;
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/navegador_de_ficheros/Decanato/descargar/Normativa-propia-Facultad/
Normativa-para-el-desarrollo-de-los-Trabajos-fin-de-Grado_aprobada_JC-15-09-2020_.pdf). En este caso, en la
presentacion del TFG se exigird un resumen de escrito en otra lengua, que sera preferentemente el inglés.
La Normativa de Trabajo de Fin de Grado para el Grado en Bioquimica en la Universidad de Sevilla
establece la siguiente definicion del Tutor de TFG: “El tutor del TFG sera un Profesor con plena capacidad
docente de las areas propias de la Facultad de Biologia y su funcidén consistira en orientar al estudiante
durante la realizacién del trabajo, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados”. Para
aguellos trabajos que se realicen en un contexto diferente al Centro sera necesaria la supervision de un Tutor
de las areas propias de la Facultad de Biologia.

El perfil del profesorado tutor del TFG (Evidencia 66) es mayoritariamente el de un doctor (97,62%), en la
mayor parte de los casos funcionario (29, 27% Catedratico de Universidad, 29,7% Profesor Titular de
Universidad, 12,20% Contratados Doctores, 17,07% Investigadores) y con un niimero promedio de sexenios
de 4 (3 en el caso de los Contratados Doctores y Profesores Titulares, y 5 en el caso de los Catedraticos).
Por tanto, se trata de profesorado con una elevada cualificacion.

Con arreglo a los criterios establecidos, la Comision del TFG asignara de manera individual a cada alumno el
Tutor y el tema. La Comisién deberd comunicar dicha asignacion al Centro para su inclusion en la aplicacion
informética correspondiente, y para la confeccion y emision del acta correspondiente.

La dedicacion docente de la labor del tutor seré la que establezca la normativa de la Universidad de Sevilla.
Con respecto al papel del Tutor, la Comision de TFG de la Facultad de Biologia recuerda lo siguiente:

- El Tutor debera orientar y asesorar al alumno en la elaboracion del TFG, supervisarlo, y velar por el
cumplimiento de los objetivos fijados pero la responsabilidad final del trabajo corresponde Unicamente al
alumno.

- El Tutor podré firmar la memoria elaborada por el alumno, siendo obligatorio que su hombre figure en la
portada en el caso de trabajos de caracter experimental.

En relacién a la asignacién de TFG, la normativa de la Facultad de Biologia establece lo siguiente:

“Una vez recibidas las propuestas de los Departamentos, Empresas y otros Organismos o Instituciones, el
Centro hara publica la oferta de trabajos. Los alumnos matriculados presentaran una solicitud (anexo 1) a
través de la aplicacion TERMINUS en la que indicardn una relacion priorizada de los Trabajos que desearian
llevar a cabo hasta un maximo de diez”.

La normativa de la Facultad de Biologia establece 3 modalidades de TFG a destacar los trabajos ofertados
por los profesores de la Titulacion (modalidad A), cuya lista es publicada anualmente en la pagina web de la
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Facultad (https://biologia.us.es/grado/bioquimica.htm), y el trabajo técnico de investigacion desarrollado en
empresas u otras instituciones (modalidad C). Existe ademas la posibilidad de que el alumno proponga un
TFG (modalidad B). El trabajo de esta modalidad podra ser de tipo bibliografico, técnico, de investigacién, de
innovacién docente, etc., sera propuesto por el estudiante en el momento de la matriculacion (Anexo 1V), y
deberd estar avalado por un Profesor con plena capacidad docente de las areas que imparten docencia en
los Grados de la Facultad, que actuard como Tutor y serd el responsable de valorar la viabilidad de la
propuesta del alumno.

La asignacion de los TFG de modalidad A y C a los alumnos se realizara en octubre por la Secretaria del
Centro, atendiendo a las solicitudes de los alumnos y al baremo establecido por la Comision de TFG,
constituida al menos por un representante de cada una de las areas de la Facultad y renovada cada 4 afios.
La Comisién sera presidida por el Vicedecano de Ordenacion Académica, La asignacion de los TFG de
modalidad B no se formalizar4 hasta que se entregue en secretaria el anexo IV relleno y firmado. Una vez
asignados los Trabajos, “los estudiantes deberan solicitar informacion al profesor Tutor del Trabajo para
comenzar el desarrollo del mismo.”

La Normativa de Trabajo de Fin de Grado para el Grado en Bioquimica en la Universidad de Malaga
(https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/navegador_de_ficheros/Decanato/descargar/Normativa-propia-Facultad/
Normativa-para-el-desarrollo-de-los-Trabajos-fin-de-Grado_aprobada_JC-15-09-2020_.pdf) establece la siguiente
definicion del Tutor de TFG: “Los tutores habran de ser profesorado de las &reas de conocimiento que tengan
adscrito el TFG, segun la normativa y los procedimientos establecidos en la Universidad de Méalaga”.
Ademaés, “cuando un estudiante tenga que desarrollar el TFG en su totalidad, o en una parte significativa, en
instituciones y organismos distintos a la Universidad de Malaga, podra plantearse que un miembro de dicho
organismo, institucion o empresa ejerza la funcion de colaborador externo y participe en la definicion del TFG
y en su desarrollo. Esta posibilidad de colaboracién externa sera autorizada por la comision con
competencias en ordenacion académica del Centro o titulacion, o en su caso, por el coordinador de TFG o
por la Comision de TFG, y siempre gue se haya firmado un convenio de colaboracion especifico para este fin
entre el representante legal de la Universidad de Méalaga, que podra delegar en el Decano o Director del
Centro, y ese organismo o institucién”.

La dedicacion docente de la labor del tutor sera la que establezca la normativa de la Universidad de Méalaga.
Las funciones del tutor académico seran las siguientes:

- Establecer los objetivos concretos del TFG.

- Programar las actividades.

- Orientar al estudiante en el desarrollo del TFG.

- Emitir, y entregar en campus virtual de la UMA, previamente a su defensa, un informe firmado del TFG.
Dicho informe incluira, al menos, informacién sobre la asistencia del estudiante a tutorias y autonomia del
estudiante en la realizacién del trabajo.

En relacion a la asignacion de TFG, la normativa de la Facultad de Ciencias establece lo siguiente:

“En la solicitud de asignacion de TFG, el estudiante indicara si existe un acuerdo previo con el tutor y el tema
del mismo. El estudiante que no tenga un acuerdo vinculado debera incluir un orden de preferencia de
aquellos temas no sujetos a un acuerdo previo en el momento de publicar la oferta académica”. Ademas,
“una vez cerrado el plazo de solicitud de asignacion del TFG, el Decano asignara tema y tutor a todos los
estudiantes matriculados. Se asignaran los TFG con acuerdo previo en primer lugar y, en segundo lugar, se
hara la asignacion de los restantes segun el expediente académico”.

Por otro lado, la Normativa de la Facultad de Ciencias establece la posibilidad de que el alumno realice el
TFG en otras instituciones y establece que, en ese caso, “la solicitud de asignaciéon de TFG en otras
instituciones requerira la formalizacion de un acuerdo previo con el tutor responsable en la UMA, asi como
del colaborador externo que actuara como supervisor del desarrollo del TFG en la institucion de destino”.

En la sede de Sevilla, el grado de satisfaccién de los alumnos con la forma de eleccion y realizacion de los
TFG ha aumentado notablemente en los tres altimos cursos, pasando del 2,40 (sobre 5) del curso 2019-20 al
3,21 del curso 2021-22. Cabe destacar que el numero de encuestas ha ido subiendo de manera notable
desde las 5/228 del curso 2019-20 hasta las 34/224 del curso analizado. Ambos aumentos estan
relacionados con la implantacién de la nueva normativa de TFG. Aun asi, ambos valores siguen siendo
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mejorables. En la Universidad de Malaga el grado de satisfaccion del egresado con el TFG fue de 3,76
(sobre 5) en el curso 2021-22, bajando ligeramente respecto al curso 2020-21.

EVIDENCIAS ANALISIS 4
65.- Se cuenta con un documento detallado con los criterios de asignacion de tutor y tema asignado para
realizar el TFG y TFM que debe aparecer de manera publica en la pagina web del titulo.
- Criterios de asignacion de tutor y tema asignado para realizar el TFGy TFM US
[ https://biologia.us.es/tfg/docs/comunes/Normativa-TFG-Biologia-06102022.pdf ]
- Criterios de asignacion de tutor y tema asignado para realizar el TFGy TFM UMA

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/navegador_de_ficheros/Decanato/descargar/Normativa-propia-Facultad/
Normativa-para-el-desarrollo-de-los-Trabajos-fin-de-Grado_aprobada_JC-15-09-2020_.pdf

66.- Informacion sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFG/TFM.
- Informe sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFG US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTEyMDIzMTAwWMzEzMzAucGRm ]
- Informe sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFG UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDgyMDIzMTAyNDE2MjlucGRm ]

5. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las practicas externas y sus
funciones.
La titulacién no contempla la realizacion de practicas externas curriculares.

6. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que imparte ensefianza hibrida o virtual.
La titulacién no contempla la ensefianza hibrida o virtual.

EVIDENCIAS ANALISIS 6

74.- Programa formativo para la docencia online.
- Programa formativo para la docencia online
[ https://ev.us.es ]

7. El alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del profesorado.

Como se ha mencionado en el apartado 4.3., la satisfaccion de los estudiantes con la actuacion docente del
profesorado se analiza en la Universidad de Sevilla mediante el Sistema de Garantia Interna de la Calidad
(SGC) en el procedimiento 2.2. “Nivel de Satisfaccion con la Actuacion Docente del Profesorado” usando
como herramienta el cuestionario disponible en
https://at.us.es/sites/default/files/Univ%20Sevilla%20Encuesta%20JUL11.pdf, que trata temas como: la
organizacion de la docencia, resolucion de dudas, criterios y sistema de evaluacion, medios docentes, etc.
Los resultados de la Evidencia 76 muestran que la satisfaccién del alumnado con la actividad docente del
profesorado se mantiene en niveles altos, por encima de 4 sobre 5, desde el curso 2016-17, con excepcién
del curso 2020-21, en el que se impartié la ensefianza en modalidad hibrida como consecuencia de la
pandemia del COVID-19. Como referencia, en el curso 2021-22 fue de 4,34, alcanzando los maximos
valores de los ultimos cinco afios, indicando un grado de satisfaccion elevado con la actividad docente del
profesorado. Es de destacar la amplia participacion del alumnado en la evaluacién de la actividad docente
del profesorado, superior al 41% en todos los casos, lo que aporta fiabilidad a los resultados obtenidos. La
evaluacion de la actividad docente del profesorado en el periodo 2016-17/2021-22 de acuerdo al sistema
experimental DOCENTIA-US Evidencia 64), puesto en marcha por la Universidad de Sevilla, muestra que el
porcentaje de profesorado excelente se mantiene desde el inicio por encima del 45%, con un valor del 70%
en el Ultimo curso. Paralelamente a este aumento ha disminuido el tanto por ciento de profesorado con
evaluacion muy favorable, que, a excepcion del dltimo curso, se mantiene por encima del 22%. El porcentaje
de profesorado con evaluacion favorable se mantiene por encima del 10%. Por ultimo, el porcentaje de
profesorado evaluacion desfavorable se mantiene por debajo del 10%. Por tanto, consideramos que estos
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resultados indican un elevado grado de satisfaccion con la actividad docente.

En la Universidad de Malaga, la satisfaccion de los alumnos con la actividad docente del profesorado,
evaluada mediante DOCENTIA, se ha mantenido también en niveles superiores al 4 en los ultimos afios,
llegando al 4,2 sobre 5 en el curso 2021-22. Por tanto, consideramos gue las actividades de formacion y
coordinacién docente en las que participa el profesorado afectan de manera positiva la calidad del Titulo de
Grado en Bioquimica.

En Malaga se recogen un mayor numero de indicadores de satisfaccion con la actividad de los profesores en
los datos publicos (Calidad en los Centros de la UMA - Universidad de Malaga): satisfaccién del estudiante
con la coordinacion de los profesores moderada, 3/5 en el curso 2021-22, aunque muy superior a la del
curso 2020-21 (2,37); satisfaccidn elevada con los sistemas de evaluacion, mantenida por encima de 4
desde el curso 2018-19; y satisfaccion elevada con la actividad docente del titulo, superior al 4 desde el
curso 2018-19. Sin embargo, cabe destacar que la participacion del alumnado en las encuestas del SGC ha
sido especialmente baja en el curso 2021-22, de un 3,5%.

Estos datos son analizados por la Comision de Garantia de Calidad del Titulo y utilizados para la propuesta
de actividades de mejora vistas las debilidades detectadas. De hecho, en la acciones de mejora 8y 9, del
plan de mejora del curso 2021-22, se analizaron los datos derivados de la actividad docente del profesorado,
con objeto de identificar por qué siendo alto el grado de satisfaccion del alumnado con la actividad docente,
el grado de satisfaccién con los estudios presenta resultados inferiores. En el curso 2021-22, los aspectos
mejor valorados por los alumnos en relacién a la actividad docente del profesorado fueron los siguientes: el
proyecto docente (orientaciones del profesor sobre el proyecto docente (4,44 de media) y adecuacién de la
docencia a la planificacion del proyecto (4.64); la atencion y horario de tutorias (muy adecuados, con valores
de 4,49 y 4,59, respectivamente); la organizaciéon de la docencia y los medios y bibliografia utilizados (4,32,
4,21y 4,48, respectivamente); la claridad expositiva, el uso de ejemplos y el interés por la comprension de
las explicaciones por parte del alumnado (4,22, 4,42 y 4,43, respectivamente); el fomento de un clima de
trabajo adecuado y la motivacion y respeto a los alumnos (4,28, 4,12 y 4,78, respectivamente); la
adecuacion de los criterios y sistemas de evaluacion (4,33). Sin embargo, hay valores mejorables, como el
interés por la asignatura (3/5) y la baja asistencia a las tutorias (ninguna vez en la mayoria de los casos). Por
tanto, se debe potenciar el interés de los alumnos, mediante el uso de metodologias docentes mas
innovadoras, y su uso de las tutorias, como herramientas para aclarar dudas y motivar. La accion de mejora
9 del plan de mejora 2022-23, puesta en marcha en el curso actual, incluye la realizacién de conferencias de
nuevas metodologias docentes que permitan aumentar el interés del alumnado por las asignaturas.

EVIDENCIAS ANALISIS 7

76.- Indicadores de satisfaccion.
- Nivel de satisfaccion con la actuacion docente del profesorado US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TAyMDIzMTAYMDEYMDUuUcGRm ]
- Nivel de satisfaccion con la actuacion docente del profesorado UMA
[ https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/cms/base/ver/base/basecontent/75015/calidad-ciencias/ ]
77.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 4.7
- Analisis de Evaluaciéon DOCENTIA-US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDUyMDIzMTAyMzIxMjkuemlw ]

8. El profesorado esté satisfecho con el desarrollo del programa formativo.

Para valorar el nivel de satisfaccion de profesores con el desarrollo del programa formativo podemos atender
a las encuestas sobre el grado de satisfaccion general con el titulo, que la propia Universidad de Sevilla
realiza a este colectivo via online (Procedimiento P7, indicador P7-17.2, “Nivel de Satisfaccién del
Profesorado con el Titulo”). En estas encuestas se pregunta por el nivel de satisfaccion sobre cuestiones de
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muy diversa naturaleza, desde los procedimientos de orientacion y acogida, hasta el equipamiento de las
aulas, pasando por la oferta de programas de movilidad o de practicas externas y, al final, se pregunta el
nivel de satisfaccién en general con el titulo de Grado y quizas sea este el indicador mas adecuado para
valorar la satisfaccion de profesores con el programa formativo del titulo de Grado en Bioquimica. El grado
de satisfaccién del profesorado con el Titulo se ha mantenido muy elevado en los Ultimos cinco afios, con
valores superiores a 4 en todos los casos, con un valor de 4,35 en el curso 2022-23. Este valor es muy
superior a la media de las titulaciones impartidas en otros centros y en la Universidad de Sevilla, con un
valor medio de 4,06. La participacion del profesorado en estas encuestas se sitla en torno al 20% en los
ultimos afos. En el caso de la Universidad de Mélaga, los profesores estan satisfechos con la titulaciéon en
general, con una valoracion de 3,71 puntos sobre 5 en el curso 2021-22, superior a los dos cursos
anteriores.

En la Universidad de Sevilla, el Procedimiento 92 en sus distintos items recoge informacién acerca de la
satisfaccion del profesorado con distintos aspectos del programa formativo (grado de satisfaccion sobre la
coordinacion de asignaturas, la distribucion entre créditos teéricos y practicos, tamafo de grupos, y
metodologia docente). Los valores de los indicadores se sitian en la mayor parte de los casos por encima
de 4 o tienen valores ligeramente inferiores a 4, con una tendencia al alza en los cursos 2021-22 y 2022-23,
mostrando el alto grado de satisfaccidn este colectivo, si bien la participacion se sitia en torno al 20%. En
los cursos 2019-20 y 2020-21, con motivo de la docencia online, se incluyeron indicadores adicionales que
median la dificultad para adaptarse a las metodologias de ensefianza online, los problemas en la docencia
por no disponer de los medios informaticos adecuados, el esfuerzo y tiempo dedicado a la adaptacion a los
cambios requeridos, y la informacién al PDI en materia de ensefianza online, entre otros. En general,
podemos decir que los profesores no refirieron excesivas dificultadas para adaptarse a la docencia online
(inferior a 2,5), ni un nivel elevado de problemas asociados a la carencia de medios informaticos adecuados
(mayor en 2019-20, de 3 sobre 5, e inferior, de 2 sobre 5, en 2020-21), valoraron en nivel alto (3,78) el uso
excesivo de tiempo y esfuerzo en la docencia online en el curso 2019-20, y en niveles medios (2,76) en el
curso 2020-21. La facilidad de uso de la plataforma de ensefianza virtual fue evaluada de forma muy positiva
(mayor a 4) y los servicios de apoyo puestos en marcha se evaluaron como adecuados (3,23 en el curso
2019-20y 3,89 en 2020-21).

EVIDENCIAS ANALISIS 8

78.- Indicadores de satisfaccion.
- Nivel de satisfaccion del profesorado con el titulo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjlyMDIzMTAyMzEwMDMucGRm ]
- Nivel de satisfaccion del profesorado con el titulo UMA
[ https://www.uma.es/grado-bioquimica/ |
79.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 4.8
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V. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Criterio 5: Los recursos materiales, las infraestructuras y los servicios de apoyo a la docencia son

adecuados, teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo.

ANALISIS

1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamafio de
los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje.
El alumnado esté satisfecho con las infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado estéa
satisfecho con las infraestructuras y recursos disponibles.

Todos los espacios e infraestructuras resefiadas en la Memoria de Verificacion se mantienen en perfecto
funcionamiento en ambas Universidades. De hecho, gran parte de los esfuerzos econémicos se aplican al
mantenimiento y renovacion de las infraestructuras existentes. Dichas infraestructuras son utilizadas no sélo
por el Grado en Bioquimica, sino que también son basicas para la imparticion otros titulos de Grado y Master
ofrecidos por los dos Centros. Adicionalmente, desde la implantacion del Grado en Bioguimica en las dos
sedes se han implementado nuevos espacios para la docencia.

La Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla, sede del Grado, cuenta con dos edificios, el edificio
Rojo y el edificio Verde y acoge la docencia de dos Grados y dos Masteres. A pesar de que las instalaciones
de la Facultad estuvieran planteadas inicialmente para un solo Grado, el Grado en Biologia, la disminucion
en el nimero de alumnos que acceden a este Grado y el nimero de alumnos reducido del Grado en
Bioguimica, y los Masteres alli impartidos, el Master Universitario de Biologia Avanzada y el Master en
Universitario en Datos Omicos y Biologia de Sistemas, permiten que las instalaciones sean suficientes y
adecuadas para la imparticion de los titulos. De hecho, la incorporacién de las titulaciones de Master cuenta
con nuevas aulas creadas en el Edificio Rojo para su utilizacion. En el denominado edificio Rojo se localizan
las instalaciones para la docencia en aula y aulas de informéatica. Disponemos de 18 aulas con capacidad
para unos 1650 alumnos, 4 aulas de informatica con capacidad para 116 alumnos, dos salas de reuniones,
una sala de emprendimiento, despacho de profesores externos, sala de seminarios tutorias, y un saloén de
grados para docencia, ademas de dos salas de estudio gestionadas por la Facultad de Biologia y una sala
para el trabajo con ordenadores en el sotano del edificio, que esta gestionada por el servicio de Informatica y
Comunicaciones de la Universidad de Sevilla (SIC), y que es ampliamente utilizada por nuestros estudiantes.
En el edificio Verde se ubican los Departamentos y los laboratorios generales de practicas. Dispone de un
salon de Grados y 10 laboratorios generales de practicas completamente equipados, con una capacidad
para mas de 200 alumnos en funcion del tipo de practicas. Asimismo, la mayor parte de los Departamentos
disponen de laboratorios de practicas, cuya gestion ha pasado a depender del Centro en el curso 2019-20.
Una fraccidn significativa de los laboratorios de practicas de los Departamentos han sido remozados en los
ultimos afios con cargo a presupuestos gestionados por el Centro. Este edificio tiene mas de 40 afos de vida
y algunos espacios concretos necesitaban ser reformados para garantizar a los estudiantes un servicio de
calidad y conforme a sus necesidades. De manera continua se mantienen acciones de renovacion de
instalaciones en ambos edificios que estan recogidas en las actas de Junta de Facultad y que dependen de
la disponibilidad presupuestaria (https://biologia.us.es/junta/). La fachada del edificio se modificé totalmente
en el afio 2017, y se adecent6 la planta baja. Se adquirié asi mismo material de infraestructura necesario
para los Laboratorios Generales de Practicas y para la sustitucién del material obsoleto en las aulas del
Edificio Rojo. En el afio 2019 se renovaron la Secretaria del Centro y los ascensores. Por otra parte, se
procedio a la renovacién de equipos informaticos de algunas aulas de docencia y la mejora del equipamiento
de los laboratorios de practicas. En dicho afio se acometié también la renovacion de la pintura en los patios
del Edificio verde. En 2020 se continu6 con la renovacion de ordenadores en las aulas de docencia y la
mejora de equipamiento en laboratorios de practicas y, en el curso 2020-21 se renovo la Conserjeria del
Edificio Rojo. Ademas, recientemente se incremento el espacio disponible para la Facultad de Biologia en
este edificio por la liberacién de espacios por parte del SIC. El traslado de la biblioteca del edifico Verde de
la Facultad al CRAI permitié liberar espacio para la instalacién de un nuevo laboratorio general de préacticas,
y una sala de profesores y personal de administracion y servicios, cuyo objetivo es incrementar la interaccion
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entre el personal del Centro. Asimismo, se han renovado otro tipo de infraestructuras que, si bien no son
espacios de docencia propiamente dichos, contribuyen a la comodidad de los estudiantes y profesores en
las instalaciones de los centros docentes, como los aseos generales del edificio Verde y los aseos de los
diferentes Departamentos. La mejora de las infraestructuras de la Facultad ha continuado en los cursos
2021-22 y 2022-23, siguiendo las recomendaciones del informe de seguimiento del Titulo de 6-07-22. En el
curso 2021-22 se sufragé el adecentamiento de la Delegacion de alumnos y aula de Cultura. Se compraron
sillas y mesas para sustituir a las dafiadas y se mejor6 el equipamiento informatico y audiovisual. Ademas,
se sustituyeron las ventanas de las aulas y se adecentd la sala de profesores del Edificio Rojo. Finalmente,
en el curso 2022-23 se instalaron detectores de humo en los Departamentos y se continud con la sustitucion
de ventanas, que continda en la actualidad. Por tanto, la valoracion que realizamos de este apartado es
positiva. Dado que los recursos son limitados, consideramos que se han mejorado significativamente las
infraestructuras de nuestro Centro, por lo que el grado de eficiencia alcanzado en este capitulo es
claramente satisfactorio.

La Facultad de Ciencias cuenta con un edificio que fue disefiado hace més de 30 afios para albergar tres
licenciaturas (Matematicas, Quimica y Biologia), pero en la actualidad acoge 6 Grados, 2 Dobles Grados y 8
Méasteres, lo que implica un aumento importante en el nUmero de personas que trabajan y estudian en él. La
Universidad de Malaga, y en concreto la Facultad de Ciencias, cuentan con las infraestructuras, recursos y
servicios necesarios para desarrollar la Titulacién del Grado en Bioquimica, asi como el resto de los grados y
postgrados que se imparten. El Grado cuenta con las instalaciones de la Facultad de Ciencias, aulas para
las clases tedricas y seminarios, ademas de bibliotecas, salas de alumnos, salas de estudios, etc. El centro
dispone, a través de su biblioteca, de suscripciones a revistas especializadas de las distintas materias que
se imparten en el Grado. Los alumnos tienen acceso a dicho material y lo utilizan para la preparacion de
seminarios, trabajos, y para la elaboracion de sus TFG. La Facultad de Ciencias de la Universidad de
Méalaga dispone de 9 laboratorios generales, un laboratorio de cultivos celulares y otro de microscopia.
Todos los laboratorios estan completamente equipados y en conjunto tienen una capacidad para mas de 250
alumnos en funcién del tipo de practicas. Asimismo, la mayor parte de los Departamentos disponen de
laboratorios de practicas.

En la sede de Malaga las obras de remodelacion de la fachada y de los laboratorios docentes de la Facultad
de Ciencias comenzaron en el afio 2020. Este proceso, se esté realizando en conjunto con el Decanato y
una comisién asesora donde estan representados los tres grandes bloques de conocimiento (Biologia,
Matematicas y Quimica), la Junta de Centro y los sectores de personal docente, personal laboral y
estudiantado. La renuncia de la empresa adjudicataria retrasé las obras de remodelacién de la fachada y,
por el mismo motivo, pero por una empresa diferente, se retrasé la remodelacion de los laboratorios de
practicas. La mejora de las infraestructuras se continu0, siguiendo las recomendaciones del informe de
seguimiento del titulo de 6-07-22. Actualmente la fachada ya esta terminada y la situacion de los laboratorios
se resolvio en febrero de 2023. Se retomaron las obras y en estos momentos todos los laboratorios de
practicas se encuentran en la fase final de reforma. De hecho, se espera que todos estén disponibles para
las sesiones practicas del segundo semestre de este curso académico. De forma transitoria, se han
habilitado cuatro laboratorios nuevos usando espacios exteriores cubiertos, el comedor de estudiantes y la
remodelacién de un laboratorio bajo el Salon de Grados. Se espera que para 2024 ya estén todos los
espacios terminados. Ademas, durante el verano de 2023 empezaron las obras de remodelacion de los
pasillos y zonas comunes de la Facultad de Ciencias. Ya estan terminados los de la planta baja de los tres
maodulos principales y se seguira con las plantas superiores cuando la disponibilidad presupuestaria lo
permita. También han terminado ya las obras de renovacién de todos los bafios comunes de la Facultad y
estéa previsto renovar también las zonas de entrada de los departamentos y los bafios de los mismos.
Ademas, recientemente se incorporo a la Facultad de Ciencias el edificio de Investigacién y Desarrollo (1+D)
del campus de Teatinos (Torre de Ciencias), en el que se han habilitado y acondicionado 3 aulas para la
docencia de Grado y Master con un aforo de entre 24-27 estudiantes en la primera planta del edificio, y dos
laboratorios docentes en la tercera planta. Todo ello esta totalmente acondicionado y se esta utilizando en el
curso académico actual. En este mismo edificio, también se han asignado a diferentes departamentos de la
facultad despachos, la mayoria de ellos ya amueblados y ocupados por el profesorado correspondiente. Esta
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previsto que para el proximo curso académico se acondicionen en este mismo edificio 2 aulas docentes con
un aforo de entre 70-75 estudiantes. Por otro lado, también se ha podido solventar la limitacién de las aulas
TIC disponibles que ha obligado a impartir docencia en varios centros de la Universidad dificultando la
organizacion de los horarios de clase, repercutiendo en el desplazamiento de profesores y estudiantes.
Desde el curso 2020-2021 se dispone de dos nuevas aulas TIC en la Facultad de Ciencias para el desarrollo
de estas actividades. Aunque no hayan finalizado las reformas, las mejoras realizadas hasta la fecha han
repercutido en una mejora de la valoracion por parte del estudiantado de las Infraestructuras de la sede de
Malaga. A largo plazo esta Universidad se ha comprometido a crear un nuevo edificio en terrenos de la
Ampliaciéon del Campus de Teatinos. Actualmente se esté redactando el pliego de necesidades, paso previo
a solicitar el concurso de proyecto arquitecténico. De estas actualizaciones se informa en la Junta de Centro
(se pueden consultar las actas de acuerdos y mediante las circulares informativas del Decano:
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/127499/circulares-informativas/).

Todas las aulas de docencia de las dos sedes disponen de las infraestructuras mas comunes para la
docencia, con ordenador fijo para el profesorado, conexion para portatil, conexion a internet mediante WiFi,
cafion de video y pantalla de proyeccion, retroproyector, pizarras interactivas, megafonia, climatizacion
(frio/calor). Las aulas de docencia estan dotadas de conexion eléctrica, de forma que los alumnos pueden
recargar sus portétiles en el aula. En las aulas de informética cada puesto dispone de un ordenador
conectado a internet, con software ofimatico y software especifico para la docencia. Gran parte de este
equipo audiovisual también se ha ido renovando a lo largo de los ultimos cursos. También, las dos
Facultades cuentan con salas de reuniones equipadas con instalaciones de videoconferencia de Ultima
generacion.

En la Memoria de Verificacion se indicaba que la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla disponia
de una Biblioteca, la cual ha sido trasladada a una biblioteca denominada CRAI Antonio de Ulloa dentro del
Campus de Ciencias de la Universidad de Sevilla, en la que estan depositados los fondos de las facultades
de Biologia, Farmacia, Fisica y Quimica. En estas instalaciones, ademas de ubicarse los fondos
bibliogréaficos correspondientes, los alumnos disponen de espacios para el estudio y consulta bibliografica.
Asimismo, en el CRAI existen salas de reuniones, aulas de docencia, aulas de informéatica, aulas de
videoconferencias, etc., a disposicion de la comunidad universitaria. La Biblioteca de Ciencias de la
Universidad de Malaga ubicada en el Campus de Teatinos, junto a la Torre de Ciencias, permite la consulta
y préstamo de los fondos bibliogréficos, ademéas de contar con puestos de estudio y otras instalaciones a
disposicién de la comunidad universitaria. Ambas Bibliotecas cuentan con amplio catalogo de fondos, que se
van renovando de manera continua para satisfacer las necesidades del alumnado respecto a la Bibliografia
recomendada por el profesorado. El catalogo de Jabega, el buscador de la Biblioteca de la Universidad de
Malaga, que se puede consultar a través de internet
(https://jabega.uma.es/discovery/search?vid=34CBUA_UMA:VU1), permite gestionar los préstamos,
reservas y renovaciones. En la Universidad de Sevilla, esta funcionalidad es desarrollada por la herramienta
FAMA (https://bib.us.es/tags/fama).

En el capitulo de recursos virtuales debemos mencionar el apartado de ensefianza virtual de la Universidad
de Sevilla (https://ev.us.es/) y el Campus Virtual de la Universidad de Malaga
(https://campusvirtual.cv.uma.es/) que son proyectos disefiados para apoyar la docencia presencial por
medio de recursos tecnolégicos propios de la formacién online. Estos medios facilitan el acceso de los
estudiantes a los contenidos y materiales formativos de las distintas enseflanzas, en cualquier momento e
independientemente del lugar en que se encuentren. Ademas, se convirtieron en imprescindibles para la
docencia online durante el segundo cuatrimestre del curso 2019- 20 y el curso 2020-21. Como podemos
observar en la Evidencia 82 el acceso a la plataforma virtual de la Universidad de Sevilla se dispar6 en el
curso 2020-21, cuando, como se ha mencionado con anterioridad, se impartio en esta sede la docencia
tedrica online. En los cursos posteriores se ha mantenido un uso elevado de la plataforma, aunque sin llegar
a estos niveles, mostrando que es una herramienta util y necesaria para la docencia. En ambos casos, el
acceso a los contenidos de los sistemas de ensefianza virtual requiere de identificacion del usuario.

La percepcion que el PDI y alumnos tienen sobre las infraestructuras y equipamiento docente de la Facultad
de Biologia se analiza mediante el Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGC) de la Universidad de
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Sevilla en el procedimiento P3 mediante encuestas online (Evidencias 83 y 85, respectivamente). La
percepcién que el PDI, PAS y alumnos tienen sobre las infraestructuras y equipamiento docente de la
Facultad de Biologia es buena El indicador relacionado con el grado de satisfaccion de los alumnos con las
infraestructuras (P3-13.1), se ha mantenido en torno a 3,5/5 en la Universidad de Sevilla en los ultimos cinco
afios, con un porcentaje de participacion en las encuestas por encima del 50%. El grado de satisfaccién del
alumnado con el equipamiento (Evidencia 83) también se sitla proximo al 3,5, alcanzando en el curso
2022-23 el valor de 3,48 sobre 5. En el caso de los profesores, el grado de satisfaccién con las
infraestructuras también es alto, manteniéndose por encima de 3,5 en los cinco afios, y alcanzando un 4,22
en el curso 2022-23, con una participacion en las encuestas cercana al 20%. La satisfaccion con el
eguipamiento se mantiene cercana a 4, con un valor de 4,32 en el curso 2022-23. Por tanto, ambos
colectivos muestran un alto grado de satisfaccion con las infraestructuras y equipamiento, siendo mas
elevado en el caso del profesorado. En cualquier caso, el Centro seguird promoviendo mejoras en
equipamiento docente y en las infraestructuras. Por su parte, en la Universidad de Mélaga, las mejoras
realizadas repercutieron en una mejora de la valoracion por parte del estudiantado de las Infraestructuras,
alcanzando un valor de 3,07 en el curso 2020-21.

EVIDENCIAS ANALISIS 1
80.- Descripcion de las infraestructuras disponibles para el desarrollo de las diferentes actividades
formativas.
- Infraestructuras disponibles US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0ODMyMDIzMDkyNTEyMzUucGRm ]
- Ver Criterio 5.1 US y UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzQyMDIzMTAyN;EOMDQuUcGRm ]

81.- Descripcion de las caracteristicas y funcionamiento de la biblioteca.
- Caracteristicas y funcionamiento de la biblioteca- Ver también criterio 5.1
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzIlyMDIzMTAYyMDA3MzEucGRm ]
- Caracteristicas y funcionamiento de la biblioteca UMA
[ https://www.uma.es/ficha.php?id=62391&bbl=4 ]

82.- Acceso a la plataforma virtual y estadisticas de utilizacion.
- Acceso a la plataforma virtual y estadisticas de utilizaciéon US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0OTIyMDIzMTAyMDEzNTMucGRm ]
- Acceso a la plataforma virtual y estadisticas de utilizacion UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjYyMDIzMTAyNzEOMzgucGRm ]

83.- Indicadores de satisfaccién del alumnado.
- Indicadores de satisfaccion del alumnado US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjcyMDIzMTAwWMzEyMjEucGRm ]
- Ver Criterio 5.1 Indicadores de satisfaccion del alumnado UMA

84.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 5.1

85.- Indicadores de satisfaccion del profesorado.
- Satisfaccion del profesorado con las infraestructuras y los recursos disponibles US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TQyMDIzMTAyMzEwMDgucGRm ]

86.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 5.1

2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son adecuadas a
las caracteristicas del programa formativo. El alumnado est4 satisfecho con los programas de
movilidad. Los coordinadores de movilidad estan satisfechos con los programas de movilidad.

En relacion con los convenios de intercambio de alumnos del Grado en Bioquimica, la Facultad de Biologia
de la Universidad ha firmado convenios SICUE con numerosas Universidades espafiolas y ofert6 en el curso
2022-23 30 plazas en 15 Universidades Espafiolas, incluyendo la Autbnoma de Barcelona, la Autbnomay la

Autoinforme Global Pag.48/78




Complutense de Madrid, y las de Barcelona, Castilla La Mancha, Cérdoba, Extremadura, Girona, Granada,
Islas Baleares, Murcia, Navarra, Santiago de Compostela, Pais Vasco y Valencia (Evidencia 87.2.). Los
destinos ERASMUS se han incrementado ademas de manera notable, con 29 convenios. En el curso
2022-23 se ofertaron un total de 44 plazas en 28 universidades extranjeras diferentes (Evidencia 87.1). La
Facultad de Ciencias de Malaga, que ha ofertado 24 plazas SICUE en el curso 2023-24, cuenta con
convenios SICUE con las Universidades de Barcelona, Cadiz, Cérdoba, Extremadura, Girona, Granada,
Ledn, Murcia, Oviedo, la Pablo de Olavide de Sevilla, la Complutense de Madrid, la Universitat Rovira i
Virgili, y la de Valencia. Ademas, dentro de la movilidad de estudios Erasmus+ KA131 hay suscritos un total
de 11 acuerdos europeos para el Grado en Bioquimica, con destinos en universidades alemanas (Ludwig
Maximilian University y TUM Technical University de Munich), francesas (Université de Reims
Champagne-Ardenne), italianas (Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo y Universita degli Studi di Roma La
Sapienza), suecas (University of Skovde), neerlandesas (Radboud University of Nijmege y Maastricht
University), checas (Comenius University of Bratislava), portuguesas (Universidade de Lisboa) y belgas
(Hassel University). La Universidad de Malaga cuenta también con un numero considerable de destinos no
europeos ofertados, que incluyen paises como México, Colombia, Ecuador, Brasil, Uruguay, Argentina,
Japoén, China, Corea, Canada y Estados Unidos. Todos los destinos internacionales disponibles se
encuentran accesibles a través del buscador de destinos integrado en la plataforma Algoria, que aglutina la
gestion de los distintos programas de movilidad en esta Universidad
(https:/Irelacionesi.uma.es/algoria/uma_call_info/). Los convenios se revisan y actualizan de manera
continua por la unidad de movilidad internacional (relint4@us.es) en colaboracién con los Vicedecanos de
Movilidad correspondientes, atendiendo al Procedimiento de Revision y Actualizacién de Convenios de
Movilidad (Evidencia 89). El procedimiento de designacion de coordinadores en la Universidad de Sevilla
esta recogido en la Evidencia 92. La Vicedecana de Investigacion y Movilidad Internacional de la Facultad de
Biologia es la responsable de los convenios ERASMUS, mientras que la Vicedecana de Estudiantes,
Movilidad Nacional e Innovacién Docente lo es de los convenios SICUE. En Malaga, los acuerdos
interinstitucionales se gestionan a través del Servicio de Relaciones Internacionales
(https://www.uma.es/relaciones-internacionales/) y la Vicedecana de Movilidad Internacional y Empleabilidad
es la responsable de la coordinacion de la movilidad internacional y nacional en la Facultad de Ciencias.
Para la gestion de la movilidad en los distintos grados de la Facultad de Ciencias, existen tutores y tutoras
de movilidad, teniendo el Grado en Bioquimica dos tutoras asignadas para la intermediacion de los tramites
del alumnado. Los procedimientos de asignacién de destinos de movilidad se recogen en las Evidencias
90.1y 90.2. Ademas de la movilidad de estudios, en la Universidad de Mélaga se ofertan plazas para
movilidad de préacticas dentro del programa Practicas Erasmus+."

Ambos centros cuentan con procedimientos de informacion al alumnado y asignacion de destinos de
movilidad (Evidencia 90), asi como procedimientos de apoyo al alumnado entrante:

- En la Universidad de Sevilla la movilidad nacional SICUE es gestionada por la oficina de movilidad, que en
la web https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas/becas-y-ayudas-de-movilidad/propias/sicue-22-23 publica
informacién general, convocatorias, los acuerdos bilaterales, destinos SICUE para cada centro y las
resoluciones correspondientes. Ademas, las ayudas del IV Plan Propio de Docencia-Movilidad de Grado
(https://www.us.es/internacional/movilidad/estudiante-us/movilidad-naciona) refuerzan la aportacion
econdmica recibida del Programa SICUE para facilitar la estancia de los estudiantes. La coordinacion de
este Programa en el Centro corre a cargo de la Vicedecana de Estudiantes, Movilidad Nacional e Innovacién
Docente de la Facultad de Biologia. Los alumnos de movilidad entrante participan en las Jornadas de
Bienvenida para los alumnos de la Facultad de Biologia.

- En la Universidad de Malaga la informacién para el sistema SICUE esta disponible en
https://lwww.uma.es/sicue/navegador_de_ficheros/RepositorioSICUE/descargar/Guia%20de%?20estudiante%20para%20solicitar%
20SICUE_v2.pdf. La movilidad es gestionada por el Servicio de Movilidad Nacional

(SICUE) (https://www.uma.es/sicue/cms/menu/presentacion/) que en su pagina web publica las
convocatorias (https://www.uma.es/sicue/cms/menu/convocatorias/) e informacion para el alumnado saliente
(https://www.uma.es/sicue/cms/menu/alumnado-saliente-sicue/) y entrante
(https://www.uma.es/sicue/info/122034/alumnado-entrante-sicue/). La encargada del desarrollo de las
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convocatorias es la Secretaria General de CRUE Universidades Espafiolas, oficina técnica de SICUE. La
gestion de la Movilidad SICUE llevada a cabo por el Servicio de la Universidad de Malaga permite la
matriculacién del alumnado de movilidad entrante, que dispone de una hoja informativa con informacion
especifica (https://www.uma.es/media/tinyimages/file/HOJA INFORMATIVA ENTRANTE_SICUE_2023.pdf),
ademas de incluir informacién para el alumnado saliente respecto a los tramites a realizar tras obtener la
plaza SICUE

(https://www.uma.es/sicue/navegador_de_ficheros/RepositorioSICUE/descargar/Guia%20tramites%20salientes%202023.pdf). La coordinacioén
en el Centro corre a cargo de la Vicedecana de Movilidad Internacional y Empleabilidad de la Facultad de
Ciencias.

- En la Universidad de Sevilla, el Centro Internacional gestiona los programas de movilidad internacional
entrante y saliente (https://www.us.es/internacional/oficina-welcome/centro-internacional) a través de las
Unidades de Movilidad Internacional Saliente, la Oficina Welcome/Movilidad Internacional Entrante
(https://www.us.es/internacional/oficina-welcome) y el programa Study abroad
(https://www.us.es/internacional/study-abroad), que incluye, entre otros, cursos de espariol para extranjeros
y actividades de formacion y cultura. Las convocatorias, que se publican en la web del Centro Internacional
(Curso 2023-24:
https://lwww.us.es/sites/default/files/becas-y-ayudas/becas-movilidad/propias/Convocatoria_General_Movilidad%
20_23-24_RESULTAS_030223.pdf) incluyen los procedimientos de solicitud, seleccién y adjudicacion. Las
solicitudes del alumnado se realizan via SEVIUS (https://sevius.us.es), a través de la Sede Electronica de la
Universidad de Sevilla o en las oficinas del Registro General, y deben incluir un méaximo de 10 destinos por
orden de preferencia y la acreditacion de idiomas correspondientes. Los criterios de seleccion se basan en el
expediente académico y la competencia linguistica, dando preferencia al alumnado que no haya disfrutado
de ninguna estancia de movilidad. La evaluacion y seleccion de los candidatos correspondera a una
Comision de Seleccion, compuesta por el Director de Estrategia Internacional, la Directora del Centro
Internacional, la Directora de la Escuela Internacional de Doctorado, la Directora Técnica de Relaciones
Internacionales, y la Responsable de Movilidad Internacional Saliente, que actuard como Secretaria. Las
instrucciones para la gestién del alumnado entrante se recogen en un documento informativo en inglés
(https:/Iwww.us.es/sites/default/files/internacional/INSTRUCIONES%20PARA%20NOMINAR%20ingles.pdf)
y en espafiol (en la pagina web https://www.us.es/internacional/oficina-welcome/centro-internacional). Se
dispone ademas de acceso a las normativas de reconocimiento y transferencia de créditos y tablas de
equivalencias de las calificaciones
(http://servicio.us.es/academica/sites/default/files/normativa/Normativa_Rec_Transf-22-11-11_texto_consolidado.pdf y
https://www.us.es/estudiar/becas-ayudas/becas-y-ayudas-de-movilidad/propias/movilidad-internacional-23-24,
respectivamente). La Universidad celebra ademas reuniones informativas en las que se informa a los
alumnos de movilidad saliente de los pasos para conseguir una movilidad con éxito
(nttps:/iwww.us.es/sites/default/files/becas-y-ayudas/becas-movilidad/propias/reunion_informativa_movilidad_23-24.pdf).
Finalmente, la oficina Welcome de la Universidad publica numerosas guias
(https://lwww.us.es/internacional/oficina-welcome/guias-de-bienvenida) utiles para el personal que la visite ,
disponibles en muchos casos en inglés y espafiol para facilitar la comprension por el alumnado no
hispanohablante, e informacién en forma de videos util tanto para el alumnado saliente como entrante
(https://internacional.us.es/videos-movilidad-internacional). A nivel de centro, la Vicedecana de Investigacion
y Movilidad Internacional de la Facultad de Biologia es la responsable de la movilidad ERASMUS. En el
contexto de las Convocatorias de Movilidad Internacional “Erasmus estudio” lleva a cabo reunién informativa
general en el mes de noviembre para asesorar a los alumnos en el proceso de solicitud de beca de
movilidad. Una vez resuelta la convocatoria organiza tutorias personalizadas para los alumnos de la Facultad
nominados (erasmus salientes). Estas tutorias estan encaminadas a asesorar a los alumnos desde el punto
de vista académico en la eleccién de asignaturas a incluir en el acuerdo académico. Posteriormente, se
mantiene una comunicacion constante por correo electrénico para eventuales modificaciones en el acuerdo
establecido, debidas a incompatibilidades horarias o cambios en la disponibilidad del programa de
asignaturas en la Universidad de destino. Finalmente, y de acuerdo a las tablas de equivalencia, desde el
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Vicedecanato de Movilidad Internacional se emite un certificado de reconocimiento de créditos y asignaturas
cursadas durante la movilidad que son incorporadas en un acta en el expediente del alumno por parte de la
Secretaria de la Facultad de Biologia. Por ultimo, en relacion a los alumnos Erasmus entrantes procedentes
de otras Universidades en el curso 2022-2023 las Vicedecanas de estudiantes y la Vicedecana de Movilidad
Internacional iniciaron un programa de mentores formado por una representacion de alumnos de la Facultad
de Biologia para asesorar y facilitar la adaptacién de los alumnos entrantes en la organizacion académica,
asi como también en temas de indole mas personal.

- En la Universidad de Malaga la informacién sobre movilidad Internacional ERASMUS se incluye en la
pagina del servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacion
(https://lwww.uma.es/relaciones-internacionales/info/105727/erasmus/) que gestiona la movilidad
internacional, usando para ello la aplicacion ALGORIA que en el apartado “Plazas de la Convocatoria”
permite ver las plazas ofertadas por cada Titulacion a nivel mundial en un mapa interactivo. Las
convocatorias se publican en la web de este Servicio (Convocatoria 2023-24:
https://lwww.uma.es/relaciones-internacionales/navegador_de_ficheros/Convocatorias-RRIl/descargar/Grado%202324/
normalized_report_Convocatoria_ UNIFICADA 2023 _2024_V06102022.pdf). Ademas, la informacion disponible se
completa con la publicacion de material informativo para el alumnado
(https://www.uma.es/relaciones-internacionales/navegador_de_ficheros/Convocatorias-RRIl/descargar/Grado%202324/
normalized_report_Convocatoria_ UNIFICADA 2023 2024_V06102022.pdf) presentada al alumno en las
Asambleas Informativas correspondientes
(https://www.uma.es/relaciones-internacionales/info/142548/convocatoria-internacional-grado-2425/#actos-grado-2324). El
alumnado debe de presentar una solicitud online, indicando el/los idiomas con los que desea concurrir y las
plazas a las que desea optar por orden de preferencia. Las solicitudes son valoradas por una Comisién de
Seleccion, teniendo en cuenta la nota media del expediente ponderada con los correspondientes coeficientes
correctores y el nimero de créditos superados en los estudios, dando prioridad a los alumnos que participen
por primera vez en movilidad internacional
(https://www.uma.es/relaciones-internacionales/navegador_de_ficheros/Convocatorias-RRIl/descargar/Grado%202324/
normalized_report_Convocatoria_ UNIFICADA 2023 2024_V06102022.pdf). La informacién al alumnado
ERASMUS entrante se incluye en los llamados ERASMUS DAYS, con actos informativos en las Facultades.
(https://www.uma.es/relaciones-internacionales/info/142548/convocatoria-internacional-grado-2425/#actos-grado-2324). La
coordinacion de la Movilidad Internacional en el Centro corre a cargo de la Vicedecana de Movilidad
Internacional y Empleabilidad de la Facultad de Ciencias.

Los datos de movilidad saliente y entrante en la Universidad de Sevilla se recogen en la Evidencia 88. En
relacion con los programas de movilidad salientes, indicar que las tasas de estudiantes del Grado en otras
Universidades (indicador P4-14.1) ha ido aumentando en los ultimos cursos, una vez superadas las
restricciones relacionadas con el Covid-19 que provocaron la disminucion de la movilidad en los cursos
2019-20 y 2020-21, hasta un 5,26% (con 11 estudiantes de movilidad internacional en total, en Francia (1),
Italia (7), Reino Unido (1) y Chile (1), y 1 estudiante de movilidad SICUE) y un 4,02% (con 6 estudiantes de
movilidad internacional, que realizaron estudios en lItalia (5) y Reino Unido (1), y 3 estudiantes de movilidad
SICUE), respectivamente. La tendencia en esos cursos fue una mayor movilidad nacional respecto a afios

anteriores y una menor movilidad internacional. Es importante destacar que los datos suministrados por la
Universidad y disponibles en LOGROS corresponden a acuerdos realizados, pero muchos de ellos fueron
cancelados por la excepcionalidad de la situacion. La movilidad saliente se recuperé en el curso 2021-22,
con una tasa del 5,83% (con 10 alumnos de movilidad internacional realizando estancias en Italia (9) y
Colombia (1), manteniendo los 3 de movilidad nacional). En la sede de Malaga el nUmero de alumnos que
participan en programas de movilidad ha aumentado, pasando de 13 en el curso 2020-21 a 20 en el curso
2021-22, de los cuales 11 fueron de movilidad internacional (7 afio completo y 4 con movilidad de un
semestre), alcanzando niveles superiores a los de la pandemia. En el curso 2022-23 la movilidad
internacional de estudiantes del Grado en Bioquimica implicé a 17 estudiantes (9 con movilidad de afio
completo y 8 con movilidad de un semestre), mientras que, en el curso actual, 2023-24, hay 13 estudiantes
del Grado con movilidad internacional (4 con afio completo y 9 con un semestre).
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El aumento de movilidad se debe a los esfuerzos realizados a la hora de establecer nuevos convenios y
aumentar la oferta de destinos nacionales e internacionales.

Las acciones de mejora realizadas en relacién a la movilidad saliente surgen del analisis de los indicadores
del SGIC. Asi, en el transcurso de los cursos académicos, desde 2016-17 a 2018-19, se detect6 una baja
movilidad de los estudiantes de Grado de las dos sedes a nivel internacional relacionada con la rigidez que
imponian las menciones en la movilidad, por la seleccion de una de las dos menciones posibles (mencién en
Bioguimica o mencién en Biotecnologia) en el segundo cuatrimestre del tercer curso y la obligatoriedad de
cursar 66 de los 72 ECTS optativos en asignaturas de la mencién elegida. Para evitar estas restricciones y
facilitar la movilidad internacional se introdujeron modificaciones en version V_02 de la Memoria de
Verificacion del Titulo, aprobada por Direcciéon de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del
Conocimiento el 13/05/22, que incluyen la posibilidad de graduar sin mencion. Otra modificacion introducida
es la implantacion de Créditos Optativos Cursados en Movilidad, que permiten reconocer asignaturas que,
aungue no existen en el Plan de Estudios del Titulo, pueden contribuir a mejorar la formacion y
especializacion del alumnado. La incorporacién de 8 asignaturas de tipo "créditos optativos cursados en
movilidad" (6 ECTS/asignatura) por cada mencién del grado de Bioquimica en el curso 2022-23, posibilita a
los alumnos que decidan graduar con mencion, el disefio de un curso completo en movilidad Erasmus +
Estudio de 60 ECTS, o un intercambio reducido de 30 ECTS. El alumno puede, ademas de cursar
asignaturas de estudio obligatorias y algunas optativas, utilizar estas asignaturas para complementar la
oferta de optativas en su acuerdo de estudio (por ejemplo, un alumno puede llevar en su acuerdo 60 ECTS,
de los cuales hasta 48 ECTS podrian ser "créditos optativos cursados en movilidad"). Por tanto, la
incorporacién de los "créditos optativos cursados en movilidad" ayuda a la elaboracién de acuerdos
académicos completos, permitiendo la realizacion de un curso de 60 ECTS en el destino y, por otro lado,
dada la versatilidad de estos créditos optativos, permite al alumnado un enriquecimiento de su formacion en
contenidos especificos. Esta mejora facilita la movilidad, tanto nacional como internacional, de los
estudiantes del Titulo. En el curso 2022-23, la movilidad saliente fue de 13 alumnos con movilidad
internacional (8 en Italia, 4 en Francia, 1 en Reino Unido y 1 en Argentina) y 1 con movilidad nacional. Es
importante destacar que los efectos de los cambios mencionados en la movilidad saliente esperamos poder
observarlos con mas claridad en el presente curso, ya que las modificaciones se implantaron a final de 2022,
cuando ya se habia solicitado la movilidad ERASMUS para el curso 2022-23.

Las tasas de estudiantes procedentes de otras Universidades se incluyen en Sevilla en el indicador P4-14.2.
El nimero de alumnos SICUE entrantes pasé de 4 en el curso 2019-20 a 0 en el curso 2020-21, una
disminucion provocada por la pandemia del Covid-19. En los cursos posteriores, 2021-22 y 2022-23, el
namero de alumnos SICUE se ha recuperado, con 2 alumnos por curso académico, pero sin alcanzar aun
los niveles pre-pandemia. El nimero de alumnos ERASMUS procedentes de otras Universidades subio en el
curso 2021-22 significativamente con respecto a los dos cursos anteriores (8 alumnos en 2021-22, frente a
los 3 del curso 2019-20 y 6 de 2020-21) y se ha mantenido en el curso 2022-23. Es importante destacar que
los valores de LOGROS de este indicador para los cursos 2019-20 y 2020-21 no corresponden a la realidad,
ya que muchas de las acciones de movilidad fueron anuladas por la pandemia. En la sede de Malaga el
namero de estudiantes que participaron en movilidad entrante en 2021-22 se duplicé con respecto al curso
anterior, pasando de 4 a 8, aunque sin llegar a los niveles de 2019-20 (11 alumnos). Se estan recuperando,
por tanto, lo niveles pre-pandemia. Los procedimientos de acogida de estudiantes de movilidad entrante,
antes detallados, se recogen en la Evidencia 91.

Ambos centros disponen de indicadores para analizar el grado de satisfaccion del alumnado saliente y
entrante, que se incluyen en la Evidencia 94. En la Universidad de Sevilla, la satisfaccién de los estudiantes
con la movilidad saliente se analiza mediante el Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGC) en el
procedimiento P4-14.3. El nivel de satisfaccion es muy elevado en ambas Universidades, situdndose por
encima de 4,5 en los Ultimos cursos, aunque la participacion en las encuestas es baja, en torno al 33%. Solo
se tienen datos de la satisfaccién con la movilidad entrante en la Universidad de Sevilla (indicador P4-14.4)
del curso 2021-22, con un valor de 4,75 (correspondiente a un 50% del universo). En los cursos anteriores
no hubo participacién de los alumnos en la evaluacion.

No existen indicadores del SGC al respecto de la satisfaccién de las coordinadoras de movilidad SICUE e
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internacional de la Universidad de Sevilla. La Coordinadora de Movilidad SICUE nos refiere un bajo grado de
satisfaccién ya que solo un estudiante de nuestro centro pudo disfrutar en el dltimo curso de esta estancia,
de los cuatro que obtuvieron plaza tras la resolucién definitiva, tres de ellos renunciaron en el proceso de
preparacion del acuerdo académico. Consideramos que, como ya se ha explicado antes, la incorporacion de
asignaturas "créditos optativos cursados en movilidad" dara mas flexibilidad a los estudiantes a la hora de
elaborar acuerdos académicos que les resulten satisfactorios, de manera que en las siguientes
convocatorias deberia incrementar el nimero de estudiantes del Grado que realizan una estancia SICUE en
otra universidad espafiola. La Coordinadora de Movilidad Internacional manifiesta su elevada satisfaccion
con el apoyo del Centro Internacional, que realiza reuniones informativas periddicas, muy utiles y que
permiten mantener contacto con otros responsables de movilidad a fin de analizar y compartir posibles
casuisticas y maneras de proceder. Por otra parte, considera que el contacto constante por correo
electronico con la Unidad de alumnos salientes constituye un apoyo esencial para el tramite diario y la
resolucién de posibles incidencias con las Universidades colaboradoras del programa. La relacién con la
Unidad de entrantes es menos extensa pero también efectiva y ha servido para solventar problemas de
visado de alumnos de Reino Unido. A nivel informéatico se trabaja con la plataforma SEVIUS en la
Universidad de Sevilla, pero a la espera de un Erasmus sin papeles, actualmente la idiosincrasia y
burocracia de las diferentes Universidades conlleva una duplicacion de tramites de diferente indole que
supone una carga administrativa considerable. Finalmente, por parte del Vicedecanato de Movilidad
Internacional consideran que la organizacién de tutorias personalizadas para alumnos erasmus salientes, asi
como la implantacién del programa de mentoria de alumnos erasmus entrantes constituyen una herramienta
esencial del proceso. Ademas, con posterioridad a la convocatoria 2022-23, se han firmado nuevos acuerdos
de movilidad SICUE y ERASMUS que permiten una oferta mas amplia y variada, lo que probablemente
contribuya al aumento de solicitudes de movilidad en los préximos cursos académicos.

EVIDENCIAS ANALISIS 2

87.- Listado de destinos de movilidad.
- Listado de destinos movilidad internacional US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=M|EyMDIZMTAWOTEWNTYucGRm ]
- Listado de movilidad nacional US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDUyMDIzMTAWOTEYMDEuUcGRm ]
- Listado de destinos movilidad internacional UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDYyMDIzMTAyNzEyMjcucGRm ]
- Listado de movilidad nacional UMA- Ver Criterio 5.2
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0ODcyMDIzMTAyNjlyMzEucGRm ]
88.- Numero de estudiantes de movilidad entrante y saliente.
- Estudiantes de movilidad entrante y saliente US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTYyMDIzMTAXMDExMzkucGRm ]
- Estudiantes de movilidad entrante y saliente UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TQyMDIzMTAyNzE1INDkucGRm ]
89.- Procedimiento de revision y actualizacién de convenios de movilidad.
- Procedimiento de informacién y asignacion de destinos de movilidad US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TUyMDIzMDkyNTEyMzUucGRm ]
- UMA- Ver Criterio 5.2
90.- Procedimiento de informacién y asignacion de destinos de movilidad.
- Procedimiento de informacién y asignacion de destinos de movilidad US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjlyMDIzMTAYMDA3MzlucGRm ]
- UMA- Ver Criterio 5.2
91.- Procedimiento de acogida de estudiantes de movilidad entrante.
- Procedimiento acogida de estudiantes de movilidad entrante US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TIyMDIzMDkyNTEyMzUucGRm ]
- UMA- Ver Criterio 5.2
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https://www.uma.es/relaciones-internacionales/info/142548/convocatoria-internacional-grado-2425/#actos-grado-2324

92.- Procedimiento de designacion de coordinadores y reconocimiento de sus funciones.
- Coordinadores de movilidad y funciones US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=NTUyMDIzMTAXMDEzMjQucGRm ]
- UMA-Ver Criterio 5.2

93.- Procedimiento de gestién y apoyo al estudiante de movilidad.
- Procedimiento de gestion y apoyo al estudiante de movilidad US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTYyMDIzMDkyNTEyMzUucGRm ]
- Ver Criterio 5.2

94.- Indicadores de satisfaccion del alumnado de movilidad.
- Satisfaccion del alumnado de movilidad US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzYyMDIzMTAxMzA5MjMucGRm ]
- Satisfaccion del alumnado de movilidad UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDIyMDIzMTAyNzE1NTcucGRm ]

95.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 5.2

96.- Indicadores de satisfacciéon del profesorado que coordina la movilidad.
- Ver Criterio 5.2

97.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 5.2

3. En el caso de que el programa formativo incluya practicas académicas externas, se desarrollan de
manera adecuada, dispone de plazas suficientes con convenios de cooperacion educativos
especificos para el titulo. El alumnado esta satisfecho con las practicas externas. Las personas
externas que tutelan las practicas estan satisfechas con las mismas.

El titulo no contempla précticas curriculares externas.

4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado y suficiente para el
desarrollo del programa formativo y esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo/centro
donde se imparte el titulo.

El personal de apoyo y el personal de administracion y servicios (PAS) de los Centros se adecua bastante
bien a las necesidades del Titulo. En la Universidad de Sevilla, en la Facultad de Biologia, el personal de
secretaria, administracion, técnicos del aula de informatica y técnicos de los laboratorios generales de
practicas esta perfectamente cualificado para desarrollar las labores administrativas, técnicas y de apoyo
necesarias. Por otro lado, el personal de Conserjeria se encarga del control y mantenimiento de las aulas y
de los sistemas técnicos para la docencia (ordenadores de aula, proyectores, pantallas, pizarra electrénica,
etc.). El personal técnico de apoyo de los departamentos realiza principalmente labores de apoyo en las
practicas de laboratorio de las diferentes asignaturas y esta perfectamente cualificado para ello. En la
biblioteca, el personal de administracién y servicio colabora en tareas administrativas y de gestion de los
fondos bibliograficos, ademas de realizar asesoramiento al profesorado en procesos de acreditacion y
convocatorias de sexenios. Son responsables también del mantenimiento de los perfiles del profesorado en
PRISMA e imparten cursos al alumnado sobre la gestién de la bibliografia.

En la Facultad de Ciencias, el PAS sigue teniendo una participaciéon muy limitada en el cumplimiento de los
objetivos de la titulacién, aunque en los ultimos cursos se han adoptado medidas para su integracion en el
apoyo a las actividades docentes de la titulacién, como la reserva de espacios de docencia y la primera linea
de atencion al usuario con los equipos audiovisuales de las aulas.

En la Universidad de Sevilla, el Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGC) en el procedimiento P92,
indicador P92-111.09, determina el grado de satisfaccién del profesorado con el PAS, que se ha mantenido
en niveles muy elevados, de 4 o superiores, en los 4 Ultimos cursos analizados (de 2018-19 a 2021-22)

Autoinforme Global Pag.54/78




aungue la participacion en las encuestas se ha mantenido por debajo del 35%. Igualmente, la satisfaccién
del estudiantado con el PAS (indicador P91-110.09) es alta (3,5 sobre 5).

Por otra parte, el nivel de satisfaccién del PAS con el titulo se recoge en el procedimiento P7, indicador
P7-17.3 (Evidencia 114). Los resultados, muestran que el grado de satisfaccién del PAS con el titulo es
elevado y ha ido aumentando desde el curso 2016-17, manteniéndose en niveles superiores a 4/5 desde el
curso 2019-20, aungque el grado de patrticipacién ha disminuido desde el curso 2028-19, manteniéndose en
torno al 25% (con excepcién del curso 2021-22). En general el grado de satisfaccién del PAS con los
distintos items analizados es homogéneo, aunque podemas destacar la valoracion del resto de comparieros
del PAS (item 6), la gestion de los tramites administrativos (item 9) y la gestion de los responsables del
centro (item 10) como aspectos mejor valorados. Por otro lado, la valoracion de las infraestructuras en las
que el PAS realiza su trabajo y su equipamiento (items 7 y 8), aunque por encima de 3 en todo el periodo
analizado, ha mejorado considerablemente en los ultimos afios hasta llegar a valores similares al del resto
de items. En la Universidad de Malaga el PAS muestra un alto grado de satisfaccion con el Titulo (3,97 en el
curso 2021-22), aunque no existen indicadores desglosados relativos a su satisfaccion con distintos
aspectos.

EVIDENCIAS ANALISIS 4
111 .- Listado y perfil del personal de apoyo disponible para la realizacion de las practicas.
- Listado y perfil del personal de apoyo disponible para la realizacion de las practicas US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDkyMDIzMTAyNDIXMDMucGRm ]
- Listado y perfil del personal de apoyo disponible para la realizacién de las practicas UMA
[ https://duma.uma.es/duma/buscador/guiauma/a01b15c07/ ]

112.- Listado y perfil del personal disponible para el resto de actividades de apoyo para el desarrollo del
programa formativo.
- Listado y perfil del personal disponible para el resto de actividades de apoyo para el desarrollo del
programa formativo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTIyMDIzMTAYNDIXMDMucGRm ]
- Listado y perfil del personal disponible para el resto de actividades de apoyo para el desarrollo del
programa formativo UMA
[ https://duma.uma.es/duma/buscador/guiauma/a04b02/ |

113.- Listado y descripcién del personal de administracion y gestion asignado al titulo/centro.
- Listado y descripcién del personal de administracion y gestion asignado al titulo/centro US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDEyMDIzMTAyNDIXMDMucGRm ]
- Listado y descripcion del personal de administracion y gestion asignado al titulo/centro UMA
[ https://duma.uma.es/duma/buscador/guiauma/a01b15/ ]

114.- Indicadores de satisfaccién del personal de apoyo asignado al titulo/centro.
- Indicadores de satisfaccion del personal de apoyo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzUyMDIzMTAWMzEzMTMucGRm ]
- Indicadores de satisfaccion del personal de apoyo UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTQyMDIzMTAyNzlyNDUucGRm ]

115.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccidn del personal de apoyo asignado al titulo/centro y
acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 5.4

5. En caso de ensefanza hibrida o virtual, el titulo cuenta con los recursos necesarios en
infraestructura y personal de apoyo. El alumnado esté satisfecho con la docencia no presencial
recibida. El profesorado esté satisfecho con la docencia no presencial impartida.

El titulo no contempla la realizacion de ensefianza hibrida o virtual.
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VI. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Criterio 6: Los resultados de aprendizaje alcanzados por las personas tituladas se ajustan a los
previstos en el plan de estudio, en coherencia con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel

del MECES del programa formativo, y las actividades de formacion y de evaluacion son coherentes
con dicho perfil de egreso y con las competencias del titulo.

ANALISIS

1. Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden con el
nivel MECES, son acordes con el perfil de egreso y con la memoria verificada.

Los programas guias docentes de las asignaturas relacionadas con la titulacién, establecen las actividades
de formacién utilizadas en la docencia, los resultados previstos del aprendizaje (objetivos y competencias) y
los procedimientos de evaluacion, ajustandose a la Memoria de Verificacion del Titulo. El acceso a los
programas y proyectos docentes en la Universidad de Sevilla se realiza a través de la Secretaria Virtual en el
apartado de “Gestion de Programas y Proyectos Docentes” (Evidencia 125;
https://sevius4.us.es/index.php?PyP=LISTA), seleccionando el Centro (Facultad de Biologia”, la Titulacion
“Grado en Bioquimica” y el nombre de la asignatura. En la Universidad de Malaga la web
https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/programacion-docente/ permite el acceso a
las Guias Docentes. Cliqgueando en Guia de asignaturas del Grado e introduciendo los datos
correspondientes “Facultad de Ciencias” y “Graduado/a en Bioquimica-Plan 2011” se accede a la
informacién de las asignaturas. Pinchando en “Programacion” se accede a la informaciéon correspondiente a
cada una. Como ejemplo en la evidencia 29.2 se incluye el acceso a la asignatura de “Fundamentos de
Bioquimica” (https://sara.uma.es/pls/apex/f?p=101:3:700230948722138::NO::P3_ID:155737-5164-110).
Para el andlisis de los resultados del proceso de aprendizaje vamos a analizar los resultados de cinco
asignaturas que los alumnos deben cursar obligatoriamente para graduar. Ya que los cursos comunes a todo
el alumnado, independientemente de si deciden o no graduar con mencién, son 1°y 2°, hemos seleccionado
las siguientes asignaturas: Estadistica aplicada a la Bioquimica (1er Curso, 2° Cuatrimestre), Fundamentos
de Bioquimica (ler Curso, 2° Cuatrimestre), Bioquimica Experimental 1l (experimental; 2° Curso, 2°
Cuatrimestre), Regulacion del Metabolismo (2° Curso, 2° Cuatrimestre) y Trabajo Fin de Grado (4° curso).
Ademas de las Guias Docentes correspondientes a las asignaturas analizadas en las dos sedes, y las
pruebas de evaluacién correspondientes, se incluyen en las evidencias 126.21 a 126.24 los Programas
Unificados Andalucia TECH para estas asignaturas, acordados por los coordinadores de las dos sedes y
presentados en las reuniones de Coordinacion de 2021, para la consecucion de los objetivos de aprendizaje
gue se especifican a continuacion (en la evidencia 49.2 se recogen todos los programas unificados). En cada
una de las asignaturas se trabajan las competencias especificas, transversales y genéricas incluidas en la
Memoria de Verificacion del Titulo.

1- ESTADISTICA APLICADA A LA BIOQUIMICA

La asignatura de “Estadistica aplicada a la Bioquimica” es una asignatura formacion basica de 6 créditos
ECTS del segundo cuatrimestre del primer curso, que pertenece a la materia de “Matemética General y
Estadistica Aplicada a la Bioquimica” y al médulo “Fisica, Matematica e Informéatica para las Biociencias
Moleculares”. El objetivo especifico de esta asignatura es que el alumno aprenda las aplicaciones de las
técnicas basicas de estadistica en el campo de la Bioquimica. El contenido de la asignatura acordado entre
las dos sedes, para la adquisicion de las competencias y consecucién de los objetivos de aprendizaje, se
divide en 4 bloques y 12 temas, que se especifican a continuacion:

BLOQUE I: ANALISIS DESCRIPTIVO DE UN CONJUNTO DE DATOS.

Tema 1: Series estadisticas. Distribuciones de frecuencias.

Tema 2: Métodos gréficos.

Tema 3: Caracteristicas asociadas a una distribucion de frecuencias.

Tema 4: Series estadisticas de dos caracteres. Regresion y correlacion.

BLOQUE II: NOCIONES BASICAS DE PROBABILIDAD. MODELOS DE DISTRIBUCIONES.

Tema 5: Experimentos aleatorios. Probabilidad.

Autoinforme Global P&g.56/78



Tema 6: Variables aleatorias. Funcién de distribucién. Caracteristicas asociadas.

Tema 7: Modelos de distribuciones.

BLOQUE lII: TECNICAS DE INFERENCIA ESTADISTICA.

Tema 8: Introduccién a la Inferencia Estadistica.

Tema 9: El problema de la estimacién: Estimacion puntual y por intervalos de confianza.
Tema 10: Contrastes de hipétesis estadisticas.

BLOQUE IV: INTRODUCCION A LOS MODELOS LINEALES Y TECNICAS DE ANALISIS
MULTIVARIANTE.

Tema 11: Introducciéon a los modelos lineales.

Tema 12: Introduccién a las técnicas de analisis multivariante.

La metodologia docente seguida se basa en actividades presenciales consistentes en actividades
expositivas, basadas en lecciones magistrales de teoria y problemas, actividades practicas en aula docente
y en aula de informatica. Las no presenciales incluyen el estudio personal resolucién de problemas y de
ejercicios en ordenador.

La evaluacion se realiza a partir de mecanismos que permitan la evaluacion alternativa y/o un examen final
(evaluacion tradicional). La evaluacion alternativa podré realizarse a través de pruebas escritas, que podran
complementarse con trabajos personales (individuales y/o en grupo), exposiciones, participacioén en las
actividades presenciales u otros medios explicitados en el proyecto docente de la asignatura. Los profesores
fijan en el proyecto docente anual la ponderacién correspondiente a cada una de las actividades recogidas
en el proyecto docente, respetando lo contemplado en los Estatutos de las Universidades de Sevilla 'y
Malaga. En las convocatorias oficiales se realiza una prueba escrita de caracter tedrico. En esta prueba el
alumno debera responder a cuestiones relacionadas con la materia impartida y habra de efectuar el
planteamiento y resolucion de problemas de naturaleza similar a los realizados en clase.

En concreto, en la Universidad de Sevilla en la evaluacion continua se utiliza la evaluacién alternativa, en la
gue el alumnado realiza una o varias pruebas teérico-practicas, de caracter voluntario, que son similares en
estructura y contenido a las realizadas en el sistema de evaluacion tradicional basado en un examen final.
La superacion de éstas permite al alumno aprobar la asignatura sin tener que realizar ninguna otra prueba
posterior. En caso de que hubiera mas de una, para realizar la media, es condicién indispensable obtener al
menos un 4 en cada una de ellas. Tanto en las pruebas de evaluacion alternativa como en la tradicional,
pueden incluirse problemas que el alumno debe resolver utilizando el software R. Asi mismo, la correcta
realizacién de otras actividades propuestas durante el curso, posibilita la mejora de su calificacién a aquellos
alumnos que aprueben la asignatura siguiendo la evaluacion alternativa. En las convocatorias oficiales, se
realiza una prueba escrita de caracter tedrico-practico en la que el alumnado debe responder a cuestiones
relacionadas con la materia impartida en las clases teéricas/practicas y ha de efectuar el planteamiento y
resolucion de problemas de naturaleza similar a los realizados en clase.

En la Universidad de Malaga la evaluacién también se articula segun los criterios antes descritos,
especificados de la siguiente manera: La calificacion del estudiante en la convocatoria ordinaria de junio, se
obtiene mediante evaluacién continua (30% de la calificacién final) y la realizacion de un examen final (70%
de la calificacion final). La calificacion final de la asignatura se obtendra mediante la suma del 70% de la nota
del examen final (siempre y cuando ésta sea superior a 5 puntos sobre 10) y el 30% de las notas obtenidas
en la evaluacion continua. Para aprobar la asignatura el estudiante debe obtener en la calificacion final una
nota mayor o igual a 5 puntos sobre 10.

-La evaluacién continua, con un peso del 30% de la calificacion final, se desglosa en las siguientes
actividades: una prueba parcial y /o cuestionario realizado individualmente, con un peso del 10% en la
calificacion final; actividades practicas en el aula de informética que, junto con el examen final de précticas,
tendran un peso del 20% en la calificacion final.

- El examen final, con un peso en la calificacion total es del 70%, se realizara al final del semestre mediante
un unico examen escrito, de caracter tedrico-practico, sobre los contenidos de la asignatura. En este examen
se valoran los conocimientos adquiridos por los alumnos en las técnicas estadisticas que son objetivo de
este curso, la capacidad de resolver problemas especificos y el grado de familiaridad con la terminologia
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especifica de la asignatura.

Este procedimiento de evaluacién es valido en la convocatoria ordinaria de junio. En el resto de las
convocatorias en la calificacion final se considera Unicamente la nota obtenida en el examen oficial,
considerandose que el alumno ha superado la asignatura en caso de que la calificacién final sea mayor o
igual a 5 puntos sobre 10.

En las evidencias 126.2 y 126.4 se recogen una seleccion de pruebas de alumnos de las sedes de Sevilla 'y
Malaga, respectivamente. Los modelos de exdmenes utilizados permiten demostrar si el alumno ha
adquirido los resultados especificos de aprendizaje, como podemos observar a tenor de las calificaciones
obtenidas en las pruebas presentadas.

2- FUNDAMENTOS DE BIOQUIMICA

La asignatura de “Fundamentos de Bioquimica” es una asignatura obligatoria de 6 créditos ECTS del
segundo cuatrimestre del primer curso, que pertenece al médulo “Bioquimica y Biologia Molecular”. Los
objetivos de aprendizaje de esta asignatura son los siguientes:

- Utilizar apropiadamente el lenguaje de la Bioquimica.

- Conocer la estructura de acidos nucleicos y proteinas, asi como sus relaciones estructura/funcion.

- Entender el funcionamiento de las enzimas y su regulacion.

- Conocer las transducciones energéticas en la célula y comprender los mecanismos subyacentes.

- Conocer las principales rutas metabdlicas y obtener una visién integrada del metabolismo.

- Adquirir una vision cuantitativa de la Bioquimica.

- Familiarizarse con la infraestructura general y especifica de un laboratorio de bioquimica.

- Analizar criticamente los datos experimentales.

- Aprender técnicas basicas de aislamiento y caracterizacion de macromoléculas biolégicas.

- Aprender técnicas de analisis enzimatico.

- Aprender a manejar la bibliografia, tanto de forma tradicional como a través de las nuevas tecnologias.

- Utilizar el ordenador para obtener y procesar informacion cientifica

El contenido de la asignatura acordado entre las dos sedes, para la adquisicion de competencias y objetivos
de aprendizaje, se divide en 8 temas que se especifican a continuacion:

- Introduccion a la bioquimica

- Estructura y funcion de macromoléculas biolégicas

- Enzimologia

- Membranas biolégicas

- Bioenergética

- Metabolismo

- Laboratorio de bioquimica

- Informatica aplicada a la bioquimica

La metodologia docente utilizada se basa en clases tedricas expositivas y clases lectivas practicas, ademas
de précticas de laboratorio e informatica. Se incluye también la realizacion y exposicidon de seminarios por
grupos de alumnos con caracter opcional.

Para la evaluacion, en las convocatorias ordinarias se contempla la realizacion de un ejercicio escrito, la
resolucion de problemas, el aprovechamiento de las practicas y la realizacién de trabajos cuando estos se
planteen como actividad formativa. El ejercicio escrito correspondera con la evaluacion sobre los contenidos
de las clases lectivas teéricas y problemas o practicas en aula, y su valoracién correspondera a un 70-90%
de la calificacion final (70% en Sevilla y 90% en Malaga). En cualquier caso, es necesario obtener una
calificacion minima en el ejercicio escrito para que la puntuacién obtenida en el resto de las actividades sea
considerada en la nota final. El aprovechamiento de las practicas de laboratorio y de informatica y/o la
realizacién de otras actividades se valora con el 10-30% de la calificacién final (30% y 10% en Sevillay
Malaga, respectivamente). En la segunda convocatoria, y de acuerdo con las directivas de los centros, el
estudiante puede optar por mantener la calificacion de la evaluacién continua o bien renunciar a ella y
realizar una prueba que permita evaluar todos los contenidos teérico-practicos de la asignatura. En las
convocatorias extraordinarias la calificacion es la obtenida en la prueba realizada.
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En las evidencias 126.6 y 126.8 se recogen una seleccion de pruebas de alumnos de las sedes de Sevillay
Malaga, respectivamente. Los modelos de exdmenes utilizados permiten demaostrar si el alumno ha
adquirido los resultados especificos de aprendizaje, como podemos observar a tenor de las calificaciones
obtenidas en las pruebas presentadas.

3- BIOQUIMICA EXPERIMENTAL I

La asignatura de “Bioguimica Experimental 11" es una asignatura obligatoria de 6 créditos ECTS del segundo
cuatrimestre del segundo curso, que pertenece al modulo “Integracion Fisiolégica y aplicaciones de la
Bioquimica, la Biologia Molecular y la Biotecnologia” y es de caracter eminentemente practico, con un
porcentaje importante de horas dedicado al trabajo en el laboratorio. Los resultados del aprendizaje
perseguidos son los siguientes: Adquisicién de conocimientos basicos sobre métodos y técnicas para
obtencién y caracterizacion de fracciones subcelulares, aislamiento y analisis de &cidos nucleicos, analisis
de componentes y procesos relacionados con la replicacion del ADN, el dafio en el ADN y los mecanismos
de reparacion. Capacidad para aplicar las técnicas mas adecuadas para la resolucion del problema
planteado.

La metodologia docente utilizada se basa en clases tedricas expositivas y/o clases en seminario y tutela de
actividades académicamente dirigidas, que siguen el contenido tedrico acordado entre las dos sedes dividido
en 4 bloques tematicos:

1. Técnicas de fraccionamiento subcelular y caracterizacion bioquimica de fracciones celulares.

2. Acidos nucleicos: caracteristicas generales, purificacion y caracterizacion.

3. Replicacion del ADN. Uso de las ADN polimerasas como herramientas en biologia molecular y
biotecnologia. Métodos para el analisis de la replicacion.

4. Dafio y Reparaciéon del ADN. Métodos para el analisis del dafio en el ADN y los mecanismos de
reparacion.

Las clases practicas en laboratorio corresponden a una gran parte de las horas lectivas de la asignatura y se
centran en el aislamiento de ndcleos y mitocondrias de higado de ratén y caracterizacion bioquimica de las
fracciones obtenidas.

El sistema de evaluacion se basa en la valoracion de los conocimientos y capacidades adquiridas por los
alumnos mediante prueba final de conocimiento escrita y evaluacion de los seminarios y actividades dirigidas
(80-75% de la calificacién en Sevilla y Malaga, respectivamente), y evaluacion del trabajo en grupo realizado
durante todo el curso y expuesto en clase (20-25% calificacion en Sevilla y Malaga, respectivamente). La
prueba final escrita consta de preguntas breves, asi como de problemas y supuestos practicos, en la que se
evalla el aprendizaje de los contenidos tedricos y practicos de la asignatura. El resto de la nota final lo
constituye la evaluacién de un trabajo en grupo que realizan los alumnos durante todo el curso y que
presentan al profesor en formato impreso y mediante exposicion en clase. No obstante, es necesario superar
el examen para aprobar la asignatura. En la segunda convocatoria el estudiante puede optar por mantener la
calificacion de la evaluacion continua o bien renunciar a ella y realizar una prueba que permita evaluar todos
los contenidos tedrico-practicos de la asignatura.

Este procedimiento de evaluacién es valido en la convocatoria ordinaria de junio. En el resto de las
convocatorias en la calificacion final se considera Unicamente la nota obtenida en el examen oficial,
considerandose que el alumno ha superado la asignatura en caso de que la calificacién final sea mayor o
igual a 5 puntos sobre 10.

En las evidencias 126.10 y 126.12 se recogen una seleccién de pruebas de alumnos de las sedes de Sevilla
y Malaga, respectivamente. En Sevilla, la calificacién mas baja en la convocatoria mostrada correspondi6 a
un 4. Los modelos de examenes utilizados permiten demostrar si el alumno ha adquirido los resultados
especificos de aprendizaje, como podemos observar a tenor de las calificaciones obtenidas en las pruebas
presentadas.

4- REGULACION DEL METABOLISMO

La asignatura de “Regulacién del Metabolismo” es una asignatura obligatoria de 6 créditos ECTS del
segundo cuatrimestre del segundo curso, que pertenece al médulo “Bioquimica y Biologia Molecular”. Los
objetivos del aprendizaje, de caracter tedrico y metodolédgico perseguidos son los siguientes:
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- Conaocer las principales rutas metabdlicas y obtener una visién integrada del metabolismo y de su
regulacion.

- Comprender los sistemas de regulacion metabdlica.

- Conocer y comprender las estrategias utilizadas en la identificacion de puntos de control y en la
cuantificacion del control metabdlico

- Comprender la regulacién del metabolismo y la integracién del mismo entre diferentes

organos y tejidos en organismos superiores.

- Describir los mecanismos globales de la regulacién de carbohidratos lipidos y compuestos nitrogenados
- Conocer el control hormonal del metabolismo.

- Conocer cémo aplicar los conocimientos adquiridos en la informacién disponible de las

bases de datos metabdlicas para la resolucién de problemas cuantitativos y cualitativo

relacionados con patologias metabdlicas.

- Aprender técnicas de analisis enzimatico.

- Comprender el acercamiento experimental para abordar el estudio de procesos regulados.

- Aprender técnicas basicas de bioquimica y biologia molecular.

- Familiarizarse con la infraestructura general y especifica de un laboratorio de

- bioquimica.

Los objetivos y competencias se trabajan utilizando la siguiente metodologia docente: actividades
expositivas, que incluyen clases tedricas y exposiciones y seminarios, y practicas de laboratorio.

En relacién a los bloques tematicos que se han acordado para el contenido teérico entre ambas sedes son
los siguientes:

1-INTRODUCCION A LA REGULACION METABOLICA.

2. SISTEMAS DE TRANSPORTE A TRAVES DE MEMBRANAS CELULARES.

3. EL METABOLISMO DE LOS AZUCARES Y SU REGULACION.

4. EL GLUCOGENO Y SU REGULACION.

5. REGULACION DEL CICLO DE LOS ACIDOS TRICARBOXILICOS Y LA RESPIRACION
MITOCONDRIAL.

6. METABOLISMO DE LOS ACIDOS GRASOS Y SU REGULACION.

7. COLESTEROL Y LIPOPROTEINAS. CONTROL Y REGULACION.

8. COMPUESTOS NITROGENADOS. INTERACCION Y MECANISMOS DE REGULACION DE FLUJOS.
9. SISTEMAS DE INTEGRACION METABOLICA. FLUJOS, SENALIZADORES, ALTERACIONES
METABOLICAS

El aprendizaje del alumno en contenidos tedricos se evalia mediante examen escrito que aporta el 70-75%
de la valoracién final (70% en Mélaga y 75% en Sevilla y )que consta de un cuestionario con preguntas
relacionadas con los contenidos tedricos de la asignatura y problemas de metabolismo. El aprendizaje del
alumno en contenidos practicos se evalla mediante el seguimiento por parte del profesor del trabajo
desarrollado por los alumnos en el laboratorio, asi como por la valoracion un cuestionario relacionado con
las mismas. Esta parte de la evaluacion supone el 10 % de la valoracion final. Respecto a los seminarios y
otras tareas de evaluacién continua, que corresponden a un 15-20% (15% en Sevilla y 20% en Malaga) de la
calificacion final, se evalla la realizacion (guion y listado bibliografico) y exposicién de un trabajo
monografico seleccionado por el alumno de un listado proporcionado por el profesor, en base a la calidad,
profundidad y claridad de la presentacion de los resultados. Asimismo, se valoran las respuestas y
explicaciones sobre cuestiones o dudas que se planteen al final del seminario por parte del resto de los
alumnos y por el profesor (actividad de caracter voluntario). lgualmente se considera la participacion de los
alumnos en los seminarios y se evalla la participacion en tareas de aprendizaje colaborativo basado en la
resolucion de casos, asi como cualquier otra iniciativa (individual o grupal) propuesta al coordinador de la
signatura y aprobada por él mismo.

Las puntuaciones obtenidas en los apartados de teoria, practicas y seminarios se sumaran para constituir la
calificacion final, teniendo en consideracion que la realizacion de las practicas es obligatoria.

Los exdmenes incluidos en las Evidencias 126.14 y 126.16 permiten demostrar si el alumno ha adquirido los
resultados especificos de aprendizaje, como podemos observar a tenor de las calificaciones obtenidas.
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5. TRABAJO FIN DE GRADO

La asignatura de “Trabajo Fin de Grado” es una asignatura obligatoria de 12 créditos ECTS de cuarto curso,
pertenece al mddulo “Proyecto Fin de Grado”. Se trata de una asignatura especial, ya que puede ser
tutorizada por parte de todo el profesorado del Grado e incluso ser realizada bajo la supervisién de personal
externo en empresas o instituciones, siempre que se cuente con un tutor académico. Ademas, los trabajos
realizados por los alumnos se pueden enmarcar en cualquiera de las areas de conocimiento del personal
gue imparte docencia en el Grado. El objetivo del TFG es ofrecer a los estudiantes la oportunidad de aplicar
los conocimientos adquiridos durante sus estudios a la realizacién de un trabajo técnico y una memoria
relacionados con los distintos campos del desempefio profesional.

Los objetivos de la asignatura son:

- Realizar una presentacion oral que contenga un resumen de los métodos, los resultados y las conclusiones
del trabajo realizado.

- Saber responder a las preguntas y hacer aportaciones a la discusién de la presentacion.

- Realizar un informe escrito (maximo 30 folios de texto) en forma de una publicacion cientifica (Resumen,
introduccion, métodos, resultados, discusion y bibliografia), si procede. Los distintos apartados de que
conste la Memoria del Trabajo podran variar en

funcion de la modalidad elegida.

En este caso la metodologia docente utilizada dependera del trabajo en cuestion y sera la que el tutor
considere en funcién del trabajo especifico asignado al alumno.

Como se ha explicado con anterioridad en el criterio 3.3, las modalidades de trabajo a realizar estan
recogidas en las Normativas correspondientes de las Universidades de Sevilla y Malaga, disponibles en
https://biologia.us.es/tfg/docs/comunes/Normativa-TFG-Biologia-06102022.pdf y
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/navegador_de_ficheros/Decanato/descargar/Normativa-propia-Facultad/
NUEVO_REGLAMENTO_TFG_CIENCIAS_aprobado_Consejo_Gob-24-10-2022-Anexo_25.pdf, respectivamente.
Los tipos de trabajo a desarrollar por el alumnado son trabajos bibliograficos (incluidos en las modalidades A
y B de la Universidad de Sevilla y la Universidad de Malaga), trabajos de investigacién académicamente
dirigidos (modalidades A, B y C en la Universidad de Sevilla; A, B, y D en la Universidad de Mélaga), y los
trabajos técnicos realizados en empresas u otras instituciones (modalidad C en las Universidad de Sevillay
Méalaga). En las dos sedes el alumnado puede optar entre trabajos propuestos por el centro correspondiente
o trabajos propuestos por el alumno.

Los criterios de evaluacion comunes a las dos sedes son: evaluacion con caracter estrictamente individual,
estando orientada a comprobar el grado de adquisicion y dominio de las competencias indicadas; la
presentacion durante el periodo habilitado al efecto de una memoria del Trabajo o de las actividades
realizadas ante la comision de TFG; la exposicion publica y posterior discusién con la comision del TFG ante
uno de los tribunales nombrados de acuerdo con el perfil de especializacion de cada uno de los Trabajos,
regulandose los aspectos concretos de esta prueba mediante la normativa aprobada al efecto por la Junta
de Centro.

En la Universidad de Sevilla, como ejemplo de trabajos y su calificacién se presentan los TFG del curso
2021-22 (Evidencia 126.18), en el que la calificacion mas baja correspondié a un 7,1. En general, los TFG
destacan por su alta calidad, reflejada en sus calificaciones. En la Universidad de Malaga en el curso
2022-23 (Evidencia 126.20) la calificaciébn més baja fue de un 5,9.

EVIDENCIAS ANALISIS 1

125.- Guias docentes.

- Ver evidencias 29 y 49.2
126.- Informacion sobre cinco asignaturas obligatorias representativas del programa formativo entre ellas
TEM/TFG y en su caso las practicas externas: Guias docentes; Informacion sobre el profesorado de la
asignatura; Seleccién de pruebas de evaluacion del estudiantado que cubran el espectro de calificaciones
(suspenso, aprobado, notable y sobresaliente); En caso de evaluacion continua, tabla que permita su
contextualizacién. Debe incluir como minimo la ponderacion y la tipologia de las distintas pruebas.

- Guia docente de Estadistica US
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[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzAyMDIzZMTAXOTEOMjMucGRm ]
- Pruebas de evaluacion Estadistica US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0DUyMDIzMTAXOTEOMjMucGRm ]
- Guia docente de Estadistica UMA
[ https://sara.uma.es/ht/2023/ProgramasAsignaturas_Titulacion_5164 AsigUMA 53033.pdf ]
- Pruebas de evaluacion Estadistica UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDgyMDIzMTAyNDE1MDkucGRm ]
- Guia docente de Fundamentos de Bioquimica US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=ODEyMDIzMTAyMzlyMTEucGRm ]
- Pruebas de evaluaciéon fundamentos de Bioguimica US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDYyMDIzMTAyMzlyMDcucGRm ]
- Guia docente de Fundamentos de Bioquimica UMA
[ https://sara.uma.es/ht/2023/ProgramasAsignaturas_Titulacion_5164 AsigUMA_53034.pdf ]
- Pruebas de evaluacion Fundamentos de Bioquimica UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzMyMDIzMTAyNTEXMDAuUcGRm ]
- Guia docente de Bioquimica Experimental Il US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDQyMDIzMTAXOTELMTAuUcGRm ]
- Pruebas de evaluacion Bioquimica Experimental 11 US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTUyMDIzZMTAXOTE1IMTAUcCGRm ]
- Guia docente de Bioquimica Experimental 1| UMA
[ https://sara.uma.es/ht/2023/ProgramasAsignaturas_Titulacion_5164 AsigUMA 53124.pdf ]
- Pruebas de evaluacién Bioquimica Experimental || UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTgyMDIzMTAYNDE1MDcucGRm ]
- Guia docente de Regulacién del Metabolismo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=MTUyMDIzMTAXOTE1MjAucGRm ]
- Pruebas de evaluacién Regulacién del Metabolismo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzMyMDIzMTAyMDAXMjAucGRm ]
- Guia docente de Regulacion del Metabolismo UMA
[ https://sara.uma.es/ht/2023/ProgramasAsignaturas_Titulacion_5164 AsigUMA_53128.pdf ]
- Pruebas de evaluacion Regulacion del Metabolismo UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0ODQyMDIzMTAYNDE1MDYucGRm ]
- Guia docente TFG US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzEyMDIzMTAXOTE1MjgucGRm ]
- Evaluaciéon TFG US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTQyMDIzMTAyNDIXxMzYucGRm ]
- Guia docente TFG UMA
[ https://sara.uma.es/ht/2023/ProgramasAsignaturas_Titulacion_5164 AsigUMA 53259.pdf ]
- Evaluacion TFG UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDkyMDIzMTAYNDE1MDUucGRm ]
- Programas Unificados Andalucia TECH Estadistica
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTMyMDIzMTAYMDAXMjAucGRm ]
- Programas Unificados Andalucia TECH Fundamentos
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=0TIlyMDIzMTAyMzIlyMTEuUcGRm ]
- Programas Unificados Andalucia TECH Bioquimica Experimental I
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=NTMyMDIzMTAyMDAXMjAucGRm ]
- Programas Unificados Andalucia TECH Regulacién del Metabolismo
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzMyMDIzMTAyMDAXMjAucGRm ]

2. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes y
adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacién y se
adecuan a la memoria verificada.

Autoinforme Global Pag.62/78



En relacién a las guias docentes, en la Universidad de Sevilla la planificacion académica de cada asignatura
se desarrolla en los programas y proyectos docentes. Segun se indica en el articulo 11 del Reglamento
General de Actividades Docentes de la US
(https://www.us.es/sites/default/files/2019-05/RGAD_consolidado.pdf), el programa de una asignatura es el
instrumento mediante el cual los Departamentos desarrollan los objetivos docentes de la asignatura, sus
contenidos y actividades formativas y de evaluacién, mientras que los proyectos docentes son las
propuestas concretas de como se llevara a cabo, en cada curso académico, el programa de una asignatura
en cada uno de sus grupos de imparticion por parte del profesorado asignado. En los proyectos docentes se
describen los datos basicos de la asignatura, coordinador y profesorado de la misma, objetivos y
competencias, contenidos o bloques teméticos y relacion detallada y ordenacion temporal de dichos
contenidos, actividades formativas, idioma de imparticion, sistemas y criterios de evaluacion y calificacion,
metodologias de ensefianza-aprendizaje, horarios del grupo y calendario de exadmenes, tribunales
especificos de evaluacion y apelacion, y bibliografia recomendada.

Los programas y proyectos docentes de las asignaturas en la Universidad de Sevillay las guias docentes de
la Universidad de Malaga, que establecen las actividades de formacion utilizadas en la docencia, los
resultados previstos del aprendizaje (objetivos y competencias) y los procedimientos de evaluacion, siguen
criterios especificos de elaboracién y se realizan en la plataforma denominada SEVIUS
(https://sevius4.us.es/) de la Universidad de Sevilla, y en la plataforma PROA de la Universidad de Malaga
(https://www.uma.es/servicio-ordenacion-academica/cms/menu/programacion-docente/). Los objetivos y
competencia se ajustan a los definidos en la Memoria de Verificacién del Titulo (Evidencia 29). Los sistemas
de evaluacién deben cumplir las normativas de la Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga,
respectivamente. Asimismo, los procedimientos del SGC de ambas Universidades establecen sistemas para
el andlisis de la calidad de la ensefianza.

A nivel de actividades para la formacion, podemos decir, teniendo en cuenta los programas y proyectos
docentes, que las siguientes actividades son las mas habituales en el Grado en Bioquimica:

- Clases Teoricas

- Clases Teorico-Practicas

- Clases en seminario

- Précticas de laboratorio

- Précticas de Informética

- Practicas de Campo

La metodologia utilizada depende de cada asignatura, pero se incluyen entre otras: clases magistrales de
teoria y problemas; clases invertidas; clases en seminarios dirigidas por el profesorado, pero en las que el
alumnado juega un papel principal en actividades como la resolucion de problemas; actividades practicas en
aula docente y en aula de informética; elaboracion dirigida de seminarios y su exposicion; practicas de
laboratorio dirigidas por el profesorado. Las actividades no presenciales incluyen el estudio personal,
elaboracion de informes de practicas y seminarios; resolucion de problemas y de ejercicios en ordenador.
Cada una de estas actividades de formacion esta alineada con unas competencias concretas del Grado de
Bioguimica. Un aspecto importante es que los alumnos dispongan de la informacién pertinente en los plazos
adecuados. En este aspecto, la evolucion en el indicador Programas de asignaturas publicados en plazo
(indicador P2-12.4) se ha mantenido en el 100% en los Gltimos tres cursos, aunque aun no disponemos de
datos del curso 2022-23. En la Universidad de Malaga solo se dispone de datos hasta el curso 2019-20,
donde este indicador alcanzé también el 100 %. Por otro lado, el porcentaje de proyectos docentes
publicados en plazo en la Universidad de Sevilla (indicador P2-12.5) ha aumentado considerablemente en los
ultimos cursos, pasando del 72,41% en el curso 2017-18 a valores superiores al 95% en los Ultimos tres
cursos (2019-20 a 2021-22). En la Universidad de Mélaga solo se dispone de datos del curso 2019-20,
donde este indicador alcanzé también el 100 %. Por tanto, podemos decir que la mayoria de los programas y
proyectos docentes se publican en plazo en ambas Universidades, aunque siguen existiendo algunas
excepciones menores, relacionadas en algunos casos con el alta de los investigadores en el Plan de
Asignacion del Profesorado, y que todos se ajustan a la normativa.

Los programas y proyectos docentes de la Universidad de Sevillay las guias docentes de la Universidad de
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Mélaga recogen también los criterios de evaluacién que se ajustan a los porcentajes y tipos de evaluacion
descritos en la Memoria de Verificacion del Grado para cada mddulo. Se plantean posibilidades de
evaluacién continua, conducentes a que el alumnado supere la asignatura a lo largo del curso, y sistemas de
evaluacién basados en examenes, mas aplicados en la segunda convocatoria y convocatoria extraordinaria.
Las actividades objeto de evaluacion son las siguientes: pruebas escritas; resolucion de problemas y casos
practicos; asistencia y realizacion de informes de practicas; asistencia y participacion en seminarios y/o
exposicion de trabajos.

En cuanto al TFG cada sede se atiene a las Normativas Reguladoras de los Trabajos de Fin de Grado de la
correspondiente Universidad. Como se ha mencionado con anterioridad, en 2019 los criterios para la
matriculacion en esta asignatura se modificaron para adaptarlos a las Normativas Reguladoras de Trabajos
de Fin de Estudios en cada una de las dos Universidades, cambiando respecto a los establecidos en la
Memoria de Verificacion a partir de una modificacién no significativa de la Memoria de Verificacion del Titulo.
En el curso actual, los criterios de matriculacion en el TFG del Grado en la Universidad de Sevilla se han
modificado atendiendo a la recomendacion de la DEVA en el informe sobre la propuesta de modificacion del
Titulo oficial, de modificar la normativa de TFG de la Universidad de Sevilla, para homogeneizarla respecto a
la de la sede de Malaga. Las normativas de cada una de las sedes son accesibles a través de los enlaces
incluidos en el apartado anterior.

De acuerdo con la Normativa sobre los Trabajos Fin de Estudios de la Universidad de Sevilla
(https://www.us.es/bous-numeros/numero-5-27-de-septiembre-de-2017/acuerdo-41cg-20-7-17-por-el-que-se-
aprueba-la), la adjudicacién en la Facultad de Biologia se realiza teniendo en cuenta que “el tema asignado
deberd posibilitar que el TFE sea completado por el estudiante de forma individual, en el nimero de horas
correspondientes a los créditos ECTS que tenga asignada esta materia en el plan de estudios”. La
asignacion de los TFG propuestos por la Facultad se hace teniendo en cuenta la nota del expediente
académico (sobre 10), el disfrute de alguna beca anterior al TFG (1 punto como maximo) y los idiomas
acreditados por el alumno (1 punto por B2 y 0,5 puntos por el B1). Ademas, “el TFE podra contemplar
distintas actividades docentes de las relacionadas en la normativa sobre la dedicacion académica del
profesorado, respetando en todo caso los créditos ECTS asignados al trabajo en cada titulacion con el
objetivo sefialado en el articulo anterior”. Los trabajos de Fin de Grado en el Grado en Bioquimica de la
Facultad de Biologia corresponden a 12 créditos ECTS y contemplan el uso de distintas metodologias
docentes, determinadas por el tutor, en funcién del trabajo en cuestion. La actividad docente presencial en
la direccién del trabajo se atiene a lo establecido en la Normativa de la Universidad. En ella, el tutor
orientara al estudiante, supervisara y velara por el cumplimiento de los objetivos que la Memoria de
Veri&#64257;cacion del titulo establece para el TFG. El resto de horas del TFG estara constituido por el
trabajo personal del estudiante y, opcionalmente, por otras actividades académicas. Los TFG, que se ajustan
a una estructura establecida en la normativa de la Facultad (Evidencia 132), seran depositados a través de
la plataforma correspondiente, SEVIUS 4 en la Universidad de Sevilla, y se evaluaran las competencias,
conocimientos y capacidades adquiridas por el estudiante, en base a la rabrica disponible. La evaluacién
tiene dos componentes, una evaluacion por el tutor y otra por el Tribunal designado a tal efecto. Los TFG
elaborados, presentados y calificados en otra universidad en el marco de programas de movilidad o
convenios de intercambio seran reconocidos académicamente en su totalidad y su calificacién sera
trasladada al expediente del estudiante, sin necesidad de un nuevo acto de presentacién en la Universidad
de Sevilla. En este caso, el estudiante debera depositar, al menos, una copia del trabajo en el Centro. Las
fechas del acto de presentacién, defensa y evaluacion del TFG para cada una de las tres convocatorias se
especificaran dentro del calendario de exdmenes aprobado por la Junta de Facultad.

En la Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga la adjudicacion se realiza atendiendo a la Normativa
correspondiente (https://www.uma.es/media/filessINORMATIVA_UMA_TFG.pdf) que establece que la
asignacion de los tutores y de los temas de trabajo a los estudiantes sera realizada por el Coordinador de
TFG de la Facultad segun el procedimiento establecido en la normativa del Centro, dando prioridad a los
acuerdos mutuos entre tutores y estudiantes. El resto de trabajos son asignados en funcion a la
consideracion del expediente académico del alumnado hasta el momento en que se formaliza la matricula en
esta asignatura. Al igual que en la facultad de Biologia, los trabajos de Fin de Grado en el Grado en
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Bioguimica corresponden a 12 créditos ECTS, son trabajos individuales y contemplan el uso de distintas
metodologias docentes, determinadas por el tutor, en funcion del trabajo en cuestién. En la actividad
docente presencial, que se atiene a la normativa general, el tutor guiara al estudiante en el establecimiento
de objetivos y el desarrollo del TFG. La estructura del TFG se atendra a lo establecido en la Normativa de la
Facultad (Evidencia 132.2). Los trabajos seran depositados ante la Comision de TFG y evaluados por el
tribunal correspondiente.

En ambos casos la oferta de TFG es aprobada por cada Consejo de Departamento, y cumplimentada en la
plataforma de TFG en la fecha que se determine en la programacién académica del Centro.

Para valorar de satisfaccion del alumnado con los procedimientos de eleccion y realizacion del TFG
podemos analizar el indicador P2-12.5 del Procedimiento 2 del SGC de la Universidad de Sevilla (Evidencia

130 y resultados en Evidencia 131.2) y los correspondientes en la Universidad de Mélaga (disponibles en
https://www.uma.es/calidad/cms/menu/calidad/calidad-en-la-uma/#:~:text=Los%20centros%20de%20la%20Universidad%20de%20M%C3%Allaga%

20%28Escuelas,de%20Grado%20y%20M%C3%A1ster%20adscrito s%20a%20dichos%20centros). EN la sede de Sevilla, el grado de
satisfaccion de los alumnos con la forma de eleccion y realizacion de los TFG (Procedimiento 2, indicador
P2-12.5. ha aumentado notablemente en los tres Gltimos cursos, pasando del 2,40 (sobre 5) del curso
2019-20 al 3,20 del curso 2022-23. Cabe destacar que el nimero de respuestas validas ha ido subiendo de
manera notable desde las 5/228 del curso 2019-20 hasta las 46/234 del curso analizado. Ambos aumentos
estan relacionados con la implantacion de la nueva normativa de TFG. Aun asi, ambos valores siguen
siendo mejorables y seria deseable una mayor participacién en las encuestas para obtener datos mas
fiables. En la Universidad de Malaga el grado de satisfaccion del egresado con el TFG fue de 3,76 (sobre 5)
en el curso 2021-22, bajando ligeramente respecto al curso 2020-21. No existen datos para el curso
2022-23.

La Evidencia 131.1 incluye los resultados de evaluacion de los TFG defendidos en la Universidad de Sevilla
en el curso 2021-22. Como podemos observar la calificacibn mas baja corresponde a un notable (7,1), el
porcentaje de notables es de un 36,7%, el de sobresalientes es de un 60% y el de matriculas de honor es un
3,33%. Como se ha mencionado la calidad de los TFG es muy elevada y eso se refleja en los resultados
descritos.

No existen practicas curriculares externas en este Grado.

EVIDENCIAS ANALISIS 2

128.- Guias docentes (incluyendo programa, resultados de aprendizaje, actividades formativas y sistemas de
evaluacion) de las asignaturas (cabe referencia a las publicadas via web si las mismas se encuentran
actualizadas y resultan suficientemente pormenorizadas).
- Ver evidencias 29 y 49.2
129.- Plan de estudios del titulo pormenorizando las actividades formativas llevadas a cabo en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.
- Ver Criterio 6.2
130.- Documento del SGC sobre los procesos asociados al desarrollo de los programas formativos para
favorecer el aprendizaje del estudiantado, asi como la recopilacion y el analisis de los resultados.
- Documento del SGC sobre los procesos asociados al Programa formativo, recopilacion y andlisis de los
resultados
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0TcyMDIzMDkyNjA4MDkucGRm ]
131.- Listado de TFM/TFG defendidos y calificaciones.
- Listado de TFM/TFG defendidos y calificaciones US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzYyMDIzMTAXNzEWMDMucGRm ]
- Resultados de satisfaccidn con el procedimiento de eleccién del TFE
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzcyMDIzMTAWNTEXMDAuUcGRm ]
- Listado de TFM/TFG defendidos y calificaciones UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTMyMDIzMTAyNzEWNTgucGRm ]
- Resultados de satisfaccién con el procedimiento de eleccién del TFE UMA
[ https://www.uma.es/grado-bioquimica/ |
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132.- Rubrica de la presentacion y evaluaciéon de los TFMs/TFGs.
- Rubrica de la presentacion y evaluacion de los TFMs/TFGs US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=0ODUyMDIzMTAYNDIXMzYucGRm ]
- Rubrica de la presentacion y evaluacion de los TFMs/TFGs UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjMyMDIzMTAYNDE1MTIucGRm ]

134.- Informacidn sobre cinco asignaturas obligatorias representativas del programa formativo entre ellas
TFM/TFG y en su caso las practicas externas: Guias docentes; Informacion sobre el profesorado de la
asignatura; Seleccidn de pruebas de evaluacion del estudiantado que cubran el espectro de calificaciones
(suspenso, aprobado, notable, sobresaliente y matricula de honor); En caso de evaluacion continua, tabla
que permita su contextualizacion. Debe incluir como minimo la ponderacion y la tipologia de las distintas
pruebas.

- Ver evidencia 126

3. Los resultados de los indicadores académicos y su evolucion se adecuan a los objetivos
formativos del plan de estudios.

Para valorar los resultados del aprendizaje podemos analizar los indicadores del Procedimiento 1 del SGC
de la Universidad de Sevilla (Evidencia 136c¢) y los correspondientes en la Universidad de Malaga
(disponibles en
https://www.uma.es/calidad/cms/menu/calidad/calidad-en-la-uma/#:~:text=Los%20centros%20de%?20la%20Universidad
%20de%20M%C3%Allaga%20%28Escuelas,de%20Grado%20y%20M%C3%Alster%20adscrito s%20a%20dichos%
20centros). La tasa de rendimiento del titulo (indicador P1-11.6) es muy elevada. Para la sede de Sevilla dicha
tasa se estableci6 en el curso 2021-22 en el 86,26%, un valor ligeramente superior al del curso anterior,
similar al de la sede de Malaga del 83,63%. En el curso 2022-23 en la Universidad de Sevilla es del 85,41%,
pero no se dispone de datos para la sede de Malaga. Comparando los datos con los de cursos anteriores
podemos decir que este indicador ha ido incrementandose desde la implantacion del titulo hasta confluir en el
entorno del 80-85% en ambas sedes. Tras disminuir en el curso 2020-21, volvié a subir en el curso 2021-22.
A nivel nacional este indicador subi6 en el curso 2019-20 hasta un 84,6%, como consecuencia de la
pandemia, pero no se dispone de datos para los dos ultimos cursos. Esto indica que el rendimiento del titulo
en Bioquimica es similar al rendimiento promedio a nivel nacional.

La tasa de éxito del titulo (créditos superados en relacion a los que se ha presentado el alumno, es muy
elevada, indicador P1-11.7) es muy elevada. Esta tasa se ha mantenido entre el 90-95% en los ultimos 5
afos, alcanzando en el curso 2021-22 el 93,73% en la sede Sevilla, mas de dos puntos superior al curso
anterior, y el 90,87% en la sede de Mélaga, ligeramente inferior al curso anterior. En el curso 2022-23 en la
Universidad de Sevilla se mantuvo en valor similares (92,62%), pero no se dispone de datos para la sede de
Méalaga. Esta elevada tasa de éxito es superior a los objetivos establecidos en la Memoria de Verificacion vy,
ademas, es responsable de la también alta tasa de eficiencia del titulo. De acuerdo con la publicacién
2020-21 de Datos y Cifras del Sistema Universitario Espafiol, los valores de la tasa de éxito en nuestro
Grado son superiores al 89,9% de la Rama de Ciencias en las Universidades Espariolas en el curso
2019-20. La tasa de eficiencia del titulo (indicador P1-11.8) es muy elevada en ambas sedes, con valores del
88,90% y un 99,84% en las sedes de Malaga y Sevilla en el curso 2021-22, respectivamente. En el curso
2022-23 en la Universidad de Sevilla fue del 93,97%, incrementando los valores respecto a los dos cursos
anteriores, pero no se dispone de datos para la sede de Malaga. Estos valores, superiores a los de la Rama
de Ciencias de las Universidades Espafiolas en 2019-20, del 86%, indican que los alumnos se matriculan de
practicamente todos los créditos posibles y eso se debe, en gran medida, a la también elevada tasa de éxito
del titulo.

Finalmente, hay que indicar que la tasa de graduacion del titulo en los cursos 2016-17 al 2022-23
(Procedimiento 1, indicador P1-11.9) en ambas sedes es superior a la media de las universidades publicas y
privadas espafiolas en 2020-21, que fue de 50,6% y 63,4%, respectivamente, y también superior a la de
Ciencias, del 49,5 y 53,9% en las universidades publicas y privadas, respectivamente. El valor de este
indicador disminuy6 20 puntos en Sevilla en el curso 2021-22 respecto al curso anterior, hasta el 70%,
alcanzando valores similares al curso 2016-17. De forma que durante la serie histoérica el porcentaje de
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estudiantes que finalizaban la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios, o0 en un afio
académico mas, con relacién a su cohorte, se incrementd en el curso 2019-20 (85%) y 2020-21 (90%) y
disminuyd en el curso 2021-22 (70%). Si comparamos la evolucidén de este parametro con la de otros
analizados en los ultimos seis afios vemos que cuando ha habido una disminucién en las tasas de
rendimiento y de éxito en un curso eso se traduce en una disminucién importante de la tasa de graduacién
en el curso siguiente. Esto es semejante a lo ocurrido en los cursos 2020-21 y 2021-22, donde el descenso
en la tasa de rendimiento y éxito de 2020-21, de 5 puntos respecto al curso anterior, se relaciona con una
menor tasa de graduacion en el curso 2021-22. El ligero aumento en la tasa de graduacién en el curso
2022-23, hasta el 72,40%, parece indicar una tendencia favorable en su evolucién, aunque es pronto para
alcanzar conclusiones. En Mélaga, la tasa de graduacion del titulo aumentd mas de 7 puntos en el curso
2021-22 respecto al curso anterior, situandose en el 76,92%, alcanzando el valor méas alto desde que hay
registros. No existen datos para el curso 2022-23.

En relacion con lo descrito, el nimero de alumnos egresados (indicador P1-11.10) en la sede de Sevilla en el
curso 2021-22, de 39, es similar al del afio anterior e inferior al de la época pre-pandemia. Como hemos
mencionado anteriormente, esta caida esté relacionada con la bajada de las tasas de rendimiento y éxito en
el curso 2020-21. Aunque habria que ver si esta tendencia se mantiene, este valor podria estar relacionado
con la docencia online en el final del curso 2019-20 y la docencia tedrica online en el curso 2020-21, como
consecuencia de la pandemia del Covid-19. De hecho, si calculamos el porcentaje de créditos no
presentados frente al nimero de créditos matriculados, observamos que este valor aumento6 de un 6,4 en el
curso 2019-20 a un 8% en el curso 2020-21. En la sede de Malaga el nimero de egresados en el curso
2021-22, 57, es similar al del curso 2019-20 y ha subido con respecto al curso anterior, si bien es importante
tener en cuenta que el nimero de alumnos que ingresan cada afio en el Grado es superior en la Universidad
de Malaga respecto al de la Universidad de Sevilla.

La tasa de abandono del titulo (nimero de estudiantes de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo en el
curso 2020-21 que no se han matriculado en ninguno de los dos ultimos cursos, indicador P1-11.111) subié
en el curso 2021-22 en Sevilla a niveles semejantes al curso 2017-18, del 18%. También en Malaga
aumento en el curso 2020-21 hasta un 10,61%, aunque no se dispone de datos del curso 2021-22. Al igual
gue hemos comentado anteriormente, en nuestra opinion esta subida esté relacionada con los efectos de la
pandemia. A nivel nacional, el dato de abandono de los estudiantes de nuevo ingreso fue del 26% en el
curso 2020-21. Ademas, la informacion del resto de universidades espafiolas, compartida en las reuniones
de Coordinadores de Grados relacionados con la Bioquimica en el Congreso anual de la Sociedad Espafiola
de Biogquimica y Biologia Molecular (SEBBM), mostr6 una tendencia similar. El abandono de los estudios por
parte de los alumnos se relaciona con multiples factores. En algunos casos los alumnos trasladan matricula
a Grados con mayor nota de corte, como Medicina, Biomedicina y Biotecnologia. Siempre existe una
proporcion de estudiantes que cambia radicalmente de estudios, a Grados como Psicologia, Derecho o
Literatura, entre otros, por su mayor afinidad con estos campos. Son alumnos que iniciaron el Grado por
considerar que tenia mayores posibilidades laborales, pero sin que fuera del campo con el que mostraban
mayor afinidad. En el curso 2021-22 aumento el abandono por motivos personales, por trabajo y por estar en
posesion previamente del Grado en Biologia. En cualquier caso, se hace necesario reflexionar sobre estos
datos. Este aspecto se abordara en el marco de la ayuda concedida en el 4° Plan Propio de Docencia de la
US, Consolidacién del Plan Integral de formacion para un profesorado excelente, para la creacion, desarrollo
y consolidacién de Grupos de Apoyo entre Docentes, en la que participan docentes del Grado. La realizacion
de mesas redondas de coordinadores de asignaturas de cada curso, permitira reflexionar sobre las practicas
docentes y la coordinacion en el Grado. Ademas, pensamos que la realizacién de conferencias sobre nuevas
metodologias docentes contribuird a la formacién del profesorado y permitird aumentar la motivacion del
alumnado. Los datos del curso 2022-23 en la Universidad de Sevilla muestran una reduccion significativa del
abandono, que disminuyo al 7%, menos de la mitad del curso anterior, mostrando una tendencia a la baja en
este valor, aunque aun es pronto para llegar a conclusiones.

Los indicadores incluidos en la Evidencia 136.d muestran los resultados de la Universidad de Sevilla para el
primer curso del Grado en los ultimos cinco afios. Como podemos observar, la tasa de abandono del titulo
en el primer curso, a excepcion del curso 2021-22, es superior a la del Grado en los dltimos cinco afios.
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Estos datos reflejan lo anteriormente comentado: la mayor parte de abandonos se producen en el primer
curso, en concreto en el primer cuatrimestre. Es entonces cuando los alumnos se enfrentan a asignaturas de
formacién basica necesarias para el Grado pero que ellos perciben que se alejan de lo esperado para un
Grado en Bioquimica. De hecho, muchos de ellos refieren que no han cursado alguna de estas asignaturas
desde “hace unos afos”, lo que explica su dificultad para superarlas. Coincide también con la entrada a la
Universidad, con todo lo que eso conlleva de cambios en la exigencia, métodos de evaluacion, etc., cambios
gue afectan de manera desigual al alumnado. Se trata de un alumnado con notas de acceso muy elevadas
gue en ocasiones se siente “frustrado” cuando ve que su nivel no es similar al de sus comparieros, con lo
gue los resultados son diferentes a los que estaban acostumbrados. A nivel nacional, el abandono de
estudios en el primer afio de grado fue del 21,7% en las universidades publicas espafiolas, un valor similar al
de la rama de Ciencias y superior al del Grado en Bioquimica por la Universidad de Sevilla y Universidad de
Malaga. De hecho, la tasa de rendimiento en el primer curso se mantiene en torno a unos 7 puntos
porcentuales por debajo de la del Grado en su conjunto en los cursos analizados. Lo mismo ocurre con la
tasa de éxito del titulo del primer curso que se mantiene aproximadamente entre un 5y un 7% inferior a la
del Grado en conjunto. La tasa de presentados en el primer curso ha ido descendiendo en la serie histdrica,
desde el 92,41% del curso 2019-19 al 88,69% del curso 2022-23. Todos estos parametros indican que es el
primer curso el que presenta mayor dificultad para los estudiantes, algo que, como hemos indicado, es
comun al resto de grados de la rama de Ciencias.

En cuanto a las calificaciones obtenidas en las asignaturas de la Titulacion, es complicado realizar un
analisis detallado asignatura por asignatura. Por ello, para su andlisis se han dividido segun el Médulo de la
Memoria de Verificacion, excepto en el caso de las asignaturas obligatorias de tercero que a pesar de
pertenecer a distintos modulos aparecen analizadas de manera conjunta.

Las asignaturas del médulo de Quimica para las Ciencias Biomoleculares (Quimica General, y Quimica
Organica del primer cuatrimestre de primer curso, y Quimica Fisica del segundo cuatrimestre del primer
curso) presentan un elevado niamero de no presentados, especialmente a partir del curso 2021-22,
confluyendo todas en un rango del 13 al 16% en el curso 2022-23. La tendencia general observada en los
cinco afios analizados es que Quimica Fisica es la que presenta los mayores porcentajes de no
presentados, seguida de Quimica Orgénica y Quimica General. Los valores en los dos ultimos cursos se
sitian entre el 12 y el 16% aproximadamente. La tasa de superacién por presentados ha disminuido también
para todas ellas en el curso 2022-23, alcanzando valores proximos al 70% para Quimica General y Quimica
Orgénica, y del 52% para Quimica Fisica. Paralelamente, el porcentaje de suspensos en Quimica Fisica ha
aumentado desde valores entre el 15-20% de la mayoria de cursos anteriores al 47,37% en el curso
2022-23. Es importante, por tanto, realizar un seguimiento de los cursos posteriores para ver si se trata de
un hecho aislado o se mantiene en los préximos cursos. El porcentaje de aprobados en estos cinco afios no
ha experimentado grandes cambios, aunque destaca una disminucion en los dos ultimos cursos en las
asignaturas de Quimica Orgéanica, que ha pasado de un 56% en el curso 2020-21 a un 43% en el curso
2021-22, y Quimica General, que ha pasado de un 51% en el curso 2020-21 a un 38,6% en el curso
2021-22. El porcentaje de aprobados en Quimica Fisica se ha mantenido en los cinco afios en niveles
similares. El porcentaje de notables ha disminuido en el curso 2022-23 para todas las asignaturas, a la mitad
0 menos en el caso de Quimica Fisica, con respecto al curso anterior. Es también en esta asignatura en la
gue el pocentaje de notas altas, sobresalientes y matriculas de honor méas ha caido en el Ultimo curso
analizado, en el que no hubo notables ni sobresalientes. Todo esto se corresponde con la baja tasa de
superacion de la asignatura en este curso. Sin embargo, en las otras asignaturas, Quimica General y
Quimica Organica, el porcentaje de matriculas de honor se ha duplicado en el dltimo curso. Por tanto, en su
conjunto los resultados revelan una menor tasa de superacién del alumnado en el dltimo curso que se
relaciona en Quimica Organica y Quimica General principalmente con una caida en el porcentaje de
notables, aunque se mantienen las notas altas en su conjunto (sobresaliente y/o matricula de honor). El
aumento del abandono en las asignaturas de este médulo y la disminucién de la tasa de
superacion/presentados sera un aspecto de especial seguimiento en préximos cursos.

El mddulo de asignaturas de Fisica, Matematicas e Informatica para las Biociencias Moleculares consta de 4
asignaturas: Matematicas Generales Aplicadas a la Bioquimica (ler curso, ler cuatrimestre; en adelante
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Mateméticas Generales), Fisica (1er curso, ler cuatrimestre), Estadistica Aplicada a la Bioguimica (1er
curso, 2° cuatrimestre; en adelante Estadistica) e Informatica aplicada a la Bioquimica (2° Curso, 2°
Cuatrimestre; en adelante Informéatica). Las asignaturas de este médulo presentan valores de tasa
superacion/presentadas considerablemente mayores a las del médulo anterior, con tendencia a valores
mayores en Informatica con un 100% superacion en muchos de los cursos analizados, y Estadistica, que
oscila entre el 96-98%. Matematicas Generales y Fisica se mantienen entre el 86 y el 96% en los cinco afos
analizados, un valor elevado, en cualquier caso. El nUmero de no presentados/matriculados es inferior al de
las asignaturas del médulo anterior, manteniéndose en todos los casos por debajo del 14%. De entre las
asignaturas analizadas es Informatica la que generalmente presenta valores mas bajos. La distribucién de
notas es radicalmente distinta a la del médulo anterior. Si tenemos en cuenta que el numero de matriculas
de honor que se puede asignar es de 1 por cada 20 en cada convocatoria, es decir del 5%, los porcentajes
de alumnos con esta calificacién entre los presentados son elevados en general, aunque los cambios han
sido distintos en estos 5 afios: el nUmero de matriculas en Matematicas generales ha disminuido mientras
que el de Informética es el que mas se ha mantenido, en niveles cercanos al 4%. Las asignaturas con mayor
porcentaje de sobresalientes son Informatica y Estadistica, mientras que Informatica y Matematicas son las
gue presentan un mayor porcentaje de notables. Los mayores porcentajes de aprobados corresponden a
Fisica y Estadistica. Asimismo, en todos los casos el porcentaje de suspensos se mantiene por debajo del
14%, aunque con los valores mas altos en Fisica. Por tanto, aunque los parametros analizados indican un
menor abandono y mayor tasa de superacion respecto al médulo anterior y son bastante buenos, si
tuviéramos que destacar alguna asignatura diriamos que los alumnos presentan mayor dificultad en la
asignatura de Fisica, que es la que peores resultados tiene dentro del mdédulo. Las asignaturas con los
mejores resultados son Informatica y Matematicas.

Las asignaturas del M6dulo de Fundamentos de Biologia, Microbiologia y Genética son: Biologia Celular (1ler
curso, ler cuatrimestre); Fundamentos de Genética y Fundamentos de Microbiologia (ambas de ler curso,
2° cuatrimestre); Organografia (2° Curso, 2° Cuatrimestre). Las asignaturas con mayor tasa de superacion
por presentados son Fundamentos de Microbiologia y Fundamentos de Genética, con valores préximos al
100%, aunque curiosamente son las asignaturas para las que en los Ultimos cuatro cursos ha aumentado el
namero de no presentados/matriculados. Las tasas de superacion se sitian entre el 50 y 70% en el caso de
Organografia, y han aumentado del 57% del curso 2017-18 al 92% en el curso 2022-23. El porcentaje de no
presentados es similar en términos generales al de las asignaturas del médulo de Quimica para las Ciencias
Biomoleculares. Como es de esperar, dadas las tasas de superacién comentadas, las mas bajas de todas
las asignaturas analizadas hasta el momento, el éxito del alumnado en la asignatura de Organografia es
menor, con una mayor proporcion de suspensos (en el intervalo del 30 al 50%), y un mayor nimero de
aprobados y menor niumero de notables y sobresalientes que el resto de asignaturas del médulo. En Biologia
Celular se ha observado un cambio de tendencia en los dos ultimos cursos, con un aumento considerable de
la tasa de superacién/presentados, disminucion del nimero de suspensos y aumento en el nimero de
aprobados y notables, aunque la proporcién de sobresalientes se mantiene baja. Las asignaturas de
Fundamentos de Microbiologia y Fundamentos de Genética presentan los mejores resultados en términos
de superacion, cercanos a los mejores datos del médulo de Fisica, Matematicas e Informatica para las
Biociencias Moleculares. El porcentaje de suspensos se mantiene bajo en la serie histérica analizada, pero
los valores de las calificaciones son mas bajos en Fundamentos de Genética, con un mayor porcentaje de
aprobados y menor de notables y sobresalientes, que en Fundamentos de Microbiologia. Sin embargo, los
porcentajes de matriculas de honor son altos en todas las asignaturas del Grado, aunque destacando
Biologia Celular.

En el mddulo de Bioguimica y Biologia Molecular se incluyen las siguientes asignaturas: Fundamentos de
Bioquimica (1er curso, ler cuatrimestre); Enzimologia y sus aplicaciones (en adelante Enzimologia) y
Biofisica, ambas de ler cuatrimestre de segundo curso; Estructura de Macromoléculas (en adelante
Estructura), Regulacion del Metabolismo (en adelante Regulacion) y Biosintesis de Macromoléculas, todas
ellas del 2° Cuatrimestre de 2° Curso. Fundamentos de Bioquimica es una asignatura que, al igual que los
Fundamentos de Microbiologia, presenta mejores resultados que el resto de asignaturas de primer curso,
con tasas de superacion cercanas al 100% en los Ultimos tres cursos analizados, un bajo nimero de
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suspensos, un nimero de aprobados menor que el de las otras asignaturas de este médulo, y mayor
porcentaje de notables. Estos resultados se relacionan con el hecho de que es una asignatura mas afin a lo
gue el alumnado espera del Grado en Bioquimica, y que, al igual que los Fundamentos de Microbiologia,
enlaza muy bien con conocimientos adquiridos por estos alumnos en la asignatura de Biologia de segundo
de bachillerato, que todos han cursado. De las otras cinco asignaturas, Biosintesis de Macromoléculas y
Enzimologia (en los tres Ultimos cursos) son las que presentan mejores resultados en términos de tasa de
superacion/presentados, porcentaje de no presentados/matriculados, y calificaciones. La distribucion de
notas entre los que superan la asignatura es diferente: en Enzimologia es mayor el porcentaje de notables y
sobresalientes y en Estructura de Macromoléculas es mayor el porcentaje de aprobados. Del resto de
asignaturas es Biofisica la que presenta mejores valores en tasa de superacién y porcentaje de no
presentados, y con un mayor porcentaje de alumnos con notable y sobresalientes que de aprobados.
Estructura de Macromoléculas y Regulacion del Metabolismo son las asignaturas que mayor tasa de no
presentados presentan, superiores a todos los anteriores modulos. Su tasa de superacién, aunque superior
a Fisica, es similar al de otras asignaturas del médulo de Quimica para las Ciencias Biomoleculares. Entre
los alumnos que superan estas asignaturas, el porcentaje de aprobados es mayor en Estructura de
Macromoléculas y el de notables mayor en Regulacién del Metabolismo.

Las asignaturas Bioquimica Experimental 1y Il, de ler y 2° cuatrimestre de segundo curso, respectivamente,
se han analizado separadas de sus modulos por su caracter eminentemente practico. Son asignaturas con
un porcentaje de no presentados muy bajo y con tasas de superacién/presentados cercanas al 100%.
Ambas muestran % de suspensos muy bajos. Entre las calificaciones de los alumnos que superan la
asignatura destaca un porcentaje mayor de aprobados y notables en Bioquimica Experimental | y de
sobresalientes en Bioquimica Experimental Il. En cualquier caso, es importante destacar que son
asignaturas muy apreciadas por los alumnos, que agradecen la dedicacion de un mayor porcentaje de la
asignatura a las practicas de laboratorio, en comparacion con las otras asignaturas cursadas en los dos
primeros cursos.

Las asignaturas del M6dulo de Métodos Instrumentales Cuantitativos (en adelante Métodos Cuantitativos) y
Biologia Molecular de Sistemas (en adelante Biologia de Sistemas), ambas de primer cuatrimestre de tercer
curso son las que se definen en el nombre del médulo. Los resultados de estas asignaturas, especialmente
en lo que se refiere a los dos ultimos cursos para Biologia de Sistemas y a toda la serie analizada para
Métodos Cuantitativos, son un reflejo de la tendencia generalizada de los dltimos cursos, un aumento en la
tasa de superacion de las asignaturas/presentados y disminucion del nimero de suspensos. La distribucion
de las calificaciones también es inversa, con un porcentaje muy bajo de suspensos en Biologia de Sistemas
y por debajo del 20% en los dos ultimos cursos para Métodos Cuantitativos. El porcentaje de notables es
similar en ambas asignaturas, superior al 40% en la mayoria de los casos, y mientras que el porcentaje de
sobresalientes es mayor en Biologia de Sistemas, superior al 30% en la mayor parte de los datos, el
porcentaje de matriculas de honor es alto en ambos casos.

El resto de asignaturas obligatorias de tercer curso, Fisiologia Molecular de Animales y Plantas, Genética
Molecular e Ingenieria Genética (en adelante Genética Molecular) y Biologia Molecular de Sistemas, y la
asignatura obligatoria de cuarto, Bioquimica, Biotecnologia y Sociedad, se han analizado de modo conjunto.
Todas ellas, a excepcion de Fisiologia Molecular de Plantas en los dos Gltimos cursos, presentan un
porcentaje de no presentados inferior al 10% y una tasa de superacion/presentados cercano al 100%.
También es similar la distribucidon de calificaciones entre los alumnos que superan la materia, aunque con un
menor porcentaje de sobresalientes en Genética Molecular. Fisiologia Molecular de Plantas, sin embargo,
presenta un mayor porcentaje de aprobados entre los alumnos que superan la materia.

En conjunto los datos del Grado de la Universidad de Sevilla y de la Universidad de Malaga
(https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNiYzRhZTItOGVKNSOONzgyL TIKY zAtNjMONDMyNzQ2NjBmliwid%
20CI6ImU3ZjUzZiNmLTYZzNmItNDNhZC04MDdILTU3YZzk2NmZmN2RiOClsImMiOjhg) muestran que los primeros cursos del Grado
son en los que los alumnos obtienen resultados mas bajos, especialmente en el primer cuatrimestre de
primer curso en las asignaturas del modulo de Quimica para las Ciencias Biomoleculares donde el
porcentaje de abandono y de suspensos/presentados es especialmente alto, coincidiendo con asignaturas
por las que el alumno tiene menos afinidad y resultados mas heterogéneos en
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Bachillerato. De hecho, muchos de ellos no han cursado Fisica. En cualquier caso, los resultados segundo
curso son inferiores a los de tercero, coincidiendo con una mayor carga de trabajo del alumno, que a
menudo refiere no encontrar suficiente tiempo para estudiar. En las asignaturas obligatorias de tercero y
cuarto bajan significativamente los porcentajes de no presentados y suspensos, y disminuye en general el
porcentaje de aprobados en favor de calificaciones mas altas. En las asignaturas optativas, no analizadas
agui por su alto nimero y variedad de niamero de alumnos, el alumnado incrementa significativamente su
grado de éxito, los porcentajes de suspensos y no matriculados son practicamente nulos y las calificaciones
entre los alumnos que han superado las asignaturas suben, coincidiendo con la posibilidad de los alumnos
de elegir las asignaturas mas afines a ellos. Finalmente, los resultados del Trabajo Fin de Grado son
también indicativos de un alto grado de éxito, con calificaciones entre los alumnos presentados en su
mayoria por encima del notable y una elevada proporcion de sobresalientes y matriculas de honor, lo que
nos indica que los alumnos que terminan el Grado tienen una formacién mas que suficiente para el ejercicio
de su actividad profesional.

Como ejemplo de las calificaciones alcanzadas en el TFM y su distribucién entre los alumnos, en la
Evidencia 131.1 se recogen los trabajos presentados y evaluados en el curso 2021-22 en la Universidad de
Sevilla. La calificacibn méas baja corresponde a un 7,1, y la mas alta a un 10 (tres alumnos). El porcentaje de
alumnos que obtuvo la calificacion de notable, sobresaliente y matricula de honor fue del 36,7, 60 y 3,33%,
respectivamente. En la Universidad de Méalaga la nota media del TFG se ha mantenido en los cursos
2019-20 a 2021-22, los Unicos para los que se dispone de informacién, por encima de 8. Asimismo, la
satisfaccion de los egresados con el trabajo fin de estudios se mantiene por encima de 3,5. Finalmente, en la
Evidencia 131.2 se recoge el Grado de Satisfaccion de los alumnos de la Universidad de Sevilla con el
Procedimiento de Eleccién del TFM, que a excepcién de los cursos 2019-20 y 2020-21 donde el valor no fue
significativo por el bajo nimero de encuestas validas, se ha mantenido por encima de 3 en los ultimos 7
afos. Los datos muestran una satisfaccién media/alta con los aspectos relacionados con el TFG.

EVIDENCIAS ANALISIS 3
136.- Indicadores (segun tipo de ensefianza): Informacién sobre calificaciones globales del titulo y por
asignaturas y tipo de ensefianza.; Porcentaje de no presentados; Resultados globales de la titulacion de los
ultimos seis afos: Tasa de rendimiento, Tasa de eficacia, Tasa de graduacion, Tasa de abandono;
Resultados globales del primer curso de los Ultimos seis afios: Tasa de abandono, Tasa de presentados,
Tasa de éxito, Tasa de rendimiento.
- 136.a Informacién sobre calificaciones globales del titulo y por asignatura vy tipo de ensefianza US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjEyMDIzMTAWNDA5MTcucGRm ]
- Ver evidencia 136.a_Porcentaje de NO PRESENTADOS
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MTMyMDIzMTAWNDA5MTcucGRm ]
- 136.c Resultados globales de la titulacion de los dltimos 5 afios US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MjcyMDIzMTAwWNJEXMzAucGRm ]
- 136.d Resultados globales del primer curso de los dltimos cinco afios UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NTEyMDIzZMTAXMDEOMTYucGRm ]
- 136.e Informacion sobre calificaciones globales del titulo y por asignatura vy tipo de ensefianza UMA

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNiYzRhZTItOGVKNSOONzgyL TIkYzAtNjJMONDMyNzQ2NjBmliwid
CI6ImU3ZjUzZjNmLTYzNmItNDNhZC04MDdILTU3Yzk2ZNmZmN2RiOCIsImMiOjh9 ]
- er evidencia 136.e_Porcentaje de NO PRESENTADOS UMA

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNiYzRhZTItOGVKNSO00NzgyL TIkYzAtNj]MONDMyNzQ2NjBmliwid CI6imU3ZjUzZjNmLTYzNmItNDNhZC04MDdILTU3Yzk2NmZmN2RiOClsImMiOjh9

- Andlisis de resutados de evidencia 136.a
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDgyMDIzMTAyYNTEzNTluemiw ]

|4. El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccion del estudiantado con cada
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asignatura asi como con el programa formativo.

En la Evidencia 137.1 se recogen los indicadores de satisfaccién del alumnado de la Universidad de Sevilla
con las asignaturas en el curso 2022-23. Del andlisis de estos datos lo primero a destacar es la baja
participacién del alumnado, inferior al 10% en la mayoria de los casos (5 alumnos por grupo), con excepcion
de algunas asignaturas optativas como Genética Humana en las que la participacion es casi del 18%. Esta
baja participacion resta valor a los resultados obtenidos. A pesar de los esfuerzos de la Universidad para
aumentar la participaciéon en las encuestas, usando la Secretaria Virtual y la aplicacion VALORUS, los
valores de participacion son muy bajos. En nuestra, opinidn el cambio a un método de encuestacion basado
en internet no contribuye a fomentar la participacién del alumnado, sino que la disminuye con respecto al
método tradicional de encuestadores en las clases. Teniendo esto en cuenta, un 19,57% de las asignaturas
obtiene un valor de 5, el 34,78% obtienen un cuatro o mas, el 26,09% obtienen un tres o0 mas, y solo el 13%
tiene una calificacion inferior a tres. Ademas, con contadas excepciones, los alumnos presentan un mayor
grado de satisfaccion con las asignaturas optativas que con las obligatorias. De entre las obligatorias, la que
peor evaluacion tiene, con un 1, es una asignatura con una Unica encuesta. Como resumen, creemos que el
método de encuestacion actual no es adecuado para recoger una evaluacion significativa de las asignaturas
del Grado. Es un aspecto a mejorar incluido en el Plan de Mejora del curso 2021-22.

Para valorar el nivel de satisfaccion de estudiantes con el programa formativo, podemos atender a las
encuestas sobre el grado de satisfaccidn general con el titulo, que la propia Universidad de Sevilla realiza a
estos colectivos a través de correo electrénico (Evidencia 138.1). Curiosamente, a pesar de que el método
de encuestacién es también online la participacion del alumnado en estas encuestas, recibidas mediante
correo electrénico, es mayor del 50%, a excepcién de los cursos 2019-20 y 2020-21. En estas encuestas, en
los indicadores de los procedimientos P7 y P91, se pregunta por el nivel de satisfaccion del alumnado sobre
cuestiones de muy diversa naturaleza, desde los procedimientos de orientacion y acogida, hasta el
equipamiento de las aulas, pasando por la oferta de programas de movilidad o de practicas externas y el
nivel de satisfaccién en general con el titulo de grado (indicador P7-17.1), y quizas sea este el indicador mas
adecuado para valorar la satisfaccion de estudiantes con el programa formativo del titulo de Grado en
Bioquimica. El grado de satisfaccién del alumnado se ha mantenido desde el curso 2016-17 y hasta el curso
2022-23 por encima de 3,2, alcanzando en este Ultimo curso 3,27/5. Este nivel de satisfaccion fue mayor a la
media del centro (2,99) y la media de la Universidad (3,01) en el curso 2021-22, el ultimo para el que
disponemos de todos los datos. En la Universidad de Malaga, también existen mdltiples indicadores que
analizan el grado de satisfaccion del estudiante con aspectos diversos del titulo. En concreto, el indicador
gue mide el nivel de satisfaccién general con el titulo alcanz6 los 4,3 puntos sobre 5 en el curso 2019-20,
siendo el valor mas alto de los ultimos cinco afios. En el curso académico 2021-22 el nivel de satisfaccion
del alumnado respecto a la titulacion fue del 4,21, y la valoracién sobre la Universidad de Mélaga fue de 4,4
puntos. No existen datos para el curso 2022-23 .

El analisis de los resultados mas significativos de los indicadores de satisfaccidén de los alumnos con la
titulacion (Evidencia 138.1) muestra lo siguiente:

- La valoracién de la coordinacion entre asignaturas alcanza niveles medios y se ha mantenido en el
intervalo de 2,68 a 3,08 en los Ultimos 7 afios.

- La valoracién de la distribucién entre créditos teéricos y practicos, en los cursos para los que existen datos,
es mas elevada, se sitda préxima a 3,2.

- La valoracién de la adecuacion de horarios y turno se sitla en valores medios, por encima de 2,5 pero
inferior a 3.

- La valoracién de la metodologia docente utilizada se ha mantenido en niveles medio-altos con valores
superiores a 3,2.

- La valoracion de la oferta de movilidad se mantiene en niveles medios, con valores superiores a 2,7 en la
mayoria de los casos.

- La valoracion del profesorado se sitta proxima al 3,5, con valores medio-altos.

- La valoracion de los recursos de orientacion profesional es media, aunque con tendencia al alza en los tres
ultimos cursos, en los que se han puesto en marcha, coincidiendo con la puesta en marcha en 2021-22 de
las Jornadas de Orientacion Profesional para los alumnos del Grado.
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- Los aspectos con mayor valoracién son la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacion existente
y, especialmente, la atencién recibida por el PAS.

Como se menciona en el criterio 4.7, en el analisis de los indicadores de satisfaccion del alumnado con el
programa formativo en relacion a la labor del profesorado, los aspectos mejor valorados son el proyecto
docente, la adecuacion de la docencia a la planificacion del proyecto, atencién y horario de tutorias; la
organizacion de la docencia y los medios y bibliografia utilizados; la claridad expositiva, el uso de ejemplos y
el interés por la comprensién de las explicaciones por parte del alumnado; el fomento de un clima de trabajo
adecuado y la motivacion y respeto a los alumnos; la adecuacion de los criterios y sistemas de evaluacion.
Sin embargo, hay valores mejorables, como el interés por la asignatura (3/5) y la baja asistencia a las
tutorias (ninguna vez en la mayoria de los casos).

Por tanto, los resultados en su conjunto muestran la necesidad de:

- Profundizar en la coordinacion entre asignaturas, mediante la creacion de redes de colaboracion entre
docentes del grado

- Mejorar la motivacion del alumnado, mediante el uso de metodologias docentes mas innovadoras, y el uso
de las tutorias, como herramientas para aclarar dudas y motivar.

Estos aspectos se incluyen en las acciones de mejora 9 y 10 del plan de mejora del curso 2021-22 que
incluye la realizacion de conferencias de nuevas metodologias docentes que permitan aumentar el interés
del alumnado por las asignaturas, y la creacidén de redes docentes para profundizar en la coordinacion de las
asignaturas.

EVIDENCIAS ANALISIS 4

137.- Indicadores de Satisfaccion del alumnado por asignatura.
- Indicadores de Satisfaccién del alumnado por asignatura US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjgyMDIzMTAWMzEzMTgucGRm ]
- Indicadores de Satisfaccion del alumnado por asignatura UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTAYMDIzZMTAYNTEXMzEucGRm |
138.- Indicadores de Satisfaccién del alumnado con el programa formativo.
- Indicadores de satisfaccion del alumnado con el programa formativo US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=OTEyMDIzMTAwMzEzMjEucGRm ]
- Indicadores de satisfaccion del alumnado con el programa formativo UMA

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNiYzRhZTItOGVKNSO00NzgyL TIkYzAtNjMONDMyNzQ2NjBmliwid%
20CI16ImU3ZjUzZjNmLTYzNmItNDNhZC04MDdILTU3Yzk2NmZmN2RiOClsImMiOjh9

139.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccién y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 6.4
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VIl. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

Criterio 7: Los servicios necesarios para poder garantizar la orientacién académica y profesional del
alumnado son adecuados, asi como la informacion sobre la empleabilidad aportan indicadores utiles
para latoma de decisiones y mejoras del programa formativo.

ANALISIS

1. El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacién académica y profesional
del alumnado. El alumnado esta satisfecho con los servicios orientacion académicay profesional del
alumnado.

Los dos Centros en los que se imparte este Grado desarrollan programas activos enfocados a la orientacion
académica y profesional de los estudiantes. En el caso de la Universidad de Sevilla (Evidencia 140) dicha
informacién se puede encontrar en la web del Vicerrectorado de Estudiantes (http://estudiantes.us.es/), en la
del Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (http://sacu.us.es), en la del Centro Internacional
(https://lwww.us.es/centros/centro-internacional) y en la del Servicio de Orientacién Profesional dependiente
del Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo del Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento
(https://servicio.us.es/spee/empleo-servicio-orientacion). En los ultimos afios, dentro de las lineas
estratégicas de la Universidad de Sevilla, se ha priorizado la creacion, actualizacién y difusion de los Planes
de Orientacion y Accion Tutorial (POAT) de los distintos Centros propios de la Universidad de Sevilla,
entendiendo el POAT como “un programa de acciones coordinadas que integra, a nivel de centro,
actividades de informacioén, orientacién y tutoria dirigidas al alumnado que estudia en él". La sensibilidad de
la Universidad de Sevilla hacia el desarrollo de dichos planes se hace patente a través del I, 11, 11l y IV Plan
Propio de Docencia. El desarrollo de las actuaciones contempladas en el POAT del Centro, que incluyen
tanto actividades para el alumnado como para facilitar la transicion a la Universidad, contribuira a que los
estudiantes puedan sentir mayor satisfaccion global con su titulo, con la acogida recibida para incorporarse
al mismo y con la disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién que recibe en su Centro. De esta
forma, a través del Plan Propio de Docencia, la Universidad de Sevilla ha dado respaldo econémico y
funcional a las iniciativas de los Centros universitarios vinculadas a los POAT, facilitando la puesta en
marcha de los mismos y, en su caso, apoyando la continuacion de las acciones que ya se venian realizando.
En la Universidad de Méalaga la informacion sobre los planes de acogida, orientacion académica y
orientacion profesional se puede consultar en la web Destino UMA (https://fguma.es/destinouma/), del
Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacion (https://www.uma.es/relaciones-internacionales/), del
Servicio SICUE al alumnado de Movilidad Nacional (https://www.uma.es/sicue/), del Servicio de Orientacion
Profesional (https://www.uma.es/Orientacion/cms/menu/orientacion/) y del Servicio de Empleabilidad y
Emprendimiento (https://www.uma.es/empleabilidad-emprendimiento/). En dichas paginas web se puede
encontrar informacién sobre la prueba de acceso a la universidad, preinscripcién, matricula, becas, etc.
También sobre las ofertas de estudios y los distintos itinerarios y planes de formacion, las acciones de
movilidad, asi como sobre las posibles salidas profesionales una vez acabados los estudios.

Por otro lado, como ya se ha mencionado en el criterio 1, todos los afios se organizan actividades
destinadas al alumnado pre-universitario como el Salén del Estudiante (Universidad de Sevilla) o Destino
UMA (Universidad de Malaga), en las que las diferentes Facultades informan a los futuros estudiantes
universitarios sobre la oferta académica de sus centros. También, se organizan jornadas de puertas abiertas.
Los destinatarios de estas actividades son los estudiantes de bachillerato de los institutos de las dos
provincias, aunque también se conciertan visitas de estudiantes de institutos de otras provincias limitrofes.
En estas actividades se ofrece a los alumnos que terminan sus estudios de Bachillerato informacién directa y
actualizada sobre titulaciones y servicios de cada universidad.

La Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla participa en la Semana de la Ciencia con la
organizacion del QUIFIBIOMAT y en la Feria de la Ciencia, para la difusién de los estudios que se imparten
en el Centro. Asimismo, durante la primera semana lectiva se organizan las Jornadas de Acogida, en las que
también se incide sobre la orientacion académica y profesional de los estudiantes. Desde el curso 2014-15 la
Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla tiene en funcionamiento un Aula de Emprendimiento, con
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el fin de invitar a los alumnos a participar en charlas y conferencias impartidas por profesionales de las
Ciencias Bioldgicas que trabajan en el &mbito privado, reuniones con empresas, etc. La actividad, que se ha
desarrollado en el Aula de Emprendimiento de la Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla, se ha
denominado ‘Café con Emprendedores’. A lo largo de estas actividades se ha contado con la presencia de
jovenes empresarios que, en un ambiente distendido, relatan a los alumnos sus experiencias en el desarrollo
de sus empresas de base biolégica. Finalmente, en los dos Ultimos cursos se han implementado las
llamadas Jornadas de Orientacién Profesional, especialmente indicadas para los alumnos de los dos ultimos
cursos del grado, que tienen como objetivo informar acerca de las salidas profesionales del Grado y poner
en contacto al alumnado con profesionales de &reas afines al grado y posibles empleadores.

Desde el curso 2014-15, dentro del Il y IV Plan de docencia de la Universidad de Sevilla se continu6
implementando el Plan de Orientacién y Accién Tutorial de la Facultad de Biologia que recoge muchas de
las actividades antes indicadas. La informacion sobre el POAT se puede consultar en
https://cat.us.es/orientacion/planes-de-orientacion-y-accion-tutorial-poat, seleccionando el centro y el curso
académico. Ademas, la Facultad de Biologia cuenta con la llamada Red de Referentes para la convivencia y
buen trato (https://biologia.us.es/red-de-referentes/), para garantizar la convivencia saludable en el centro,
aplicando el protocolo antiacoso de la Universidad de Sevilla (https://igualdad.us.es/?page_id=844).

Aparte de los servicios de orientacion laboral descritos anteriormente, la Universidad de Sevilla dispone de
un servicio de empleo para los estudiantes, desde el cual se promueve la insercion laboral de éstos y el
emprendimiento (http://servicio.us.es/spee/empleo). La Universidad de Malaga dispone de un servicio de
orientacion académica y profesional para los estudiantes que lo soliciten. Ademas, la titulacién organiza
charlas dedicadas para los estudiantes de cuarto curso y otras actividades relacionadas mas generales y
transversales que se publicitan en la Sala de Coordinacion del titulo en campus virtual, en la web del centro
y en redes sociales. Ademas, ambas universidades disponen de sus propias agencias de colocacion. En el
caso de la Universidad de Sevilla la informacién se puede consultar en la web:
https://servicio.us.es/spee/empleo-agencia, y en el caso de la Universidad de Malaga:
https://www.uma.es/agencia-de-colocacion/.

Las dos universidades implicadas en la docencia del Grado cuentan con indicadores que miden el grado de
satisfaccion del alumnado con la orientacion y acogida, y los recursos de orientacion profesional del titulo
(Pregunta 17, Evidencia 138). En la Universidad de Sevilla el grado de satisfaccién con la orientacién y
acogida (Pregunta 1, Evidencia 138) se ha mantenido desde el curso 2016-17 al 2022-23 en el intervalo de
3,1 a 3,5, aunque los resultados de los cursos no son significativos por la baja participacion. En la
Universidad de Mélaga los valores son similares. Lo mismo ocurre con el grado de satisfaccion con los
recursos de orientacion profesional, con resultados no significativos en los cursos 2019-20 y 2020-21, y un
valor de 2,49 sobre 5 en el curso 2022-23. Por tanto, desde los centros se debe de profundizar en los
programas de orientacion profesional. Para ello, en la Facultad de Biologia dentro del IV Plan Propio de
Docencia se solicito en la convocatoria del curso 2023-24 un proyecto de innovacién docente para el grado,
titulado “Proyecto de orientacion laboral para alumnos del Grado en Biologia y del Grado en Bioquimica”,
con el propésito de consolidar actividades de Orientacién Profesional mediante la realizacion de Jornadas de
ambito general y especificas como seminarios-talleres y para reforzar la orientacion demandada en el Grado
en Bioquimica enfocada en la asignatura “Bioquimica, Biotecnologia y Sociedad”. El proyecto ha sido
concedido y se ha puesto en marcha en el presente curso.

EVIDENCIAS ANALISIS 1

140.- Plan de orientacién académica.
- Plan de orientacion académica-US
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NDgyMDIzMDkyNjA4MjlucGRm ]
- POAT Fac. Biologia- Ver Criterio 7.1
- POAT Fac. Ciencias UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzQyMDIzMTAYNTIWNTMucGRm ]
141.- Plan de orientacién profesional.
- Plan de orientacion profesional-US
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[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MDgyMDIzMDkyNjA4MjlucGRm ]
- Ver Criterio 7.1 UMA

142.- Indicadores de satisfaccién del estudiantado con respecto a la orientacién académica y profesional
recibida.
- Indicadores de satisfaccion del estudiantado con respecto a la orientacion académica y profesional
recibida.
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&=NDQyMDIzMTAyMzA4MDgucGRm ]
- Ver Criterio 7.1 UMA

143.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 7.1

2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas son adecuados
para las caracteristicas de la titulacion.

En relacion con los indicadores de empleabilidad, las Universidades de Sevilla y Malaga disponen de
indicadores de empleabilidad (Evidencias 144.1-144.2). En la Universidad de Sevilla se analiza la ocupacion
de los egresados tras los dos primeros afios del egreso (indicador 6.1), el tiempo medio en obtener el primer
contrato (indicador 6.2), y la adecuacion de la actividad a la titulacion (indicador 6.3). En la Universidad de
Mélaga los datos corresponden a la tasa de insercion laboral a los cuatro afios de egreso. Los valores
muestran que el porcentaje de egresados que consiguen empleo el primer afio tras el egreso ha aumentado
de manera importante desde el 22,45% del curso 2017-18 al 35% del curso 2020-21. Asimismo, la tasa de
insercion tras dos afios de egreso ha aumentado en un porcentaje significativo en el periodo analizado, del
54% del curso 2017-18 al 71,43% del curso 2019-20. No ocurre lo mismo con el tiempo necesario para
obtener en el primer contrato, aunque en este sentido es importante destacar que la mayoria de nuestros
alumnos inician programas de Master tras terminar el Grado y eso puede retrasar el tiempo de incorporacion
al mercado laboral. Estos datos de insercién laboral pueden diferir de los incluidos en informes anteriores, ya
gue, mientras que antes eran recogidos a través del Laboratorio Ocupacional (mediante la encuestacion a
egresados, e informacion de las bases de datos de la Universidad, del Servicio Andaluz de Empleo y del
Instituto de Seguridad Social) ahora son ahora obtenidos del Servicio Andaluz de Empleo. Igualmente existe
disparidad en los datos de adecuacion del empleo, antes recogidos por el Laboratorio Ocupacional y con
valores de 1 a 5, y actualmente, con informacion del Sistema Andaluz de Empleo, en porcentajes. Del
andlisis de los datos actuales, se observa que la adecuacion del empleo a la titulacién fue superior al 30,7%
en los cursos 2017-18 a 2019-20, con valores maximos del 62,5% en el curso 2018-19. Los datos anteriores
mostraban una adecuacion del empleo a la titulacién de 3,42/5 en el curso 2019-20 (68,4%), 3,72/5 (74,4%)
en el curso 2020-21 y 3,8/5 (76%) en el curso 2021-22, sin que sepamos explicar esta discrepancia de
datos. Si comparamos estos datos con las medias nacionales del informe de insercion laboral de los
egresados universitarios (Curso 2013-14, andlisis hasta 2018), el 47% de los estudiantes universitarios
espafioles estdn dados de alta laboral en la Seguridad Social un afio después de finalizar sus estudios,
aumentando este valor en los siguientes afios hasta alcanzar un 72% cuatro afios después de finalizar sus
estudios, proximo al valor alcanzado por los alumnos egresados de nuestro Grado tras dos afios de egreso.
En este sentido, los datos de la Universidad de Malaga muestran que la tasa de empleo a los cuatro afios ha
aumentado desde el 66,67% de los egresados en 2014-15, al 93,94% de los egresados en el curso 2017-18.
Estos resultados concuerdan con lo anteriormente expuesto: los egresados del Grado en Bioquimica en su
mayoria contindian su formacién en el primer afio tras el egreso, pero una vez terminados los estudios de
Master el porcentaje de ocupados tras los dos afios de egreso (71,43%) es muy superior al correspondiente
a la media nacional (aproximadamente de un 60%) y de los grados de Ciencias (inferior al 50%). Por tanto,
podemos decir que los egresados consiguieron su primer contrato en un tiempo aceptable, ya que la gran
mayoria no salen al mercado laboral hasta terminar el Master, al afio siguiente de graduarse. Sin embargo,
la tasa de adecuacion de la actividad laboral a la titulacion es en general baja a nivel nacional, frente a los
valores alcanzados en el Grado en Bioguimica segun las valoraciones obtenidas por el Laboratorio
Ocupacional.

Finalmente, indicar que teniendo las recomendaciones del informe de seguimiento de 06/07/2022 de la
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DEVA-ACC y las peculiaridades de nuestros alumnos, el andlisis de insercion laboral de los egresados se ha
completado con los valores tras el segundo afio de egreso (accidn de mejora 7.1 del plan de mejora de
2021-22), un aspecto que consideramos crucial para comparar los resultados del Grado con los de otras
Universidades.

EVIDENCIAS ANALISIS 2
144.- Indicadores de empleabilidad.
- Indicadores de empleabilidad
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NzYyMDIzMDkyMjEwMDEucGRm ]
- Indicadores de empleabilidad UMA
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjcyMDIzMTAyNzEzMTEucGRm ]

145.- Andlisis realizado de los indicadores de empleabilidad y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 7.2

3. Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen su
interés y estan actualizados segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.

Por tanto, del andlisis realizado en el criterio 7.2 podemos concluir que el interés en los perfiles de egreso se
ha mantenido desde la implantacion del Grado. La Comision de Garantia de Calidad del Titulo, en cualquier
caso, es la responsable junto con los correspondientes equipos decanales y vicerrectores/as competentes
de proponer los cambios para actualizar los perfiles en caso necesario.

EVIDENCIAS ANALISIS 3
146.- Procedimiento de revisién y actualizacion de los perfiles de egreso.
- Ver Criterio 7.3

4. Los empleadores estan satisfechos con la formacién recibida por los egresados.

El nivel de satisfaccion de los empleadores con la formacion adquirida (Evidencia 147) se mantiene a niveles
elevados en los cursos analizados, por encima de 4 sobre un méaximo de 5, una tendencia mantenida desde
el curso 2018-19, cuando existen valores disponibles de este indicador.

EVIDENCIAS ANALISIS 4
147.- Indicadores de satisfacciéon por parte de los empleadores.
- Indicadores de satisfaccion por parte de los empleadores.
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=MzcyMDIzMTAwMzEzMzUucGRm ]

148.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccién y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Criterio 7.4

5. Los egresados estan satisfechos con la formacion recibida.

El nivel de satisfaccion de los egresados con la formacion recibida en la sede de Sevilla (Evidencia 149)
continla manteniéndose a niveles elevados, semejantes a los de los cursos anteriores, alcanzando un 3,7/5
en el curso 2021-22. En la sede de Malaga, la satisfaccién de los egresados con los estudios fue de 3/5 en el
curso 2021-22.

EVIDENCIAS ANALISIS 5
149.- Indicadores de satisfacciéon del alumnado egresado.
- Indicadores de satisfaccion del alumnado egresado.
[ https://logros.us.es/desfich.php?t=EV&f=NjcyMDIzMTAwMzEzMzkucGRm ]
- Indicadores de satisfaccion del alumnado egresado UMA
[ https://www.uma.es/grado-bioquimica/ |

150.- Andlisis realizado de los indicadores de satisfaccion y acciones de mejora puestas en marcha.
- Ver Critero 7.5
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6. Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacidén que ofrece la
titulacion y los recursos disponibles.

Para valorar la sostenibilidad del titulo dentro del marco de la Educacién Superior tendremos en cuenta las
conclusiones de los siguientes aspectos analizados en los distintos criterios de esta Memoria:

1.- La calidad, formacion y dedicacion del profesorado asegura la calidad de la docencia impartida y
garantiza que los procesos de aprendizaje sean adecuados y eficientes.

2.- La plantilla docente se adecua considerablemente a las caracteristicas del Programa Formativo,
especialmente a las categorias académica, areas de conocimiento, experiencia docente, experiencia
investigadora y experiencia profesional.

3.- Las infraestructuras con las que cuentan los dos centros implicados para la imparticion del Titulo de
Graduado en Bioquimica, significativamente mejoradas en los ultimos afios, son adecuadas para la
docencia, tanto tedrica como préctica, para la gestion administrativa y para el estudio de los alumnos, etc.
4.- La tasa de ocupacion es proxima al 100% y revela un interés elevado por los estudios. Ademas, la tasa
de demanda alcanzada es muy elevada, sobre todo teniendo en cuenta los elevados requisitos de acceso a
la titulacion, con una elevada nota de corte.

5.- Los resultados conjuntos del rendimiento académico, tasa de éxito, de eficiencia y de graduacion, son
elevados.

Por tanto, del andlisis de estos y otros indicadores expuestos en esta Memoria, podemos concluir que los
recursos, tanto materiales como humanos, son adecuados para cumplimiento del fin: la formacién de
profesionales cualificados al mas alto nivel. Por tanto, podemos afirmar que el Titulo es sostenible.

EVIDENCIAS ANALISIS 6
151.- Andlisis sobre la sostenibilidad del titulo correlacionando las diferentes dimensiones que afectan a este
criterio (demanda, nivel del profesorado implicado en la titulacién, etc.).

- Ver Criterio 7.6
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